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 معوقات تطبيق نظام ل م د
 جامعة بؿمد خيضر بسكرة فاطمة الزىراء زيداف 

  جامعة بؿمد خيضر بسكرةسفياف بضداكم   

 

 ملخص الدراسة

نهدؼ من خلاؿ ىذه الدراسة معرفة ابؼعوقات التي بروؿ دكف تطبيق نظاـ ؿ ـ د في ابعزائر بصفة دقيقة كمدل    
ت البحث العلمي كابؼتمثلة فاعليتو من خلاؿ الآليات التي جاء بها حيث اعتمدنا في ىذه الدراسة على أداة من أدكا

في ابؼقابلة كالتي أجريت مع بؾموعة من أساتذة على مستول معهد علوـ كتقنيات النشاطات البدنية كالرياضية بسكرة 
. 

Résumé de l'étude 

        Nous visons à travers cette étude pour connaître les obstacles qui 
empêchent l'application du système de m d en Algérie aussi précis et son 
efficacité à travers les mécanismes qui sont venus où nous avons adopté 
dans cette étude sur l'instrument de la recherche scientifique et de 
l'entretien qui a été menée avec un groupe de professeurs au niveau de 
l'Institut Science et techniques des activités physiques et sportives Biskra 

 مقدمة الدراسة 

تعمل الدكلة على إستًاتيجية خاصة لتحقيق ابعودة في العليم بكل مراحلو خاصة في قطاع التعليم العافِ الذم    
ثلوف نسبة معتبرة من المجتمع ابعزائرم ، حيث سعت يهتم بشربوة ىامة من المجتمع ألا كىي الشباب كالطلاب الذين بي

الدكلة على تطبيق النظاـ الذم تراه مناسبا لتحقيق ابعودة في التعليم  فطبقت نظاـ ؿ ـ د ابغديث القدفٔ الذم يعمل 
 على برنامج خاص كالذم سبقتها بو دكؿ متقدمة مثل فرنسا الولايات ابؼتحدة الأمريكية إلا انو يعافٓ معوقات في

 تطبيقو بزتلف من مستول لأخر كمن جامعة بعامعة كمن بلد لبلد حسب طبيعة البلد كسياستها.
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 المفاىيم كالمصطلحات المرتبطة بالدراسة  .1
ىو نظاـ تعمل بو الدكؿ ابؼتطورة مثل فرنسا ك الولايات ابؼتحدة الأمريكية ك غتَ ذلك من  ؿ ـ د: نظاـ  1.1

برنامج خاص كىو برنامج السداسيات ك ىو حاليا في حيز التنفيذ في الكثتَ الدكؿ كنظاـ ؿ ـ د يعتمد أساسا على 
من الدكؿ العربية ك الأكربية ك ىذا استجابة لدكاعي برستُ نوعية التعليم العافِ ك إعطاء شهادات التعليم العافِ قيمة 

 http://www.univ-عابؼية.)
khenchela.dz/facult%C3%A9s/econ/index.php/lmd.html) 

 مسار التكوين  في نظاـ ؿ ـ د .2
 على ثلاث مراحل تكوينية تتوج كل مرحلة منها بشهادة جامعية: -ليسانس، ماستً، دكتوراه -يعتمد نظاـ ؿ ـ د

 ، تتوج بشهادة الليسانس3مرحلة أكفُ: بكالوريا+ .1
 ، تتوج بشهادة ابؼاست5ًمرحلة ثانية: بكالوريا+ .2
 ، تتوج بشهادة الدكتوراه8مرحلة ثالثة: بكالوريا+ .3
 شهادة الليسانس: ىناؾ نوعاف من شهادة الليسانس 2-1 .4

 يتوج بشهاذة ليسانس أكادبيية ك يسمح لصاحبو بدتابعة الدراسة. فرع أكاديمي:
 بها بالإندماج مباشرة في عافَ الشغل.يتوج بشهادة ليسانس مهنية بسكن صاح فرع مهني:

 ىيكلة مسالك التكوين في شهادة الليسانس .3
 بيتد لسداسيتُ على الأكثر، ك ىو للتعرؼ على ابعامعة ك التكيف معها ك اكتشاؼ التخصصات. الطور الأكؿ:• 
 بيتد لسداسيتُ على الأقل، ىو طور لتعميق ابؼعارؼ ك التوجيو التدربهي. الطور الثاني:• 
 ىو طور للتخصص، بيكن الطالب من إكتساب ابؼعارؼ ك الكفاءات في التخصص ابؼختار.الطور الثالث: • 
 شهادة الماستر: 2-2

يدكـ ىذا التكوين سنتاف كيسمح لكل حاصل على شهادة ليسانس "أكادبيية" كالذم تتوفر فيو شركط الإلتحاؽ،  
سانس مهنية، بإمكانهم العودة إفُ ابعامعة بعد فتًة قصتَة كما أنو لا يقصى من ابؼشاركة ابغائزين على شهادة لي

 يقضونها في عافَ الشغل، بوضر ىذا التكوين في إختصاصتُ بـتلفتُ:
 بيتاز بابغصوؿ على تدريب أكسع في بؾاؿ ما، كيبقى توجيو ىذا ابؼسار دائما مهنيا. ماستر مهني:
 ىلو إفُ نشاط البحث في القطاع ابعامعي أك الاقتصادم.بيتاز بتحضتَ ابؼعتٍ إفُ البحث العلمي كيؤ  ماستر بحث:

 شهادة الدكتوراه: 2-3
من أجل البحث) تنمية   سداسيات، كيتضمن تعميق ابؼعارؼ في الاختصاص. كتكوين 6تبلغ مدة التكوين الدنيا 

 الاستعداد بؼمارسة البحث كمعتٌ العمل الاجتماعي...(.
 

http://www.univ-khenchela.dz/facult%C3%A9s/econ/index.php/lmd.html
http://www.univ-khenchela.dz/facult%C3%A9s/econ/index.php/lmd.html
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 القوانين المنظمة لنظاـ ؿ.ـ.د: .4
 الدراسة في نظاـ لػ .ـ .د في طور التدرج بؾموعة من القوانتُ، منها:تنظم 

، يتضمن 2008غشت سنة  19ابؼوافق  1429شعباف عاـ  17مؤرخ في  265-08ابؼرسوـ التنفيذم رقم  -
ابعريدة الربظية للجمهورية  -نظاـ الدراسات للحصوؿ على شهادة الليسانس كشهادة ابؼاستً كشهادة الدكتوراه

 .48ئرية/ العدد ابعزا
 
بودد القواعد ابؼشتًكة للتنظيم كالتسيتَ البيداغوجيتُ للدراسات ابعامعية  2011نوفمبر  03ابؼؤرخ في  711القرار  -

 لنيل شهادتي الليسانس كابؼاستً.
يتضمن كيفيات التقييم كالتدرج كالتوجيو في طورم الدراسات لنيل  2011نوفمبر  03ابؼؤرخ في  712القرار  -

 ادتي الليسانس كابؼاستً.شه
 بودد تشكيلة بعنة الاشراؼ كستَىا. 2011نوفمبر  03ابؼؤرخ في  713القرار  -
 ابؼتعلق بكيفيات ترتيب الطلبة. 2011نوفمبر  03 ابؼؤرخ في 714القرار رقم  -
 : ابؼاستً في ابؼدارس. 2011نوفمبر  03مؤرخّ في  715القرار رقم   -
 ؿ.ـ.د .  تنظيم الدراسة في نظاـ5
تنظم الدراسة على مستول التدرج في مستويتُ، ابؼستول الأكؿ ليسانس كابؼستول الثافٓ ماستً، كعلى مستول ما بعد  

 التدرج فتتوج بشهادة الدكتوراه، كذلك كما يلي:
 . تصور الدراسة في نظاـ : لػ .ـ.د6

 
 
 

  
 
 

 

 

 

 

 ليسانس الادماج المهني )السنة الثالثة (

   ماستر مهني  ماستر بحث السنة الثانية 

 ماستر سنة اولى       

 ليسانس فرع اكاديمي ) السنة الثانية(

السنة الثانية –ليسانس )السنة الاولى   

 شهادة البكالورٌا

سنوات  شهادة الدكتوراه ثلاث  



للعلوـ الرياضية كالاجتماعية    مجلة الباحث   

293 
 

 .  أىداؼ نظاـ ؿ. ـ.د:7

ابؼدرج من قبل كزارة التعليم العافِ كالبحث العلمي إفُ جعل الشهادات يهدؼ إصلاح النظاـ ابعامعي ابعديد 
إنوّ يرمي من جهة أخرل إفُ إحداث انسجاـ بؿكم في ابؼسارات  كطلبات التكوين كالتخصّصات أكثر كضوحا. 

لإصلاح، ابؼبتٍ إفّ ىذا ا ابعامعية، مع التسهيل في مقارنة الإجراءات كبؿتويات التكوين على ابؼستول الوطتٍ كالدكفِ.
 دكتوراه( سيساىم في ضبط ابؼبادئ الكبرل للتكوين كابؼتمثّل في: –ماستً  –أساسا على نظاـ ؿ.ـ.د. )ليسانس 

  برستُ نوعية التكوين ابعامعي 
 َتلاؤـ نظاـ التكوين العافِ مع باقي الأنظمة التكوينية في العاف 
 الاقتصادية. اقتًاح مسارات تكوينية متنوّعة كتكييفها مع ابغاجيات 
 .تسهيل حركية الطلّبة كتوجيههم 
 تثمتُ العمل الذاتي للطلّبة 
 تنصيب إجراءات بؼرافقة الطلّبة في أعمابؽم 
 تثمتُ ابؼكتسبات كتسهيل برويلها 
 .ِتنمية التكوين عبر بـتلف مراحل ابغياة، إفُ جانب التكوين الأكّف 
 (.فتح ابعامعة كالتكوين على ابػارج-ghardaia.dz/ar/formation-http://www.univ 

ar.html-vrfs12-lmd-ar/ident) 
 .د ـ ؿ نظاـ أىداؼ تحقيق كعوائق التحديات .8

 الأىداؼ إفُ الوصوؿ كتعيق ابعديد النظاـ تطبيق كاجهها التي التحديات أىم نستنبط أف العنصر ىذا في بكاكؿ
 :نذكر التحديات كمن عالية، بنوعية
 :البيداغوجية التحديات 1.8

 ابعامعة في القاعدية ابؽياكل إصلاح من ابؽدؼ كاف فإذا ، فاعليتها قلة مع البيداغوجية ابؽياكل كثافة بها كنقصد
 من مكوف بيداغوجي ىيكل على القسم يشمل حيث الأقساـ ببتَكقراطية تنظيم من زد ا قد ذلك فإف ابعزائرية ،

الشعب  ،مسئولو البيداغوجية بعاف ، البيداغوجية الفرؽ التكوين، رؤساء فرؽ رؤساء ، كمساعديو القسم رئيس
 في كضوح كعدـ الصلاحيات في تداخل عنها نتج من ابؼناصب الكثافة ىذه التخصصات .... افٍ مسؤكلو

 العافِ التعليم كزارة ش د . )ج للقسم  التكويتٍ ابعانب تسيتَ في مشاركتهم في الأساتذة رغبة عدـ ككذا ابؼسؤكليات
 العلمي ، د ت ، د ص(. كالبحث

 ابعامعة ربط ىو أجلو من نشأ الذم الأساسي ابؼبدأ أف من بالرغم الكلاسيكية بالطرؽ يستَ د ـ ؿ نظاـ زؿ ا لا
 أف على يدؿ الواقع أف غتَ ، الاجتماعية للمشكلات ابغلوؿ إبهاد إمكانية لو الذم الفضاء ابعامعة كجعل بالمجتمع

http://www.univ-ghardaia.dz/ar/formation-ar/ident-lmd-vrfs12-ar.html
http://www.univ-ghardaia.dz/ar/formation-ar/ident-lmd-vrfs12-ar.html
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 النظاـ أف من بالرغم أحادية معايتَ على الطالب تقييم يقوـ ,كالاجتماعية السياسية للصراعات  بؤرة زلت ا لا ابعامعة
  ابعديد
 ىياكل تسيتَ في ابعامعي الأستاذ اندماجية انعداـ شبو ,للطالب البحثية القدرة تنمية بهدؼ ابؼعايتَ بتنويع يوصي
  .القسم
 البيئية التحديات 2.8
 ترفض كالعمومية ابػاصة الاقتصادية ابؼؤسسات أضحت الطالب، تكوين لضعف نتيجة

 قبل من ابؼقدمة العمل عركض أف بقد ما غالبا العمل، بؾاؿ في نوعي تكوين كجود عدـ بسبب الطلبة استقطاب
 التكوين بؾاؿ في التحفيز عامل كبىفض الطالب لركح مثبطا عاملا سيكوف حيث جدا قليلة الإنتاجية ابؼؤسسات

 ،د ص (2011سعداف، )شبايكي ابعامعي
 بؼشركع تصور بناء في عجزه بسبب خاصة مشاريع إنشاء بؾاؿ في ابعامعة من ابؼتخرج للطالب الفردية ابؼبادرة نقص
 .كابؼالية ابؼادية الإمكانات كل توفتَ من بالرغم معتُ
 :د ـ ؿ نظاـ لإصلاح العالي التعليم كزارة إستراتيجية 3.8
 الوصوؿ دكف أحالت عراقيل عدة خلق بفا النظاـ تطبيق أثناء كقعت التي الاختلالات العافِ التعليم كزارة أدركت لقد
 ابعامعات بفثلي كل يظم كطتٍ نقاش الوزارة كىو إعادة فتح ابزذتها الإجراءات التي بتُ كمن : ابؼرجوة الأىداؼ إفُ

 : خلاؿ من كإستًاتيجية كذلك كطنية رؤية بناء أجل من ابؼعاىد كمدراء ابعزائرية
 ابعزائر. في العلمي البحث لوضعية تقييمية دراسة د إعداد .1
 العلمي. البحث لتطوير عملية منهجية إعداد .2
 العلمي. للبحث الإستًاتيجية الوطنيةحوؿ  التخصصات بـتلف بتُ كمتكاملة شاملة خطة إعداد .3
 ابؼتبع. ابعديد النظاـ تطبيق بؼدل شاؼ ك كاؼ تقييم تقدفٔ .4
 كتعميقو. نطاقو كتوسيع الإصلاح توطيد .5
 العافِ. التعليم في ابعودة لإدارة نظاـ إرساء ك التقوفٔ آليات تفعيل .6
الفضاء.) قاسم ميلود ، د ت ،  التكنولوجي بكو كالتطوير العلمي البحث لنقل منتجات برفيزية تدابتَ ترقية .7

 (.15ص 
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 خلاصة 
من خلاؿ ما جاء في طيات ىذه الورقة البحثية نستنتج أف نظاـ ؿ ـ د كاليات تطبيقو لأىداؼ كجودة التعليم   

الأفضل أصبح من الأمور ابؼستبعد برقيقها بحكم العوائق التي تهدد كتعيق تطبيقو بحذافتَه في ابعزائر بصفة خاصة . 
 يلي : ما كللخركج بحلوؿ كاستًاتيجيات فعالة بهب الاعتماد على

 ابعزائر. في العلمي البحث لوضعية تقييمية دراسة إعداد .1
 العلمي. البحث لتطوير عملية منهجية إعداد .2
 العلمي. للبحث حوؿ الإستًاتيجية الوطنية التخصصات بـتلف بتُ كمتكاملة شاملة خطة إعداد .3

 قائمة المراجع 

 ابؼطبوعات ديواف ، ابعزائر ، د ـ ؿ كمتابعة لتطبيق العملي لدليلا ، العلمي كالبحث العافِ التعليم كزارة ش د ج .1
 . 2011 جواف ابعامعية

 العدد من العليا كالدراسات البحوث مجلة، كالاجتماعية نظاـ ؿ ـ د الاقتصادية الآثار "سعداف، شبايكي .2
 . 2011 جويلية 05

المجلة ابعزائرية للسياسات العامة  ،التطبيق دافعية التغيير كاليات  بين الجزائر  في .د .ـ .ؿ نظاـقاسم ميلود،  .3
 .2015أكتوبر ،  8، العدد 

4. ar.html-vrfs12-lmd-ar/ident-ghardaia.dz/ar/formation-http://www.univ 
5. -http://www.univ

khenchela.dz/facult%C3%A9s/econ/index.php/lmd.html 
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 الرضا المهني لأستاذ التعليم العالي  في ظل النظاـ الجديد )ؿ.ـ.د(
 

  ابعلفة عاشور زياف جامعة : عامر شرفي

 ابعلفة عاشور زياف جامعة : عزيز كساؿ  نايل
 ملخص :
 
 ابؼتغتَات من الكثتَ كتطرحها ملحة حاجة أصبح ( العافِ ) ابعامعي التعليم كجودة نوعية برستُ إف
 العلمية مستوياتو أرفع في الإنسافٓ كالإبداع الفكر منبع تزاؿ لا كمؤسسة  فابعامعة كالتعليمية، كالتكنولوجية الاقتصادية

 ذات بالإطارات إمدادىا في المجتمعات تلك كأمل البشرم، ابؼاؿ رأس تنمية عن ابؼسؤكلة كىي كالفنية، كالأدبية
 كالفنية. العلمية الكفاءة

 كالطلبة كالإداريتُ  بشرية كعناصر كابؼكتبات، كالتجهيزات كالبناءات  مادية عناصر تضم أيضا كتنظيم  كابعامعة
 كابلفاض بارتفاع تقاس اليوـ ابعامعات قوة صارت كقد أساتذتها، بدكانة ارتبطت ابعامعة ىذه مكانة لكن كالأساتذة،

 كالذم الفاعل بؽذا الإمكانات كُفرت إذا إلا كيتطور بدكره يقوـ أف بيكن لا ابعامعي كالتعليم كعلمائها، أساتذتها أداء
 في بؿتمل تقصتَ أك صنق أم تعويض على القادر الوحيد كىو ابعامعية، التعليمية العملية في الفعاؿ العنصر يعتبر

 يتوقف حيث التعليمية، العملية إبقاح في الأساس ىو العضو ىذا أف يقاؿ كما  للجامعة، كابؼادية الفنية الإمكانات
 بسكُّن من بستلكو ما كمقدار نشاط من التدريس ىيئة في عضو كل  يبذلو ما مقدار على أىدافها برقيق في ابعامعة بقاح
 كبفارسة بالطلبة تتصل ككفايات التدريسية بابؼواد تتصل كفايات  كامتلاؾ إيصابؽا، على كالقدرة العلمية مادتو من

 ابؼؤسسة. ىذه في التًبويتُ الفاعلتُ كل  مع طيبة إنسانية علاقات
 .LMD نظاـ البيداغوجي، الأداء ابعامعي، الأستاذ :الكلمات المفتاحية

 
Abstract: 

 
 est (supérieur) universitaire l'enseignement de qualité la de L'amélioration
 économiques, variables de beaucoup posé et urgent besoin un devenu
 toujours est qu'institution tant en l'université éducatives, et technologiques
 niveau haut plus au humaine réativitéc la de et pensée la de source la
 développement du responsable est qui artistique, et littéraire scientifique,
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