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 ملخص: 

ليات جامعةة ت هذه الدراسة إلى الكشف عن مصادر العنف الموجه ضد المرأة العاملة في مصالح التمدرس التابعة لكهدف

 ة الموجةودةوالتعرف على مستوى الصحة النفسية الموجود لديها، مع تحديد طبيعةة العق ة مولود معمري بولاية تيزي وزو،

شةوايية مةن ( امةرأة عاملةة، تةخ ااتيةارهن بةريقةة ع50ينةة مللفةة مةن  طبقت هذه الدراسةة علةى ع د بين هاذين المتغيرين و

 كثةر مصةادرأالعمة  مةن  مكةان أن الأايةر إلةىقت في مصالح التمدرس. و د أشارت النتايج فةي المجموع الكلي للنساء العام

لإضةافة إلةى با لةديها،ة مع تسجي  مستوى منخفض من الصحة النفسي      لحامصهذه الضد المرأة العاملة في الموجه لعنف ا

 وجود عق ة ارتباطية بين متغيري هذه الدراسة الحالية. 

 مصادر العنف؛ الصحة النفسية؛ المرأة العاملة؛ مصلحة التمدرس.كلمات مفتاحية: 

 

Abstract:   

The study aimed to identify the sources of violence against women working in the 

schooling departments of Mouloud Maameri University, Tizi Ouzou, and to identify the level 

of mental health they have, and the nature of the correlation between these two variables. this 

study was applied to a sample of (50) working women selected randomly from the total 

number of women working  in the schooling departments. Finally, the results indicated that 

the workplace is one of the most sources of violence directed against women working in these 

departments, with a low level of mental, in addition to the existence of a correlation between 

the two variables of this study 

Keywords: Sources of violence; mental health; working women; schooling departments. 
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   :مقدمة

ت بةالأم  لقد شهدت المجتمعات الحديثة العديةد مةن التغيةرات الجوهريةة فةي عاداتهةا و يمهةا، التةي كا ة

عي، وذلة  المساي  التي يرفض المساس بها باعتبارها مقومات رييسية لصقبة  سيجها الاجتماالقريب من 

تةي مسةتها بسبب حداثة طرق التعايش ور يهةا. إذ يعةد المجتمةع الجزايةري كغيةره مةن المجتمعةات الناميةة ال

ذ إالبيت.  ها منالعديد من التحولات في القضايا الاجتماعية المتحفظ عليها على غرار عم  المرأة واروج

ي فةةتغيةةرت تلةة  الناةةرة الضةةيقة اتجةةاه مكا ةةة المةةرأة فرجةةبحت تشةةاري الرجةة  فةةي المسةةلوليات وتنافسةةه 

ى غةرار  الحقوق والواجبات، كما أ ها ا خرطت في العديد مةن الميةادين التةي كا ةت حكةرا علةى الرجة ، علة

ي نةة الةةب فةكنمةوذ  لامةرأة زاولةت مه القيادة والةب والةياران أين  شير إلى الةبيبة "توحيده بالشةي  "

خ  تحمةةت عةةالالعةةالخ العربةةي، وإلةةى أيقو ةةة النضةةاف النسةةايي فةةي الشةةماف الإفريقةةي " لةيفةةة النةةادي"  التةةي ا

 ن، وزيةادةالةيران وتحملت جميع مخاطره، وشجعت النساء العربيات بالإيمان بفكرة المسةاواة بةين الجنسةي

أ جلينةةا " اسةةة وجةةنع القةةرارات السةةيادية مثةة  المستشةةارة الألما يةةة علةةى ذلةة  فقةةد دالةةت المةةرأة عةةالخ السي

، بينةت مةن وا ةق ةا مةن هةذه النمةاذ  الناجحةة أجةبح العمة  بالنسةبة للمةرأة وا عةا حقيقيةا ملموسةا ميركة "

تهةا فةع مةن  يماقله مثابرتها و درتها على التوافق بين أدوارها في البيت ومكان العمة ، وهةذا الأمةر  ةد ر

 ها.عها ويدعمنوية وإثبات ذاتها  ككيان مملوء بالكفاءات والملهقت الكامنة التي تحتا  إلى من يشجالمع

سةيادية وبالرغخ ممةا حققتةه المةرأة مةن مكاسةب فةي ميةدان العمة  با خراطهةا فةي العديةد مةن الو ةايف ال

و مةرتب  ، منهةا مةا هةوتحسن أوضاعها المعنوية والمادية، إلا أ ها مازلةت تصةادفها العديةد مةن الصةعوبات

ام وكةةذل  بمحةي  العمةة  مثة  تلةة  المشةاك  التنايميةةة الناجمةةة عةن غيةةاو العدالةة فةةي توزيةع الأدوار والمهةة

منهةا مةا ساعات العم  ااجة في المناوبات الليلية، بالإضةافة إلةى تعمةد إ صةايها مةن بعةض المسةلوليات و

  . وزيةادةلى ارو  المرأة من البيت  صد العمهو متعلق بعادات المجتمع والأسر المحافاة التي تتحفظ ع

 .(123-120، الصفحات 2003 الشريحي، على ذل  تعرضها للعديد من أشكاف العنف 

ر اهتمةام حيث يعتبر العنف الموجه ضد المرأة العاملة مةن القضةايا القديمةة الحديثةة التةي أجةبحت محةو

ن مةةلتفةةا خ هةةذه الاةةاهرة فةةي العديةةد  راالمةةرأة،  اةةالعديةةد مةةن البةةاحثين والمختصةةين فةةي مجةةاف شةةلون 

المجتمعةةات ااجةةة المتقدمةةة منهةةا والناميةةة، بحيةةث أجةةبحت تشةةك  تهديةةدا جةةريحا لاسةةتقرار مقومةةات 

فولةةة الدوليةةة المتخصصةةة فةةي حمايةةة المةةرأة والة الإحصةةاييات والأر ةةامالمجتمةةع، حيةةث دلةةت العديةةد مةةن 

 لجنسةةير إمةةا بالقتة  أو الاغتصةاو أو التحةر  اتعرضةها للكثيةر مةن حةالات العنةةف التةي ا تهةت فةي الأاية

در وبةبيعة الحةاف لاةاهرة العنةف الموجةه ضةد المةرأة العاملةة عةدة مصةا .(100، جفحة 2003  ريشي، 

 لعم  تبةينامتنوعة سواء ارتب  الأمر بمكان العم  أو البيت الأسري وحتى المجتمع، وبالرجوع إلى مكان 

ف ضةةد المةةرأة العاملةةة أحةةدهما اةةارجي جةةادر عةةن الاحتكةةاي بكةة  وضةةوو وجةةود مصةةدرين بةةارزين للعنةة

ي مةرتب  المباشر بةالجمهور عة  غةرار  ةةاع التربيةة والتعلةيخ والصةحة والقةةاع الخةدماتي، والثةا ي داالة

واودة بةبيعةةة العق ةةات المهنيةةة القايمةةة دااةة  محةةي  العمةة    زمةةقء ومشةةرفين(، حيةةث أشةةارت أمةةاف العةة

مةةن عةةامقت القةةةاع العةةام إلةةى حةةالات التهديةةدات  % 32.6رض حةةوالي ( فةةي دراسةةتها إلةةى تعةة2002 

ضايا المةرأة كذل  وزارة الأسرة و  أما فيما يخص البيت الأسري فقد بينت والتحرشات الجسدية واللفاية. 

٪ مةةن النسةةاء الأرد يةةات يتعرضةةن للعنةةف دااةة  أسةةرهخ وذلةة  إمةةا مةةن طةةرف 64.9( أن حةةوالي 2003 

وأن  ذا ما سةبقما يمكن أن يكون المجتمع في حد ذاته مصدرا لتعنيف المرأة العاملة وهالزو  أو الأبناء، ك

كن ٪ مةن النسةاء يتعرضةن للعنةف فةي الأمةا8.75( أن حةوالي 1993أشار إليه جماف معتةوق فةي دراسةته  

 العمومية على شك  مضايقات وشتخ وضرو وتهديد.
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ية مةةرأة العاملةةة العديةةد مةةن الثةةار السةةلبومةةن جهةةة أاةةرى اتضةةح أن لاسةةتمرار  ةةاهرة العنةةف ضةةد ال

ت ن الدراسةاالمتداالة التي تصيب متا ة الرواب  الأسرية والحياة الزوجية، وعمومةا فقةد توجةلت العديةد مة

ي قةد أشةار فةفإلى أن تعنيف المرأة العاملة من شر ه أن ينعك  سلبا على سقمة جحتها الجسدية والنفسية، 

 ( عةن وجةود أثةر للعنةف علةى عمة  الزوجةات مسةببا  لهةن الأذى2004 هذا الصدد ك  من مةوي و مرتة  

الات النفسةي والجسةةدي والمزيةةد مةن العزلةةة الاجتماعيةةة، والتةةي مةن المحتمةة  أن تصةة  فةي ذروتهةةا إلةةى حةة

ورها الإدمان على الكحةوف والمخةدرات، كمةا يمكةن كةذل  أن تسةبب هةذه الموا ةف المعنفةة ضةد المةرأة شةع

ي وى الةرأس، واضةةرابات علةى مسةتوى جهازهةا الهضةمي وحةالات التعةب، مةع تةد الدايخ بآلام على مست

ضةغوط  مستوى تقدير الذات لديها، شعورها المستمر بالذ ب والقلق مةن أبسة  الأمةور اوفهةا مةن مواجهةة

 لنفسةيةالحياة، وبشك  عام تعرضها للتعب النفسي والذي أن ينعك  في ذروتةه سةلبا علةى جةقبة جةحتها ا

 .(56، جفحة 2013  التميمي،

بية ،  ج وتعد الصحة النفسية ذل  العنصر المهخ الذي يوضح مدى توافق الفةرد مةع  فسةه ومةع مجتمعةه

مكةن م، أين يكون  ادرا على تحقيةق ذاتةه واسةتغقف  دراتةه وإمكا ياتةه إلةى أ صةى حةد (23جفحة  2000

ن هةذا لأزمات التةي تصةادفه. ومةفيصبح متمكنا من مواجهة مةالب الحياة والتصدي لمختلف المشكقت وا

ن المناةور فقةةد كشةةفت العديةةد مةةن الدراسةةات عةةن وجةةود ملشةةرات محةةددة لسةةقمة الصةةحة النفسةةية التةةي مةة

ا ارن بينهمةاقلها  تحكخ في سلوكيات الأفراد وتساعد على الفص  بين السلوي السوي والغير السةوي إذ  قة

، يخ لقيمتةهفرد بةالأمن النفسةي مةع تقبلةه لذاتةه وتقيةا ةق ا من ملشرات معينة، على غرار مستوى شعور ال

، جةفحة 2005 الداهري،  بالإضافة إلى مدى  دراته على ا تشار عق ات اجتماعية داا  أو اار  أسرته

72).  

ا سةوية لةديهوبالمقاب  يتضح أن تد ي مستوى الصحة النفسية للمرأة العاملةة و هةور السةلوكيات الغيةر ال

 ،تمعهةةامتكةرر لتلة  الموا ةف الضةاغةة التةي  ةد تصةادفها فةي بيتهةا أو عملهةا أو مجراجةع إلةى تعرضةها ال

واليةرس  فاستمرار تعرضها لهذه الوضعيات من شر ها الترثير على جةحتها النفسةية علةى غةرار  لةوم الةذات

 تحار، الا دام علىوزيادة على ذل  المي  إلى العزلة والإدمان والإ  وتد ي الروو المعنوية لديها من الحياة 

ن يةلدي ( باعتبةار  أن تعةرض المةرأة للعنةف مةن شةر ه أ2005وهذا ما بينه ك  من المد ي وعبد الرحمن  

( 2007ن  إلى حدوث العديد من الاضةرابات النفسية والسلوكية والاجتماعية لديها. وكذل  كارين لارسةو

Karin laresson تئةاو اء المعنفةات كةرعراض الاكالتي توجلت إلى وجود مشاك   فسية عديدة لةدى النسة

 . (57، جفحة 2020 البوسعيدي، وآلام جسمية أكثر من النساء الغير المعنفات 

فئةات وتعد المةرأة العاملةة فةي مصةالح التمةدرس بجامعةة مولةود معمةري ولايةة تيةزي وزو، مةن أبةرز ال

تنايمةي ا فةي الهيكة  الالمهنية عرضة لااهرة العنف وذل  بحكةخ متةلبةات هةذه المهنةة الضةاغةة وأهميتهة

وعق تهةةا مةةع بقيةةة التنايمةةات الرسةةمية وغيةةر الرسةةمية الأاةةرى، وعلةةى ضةةوء مةةا سةةبق ذكةةره  ةةةرو 

 التساؤلات التالية:

 ما هي مصادر العنف الموجه ضد المرأة العاملة في مصالح التمدرس بجامعة مولود معمري؟ -

 التمدرس بجامعة مولود معمري؟ ما مستوى الصحة النفسية لدى المرأة العاملة في مصالح -

س ومسةتوى ما طبيعة العق ة الموجودة بين مصادر العنف الموجه ضد المرأة العاملة في مصالح التمةدر -

 الصحة النفسية لديها؟ 

 فرضيات الدراسة:  .1

 ا ةق ا من مشكلة الدراسة وتساؤلاتها  ام الباحث بصياغة الفرضيات التالية: 
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ة مولةود أكثر مصادر العنف الموجه ضد المرأة العاملة في مصةالح التمةدرس بجامعة يعد مكان العم  من -

 معمري.

 وجةةود مسةةتوى مةةنخفض مةةن الصةةحة النفسةةية لةةدى المةةرأة العاملةةة فةةي مصةةالح التمةةدرس بجامعةةة مولةةود -

 معمري.

التمةدرس  وجود عق ة ارتباطية دالة إحصاييا بين مصادر العنف الموجه ضد المرأة العاملةة فةي مصةالح -

 ومستوى الصحة النفسية لديها.

 :أهداف الدراسة .2

 تهدف الدراسة الحالية إلى:

لةةود الكشةف عةن المصةادر المسةببة لاةاهرة العنةف ضةد المةرأة العاملةة فةي مصةالح التمةدرس بجامعةة مو -

 .معمري

  .عمريمولود تحديد مستوى الصحة النفسية الموجود لدى المرأة العاملة في مصالح التمدرس بجامعة م -

لعاملةةة التعةةرف علةةى طبيعةةة العق ةةة القايمةةة بةةين مصةةادر العنةةف ومسةةتوى الصةةحة النفسةةية لةةدى المةةرأة ا -

 .بمصالح التمدرس بجامعة مولود معمري

 أهمية الدراسة: .3

ي  ضةية فةتكمن أهميةة الدراسةة الحاليةة فةي تناولهةا لاةاهرة علةى درجةة كبيةرة مةن الأهميةة، والمتمثلةة 

وات وجةةه ضةةد المةةرأة العاملةةة باعتبارهةةا  ةةاهرة اجتماعيةةة اةيةةرة ازدادت اةورتهةةا فةةي السةةنالعنةةف الم

ها، لكةةن الأايةةرة، إذ أضةةحت المةةرأة تشةةك  محةةورا رييسةةيا فةةي تكامةة  عق ةةات الحيةةاة الاجتماعيةةة وتعقيةةدات

نفسةية لاروجها للعم  جعلها عرضة للكثير من المتاعب والموا ةف الغيةر المنةة علةى جةحتها الجسةدية وا

ود وكةةذل  علةةى وضةةعها الأسةةري والاجتمةةاعي، وتعتبةةر المةةرأة العاملةةة فةةي مصةةالح التمةةدرس بجامعةةة مولةة

يتةه معمري من النماذ  المعرضة لااهرة العنف الذي تتعد مصادره وعواملةه، وهةو مةا سةوف  حةاوف تغة

مراجعةة  القةرار فةي والكشف عنه من اقف هذه الدراسة الحالية،  صد مساعدة هذه الفئة المهنية وأجحاو

معيةة اريةة الجاالحلوف الممكنة للتكف  بهذه الااهرة بما يضمن سقمة الصحة النفسية لمنتسبي المصالح الإد

 بصفة عامة. 

 

 التعاريف الإجرائية لمتغيرات الدراسة: .4

هةةذا الأسةةاس  تحديةةدها، وعلةةىتحتةةوي كةة  دراسةةة علةةى مجموعةةة مةةن المفةةاهيخ والمصةةةلحات الواجةةب 

 ا في دراستنا على المفاهيخ التالية: اعتمد 

ث ينشةر حي ،ضد المرأة العاملة الموجه الملذياللفاي والجسدي والجنسي سلوي ال ذل هو  العنف: 1.4

فةةي كةة  مةةن مكةةان العمةة ، الأسةةرة أبعةةاد متمثلةةة ثةةقث مةةن  هةةذا السةةلوي حسةةب اسةةتبيان مصةةادر العنةةف

 والمجتمع.والشارع  ،والأ ارو

د تسةمح هي حالة من العافية يتمتع من اقلها الفرد بمستوى عاطفي وسلوكي جية الصحة النفسية: 2.4

ر لةةه مةةن إدراي إمكا اتةةه الخاجةةة والتكيةةف مةةع حةةالات التةةوتر العاديةةة بشةةك  منةةتج ومفيةةد ويمكةةن حصةة

 سية. مستوياتها من اقف الدرجات التي يتحص  عليها المفحوص بعد إجابته على استبيان الصحة النف

يامهةةا  هةةي تلةة  المةةرأة التةةي تقةةوم بنشةةاط مةةا اةةار  سةةقف البيةةت، بالإضةةافة إلةةى  ة العاملررة:المرررأ 3.4

 بالأعماف المنزلية على غرار التنايف والةب  وتربية الأولاد.
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 الدراسات السابقة: .5

 الدراسات العربية: 1.5

تةه وجةة وعق (: تناولةت هةذه الدراسةة موضةوع العنةف ضةد الز2008دراسة  درة عبد الأمير الهةر   -

فت إلةى بمستوى الصحة النفسية لةدى الزوجةات العربيةات المعنفةات فةي مدينةة  مةالمو( بالسةويد   حيةث هةد

عق ةة التعرف أكثر على أ واع العنف شةيوعا ضةد أفةراد عينةة هةذه الدراسةة. والكشةف أيضةا عةن طبيعةة ال

 مللفة مةن راسة على عينة عشواييةالموجودة بين  اهرة العنف والصحة النفسية لديهن. و د طبقت هذه الد

نةةة ( امةةرأة عربيةةة متزوجةةة معنفةةة ومسةةجلة رسةةميا فةةي السةةجقت الخاجةةة بالشةةلون الاجتماعيةةة بمدي83 

  مالمو( السويدية. وفي الأاير توجلت الدراسة إلى النتايج التالية:

نسةبة بالا تصةادي  ٪، والعنةف68تبين أن أغلبية النساء  د تعرضن للعنةف الجسةدي بشةك  مباشةر بنسةبة  -

 ٪.13٪، والعنف الجنسي بنسبة 19

لأ ةواع مةن اوجود العنف النفسي في جميع أ واع العنف السابقة الذكر، وهذا يةدف علةى وجةود تةرثير لهةذه  -

  .(8، جفحة 2010 ريحا ي،  العنف على مستوى الصحة النفسية لأفراد عينة هذه الدراسة.

لقةةاع ت هةذه الدراسةة موضةوع العنةف ضةد المةرأة العاملةة فةي ا(: تناولة2009دراسة أم  العواودة   -

 المةرأة ضةد الةو يفي الموجةه العنةف و تةايج وأسةباوأ ةواع  حجةخ علةى الصحي، حيث هدفت إلى التعرف

 .ضةدها عنفهذا النوع من ال بممارسة المعنية عن الأطراف الكشف إلى بالإضافة المستشفيات، في العاملة

لتصنيفات ( عاملة في كافة المهن والو ايف وا265لى عينة عشوايية مللفة من  و د طبقت هذه الدراسة ع

واةاص.  ( مستشةفى حكةومي44المهنية والإدارية في مستشفيات العاجمة عمان الأرد ية، والبالغ عددها  

 وفي الأاير توجلت هذه الدراسة إلى النتايج التالية: 

 أو المرضةى، طةرف كةان ذلة  مةن سةواء الجسةدي للعنةف مةن أفةراد عينةة الدراسةة   29.1 %تعةرض -

مةن %   31.2أن المسةلولين. إذ تبةين أيضةا  أو العمة  الةزمقء أو المةراجعين أو الةزوار أحةد أو مةرافقيهخ

ن أن كمةا تبةي .الا تاار  اعة منها حدثت في   28.3 %و المريض،  اعة في حالات العنف الجسدي حدثت

ي فة %14.3دي ضد النساء العامقت في القةةاع الصةحي  ةد بلةغ الأذى الجسدي المترتب عن العنف الجس

لثةار الناجمةة . أما فيما يتعلةق بةبيعةة ا% 77.9حين  در الأذى النفسي الناجخ عن هذا النوع من العنف بـ 

عةةن تعةةرض أفةةراد هةةذه العينةةة للعنةةف الجسةةدي فةةي مكةةان العمةة ، فقةةد  هةةرت فةةي شةةك  تةةوتر  فسةةي لةةدى 

 مةنهن والرغبةة فةي تغييةر مكةان العمة  لةدى % 20ى طلب إجةازة مرضةية لةدى منهن، واللجوء إل51.7%

 20.8دى يخص ردود فع  النساء المعنفات جسديا فقد تباينت بين ك  مةن التةزام الصةمت لة فيما. أما 15%

  النسةةبة لمةةن ، وتقابلهةةا  فةة%10.4لةةدى  ـــــــــةةـ ن النفـــــــةةـ، أو الةةدفاع ع% 27.3أو البكةةاء لةةدى  ،%

 لمدرايهن.    الشكاوين بتقديخ  دم

ين من أفراد عينة هذه الدراسة لعنف  فسي كان مصدره ك  من زمقء العم  والممرض %24.6تعرض  -

نفسةي، ال والأطباء من  ف  الوحدة الصحية، كما اتضح أيضا تعرض هذه العينة لأشةكاف عديةدة مةن العنةف

 تعرضةن % 36.2و المتكةرر لق تقةاد تعرضةن % 46.4ومةنهن للسةب والشةتخ،  %46.1حيةث تعرضةت 

تعرضةن للتهديةد بالخصةخ مةن  % 23.4تعرضن للتدا  في الخصوجيات الشخصية،  % 41.4و للتسل ،

تعرضةةةن لتهديةةةد بالنقةةة   %22.3تعةةةرض بالتهديةةةد بالعقوبةةةات الإداريةةةة، و % 29.4الراتةةةب الشةةةهري. و

 والتحوي . 
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نةف لصةحي لةىذى النفسةي المترتةب عةن ذلة  العمن النساء العامقت فةي القةةاع ا %70.6عرض تتبين  -

وتر تعرضن للتة %37.5منهن إجازة، % 21.5أاذت  العم ، إذالنفسي، والذي ا عكست أثاره على طبيعة 

 لخ يعد يعجبهن مكان العم .  % 22.9النفسي، 

تعرضةةن  % 48مةن النسةةاء العةامقت للتحةةر  الجنسةي فةةي مكةان العمةة ، إذ تبةين أن  % 55.8تعةرض  -

وضةرر  %  55.4 فسةي لةدى  ضةرر التحةر  تحر  من طرف زمقيهن في العم . و د ترتب عن هذالل

 .%4.1 جسدي لدى

لنسةاء امةن  %52.1، وفي هذا الصدد تبةين أن39.6 % سبته  بلغت للحقوق  ا و ي كما تخ تسجي  ا تهاي -

لةى التمييةز إبالإضةافة  بةه مةنيق القتةي العمة  حجةخ مةن بكثيةر أ   يتلقو ه الذي الأجربرن العامقت يلكدن 

اة فةي فةي عةدم المسةاو %37و %35.5 بنسةبة المهنةي والتةدريب الترهية  المو فين فةيوعدم المساواة بين 

 (426، جفحة 2020 دعاس، الو يفية  الحصوف على المناجب

 رة علةى(: تناولت هذه الدراسة موضوع العوامة  المةلث2011دراسة محمد المحافاة وأم  العواودة   -

الموجةه  العنف ضد المرأة العاملة في المجتمع الأرد ي، حيث هدفت إلى التعرف علةى جميةع أ ةواع العنةف

راسةة علةى ضد المرأة الأرد ية العاملة في الو ةايف الحكوميةة والخاجةة والأعمةاف الفرديةة و ةد طبقةت الد

اف، جغرافيةة  الشةم ( عاملةة مةن  ةاعةات مختلفةة موزعةة علةى ثةقث أ ةاليخ450عينة  صةدية مللفةة مةن  

 الوس ، والجنوو(. وفي الأاير توجلت الدراسة إلى النتايج التالية: 

 %46   من النساء العامقت يعا ين مةن العنةف فةي مكةان العمة   جةاحب العمة (، و  % 55.8تبين أن  -

 %20.8يعةا ين مةن العنةف الأسةري  الأسةرة( و % 30.7منهن يعا ين من العنف المجتمعي  المجتمةع(، و

 (91، جفحة 2011 محافاة و العواودة، لتحرشات الجنسية. لمنهن يتعرضن 

  فةي (: تناولت هذه الدراسة موضوع العنف ضد المرأة فةي مكةان العمة2015دراسة ربا عنان سعد   -

مدينةةةة جنةةةين الفلسةةةةينية، حيةةةث هةةةدفت إلةةةى التعةةةرف علةةةى توجهةةةات  –الملسسةةات الحكوميةةةة والخاجةةةة 

لحكوميةة ودرجة تقبلهخ لأشكاف العنف الموجةه ضةد المةرأة العاملةة فةي الملسسةات ا المو فين والمو فات،

سةنوات والخاجة في مدينة جنين، بالإضافة إلى الكشةف عةن مةدى تةرثير المتغيةرات المتمثلةة فةي كة  مةن  

،  كان العممالخبرة، العمر، المستوى التعليمي، والحالة الاجتماعية( في تحديد مستوى العنف الحاج  في 

ت ( مو ةف ومو فةة منتسةبين إلةى الملسسةا266و د طبقت هذه الدراسة علةى عينةة عشةوايية مللفةة مةن  

 الحكومية والخاجة في مدينة جنين. و د توجلت الباحثة في الأاير إلى النتايج التالية:   

لإشةارات وابةين الناةرة الدو يةة للمةرأة، الإيمةاءات  وجود عنف افي في مكان العم  تراوحت أشكاله مةا -

 الجنسية، مع 

 غياو حالات العنف الجسدي في تل  الملسسات. 

ى الةو يفي عدم وجود أي ترثير للمتغيرات المتمثلة في ك  من المله  العلمي، سةنوات الخبةرة، والمسةتو -

 على مستوى العنف الممارس على المرأة العاملة في مكان العم .

، % 83 المو ةةةف بالمو فةةةة فةةةي مكةةةان العمةةة  بنسةةةبة  ةةةةرفضةةةا لعقتبةةةين أن المتةةةزوجين هةةةخ الأكثةةةر  -

مةةة  عك  هةةةخ الأكثةةةر رفضةةةا لفكةةةرة يشةةة 4000كمةةةا تبةةةين أن الأفةةةراد الةةةذين يتجةةةاوز دالهةةةخ الشةةةهري 

 (2، جفحة 2015 ربا عنان، المرأة. 

 فةي المةرأة ضةد الممةارس العنةف طبيعةة(: تناولت هذه الدراسة موضةوع 2020دراسة دعاس حياة   -

 وفةي عامةة العمة  بيئةة في العاملة المرأة ضد الممارس العنف طبيعة حيث هدفت إلى تحديدالعم ،  أماكن

 كيةان علةى السةلبي أثةره مةن للحةد القزمةة الإجةراءات اتخاذ  صد وذل  ااجة بصفة الصحية الملسسات
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امةرأة ( 409و د طبقت هذه الدراسة على عينة عشوايية مللفة مةن   .المهني مردودها وعلى النفسي المرأة

عاملة من فئة الةبيبةات والممرضةات وعةامقت الناافةة والإداريةات، والمنتسةبات جميعةا إلةى المستشةفيات 

 الصحية لولاية ميلة الجزايرية. وفي الأاير توجلت هذه الدراسة إلى النتايج التالية:  

 .والمسلولين الزمقء طرف من عليها ممارس معنوي لعنف العاملة المرأة تتعرض -

 الملسسةات علةى والمتةرددين المرضةى طةرف مةن ممةارس عليهةا جسةدي لعنةف العاملة المرأة تعرضت -

 .(422، جفحة 2020 دعاس، الصحية. 

 الدراسات الأجنبية:  2.5

بة أسةاتذة رــــــــــةـ: تناولةت هةذه الدراسةة مقاربةة  فسةية لتج Anne-jolly( 2002دراسة أن جةولي   -

 عةا وني الةذين الضةحايا لةدى تاهةر التي النفسية السيرورات تحديدإلى  ضحايا  اهرة العنف، حيث هدفت

 ءاتالاعتدا ضحايا هذه يواجهها التي وكذل  الكشف عن الصعوبات ،(PTSD) الصدمة بعد ما إجهاد من

ي مللفةة و د طبقت هذه الدراسة على عينة  صدية من أسةاتذة الةةور الأوف، وهة .ومدتها من حيث تواترها

اء جسةدية مةن طةرف التقميةذ سةو الأسةاتذة لاعتةداءات( رجاف، بحيث تعةرض هةللاء 7أة و ( امر14من  

كةات، تهديةد بةالموت، اعتةداء جنسةي، سةب وشةتخ، تعةدي علةى الممتل حدث ذل  باسةتخدام أسةلحة أو بةدو ها

 بالإضافة إلى التحر . وفي الأاير توجلت هذه الدراسة إلى النتايج التالية:

لةى لعنةف  فسةي بالإضةافة إ % 57.1ود عينة هذه الدراسة لاعتداءات جسةدية، من أفرا %42.9تعرض  -

 تسجي   هور أعراض الإجهاد ما بعد الصدمة.

 تسةةجي  إعةةادة معايشةةة لىحةةداث الصةةدمية علةةى شةةك  هةةقوس بصةةرية، أحةةقم وكةةوابي ، وردود أفعةةاف -

 (23، جفحة 2009 العواودة، عصبية. 

 : تناولت هذه الدراسة موضةوع التحةر  الجنسةي jocelyn handy( 2006دراسة جوسلين ها دي   -

تعرضةةن  فةةي أمةةاكن العمةة  بمدينةةة  يوزيلنةةدا، حيةةث تةةخ إجةةراء عةةدة مقةةابقت مةةع النسةةاء العةةامقت اللةةواتي

عملن في ي( منها لنساء 13( حالة  19للتحر  الجنسي في مكان عملهن، و در عدد الحالات المدروسة بـ  

 ايج التالية: نهن يشتغلن في  ةاع البنوي. وفي الأاير توجلت هذه الدراسة إلى النت( م6جناعة اللحوم و  

 تبين وجود تحر  فردي علني، أين يةلب فيه الرجاف اتصالات جنسية من  ساء معينات. -

سةبب وجود رغبة لدى بعض الحالات المدروسة تغيير مجاف عملهن في المصنع والعم  في مجاف آاةر ب -

   الجنسي، الذي يرو ه سببا مقصودا لةردهن من الو يفة.التعرض للتحر

 عم . تبين من اقف الحالات المدروسة وجود أشكاف ومعا ي كثيرة للتحر  الجنسي في مكان ال -

 (428، جفحة 2020 دعاس، 

لةى : تناولت هذه الدراسة موضوع العنف وأثره عKarin laresson( 2007دراسة كارين لارسون   -

ن الفروق عدية والنفسية للمرأة المعنفة في جامعة أوريبرو السويدية، حيث هدفت إلى الكشف الصحة الجس

ت يةر المعنفةاغو فسيا وجنسيا( من  بة  أحةد أفةراد الأسةرة، والنسةاء   جسدياالموجودة بين النساء المعنفات 

ى في مثلت الأولوذل  حسب سنوات التعرض لهذا العنف. و د شملت الدراسة على مجموعتين من النساء ت

العةدد  لت على  ف المجموعة الثا ية فاشتم الدولة( أماالنساء المعنفات المقيمات في مراكز الرعاية  تقيمها 

 من النساء غير المعنفات. وتوجلت الدراسة إلى النتايج التالية:

 ت.معنفاوجود مشاك   فسية وجسمية لدى النساء المعنفات بنسبة أكبر مقار ة مع النساء غير ال -

سةتة  وجود ضغوط  فسية عاليةة مصةحوبة بةرعراض الاكتئةاو وألام جسةمية لةدى النسةاء المعنفةات لفتةرة -

 (8، جفحة 2010 ريحا ي، سنوات أو أكثر مقار ة مع فئة ام  سنوات أو أ  . 



 " لديها لنفسيةامستوى الصحة بالعاملة وعلاقتها  مصادر العنف الموجه ضد المرأة"        ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   الأحسن حمزة 
 

    344 

 

 التعقيب على الدراسات السابقة:  3.5

  هةا والأجنبيةةدراسات السةابقة العربيةة منهذه ال محتوىلما ورد في  النقدي التحلي من اقف  تبينلقد 

 تلةة  مةةن اةةقف حصةةر  العاملةةةالمةةرأة  ضةةد وجةةهتشةةخيص ومعالجةةة  ةةاهرة العنةةف الماهتمامهةةا الواسةةع ب

و حتةى فةي العوام  الرييسية الداعمة سةلبا لو وعةه سةواء كةان ذلة  فةي البيةت الأسةري أو فةي بيئةة العمة  أ

عةةن كشةف العلميةة لهةذه الدراسةات السةةالفة الةذكر  إلةى  ال الأمةاكن العموميةة، فقةد سةعت مجمةة  المخرجةات

ت لتةةي ااتلفةةاجتهادهةةا فةةي تعةةداد أشةةكاف هةةذه الاةةاهرة او                  أسةةباو هةةذه المعضةةلة الاجتماعيةةة

 ة. طبيعتها وتفاوتت درجتها بتباين  يخ وعادات المجتمعات وما يربةها من مقومات معنوية ومادي

 ومةةا طرحتةةه مةةن بةةراهين هةةذه الدراسةةات يةةد مةةن الميةةزات المشةةتركة بةةينالعد حصةةرلكةةن تمكنةةا مةةن 

 إذ يمكن أن  وضح من اقف ما ورد في جلها ما يلي:          ،و راين علمية مفسرة لنتايجها

ة العاملةأة المةر نيفمصادر مباشرة وغير مباشرة لتع شارعبيت الأسري، بيئة العم ، والاعتبار ك  من ال -

 .  وماديا معنوياوإيذاءها 

يهةا ، أو مةن طةرف زمقوأ اربهةا النتةايج بتعةرض المةرأة للعنةف إمةا مةن طةرف زوجهةا بةين وجود اتفاق -

 .في العم ومسلوليها 

 ادي.والجنسي، وحتى الا تص ،لك  من العنف الجسدي، والنفسي العاملةالإشارة إلى تعرض المرأة  -

 مثة   المشةاك  الاجتماعيةة تلة إلةى  فةي الأسةاس تبين أن  اهرة العنف ضةد المةرأة بصةفة عامةة راجعةة -

ية  شخصةية عدد أفراد الأسرة( والا تصادية  مث  تد ي الدا ، المستوى المعيشةي( والسةلوك  بةالة الزو 

 الزو  والزوجة( وحتى المهنية  العم  ومحيةه(.

يةرة العمة  أداءهةا ووتا عكاسات سلبية للعنف الموجه ضد المةرأة العاملةة علةى مسةتوى  التلميح إلى وجود -

 لديها.

وطبيعةة  اسةتمرارية الأذى النفسةي لةدى المةرأة المعنفةة بغةض الناةر عةن  ةوععلةى  ألحةتأغلبية النتةايج  -

  .دها  جسدي، جنسي، ا تصادي،  فسي(العنف الموجه ض

 ي تةةد  مثةتسةجي  العديةةد مةن المشةةاك  النفسةية والجسةةمية المصةاحبة لاةةاهرة العنةف ضةةد المةرأة العاملةةة  -

الإضةافة بوأعةراض الاكتئةاو وتةد ي مسةتوى الصةحة النفسةية لةديها،  تقدير الذات، التعب النفسي، الإحبةاط

 إلى ألام في أ حاء الجسخ.

 منهجية الدراسة وإجراءاتها: .6

 منهج الدراسة: 1.6

املةة العنةف ضةد المةرأة العمن أج  تحقيق أهداف هةذه الدراسةة الحاليةة التةي تناولةت موضةوع مصةادر 

ري ولايةة دراسة ميدا ية في مصالح التمدرس بجامعة مولود معمة -وعق ته بمستوى الصحة النفسية لديها 

لقةة بةالعلوم دراسة الموضوعات المتعل المناسب المنهج الوجفي التحليلي  ،  ام الباحث باستخدامتيزي وزو

هج يعتمةد وجودهةا  فهةذا المةنووجفها كما هي في الوا ع من حيةث طبيعتهةا ودرجةة  الإ سا ية والاجتماعية

العسةاف،   .على جمع البيا ات من اقف اسةتجواو عينةة مةن الأفةراد، ومةن ثةخ تبويبهةا وتحليلهةا وتفسةيرها

  (169، جفحة 2004

 مجتمع وعينة الدراسة: 2.6

 الأمةر إنجميع مفردات الاةاهرة التةي يقةوم بدراسةتها الباحةث، وفةي وا ةع  به قصد  مجتمع الدراسة: -

المجتمع الأجلي كله يتةلب و تا وجهدا كبيرا وتكلفة مادية مرتفعة، فيكتفي أن يختار الباحةث عينةة  دراسة



 " لديها لنفسيةامستوى الصحة بالعاملة وعلاقتها  مصادر العنف الموجه ضد المرأة"        ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   الأحسن حمزة 
 

    345 

 

مو فةات مصةالح التمةدرس فةي ويتمث  مجتمع الدراسة الحالية فةي جميةع  ،ممثلة للمجتمع الأجلي للدراسة

   ( مو فة.89الكليات الثما ية التابعة لجامعة مولود معمري والمقدر عددهخ بــ  

يية مةن بةريقةة عشةوا ااتيةارهنتةخ  ( مو فةة،50 اشتملت عينة الدراسة الحالية على : عينة الدراسة -

 سةةا ية كليةة العلةةوم الإللمو فةةات المنتسةةبات إلةى مصةةالح التمةةدرس الخاجةة بكةة  مةةن  بةين المجمةةوع الكلةي

او العربي، غات والدالل للي كليةاكلية الإعقم  ،والاجتماعية، كلية البناء الهندسة، كلية العلوم الا تصادية

 (.01أ ار الجدوف ر خ    .وأايرا كلية اللغات الأجنبية، مازيغةكلية اللغات الأ، كلية الحقوق

 

.عينة الدراسة أفراد خصائص(: 01الجدول رقم )  

 عدد الأفراد الفئات متغير
النسبة 

 المئوية

متغي

 ر
 عدد الأفراد الفئات

النسبةالمئوي

 ة

ن
س

ال
 

ي %24 12 سنة 30 أ   من
م. التعليم

 %14 07 متوس  

 %22 11 ثا وي %30 15 سنة( 40 -31 

 %54 27 جامعي %32 16 سنة( 50 -41 

 %10 05 دراسات عليا %14 07 سنة 50أكثر من 

لأ دمية
س. ا

 

 %32 16 سنة10أ   من 
عية

جتما
لا

و. ا
 

 %26 13 اءعزب

 %50 25 ةمتزوج %36 18 سنة( 20  - 10 

 %16 08 ةمةلق % 20 10 سنة( 30  - 21 

 %08 04 ةأرمل % 12 06 سنة 30أكثر من 

 

يةات النسةاء العةامقت  فةي مصةالح التمةدرس التابعةة لكل مةن  %32أن يتضح من اةقف الجةدوف أعةقه 

منهن ا حصةرت أعمةارهن مةا  %30سنة(، و 50-41جامعة مولود معمري  د تراوحت أعمارهن ما بين  

ا سةنة. كمة 50منهن فا ت أعمارهن  % 14سنة، و  30لديهن سن أ   من  % 24سنة(، و  40 – 31بين  

مةا بةين    من أفراد عينة هذه الدراسة لديهن  سنوات أ دمية تراوحت  %36( كذل  أن 1بين الجدوف ر خ  

مةةنهن  % 20سةةنوات، و 10مةةنهن تقةة  سةةنوات أ ةةدميتهن عةةن  % 32فةةي حةةين تبةةين أن  ،سةةنة( 20 – 10

لمسةتوى سةنة. أمةا فيمةا يتعلةق با 30مةنهن فا ةت أ ةدميتهن  %12سةنة(، و 30 – 21لديهن أ دمية مةا بةين  

 %22أفةراد عينةة هةذه الدراسةة لةديهن مسةتوى جةامعي و مةن %54التعليمي فقةد أشةارت النتةايج أيضةا أن 

كملةةن مةةنهن ي % 10حةةين تبةةين أن  متوسةة  فةةيلةةديهن مسةةتوى تعليمةةي  % 14لةةديهن مسةةتوى ثةةا وي، و 

مقت فةي من النساء العةا % 50دراساتهن العليا. وبخصوص الحالة أو الوضعية الاجتماعية فقد اتضح أن 

 .أرام  % 08منهن مةلقات و  %16هن عازبات و  %26مصالح التمدرس متزوجات، و

 أداة الدراسة: 3.6

 تنقسخ أداة هذه الدراسة إلى ثقث أجزاء وهي:

ميةةة سةةنوات الأ د ات الشخصةةية الخاجةةة بالمسةةتجوبين علةةى غةةرار السةةن،يتعلةةق بالبيا ةةالجررزء الأول:  -

 .الحالة العايليةالمستوى التعليمي، و

نةف مصةادر الع صد الكشف عةن  ثمعد من طرف الباحويشتم  هذا الجزء على استبيان  الجزء الثاني: -

مةن  لةفملوهةو وزو، الموجه ضد المرأة العاملة في مصالح التمدرس بجامعة مولود معمري ولاية تيةزي 

 الأسةةرةبنةةد( لمحةةور  11العمةة ، و  حةةور مكةةانلمبنةةد(  12( محةةاور، وهةةي:  03  ة علةةى( بنةةد موزعةة30 

 شارع والمجتمع. بنود( لمحور ال 07، و والأ ارو
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ي در  التجميعةوفيما يخص طريقة التنقي  على الجزء الثا ي من أداة الدراسة، فقد تخ إتبةاع طريقةة التة  

، و دايمةا (04(،  غالبةا   03(،  أحيا ةا   02(،   ةادرا   01وهي كمةا يلةي:  أبةدا   ( Likertلليكارت  

  05.) 

دة فةةي الولايةةات المتحةة المصةةمخ  (SCL­90­R)ويشةةتم  علةةى مقيةةاس الصةةحة النفسةةية   الجررزء الثالرر : -

مةت تثةخ  و لينوكةوفي( ( من طرف ك  من  ليو ارد ديةروجيتش، رو الةد س، ليمبةان1977الأمريكية سنة  

مةن  (، إذ يتةرلف المقيةاس فةي جةورته المعدلةة1992ترجمته للعربية من طرف فض  االد أبةو هةين سةنة  

لبعةد  بنةود( 10بنةدا(  لبعةد الأعةراض الجسةمية، و  12أبعاد  أعراض( وهةي:   09بندا، موزعة على  90

د( لبعةد القلةق، بنةو 10تئةاو، و بندا( لبعد الاك 12بنود( لبعد الحساسية التفاعلية و  09الوسواس القهري و 

بنةود(  10را ويا و بنود( لبعد البا 06بنود( لبعد لقلق الخوف  الفوبيا(، و   07بنود( لبعد العداوة، و  06و 

 لبعد الذها ية، بالإضافة إلى ثما ية عبارات أارى. 

    خماسةيتةدر  الوفيما يخص طريقة تصحيح مقياس الصحة النفسية المعدف، فقد تخ إتباع كذل  طريقةة ال

 (.04( و دايما   03(،  غالبا   02(،  أحيا ا   01(،   ادرا   00حيث يقاب   أبدا   

 صدق وثبات أداة الدراسة: 4.6

 صدق وثبات استبيان مصادر العنف الموجه ضد المرأة العاملة: 1.4.6

(، وهةذا يعنةي    الثبةات  ام الباحث بإيجاد معام  الصدق الذاتي وذل  عبر المعادلة التاليةة:  الصةدق

 ي:( التال02حساو معام  الثبات أولا من اقف إيجاد معام  ألفا كرو باخ، كما هو مبين في الجدوف ر خ  

.صادر العنفلاستبيان م "آلف كرومباخ"معامل (: قيمة 02الجدول رقم )  

 خمعامل ألفا كرونبا بنود كل محور مصادر العنف ضد المرأة العاملة

 0.71 30.29.27.25.23.21.19.16.13.10.4.1 مكان العم 

 0.73 .28.26.24.22.20.17.14.11.8.5.2 الأسرة و الأ ارو

 0.69 18.15.12.9.7.6.3 الشارع والمجتمع

 0.85  جميع بنود الاستبيان

الاسةتبيان د لقد اتضح من اقف الجدوف أعقه أن  يمة معام  ألفا كرو باخ عالية فةي جميةع بنةو      

در فقةد  ة  ضد المرأة العاملةة فةي مصةالح التمةدرس بكليةات جامعةة مولةود معمةري الخاص بمصادر العنف

بةالرجوع إلةى (، وهذا يدف على أن هذا الاستبيان يتميةز بدرجةة عاليةة مةن الثبةات. و0.85معام  الثبات بـ  

 0.85  التعةويض  الصةدق  (، وبعد عمليةة  الثباتالمعادلة السابقة المتعلقة بمعام  الصدق  الصدق 

 (، ما يعني أن هذا الاستبيان يتمتع بدرجة جدق مرتفعة.0.92(،  در معام  الصدق بـ  

 صدق وثبات مقياس الصحة النفسية: 2.4.6

( 1977لقد سبق أن أستخدم هذا المقياس من  ب  بلغته الأجلية الإ جليزية عندما جدر لأوف مرة سةنة  

أيضةةا  سةةخة باللغةةة  مةةن طةةرف وحةةدة بحةةوث القياسةةات النفسةةية السةةريرية الأمريكيةةة، ثةةخ اسةةتخدمت منةةه

لقيةاس القلةق  (Jouhan-Lapoint)( في مركز إعةادة الترهية  جوهةان لبوا ةت  1985الفر سية وذل  سنة  

اسةتخدمت منةه لأوف النفسي وتقييخ الصحة النفسية والاكتئاو لدى مجموعةة مةن الأشةخاص المةدمنين، كمةا 

( على عينة من المجتمع الفلسةةيني، أيةن 1992مرة  سخة باللغة العربية من  ب  فض  االد أبو هين سنة  

بإيجاد معام  الصدق الذاتي مةن اةقف المعادلةة  ام الباحث و(. 0.67و 0.29تراوو معام  جد ه ما بين  

حةةث عةةن معامةة  الثبةةات أولا مةةن اةةقف حسةةاو معامةة  ألفةةا ( وهةةذا يعنةةي الب   الثبةةاتالتاليةةة  الصةةدق 

 ( التالي:03كرو باخ كما هو مبين في الجدوف ر خ  
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 .(:  قيمة معامل "ألفا كرونباخ" لبنود مقياس الصحة النفسية03) رقم جدولال

 م. ألفا كرونباخ بنود كل محور أبعاد مقياس الصحة النفسية

 0.67 71.56.58.52.49.48.42.4029.11.4 الأعراض الجسما ية

 0.70 65.55.51.46.45.38.28.10.9.3 الوسواس القهري

 0.71 73.69.61.41.37.36.34.21.6 الحساسية التفاعلية

 0.69 54.32.31.30.27.26.22.20.15.14.5.2 الاكتئاو

 0.70 86.80.79.72.57.39.33.23.17.12 القلق

 0.60 81.74.67.63.24.13 العداوة

 0.71 82.78.75.70.5047.25  لق الخوف

 0.71 83.76.68.43.18.8 البارا ويا

 0.65 90.88.87.85.84.77.62.35.7 الذها ية

 0.63 89.66.64.60.59.53.44.19 العبارات الأارى

 0.90  جميع بنود المقياس

 

لةةق متعمةةن اةةقف الجةةدوف أعةةقه اتضةةح أن  يمةةة معامةة  ألفةةا كرو بةةاخ عاليةةة فةةي جميةةع بنةةود المقيةةاس ال

معمةري  بالصحة النفسةية المةبةق علةى المةرأة العاملةة فةي مصةالح التمةدرس التابعةة لكليةات جامعةة مولةود

اليةة مةن ( وهةذا يةدف علةى تمتةع هةذا المقيةاس بدرجةة ع0.90ولاية تيزي وزو، فقد  ةدر معامة  الثبةات بةـ  

لصةدق اة بمعامة  لسةابقة المتعلقةالثبات التي تزيد من جحة  تايج الدراسة الحالية. وبالرجوع إلى المعادلةة ا

(، مةةا 0.94(  ةةدر معامةة  الصةةدق بةةـ   0.90(، وبعةةد تعويضةةها  الصةةدق   الةةذاتي  الصةةدق   الثبةةات

 يعك  تميز  هذا الاستبيان بدرجة مرتفعة من الصدق.

 الإحصائية:  المعالجة 5.6

 اسةتخدامبوذلة  ( SPSS-20الية إحصاييا على بر امج  اعتمد الباحث في معالجته لبيا ات الدراسة الح 

  الأدوات الإحصايية التالية:

 .التكرارات والنسب المئوية -

 .فريدمان للرتب كرو باخ ااتبارمعام  ألفا  -

 (² يااتبار  -

 معام  الارتباط البسي   بيرسون(. -

 عرض وتحليل نتائج الدراسة:  .7

 عرض نتائج الفرضية الأولى: 1.7

يها أن فتو عنا مصادر العنف الموجه ضد المرأة العاملة في مصالح التمدرس بجامعة مولود معمري.  -

مولةود  جامعةةكليةات ل تابعةةال التمةدرس لحالعنف ضد المرأة العاملة في مصا مصادر أكثر مكان العم  من

، كمةا بيردمان للرتفدام ااتبار ــــــــــــــــــــولااتبار هذه الفرضية  منا باستخ تيزي وزو.بولاية معمري 

 (:04هو موضح في الجدوف ر خ  

 .مصادر العنف الموجه ضد المرأة العاملةنتائج اختبار فريدمان حول (: 04) رقم جدولال

 م. الرتب مصادر العنف ضد المرأة العاملة

 26.17 دخول الطلبة إلى مصلحة التمدرس دون استئذان.. 1

 25.75 عدم تقبل الخدمة. الطلبة( عندبعنف )من قبل  غلق باب مصلحة التمدرس. 2

 25.38 عدم احترام الطلبة للعاملات بمصلحة التمدرس. .3
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 24.82 عن شؤون المدرسة. ستفسارهمبعض معدات ووسائل العمل عند الم الطلبة يتحط. 4

 24.75 عدم تدخل المواطنين لحمايتي عند التعرض للعنف في شارع. .5

 23.96 عض مظاهر العنف الجسدي من قبل الطلبة.التعرض لب .6

 مركز اجتماعيالمتعلقة بالتحرش الجنسي إذا كان المتهم صاحب  الشكاويتجاهل بعض . 7

 رفيع.
22.89 

 17.67 أفراد الأسرة عند رفض تلبية بعض مطالبهم المادية. ات معمشاجر. وقوع 8

 17.62 في شارع. غياب المساندة من طرف الأسرة عند التعرض للعنف .9
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ان( اسةتئذداةوف الةلبةة إلةى مصةلحة التمةدرس دون  أن البنةد ، (04خ  ر ةحيث تبين من اقف الجةدوف 

ثةةخ يليةةه  26.17المنتمةةي إلةةى محةةور مكةةان العمةة   ةةد جةةاء فةةي المرتبةةة الأولةةى بمتوســـــــــةةـ  رتةةب  ةةدره 

( مةالخد هخقبلعند عدم ت غلق باو مصلحة التمدرس بعنف من  ب  الةلبةثا يـــــــا من  ف  المحور البند   

كةان العمة  ، أما في المرتبة الثالثة فقد كا ت لصالح البند الخةاص كةذل  بمحةور م25.75وس  رتب بلغ بمت

عةا البنةد ، ثةخ يةرتي بعةده راب25.38( بمتوس  رتب يسةاوي عدم احترام الةلبة للعامقت بمصلحة التمدرس 

حةور نتمةي إلةى الم( المعةن شةلون المدرسةة ستفسةارهخبعض معدات ووسةاي  العمة  عنةد الخ الةلبة يتحة 

حمةايتي عنةد عةدم تةدا  المةواطنين ل، بينما جاء في المرتبة الخامسة البند  24.82الأوف بمتوس  رتب بلغ 

ه ، ويعقبة24.75( والمنتمي إلى محةور الشةارع والمجتمةع بمتوسة  رتةب يسةاويالتعرض للعنف في شارع

 ( والخةةاصجسةةدي مةةن  بةة  الةلبةةةالتعةةرض لةةبعض ماةةاهر العنةةف المباشةةرة فةةي المرتبةةة السادسةةة البنةةد  

 . 23.96بمحور مكان العم  بمتوس  رتب  دربــــ 
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ر داف عند ، وهو ااتبا442.14( بـ ² يوباعتبار أن ااتبار فريدمان يتبع توزيع كاف مربع، فقد  درت 

وهةةي أجةةغر مةةن مسةةتوى  (0.00بةةـ   (p)(، بحيةةث  ةةدرت الدلالةةة الإحصةةايية α 0.01مسةةتوى الدلالةةة  

ترتيةب  (. وبنةاءا علةى هةذه النتةايج فةإن05فةي الجةدوف ر ةخ  ( كمةا هةو مبةين  p<0.01 /p=0.00 الدلالة 

د مكةان حيةث جةاءت مةابقةة لمةا تو عنةاه سةابقا، وبالتةالي يعة   فريدمان المقةدم هةو ترتيةب موضةوعي وداف

د معة مولوجا العم  من أكثر مصادر العنف الموجه ضد المرأة العاملة في مصالح التمدرس التابعة لكليات

 معمري بولاية تيزي وزو.

 .مصادر العنف الموجه ضد المرأة العاملة( حول ²)كاختبار  (:05)رقم جدول ال

 

 

 

 

 عرض نتائج الفرضية الثانية: 2.7

 ة لدى المرأة العاملة في مصالح التمدرس بجامعة مولود معمري.مستوى الصحة النفسي -

ه هةةذتو عنةةا فيهةةا وجةةود مسةةتوى مةةنخفض مةةن الصةةحة النفسةةية لةةدى أفةةراد عينةةة هةةذه الدراسةةة، ولااتبةةار 

 معة مولةود منا بتحديد مستوين من الصحة النفسية لدى النساء العامقت في مصالح التمدرس بجا الفرضية

 المجموع الكلي لبنود مقياس الصحة النفسية، وهي كما يلي:  معمري، ا ةق ا من

 (. 179إلى  0مستوى منخفض من الصحة النفسية: مجموع إجابات المفحوص مابين   -

 .(360إلى  180مستوى مرتفع من الصحة النفسية: مجموع إجابات المفحوص مابين   -

ين أفةراد ( امرأة عاملة من بة30سية لدى  لقد بينت  تايج التحلي  وجود مستوى منخفض من الصحة النف

مةةن المجمةةوع الكلةةي، وذلةة  بعةةد تحصةةلن علةةى مجمةةوع درجةةات  % 60عينةةة الدراسةةة الحاليةةة أي بنسةةبة 

لةدى  درجة(، في حةين تبةين بالمقابة  وجةود مسةتوى مرتفةع مةن الصةحة النفسةية 179 – 0يتراوو ما بين  

-180حصلهن على مجمةوع درجةات يتةراوو مةا بةين  من المجموع الكلي، بعد ت 40يعادف  منهن ما( 20 

 ( التالي:06في الجدوف ر خ   هو مبيندرجة( كما  360

 عينة الدراسة الحالية. (: مستوى الصحة النفسية الموجود لدى أفراد06الجدول رقم )                                   

 المئوية النسبة التكرار مستوى الصحة النفسية

 ٪60 30 ( 179 – 0 ض مستوى منخف

 ٪40 20 (360 – 180 مستوى مرتفع 

 ٪ 100 50 المجموع

لمةا  ءت مةابقةةا ةق ا من النتايج الإحصايية الواردة في الجدوف أعقه،  ستنتج من اقلها بر هةا  ةد جةا

س لتمةدرتو عناه سابقا، وذل  بوجود مستوى منخفض من الصحة النفسية لةدى المةرأة العاملةة فةي مصةالح ا

كليةةة  ،لا تصةةاديةكليةةة العلةةوم الإ سةةا ية والاجتماعيةةة، كليةةة البنةةاء الهندسةةة، كليةةة العلةةوم االتابعةةة لكةة  مةةن 

 .بيةللغات الأجناوكلية ، مازيغةكلية اللغات الأ، لي، كلية اللغات والداو العربي، كلية الحقوقالالإعقم 

 عرض نتائج الفرضية الثالثة: 3.7

 لعنف الموجه ضد المرأة العاملة ومستوى الصحة النفسية لديها.العق ة بين مصادر ا -

تو عنا فيها وجود عق ة إرتباطية دالة إحصاييا بين ك  من مصادر العنف الموجةه ضةد المةرأة العاملةة فةي 

و وة هةذه العق ةة  ولااتبار طبيعةمصالح التمدرس بجامعة مولود معمري ومستوى الصحة النفسية لديها، 

كا
2
 (pالدلالة الإحصائية ) مستوى الدلالة  (dllدرجة الحرية ) 

442.14 33 0.01 0.00 
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( كمةا هةو موضةح Pearsonبيرسةون  فقد  منا بإيجاد معام  الارتباط البسي   الدراسة الحالية بين متغيري

 (:07في الجدوف ر خ  

 .(Pearson(: نتائج معامل الارتباط بيرسون )07) رقم جدولال

 التكرار متغيري الدراسة
الارتباط  .م

(Pearson) 
 (αالدلالة ) .م

الإحصائية د.

(P) 
 الإحصائيق.

عنف ضد المرأة المصادر 

 دالة 0.00 0.01 0.62 50 العاملة

 الصحة النفسية

بةين  (Pearsonو د تبين من اقف النتايج المبينة في الجدوف أعقه، أن  يمة معام  الارتباط بيرسون  

أجةغر مةن  P) الإحصايية (، لأن الدالة 0.01α= دالة عند مستوى الدلالة أو الخةر  متغيري هذه الدراسة

  [. وهةةذا مةةا يةةدف بكةة>P=0.00  )=0.01α )p] ( وهةةي دالةةة لأن R 0.62(/  يمةةة  αتوى الدلالةةة  مسةة

ي الموجةةه ضةةد المةةرأة العاملةةة فةة العنةةفمصةةادر وضةةوو علةةى وجةةود عق ةةة ارتباطيةةة دالةةة إحصةةاييا بةةين 

ج ايوعليةةه فقةةد جةاءت هةةذه النتةةمصةالح التمةةدرس بجامعةة مولةةود معمةةري ومسةتوى الصةةحة النفسةةية لةديها، 

 الواردة مةابقة لما تو عناه سابقا.

 مناقشة وتفسير نتائج الدراسة: .8

 مناقشة وتفسير نتائج الفرضية الأولى: 1.8

 مصادر العنف الموجه ضد المرأة العاملة في مصالح التمدرس بجامعة مولود معمري. -

د امعةة مولةوبعةة لكليةات جلقد بينت  تايج الدراسةة الحاليةة تعةرض المةرأة العاملةة فةي مصةالح التمةدرس التا

لمعالجةة معمري بولاية تيزي وزو لااهرة العنف واسةتمرار معا اتهةا اليوميةة منةه، فقةد اتضةح مةن اةقف ا

 الإحصةةايية لمجمةةوع إجابةةات أفةةراد عينةةة هةةذه الدراسةةة حةةوف حقيقةةة مصةةادر العنةةف الموجةةه ضةةدهن، أن

بقيةة  متوسةةات رتةب مرتفعةة مقار ةة مةعالمصادر المرتبةة بمحور مكان العم  جةاءت فةي المقةام الأوف ب

 أن العمة  المصادر المرتبةة بمحور الأسرة والأ ةارو أو الشةارع والمجتمةع. كمةا يمكننةا أن  سةتنتج أيضةا

اةرا في مث  هذا النوع مةن المصةالح لةي  بةالأمر الهةين علةى أي شةخص بحكةخ طبيعةة متةلباتةه الصةعبة  

للموسةةخ  لمناومةةة الجامعيةةة وكةةذل  فةةي إ جةةاو السةةير العةةاديلحساسةةيته وأهميةةة دوره فةةي البنةةاء الهيكلةةي ل

ح ذه المصةالالجامعي وفق الأطر الزمنية المحددة مسبقا لبداية و هاية كة  سداسةي، وبالتةالي أي الة  فةي هة

بيعةةة طبالةةذات مةةن شةةر ه أن يةةلثر علةةى هةةذه الرز امةةة الزمنيةةة ويةةنعك  سةةلبا فيمةةا بعةةد فةةي كيفيةةة تحديةةد 

ا ةةات لبيداغوجيةةة الواجةةب تةةداركها ومةةا يتبعهةةا مةةن حتميةةة مراجعةةة جدولةةة الامتحوأولويةةات النشةةاطات ا

 السداسية العادية والاستدراكية. 

 فةراد عينةةوفي سياق ما سبق طرحه يمكننا أن  نوه إلى  قةةة مهمةة متعلقةة بتةواتر الكثيةر مةن إجابةات أ

 يتبعةه مةن نيةف المةرأة العاملةة ومةاهذه الدراسة حوف اعتبار مكان العم  مةن المصةادر الرييسةية لقضةية تع

رفا علةى ا عكاسات على سقمة جحتها الجسمية والنفسية. اصوجا تل  الموا ف التي يكون الةلبة فيها ط

كشةةوف غةرار داةةولهخ إلةةى المصةلحة بةةالقوة وبةةدون إذن مسةبقا  صةةد طةةرو ا شةغالاتهخ المدرسةةية العالقةةة  

الخدمةة  لبةاو المصةلحة أو ضةربها بةالقوة عنةد عةدم تقبة  قاط، شهادات مدرسية، طعةون...ال (، أو غلقهةخ 

 فةةي كثيةةر مةةن الحةةالات للعنةةف اللفاةةي والجسةةدي  سةةب وشةةتخ كةةذل  لجةةويهخورفضةهخ لهةةا، دون أن  نسةةى 

 مضايقات، تجريح...ال (، أو تحةيمهخ لبعض معدات ووساي  العم  المكتبية.
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د المرأة ض ـــــفللعنـــ نـــــيسي حاضالعم  كمناخ ري بيئةومن مناور أار عندما  سل  الضوء على 

الدراسةة  فإ ه لا يقتصر فق  على سلوكات الةلبة كةرف فيه. فقد ورد كذل  من اقف إجابةات أفةراد عينةة

يع ر مةن الو ةاوهنةا  فةتح المجةاف أمةام الكثية، الحالية  ضية الفتور فةي العق ةات المهنيةة  زمةقء ومشةرفين(

خ و كةا وا هةأياو المسا دة من طرف الزمقء والمشرفين عند التصدي للعنةف، المعنفة للمرأة العاملة مث  غ

زات مصةدرا لةذل  العنةةف الجسةدي أو اللفاةي الموجةةه ضةدها، بالإضةافة إلةةى مختلةف المضةايقات والابتةةزا

اف مةن الأحةو والإيحاءات الجنسية الواردة من طرف رفاق العم . ومن الجهة المقابلة لا يمكننا في أي حاف

رة العنةف الشارع والمجتمةع( فةي ترجيجهةا لاةاه تجاه  دور بقية المحاور الأارى  الأسرة والأ ارو،أن  

اسةةة ضةةد المةةرأة العاملةةة، فقةةد ورد كةةذل  مةةن اةةقف إجابةةات النسةةاء العةةامقت المشةةاركات فةةي هةةذه الدر

فةةراد كةةان ذلةة  مةةن طةةرف أحةةد أ الجنسةةي سةةواءتعرضةةهن بصةةفة عامةةة إمةةا للعنةةف الجسةةدي أو النفسةةي أو 

 في البيت أو في الشارع.     الأسرة أو اارجها

  صير ة  عبد اللهو د اتفقت  تايج هذه الدراسة الحالية مع الكثير من الدراسات السابقة العربية مث  دراس

لسةعودية، ( التةي  امةت بتحديةد العوامة  المسةببة لاةاهرة العنةف ضةد المةرأة ا2006وفاطمة علي جةاد الله  

 العةواودة لها إلى المشاك  المرتبةة بعم  المرأة كجزء من أسبابه، وكذل  دراسة أم حيث أشارت من اق

( التةةي أشةةارت هةةي الأاةةرى إلةةى المةةرض ومةةرافقهخ وزمةةقء العمةة  والمشةةرفين كمصةةادر بةةارزة 2009 

حةر  لاهور العنف الجسدي والنفسةي ضةد المةرأة العاملةة فةي القةةاع الصةحي الأرد ةي، أمةا التعةرض للت

( 2009فقد كةان مصةدره زمةقء العمة   أطبةاء، ممرضةين إداريةين(، ودراسةة المهةدي الجديةدي   الجنسي

او التةةي اعتبةةرت الةةزو  مةةن أكثةةر مصةةادر العنةةف الموجةةه ضةةد المةةرأة الليبيةةة، ودراسةةة يسةةرى عبةةد الوهةة

ي لجسةد( التي بينةت تكةرار تعةرض النسةاء العةامقت فةي بيئةة العمة  العرا يةة إلةى العنةف ا2010محمود  

ة   العواودوالجنسي مقار ة مع بقية أ واع العنف الأارى بالإضافة إلى دراسة ك  من محمد المحافاة وأم

وجةه ( التي توجلت إلى تحديد ك  من مكان العم  والمجتمع والأسةرة كمصةادر لاهةور العنةف الم2011 

لتةي بينةت ( ا2015سةعد   ضد المرأة الأرد ية العاملة في الو ايف الحكومية والخاجة، ودراسة ربا عنةان

كوميةة هي الأارى وجود عنف افي متعدد الأشكاف في مكان العم  ضد المرأة العاملة فةي الملسسةات الح

راسةة سى أيضا دوالخاجة الفلسةينية  أبرزها النارة الدو ية للمرأة ومختلف الإيحاءات الجنسية. كما لا  ن

ممرضةةات،  تعةةرض المةةرأة العاملةةة  طبيبةةات فةة  السةةياق إلةةى  أشةةارت فةةي( التةةي 2020دعةةاس حيةةاة  

رفين، عامقت  اافة، إداريات( في المستشفيات الجزايرية إلى عنف معنوي مصةدره زمةقء العمة  والمشة

 وإلى عنف جسدي مصدره المرض ومرافقيهخ.

 Anne( 2002كما اتفقت  تايج الدراسة الحالية مةع بعةض الدراسةات الأجنبيةة مثة  دراسةة أن جةولي  

jolly  التي أشارت إلى تعرض أساتذة الةور الأوف لعنف جسدي و فسي متبةوع بةرعراض الإجهةاد مةا بعةد

التةةي سةةجلت تعةةرض الكثيةةر مةةن النسةةاء  jocelyn Handy( 2006الصةةدمة، ودراسةةة ها ةةدي جوسةةلين  

 العامقت في مدينة  يوزيلندا إلى أ واع وأشكاف متعددة لااهرة التحر  الجنسي في أماكن العم . 

 مناقشة وتفسير نتائج الفرضية الثانية: 2.8

 مستوى الصحة النفسية لدى المرأة العاملة في مصالح التمدرس بجامعة مولود معمري. -

لقةةد بينةةت  تةةايج الدراسةةة الحاليةةة بوجةةود مسةةتوى مةةنخفض مةةن الصةةحة النفسةةية لةةدى النسةةاء العةةامقت فةةي 

يةة تيةزي وزو، و ةد جةاءت هةذه النتةايج مةابقةة مصالح التمدرس التابعة لكليات جامعة مولود معمةري بولا

وعليةه يمكننةا أن  ةةرب  هةذا الا خفةاض فةي المقةةام الأوف بحجةخ المسةلوليات الوا عةة علةةى  لتو عاتنةا السةابقة

عاتق هذه المرأة العاملة، فلي  من الأمر السه  أن توافةق فةي  فة  الو ةت بةين رعايةة شةلون أسةرتها مةن 
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لدين، الإاوة...ال ( وبين الالتزام بمتةلبات عملها من جهة ثا يةة، زد علةى ذلة  جهة   الزو ، الأبناء، الوا

تعدد المشاك  والتحديات التي تواجهها عند اروجها من البيةت  بةالةة الةزو  مضةايقات، اعتةداءات لفايةة 

 مةاعالاجت كة  مةن علةخ فةي وجسدية، الأعراف المحافاة.....ال (. فقد سبق وأن أشار الكثيةر مةن البةاحثين

 بضرورة تفكيرها المستمربدايخ مرتب    فسي لقلق وإرهاق إلى تعرض المرأة العاملة النف  وعلخ والتربية

المنزليةةة  بةة  التوجةةه إلةةى عملهةةا مةةع ترتيةةب شةةلون زوجهةةا وأبناءهةةا المتمدرسةةين،  الأعمةةاف كافةةة إ جةةاز

أن  نسى أيضا حجةخ ذلة  التعةب سيرعى أطفالها الصغار اقف فترة غيابها عن البيت. دون  فيمنوالتفكير 

إلةى  (143، جةفحة 2001 أشةرف، المنزف، فقد أشار هنا  الجسدي الناتج عن عملها اليومي داا  واار 

في القلب جةعوبة التركيةز وحتةى  الدم ومشاك تعد أشكاف هذا التعب على المرأة العاملة مث  ارتفاع ضغ  

الةذي يةنعك  سةلبا فةي  والا فعةالي النفسةي تواز هةا علةى يلثر  د الذي الإجهاض والولادات المبكرة، الأمر

تحديد طبيعة عق اتها الزوجية والاجتماعية التي تنتهي في كثير من الحالات إما بالةقق أو الا فصاف عن 

 العم .

وى عامةة مسةت و د اتفقت  تايج هذه الدراسة الحالية مع العديد من الدارسات السةابقة التةي تناولةت بصةفة

باشةةر مةةع نفسةةية لةةدى المةةرأة العاملةةة وبالخصةةوص  الفةةروع المهنيةةة الخدماتيةةة ذات الاحتكةةاي المالصةةحة ال

( التةي 1980الجمهور على غرار  ةاع  التعليخ، التمريض، الإدارة...ال ( مثة  دراسةة  جةودي ترامةان  

د ا كا يفيلةلينةدأشارت إلى وجود معا اة  فسية عالية لدى العامقت المتزوجات مقار ة مع غيةرهن، ودراسةة 

 1981 )Linda kanivild ا التةي توجةلت أيضةا إلةى وجةود عق ةة بةين عمة  المةرأة بالاكتئةاو وبصةحته

 ملهةن طةةوافالنفسةية عامةة، إذ تبةين أن الأمهةات العةامقت هةن الأكثةةر تعرضةا لقسةتجابة الاكتئابيةة عنةد ع

 الأارى تةرثر مسةتوى الصةحةالتي بينت هي Joachim et Al ( 2007الو ت، ودراسة جوشيخ وآارون  

تهديةد، الشةتخ، ال النفسية لدى المعلمات بسبب الأحداث السةلبية الناجمةة فةي  التعامة  مةع التقميةذ وأوليةايهخ 

لةى إ( التةي أشةارت 2019إلحاق الضرر(. دون أن  نسى أيضا دراسة ك  من مرباو مليكة ورشيد سعدي  

ت مستشةةفى الأمةةراض العقليةةة بولايةةة تيةةارت وجةةود مسةةتوى مةةنخفض مةةن الصةةحة النفسةةية لةةدى ممرضةةا

لنسةاء ا( التي توجلت إلى ا خفاض مستوى الصحة النفسية لةدى 2019الجزايرية ودراسة هقيلي يسمينة  

، وكةةذل  دراسةةة عيةةادة  ةةاجي الشةةرعي لمستشةةفى باتنةةةشةةهادة الةةةب  الةةزو  حسةةبالمعنفةةات مةةن طةةرف 

وليةد النفسةية لةدى  ةابقت مصةالح الت مةن الصةحةة مختلفة وجود مسةتويات( التي بينت هي الأارى 2020 

 بولاية أم البوا ي.  

 مناقشة وتفسير نتائج الفرضية الثالثة: 3.8

 العق ة الموجودة بين مصادر العنف ضد المرأة العاملة ومستوى الصحة النفسية لديها. -

صادر العنةف الموجةه ضةد المةرأة لقد بينت  تايج الدراسة الحالية وجود عق ة إرتباطية دالة إحصاييا بين م

العاملةةة فةةي مصةةالح التمةةدرس التابعةةة لكليةةات جامعةةة مولةةود معمةةري بولايةةة تيةةزي وزو ومسةةتوى الصةةحة 

لمجموعةة مةن النفسية لديها، أي أن تد ي مستوى الصحة النفسية لديها مرتب  بتعرضها المستمر والمتكرر 

بقةيخ  والعايليةة أوت العم  ومحيةه أو بالعق ة الزوجيةة الموا ف والأحداث العنيفة ذات الصلة، إما بمتةلبا

وتقاليةةد النسةةيج الاجتمةةاعي الضةةابةة للسةةلوي الاجتمةةاعي السةةوي. فلةةي  مةةن السةةه  علةةى أي امةةرأة عاملةةة 

الإلمام بجميع التزاماتها الأسرية والمهنية بنف  القدر، فقد تهم  دون  صةد واجباتهةا المنزليةة علةى حسةاو 

 ، وهذا الإهماف  د يتبعه في الكثير من الحالات مااهر للعنف على شك  اقفةات يعاتةب و يفتها أو العك

فيها الزو  زوجته العاملة بسبب إهمالها لشةلون الأسةرة والأبنةاء  ةد تنتهةي بةالةقق والتفكة  الأسةري، أو 

التغيب عنه  ةد العم  والتهاون فيه أو الترار و تقصيرها فيتوبيخات يعنفها من اقلها جاحب العم  على 
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فةي  علةى التوفيةقتنتهي بالإ الة. وعليه لا يمكن فةي أي حةاف مةن الأحةواف أن  تصةور  ةدرة المةرأة العاملةة 

 البيةت والعمة ( ااجةة وإن كا ةت مشةبعة بعنةف لفاةي وجسةدي،  هةذه الأدوارتحم  مخرجةات ازدواجيةة 

كمةا أن القةدرة علةى تحمة  هةذه  سةدية،دون أن يكون هناي أثار سلبية على جحتها النفسية والا فعاليةة والج

العنةةف المعنةةوي والمةةادي يختلةةف بةةااتقف المتغيةةرات الشخصةةية  المشةةبعة بماةةاهرالمصةةادر الضةةاغةة 

 والثقافية والاجتماعية لهذه المرأة العاملة. 

لمةرأة اومن جهة ثا يةة عنةدما  ةتكلخ عةن تةد ي مسةتوى الصةحة النفسةية أو سةوءه فإ نةا  قصةد عةدم  ةدرة 

 ت المجتمةعلة على بناء التوافق السوي والمحافاةة علةى اسةتقراره سةواء مةع  فسةها أو مةع بقيةة مكو ةاالعام

مةةةن  للإجةةةابة بمجموعةةةة زو ، أبنةةةاء أ ةةةارو، أجةةةد اء، زمةةةقء عمةةة ...ال (، فنجةةةدها بةةةذل  عرضةةةة 

وف خةة، الالنفسةةي الاكتئةةاوغةةرار الوسةةواس القهةةري، القلةةق والإرهةةاق الاضةةةرابات النفسةةية الحةةادة علةةى 

 ت حةادة مةنوالفوبيا، العدوان والذها ية. وأكثر من ذل  استمرار  هور هذه الاضةرابات وتواترها بةدرجا

خ يتةةوفر لة دايمةة إذاشةر ه المة  بسةقمة الصةةحة النفسةية والتةي  ةد تتحةةوف فيمةا بعةد إلةى اضةةةرابات عقليةة 

 التدا  والرعاية النفسية القزمة في و تها، أو 

 ام على الا تحار وإيذاء الذات.تكون دافعا  وي للإ د

 (2008هةر  و د اتفقت  تايج الدراسة الحالية مةع العديةد مةن الدراسةات مثة  دراسةة  ةدرة عبةد الأميةر ال

ية و( السةويدالتي أشارت إلى ترثر مستوى الصحة النفسية لدى الزوجات العربيات المعنفات في مدينة  مالم

نةةف المسةةل  ضةةدها سةةواء كةةان عنةةف جسةةدي أو جنسةةي أو بةةالأذى النفسةةي  المصةةاحب لجميةةع أشةةكاف الع

مةةن النسةةاء   %51.7( التةةي سةةجلت وجةةود تةةوتر  فسةةي لةةدى 2009ا تصةةادي، ودراسةةة أمةة  العةةواودة  

، مةع العامقت في القةاع الصحي في العاجمة الأرد ية  تيجةة تعرضةهخ للعنةف الجسةدي فةي مكةان العمة 

ودراسةة  .رض للتحةر  الجنسةي مةن طةرف زمقيهةخمةنهن  تيجةة التعة  %55.4تسجي  ضرر  فسي لدى 

ن العديةد مةن ( التي أشارت هي الأارى إلى معا اة المرأة الليبيةة المعنفةة مة2009المهدي أمحمد الجديدي  

ة، اط والكآبةالأعراض النفسية جراء تعرضها للعنف على غرار فقدان الثقة بالنف ، العجز والسلبية، الإحبة

 Anne jolly( 2002قةدان الإحسةاس بالإ جةاز والمثةابرة. ودراسةة أن جةولي  غياو الشعور بالاطمئنةان ف

تسةتمر  الأوف ضةحايا  ةاهرة العنةف، حيةث لأسةاتذة الةةورأشارت هةي الأاةرى إلةى المعا ةاة النفسةية  التي

ضةافة على شك  هةقوس بصةرية، أحةقم وكةوابي ، بالإ التي تاهرمعايشتهخ للعديد من الأشكاف الصدمية 

التةي سةجلت كةذل  وجةود  Karin laresson( 2007أفعاف عصةبية. ودراسةة كةارين لارسةون  إلى ردود 

ثةر وات أو أكأعراض لقكتئاو وألام جسمية لدى المرأة المعنفة في جامعة أوريبرو السويدية لفترة ستة سةن

 مقار ة مع فئة ام  سنوات أو أ  . 

 

 خاتمة:

وع العنةف الموجةه ضةد المةرأة فةي مكةان عملهةا اتضح من اقف هذه الدراسة مةدى أهميةة تنةاوف موضة

مهمةةا ااتلفةةت مهنتهةةا ومهمةةا تباينةةت رتبتهةةا فيةةه، إذ اتضةةح مةةن اةةقف عمليةةات التشةةخيص السةةابقة وجةةود 

مصةةادر مثيةةرة لاةةاهرة العنةةف اارجةةة عةةن سةةقف البيةةت الأسةةري والعةةايلي، وتكةةون متعلقةةة مباشةةرة بعمةة  

مةةع الةةزمقء والمشةةرفين، وهةةو الأمةةر الةةذي أكدتةةه  تةةايج  المةةرأة ومتةلباتةةه ومةةا يشةةمله مةةن عق ةةات مهنيةةة

رييسي للعنف ضد المرأة العاملة فةي مصةلحة   الدراسة الحالية من اقف إشارتها إلى مكان العم  كمصدر

التمدرس والذي يمارس عليها من طرف الةلبة والزمقء والمشةرفين وبةبيعةة الحةاف اسةتمرار تةواتر هةذه 

فةةة مةةن شةةر ه أن يةةنعك  سةةلبا علةةى سةةقمة جةةحتها النفسةةية والا فعاليةةة وحتةةى الأحةةداث والموا ةةف المعن
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الجسدية، حيث تتعرض المرأة المعنفةة فةي مكةان العمة  لمجموعةة مةن الاضةةرابات النفسةية مثة   القلةق، 

ي الفوبيا، الوسواس، العدوان، الإرهاق النفسي...ال ( التي تفقدها القدرة فيما بعد على تحقيةق التوافةق النفسة

والمهني وحتى الاجتماعي وعليه وجب علينا كمختصين بضةرورة الو ةوف عنةد هةذه الاةاهرة السةلبية مةن 

اقف تشخيص كافة أسبابها وإيجاد الحلوف المقيمة لها في حةدودها الزمنيةة المناسةبة، فةالترااي والتهةاون 

نفسي والاجتماعي والأدايي في معالجة هذه المسرلة من شر ه أن يزيد من اةورة مخرجاتها على الجا ب ال

 للمرأة العاملة. 

 

 مقترحات علمية:

 تنشي  دور المجتمع المد ي ومختلف الجمعيات الحقو ية المكلفة بحماية المرأة العاملة. -

د الممةارس ضة إعادة النار في القةوا ين والتشةريعات العماليةة وآليةات تةبيقهةا فيمةا يتعلةق بقضةايا العنةف -

  .العمالمرأة في مكان 

ملةة مهمةا مراجعة العقوبات الترديبية مةع ضةرورة تشةديدها ضةد المتهمةين بقضةايا العنةف ضةد المةرأة العا -

 مشرفين(. كا ت رتبهخ المهنية  زمقء،

ع تةوفير مةتشجيع المرأة العاملةة بضةرورة الإبةقن عةن حةالات العنةف المعنويةة والماديةة الخفيةة ضةدها،  -

 الحماية القا و ية القزمة لها.

لةةى تناةيخ ورشةةات عمة  ودورات ااجةةة غايتهةا تعزيةةز أهميةة العمةة  الجمةاعي المخةةتل ، مةع التوعيةةة ع -

 مكا ة الدور النسوي فيه. 

نةاخ مة ، وجعة  مالعم  على تر ية العق ةات المهنيةة الإيجابيةة بةين المةرأة العاملةة وبقيةة زمقيهةا فةي الع -

 العم  االيا من 

 دي، الجنسي(.جميع مااهر العنف  اللفاي، الجس

يةة سةات الجامعتوفير جميع متةلبات الأمن  البشرية والمادية( في جميع المصةالح الإداريةة التابعةة للملس -

 أو غيرها، مع تخصيص أماكن استقباف ااجة للةقو أو الزوار. 

ية رشةادإالاهتمام بموضوع الرعاية النفسية لجميةع النسةاء العةامقت دون اسةتثناء، مةع تخصةيص بةرامج  -

 عقجية  فسية موجهة للمرأة العاملة المعنفة.

 إيجاد آليات تنايمية و ا و ية لمحاربة جميع أشكاف التحر  الجنسي داا  أماكن العم . -

ار العنةف إشراي كافة وساي  الإعقم المريية والمسموعة والمكتوبة في عملية التحسةي  مةن ماةاهر وأثة -

 ضد المرأة في مكان العم . 

ضةايية منيةة والقليات التكف  بقضايا تعنيف المرأة في مكان العم  بين ك  من الهيئات المهنية والأتسهي  آ -

 بما يحفظ كرامة المرأة واصوجياتها.

عات العماليةة القا و يةة التةي تكرسةها لهةا التشةري بكافةة حقو هةا وواجباتهةا العاملةة ضةرورة تعريةف المةرأة -

لعنةف ها فةي جةنع وتكييةف النصةوص القا و يةة المجرمةة لقضةايا اوتفعي  دورهةا النقةابي مةن اةقف إشةراك

 دون المساس بحقوق جاحب العم .

ا اصايصةه تسهي  عم  المرأة من اقف تحسين  روف العم  وإعةادة مراجعةة  واعةده بمةا يتماشةى مةع -

 الشخصية والنفسية والجسدية.
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