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 ملخص: 

م النشط فاعلية كبيرة في تحسين التحصيل لدى المتعلمين، وتنمية 
ّ
يقرّ الخبراء والتربويون أنّ لإستراتيجيات التعل

م، وزيادة الإبداع لديهم دافعيتهم
ّ
ر التنويع في للتعل

ّ
وتحسين  استخدام تلك الإستراتيجيات على أنماط تفكيرهم،، كما يؤث

ط خصيصا لتنميتها، وتجرّب  كلّ ف ،مهاراتهم الحياتية
ّ
هذه القدرات والسمات تنمّى بعد إعداد إستراتيجيات تعليمية تخط

جملة من القيم خلال  ميدانيا على عيّنات منتقاة لإثبات ذلك، إلا أنّ ما يغفل عنه الفاعلون في الميدان التربوي؛ هو تمرير

خصوصا إذا التزم المدرس بأدواره الجديدة، مانحا الفرصة لطلابه أخذ زمام المبادرة في  تنفيذ تلك الإستراتيجيات التعليمية،

را لهم بيئة آمنة تتيح الحرية المطلوبة لإبداع المتعلمين.و ، تنفيذ بعض الأنشطة التعليمية
ّ
 موف

م النشط في التدريس؛ لهو السبيل الفعّال نحو تنشئة المتعلمين إنّ تعليم القيم من خلال توظيف 
ّ
إستراتيجيات التعل

 رة فائقة.اإذا أحسن المدرس اختيارها وعمل على تنفيذها بمه تنشئة سليمة ومثمرة،

م النشط في التدريس،
ّ
والمكمّلة للقيم  وعليه، سيوضّح هذا البحث القيم المستنبطة من توظيف إستراتيجيات التعل

 المتضمّنة في المناهج الدراسية.

م نشط ،إستراتيجيات ،قيم كلمات مفتاحية:
ّ
  تدريس. ،تعل

Abstract:  

Experts and educators admit that active learning strategies are very effective 

in improving learners' achievement, developing their motivation to learn, and 

increasing their creativity. Diversification in the use of these strategies also affects 

their thinking style and improving their life skills. All of these capabilities and 

features are developed after preparing educational strategies that are specifically 

planned for their development, and are field-tested on selected samples to prove 

that, but what the actors in the educational field forget or ignore is to pass a set of 

values during the implementation of these educational strategies, especially if the 

teacher adheres to his new roles, giving The opportunity for his learners to take 

the initiative in carrying out some educational activities, providing them with a 

safe conditions that provide the freedom required for the creativity of learners. 
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Teaching values through implementing active learning strategies in teaching is the 

effective way to educate learners soundly and productively, if the teacher is well-

chosen and works on implementing them with great skill. Thus, this research will 

state the values derived from implementing active learning strategies in teaching, 

and complementing the values included in the syllabuses.  

Keywords: values, strategies, active learning, teaching. 

 

ــــمقدم ــ ــ ــ  ة: ـ

تمرّ المجتمعات في عصرنا الحالي بتغيّرات كبيرة وسريعة، في جميع مجالات الحياة الاجتماعية 

الأفراد والاقتصادية والسياسية والثقافية، وقد أفرزت هذه التغيّرات أنماطا سلوكية مختلفة بين 

لها قيمهم، وتشملها شخص
ّ
ياتهم لتتفاعل والجماعات، تتبنّاها اتجاهاتهم، وتوافقها اهتماماتهم، وتمث

ل نماذج إنسانية متعدّدة، وشرائح اجتماعية متنوّعة، وقد ينجم عن تلك الأنماط  وتمتزج معا،
ّ
فتشك

 مشكلات سلوكية واجتماعية مختلفة.

وبالرغم من كل التغيّرات التي تحدث في العالم على كافة المستويات العلمية والاجتماعية 

اقتناع قد تمّ ترسيخه يقول أنه لا حلول للعديد من مشاكل والاقتصادية والسياسية، فإنّ هناك 

البشرية، إلا من خلال الكيفية التي سيتمّ بها إعداد الأجيال المستقبلية تربويا وتعليميا، والعمل على أن 

يكون هذا التعليم من نوع جديد يهّيئ الفرد والمجتمع لحقائق وديناميكيات عصر جديد؛ هو عصر الثورة 

 .(0)ية الثالثةالتكنولوج

 القيم التربوية الحميدة في شتى  (0)(0191)عبد الدائم ويذكر
ّ
أنّ مهمّة التربية هي العمل على بث

أوصال النظام التربوي، ومناهجه، ومراحله؛ داخل المدرسة وخارجها، وجعل القيم التربوية جزءا لا يتجزأ 

 اف. من الأهداف التي تتضمّنها المناهج، واعتماد طرائق التدريس التي تسعى من خلالها لتحقيق هذه الأهــد

عـدّ مــن أهــم غــايات التربيــة 
ُ
مهــا يـ

ّ
فالقيــم تعدّ إحــدى ركائــز العمليــة التربويــة؛ إذ أنّ تعليــم القيــم وتعل

ووظائفهـا، فالنظـام التربـوي لأي مجتمـع يـؤدي دورا فاعـلا في بنـاء القيـم الإيجابيـة، وتغيّر القيـم يؤثـر سـلبًا 

الأمـر الـذي أدى بالتربيـة ومؤسسـاتها المختلفـة إلى أن تتحمّـل ة مـن أبنـاء المجتمـع، في سـلوك الناشـئ

المسـؤولية في غـرس القيـم لـدى أفـراد المجتمـع، ولعـلّ أهـم نتائـج العمليـة التعليميـة هـو أن تغـرس عـددا مـن 

ـق هـذا الهـدف  فـإنّ فائـدة المعـارف والمهـارات المكتسـبة تضعـف، القيـم التربويـة في المتعلمـين، ومـا لم يتحقّ

فالمتعلـم الـذي لا توجّهـه معارفـه وقدراتـه نحـو أهـداف قيميـة يتخذهـا لنفسـه، يصبـح خطـرا علـى نفسـه 
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 وعلـى المجتمـع الـذي يعيـش فيـه، فللمدرسـة دور كبـير في غـرس القيـم؛ حيـث يتقبّلهـا الطـلاب مـن المدرسـة

 .(0)أكثـر مـن الأسـرة

والقيم بمجموعها تقوم بدور فاعل في الوجود الإنساني، كونها المسؤولة عن التغيّر اللازم في وعي 

ل البناء الأساس ي لكامل المجتمع، ونشاطاته 
ّ
الإنسان وشخصيته، وبناء نظام فاعل للقيم الثقافية يشك

عاته
ّ
 .(0)وتطل

ل قضية القيم الأساس الذي ير 
ّ
م سلوك كما تمث

ّ
ز على نظام المعتقدات لدى الفرد؛ وهي التي تنظ

ّ
تك

الجماعة وتوجّهه نحو ما هو مقبول ومرغوب فيه؛ فهي قضية العصر لمواجهة طوفان الغزو الثقافي 

القادم إلينا من الغرب، بقيمه المختلفة عبر وسائل الإعلام والاتصال الحديثة، لذلك وجب علينا أن 

 لثقافية، من خلال إكساب أطفالنا المعايير الاجتماعية، والقيم الأخلاقية التينحتاط لمواجهة الهجمة ا

 .(5)يتّصف بها مجتمعنا، وتتميّز بها ثقافتنا

ويأتي هنا دور التعليم وأهميته كقوّة أساسية في إحداث التغيّير وتنمية القيم الإيجابية، ذلك لأنّ 

، لا يقلّ أثرا وخطرا عن نتائج التغيّير، حيث يتدعّم التهيّؤ النفس ي لتقبّل التغيّير والعمل من أجله

الاستمرار في المجتمع من خلال نقل التراث الاجتماعي من جيل إلى آخر، عن طريق التنشئة الاجتماعية 

ل جوهر العملية التربوية
ّ
 .(0)التي يتم من خلالها تشكيل الفرد اجتماعيا، وهذا ما يمث

علينا كتربويين، وصناع قرار أن نعيد توجيـه أسـس منظومـة التعلـيم، وبناء عليه، فقد أصبح لزاما 

بالتركيز والاهتمام بغرس وتعليم القيم من خلال مصادر التعلـيم المدرسـي، ومؤسـسات المجتمع بهدف 

وضع رؤية تعاونية مشتركة، تهدف إلى إعادة توجيه سلوك الأفراد الأخلاقـي، وتعديل المعايير النفسية 

 . (7)ترام لديهموالاح

هذا؛ وتسهم غالبية المواد التعليمية في تحقيق هذه الأهداف، غير أنّ الإلمام بها وحدها دون 

عات التي تسعى 
ّ
ل عائقا كبيرا في تحقيق الطموحات والتطل

ّ
الاهتمام بإستراتيجيات وطرائق تدريسها، يشك

 المواد التعليمية إلى تحقيقها في شخصيات المتعلمين.

إلى أنّ تأثير القيم على التدريس أبعد من القيم المقصودة المتضمّنة في  (9)(0000يفة)ويشير خل

ما لها دورا في تحديد طبيعة العلاقة بين المعلم والطلاب وشـكلها، إذ العلاقة الإيجابية 
ّ
الكتب الدراسية، وإن

درسـي، وزيادة ابتكارهم وكفاءتهم في بين المعلم وطلابه، وزيادة تقبّله لهم تؤدي إلى زيادة اهتمامهم بالعمل الم

سـم بالـدفء والصداقة يؤدي إلى التوافق بين قيمه وقيم 
ّ
التحصيل الدراس ي، وأسلوب المعلم الـذي يت

 .طلابه
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فإنّ للمدرس دورا بارزا وهاما في غرس القيم لدى الطلاب، من خلال تنفيذ إستراتيجيات  ،عليهو 

وعليه تقع مهمّة الإشراف  هو الموجّه والمرشد لسلوك طلابه، تدريس مادته؛ فالمدرسلتعليمية حديثة 

 عليهم.

القيم المستنبطة من ونظرا للأهمية التي تؤديها القيم في حياة المتعلمين، يأتي هذا البحث ليبرز 

م النشط في 
ّ
، وقبل ذلك لا بدّ من توضيح بعض المفاهيم الأساسية التدريستوظيف إستراتيجيات التعل

 الآتية:

 مفهوم القيم: -1

هي تلك المبادئ والمعتقدات الأساسية، والمثل والمقاييس، أو أنماط الحياة التي تعمل مرشدا عاما 

للسلوك، أو نقاط تفضيل في صنع القرار، أو لتقويم المعتقدات والأفعال، والتي ترتبط ارتباطا وثيقا 

 .(1)بالسمو الخلقي، والذاتي للأفراد
أنّها مجموع الـنظم الأخلاقيـة السلوكية للإنسان في داخله الباطني، وخارجه كما تعرّف القيم على 

الظاهري، تنبع من دينه وحضـارة مجتمعـه، وثقافته الشخصية، مضافا إلى تربيته الخاصة، وعقيدته في 

 .(01)النفس والعالم

لفرد، والمرتبطة إذن؛ فالقيم هي مجمل المبادئ الأخلاقية، والنماذج السلوكية التي يتّصف بها ا

 بتربيته، وثقافته، ومعتقداته، وتعمل على توجيه سلوكه.

م النشط: -2
 
 مفهوم إستراتيجيات التعل

م النشط هو البيئة التي تتيح للمتعلمين التحدّث والإصغاء الجيّد والقراءة والكتابة والتأمّل 
ّ
التعل

حلّ المشكلات، والمجموعات الصغيرة، العميق، وذلك من خلال استخدام تقنيات وأساليب متعدّدة مثل 

موه 
ّ
ب من المتعلمين تطبيق ما تعل

ّ
والمحاكاة، ودراسة الحالة، ولعب الأدوار وغيرها من الأنشطة التي تتطل

 .(00)في عالم الواقع
م بالعمل، والفهم العميق للمادة التعليمية، وطرح الأسئلة 

ّ
م النشط على مبدأ التعل

ّ
ويقوم التعل

م النشط يؤثر إيجابيا على  وحلّ المشكلات
ّ
المتنوّعة، والوصول إلى التعميمات واتخاذ القرارات، والتعل

م، ويعزّز ثقة الطالب بنفسه، ويدعّم الثقة بين المدرس والطلبة، وهذا يجعل 
ّ
اتجاهات الطلبة نحو التعل

مه وتفكيره
ّ
ما لذاته، ومتأملا في طرق تعل

ّ
مه، ومنظ

ّ
 .(00)الطالب مسؤولا عن تعل

م النشط هي مجمل الطرائق التعليمية التي تسمح للمتعلمين وب
ّ
التالي، فإستراتيجيات التعل

 وخارجه بإشراف المدرس. 
ّ
 بالمشاركة الفعّالة في الأنشطة التعليمية داخل الصف
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 كيفية تكوين القيم: -3

 تمرّ عملية تكوين القيم بالمراحل الآتية:

يتم إثارة انتباه الفرد نحو القيمة، ويتم استخدام كافة وهنا  أ. مرحلة جذب انتباه الفرد للقيمة:

ي، 
ّ
الإمكانات في سبيل عرض القيمة، والاستحواذ على انتباه الفرد، لتكوين الوعي بها، وإثارة الرغبة في التلق

بعد ليتمّ التركيز والمراقبة، ولتأتي الاستجابة بعد ذلك، وفيها يظهر الفرد اهتماما قليلا بالظاهرة، ثم تأتي 

 ذلك الاستجابة النشطة طاعة أو مسايرة.

ل القيمة: في هذه المرحلة تستمر الاستجابة بدرجة تكفي لجعل الآخرين يميّزون القيم في  ب. مرحلة تقب 

الفرد، ويكون سلوكه ثابتا، وملتزما بدرجة تكفي لجعله راغبا في أن يتمّ التعرّف عليه بهذا الشكل، وعليه 

لة بدرجة كافية من العمق، إذ تصبح قوّة مسيطرة على سلوك الفرد.فإنّ القيمة أصبحت متم
ّ
 ث

 في هذه المرحلة يصبح الفرد ملتزما بالقيمة، لدرجة تجعله يتابعها ويريدها. ج. مرحلة تفضيل القيمة:

في هذه المرحلة يصل الفرد إلى درجة من اليقين والاقتناع، وتقبّل القيمة  د. مرحلة الالتزام بالقيمة: 

 دانيا، ويكون مقتنعا بصحّة اتجاهه، إذ تتكوّن لديه قدرة على إقناع الآخرين بصحّة ما اقتنع به.وج

ب على  ه. مرحلة تنظيم القيمة:
ّ
ن الفرد من التغل

ّ
م، كي يتمك

ّ
وهنا يتم تنظيم القيمة بشكل منسّق ومنظ

 .(00)الصراعات التي تنشأ من هذه القيم

القيمة، يجدها تتصاعد على شكل هرمي مدبّب، قاعدته جذب  إنّ المتأمّل في ترتيب مراحل تكوين

انتباه الفرد للقيمة، وهنا وجب تنبيه المربّي إلى تركيز اهتمامه على خاصية الجاذبية للقيمة، حتى يحدث 

م في ذهنه، 
ّ
لها القبول من طرف الفرد، وبمرور الوقت تحظى القيمة بتفضيله، ثم التزامه بها، إلى أن تنظ

 اعة ثابتة لديه.  وتصبح قن

 تصنيف القيم: -4

قدّم الكثير من العلماء والباحثين تصنيفات مختلفة للقيم، من بينهم تصنيف "بدوي"، 

، وتصنيف "Rokeach"، وتصنيف "طهطاوي"، وتصنيف "Spranger"، وتصنيف "Haward"وتصنيف

النظرية والفلسفية لماهية القيم "وايت"،.. وهذه التصنيفات مبنية على توجّهاتهم الفكرية، ومنطلقاتهم 

 وكنهها.

وبما أنّ القيم هي بمثابة موجّهات للسلوك الإنساني، وعلى إثرها نحكم على طبيعة شخصيات 

 الأفراد، لذا فإنّ هذه القيّم تحدّد طبيعتها حسب جوانب السلوك، فتصنّف إلى:

 أ. قيم معرفية: وتشمل الجانب العقلي، والعلمي للفرد.
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 انية: وتشمل الجانب الديني والروحي، والأخلاقي، والجمالي، والانفعالي للفرد.ب. قيم وجد

 ج. قيم مهارية: وتشمل الجانب الاجتماعي والشخص ي للفرد.

م النشط في التدريس: -5
 
 القيم المستنبطة من توظيف إستراتيجيات التعل

يتمّ من خلال توظيف الإستراتيجيات إلى أنّ تعليم القيم وتعزيزها عند المتعلمين،  (00)الزيّود يشير

 والطرائق المناسبة لتعليم القيم المختلفة في المواقف التعليمية المختلفة.

ب تنفيذ إستراتيجيات تعليمية نشطة عن تلك الإستراتيجيات التعليمية 
ّ
أي أنّ تعليم القيم يتطل

ستراتيجيات التعليمية النشطة، التقليدية القائمة على السرد، والعرض، والوصف، والشرح، ومن هذه الإ 

 نجد:

م الذاتي: -5-1
 
 إستراتيجية التعل

م على اختيار الأنشطة التعليمية من قبل المتعلم، ويتمّ تنفيذها بشكل 
ّ
يعتمد هذا النمط من التعل

م 
ّ
مستقل بهدف اكتساب معارف محدّدة، أو مهارات ذات صلة بمادة دراسية معيّنة، ويتم هذا التعل

له عند الضرورة لغاية التوجيه والإرشاد.   بإشراف المد
ّ
م، وتدخ

ّ
  رس ومتابعته لظروف التعل

م بفاعليـة 
ّ
م التي تتيح توظيف مهارات الـتعل

ّ
م الذاتي من أهم أساليب التعل

ّ
هذا؛ ويعتبر التعل

نـه مـن استيع
ّ
اب عالية، مما يسهم في تطوير المتعلم سلوكيا ومعرفيا ووجدانيا، وتزويده بقـدرات تمك

م ما يريد بنفسه، 
ّ
م فيه المتعلم كيف يتعل

ّ
م الذي نعل

ّ
معطيات العصر القادم، وهو نمط من أنماط التعل

م أنّ 
ّ
م فـي كـل الأوقات، وطول العمر خارج  وأن يتعل

ّ
نه من الـتعل

ّ
م الذاتي، تمك

ّ
امتلاك وإتقان مهارات التعل

 .(05)المدرسة وداخلها؛ وهو ما يعرف بالتربية المستمرة

م الذاتي عدّة أشكال من برامج التعليم عن بعد، نذكر منها ما يلي:
ّ
 وتأخذ إستراتيجية التعل

 التعليم المبرمج:  -1 -1 -5

طريقة من طرائق التعليم التي يعمل فيها المدرس برنامجا تعليميا أعدّت فيه  هوالتعليم المبرمج 

)كتاب مبرمج، آلة تعليمية، أجهزة عرض(، المادة التعليمية إعدادا خاصا، وعرضت في صوّره المختلفة

م، وتوجيهه نحو السلوك المنشود
ّ
 .(00)وذلك من أجل قيادة التعل

ر جهاز تعليمي لعرض الدروس والأسئلة، حيث يقرأ المتعلم السؤال و 
ّ
يعتمد هذا النظام على توف

صحيحا ظهر له سؤالا الذي يراه على الشاشة، ويختار جوابا له من بين عدّة بدائل؛ فإذا كان الجواب 

جديدا، وإن كان خاطئا يبقى السؤال الأول على الشاشة، وهكذا إلى أن يعرف الإجابة الصحيحة... 

 وبإمكان الجهاز التعليمي أن يحدّد درجة المتعلم عند إنهاء الإجابة مباشرة.
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  تفريد التعليم: -2 -1 -5

مراعاة لقدراته، من خلال مقرّر تدريس ي هو نظام تعليمي يقوم على الاهتمام بكل طالب على حدا 

خاص يلائمه مراعيا الفروق الفردية بين المتعلمين، وتعتبر الرزم التعليمية أو الحقائب التعليمية من أهم 

 .(07)البرامج المتّبعة في تفريد التعليم

م الذاتي للمتعلم من كفاءات اجتماعية؛ هو مهارات تحقي
ّ
ق إنّ ما تكسبه إستراتيجية التعل

م(، والعمل من أجل أهداف شخصية، 
ّ
الشخصية، ومهارات ما وراء المعرفة)أي التفكير حول كيفية التعل

والتخطيط، وإدارة الوقت، وتحديد الأولويات، وحلّ المشكلات، والتماس المساعدة من الآخرين عند 

ها قيما إنسانية تدعّم بناء الشخصية القيادية لدى المتعلم، إضافة إلى: (09)الحاجة
ّ
 ؛ وكل

م، والتمتّع بالحيوية الذاتية. -
ّ
 إكساب المتعلم الاستعداد، أو القابلية للتعل

 إكساب المتعلم المثابرة، ومعها بعض القيم الأخرى التي تنبّئ بالتحصيل الدراس ي. -

 وهو قيمة عاملة للتنبؤ بالكفاءة والفاعلية. التميّز بالذكاء الاجتماعي؛ -

م الذاتي في عديد هذا؛ وتشير ال
ّ
تنمية من الأبحاث والدراسات التربوية إلى فعّالية إستراتيجية التعل

زيادة التحصيل الدراس ي لدى المتعلمين في مختلف أطوار التعليم ، و ومهارات التفكير ،سمة الاستقلالية

 العام والعالي.

م التعاوني:إست -2 -5
 
 راتيجية التعل

م يتمّ بإشراك مجموعة صغيرة من الطلبة معا في تنفيذ عمل، أو نشاط 
ّ
م التعاوني هو تعل

ّ
التعل

تعليمي، أو حلّ مشكلة مطروحة، ويسهم كل منهم في النشاط، ويتبادلون الأفكار والأدوار، ويعين كل منهم 

م المطلوب، حسب إمكاناته وقدراته
ّ
 .(01)الآخر في تعل

 لدى هذه الإستراتيجية التعليمية الكثير من الطرائق، نذكر منها:

  ":Jigsaw طريقة "الجيكسو -1 -2 -5

م التعاوني المناسبة للبيئة الصفّية، لأنّها تساعد Jigsaw تعدّ طريقة "الجيكسو
ّ
" من طرائق التعل

 المتعلمين على الانغماس في الدرس
ّ
ق المول

ّ
 د للإبداع.، والشعور بحالة من التدف

( أعضاء، ويتمّ منح كل 0 -5وهي إستراتيجية تعاونية تتطلب من الطلاب العمل في مجموعة من)

طالب في مجموعة من المجموعات جزءا من المادة المراد تدريسها، مما يجعله خبيرا فيها، ويلتقي أعضاء 

ثم يعودوا إلى فرقهم الأصلية  الفرق المختلفة الذين درسوا المادة نفسها)مجموعة الخبراء( لمناقشتها،

 يكون لهم علم بالموضوع
ّ
موه، بحيث كل طلاب الصف

ّ
 .(01)لتعليم زملائهم ما تعل
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م الخدمات: -2 -2 -5
 
 تعل

م الأكاديمي مع النمو الشخص ي والاجتماعي لطلبة المدارس 
ّ
م الخدمات هو مدخل لضمّ التعل

ّ
تعل

 .(00)الثانوية والجامعات
ن المراهقين من التأمّل  كما

ّ
م الخدمات المجتمعية، يمكن أن يحفّز ويمك

ّ
أنّ انغماس الطالب في تعل

 .(00)الناقد لأدوارهم في المجتمع

م التعاوني 
ّ
م القيم الآتية: جماعة تفيد إستراتيجية التعل

ّ
 المتعلمين في تعل

 ون معا، أو سيفشلون معا.الاعتماد المتبادل الإيجابي: ويعني إدراك الطلاب بأنّهم سيجتاز  -

م المادة المعيّنة، ومساعدة أعضاء المجموعة يعني المسؤولية الفردية:  -
ّ
أنّ كل طالب مسؤول عن تعل

مها.
ّ
 الآخرين على تعل

التفاعل المشجّع وجها لوجه: ويقصد به العمل على المزيد من إنجاح الطلاب بعضهم بعضا، من خلال  -

م. مساعدة، وتبادل، ودعم جهودهم
ّ
 بأنفسهم نحو التعل

واتخاذ القرار، وبناء الثقة، وحلّ المنازعات  ،المهارات الاجتماعية: حيث يقدّم الطلاب مهارات القيادة -

 .(00)اللازمة للعمل بفاعلية

م التعاوني في تدريس 
ّ
وبالرجوع إلى الدراسات التربوية التي اهتمت بتجريب إستراتيجية التعل

م التعاوني فعّالية في تنمية المهارات الاجتماعية و مختلف المواد 
ّ
زيادة التعليمية، أظهرت نتائجها أنّ للتعل

م، وتحسين مستوى 
ّ
التحصيل الدراس ي لدى المتعلمين، وتنمية القيم والسلوك العملي، الدافعية للتعل

 .وتعميق الوعي بالقيم الخلقية وتطبيقها واقعا عمليا في حياة المتعلمين

م المبني على الحوار والمناقشة والتطبيق العملي:إ -3 -5
 
 ستراتيجية التعل

ف هذه الإستراتيجية التعليمية من عدّة طرائق؛ منها:
ّ
 تتأل

  طريقة الحوار والمناقشة: -1 -3 -5

تقوم هذه الطريقة على الحوار بين المدرس والطلاب في صورة أسئلة، أو مناقشات، يتقدم الطلاب 

طتها نحو تحقيق هدف أو أهداف معيّنة، ولذلك أطلق عليها الطريقة الحوارية، أو من خلالها أو بواس

 .(05(،)00)طريقة المناقشة

  طريقة التطبيق العملي: -2 -3 -5

هذه الطريقة تلقي المسؤولية الأكبر على المتعلم من خلال اندماجه في الموقف التعليمي، حيث 

مه، انطلاقا من الخبرات والتجارب الذاتية تعتمد على حوافز الطالب، وتسهيل عملية تح
ّ
مه في تعل

ّ
ك
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م 
ّ
والمبادرة الشخصية، أما دور المربّي فيبقى ثانويا ينحصر دوره في التوجيه والإرشاد والتنسيق، وبهذا يتحك

مه، ويكون مستقلا
ّ
 .(00)الطالب في تعل

مون  تستخدم
ّ
هذه الطريقة الألعاب والنماذج لتمثيل الموقف الواقعي، ورغم أنّ الطلبة يتعل

 جوهريا من جهودهم الخاصة، إلا أنّ المدرس هو الذي يجهّز التجارب، والمهام، والتعليمات.

م المبني على الحوار والمناقشة والتطبيق العملي، يفيد المدرس في تنمي
ّ
ة وإنّ تنفيذ إستراتيجية التعل

 جملة من القدرات، والمهارات، والقيم الآتية:

تنمية القدرات العقلية العليا؛ كالتحليل، والتركيب، والتقويم، وحلّ المشكلات؛ وصفة القيادة، وتحمّل  -

 . (07)المسؤولية

 .(09)تنمّي روح المبادرة والديمقراطية، مما يزيد من فعّالية التلاميذ، ويثير المجهود الشخص ي لديهم -

ها تتطلب النقاش والحوار في الفصل مناقشة القضايا والمشاكل التي يحسّ بها المتعلم، ويعتقد أنّ  -

الدراس ي، وهذا الشعور والإحساس ينمّي القدرة على مواصلة الإسهام في العمل الجماعي؛ والذي هو من 

 .(01)أهم الأهداف التي تسعى التربية إلى تحقيقه لدى المتعلم

بنشاطات تعليمية متنوّعة؛ فهي تدفعه إلى حب المطالعة وإيثارها، وكذا البحث والتنقيب في  تثري المتعلم -

 .(01)جميع مشاكل الحياة، وهو الأمر الذي يقوّي في نفسه فاعلية الاكتشاف، ثم الابتكار، والإبداع

لنشاط تشجّع التفكير المستقل، وتساعد على تطوير القدرات الخاصة لدى كل تلميذ من خلال ا -

 .(00)الجماعي في القسم
تنمّي عند الطالب الثقة بالنفس، وتثير الرغبة لديه للاستماع إلى الحقائق والمفاهيم، وتنمّي لديه قيّم  -

العمل الجماعي، والنقد والمحادثة، واحترام الرأي الآخر، والطلاقة، والتحدّث بلغة سليمة، كما تنمّي لدى 

 .(00(،)00(،)00)والقيّم العلمية، وتكسبهم اتجاهات سليمة من الحكم على الآراءالطلاب الميول والاهتمامات، 

 .تساعد في الكشف عن آراء الطلبة وتصوّراتهم حول الموضوعات القيمية -

 .تبيّن منهج التفكير الذي يعتمده الطلبة في إصدار أحكامهم حول المنظومة القيمية -

ل الأساس الذي ينطلق منه الطلبة  تعمل -
ّ
على تقريب وجهات النظر، والوصول إلى قضايا عامة تشك

 .(05)لدراسة القيم، وفهمها، والتعرّف على حقيقتها

م المبني على الحوار والمناقشة المدرس في تقديم مختلف الدروس التي كما 
ّ
تفيد إستراتيجية التعل

تخدام المناقشة، وتنامي فرص الحوار الإيجابي المتبادل بين المدرس المعارف باسالأفكار و تحتاج إلى إثراء 

 وجماعة المتعلمين.
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 حتى لا يحدث 
ّ
وهنا يحتاج المدرس إلى تدريب جيّد على كيفية إدارة الحوار بين جماعة الصف

نة معيّ خروجا عن موضوع الدرس، وأن يتيح فرصا متساوية للنقاش بين الجميع دون سيطرة مجموعة 

 على 
ّ
تنفيذ جميع عناصر الدرس  حتى يتمّ  د في زمن الحصةم بشكل جيّ باقي أعضاء الفصل، وأن يتحك

 
ّ
  ط لها.المخط

، والتهيؤ قبل الحصةولا بأس بإعلام الطلاب مسبقا بموضوع الدرس، حتى يجري التحضير  له 

اعية القائمة على للنقاش وطرح الأسئلة بشكل متقن، ناهيك عن استثمار الوقت في توليد الأفكار الإبد

   الجدّة والخروج عن المألوف، بدل الاكتفاء بطرح أفكار روتينية لا تجديد فيها ولا إبداع.

م المبني على التفكير بأنواعه: الأساس ي، والنقدي، والإبداعي: -4 -5
 
 إستراتيجية التعل

م المبني على التفكير عنصرا في غاية الأهمية، لتنفي
ّ
ذ برامج تعليم التفكير تعدّ إستراتيجية التعل

ق الأمر بالتفكير الأساس ي، أو التفكير النقدي، أو التفكير الإبداعي.
ّ
 بشكل فاعل، سواء تعل

ف هذه الإستراتيجية التعليمية من عدّة طرائق، يأتي ذكر أهمّها على النحو الآتي:
ّ
 وتتأل

 للتفكير:  (CoRT)برنامج كورت -1 -4 -5

استيعاب أنواع التفكير المختلفة؛ كالتفكير الإبداعي، والنقدي، والبنائي، يقوم هذا البرنامج على 

ز على: توسعة آفاق التفكير 
ّ
 –ويتكوّن البرنامج من ستة أجزاء، وكل جزء مكوّن من عشرة دروس، وترك

داء الأ  –تنمية المعلومات والمشاعر  –تنمية التفكير الإبداعي  –تنمية التفكير النقدي  –تنظيم التفكير 

 خطوة بخطوة بشكل عملي.

 -0إنّ طريقة تطبيق البرنامج تعتمد على طرح مشكلة ما تتعلق بالمقرّر، ويتيح المدرس لكل مجموعة)

( طلاب مناقشتها من عديد جوانبها، ثم يستقبل المدرس تلك المناقشات بشكل علني، وقد تطرح مشكلة 5

 .(00)اجتماعية، أو علمية حسب طبيعة المادة الدراسية

وإنّ التعليم من أجل التفكير بأنواعه يرفع من درجة الإثارة والجذب للخبرات الصفّية، ويجعل دور 

الطلاب إيجابيا فاعلا، ينعكس بصوّر عديدة من بينها: تحسّن مستوى تحصيلهم الدراس ي، ونجاحهم في 

والمدارس مسؤوليتها،  الاختبارات المدرسية بتفوّق، وتحقيق الأهداف التعليمية التي يتحمّل المدرسون 

ه تعود بالنفع على المدرس والمدرسة والمجتمع
ّ
 .(07)ومحصّلة هذا كل

  طريقة العصف الذهني: -2 -4 -5

يعدّ العصف الذهني أسلوبا من أساليب إثارة التفكير الابتكاري وتنميته، يحاول أن يطرح أكبر 

وتحتاج لحلول ابتكارية جديدة ضمن  عدد ممكن من الأفكار الجديدة وغير المألوفة لمشكلات تطرح،
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مجموعة من الأفراد، وتقويم حلولهم والحكم عليها، وفق الأفكار الجديدة غير المألوفة وغير المطروحة 

 .(09)سابقا

وتعدّ هذه الطريقة في التعليم من الطرائق الحديثة التي تشجّع على الانفتاح الذهني، وعلى إيجاد 

م متمركزا حول مناخ صفّي متعاون، وعلى احتر 
ّ
ام وجهات نظر الآخرين، كما تجعل نشاط التعليم والتعل

، للتوصّل إلى أفكار حول 
ّ
المتعلم، وتعمل على توظيف قوة التفكير الجماعية لمجموعة رفاق الصف

موضوع معيّن، من خلال استخدام القدرات العقلية العليا؛ كالتحليل، والتركيب، والتقويم خلال فترة 

 .(01)ةزمنية محدود

م المبني على التفكير بأنواعه تؤدي إلى الغاية المقصودة في أقل وقت، وبأيسر 
ّ
إنّ إستراتيجية التعل

جهد يبذله المدرس والمتعلم؛ وهي التي تحفّز المتعلمين على العمل الإيجابي، والنشاط الذاتي، والمشاركة 

 .(01)الفعّالة في الدرس

وتعمل على إثارة استجاباتهم، وتشجيعهم على العمل الجماعي، وهي التي توقظ اهتمام المتعلمين، 

م الإبداعي في ذاتها سمات المرونة والتنويع
ّ
 .(00)وحثّهم على التفكير السليم، وأن تحمل إستراتيجية التعل

كما تعتمد هذه الإستراتيجية على توظيف التفكير المنطقي، والتفكير الناقد، وتشجّع التفكير 

عالجة الإبداعية للمشكلات، وتطلق الطاقات الكامنة عند المتعلمين في جو من الحرية، الإبداعي، والم

 واحترام الرأي والرأي الآخر.

ره له من استثارة ورغبة في الاكتشاف، وسبر 
ّ
م، بما توف

ّ
وتثير هذه الإستراتيجية قابلية المتعلم للتعل

 .(00(،)00)أغوار المجهول 

د على وتهتم هذه الإستراتيجية أيضا 
ّ
بالأسئلة المتشعّبة بدلا من الأسئلة مغلقة الإجابة، كما تؤك

م
ّ
 .(00)التجريب الاستكشافي، واستمرارية عملية التعل

م المبني على التفكير ضرورة للحفاظ على  ،ذا ما تدعو إليه التربية الحديثةوه
ّ
حيث يعتبر التعل

 
ّ
نه)المدرس( من تحقيق أهدافه، وتهيئ له أسباب حيوية المتعلم وإبداع المدرس؛ وهو من العوامل التي تمك

النجاح في عمله، ولتحقيق ذلك عليه إتباع طرائق تدريسية متنوّعة، تتناسب مع مستوى المتعلمين، 

تنمية الوعي بالقيم الخلقية والقضايا وتكسبهم اتجاهات إيجابية نحو الدراسة، كما تساعدهم على 

، مما يؤدي إلى وزيادة درجة وعيهم بما يتعلمونه والالتزام به الاجتماعية، وتنشيط معارفهم السابقة،

م، وإنتاج أفكار إبداعية.
ّ
 الحماسة للتعل
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إنّ مهمّة تنمية التفكير بمستوياته العليا لدى المتعلمين، وشحذ سلوكهم الإبداعي؛ لهي غاية كل 

م يقوم على إتاحة فرص المبادرة لإنجاز النشاط التعليمي، والتفاعل ا
ّ
لصفّي القائم على الحرية تعل

 بشكل حاز والديمقراطية في الحوار، بعيدا عن سلطة المدرس القائمة على النقد و 
ّ
 م.ضبط الصف

م المبني على المشاعر، والعواطف، والحركة، والحواس، والعمل: -5 -5
 
 إستراتيجية التعل

زيادة رفاهيتهم، يمكن للمدرس أن يعمل على تعزيز المشاعر الإيجابية للمتعلمين من خلال 

وقدرتهم على التفكير التفاؤلي، وحلّ المشكلات، والسعي لجعل سلوكياتهم أكثر صلابة وأكثر تفاؤلا، إضافة 

ن 
ّ
إلى قيامه بدور مهمّ في هذا الجانب، وذلك من خلال تصميم البرامج والإستراتيجيات التعليمية التي تمك

 أساس منظم؛ مثل تنمية وتعزيز: المتعلمين من اكتساب الانفعالات الإيجابية على

 مشاعر الانتماء إلى مدرستهم وصفوفهم. .0

مشاعر الأمن والسلامة من الوقوع في السلوكيات المضادة للمجتمع المدرس ي؛ كالعدوان، والنشاط  .0

 الزائد الفوضوي.

 مشاعر الارتياح والاعتزاز بفرص النجاح والتفوّق. .0

مشاعر المتعة والإثارة، من خلال المشاركة في الأنشطة الترفيهية، والألعاب التعليمية في المناسبات  .0

 العامة والخاصة.

 . (05)مشاعر التفاؤل بشأن نجاحهم وتفوّقهم في المدرسة .5

في إيجاد جو وجداني إيجابي، وخاصة للمتعلمين الخجولين الذين لا يرغبون في المشاركة أمام  المشاركة .0

 
ّ
 .(00)زملائهم في غرفة الصف

م المبني على المشاعر والعواطف والحركة والحواس والعمل، ينجح تطبيقها مع 
ّ
إنّ إستراتيجية التعل

 يا قيمية.الدروس التي تعرض أحداثا تاريخية، ومواقف تربوية، وقضا

ة؛ هو تنمية سلوك المواطنة، وتهذيب يوالهدف من تنفيذ هذا النوع من الإستراتيجيات التعليم

نحو قيم  موتسمو همتّه ،الحضاري  م، وبهذا يرتقي سلوكهينالعام لدى المتعلم الذوق تنمية الوجدان، و 

 الفضيلة والحسّ العالي. 

م المبني على البحث،  -6 -5
 
 والاستقصاء، والاكتشاف، والتجريب:إستراتيجية التعل

تشمل هذه الإستراتيجية مختلف الطرائق التجريبية التي تلقي المسؤولية الأكبر على المتعلم من 

خلال اندماجه في الموقف التعليمي، حيث تسمح له بتوظيف معارفه، وتجاربه، وقدراته، للتوصّل إلى حلّ 

 اف قائمة على المدرس، لمتابعة مجمل الأنشطة التعليمية.ملائم للقضايا المطروحة، وتبقى مهمّة الإشر 
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 وتندرج ضمن هذه الإستراتيجية التعليمية عدّة طرائق، منها: 

  طريقة الاستقصاء: -1 -6 -5

بأنّ هذه الطريقة تعتبر من طرائق التدريس المهّمة والفاعلة، والمعاصرة  (07)(0191يذكر السكران)

المتعلم يكون فيها نقطة ارتكاز الفعّاليات والأنشطة؛ حيث يوضع في موقف  في الدراسات الاجتماعية، لأنّ 

 يتطلب تفكيرا عميقا، بالتعاون والتوجيه من جانب المدرس، وصولا إلى الأهداف المنشودة.

 طريقة حل  المشكلات:  -2 -6 -5

فعهم للتفكير وهي طريقة تدريسية تقوم على إثارة مشكلة تثير اهتمام المتعلمين، وتستهويهم وتد

 .(09)والدراسة، والبحث عن حلّ علمي لهذه المشكلة

 طريقة المشروعات:  -3 -6 -5

عرّفها "كلباتريك" بأنها عمل ينطوي على مشكلة، ويجري تنفيذه بتمامه في بيئته الطبيعية، وهو 

، ومشروع فردي يقوم به كل تلميذ بمفرده
ّ
 .(01)نوعان؛ مشروع جماعي يشترك فيه كل تلاميذ الصف

تعتبر هذه الإستراتيجية التعليمية إحدى الإستراتيجيات الفعّالة في التعليم مهما كانت مرحلته، 

 وأنّ فعّاليتها تكمن في تعليم القيم الآتية: 

 أنّها تدفع المتعلم إلى المحاكمة العقلية. -

 أنّها عملية تبعد المتعلم عن جو الكتب والإصغاء. -

 تنبع من صميم شخصيات المتعلمين وميولهم؛ فهي إذن تربط التربية بالدوافع الذاتية للمتعلمين. أنّها -

أنّها تكسب المتعلم خبرات ومهارات بواسطة الأنشطة الذاتية، مما يرسّخ المعلومات، ويعمّقها، وينقلها  -

ة ف
ّ
 .(51)ي التنفيذمن اللفظية إلى الفعل، خاصة تلك المتعلقة بالتفكير، والتنظيم، والدق

تجعل المتعلم يتمتّع بقدر كبير من الاستقلالية، والاعتماد على الذات، ويستطيع توظيف المهارات التي  -

 .(50)حصل عليها في خطوات تالية تقود إلى الإبداع

ق. -
ّ
 يمكن لهذه الإستراتيجية أن تفتح المجال أمام الجهد الجماعي الخلا

م، وتساعد الطلاب على التقدّم في التحصيل. توّلد -
ّ
 الحماسة للتعل

 تنمّي مهارات الاتصال والقيادة لدى المتعلمين. -

 تنمّي الوعي بأهمية الوقت. -

تنمّي مهارات التفكير عند المتعلمين، خاصة حلّ المشكلات، واتخاذ القرار، والتفكير الناقد؛ وهي مهارات  -

 .أساسية في تعليم القيم
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مة -
ّ
 .تسهم في توضيح معاني القيم المتعل

 .(50)تجعل هذه الإستراتيجية القضايا القيمية جزءا من حياة المتعلمين وواقعهم المعاش -

م المبني على البحث، والاستقصاء، والاكتشاف، والتجريب يعزّز 
ّ
إنّ استخدام إستراتيجية التعل

عل للمنهج وظيفة اجتماعية نافعة؛ لأنّ هذه علاقة المدرسة بالبيئة التي يعيش فيها المتعلم، ويج

قدرة على مواجهة المشكلات، والسعي إلى إيجاد الحلول المناسبة، الإستراتيجية سوف تجعل المتعلم أكثر 

معتمدا في ذلك على نشاطه الخاص من خلال ربط العلم بالعمل، وبتكامل الفكر مع الواقع، وأنّ هذه 

ن المد الإستراتيجية
ّ
حويل جميع المواضيع الدراسية إلى مشكلة تثير انتباه المتعلمين، وتعمل رس من تتمك

 .(50)على شدّهم إلى الحصة الدراسية

م المبني على البحث، والاستقصاء، والاكتشاف، والتجريب 
ّ
كما أنّ استخدام إستراتيجية التعل

 لف الأطوار التعليمية.التحصيل الدراس ي لدى المتعلمين في مختالمهارات الحياتية و يحسّن من مستوى 

م الم -7 -5
 
 الدماغ: إلى ستندإستراتيجية التعل

م باستحضار الذهن؛ بمعنى أنّ إحداث أي تغيّير 
ّ
يقصد بهذه الإستراتيجية التعليمية حدوث التعل

 في سلوك المتعلم، يتم باستحضار ذهنه.

م المستند إلى الدماغ بشكل كبير على المدرس كمسهّل 
ّ
ز التعل

ّ
م، والذي يتطلب ويرك

ّ
رئيس للتعل

م أكثر من 
ّ
تضمين المزيد من القابليات والقدرات للدماغ البشري، والذي يتطلب أيضا مستوى من التعل

 .(50)التعليم، ولكن حتى يصبح المدرسون مسهلين حقيقيين فهم بحاجة ماسة للمعرفة بالدماغ

ص
ّ
م الم (cain & cain,2002)وقد لخ

ّ
ستندة إلى الدماغ في العملية فوائد توظيف نظرية التعل

 التربوية، على النحو الآتي:

ن المتعلمين من حلّ المشكلات بطرائق مختلفة. -
ّ
 تمك

 تعمل على تنمية الحوار والمناقشة في الغرفة الصفّية. -

 تدفع المتعلم إلى المشاركة في صنع القرارات. -

م من أجل الفهم. -
ّ
 تجعل عملية التعل

 تساهم في تكوين خبرات المتعلمين. -

ن المتعلمين من التعامل مع أكثر من عمل في الوقت نفسه، نظرا إلى قدرة الدماغ الميكانيكية -
ّ
 .(55)تمك
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م الم
ّ
، ينجح تنفيذها في تدريس الكثير من المواد التعليمية، إذا الدماغ ستند إلىإنّ إستراتيجية التعل

مأحسن المدرس إيقاظ أذهان 
ّ
ر )استخدام التصوّ من خلال تصوير الموقف التعليمي ،طلابه للتعل

 ، ومخاطبة خيالهم من خلاله.العقلي(

كما ينجح تنفيذ هذه الإستراتيجية التعليمية في حال تطبيقها على الصفوف العليا من التعليم 

بله مستوى منخفض من من اليقظة العقلية، يقا ها تتطلب مستوى عال  ، على اعتبار  أنّ الثانوي والجامعي

 التجوّل العقلي.

م المبني على تفضيلات المتعلمين)الذكاءات الثمانية(: -8 -5
 
 إستراتيجية التعل

م، كاستخدام صور بدلا من نصوص، أو 
ّ
وهي إستراتيجية قائمة على الأساليب المفضلة للتعل

 .(50)ية أو غير محدّد البنية، وهكذاالعمل مع آخرين في مقابل العمل المنفرد، أو العمل في موقف محدّد البن

 هذه الإستراتيجية التعليمية يمكن أن تنمّي لدى المتعلمين القيم الآتية:

م والدافعية. -
ّ
 المعرفة الذاتية من أجل التعل

 الوعي بالذات. -

 المراقبة الذاتية العميقة. -

م المبني على تفضيلات المتعلمين 
ّ
في مختلف الدروس، على أن كما يمكن تنفيذ إستراتيجية التعل

على المفاهيم المفتاحية،  التركيز و الفروق الفردية بين المتعلمين، مراعيا في ذلك أداءها،  يتقن المدرس

 والأفكار التوليدية، والأسئلة الأساسية، مع السماح للطلبة بأن يكونوا على دراية بهذه الأفكار وتضميناتها.

؛ هو مساعدتهم ضمن هذه الإستراتيجية التعليمية هلجماعة صفّ مه المدرس أفضل ما يقدّ  إنّ و 

 
ّ
هم سوف يقضون على إذعان طلابه فإنّ المدرس ز على أن يصبحوا أكثر قدرة على إدارة أنفسهم، فإذا رك

 
ّ
 معظم أوقات التعل

ّ
م م في المراقبة والتصويب لسلوكاتهم، وبهذا يحدث الانتقال من طلب الامتثال إلى تعل

 الضبط الذاتي. 

ـــــخاتم ـــ ـ                                                                                                                         ة:ــ

م النشط في التدريس، تتمثل في:
ّ
القيم  إنّ جملة القيم المستنبطة من توظيف إستراتيجيات التعل

 جتماعية(.لا )االقيم المهارية، و نفعالية(الا )القيم الوجدانية، و عقلية(ال)المعرفية

ويمكن للمدرس الخبير تمرير هذه القيم بسهولة ويسر، وأن لا يقلق بشأن عدم ظهورها في ظرف 

قصير أو سريع؛ فهي تحتاج إلى وقت طويل، وسلوك قويم من مدرس يتّصف بأخلاقيات مهنية رفيعة 

م ليبقىالمستوى، 
ّ
القيم قضية الإنسان الأولى، وجوهر وجوده قائما عليها، إذ لا معنى لحياة الإنسان  تعل
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ه يتجرّد من كنه 
ّ
بلا قيم تحكم تفاعله مع من حوله، وعندما يتجرّد الإنسان من قيمه الفاضلة، فإن

 إنسانيته وغايتها.
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