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 :صممخال
تهضٝ َظٍ الضعاؾت بلى حؿلُِ الًىء خى٫ ؤَمُت الىؾاَت ٦ألُت ٢اهىهُت مؿخدضزت لدؿىٍت         

الجزاٖاث الٗمل الجماُٖت وجد٤ُ٣ الؿلام الؤظخماعي في ٢اهىن الٗمل االإٗانغ، ؤحى بها االإكغٕ الجؼاثغي 

ت ال1990ُٟٞغي  06االإاعر في  90/02يمً ال٣اهىن  ىصًت ، وهي جدخل مغجبت الىؾِ بحن َغ١ حؿىٍ

االإهالخت والخد٨ُم، م٘ مداولت ببغاػ االإ٩اهت التي ؤنبدذ جدخلها في مىاظهت الُغ١ ال٣ًاثُت 

ت  .08/09االإىهىم ٖلحها يمً ٢اهىن الؤظغاءاث االإضهُت والؤصاعٍ

ت الىصًت لجزاٖاث الٗمل         في هٟـ الؿُا١، ؾِخم الخُغ١ بلى مضي مؿاَمت الىؾاَت في الدؿىٍ

٣ُُت، الظي ماػا٫ ٨ًخىٟه زلا٫  مًالجماُٖت،  اع ال٣اهىوي الظي ًد٨م َظٍ الىؾُلت الخىٞ ببغاػ اَلؤ

 الىؾُِ، ٖمل هخاثج ٖلى الٗضًض مً الى٣اثو في ٖضًض االإؿاثل الخىُٓمُت والؤظغاثُت والآزاع االإترجبت

ًهم ؤو ٢بىلهم ٖلى ٌٗلىىا ل٩ي جتر٥ للؤَغاٝ التي االإهلت وجدضًض  مً ٪طل وما بلى الىؾُِ، لإ٢تراح عٞ

 الأزغي. الخىُٓمُت الأخ٩ام

٢اهىن  - ،الُغ١ ال٣ًاثُت90/02ال٣اهىن  - هؼاٖاث الٗمل الجماُٖت - اَتالىؾ ال٩لماث االإٟخاخُت:

ت  .  08/09 الؤظغاءاث االإضهُت والؤصاعٍ
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Abstract: 

     This study aims to shed light on the importance of mediation as a new legal mechanism 

for settling collective labor disputes and achieving social peace in contemporary labor law. 

With an attempt to highlight the position it has become in facing the judicial methods 

stipulated in the Civil and Administrative Procedures Law 08/09. 

       In the same context, the extent to which mediation contributes to the amicable 

settlement of collective labor disputes will be addressed by highlighting the legal framework 

that governs this conciliatory method, which is still surrounded by many deficiencies in 

many organizational and procedural issues and the implications of the results of the 

mediator’s work, and determining the time limit that leaves For the parties to declare their 

acceptance or rejection of the mediator's proposal, and other such regulatory provisions. 

Keywords:  Mediation, Collective Labor Disputes, Law 90/02, Judicial Methods, Civil and 

Administrative Procedures Law 08/09. 
 :ملذمت

اث الٗمل        ىُت مجها بمىيىٕ مىاػٖ ٗاث الٗمالُت الخضًشت الضولُت والىَ اَخمذ مسخل٠ الدكغَ

مً زلا٫  التي جغجبِ بك٩ل وز٤ُ بخُىع الخغ٦ت الٗمالُت وهًالها في ؾبُل اهتزإ خ٣ى٢ها، الجماُٖت،

الؿُا١ وهٓغا  في هٟـ الٗمل ٖلى جدؿحن ْغوٞها وعٞ٘ الخٗؿ٠ االإماعؽ مً َغٝ ؤصخاب الٗمل،

 َخماما ٦بحرا لها،امل ٣ٞض ؤولذ مىٓمت الٗمل الضولي لأَمُت جىُٓم ْاَغة الجزاٖاث الجماُٖت للٗ

 ل٩ىنها ْاَغة ٖاالإُت مىظىصة في ظمُ٘ صو٫ الٗالم، و٢ض ج٩ىن ؾببا في تهضًض الأمً والؿلم الؤظخماعي.

اث الٗمل الجماُٖت حٗض مً الؤٞغاػاث الُبُُٗت لٗلا٢ت   بد٨م االإهالر  الٗمل الجماُٖت،ٞمىاػٖ

َظا مً ظهت ومً ظهت ؤزغي الخٛحراث التي ٢ض جدضر في  االإخىا٢ًت ل٩ل مً الٗما٫ وؤصخاب الٗمل،

زانت ٖىضما  زخلا٫ الخىاػن في َظٍ الٗلا٢ت،افي َظٍ الٗلا٢ت والتي جاصي بلى  االإُُٗاث التي جخد٨م

ت الٗمالُت بلى الؿُُغة ٖل  ؤظل ؤخ٩ام مً وي٘ مما اؾخلؼم  ، 1ى ظى الٗملحؿعى بخضي ؤَغاٝ االإىاػٖ

                                                 

2  Daniel Crozet Bernard Martory .) ( .Gestion des ressources humaines, Pilotage social et performances (6éme ed.2005. 



                                       جلت الباخث الأوادًمي في العلىم اللاهىهُت والعُاظُتم 2602 - 7275سدمذ وسقي: 

 80 - 66   ص.ص:             الثاويالعذد:                   الخامغ المجلذ:                   2022العىت:           

ت الىدًت لجزاعاث العمل الجماعُت في الجضائش   الإػاس اللاهىوي للىظاػت هألُت معخدذزت للدعىٍ

 

 11 0000 ( سبتمبر09)مجلة الباحث الأكاديمي في العلوم القانونية والسياسية. المركز الجامعي بأفلو/ الأغواط. العدد التاسع 

تها مجها الى٢اًت ظا  ٢ًاثُت، ٚحر بُغ١  وحؿىٍ ى ما وَ
ّ
 ُٟٞغي  06 في الهاصع 90/02 ع٢م في ال٣اهىن  ججل

تها الٗمل في الجماُٖت مً الجزاٖاث بالى٢اًت االإخٗل٤  1990   .  .1الؤيغاب خ٤ ومماعؾت وحؿىٍ

ت الىصً         شخو جضزل صاثما  ًٟترى  ت لجزاٖاث الٗمل الجماُٖت في الجؼاثغ،بُض ؤن مجا٫ الدؿىٍ

ؤَغاٝ الجزإ،  هٓغ وظهاث ج٣غٍب مؿإلت الأزحر َظا ًخىلى بدُض الجزإ، َغفي ًٖ ؤظىبي آزغ ؤو ٖىهغ

ُئاث مُٗىت، بهضٝ صعاؾت وبدض ؤؾباب الجزإ الجماعي،  وجخم وبًجاص الخلى٫ االإىاؾبت له يمً ؤَغ وَ

ت َظٍ  .والخد٨ُم الىؾاَت االإهالخت، في مخمشلت وصًت، َغ١  ىاؾُتب الدؿىٍ

٣ت        ا َغٍ ٗت وؾِخم جسهُو َظا الضعاؾت للخُغ١ بلى آلُت الىؾاَت باٖخباعَ ت ومغهت ؾغَ  لدؿىٍ

ا لُغفي الجزإ والتي هظ٦غ مجها: وصًا، الجماُٖت الٗمل هؼاٖاث غَ  و٦ظا االإحزاث ال٨شحرة التي جىٞ

 االإدا٦مت بها بظغاءاث جدؿم التي الٗلىُت الؤظغاءاث ًٖ بُٗضا الجزإ لُغفي نُتالخهى  الىؾاَت ج٨ٟل  -

ا ًًٟل الأخُان مً ٦شحر في ؤهه بط ال٣ًاثُت،  بظغاءاث ًٖ بُٗضا ال٣اثم بُجهما الجزإ خل الجزإ َغٞ

ت التي لهم جد٤٣ لأنها الىؾاَت بلى الٗلىُت، وبالخالي ًلجاون االإدا٦مت بىن  الؿغٍ  .ٞحها ًغٚ

٠ اللجىء ٩ًل٠ الظي الخ٣اضخي ج٩لٟت مً ؤ٢ل مالُت ج٩لٟت طاث بإنها الىؾاَت جدؿم  -  بلُه مهاعٍ

 ٦بحرة. وه٣ٟاث وعؾىم

لا و٢خا ٢ض جخُلب بظغاءاث االإدا٦مت - اصة ٖلى ؤن مىاُٖض الجلؿاث في  م٣اعهت َىٍ بالىؾاَت، ػٍ

 .الجزإ  لُغفي ملاثمت ىؾاَتال ظلؿاث االإد٨مت ٢ض لا ج٩ىن مىاؾبت لُغفي الجزإ ٖلى ٨ٖـ مىاُٖض

ت طل٪ الجزإ، لُغفي مكتر٦ت الىؾاَت جاصي ٚالُا بلى جد٤ُ٣ م٩اؾب - ج٩ىن  الىؾاَت في ؤن الدؿىٍ

حن مغضخي خل ٖلى ٢اثمت  .للُغٞ

، في بْهاع        ت الىصًت لجزاٖاث الٗمل  ؤَمُت وج٨مً ؤَمُت َظا االإىيىٕ آلُت الىؾاَت في الدؿىٍ

اع ال٣اهىوي التي ًىٓم الىؾاَت الجماُٖت صون جضزل االإ اؾؿاث والهُئاث الٗمىمُت، والخُغ١ بلى اَلؤ

حر ٘ الجؼاثغي، بهضٝ جىٞ جي. بالإ٢خهاص للجهىى الؤظخماعي الًغوعي  الؿلم في الدكغَ  الىَ

٣ت ٢اهىهُت ظضًضةا٧ان  ٞةطا  ت ؾخدضار الىؾاَت ٦ُغٍ  فُفى وصًا، الجماُٖت الٗمل هؼاٖاث لدؿىٍ

لإشيالاث اللاهىهُت والعملُت التي  ماهي و ؟ الإػاس اللاهىوي لىـام الىظاػت ئشي الجضا المششع هـم

 حعُم هجاخها؟ 

                                                 

تها الٗمل في الجماُٖتالجزاٖاث  مً بالى٢اًت ،االإخٗل٤ بٗلا٢اث الٗمل االإخٗل1990٤ُٟٞغي  21االإاعر في  90/02ال٣اهىن  1  عؾتومما وحؿىٍ

ضة الهاصع ،الؤيغاب خ٤  الهاصع 21/12/1991 في االإاعر 91/27 بال٣اهىن  واالإخمم االإٗض٫  1990 لؿىت06  ٖضص الغؾمُت بالجغٍ

ضة الغؾمُت  .25/12/1991 في االإاعزت 68 ٖضص بالجغٍ
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ت جدتها الؤق٩الُت الغثِؿُت جىضعط َظٍ         :ؤَمها الأؾئلت مً مجمىٖ

ت الىصًت لجزاٖاث الٗمل الجماُٖت ؟ -1  ما االإ٣هىص الىؾاَت ٦ألُت للدؿىٍ

٘ الجؼاثغي ؟ماهي ممحزاث وؤَضاٝ ؤؾلىب ال  -2  ىؾاَت في الدكغَ

 ٠ُ٦ ظاءث الأخ٩ام ال٣اهىهُت التي جىٓم هٓام الىؾاَت في الجؼاثغ؟ -3

 ماهي الؤق٩الاث ال٣اهىهُت و الٗملُت التي ح٤ُٗ هجاح هٓام الىؾاَت في الجؼاثغ؟ -4

ُت،         ت الٗلمُت الهبٛ الضعاؾتومً ؤظل بُٖاء َظٍ  للئظابت ٖلى َظٍ الؤق٩الُت وحؿائلاتها الٟغٖ

٣ت مً َغ١ الخدلُل والخٟؿحر بك٩ل ٖلمي جم الا  الأ٧اصًمُت، ٖخماص ٖلى االإىهج الىنٟي باٖخباعٍ َغٍ

ي الظي ًىاؾب الُبُٗت زم االإىهج الخدلُل للىنى٫ بلى ؤٚغاى مدضصة لىيُٗت بظخماُٖت مُٗىت،

جىاولذ مىيىٕ الىهىم الخىُٓمُت التي  والخضًشت الإىيىٕ الضعاؾت، وطل٪ بخدلُل ؤَمالخ٣ىُت 

 الىؾاَت في الجؼاثغ.

جم ج٣ؿُم الضعاؾت بلى مبدشحن، خُض جم الخُغ١ في االإبدض الأو٫ بلى  في هٟـ الؿُا١،     

ت الىصًت لجزاٖاث الٗمل الجماُٖت، ا في  الىؾاَت ٦ألُت للدؿىٍ غَ وؤَم االإهام والهٟاث التي ًجب جىٞ

٩ام ال٣اهىهُت التي جىٓم هٓام الىؾاَت في ؤما في االإبدض الشاوي ٞخم الخُغ١ الأخ شخو الىؾُِ،

 وؤَم الؤق٩الاث ال٣اهىهُت والٗملُت التي ح٤ُٗ هجاح َظٍ الآلُت. الجؼاثغ،

:  الىظاػت هألُت للدعىٍت الىدًت لجزاعاث العمل الجماعُت. المبدث الأوٌ

ش ًغظ٘  خُض الأزغي، الأؾالُب بلى باالإ٣اعهت وؿبُا، ٢غٍب ٖهض بلى الىؾاَت بىٓام الٗمل بضاًت جاعٍ

ت ٦ةظغاء ومدضوص، ي٤ُ بَاع في البضاًت في اؾخٗملذ  ٖىض الأظىع  مجا٫ في ج٣ىم التي الجزاٖاث لدؿىٍ

ُٞما  بها الٗمل لُىؾ٘ ،1955 /٢05/05اهىن  بمىظب وطل٪ الجماُٖت، الاجٟا٢ُاث حٗضًل ؤو الخٟاوى

ش بخضي َظا بٗض هبذ، لخ٢26/07/19571اهىن  بم٣خطخى وطل٪ الأزغي، الخلاٞاث ب٣ُت لدكمل بٗض  الخاعٍ

ت الؤظغاءاث ت جاعة الازخُاعٍ  في ظماعي هؼإ َىا٥ ٧ان ٧لما بلحها ًجب اللجىء التي ؤزغي  جاعة والؤظباعٍ

 .2الأزغي  ظاهب الؤظغاءاث لىا الٗمل،

                                                 

-٤37 بظغاء الىؾاَت ُٞدمل ع٢م ، ؤما ال٣اهىن الشاوي الظي وؾ٘ مً صاثغة جُبُ 1955ماي  05االإاعر في  478-55ال٣اهىن الأو٫ ع٢م   1

لُت  26،االإاعر في  833  .1957ظىٍ

ت هؼاٖاث الٗمل الجماُٖت بحن ؤخمُت ؾلُمان  2 اع ال٣اهىوي و الىا٢٘ الٗملي، الآلُاث االإهىُت الؤجٟا٢ُت لدؿىٍ امٗت ، خىلُاث ظاَلؤ

 . 168  م ،2014،  3، الٗضص 1 الجؼاثغ 
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٣ٞض ؤزض االإكغٕ بهظٍ الىؾُلت لأو٫ مغة  ٦ألُت بضًلت لخل الجزإ الجماعي في  ؤما في الجؼاثغ،       

 .90/02مً ال٣اهىن  10ل في هو االإاصة الٗم

: ماهُت هـام الىظاػت وششوػه.  المؼلب الأوٌ

، ٦ألُت بضًلت لخل هؼاٖاث 90/02الجؼاثغي هٓام الىؾاَت لأو٫ مغة في ال٣اهىن  االإكغٕ ؾخدضرا       

ت  الٗلا٢اث ٖلى االإداٞٓت يغوعة الٓغوٝ ؤَمها مً الٗمل الجماُٖت، خُض ْهغث في ْل مجمىٖ

م٨ً للجزاٖاث ال٣اثمت وصي خل مً زلا٫ مداولت بًجاص الٗمل و ناخب الٗمل، بحن ًتالىص  بُجهم، وٍ

٣ت  لخل البضًلت الخلى٫  ؤؾالُب مً ؤؾلىب" ؤنها:  ٖلى الىؾاَت حٗغ٠ٍ هؼاٖاث الٗمل الجماُٖت بُغٍ

٤ للجزإ زاعط  وصي خل بًجاص ج٣ىم ٖلى وصًت، ٤ ًٖ ال٣ًاء مغٞ  الىٓغ وظهاث وج٣غٍب الخىاع َغٍ

 ."شخو مداًض بمؿاٖضة

: ف الىظاػت هألُت بذًلت لدعىٍت هضاعاث العمل الجماعُت. الفشع الأوٌ  حعشٍ

ف :ؤولا  الىا٢٘ الصخيء ٖلى اللٛت في جض٫ والتي "وؾِ "٧لمت مً مكخ٣ت ٧لمت هي الىؾاَتاللغىي:  الخعشٍ

حن بحن  بؾما ٩ًىن  ؤن ؤنله ٧ان نوب نٟت، ًإحي ٢ض الىؾُِ ٧لمت مٗجى خى٫  الٗغب لؿان وظاء في ،1َغٞ

 .الصخيء َغفي بحن الإا بؾم َى الىؾِ جٟؿحر ، ٞهظا2ٖضلا ؤي  "وؾُا ؤمت وظٗلىا٦م "حٗالى  ٢ىله مً

 ٢امىؽ وفي وؾُه، وؾاَت، خؿبه، في وؾِ :ل٣ى٫  ،)وؾِ( لٟٗل مهضع الىؾاَت ؤن ٦ما       

ٖضة  في جٓهغ ٢ض االإٗجى هظاب والىؾاَت ،""الىؾاَت ٖمل بِىه وجىؾِ شخهحن بحن الىؾُِ االإخىؾِ

ت والؿُاؾُت الش٣اُٞت ٧التربُت مجالاث ا والخجاعٍ حرَ  .االإُاصًً مً وٚ

ف :زاهُا ا  به ٣ًىم بظغاء ٞهي ؤوؾُي، م٩ان وحٗجي الأنل، ًىهاهُت ٧لمت الىؾاَت الإصؼلًحي: الخعشٍ َغٞ

ت ؤظل مً و٦ٟاءة، ٞاٖلُت، ؤ٦ثر زالشا، ان  ، ٞهي حٗض الىؾاَت زاوي3الجزإ حؿىٍ بظغاء ًلجإ بلُه الُغٞ

٣هض بالىؾاَت لجىء َغفي الجزإ بلى  ان بٗض ٞكل بظغاءاث االإهالخت الؤجٟا٢ُت وال٣اهىهُت، وٍ االإخىاػٖ

حن،ا٢ت له بالجزإ ًضعى الىؾُِ، ًخم َغٝ مداًض لا ٖلا ه  زخُاعٍ بمىا٣ٞت الُغٞ وجىي٘ جدذ جهغٞ

٤ُٞ وخل الجزإ االإُغوح ٖلُه وله ٧امل الؿلُت ظمُ٘ االإٗلىماث وملابؿاث الجزإ، جى٧ل له مهمت الخى 

                                                 

 .1525 م ، 2011 بحروث، لبىان، م٨خبت ،الأولى الُبٗت ن،الٗح ٦خاب الٟغاَُضي، ؤخمض الخلُل ببً 1

ش ، www.al.hakawati.net/arabic الال٨ترووي االإى٢٘ ٖلى ميكىع  الٗغب، لؿان مىٓىع، ببً 2 لٕا  جاعٍ  . 23:32الؿاٖت ٖلى  09/05/2021اَلا

3 CONCILIATION AND ARBITRATION PROCEDURES IN LABOUR DISPUTES, A COMPARATIVE STUDY, ILO, GENEVE 

1980. p 15. 
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ت في بًجاص الخل ؤو الخلى٫ االإم٨ىت، ٢تراخاث ؤو جىنُاث، اتي ج٣ضم بلى َغفي الجزإ في ق٩ل ال الخ٣ضًغٍ

ًها.  ولُغفي الجزإ  الخ٤ في ٢بىلها ؤو عٞ

ها البٌٗ بإنها:         وظهت لخ٣غٍب ؾُٗه ؤولا جخًمً والتي االإهام مً بؿلؿلت الىؾُِ ٢ُام حٗجي "ٖغٞ

غاٝ هٓغ ت، اَلأ ت ٣ًضم جىنُاجه طل٪، ٖلُه حٗظع نةٞ االإخىاػٖ غاٝ ٢بلها بن الجزإ، لدؿىٍ  ناعث اَلأ

 .1ظماُٖت" بجٟا٢ُت

ل االإاؾّؿت، بَاع ًٖ الجزإ زغوط ٞالىؾاَت بطن جُٟض      
ّ
ؤًت  جغبُه لا ٖجها، ؤظىبي زالض َغٝ وجضز

ت الجماُٖتٖلا٢ت بها في مداولت لدؿىٍت االإىا ػٖ
2. 

ٗاث حٗغٝ ؤما في الجؼاثغ، ٞلم        الىٓام،  ٞا٦خٟى ال٣اهىن  َظا 1990 ؾىت ٢بل الهاصعة الٗمل حكغَ

وهٟـ الصخيء  مىه، 91بالىو ٖلى االإهالخت والخد٨ُم في االإاصة  78/12الأؾاسخي الٗام للٗامل ع٢م

تها الظي لم ٌٗغٝ هٓام االإخٗل٤ بةج٣اء الخلاٞاث الجماُٖت  82/05باليؿبت بلى ال٣اهىن  في الٗمل وحؿىٍ

مً  بالى٢اًت االإخٗل1990٤  فُفشي  06 في االإاعر 90/02الىؾاَت، وجم الؤهخٓاع بلى ٚاًت نضوع ال٣اهىن 

تها الٗمل في الجماُٖت الجزاٖاث ٣ت الىؾاَت لخ٩ىن  بؾخدضر الؤيغاب خ٤ ومماعؾت وحؿىٍ  ظضًضة َغٍ

ت اث لدؿىٍ ت غ١ َ بجاهب الجماُٖت، الٗمل مىاػٖ  .الأزغي  الدؿىٍ

ها االإكغٕ الجؼاثغي في هو         ػشفا بمىحبه ًخفم إحشاءبإنها:"  90/02 ال٣اهىن  مً 10 االإاصة ٞٗغٞ

 الىظُؽ ًذعى الغحر مً شخص إلى للجزاع ودًت حعىٍت كتراحا إظىاد مهمت على الجماعي الخلًف

شتروان  ."في حعُِىه وَ

ت هؼاٖاث الٗمل  ؾاَت بإنها:مً زلا٫ ما ؾب٤ ًم٨ً ؤن وٗغٝ الى         ٣ت وصًت لدؿىٍ زاوي َغٍ

٣ُُت، الجماُٖت، ًخم اللجىء بلحها بٗض ٞكل مؿاعي االإهالخت ؾىاء  حٗض مً الُغ١ الهلخُت والخىٞ

ا الجزإ ٖلى حُٗحن شخو مً زاعط الجزإ ًضعى الىؾُِ، جى٧ل  الؤجٟا٢ُت ؤو ال٣اهىهُت، بٗض بجٟا١ َغٞ

ب وظهاث الىٓغ ٢تراخاث ؤو جىنُاث، الى٫ االإىاؾبت التي ج٣ضم ٖلى ق٩ل وبًجاص الخ لها مهمت ج٣غٍ

ًها ت في ٢بىلها ؤو عٞ  . ولُغفي الجزإ ٧امل الخغٍ

 

 
                                                 

 مهغ، ،ةال٣اَغ  الٗغبُت الجهًت صاع ،الخ٣ى١  - ب٩لُاث الشالشت الٟغ٢ت لُلبت مسههت وسخت الٗمل، ٢اهىن  في الىظحز، البرعي خؿً ؤخمض 1

 .988  م، 2003

ضعي  2 ت واالإماعؾت، بحن الٗمل ٣ٖض مهُٟى، ٢ىٍ  36. م ، 2011 الشاهُت الُبٗت والخىػَ٘، واليكغ للُباٖت  َىمت صاع  الجؼاثغ: الىٓغٍ
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 .ششوغ وعىاصش هـام الىظاػت الفشع الثاوي:

ما: ؤولا : ششوغ الىظاػت حن ؤؾاؾُحن وَ  : 1ٌكترٍ ل٣ُام الىؾاَت قغَ

ت الجزإ َغفي ؤخض ٩ًىن  ؤن  -1   ،الٗما٫ مً مجمىٖ

  الجزإ مهلخت مىيىٕ ًدىاو٫  ؤن -2
ّ
 .ظماُٖت

ا وهي: عىاصش الىظاػت زاهُا:  :2مً زلا٫ الخٗاعٝ الؿاب٣ت للىاؾُت ًم٨ً بؾخيخاط ٖىانغَ

 .والؤؾخ٣لا٫ والخُضة بال٨ٟاءة ًدؿم الٛحر مً زالض َغٝ مؿاٖضة َلب  -1

 .مىايُ٘ الجزإب االإخٗل٣ت االإُُٗاث ٧ل له وجىضر االإُالب ٧ل الجزإ ؤَغاٝ ج٣ضًم -2

ت جغ٥ -3 ت والؿلُت الخغٍ اصلا خلا مىاؾبا ًغاٍ وما ب٢تراخاجه ج٣ضًم ٢هض للىؾُِ الخ٣ضًغٍ  للجزإ، وٖ

 .مٗللت جىنُت ق٩ل جإزظ

ى ؤؾاؾُا َضٞا للىؾاَت-4 حن بجٟا١ بلى الىنى٫  وَ  .الىؾُِ جىنُت خى٫  الُغٞ

 الٗمل وؤصخاب بحن الٗما٫ ومخاهتها تالىصً الٗلا٢ت ٖلى واالإداٞٓت الى٢ذ ٦ؿب مً الىؾاَت جم٨ً -5

ت حر الًغوعٍ  .الٗمل ٖلا٢اث لاؾخ٣غاع االإلاثمت البِئت لخىٞ

 الملصىد بالىظُؽ في هضاعاث العمل الجماعُت  المؼلب زاوي:

لى الىؾاَت ٖملُت خىله جضوع  الظي الأؾاسخي االإدىع  الىؾُِ ٌٗض         ٞهى حجغ وص٢خه، ٦ٟاءجه ٢ضع وٖ

ت  ى الىؾاَت ٖملُت في الؼاوٍ ىظه ٣ًىص الظي وَ اصة والؼمان االإ٩ان في الىؾاَت ٖملُت وٍ  ما االإىاؾبحن، وٖ

ت واالإخمخٗحن بهم، االإىزى١  الأشخام بحن مً الىؾُِ ًسخاع  .3الٗمل ٖلا٢اث مجا٫ في بسبرة بصاعٍ

 : ف الىظُؽ : الفشع الأوٌ  و الخُاص بال٨ٟاءة ، ًدؿمالجزإ ًٖ ؤظىبي َغٝ َى الىؾُِحعشٍ

 ؤخض مً بمباصعة ٞدو الجزإ وا٢تراح حؿىٍت وصًت له، خُض ًباقغ مهّمخه مهمت له حؿىض ٣لا٫والؤؾخ

غاٝ ت اَلأ ٤ ٞكل بٗض االإخىاػٖ ٤ باالإهالخت الشاوي الىّصي الُغٍ
ّ
 .االإخٗل

                                                 

 . 577 م ، 2009 ،الأولى الُبٗت الخ٣ى٢ُت، الخلبي ميكىعاث  :م٣اعهت، لبىان الٗمل، صعاؾت ٢اهىن  خمضان، الل٠ُُ ٖبض خؿحن 1

٨لي  2 ت هؼاٖاث الٗمل الجماُٖت وصًا َب٣ا لأخ٩ام ال٣اهىن  ،الهض٤ً عٍ ٣ت مؿخدضزت لدؿىٍ ُٟٞغي  06اعر في االإ 90/02الىؾاَت ٦ُغٍ

 .274م  ،، مجلض ؤ 2015، صٌؿمبر 44 ٖضص ُت،،مجلت الٗلىم الؤوؿاه1990

ت والخماًت الٗمل ٢اهىن  في ، الىظحزعجت الجُلالي3  للُباٖت الخلضوهُت صاع الجؼاثغ ، في لل٣اهىن الاظخماعي الٗامت الاظخماُٖت، الىٓغٍ

 .217، م  2005الجؼاثغ  والخىػَ٘، واليكغ
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 بهجاح ًلٗب صوعا خاؾما في  ممحزة شخهُت وؾماث زانت زبراث ومهاعاث مً به ًخمخ٘ بما ٞالىؾُِ

ت  ىبل والىنى٫  الىؾاَت  التي واالإ٣ىماث الخهاثو والهٟاث َظٍ ؤَمُت وجخًا٠ٖ  للجزإ م٣بىلت حؿىٍ

 .1هٓغا للُاب٘ الصخصخي لآلُت الىؾاَت الىؾُِ في جخىاٞغ ؤن ًيبغي

هٓغا للمهمت الهامت والخؿاؾت التي ٣ًىم بها : الششوغ الىاحب جىفشها في الىظُؽ :الفشع الثاوي

ت مً الكغوٍ وهي:الىؾُِ في الجزاٖاث الٗمالُت الجماٖ غ ٖلى مجمىٖ  ُت، ُٞجب ؤن ًخىٞ

غ في هُغا لخُىع الجزاٖاث الٗمالُت، ٞةن ؤنبذ مً اللا : الخبرة في مىطىع الجزاع ؤولا: ػم ؤن جخىٞ

خُض ًجب ؤن ًازظ بٗحن  زخُاعٍ زبرة م٣بىلت في مىيىٕ الجزإ االإُغوح ٖلُه،االىؾُِ الظي جم 

خباع الخُىعاث الخضًشت واالإخلاخ٣  وال٣اهىهُت والش٣اُٞت الؤ٢خهاصًت والؤظخماُٖت الأوكُت ل٣ُاٖاث تاٖلؤ

ض هدى جخجه والتي والخ٣ىُت ُت جخ٤ٟ ؤن الأمغ الظي ًخُلب والخ٣ُٗض، الخسهو مً االإؼٍ  زبرة وصعظت هىٖ

خه َبُٗت م٘ الىؾُِ  .2الجزإ االإُلىب مىه حؿىٍ

،ُٞجب ؤن ًخه٠ بالخُاص في الجزإ هُغا لأن الىؾُِ َغٝ ؤظىبي ًٖ َغ: ظخللًٌالحُاد والا  زاهُا:

وؤن لا ٩ًىن ٢ض ؤبضي مىا٠٢ مؿب٣ت مً الجزإ ٢بل َغخه ٖلُه،ولً ًخإحى طل٪  ؾخ٣لالُت،الخام والا 

ُت.  الا مً زلا٫ ب  لتزامه الخام بالخُاص واالإىيىٖ

 المبدث الثاوي: الأخيام اللاهىهُت التي جىـم هـام الىظاػت في الجضائش

 لجؼاثغي بلى جبؿُِ الٗضًض مً االإؿاثل الخىُٓمُت والؤظغاثُت و٦ظا الآزاع االإترجبتؾعي االإكغٕ ا       

تي  ال الىؾُِ، مً زلا٫ ظٗلها ؤ٦ثر مغوهت ،لأن الأمغ ًخٗل٤ بجزاٖاث الٗمل الجماُٖت، ٖمل هخاثج ٖلى

ا الؤيغاع بٗلا٢اث الٗمل و الؿلم الؤظخماعي. امً االإم٨ً في خالت ح٣ُٗضَا و   ؾخمغاعَ

م مً ٧ل الخبؿُِ الظي ٌٗتري الأخ٩ام ال٣اهىهُت التي جىٓم هٓام الىؾاَت في الجؼاثغ         ل٨ً بالغٚ

ت مً الؤق٩الاث التي ؤنبدذ ح٤ُٗ  و بظغاءاتها، بلا ؤن االإماعؾت الٗملُت وال٣اهىهُت ؤٞغػث مجمىٖ

ت هؼاٖاث الٗمل الجماُٖت، مما ظٗلها جل٣ى ه غاٝ هجاح َظٍ الىؾُلت االإؿخدضزت في  حؿىٍ ٟىعا مً اَلأ

ت مً زلا٫ الٗؼوٝ ًٖ اللجىء بلحها بلا هاصعا وجًُٟل اللجىء بلى وؾاثل ال٣ىة واالإىاظهت  االإخىاػٖ

 الجماُٖت باؾخسضام الؤيغاب.
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: إحشاءاث هـام الىظاػت وهُفُت جىفُزها:  المؼلب الأوٌ

لىؾاَت ٦ألُت وصًت الؤظغاءاث الىاظب بجباٖها ٖىض مباقغة بظغاءاث ا 90/02هٓم ال٣اهىن        

ت هؼاٖاث الٗمل الجماُٖت، ٢تراح الخىنُت وجىُٟظَا في اما خضص ؤخ٩ام َظا ال٣اهىن ٦ُُٟت ٦ لدؿىٍ

 مغخلتها الجهاثُت وهخاثجها.  

: إحشاءاث هـام الىظاػت الؤظغاءاث التي ٣ًىم بها  90/02مً ال٣اهىن  11خضصث االإاصة :الفشع الأوٌ

 حمُع الؼشفحن مً الىظُؽ " ًخللىىؾاَت مً زلا٫ ههها ٖلى ؤن :الىؾُِ ؤزىاء مباقغجه لٗملُت ال

خعحن بمهمخه لللُام المفُذة المعلىماث  التي المعلىماث ول في الغحر إصاء المهني بالعش ؤن ًخلُذ علُه وٍ

ع مجاٌ في الىظُؽ وحعاعذ بمهمخه، ؤزىاء كُامه عليها ؤػلع كذ ًىىن   ػلبه على بىاء العمل حششَ

 ." إكلُمُا المخخصت ،مفدشُت العمل

 في َظا الؿُا١، ٞةهه ًم٨ً ج٣ؿُم َظٍ الؤظغاءاث بلى ٢ؿمحن:       

ا ُٞما ًلي: :إحشاءاث ظابلت لمباششة عمل الىظُؽ ؤولا:  ًم٨ً ؤن هىظؼَ

 في الخلاٝ الجماعي ٧ل ٖلى االإهالخت بظغاء في ٞكل وخهل زبذ ًخم اللجىء بلى هٓام الىؾاَت متى -1

٤ ،بًٗه ٖلى ؤو الٗمل ، ؤي ؤهه لا ًخم اللجىء 1َظا الكإن في االإٗض الهلر مدًغ في مبحن َى ما وٞ

 مباقغة بلى هٓام الىؾاَت بلا بطا ٞكلذ االإهالخت .

٪ بظغاءاث -2 حن بحن جٟا١اوظىص  خالت في بلا الىؾاَت لا ًخم جدغٍ حن الُغٞ  والى اللجىء بلحها، ٖلى االإخىاػٖ

ت ٢تراحا مهمت حؿىض له الظي الىؾُِ شخو حُٗحن يف قترا٦هماا ال٣اهىن  جُلب طل٪، ظاهب  الدؿىٍ

 .2بكإنها االإخىاػٕ للمؿاثل الىصًت

جٟا١ اؤن جخم ب بلى َغٝ مدضص بمباقغة بظغاءاث الىؾاَت ،وبهما ؤوظب 90/02لم ٌٗض ال٣اهىن  -3

 مكتر٥ بحن َغفي الجزإ.

حن -4 االإُٟضة التي جم٨ىه مً ال٣ُام  اثاالإٗلىم الجزإ ظمُ٘ ٢بل بضء الىؾُِ في ٖملُت ًخل٣ى مً َغٞ

حن ؤي ؤهه ٣ً٘  بٗمله، حن االإخىاػٖ  مٗلىماث مً الىؾُِ ًُلبه ما ٧ل بخ٣ضًم لتزاماٖلى مؿاولُت الُغٞ

ت  بالجزإ االإُغوح ٖلُه. ومخٗل٣ت ومؿدىضاث يغوعٍ

ا ُٞما ًلي: :إحشاءاث حعحر هـام الىظاػت عىذ مباششها زاهُا:  ًم٨ً ؤن هىظؼَ

                                                 

 .90/02مً ال٣اهىن  9االإاصة  1

٨لي  2 ت هؼاٖاث الٗمل الجماُٖت وصًا َب٣ا لأخ٩ام ال٣اهىن  ،الهض٤ً عٍ ٣ت مؿخدضزت لدؿىٍ ُٟٞغي  06اعر في االإ 90/02الىؾاَت ٦ُغٍ

 . 279، م ، مغظ٘ ؾاب1990٤
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ت االإخٗل٣ت بمىيىٕ الجزإ، ِ ٖمله بٗض الخهى٫ ٖلى ٧اٞت االإٗلىماث الًًباقغ الىؾُ -1 غوعٍ

صٖاءاث ؤَغاٝ اصخت  ؤؾاؽ ًٖ البدض ًجب ٖلُه له، االإسىلت والؿلُاث هُلا٢ا مً الهلاخُاثاو 

 .للجزإ والؤظخماُٖت الؤ٢خهاصًت االإُُٗاث لضعاؾت ٧ل ونىله زلا٫ مً الجزإ 

خل٣ى الىاخُت الؤ٢خهاصًت، مً االإؿخسضمت الهُئت ُتويٗ ٖلى بالخٗغٝ ٣ًىم الىؾُِ -2 غاٝ  مً وٍ اَلأ

مظ٦غاث جخًمً ملاخٓاتهم خى٫ مىيىٕ الجزإ و  االإؿخسضمت الهُئت صازل االإمشلت الى٣ابت ومً

 ؤؾاؾه،

 في ضٍُجٟ ؤن مً قإنها والتي ت االإؿخسضمت،ئُاالإالُت لله الىيُٗت ًٖ مٗلىماث بةم٩ان الىؾُِ َلب -3

 مهمخه.

ٌ ٧ل - 4  ٖلحها ٌٗا٢ب مسالٟت حٗخبر ًُلبها الىؾُِ وز٣ُت ؤي ج٣ضًم ٖلى ؤَغاٝ الجزإ  ؤخض ٢بل مً عٞ

 ال٣اهىن.

ا طل٪ في ٧لما عؤي لؿماٖه شخو ؾخضٖاء ؤياللىؾُِ  ًم٨ً  - 5  .يغوعٍ

 لُخم لضًه واضخت لا ج٩ىن  ٢ض التي الأمىع  في مهامه، في الإؿاٖضجه بسبحر الؤؾخٗاهت للىؾُِ ًم٨ً - 6

لى الؤزخهام، مً طوي  ؤشخام مً دههاٞ  . الىؾُِ وٖ

لٕا ًخم التي الىزاث٤ ٧ل في ٖلى الىؾُِ الؤلتزام  بالؿغ االإهني - 7  1. ٖلحها اَلؤ

خه ظغاء صعاؾخه للجزإ االإُغوح ٖلُه بُٛت مً بلحها ٢تراخاجه التي جىنلا بٗغى الىؾُِ ٣ًىم - 8  حؿىٍ

حن ٖلى  ًدضصاهه. الظي الأظل زلا٫ الُغٞ

حن، ملؼمت ج٩ىن ٚحر الىؾُِ ٖلى َغفي الجزإ  الؤ٢تراخاث ؤو الخىنُاث التي ٣ًضمها - 9  ٞلهم للُغٞ

ت ًها ؤو ٢بىلها في ٧امل الخغٍ  .عٞ

 ق٩ل الىخاثج ٖلى بلحها، وج٩ىن  جىنل التي مدًغا بالىخاثج ًدغع  هتهاء الىؾُِ مً مهمخهابٗض  -10

جب بالخىنُاث ال٣اهىن  في وحؿمى ب٢تراخاث،  مٗللت. ج٩ىن  ؤن وٍ

 ب٢لُمُا. االإسخهت الٗمل مٟدكُت بلى االإدًغ مً بةعؾا٫ وسخت الىؾُِ ٣ًىم -11

 

 

                                                 

ت آلُاث ٦ما٫، مسلىٝ 1  الخ٣ى١ والٗلىم ٧لُت االإاظؿخحر، قهاصة لىُل بدض واالإ٣اعن، الجؼاثغي  ال٣اهىن  في الجماُٖت الٗمل هؼاٖاث حؿىٍ

ىُت، ظامٗت الخىمُت ٢اهىن  الؿُاؾُت،  .88 ، م2001/2002وػو، جحزي  مٗمغي، مىلىص الىَ
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هتهاء الىؾُِ مً ابٗض  :الفشع الثاوي: هُفُت ججعُذ الخىصُاث المعللت الملترخت مً كبل الىظُؽ

 ٖمله وج٣ضًم جىنُاجه االإٗللت بسهىم الجزإ االإُغوح ٖلُه، ه٩ىن ؤمام ٞغيِخحن:

ان للخىنُاث االإ٣ضمت مً :ي خالت كبىٌ الخىصُاث المعللتف ؤولا: ان االإخىاػٖ في الخالت التي ٣ًبل الُغٞ

ان ٢بى٫  بزباث َغٝ الىؾُِ، ًخم  الىؾُِ ،ًخًمً ًدغعٍ م٨خىب مدًغ في للخىنُاث الُغٞ

ى٢ٗه م٣ترخاجه جدمل التي الخىنُاث ان مً ٧ل وٍ  .والىؾُِ الُغٞ

ان ؤو ؤخضَما  :للتفي خالت سفع الخىصُاث المع زاهُا: ان االإخىاػٖ في الخالت التي لا ٣ًبل الُغٞ

 الىصًت الُغ١  آزغ باٖخباعٍ الخد٨ُم بلى اللجىء الإ٣ضمت مً َغٝ الىؾُِ، ًم٨ً لهماللخىنُاث ا

ت الجزإ  .الٗمل في الجماعي لدؿىٍ

 المؼلب الثاوي: الإشيالاث اللاهىهُت والعملُت التي حعُم هجاح هـام الىظاػت:

ت هؼاٖاث الٗمل الجماُٖت في الجؼاثغ باالإ٣اعهت م٘         م مً خضازت هٓام الىؾاَت ٦ألُت لدؿىٍ بالغٚ

ت الأزغي "االإهالخت والخد٨ُم"، بلا ؤهه سجل بٌٗ ٘ ٨ًخى٠ الظي الٛمىى َغ١ الدؿىٍ  الدكغَ

 ٧ل دىاو٫ ً الظي الىؾاَت بالك٩ل بظغاء هٓم الظي الٟغوسخي االإكغٕ زلاٝ ٞٗلى َظا االإجا٫، في الجؼاثغي 

 جتر٥ للؤَغاٝ التي االإهلت وجدضًض الىؾُِ، ٖمل هخاثج ٖلى والآزاع االإترجبت والخىُٓمُت الؤظغاثُت الجىاهب

ًهم ؤو ٢بىلهم ٖلى ٌٗلىىا ل٩ي  .1الأزغي  الخىُٓمُت الأخ٩ام مً طل٪ وما بلى الىؾُِ، ٢تراحلا عٞ

: الىلائص الخىـُمُت والإحشائُت التي حعتري هـام  مً بحن الؤق٩الاث ال٣اهىهُت الىظاػت: الفشع الأوٌ

 والٗملُت التي ٢ض حٗتري هٓام الىؾاَت هظ٦غ:

ت هؼاٖاث الٗمل الجماُٖت في ال٣اهىن  -1 م مً ؤن الىؾاَت حٗخبر مً الىؾاثل البضًلت لدؿىٍ بالغٚ

 ،بلا ؤن االإكغٕ الجؼاثغي لم ًدهغ هُا١ جُب٣ُها زلاٞا الإا ٧ان في الؿاب٤.90/02

ام الىؾاَت ٌٗخبر آلُت مؿخدضزت وؿبُا في الجؼاثغ باالإ٣اعهت م٘ باقي الآلُاث الأزغي" هٓغا لأن هٓ -2

االإهالخت والخد٨ُم"، ٞةهه مً االإٟغوى وي٘ آلُاث جىُٓمُت له ج٩ىن ؤ٦ثر ٞاٖلُت مشل وي٘ ٢اثمت 

 ابوؤصخ للٗما٫ جمشُلُت الأ٦ثر الى٣ابُت الخىُٓماث م٘ حٗض بالدكاوع   مدضصة بالىؾُاء وجسههاتهم

جي. ٖلى الٗمل   االإؿخىي الىَ

خباعاث  -3 ا في الىؾُِ لخم٨ُىه مً ال٣ُام بمهمخه ولا اٖلؤ غَ ٖضم جدضًض بض٢ت الكغوٍ الىاظب جىٞ

غاٝ ٖىض التي ً .اجب مغاٖاتها مً ٢بل اَلأ  زخُاعٍ

                                                 

اع ال٣الآلُاث االإهىُت الؤجٟا٢ُت لدؿى  ؤخمُت ؾلُمان،  1  .169م  ،اهىوي والىا٢٘ الٗملي، مغظ٘ ؾاب٤ٍت هؼاٖاث الٗمل الجماُٖت بحن اَلؤ
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تر٥ التي االإهلت ٖضم جدضًض -4
ُ
ٗلىىا ل٩ي للؤَغاٝ ج ًهم ٢بىلهم ًٖ ٌُ ٥ الىؾُِ، وجغ  لإ٢تراخاث ؤو عٞ

الآظا٫ مٟخىخت مً قإهه ب٣ٞاص َظٍ الىؾُلت ال٣اهىهُت ٞٗالُتها وظٗل ؤَغاٝ الجزإ الٗمالي 

سخاعون آلُاث ؤزغي ؤ٦ثر ويىخا.   ًىٟغون مجها وٍ

ىخت، ٖضم جدضًض االإضة التي جمىذ للىؾُِ لل٣ُام باالإهمت االإؿىضة بلُه، خُض جغ٦ذ َظٍ االإهلت مٟخ -5

ضم  لأن الجزإ ٢ض  اع في الٗلا٢ت بحن الٗما٫ وناخب الٗمل،ؾخ٣غ اما مً قإهه زل٤ ؤيغاع وٖ

 .ًخٟا٢م في خالت ٖضم الؤؾغإ في جىُٟظ مهمت الىؾاَت في آظا٫ م٣ٗىلت

غاٝ ابض٢ت الؤظغاءاث الىاظب  90/02ىن ٖضم جدضًض ال٣اه -6 جساطَا في خالت الخٗؿ٠ مً ؤخض اَلأ

ٌ ٚحر االإبرع لجمُ٘ جىنُاث الىؾاَت صون مبرعاث  مما ٢ض ًجٗلها وؾُلت  م٣ٗىلت،في الغٞ

ت مً ؤظل بَالت مضة الىؾاَت. غاٝ االإخىاػٖ  حؿخٛلها ؤخض اَلأ

لم ًدضص ال٣اهىن نغاخت االإٗلىماث التي لا ًجب ٖلى الىؾُِ بٞكائها جدذ ؤي َاثلت، والتي جضزل  -7

ؤو يمً الأؾغاع االإهىُت االإٗا٢ب ٖلى بٞكائها الإا جلخ٣ه مً ؤيغاع بهاخب الٗمل ؤو الٗما٫ 

جي.  الؤ٢خهاص الىَ

م مً ؤن الفشع الثاوي: جلُُم مذي فعالُت هـام الىظاػت في خل الجزعاث العمالُت الجماعُت:  بالغٚ

الخد٨ُم"  -زغي "االإهالختهٓام الىؾاَت ٌٗخبر خضًض وؿبُا في الجؼاثغ، باالإ٣اعهت م٘ باقي الآلُاث الأ 

ت هؼاٖاث الٗمل الجمااالتي  ٣ت وصًتٖخمض ٖلحها االإكغٕ في حؿىٍ بلا الخ٣ُُم الأولي الإضي ، ُٖت بُغٍ

اث الٗمالُت الجماُٖت، ؤزبذ وظىص بٌٗ  ٨ًخى٠ الظي الٛمىى ٞٗالُت هٓام الىؾاَت في خل الجزٖ

٘  الظي الىؾاَت بالك٩ل بظغاء هٓم الظي الٟغوسخي االإكغٕ زلاٝ ٞٗلى َظا االإجا٫، في الجؼاثغي  الدكغَ

جتر٥  التي االإهلت وجدضًض الىؾُِ، ٖمل هخاثج ٖلى والآزاع االإترجبت والخىُٓمُت الؤظغاثُت الجىاهب ٧ل ًدىاو٫ 

ًهم ؤو ٢بىلهم ٖلى ٌٗلىىا ل٩ي للؤَغاٝ  الأزغي. الخىُٓمُت الأخ٩ام مً طل٪ وما بلى الىؾُِ، ٢تراحلا عٞ

اع ٞةهه باث مً الًغوعي بٖاصة الىٓغ في بٌٗ الى٣اثو في ٖضًض االإؿاثل الخىُٓمُت  في هٟـ اَلؤ

الىؾُِ، مً بٖاصة الىٓغ في الىهىم  ٖمل هخاثج ٖلى و٦ظا الآزاع االإترجبت ت لهظا الىٓام،والؤظغاثُ

ت الىصًت في هؼاٖاث الٗمل  ظا ختى ًدؿجى ظٗله الآلُت الأ٦ثر َلبا  للدؿىٍ ال٣اهىهُت التي جد٨مه، وَ

 الجماُٖت. 
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 :خاجمت

لىا بلحها مً زلا٫ صعاؾدىا الإىيىٕ في نهاًت َظٍ الضعاؾت، ٌؿخدؿً ؤن ه٣ضم الىخاثج التي جىن       

 الإػاس اللاهىوي للىظاػت هألُت معخدذزت للدعىٍت الىدًت لجزاعاث العمل الجماعُت في الجضائش

وهضلي ببٌٗ الؤ٢ترخاث التي مً قإنها بُٖاء ٞٗالُت لهظٍ الآلُت االإؿخدضزت مً ٢بل االإكغٕ الجؼاثغي 

 .وظٗلها ؤ٦ثر ويىح 90/02في ال٣اهىن 

 : الىخائج

مىه، هٓام الىؾاَت ٦ألُت  10في االإاصة  90/02ؾخدضر و لأو٫ مغة في ال٣اهىن ااالإكغٕ الجؼاثغي  -1

ت الىصًت لجزاٖاث الٗمل الجماُٖت  لظضًضة للدؿىٍ
ّ
 ًٖ ؤظىبي زالض َغٝ مً زلا٫ الؿماح لخضز

حن، بحن الىٓغ وظهاث لخ٣غٍب الجزإ، ت بلى والىنى٫  الُغٞ  .الجمُ٘ جغضخي حؿىٍ

ُت الجزإ بهلاخُاث وؾلُاث واؾٗت في بصاعة جٟا١ مكاالىؾُِ الظي ًخم حُِٗىه ب ًخمخ٘ -2 تر٥ لُغٞ

ت االإٗغويت ٖلُه،او  ت الىصًت للمىاػٖ لٕا له ًد٤ّ ٦ما  ٢تراح خلى٫ وجىنُاث للدؿىٍ
ّ
 ظمُ٘ ٖلى اَلا

 م٘ بلؼامُت ج٣ُضٍ بالؿغ االإهني. الاظخماعي، ؤو ؤو االإهني الا٢خهاصي الُاب٘ طاث الىزاث٤

 حٛاٞل االإكغٕ الجؼاثغي في الخدضًض الض٤ُ٢ لبٌٗ الأخ٩ام ال٣اهىهُت التي جىٓم هٓام الىؾاَت، -3

ت االإُل٣ت  زانت في ٖضم جدضًضٍ لبٌٗ االإؿاثل الؤظغاثُت والخىُٓمُت االإخٗل٣ت به، وجغ٦ه الخغٍ

ًض مً مما ٞخذ االإجا٫ واؾٗا هدى ٖضم ويىح الٗض لُغفي الجزإ في الؤجٟا١ االإكتر٥ بُجهما،

 بظغاءاجه.

 الإكترخاث:

 90/02ؤظل بُٖاء ٞٗالُت لهظٍ الآلُت االإؿخدضزت مً ٢بل االإكغٕ الجؼاثغي في ال٣اهىن  مً       

 وظٗلها ؤ٦ثر ويىخا، ه٣ترح بما ًلي:

ت الىصًت لجزاٖاث الٗمل  لإبغاػ صوعي بك٩ل ٖلمُت وهضواث ملخ٣ُاث ٣ٖض -1 ؤَمُت آلُاث الدؿىٍ

 لىؾاَت.الجماُٖت زانت هٓام ا

وطل٪ مً زلا٫ صعاؾتها وؤزظ  الؤؾخٗاهت ببٌٗ الخجاعب الىاجخت التي في َظا االإجا٫ صولُا، -2

 بًجابُاتها ومداولت بؾ٣اَها ٖلى وا٢٘ الجزاٖاث الٗمالُت في الجؼاثغ.

بألُاث  بؾخ٨ما٫ جضُٖم الىهىم والأخ٩ام ال٣اهىهُت التي جد٨م هٓام الىؾاَت في الجؼاثغ، -3

ٗالُت، وطل٪ بةصعاط ما ًلي:    ُٓمُت ظضًضة حؿمذ بجٗله ؤ٦ثر مغوهت،بظغاثُت وجى  ويىح وٞ
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هىصخي بةٖاصة الىٓغ في الىهىم ال٣اهىهُت التي جد٨م الىؾاَت وظٗلها ؤ٦ثر ٞٗالُت وويىح مً  -ؤ

ا الآلُت الشاهُت بٗض االإهالخت.اب زلا٫ بُٖائها االإ٩اهت التي حؿخد٣ها  ٖخباعَ

بلا نلاخُاث والؿلُاث االإسىلت للىؾُِ  ٖىض مباقغة لٗملُت الدؿىٍت هىصخي بخدضًض بض٢ت مؿخ٣ -ب

م٘ جدضًض مضة ػمىُت مدضصة مً ؤظل ج٣ضًم جىنُاجه االإٗللت بلى َغفي الجزإ، جدذ َاثلت  الىصًت،

 ٖضم ٢بى٫ هخاثج َظٍ الخىنُت في خالت ٖضم ج٣ضًمها في آظا٫ مدضصة.

ٌ ؤو ٢بى٫ الخىنُاث االإ٣ترخت  ػمىُت  مؿخ٣بلا بخدضًض مضة هىصخي بإن ٣ًىم االإكغٕ -ط مدضصة لغٞ

ت جدذ َاثلت ؾ٣ىٍ بظغاءاث الىؾاَت.   مً ٢بل الىؾُِ بلى َغفي االإىاػٖ

ت هؼاٖاث  -ص هىصخي بخُٟٗل صوع مٟدكُت الٗمل االإسخهت ب٢لُمُا وبُٖائها صوعا ؤ٦بر في مجا٫ حؿىٍ

٤ هٓام الىؾاَت، ومً ؤمشلتها  بلؼامُت بزُاع مٟدكُت الٗمل ًٖ الٗمل الجماُٖت التي جخم ًٖ َغٍ

٪ بظغاءاث الىؾاَت  ٤ حسجُل ؤو بعؾا٫ وسخت مً بجٟا١ الىؾاَت الظي بمىظبه ًخم جدغٍ َغٍ

ت الىصًت والؿماح لها بمخابٗت ظمُ٘  ا في ٖملُت الدؿىٍ حن مً ؤظل ظٗلها َغٞ بٗض بجٟا١ الُغٞ

 مغاخلها.
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