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 واقع المحاسبة العمومية في الجزائر وآليات تطويرها

 في ظل جهود مجلس معايير محاسبة القطاع العام الدولية
 أ.لعلايبية مالك

 -أـ البواقي-جامعة العربي بن مهيدي
E-mail: lalaibiamalek@yahoo.fr 

 أ.د.زرقين عبود 
 -أـ البواقي-جامعة العربي بن مهيدي

 الممخص:

إلى تسليط الضوء على واقع المحاسبة العمومية في ابعزائر  في شقيها النظري والتطبيقي ىدفت ىذه الدراسة   
وآليات تطويرىا، من خلبؿ بؿاولة إصلبح نظاـ المحاسبة العمومية بدا يتوافق مع معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية، 

سات المحاسبية في التي يسعى بَؾْلِسُهَا إلى تعميمها على كافة الدوؿ من أجل القضاء على الاختلبفات وتوحيد ابؼمار 
 ظل التحفيزات التي يتيحها للدوؿ الراغبة في تبتٍ ىذه ابؼعايتَ، وبدعم من البنك العابؼي و صندوؽ النقد الدولي. 

المحاسبة العمومية، معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية، الإصلبح المحاسبي. تبتٍ معايتَ بؿاسبة الكلمات المفتاحية: 
 القطاع العاـ الدولية،

 
La réalité de la comptabilité publique en Algérie et les mécanismes de leur 
développement dans le cadre des efforts fournis par le bureau chargé de 

l’élaborations des normes internationales du secteur public 

  Résumé    :   

   L’objet de cette étude est de faire le point sur les pratiques de la comptabilité du secteur 

public en Algérie, et mettre les mécanismes nécessaires pour le développer, afin qu’il soit 

harmoniser avec les normes internationales du secteur public, au moment où le bureau 

chargé d’élaboration des dites normes fournis des efforts considérables pour unifier les 

pratiques traditionnelles en motivant  les pays qui veulent s’inscrivent dans un référentiel 

international soutenu par la banque mondiale et le fonds monétaire international. 
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  Mots-clés la comptabilité publique, normes  internationales de comptabilité du secteur 

public, la réforme comptable, l’adoption des normes internationales. 

 
 المقدمة:

 لوجيا الإعلبـلقد شهد العالم في الآونة الأختَة تغتَات جوىرية في عدة بؾالات نتيجة للتطور الكبتَ في تكنو 
والاتصالات الشيء الذي أثر إيجابا على كيفية التعاطي مع بـتلف الأحداث السياسية والاجتماعية والاقتصادية 
على وجو ابػصوص، حيث اتسعت رقعة ابؼبادلات التجارية وازدىرت أسواؽ ابؼاؿ العابؼية وتنامى دور الشركات 

تأقلم مع ىذه الأوضاع وإجراء إصلبحات مست ميادين بـتلفة، متعددة ابعنسيات، بفا أدى بعديد الدوؿ إلى ال
بغرض برقيق انسجاـ وتوافق مع متطلبات البيئة ابعديدة وبرقيق مزايا اقتصادية، في ظل الشفافية التامة التي 
أصبحت مطلبًا رئيسًا من طرؼ الرأي العاـ المحلي والدولي، والداعي إلى برستُ أساليب ابغوكمة والإبلبغ عن 

إف سعي الدوؿ وابغكومات ابؼتطورة  حجم الإيرادات والنفقات، التي تستنزفها ابغكومات لتسيتَ مصالح الشعوب.
إرساء قاعدة متينة تعُزز ثقة شعوبها بأنظمتها جعلها تتبتٌ نظاـ بؿاسبي يتميز بابؼرونة وابغياد  على وجو ابػصوص في

ويعكس الصورة ابغقيقية لكافة ابؽيئات العمومية، ويعطي فكرة وذا طابع دولي يُكرّس مفهوـ الشفافية وابؼصداقية 
عن مدى بقاعتها في برقيق الأىداؼ ابؼسطرة، جعلها تتبتٌ معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية الصادرة عن بؾلس 

 International Public Sector(IPSASمعايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية وابؼسماة )
Accounting Standards  ،ُوقد سارع لتبتٍ ىذه ابؼعايتَ كل من نيوزيلندا، استًاليا، بريطانيا، الأرجنتت ،

 كندا، ابؼكسيك، أبؼانيا، ىولندا، جنوب إفريقيا والولايات الأمريكية.
إف ابعزائر وفي خضم ىذه التحولات ابؼتسارعة، لن تكوف في منآى عن ىذه ابؼؤثرات نتيجة لعلبقاتها مع باقي 

العالم لاسيما دوؿ الإبراد الأوربي وابؽيئات وابؼنظمات العابؼية، خاصة صندوؽ النقد الدولي وىيئة الأمم دوؿ 
ابؼتحدة، إذ عليها أف تنخرط في مسعى توحيد نظاـ المحاسبة العمومية الذي يعتبر الواجهة ابػارجية لكل دولة 

وازنتها العامة، والإبلبغ عن كافة ابؼعلومات التي ويعكس حقيقة الوضع ابؼالي ومدى كفاءة الدوؿ في التحكم في م
 برتاجها عدة فئات من ابؼستخدمتُ من أجل ابزاذ القرارات الاستثمارية.

 على ما تقدـ فإف التساؤؿ الرئيس بؽذه الدراسة كالتالي: بناءمشكلة الدراسة:  
التي يدنحها بؾلس معايتَ بؿاسبة  ما ىو واقع المحاسبة العمومية في ابعزائر وآفاؽ تطويرىا في ظل المحفزات

 ؟ IPSASBالقطاع العاـ الدولية 
 ويندرج برت ىذا التساؤؿ عدة تساؤلات فرعية أهمها:

 ىل تعاني المحاسبة العمومية من قصور في عملية الإبلبغ ابؼالي؟ -
 ىل برتاج المحاسبة العمومية إلى إصلبح؟  -
 يوافق معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية؟ ىل يدكن برديث نظاـ المحاسبة العمومية بدا  -
 ما ىو دور بؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية في توحيد الأنظمة المحاسبية للدوؿ؟ -

 أف نستند على الفرضيات التالية:  من أجل ابغصوؿ على نتائج موضوعية للدراسة يدكن فرضيات الدراسة: 
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 عمومية في ابعزائر من قصور في عملية الإبلبغ ابؼالي؛الفرضية الأولى: تعاني المحاسبة ال
 برتاج المحاسبة العمومية إلى إصلبحات لتلبي حاجيات مستعملي القوائم ابؼالية؛: الفرضية الثانية
 يجب برديث المحاسبة العمومية لتتبتٍ/لتوافق معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية؛ :الفرضية الثالثة
 فز بؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية الدوؿ على تبتٍ ابؼعايتَ الدولية.يح :الفرضية الرابعة

تكمن أهمية الدراسة في كونها تعالج برديث نظاـ المحاسبة العمومية في ابعزائر وإمكانية توافقها مع  أهمية الدراسة: 
معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية، مسلطة الضوء عن دور بؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية في ظل العوامل 

 بية لكافة الدوؿ.المحفزة التي يدنحها ىذا الأختَ لتوحيد الأنظمة المحاس
 تهدؼ الدراسة إلى:أهداف الدراسة:  

 الوقوؼ على واقع المحاسبة العمومية في ابعزائر؛ -
 التطرؽ إلى جوانب قصور المحاسبة العمومية،وبؿدوديتها في إنتاج معلومات مالية لكافة ابؼستخدمتُ؛ -
 حديثا للمحاسبة العمومية في العالم؛ تسليط الضوء على معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية كونها شكلب -
 عرض لمحفزات التقارب/التبتٍ  للمعايتَ الدولية وابؽيئات الدولية الداعمة بؽا. -

في ابعػػانب النظري زواجنا بتُ ابؼنهج الوصفي وابؼنهج الاستقرائي التحليلي بدا يخدـ منهجية الدراسة و أدواتها:
دراسات نظرية في الكتب والمجلبت العلمية.أما في ابعانب التطبيقي تم  طبيعة الدراسة، معتمدين على ما توفر من

عبارة مقسمة إلى أربعة بؿاور تم توزيعها على  41الاعتماد على أسلوب دراسة ابغالة من خلبؿ استبانة مكونة من 
رؼ وبصفة كبتَة على بـتلف الفئات ابؼهتمة بحقل المحاسبة العمومية من إطارات مالية وبؿاسبية مفتشتُ وآمرين بالص

صابغة، تم برليلها باستعماؿ البرنامج الإحصائي   98استبانة أستًجع منها  110أساتذة جامعيتُ، حيث تم توزيع 
SPSS. 

بناء على ماسبق وبرقيقا لأىداؼ الدراسة قمنا بتقسيم موضوعاتها إلى بطس بؿاور رئيسية   تقسيمات الدراسة:
 :التاليك

 اسبة العمومية في ابعزائر؛ المحور الأوؿ: واقع المح
 المحور الثاني: ضرورة برديث نظاـ المحاسبة العمومية؛

 ؛IPSASالمحور الثالث: معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية 
 المحور الرابع: دور بؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية؛

 المحور ابػامس: الدراسة التطبيقية.
 بة العمومية في الجزائرالمحور الأول : واقع المحاس

، يدرؾ بساما أف تعريفها مرتبط 1إف الدارس للمحاسبة العمومية . التأصيل التاريخي للمحاسبة العمومية:1
بإطار زمتٍ معتُ حيث أخذت المحاسبة العمومية عدة تعريفات كانت تعكس في كل مرحلة مدى تطورىا وتعبر عن 
الأىداؼ ابؼنوطة بها والظروؼ السياسية والاقتصادية السائدة في كل حقبة زمنية، حيث يدكننا أف نميز بتُ ثلبثة 

ر المحاسبة العمومية ولعل أبرز ما تم توثيقو عن ابؼرحلة الأولى كاف برجع إلى ابؼعاملبت مراحل أساسية في تاريخ تطو 
ابؼالية في بداية نشوء الدولة القديدة حيث ظهرت مفاىيم وقواعد متعلقة بجباية الأمواؿ وكيفية إنفاقها وىذا ما 

ت للمحاسبة العمومية في عهد أشارت إليو مؤلفات أرسطو وأفلبطوف. أما عند العرب فقد ظهرت أوؿ مصطلحا
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ابػليفة الراشد عمر بن ابػطاب حيث أسس بيت ابؼاؿ ابػاص بالدولة الذي اعتمد على مدا خيل ابعباية والزكاة 
والغنائم وأمواؿ ابعزية، أما النفقات فقد كانت موجهة إلى تسيتَ أمور الدولة وتسليح ابعيوش ودفع رواتبهم والإنفاؽ 

عرؼ بدخارج الزكاة.أما ابؼرحلة الثانية فقد ارتبطت بظهور الدولة بدفهومها ابغديث الذي ميزه على الفقراء ضمن ما ي
انفصاؿ السلطة التشريعية عن السلطة التنفيذية كبداية لظهور مفهوـ الرقابة على أمواؿ الدولة وبؾالات إنفاقها، 

يث. ومن بشة اقتبستها فرنسا وبنتها على أسس وكانت ابقلتًا الدولة السباقة لوضع موازنتها العامة بابؼفهوـ ابغد
.وفيما يخص ابؼرحلة الثالثة فهي امتداد طبيعي 2علمية واضحة، وبعدىا انتقلت الفكرة إلى سائر البلداف ابؼتقدمة

للمرحلة الثانية نتيجة تطور مفهوـ الدولة، فقد ارتبطت بفتًة ما بعد ابغرب العابؼية الأولى حيث أخذت الدولة بعد 
زمة الاقتصادية العابؼية تتدخل في الشؤوف الاقتصادية وتهيمن على بعض قطاعاتها بالإضافة إلى تنظيم الشؤوف الأ

الاجتماعية للشعوب، وىنا نشهد بروؿ الدولة من ابؼفهوـ التقليدي أي ما يعرؼ بالدولة الراعية إلى ابؼفهوـ ابغديث 
ؿ على المحاسبة فقط بل ساير تطور علوـ أخرى كابؼالية العامة، أو ما يسمى بالدولة ابؼتدخلة، ولم يقتصر ىذا التحو 

 والتحليل ابؼالي، وعلم الإحصاء وكافة علوـ التسيتَ ابغديثة.
لقد تعددت تعاريف المحاسبة العمومية وتأثرت بابؼدارس الفكرية تقليدية  . ماهية المحاسبة العمومية: 2

إلى مدرسة معينة بناءاً على ابػلفية الفلسفية التي تتبناىا،  كانت أو حديثة، حيث بإمكاننا أف ننسب كل تعريف
وبصلة ابؼفاىيم وابؼبادئ التي ترتكز عليها، وعليو يدكن أف نورد أىم ىذه التعاريف حتى نستطيع تكوين فكرة عامة 

ومعابعة وتوصيل بزتص بقياس، تبويب وتقويم » عن مفهوـ المحاسبة العمومية، فقد عرفتها ىيئة الأمم ابؼتحدة بأنها: 
.كما يدكن تعريف المحاسبة 3«ومراقبة، وتأكيد صحة ابؼتحصلبت والنفقات والأنشطة ابؼرتبطة في القطاع العمومي

المجاؿ المحاسبي ابؼتخصص بعملية تقدير وقياس وتسجيل وتبويب العمليات ابؼالية، في وحدات » العمومية بأنها: 
 تفيد في ابزاذ القرار، وتوصيلها إلى ابعهات ذات العلبقة وفق التشريعات ابعهاز ابغكومي، ثم إنتاج ابؼعلومات التي

القواعد التي »في ابؼادة الثانية بأنها: 1981لعاـ 127. وعرفها القانوف ابؼصري رقم 4«الربظية وابؼبادئ ابػاصة بذلك
لعمليات ابؼالية التي بذريها وتبويبها، تلتزـ بها ابعهات الإدارية في تنفيذ ابؼوازنة العامة للدولة وتأشتَاتها وتسجيل ا

والقواعد ابؼالية قبل الصرؼ ونظم الضبط الداخلي و إظهار وبرليل النتائج التي تعبر عنها ابؼراكز ابؼالية وابغسابات 
.إف ابؼلبحظ للتعاريف ابؼذكورة آنفا يدكن أف يحصر وظائف 5«ابػتامية بؽذه ابعهات حيث تعُطي صورة حقيقية بؽا

 المحاسبة العمومية كالتالي:  وأىداؼ
 لا تهدؼ المحاسبة العمومية إلى برقيق الربح؛ -
 المحاسبة العمومية تسجل ابؼعاملبت ابؼالية من خلبؿ تبويبها ،قياسها وتوصيلها إلى كافة ابؼستخدمتُ؛ -
 بذسد المحاسبة العمومية مبدأ الرقابة على أمواؿ الدولة؛ -
 ئم مالية تعبر عن الوضعية ابؼالية ابغقيقية للئدارات التابعة للدولة؛تعُطي المحاسبة العمومية قوا -

 تعتمد المحاسبة العمومية على إجراءات عملية تتيح ابغصوؿ على نتائج ابغسابات ابػتامية. -
إف تطبيقات المحاسبة العمومية مرتبطة بقانوف المحاسبة . الإطار النظري للمحاسبة العمومية في الجزائر: 3

مية الذي يعتبر أحد فروع القانوف ابؼالي بالإضافة إلى قانوف ابؼيزانية والقانوف ابعبائي، ولقد استعملت عدة العمو 
مصطلحات للدلالة على نفس ابؼضموف وىي المحاسبة الإدارية، بؿاسبة ابػزينة، التسيتَ ابؼالي العمومي، وكلها 

الا خاصا بتسيتَ الإدارات، بفا دؿ على بصودىا وعدـ تسميات للمحاسبة العمومية، فلقد اعتبرت ىذه الأختَة بؾ
تطورىا كباقي العلوـ الأخرى، ولعل ارتباطها الوثيق بالتشريعات الصادرة وابؼراسيم والتعليمات جعلها عاجزة على 
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اع إيجاد إطار علمي ونظري يُدكن ابؼهتمتُ بها، خاصة فئة الباحثتُ والأكاديديتُ من وضع أسس لنظرية بؿاسبة القط
العمومي.أما من ابعانب الإجرائي والعملي فيمكن القوؿ بأف المحاسبة العمومية ما ىي إلا وسيلة لتًبصة النتائج 
ابؼتحصل عليها من تطبيق ابؼوازنة العامة للدولة،  من خلبؿ التسجيلبت المحاسبية التي يقوـ بها الأعواف المحاسبوف 

ة العمومية، ترسخ مبدأ تكتل السلطات أي ما يعرؼ بدركزية التسيتَ ابؼكلفوف بذلك، ضف إلى ىذا كلو فإف المحاسب
العمومي ،الشيء الذي يغلق كل باب للبجتهاد والتحستُ ابؼستمر بعودة ابؼعلومات ابؼالية ابؼقدمة لشريحة متنوعة 

 من ابؼستعملتُ.
ح ابؼعالم، يدكن أف لم يرد للمحاسبة العمومية تعريف واض. تعريف المحاسبة العمومية في الجزائر: 1.3

 ىو عناصرىا الثلبثة ابؼعرفة بؽا: 21-90يضعها ضمن إطار نظري بؿدد، وحسب ابؼادة الأولى من القانوف 
إف كافة الأنظمة المحاسبية تعتمد على أسس معينة لقياس وتسجيل .أسس المحاسبة العمومية: .1.31

بسكن من إثبات ومسك ابغسابات وعرض القوائم ابؼالية العمليات ابؼالية وتعتبر بدثابة الإجراءات والقواعد التي 
والتوقيت ابؼناسب لإجراء ىذه العمليات، وىناؾ ثلبثة أسس للمحاسبة العمومية ىي الأساس النقدي، أساس 

 الاستحقاؽ والأساس ابؼشتًؾ.
تعرض في الإيرادات ابؼقبوضة في فتًة مالية تسجل بالدفاتر ل»وفق ىذا الأساس فإفالأساس النقدي:  -أ

.كما يدكن تعريفو  6«القوائم ابؼالية على أنها بزص ىذه الفتًة حتى ولو كاف بعضها يتعلق بفتًات سابقة أو لاحقة 
يعتمد الأساس النقدي على برميل ابغساب ابػتامي لأي سنة مالية بالنفقات التي » كذلك على النحو التالي: 

فعلب خلببؽا، بغض النظر عما إذا كانت النفقات و الإيرادات  دفعت فعلب خلبؿ تلك السنة والإيرادات التي قبضت
 .  ومنو يتضح أف بؽذا الأساس مزايا متمثلة في:7«تعود لنفس السنة ابؼالية أو إلى سنة سابقة أو لاحقة

 سهولة تسيتَ ابؼوازنة لأنها تعتمد على التدفقات النقدية فقط؛ -
 يات فيها فعلية ووفق وثائق ثبوتية؛سهولة فرض رقابة على ابػزينة لأف كل العمل -
 الارتباط الوثيق بتُ ابػزينة وابؼوازنة العامة، وسهولة اكتشاؼ الأخطاء؛ -
 بسكن من إعداد ابغساب ابػتامي للدولة في الوقت المحدد. -

 أما مآخذ الأساس النقدي فيمكن أف نبينها كالتالي:
 بؼتخذي القرار خاصة ما تعلق بدمتلكات الكياف؛لا تعُطي القوائم ابؼالية كل ابؼعلومات اللبزمة  -
 تعتبر القوائم ابؼالية ذات صبغة إحصائية أكبر منها تسيتَية؛ -
 لا يُدكّن ىذا الأساس من معرفة النفقات التي لم تصرؼ والإيرادات التي لم بُرصّل بعد؛ -
 لا يدكن قياس أداء ابؽيئات العمومية ولا حتى تقييم البرامج ابؼنجزة؛ -
 يعتبر ىذا الأساس نظاـ بؿاسبة الصندوؽ لكل ما للكلمة من معتٌ. -
وفق ىذا الأساس فإف مبدأ استقلبلية الدورات يدثل أساس المحاسبة العمومية أساس الاستحقاق:  -ب

والمحاسبة ابؼالية حيث يسجل ابغساب ابػتامي كل النفقات ابؼرتبطة بالفتًة حتى ولو لم تكن مصروفة ونفس الشيء 
بالنسبة للئيرادات حتى ولو لم تقبض، ويقتضي الأمر إجراء عمليات جرد للنفقات والإيرادات لتحميلها في الدورة 

 المحاسبية ابػاصة بها ما يتطلب متابعة من طرؼ المحاسبتُ العموميتُ. ومن مزايا أساس الاستحقاؽ ما يلي:
 إمكانية مقارنة البيانات ابؼالية من سنة إلى أخرى؛ -
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 راء برليل عن مدى تطور النفقات والإيرادات على طوؿ مدة معينة؛إج -
 يعطي صورة حقيقية عن الوضعية ابؼالية للهيئات العمومية فيما يخص النفقات والإيرادات؛ -
 يسهل عمليات الرقابة على الأمواؿ العمومية؛ -
 ؛يدكن قياس أداء القائمتُ على تنفيذ البرامج ومن بشة برديد ابؼسؤوليات -
 تعتبر المحاسبة العمومية إطار بؿاسبي خاص بتنفيذ ابؼوازنة العامة والعمليات ابؼالية لدوائر الدولة؛ -
 بردد التزامات ومسؤولية الآمرين بالصرؼ والمحاسبتُ العموميتُ؛ -
 بردد تدابتَ تنفيذ وبرقيق الإيرادات والنفقات العمومية وعمليات ابػزينة وكيفيات قيدىا بؿاسبيا. -

إف ابؼتمعن في ىذه الأسس يدكن أف يلبحظ بشكل جلي بؿدودية المحاسبة العمومية على إصدار قوائم مالية 
تعُطي صورة حقيقية عن الوضعية ابؼالية للكيانات وعن أداء ابؼرافق والإدارات العمومية، حيث ركز ابؼشرع على 

لآمر بالصرؼ والمحاسب العمومي، وعليو فلب إجراءات تنفيذية بحتة وحصرىا ضمن مسؤولية عونتُ رئيسيتُ هما ا
 بؾاؿ للبجتهاد وتبقى فرص تطوير المحاسبة العمومية بؿدودة. أما بالنسبة لعيوب ىذا ابؼبدأ فإنها كالأتي:

 يتطلب كفاءة عالية في التسيتَ ومعرفة كبتَة في ميداف المحاسبة؛ -
 ويات ابعردية؛يؤدي إلى تأختَ إصدار القوائم ابؼالية حتى تتم كل التس -
 يتصف بتعقيد إجراءاتو وجعلها مكلفة. -
وىو مزيج بتُ أساس الاستحقاؽ والأساس النقدي ويسُتعمل في آف واحد بهدؼ الأساس المشترك:  -ج

الاستفادة من كافة ابؼزايا ابؼتاحة، حيث يتبتٌ قواعد الأساس النقدي من أجل الاعتًاؼ والقياس المحاسبي للئيرادات 
 ويوظف قواعد الاستحقاؽ في معابعتو المحاسبية للنفقات.العمومية، 

 فابعهات ابؼطبقة للمحاسبة العمومية ىي: 21-90حسب القانوف مجال تطبيق المحاسبة العمومية: 2.1.3
وىي بفثلة في ىيئتها السيادية كالمجلس الدستوري وىيئاتها التشريعية كالمجلس الشعبي الوطتٍ بالإضافة  الدولة:

طبعا إلى بؾلس الأمة وابعهات الرقابية كمجلس المحاسبة وكافة الدوائر الوزارية وابؼصالح ابؼتمتعة بالاستقلبلية ابؼالية، 
 إطارىا التقتٍ فهو ابؼخطط المحاسبي للدولة؛، أما 21-90ويُستَّ كافة ىذه ابؽيئات القانوف 

وىي بسثل السلطة التنفيذية ابؼختصة إقليميا في تسيتَ شؤوف الدولة وتعمل كذلك ضمن إطار القانوف  الولايـة:
 ؛w2و  w1وإطارىا التقتٍ يعرؼ بالتعليمتتُ  90-21

 21-90وىي بسثل السلطة التنفيذية ابؼختصة بؿليا بتسيتَ شؤوف ابؼواطنتُ وبزضع لأحكاـ القانوف  البلدية:
 ؛C2و  C1أما الإطار التقتٍ للمحاسبة العمومية فهو متمثل في التعليمتتُ 

بات وىي كافة ابؼرافق العمومية التي تقدـ خدمات للمواطنتُ، كدور الثقافة وابؼكت الهيئات العمومية الأخرى:
 وتعمل وفق بؿاسبة مبسطة.21-90العمومية. وبزضع لأحكاـ القانوف

إف تنفيذ عمليات ابػزينة والعمليات ابؼالية،  الأعوان القائمون على تطبيق المحاسبة العمومية: 3..31
د فصل القانوف في والمحاسبية للدولة تلعب دورا ىاما في الاقتصاد الوطتٍ، أنها بسثل المحور ابؼركزي للمالية العمومية، وق

طبيعة الأعواف ابؼكلفوف بتطبيق المحاسبة العمومية وحدد كلٌ من الآمر بالصرؼ الذي يدثل سلطة ابؼيزانية والمحاسب 
العمومي الذي يدثل سلطة ابػزينة، وأوكل بؽما مهاـ تعُد جدُ معقدة وتتطلب كفاءة كبتَة في التسيتَ وصرامة في 

ت السارية ابؼفعوؿ، بل وأف على كليهما أف يكونا على دراية كبتَة بعمل الآخر حتى تطبيق كافة القوانتُ والإجراءا
 يتحقق الانسجاـ وينعكس إيجابا على نوعية ابؼعلومات ابؼالية ابؼتضمنة في بـتلف التقارير والقوائم ابؼالية.
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 يتولى الآمر بالصرؼ مهمة ابؼرحلة الإدارية وابؼتمثلة في: مهام الآمر بالصرف: -أ
المعاينة                التصفية                    الأمر بالتحصيل بالنسبة  -

 للإيرادات؛
 الالتزام                 التصفية                    الأمر بالصرف بالنسبة لمنفقات. -
 يتولى المحاسب مهمة ابؼرحلة المحاسبية وابؼتمثلة في:مهام المحاسب العمومي:  -ب
 التحصيل بالنسبة للئيرادات؛ -
 الدفع بالنسبة للنفقات. -

وكلب ابؼرحلتتُ متكاملتتُ كل حسب اختصاصو غتَ أف ابؼهاـ منفصلة فلب ينبغي لأحدهما إبساـ ابؼرحلتتُ معا 
 وىذا عملب بدبدأ الفصل بتُ ابؼهاـ الذي سوؼ نتطرؽ إليو في ابعزء ابؼوالي.

 د المحاسبة العمومية على أربعة مبادئ أساسية ىي:تستن مبادئ المحاسبة العمومية: 2.3 
ىذا ابؼبدأ يعتٍ ضماف عدـ وجود مبدأ الفصل بين وظيفة الآمر بالصرف ووظيفة المحاسب العمومي:  -أ

تداخل بتُ وظيفة كل من الآمر بالصرؼ والمحاسب العمومي بالرغم من أنهما يقوماف بعملية واحدة إما برقيق إيراد 
لكليهما حدود اذ تبدأ مهمة المحاسب من حيث تنتهي مهمة الآمر بالصرؼ، ومبررات ىذا ابؼبدأ أو صرؼ نفقة، ف

ىو ضماف استقلبلية لكليهما وبرقيق رقابة داخلية تسمح بتدارؾ الأخطاء كخطوة وقائية، حيث من ابؼمكن أف 
ارية أو أخطاء مادية، وعليو يعتًض المحاسب على برصيل الإيراد أو صرؼ نفقة إذا لاحظ خلل في الإجراءات الإد

أما سلبيات ىذا ابؼبدأ فهو يكرس في كثتَ من الأحياف *فإنو يعتبر مبدأ أماف لتفادي الغش أو التلبعب بابغسابات.
البتَوقراطية الإدارية، حيث يدكن للآمر بالصرؼ أو المحاسب العمومي التحجج بعدـ إبساـ ابؼراحل الإدارية سواء 

 ؼ النفقة وىذا يؤدي إلى عرقلة الستَ ابغسن للمرافق العمومية.لتحقيق الإيراد أو صر 
يعتبر ىذا ابؼبدأ مكملب بؼبدأ الفصل بتُ وظيفة الآمر بالصرؼ مبدأ التمييز بين المشروعية والملاءمة:  -ب

ة و وظيفة المحاسب العمومي فمن ناحية نشاطهما يقع ضمن بؾالتُ منفصلتُ عضويا ومتكاملتُ وظيفيتُ، فابؼلبءم
تنسجم مع دور الآمر بالصرؼ في حتُ ابؼشروعية تنسجم مع وظيفة المحاسب العمومي، إلا أف ابغدود الفاصلة بتُ 
المجالتُ تبقى غتَ واضحة ابؼعالم حيث لا نستطيع التمييز بصورة دقيقة بتُ ملبءمة الآمر بالصرؼ الذي يتخذ قراراتو 

تقتضيو متطلبات التسيتَ، وبتُ مشروعية المحاسب ابؼستمدة من بابؼفاضلة بتُ بصلة من البدائل ابؼتاحة حسب ما 
القوانتُ والإجراءات، فهو يفحص مدى مشروعية قرارات الآمر بالصرؼ من ابعانب الشكلي على ضوء ابؼستندات 

عتبر الثبوتية ابؼتوفرة لديو، أما ابعوانب ابؼوضوعية للملبءمة فلب يستطيع المحاسب تفحصها بل وأف السعي وراءىا ي
 بدثابة توسيع لصلبحياتو وتضييق من بؾاؿ بررؾ الآمر بالصرؼ.

بالإضافة إلى ابؼسؤوليات ابؼلقاة على عاتق كافة مبدأ إعطاء مسؤولية نوعية للمحاسب العمومي:  -ج
لبقية الأعواف الإداريتُ سواء كانت تأديبية، مدنية أو جزائية، فإف القانوف بضل المحاسب العمومي مسؤولية مالية وأخ

تلزمو بإصلبح ضرر أو أداء واجب، أو برمل نتائج تصرفات أشخاص آخرين لتعتبر أيضا كنوع من أنواع ابؼسؤولية 
 الشخصية.
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ويعرؼ ىذا ابؼبدأ أيضا برت اسم عدـ بزصيص إيراد لتغطية نفقة بؿددة، ويعتٍ أف  مبدأ وحدة الخزينة:  -د
ات دوف استثناء، ويتًتب على ىذا ابؼبدأ عدـ ابؼفاضلة بتُ نفقة كل الإيرادات العمومية موجهة لتغطية كافة النفق

على أخرى، فالقاعدة العامة ىنا تتمثل في أف كل ابؼوجودات تضمن كل ابؼدفوعات حسب تاريخ إصدارىا لا 
حسب مركزىا؛ ومثاؿ  ذلك بقده على ابؼستوى الوطتٍ، حيث كل موجودات ابػزينة تصب في حساب واحد ىو 

 ة لدى بنك ابعزائر.حساب ابػزين
 المحور الثاني: ضرورة تحديث نظام المحاسبة العمومية:

تعتمد المحاسبة العمومية على مبدأ الفصل بتُ الآمر بالصرؼ والمحاسب العمومي سواء من حيث الإطار 
حسابات ابػزينة القانوني ابؼتعلق بتنظيم أسس وقواعد المحاسبة العمومية، أو من ابعانب الإجرائي ابؼتعلق بتنظيم 

العمومية، بينما بسثلت أدواتها في مسك بؾموعة من الدفاتر والسجلبت المحاسبية التي رسخت للعمل وفق الأساس 
النقدي، حيث تم تصميم ابؼخطط المحاسبي للخزينة بؽذا الغرض، والذي يدكن أف نقولو على ىذا النظاـ أنو نظاـ 

 لية ذات جودة عالية.تقليدي قد ثبت قصوره في إعطاء معلومات ما
لم بزرج ابعزائر كما عودتنا عن القاعدة العامة ابؼتمثلة  . عرض لمشروع تطوير نظام المحاسبة العمومية:1

في اللجوء إلى أطراؼ خارجية من اجل برديث نظاـ المحاسبة العمومية فها ىي الآف تستعتُ بدختصتُ أجانب 
امة للمحاسبة العمومية، حيث انبثق عن عملها مدونة حسابات تشرؼ عليهم من الناحية الشكلية ابؼديرية الع

جديدة لتسجيل العمليات ابؼالية للدولة برت عنواف" ابؼخطط المحاسبي للدولة" يعوض مدونة حسابات ابػزينة 
اس العمومية بعد ابؼصادقة عليها من ابعهات ابؼعنية. وحسب ىذا ابؼشروع فإف المحاسبة العمومية تتجو إلى تطبيق أس

الاستحقاؽ، الذي يسمح بتصميم نظاـ معلوماتي يكتسي طابع الإبلبغ ابؼالي من حيث توفتَ البيانات لكافة 
ابؼستعملتُ في الوقت ابؼناسب ويعطي صورة حقيقية عن الوضعية ابؼالية للدولة وبفتلكاتها وكذا وضعية خزينتها 

اعة، بردد ابؼسؤوليات، تقيس كلفة ابػدمة العمومية و ومدى فعالية التسيتَ بالاعتماد على قوائم مالية برقق النج
 تضمن الرقابة الفعالة.

 ولتجسيد ىذا ابؼشروع حددت لو ابؼراحل التالية:
 إعداد بـطط بؿاسبي لقيد العمليات ابؼالية للدولة؛ -
 إعداد بـطط بؿاسبي للولاية والبلدية وكافة ابؼرافق ذات الطابع الإداري؛ -
 ي في تطبيق ىذه ابؼخططات؛الانتقاؿ التدريج -
 تنصيب بعنة مركزية على مستوى ابؼديرية العامة للمحاسبة؛ -
 تنصيب بعنة جهوية على مستوى ابؼديريات ابعهوية للخزينة العمومية؛ -
 تنصيب خلية متابعة على مستوى خزينة الولاية؛ -
 ؛8ي وزو، بجاية،غرداية وميلةبذربة ابؼخطط المحاسبي للدولة على كل من ولاية بومرداس،تيبازة،تيز  -
 في بداية التجربة يجري العمل بصفة مزدوجة  بالنظاـ القديم والنظاـ ابعديد. -

وبعد الانتهاء من ابؼرحلة التجريبية وبرديد النقائص والثغرات عند التطبيق ابؼيداني للمخطط ابعديد للدولة، 
 :9الوثائق التاليةأصدرت اللجنة ابؼركزية ابؼكلفة بتنفيذ مشروع الإصلبح 

 مشروع تعليمة عامة متعلقة بعرض إجراءات تسيتَ ابغسابات؛ -
 مشروع مدونة حسابات ابؼخطط المحاسبي للدولة؛ -
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 جدوؿ ابؼقارنة للبنتقاؿ من بؿاسبة ابػزينة القديم إلى بؿاسبة الدولة؛ -
 مدونة حسابات الوكالات ابؼالية للضرائب وابعمارؾ وأملبؾ الدولة؛ -
 مشروع تعليمة تعرض إجراءات تسيتَ حسابات الوكالات ابؼالية. -

ويجدر بالذكر أف ىذا ابؼشروع لم يستعمل فيو تسجيل كافة العمليات ابؼالية للدولة، حيث اقتصرت فقط على 
تسجيل ابؼدخلبت وابؼخرجات النقدية، بالإضافة إلى بؿاسبة ابغقوؽ ابؼستحقة على مستوى الوكالات ابؼالية 

ف أنواعها وبذربة إعداد اليومية وابؼيزاف الشهري للحسابات وفق النظاـ ابعديد. أما تسجيل عناصر الذمة بدختل
ابؼالية فقد اصطدـ بعدـ إمكانية تقييم بفتلكات الدولة الذي حاؿ دوف تسجيلها في المحاسبة، كما أف عمليات 

توفر ابؼستندات الثبوتية الشيء الذي يطرح  حصر وجرد أملبؾ الدولة لم تتم بصورة دقيقة نظرا لصعوبتها وعدـ
 تساؤلات عديدة عن تنفيذ ىذا ابؼشروع.

لا شك وأف لكل نظاـ إيجابيات التي يجب تثمينها  . تقييم مشروع تطوير نظام المحاسبة العمومية:2
الذي يدكن  وسلبيات ونقائص لابد من معابعتها وتصحيحها وىو ابغاؿ بالنسبة بؼشروع ابؼخطط المحاسبي للدولة،

حصر إيجابياتو في كونو يعتمد على أساس الاستحقاؽ الذي يتميز بدميزات المحاسبة ابغديثة أما سلبياتو فيمكن أف 
 نعرضها كالتالي:

 لقد ركز مشروع برديث ابؼخطط المحاسبي للدولة على ابعوانب التقنية وأغفل الأبعاد النظرية؛ -
 ل الأنظمة المحاسبية؛لم يكن للمشروع إطار مفاىيمي كامل كك -
 لم يعطي ابؼشروع تصور عملي لعملية تسجيل التثبيتات وإعادة تقييمها وكذا معدلات الإىتلبكات؛ -
 لم يتضمن ابؼشروع خارطة طريق تبتُ بالتفصيل ابؼراحل العملية للئنتقاؿ وفقا إطار زمتٍ بؿدد؛ -
 بؼنظومة القانونية وعصرنة القطاع العاـ؛  لم يهئ بؿيط المحاسبة العمومية، وذلك بإعادة النظر في ا -
 لم يتم  تكوين الطاقم الإداري والمحاسبي للقياـ بعملية الإنتقاؿ؛ -
 قابلة للمقارنة.  ; لا يوفر ابؼشروع ابعديد قوائم مالية تعبر عن الوضعية ابغقيقية بؼمتلكات الدولة -

 :IPSASالمحور الثالث: معايير محاسبة القطاع العام الدولية 
وقد صدرت » إف إصدار معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية، ما ىو إلا شكلب للمحاسبة العمومية ابغديثة، 

، وبذلك ظهرت النظرية ابغديثة لمحاسبة الإعتمادات ابؼخصصة التي حلت بؿل 1987تلك ابؼعايتَ بدءا من عاـ 
الدولي للمحاسبتُ بابؼساهمة في صياغة وتبتٍ وتنفيذ  وقد تكفل الإبراد.» 10«النظرية التقليدية للمحاسبة العمومية

ابؼعايتَ والإرشادات الدولية عالية ابعودة، حيث أسس بؾلس معايتَ المحاسبة الدولية في القطاع العاـ، للعمل كهيئة 
 .11«مستقلة خاضعة لسلطتو وتعمل ضمن بنوده وشروطو العامة واعتبر ىذا الإجراء خدمة للمصلحة العامة

قواعد لإعداد القوائم ابؼالية، فهي » تعتبر ابؼعايتَ المحاسبية  معايير محاسبة القطاع العام الدولية:ماهية  .1
مبادئ بؿاسبية مقبولة قبولا عاما بردد نوع ابؼعلومات التي ينبغي أف تتألف منها القوائم ابؼالية وكيف ينبغي أف تعد 

. أما بؾلس 12«اسبية التي يدكن قبوبؽا وتلك التي لا يدكن قبوبؽاتلك ابؼعلومات، فابؼعايتَ بردد أي من ابؼمارسات المح
توضح متطلبات الاعتًاؼ والقياس والعرض والإفصاح » معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية فقد عرّؼ ابؼعايتَ بأنها: 

على أساس  معياراً 32وقد  صدر  13«التي تتناوؿ العمليات والأحداث في البيانات ابؼالية ذات الغرض العاـ
ومعياراً واحد على الأساس النقدي لتشجيع الدوؿ على تبتٍ ىذه ابؼعايتَ عبر  2014الاستحقاؽ حتى عاـ 

 مراحل.
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لقد لقيت معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية . نطاق و صلاحيات معايير محاسبة القطاع العام الدولية: 2
ها على غرار كل من نيوزيلندا، أستًاليا، بريطانيا، الأرجنتتُ،  استجابة كبتَة من عدة دوؿ سارعت في تبنيها وتطبيق

كندا، أبؼانيا، ابؼكسيك، ىولندا وجنوب إفريقيا، وقد حضت ىذه ابؼعايتَ بدعم صندوؽ النقد الدولي والبنك العابؼي 
تبنت ىذه ابؼعايتَ من خلبؿ قرارهما بتمويل تكاليف الانتقاؿ للدوؿ الراغبة في ذلك،  كما أف عديد ابؽيئات الدولية 

مثل ابؼنظمة الأبفية للعلوـ والثقافة واللجنة الأوروبية. ومنو فإف تبتٍ الدوؿ للمعايتَ جاء بصفة اختيارية وبإرادتها، بفا 
يدؿ على استقلبلية وحياد بؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية، الذي يحث على تبتٍ معايتَ المحاسبة الدولية 

اتساقها مع ابؼتطلبات الوطنية لكل دولة، كما يعتًؼ المجلس بحق ابغكومات وواضعي ابؼعايتَ الوطنية للقطاع العاـ و 
 في وضع معايتَ وإرشادات بؿاسبية لإعداد التقارير ابؼالية بدا يلبئم طبيعة الأنظمة السائدة لكل دولة.             

إف الإطار ابؼفاىيمي بؽذه ابؼعايتَ ىو نفسو  ة:الإطار المفاهيمي لمعايير محاسبة القطاع العام الدولي.3
بؼعايتَ الإبلبغ ابؼالي الدولية، ويتولى المجلس في الوقت ابغالي مشروعا لوضع إطار مفاىيمي للقطاع العاـ بحيث 

 .14يكوف، عند اكتمالو مرجعا ملبئما بؼستخدمي معايتَ المحاسبة الدولية في القطاع العاـ وإصدارات المجلس الأخرى
 ما مكونات ىذا الإطار فهي كالتالي:أ

دور ونفوذ الإطار ابؼفاىيمي: وىي ابؼفاىيم التي تشكل أساس إعداد التقارير ابؼالية ذات الغرض العاـ من  -
 أجل تطبيقها على منشآت القطاع العاـ؛

ابؼالية التي التقارير ابؼالية ذات الغرض العاـ: وتهدؼ لتلبية احتياجات بـتلف ابؼستخدمتُ من القوائم  -
 تعكس الوضعية ابغقيقية بؼنشآت القطاع العاـ؛

قابلية تطبيق الإطار ابؼفاىيمي: ويعتٍ أف الإطار ابؼفاىيمي يطبق على إعداد التقارير ابؼالية من طرؼ  -
 منشآت القطاع العاـ مثل ابغكومات الوطنية والمحلية وبؾموعة واسعة من منشآت القطاع العاـ؛

 ابؼالية: بردد الأىداؼ بالرجوع إلى مستخدمي التقارير واحتياجاتهم للمعلومات؛ أىداؼ التقارير -
مستخدموا التقارير ابؼالية ذات الغرض العاـ: ونعتٍ بهم فئات واسعة من ابؼستعملتُ مثل دافعي الضريبة  -

 وابؼابكتُ وابؼقرضتُ ومستلمي ابػدمات وابعهات الرقابية والتشريعية؛
 للمعلومة ابؼالية: وقد حدد الإطار ابؼفاىيمي ابػصائص التالية:ابػصائص النوعية  -

 * ابؼلبءمة: وىي كل معلومة تؤثر على ابزاذ القرار؛   
 * التمثيل الصادؽ: ونقصد بو وصف الظواىر بصفة مكتملة وبؿايدة وخالية من الأخطاء؛   
 ملتُ وتكوف خالية من التعقيد؛   * قابلية الفهم: يجب تقديم ابؼعلومة بطريقة يفهمها بصيع ابؼستع   
 * التقديم في الوقت ابؼناسب: يجب أف يحصل ابؼستخدمتُ على ابؼعلومة قبل أف تفقد قيمتها وفائدتها؛   
 * قابلية ابؼقارنة: وىذا حتى يستطيع ابؼستخدمتُ برديد أوجو التشابو والاختلبؼ بتُ بـتلف الظواىر؛   
 بعانب ابؼادي للمعلومة حيث يدكن التأكد منها وقياسها وتقييمها.* قابلية التحقق: ونعتٍ بها ا   

 أما القيود ابؼفروضة على ىذه ابػصائص فهي:
 * الأهمية النسبية: وتعتٍ أف إغفاؿ ابؼعلومة قد يؤثر على ابزاذ قرار ما؛   
 * التكاليف وابؼنافع: وتعتٍ أف كلفة توفتَ ابؼعلومة لا يجب أف تفوؽ ابؼنافع ابؼنتظر برقيقها؛   
 * التوازف بتُ ابػصائص النوعية: وىي ابػاصية التي تضمن الانسجاـ بتُ بصيع ابػصائص.   

 المحور الرابع: دور مجلس معايير محاسبة القطاع العام الدولية:
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دوراً ىاماً في حث الدوؿ على تبتٍ معايتَ  IPSASBلقد لعب بؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية 
دولة باشروا  40بؿاسبة القطاع العاـ أو التوافق معها كمرحلة أولى، حيث كُلّلت جهود المجلس باستجابة أكثر من

من صندوؽ النقد الدولي من خلبؿ الضغط أو عملية التحوّؿ للتطبيق ابؼرحلي لمحاسبة ابغقوؽ ابؼسجلة بدعم 
 .15تشجيع ابغكومات بالإضافة إلى دعم البنك العابؼي واللجنة الأوروبية

تعتبر معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية  محفزات التقارب مع معايير محاسبة القطاع العام الدولية: .1
بستاز بالشفافية و ابؼصداقية وتعبر عن الوضعية ابؼالية منهاجا متكاملب للعمل المحاسبي من شأنو توفتَ قوائم مالية 

ابغقيقية للقطاع العاـ، وكذا بقاعتو ومدى بركمو في كلفة ابػدمات العامة التي تستنزؼ موارد مالية كبتَة، وبهذا 
سيتَ تستطيع الدوؿ الإستفادة من صندوؽ النقد الدولي لتمويل مشاريعها التنموية كونها تتمتع بابؼصداقية في ت

مقدرات شعوبها، كما أف البنك العابؼي يدعم الدوؿ التي تنخرط في مسعى تبتٍ معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية 
 بتوفتَ ابؼوارد ابؼالية ومرافقة ىذه الدوؿ من خلبؿ خبراء يتمتعوف بالكفاءة.  

في دراسة لمجلس ية: تصنيف الدول حسب مستويات توافقها مع معايير محاسبة القطاع العام الدول .2
معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ حددت بطسة مستويات لتطبيق ابؼعايتَ حيث أف ابؼتمعن في ابعدوؿ أسفلو يلبحظ أف 

كاف جد مرف فيما يخص تطبيق ابؼعايتَ، حيث لم يفرض   IPSASBبؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية 
ختيار الطريقة ابؼثلى للتحوؿ وىذا بناءا على مدى تطابق الأنظمة التبتٍ بصفة كلية وإنما ترؾ المجاؿ للدوؿ لإ

المحاسبية القديدة مع ابؼعايتَ، كما أنو لم يلزـ الدوؿ بددة زمنية بؿددة وىذا حتى يتحقق التحوّؿ التدريجي الفعّاؿ 
يعتٍ وجود إرادة  لتطبيق ابؼعايتَ ابعديدة. ومن خلبؿ ابعدوؿ أعلبه فقد صنفت ابعزائر في ابؼستوى ابػامس ما

سياسية للتحوؿ بكو تطبيق ابؼعايتَ، أو حتى التوافق معها، غتَ أف ىذه الإرادة لا تعبر عن الواقع ابؼعيش كونها لم 
تصل إلى جل الفاعلتُ بسبب الغموض الذي يكتنف ىذه العملية، ناىيك عن التعتيم الإعلبمي الذي لا يصب في 

 في كافة ابؼيادين.مصلحة جهود التطوير ومساعي التحديث 
حسب مجمس معايير محاسبة القطاع العام  IPSAS(: مستويات تطبيؽ الدول لمعايير1الجدول رقم)

  IPSASB  الدولية

 الػػػػػػػػدول "IPSASمستوى المطابقة مع معايير "
المستوى الأول: دول ترغب في تطبيق معايير 
القطاع العام الدولية و باشرت إصلاحات في 

 المحاسبية.أنظمتها 

،الأرجنتين،البنغلاداش، البربيد، 1ألبانيا، الجزائر
البرازيل، كمبوديا الصين، كينيا، سالفادور، فيجي، 

 الهند، لاوس، المغرب، سموفاكيا والأرغواي.
المستوى الثاني: دول شرعت في تبني المعايير و 

 تغيير قوانينها.
يسيا أفغانستان، الشيبر، تيمور الشرقية، المجر، أندون

ليتوانيا، لبنان، الممديق، منغوليا، هولندا، النرويج 
 الباكستان و الفيتنام.

" منذ IPSASالمستوى الثالث: دول تطبيق معايير"
2006. 

 فرنسا، اليابان و إيطاليا.

                                                           
1

الجزائر: تم تصنيف الجزائر بناءا عمى مشروع إصلاح نظام المحاسبة العمومية. -   
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المستوى الرابع: دول أنهت عممية تبني 
 ".IPSASمعايير"

جنوب إفريقيا،أدربيجان،الكيان 
 ودا والبيرو.الصهيوني،جزرالقمر،نغ

المستوى الخامس: دول تطبق عمى نطاق واسع 
 لممعايير.

كندا، أستراليا، زيمندا الجديدة، بريطانيا والولايات 
 المتحدة الأمريكية.

Source : jean François des robert et jaques colibert op cit , p 250 
كاف جد مرف فيما   IPSASBإف ابؼتمعن في ابعدوؿ يلبحظ أف بؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية   

يخص تطبيق ابؼعايتَ، حيث لم يفرض التبتٍ بصفة كلية وإنما ترؾ المجاؿ للدوؿ لإختيار الطريقة ابؼثلى للتحوؿ وىذا 
يتَ، كما أنو لم يلزـ الدوؿ بددة زمنية بؿددة وىذا حتى بناءا على مدى تطابق الأنظمة المحاسبية القديدة مع ابؼعا

يتحقق التحوّؿ التدريجي الفعّاؿ لتطبيق ابؼعايتَ ابعديدة. ومن خلبؿ ابعدوؿ أعلبه فقد صنفت ابعزائر في ابؼستوى 
دة لا تعبر ابػامس ما يعتٍ وجود إرادة سياسية للتحوؿ بكو تطبيق ابؼعايتَ، أو حتى التوافق معها، غتَ أف ىذه الإرا

عن الواقع ابؼعيش كونها لم تصل إلى جل الفاعلتُ بسبب الغموض الذي يكتنف ىذه العملية، ناىيك عن التعتيم 
 الإعلبمي الذي لا يصب في مصلحة جهود التطوير ومساعي التحديث في كافة ابؼيادين.

 المحور الخامس: الدراسة التطبيقية.
 أولا: منهجية و أداة الدراسة.

بغية الإجابة على إشكالية الدراسة وبرقيق الأىداؼ ابؼرجوة، تم الاعتماد على عينة ية الدراسة: . منهج1
عشوائية طبقية متمثلة في أساتذة جامعيتُ وإطارات من موظفي القطاع العاـ، تم استقصاء آرائهم من خلبؿ استبانة 

كلها النهائي بعد عرضها على أكثر من تتكوف من أربعة بؿاور تتضمن واحد وأربعوف عبارة، تم تصميمها في ش
بطسة أساتذة اختصاص بؿاسبة وبطسة إطارات سامتُ من ذوي ابػبرة، حيث أخذنا بابؼلبحظات ابؼقدمة، وعليو تم 

 % من بؾتمع الدراسة.89.09استبانة صابغة للمعابعة بسثل نسبة  98استبانة استًجع منها  110توزيع 
بانة وفقا لسلم ليكارت ابػماسي وىذا بغية ابغصوؿ على إجابات لقد صممت الاست . أداة الدراسة:2

دقيقة لكامل العبارات التي صنفت في أربعة بؿاور، تناوؿ المحور الأوؿ بؿدودية المحاسبة العمومية في ابعزائر في عملية 
عمومية وأشتمل على عبارة، أما المحور الثاني بسحور حوؿ ضرورة إصلبح نظاـ المحاسبة ال 12الإبلبغ ابؼالي تضمن 

عبارات، في حتُ عالج المحور الثالث أسس المحاسبة العمومية ابغديثة ودور بؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ 10
عبارات تناولت العوامل المحفزة للتقارب/التبتٍ مع  10عبارات، أما المحور الرابع فقد تضمن  9الدولية وأشتمل على 

 لدولية.معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ ا
تم الاعتماد على معامل ألفا كرومباخ الذي يتيحو برنامج ابغزمة الإحصائية للعلوـ ثانيا: اختبار ثبات الاستبانة.

  ، حيث كانت النتائج كالتالي:19" في الإصدار SPSSالاجتماعية "
 قيمة معامل ألفا كرومباخ عدد العبارات

41 0.936 
 .SPSSمن إعداد الباحثاف بالإعتماد على بـرجات برنامج  :المصدر
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، ما يدؿ على ثبات الاستبانة بدعتٌ لو 0.6وىي أكبر من  0.936لقد برصلنا على ألفا كرومباخ بقيمة 
أعيد توزيع نفس عدد الاستبانات على نفس العينة أو عينة بفاثلة بؽا فسوؼ بكصل على نفس نسبة التطابق ابؼقدرة 

 وعليو يدكن أف نقوؿ أف الاستبانة بستاز بالثبات. %93.6بػ 
من أجل برليل موضوعي للبيانات ابؼتعلقة بخصائص عينة ثالثا: الدراسة الوصفية للخصائص الديمغرافية للعينة.

بل الدراسة، ارتأينا أف نستبعد خاصية ابعنس لأنها حسب رأينا لا تؤثر على إجابات العينة وبالتالي تم برييدىا وبابؼقا
 قمنا بتحليل ابػصائص الأخرى.

سنة ) ىو العمر الذي يتميز بخاصية  24( أف أعمار أفراد العينة أكبر من 2يبتُ ابعدوؿ رقم ) . العمر:1
 النضج العمري ( ، بفا يجعل إجاباتهم عقلبنية إلى حدٍّ كبتَ و تقديرىم للؤمور يتمتع بالاتزاف.

 متغير العمر.(: توزيع عينة الدراسة حسب 2الجدول رقم )
 النسبة المئوية التكرار العمر
 26.5 26 سنة 33إلى  24من 
 36.7 36 سنة 43إلى  34من 
 30.6 30 سنة 53إلى  44من 
 6.1 06 سنة 63إلى  54من 

 100 98 المجموع
 .SPSSمن إعداد الباحثاف بالإعتماد على بـرجات برنامج  :المصدر

غالبية أفراد عينة الدراسة يحوزوف على مستوى جامعي فما فوؽ أي ( أف 3يوضح ابعدوؿ رقم ). المؤهل: 2
 % وىذا يوضح قدرة أفراد العينة على استيعاب مضموف الاستبانة وعليو جاءت إجاباتهم دقيقة.89.8ما يقدر بػ 

 (: توزيع عينة الدراسة حسب متغير المؤهل العلمي.3الجدول رقم )
 النسبة المئوية التكرار المؤهل العممي

 7.1 7 ثانوي
 3.1 3 مهني

 37.8 37 جامعي
 52.0 51 دراسات عميا

 100 98 المجموع
 .SPSSمن إعداد الباحثاف بالإعتماد على بـرجات برنامج  :المصدر

( أف وظائف عينة الدراسة جاءت متنوعة وبإمكاف أفرادىا الإجابة على 4يبتُ ابعدوؿ رقم) الوظيفة: .2
أسئلة الاستبانة لأنها تعالج موضوع يقع ضمن اختصاص عمل أفراد العينة وعليو فإف الإجابات تتميز 

 بالدقة وابؼصداقية.
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 (: توزيع عينة الدراسة حسب متغير الوظيفة.4الجدول رقم )
 النسبة المئوية التكرار الوظيفة

 48 47 أستاذ جامعي
 7.1 7 متصرف

 6.1 6 إطار
 30.6 30 محاسب

 6.1 6 مفتش
 2 2 أمر بالصرف

 100 98 المجموع
 .SPSSمن إعداد الباحثاف بالإعتماد على بـرجات برنامج  :المصدر

( أف غالبية أفراد عينة الدراسة يتوفروف على خبرة في بؾاؿ عملهم بسكنهم من 5يوضح ابعدوؿ) . الخبرة:4
% وبربط 79.6سنوات أي ما نسبتو  5فردا تفوؽ خبرتهم ابؼهنية  78التعامل ابعيد مع أسئلة الاستبانة حيث أف

فادىا أف إجابات أفراد عينة الدراسة ىذا ابؼتغتَ بدتغتَ العمر، الوظيفة ومتغتَ ابؼؤىل العلمي بكصل على حقيقة م
 تتمتع بابؼصداقية والدقة بالنظر للخصائص النوعية ابؼتوفرة في عينة الدراسة.

 (: توزيع عينة الدراسة حسب متغير الخبرة.5الجدول رقم )  
 النسبة المئوية التكرار الوظيفة

 20.4 20 سنوات 5إلى  1من 
 36.7 36 سنوات 10إلى  6من 
 20.4 20 سنة 15إلى  11من 
 15.3 15 سنة 20إلى  16من 
 4.1 4 سنة 25إلى  21من 
 3.1 3 سنة 30إلى  26من 

 100 98 المجموع
 .SPSSمن إعداد الباحثاف بالإعتماد على بـرجات برنامج  :المصدر

% من عينة الدراسة ينتموف إلى القطاع العاـ وىو القطاع الذي 98( أف 6يبتُ ابعدوؿ رقم ) . القطاع:5
تقع فيو بؾاؿ ىذه الدراسة ويأتي ىذا ابؼتغتَ ليؤكد النتائج ابؼتحصل عليها في ابؼتغتَات السابقة ويؤكد على اتساؽ و 

 .تكامل إجابات أفراد عينة الدراسة وبالتالي برقيق الأىداؼ ابؼرجوة
 (: توزيع عينة الدراسة حسب متغير القطاع.6الجدول رقم )                        

 النسبة المئوية التكرار القطاع
 98 96 قطاع عمومي
 2 2 قطاع خاص
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 100 98 المجموع
 .SPSSمن إعداد الباحثان بالإعتماد عمى مخرجات برنامج  :المصدر
قصد معرفة مدى إتباع توزيع بيانات الدراسة ابؼيدانية للتوزيع الطبيعي نستعمل اختبار رابعا: اختبار نوع البيانات. 

وىو اختبار كولمجروؼ بظتَنوؼ الذي مفاده أنو يجب أف يكوف مستوى الدلالة لكل بؿور من  SPSSيوفره برنامج 
 (.7( و ىذا ما يبينو ابعدوؿ رقم )Sig < 0.05أي )  0.05بؿاور الدراسة أكبر من 

 (: اختبار التوزيع الطبيعي كولمجروؼ سميرنوؼ.7الجدول رقم )

المحاو 
 ر

مستوى  عنوان المحور
 المعنوية

القيمة 
 الإحصائية

A 13.176 0.240 محدودية المحاسبة العمومية في الجزائر في الإبلاغ المالي 
B 12.096 0.087 ضرورة إصلاح نظام المحاسبة العمومية في الجزائر 

C  المحاسبة العمومية الحديثة ودور مجمس معايير محاسبة القطاع العام أسس
 الدولية

0.320 14.164 

D " العوامل المحفزة لمتقارب/التبني لمعاييرIPSAS" 0.610 12.129 
 0.958 0.608 جميع الفقرات 

 .SPSSمن إعداد الباحثان بالإعتماد عمى مخرجات برنامج  :المصدر
قصد معرفة الابذاه العاـ لإجابات العينة على كامل الفقرات منفردة أو لإجابات العينة.خامسا: الاتجاه العام 

( وىذا بالاعتماد على ابؼتوسط ابغسابي والابكراؼ ابؼعياري، تم 8بؾتمعة من خلبؿ المحاور ابؼذكورة في ابعدوؿ رقم )
 وضع جدوؿ يحدد وزف كل اختيار من اختيارات سلم ليكارت ابػماسي كما يلي:

 (: أوزان سمم ليكارت الخماسي.8الجدول رقم )

غير موافؽ  التصنيؼ
 تماما

محايد أو لا  غير موافؽ
 أدري

 موافؽ تماما موافؽ

 5.00-4.20 4.19-3.40 3.39-2.60 2.59-1.80 1.79-.001 الوزن
 .SPSSمن إعداد الباحثان بالإعتماد عمى مخرجات برنامج  :المصدر

لقد عالج المحور الأوؿ من الاستبانة موضوع بؿدودية المحاسبة  (:Aالأول ). تحليل نتائج المحور 1
فقرة حاولنا من خلببؽا استطلبع آراء أفراد العينة عن واقع المحاسبة  12العمومية في الإبلبغ ابؼالي، وتضمن 

كاف ابؼتوسط العمومية في ابعزائر ومدى قدرتها على توفتَ معلومات ذات جودة لعدة فئات من ابؼستخدمتُ، ف
على سلم الأوزاف بقد أف  3.59وبإسقاط ىذه القيمة  0.20بابكراؼ معياري  3.59ابغسابي لكافة الفقرات 

[ وبابكراؼ معياري ضعيف  4.19 –3.40الابذاه العاـ للئجابات بسركز حوؿ الاختيار موافق أي ضمن المجاؿ ] 
فق، وقد جاءت ىذه النتيجة لتثبت فرضية الباحثاف الأولى بفا يدؿ على إبصاع أفراد العينة على الاختيار موا 0.20

 ( يوضح النتائج بالتفصيل.9التي أكدت على بؿدودية المحاسبة العمومية في عملية الإبلبغ ابؼالي، وابعدوؿ رقم )
 (: محدودية المحاسبة العمومية في الجزائر في عممية الإبلاغ المالي.9الجدول رقم )
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 .SPSSمن إعداد الباحثان بالإعتماد عمى مخرجات برنامج  :المصدر
الثاني إذ جاء ابذاه الاجابات ( نتائج المحور 10يبتُ ابعدوؿ رقم) (:B. تحليل نتائج المحور الثاني)2

[ أي الاختيار موافق 5.00 –4.20وىو في المجاؿ ] 0.35وابكراؼ معياري ضعيف  4.43بدتوسط حسابي 
  بسامًا، بفا يعتٍ إبصاع  العينة على ضرورة إصلبح نظاـ المحاسبة العمومية وىو ما يؤكد فرضية الباحثاف الثانية.

 م المحاسبة العمومية.(: ضرورة إصلاح نظا10الجدول رقم )

المتوسط  الفقرات 
 الحسابي

الانحراؼ 
 الاتجاه المعياري

1B  تحتاج المحاسبة العمومية في الجزائر إلى تشريع جديد ينظم
 قواعد سيرها.

 موافق تماما 0.54 4.38

2B .موافق تماما 0.59 4.54 يعتمد التشريع عمى مراعاة بينة لممحاسبة في الجزائر 

 
 الفقرات

المتوس
ط 

 الحسابي
الانحراؼ 
 الاتجاه المعياري

1A .موافق تمامًا 0.57 4.25 يعتبر نظام المحاسبة العمومية في الجزائر نظام محمي 
2A عمى محاسبة القيد الوحيد )مح تعتمد المحاسبة العمومية في الجزائر 

 الخزينة(.
 موافق تمامًا 0.70 4.27

3A  موافق تمامًا 0.71 4.24 بالرتابة.تعتبر محاسبة الخزينة بسيطة و تتصف 
4A لا تعبرعن الوضعية الحقيقية لممرافق  تج المحاسبة العمومية قوائم تن

 العمومية.
 غير موافق  0.86 4.87

5A  مستعممي القوائم المالية من  المحاسبة العمومية احتياجات تمبي
 معمومات.

 غير موافق 0.97 2.06

6A موافق 1.22 3.53 من ضعف الرقابة الداخمية عمى الأموال. اني المحاسبة العموميةتع 
7A .محايد 1.36 2.82 توجد رقابة خارجية عمى المحاسبة العمومية في الجزائر 
8A التشريعية في إصدار القوانين  تخضع المحاسبة العمومية لمسمطة

 .ومراقبتها
 موافق تمامًا 0.52 4.36

9A  في تجسيد مختمف المشاريع تمبي المحاسبة العمومية متطمبات الرقابة
. 

 غير موافق تمامًا 0.66 1.77

10A .موافق تمامًا 0.67 4.20 تعتبر إجراءات المحاسبة العمومية في الجزائر معقدة 
11A .موافقغير  0.86 1.85 يوجد انسجام بين النظام المحاسبي العمومي والموازنة العامة لمدولة 
12A غير موافق تمامًا 0.78 4.89 قابمة لممقارنة والفعمي. يوفر نظام المحاسبة العمومية معمومات غير 

A 0.20 3.59 جميع الفقرات  
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3B  يخضع إصدار تشريع جديد لنقاش واسع بين يجب أن
 الفاعمين.

 موافق تماما 0.49 4.57

4B  يتطمب تطبيق نظام محاسبي جديد إصلاح للإدارات
 العمومية.

 موافق تماما 0.62 4.44

5B  يجب أن يتم تحديث الإدارات العمومية بتكنولوجيا الإعلام و
 الاتصال.

 موافق تماما 0.52 4.46

6B  يجب استحداث مصالح تتولى مهمة الإشراف عمى عممية
 التحديث. 

 موافق تماما 0.58 4.30

7B .موافق تماما 0.65 4.43 يحتاج العنصر البشري لإعادة تأهيل شاممة 
8B  يجب أن يحظى كافة المحاسبين بتكوين خاص في المحاسبة

 العمومية.
 موافق تماما 0.52 4.51

9B  سبة العمومية مرافقة من إصلاح المحايتطمب إنجاح عممية
 .مختصين

 موافق تماما 0.62 4.39

10B عمى تكوين المحاسبة العمومية لا يقتصر  إن إصلاح
 المحاسبين دون غيرهم.

 موافق تماما 0.54 4.29

B 0.35 4.43 جميع الفقرات  
 .SPSSمن إعداد الباحثان بالإعتماد عمى مخرجات برنامج  :المصدر

لقد تم التطرؽ في ىذا المحور إلى أسس المحاسبة العمومية ابغديثة من خلبؿ (:Cنتائج المحور الثالث ). تحليل 3
فقرات تبرز مزايا المحاسبة العمومية وتطبيقاتها ابغديثة فتحصلنا  9استقصاء آراء أفراد عينة الدراسة عن طريق وضع 

على سلم الأوزاف بكصل على الاختيار موافق بساما وبإسقاطو  4.39على متوسط حسابي بعميع الفقرات قُدر بػ 
وبهذا فإف أفراد عينة الدراسة أبصعوا على أهمية المحاسبة العمومية ابغديثة وإمكانية اعتبارىا بديل لمحاسبة الصندوؽ 

بفا يدؿ على تقارب إجابات أفراد العينة وىو ما أكد  0.38ويؤكد ىذا الابكراؼ ابؼعياري الذي كاف في حدود 
 يوضح النتائج ابؼتحصل عليها. 11فرضية الباحثاف الثالثة وابعدوؿ رقم 

  (: أسس المحاسبة العمومية الحديثة.11الجدول رقم )

 
 الفقرات

المتوس
ط 

 الحسابي
الانحراؼ 
 الاتجاه المعياري

1C  تحسن المحاسبة العمومية الحديثة الرقابة الداخمية عمى
 الأموال العمومية.

 تماماموافق  0.53 4.39

2C ن عمى التصرف في تعزز المحاسبة العمومية مسؤولية القائمي
 .عامةالأموال ال

 موافق تماما 0.50 4.51

3C موافق تماما 0.52 4.51الحديثة صورة شفافة عن استعمال الموارد  تعطي المحاسبة 
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 العمومية.
4C .موافق تماما 0.58 4.39 تضمن المحاسبة العمومية تسيير فعّال للإدارات العمومية 
5C  تعتمد المحاسبة العمومية عمى التسيير عمى أساس الإدارة

 بالنتائج.
 موافق تماما 0.65 4.37

6C  تقوم المحاسبة العمومية بإعداد إجراءات موحدة لكل الإدارات
 العمومية.

 موافق تماما 0.63 4.30

7C مى أساس محاسبة الحقوق تقوم المحاسبة العمومية ع
 الالتزام./مبدأالمسجمة

 موافق تماما 0.55 4.34

8C  تعزز المحاسبة العمومية مبادئ الحوكمة في إدارة مرافق
 القطاع العام.

 موافق تماما 0.58 4.36

9C .موافق تماما 0.55 4.32 تعتمد المحاسبة العمومية الحديثة عمى مبدأ القيد المزدوج 
C 0.38 4.39 جميع الفقرات  

 .SPSSمن إعداد الباحثان بالإعتماد عمى مخرجات برنامج  :المصدر
 :12في الجدول رقم  جاءت نتائج اجابات العينة كالتالي (:D. تحميل نتائج المحور الرابع )4

 .IPSASBو دور  IPSAS(: العوامل المحفزة لمتقارب/التبني مع معايير 12الجدول رقم )

 
المتوسط  الفقرات

 الحسابي
الانحرا
ؼ 

 المعياري
 الاتجاه

1D يحظى تطبيق معايير IPSASلدولية لمدول بدعم الهيئات ا
 التبني.الراغبة في 

 موافق تماما 0.62 4.23

2D هيئة مستقمة  يير محاسبة القطاع العام الدولييعتبر مجمس معا
 و نزيهة.

 موافق تماما 0.67 4.41

3D يحافظ التقارب/تبني معاييرIPSAS  عمى سيادة كل دولة
 ترغب في تطبيقها.

 موافق  0.79 4.16

4D  يقدم مجمس معايير محاسبة القطاع العام المرافقة لعممية تبني
 .IPSASمعايير

 موافق تماما 0.70 4.27

5D تتبنى معايير تنخرط الدول التيIPSAS  في جهود توحيد
 محاسبة القطاع العام

 موافق  0.65 4.14

6D  التقارب/تبني معاييرتمكّن عمميةIPSAS  تيسير الحصول من
 .عمى الموارد

 موافق  1.00 3.90

7D يسمح التقارب/تبني معاييرIPSAS  من إعطاء صورة شفافة
 القطاع العام. عن

 موافق تماما 0.64 4.29
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8D يعزز التقارب/التبني لمعاييرIPSAS  ثقة الأفراد في
 حكوماتهم.

 موافق تماما 0.64 4.35

9D التقارب/تبني لمعايير يضمنIPSAS  رقابة فعالة لممتمكات و
 مقدرات الشعوب.

 موافق تماما 0.65 4.26

10D يضمن التقارب/تبني لمعاييرIPSAS  معمومات تمبي رغبات
 كافة المستخدمين.

 موافق تماما 0.49 4.34

D 0.51 4.24 جميع الفقرات  
   .SPSSمن إعداد الباحثان بالإعتماد عمى مخرجات برنامج  :المصدر                                     

لقد تم تصميم ىذا المحور من أجل استقصاء آراء أفراد عينة الدراسة حوؿ آفاؽ المحاسبة العمومية في ابعزائر وإمكانية 
تطويرىا مبرزين دور أحد أىم ابؼرجعيات المحاسبية في العاـ ألا وىو بؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية 

IPSAB  وىو يقابل الاختيار موافق بسامًا وابكراؼ معياري مقبوؿ  4.24فتحصلنا على متوسط حسابي قدر بػ
على سلم ليكارت ابػماسي وعليو فإف أىم ما يدكن تسجيلو ىو أف أفراد عينة  0.51إلى حدٍ ما كونو قارب 

ايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية، وىذا الدراسة أبصعوا على ضرورة التبتٍ/التقارب مع ابؼعايتَ التي يصدرىا بؾلس مع
ما بذسد من خلبؿ تبتٍ الدولة ابعزائرية مشروع إصلبح المحاسبة العمومية وبدعم من صندوؽ النقد الدولي، وعليو 

" بناءًا على تصنيف  بؾلس IPSASجاء تصنيف ابعزائر ضمن الدوؿ السائرة بكو التبتٍ/التقارب مع معايتَ"
( يوضح النتائج ابؼتحصل 12ع العاـ الدولية، وىو ما يؤكد فرضية الباحثاف الرابعة وابعدوؿ رقم )معايتَ بؿاسبة القطا 

 عليها بالتفصيل.
 ( ارتباط بؿاور الدراسة فيما بينها حسب معاملبت بتَسوف.13يبتُ ابعدوؿ رقم). الارتباط بين المحاور:5

 سة.(: معاملات ارتباط بيرسون بين محاور الدرا13الجدول رقم )

مستوى  قيمة الارتباط 
 المعنوية

 التعميؽ

A – B 0.14 0.169 ارتباط غير مقبول إحصائيًا 
A – C 0.248 0.014 علاقة عكسية ضعيفة 
A – D 0.234 0.020 علاقة عكسية ضعيفة 
B – C 0.599 0.000 علاقة طردية قوية نوعًا ما 
B – D 0.517 0.000 علاقة طردية قوية نوعًا ما 
C – D 0.568 0.000 علاقة طردية قوية نوعًا ما 

 .SPSSمن إعداد الباحثان بالإعتماد عمى مخرجات برنامج  :المصدر     
، A( تعبر عن مدى ارتباط بؿاور الدراسة الأربعة التي رمزنا إليها بػ 13إف النتائج الظاىرة في ابعدوؿ رقم )

B ،C ،D :على التوالي حيث يدكن برليل النتائج كالتالي 
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" بؿدودية المحاسبة العمومية في ابعزائر في عملية الإبلبغ ابؼالي، والمحور Aإف العلبقة بتُ المحور الأوؿ " -أ
حسب معاملبت  -0.14" ضرورة إصلبح نظاـ المحاسبة العمومية في ابعزائر ىي علبقة عكسية بقيمة Bالثاني "
بدعتٌ أنو ارتباط  0.05وىواكبر بسامًا من  0.169بتَسوف، غتَ أف ىذا الارتباط جاء بدستوى معنوية قدر بػ ارتباط 

 غتَ معنوي وبالتالي نرفض القيمة المحصل عليها إحصائيا.
عند  -0.248لقد أسفرت النتائج على معامل ارتباط سلبي بقيمة  Cو  Aالارتباط بتُ المحور  -ب

" C" والمحور "Aيدؿ على وجود علبقة طردية بتُ المحور " 0.05وىو أكبر من  0.14ػ مستوى معنوية قدر ب
ومفادىا أنو في ظل بؿدودية نظاـ المحاسبة العمومية في ابعزائر على الإبلبغ ابؼالي يدكن أف تكوف المحاسبة العمومية 

ارب أف دولًا عديدة انتقلت لتطبيق " وقد أثبتت التجCابغديثة بديل بؽا وىذا حسب الفقرات الواردة في المحور "
 أنظمة بؿاسبية حديثة ترتكز على أساليب علمية متطورة في بؾاؿ التسيتَ والإبلبغ ابؼالي.

( يظهر أف قيمة مستوى ابؼعنوية 13": من خلبؿ ابعدوؿ رقم )D" والمحور"Aالارتباط بتُ المحور " -ج
بالسالب  0.234الة إحصائيا، والذي كانت قيمتوما يدؿ على أف ىذه النتيجة د 0.05وىو أقل من  0.020

حيث تعبر ىذه القيمة على علبقة ارتباط عكسية ضعيفة وعليو وبالرجوع إلى عديد الدراسات في بؾاؿ المحاسبة 
العمومية يدكن أف نفسر ىذه العلبقة  بسعي عدة دوؿ ثبتت بؿدودية أنظمتها المحاسبية إلى تبتٍ معايتَ بؿاسبة 

الدولية وىذا في ظل جهود بؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية الرامية إلى القضاء على  القطاع العاـ
 الاختلبفات بتُ الأنظمة المحاسبية وتوحيد بفارساتها.

" C" والمحور "B( أنو يوجد علبقة طردية قوية نوعًا ما بتُ المحور "13يتضح من خلبؿ ابعدوؿ رقم ) -د
ما يدؿ أف إصلبح نظاـ المحاسبة العمومية يدكن أف يكوف من خلبؿ تبتٍ أساليب  0.000عند مستوى معنوية 

وأسس المحاسبة ابغديثة التي توفر بقاعة في التسيتَ وبرديد صارـ للمسؤوليات وبالتالي برقيق الأىداؼ ابؼرجوة، وىذا 
 د العينة على قبوؿ عباراتها. " الذين حظيا بإبصاع أفراB" والمحور الثاني "Dما ورد في فقرات المحور الثالث "

 0.517" بقيمة D" و"B( أف ىناؾ ارتباط طردي قوي نوعا ما بتُ المحورين "13يبتُ ابعدوؿ رقم ) -ه
بفا يعتٍ أنو ذو دلالة إحصائية ويشتَ إلى أف التبتٍ/  0.05والذي ىو أقل من  0.000عند مستوى معنوية 

" يدكن أف يكوف نتيجة واردة جدًا لإصلبح نظاـ IPSASلية "التقارب مع معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدو 
 المحاسبة العمومية في ابعزائر.

" والمحور الرابع C( برصلنا على علبقة طردية قوية نوعًا ما بتُ المحور الثالث "13حسب ابعدوؿ رقم ) -و
"D مل المحفزة للتقارب/التبتٍ وىذا يدؿ على أف العوا 0.000عند مستوى معنوية  0.568" بدعامل ارتباط قدر بػ

مع معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية ما ىي إلا مزايا للمحاسبة العمومية ابغديثة ويلعب بؾلس معايتَ بؿاسبة 
القطاع العاـ دوراً ىاما لتوحيد الأنظمة المحاسبية وبالتالي تطبيق ابؼعايتَ ابعديدة، وىذا ما أكدتو دراسات عديدة 

رى يدكن أف نذكر منها: دراسة إبراىيم بؿمد علي ابعزراوي وعبد ابؽادي سلماف صالح، معايتَ أجريت على دوؿ أخ
 المحاسبة ابغكومية الدولية وأهميتها في تطوير النظاـ المحاسبي ابغكومي في العراؽ.

الدراسة  بدا أف بيانات بؿاور    سادسا: تأثير الخصائص الديمغرافية لإجابات المبحوثين على محاور الدراسة.
 (.Anova one wayتتبع التوزيع الطبيعي فاننا سنعتمد على اختبار)
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( أف مستوى 14يبتُ ابعدوؿ رقم )": Aتأثير الخصائص الديمغرافية على إجابات المحور الأول " - أ
، 0.064، 0.969ابؼعنوية لكل من ابؼتغتَات العمر، ابؼؤىل، الوظيفة، ابػبرة والقطاع كانت على التوالي 

وبالتالي لا تؤثر ابػصائص الديدغرافية على إجابات أفراد  0.05وىي أكبر من  0.917و 0.613، 0.161
 ".Aالعينة على كامل فقرات المحور الأوؿ "

  ".A(: تأثير الخصائص الديمغرافية على إجابات أفراد العينة للمحور الأول "14الجدول رقم )
 مستوى المعنوية درجة الحرية القيمة الإحصائية  "Aالمحور الأول " 

 لا يوجد تأثير 0.969 3 0.084 العمر
 لا يوجد تأثير 0.064 3 2.502 المؤهل
 لا يوجد تأثير 0.161 5 1.624 الوظيفة
 لا يوجد تأثير 0.613 5 0.713 الخبرة

 لا يوجد تأثير 0.917 1 0.341 القطاع
 .SPSSمن إعداد الباحثاف بالإعتماد على بـرجات برنامج  :المصدر

( أف القيم 15يبتُ ابعدوؿ رقم ) ":Bتأثير الخصائص الديمغرافية على إجابات المحور الثاني " -ب
حيث جاءت النتائج بالنسبة لتأثتَ العمر، ابؼؤىل،  0.05ابؼعنوية للخصائص الديدغرافية للعينة كلها أكبر من 

، 0.487، 0.558" متتالية كالتالي Bة والقطاع على إجابات أفراد العينة بالنسبة للمحور الثاني "الوظيفة، ابػبر 
وعليو فلب تؤثر ىذه ابػصائص على إجابات أفراد العينة لكامل فقرات المحور الثاني  0.295و 0.928، 0.084

"B." 
  .B ينة للمحور الثاني(: تأثير الخصائص الديمغرافية على إجابات أفراد الع15الجدول رقم )

 مستوى المعنوية درجة الحرية القيمة الإحصائية  "Bالمحور الثاني " 
 لا يوجد تأثير 0.558 3 0.694 العمر

 لا يوجد تأثير 0.487 3 0.818 المؤهل
 لا يوجد تأثير 0.084 5 2.014 الوظيفة
 لا يوجد تأثير 0.928 5 0.270 الخبرة

 لا يوجد تأثير 0.295 1 1.109 القطاع
 .SPSSمن إعداد الباحثاف بالإعتماد على بـرجات برنامج  :المصدر

( أف القيم ابؼعنوية 16يبتُ ابعدوؿ رقم )".Cتأثير الخصائص الديمغرافية على إجابات المحور الثالث " -ج
، 0.228، 0.055التوالي للخصائص الديدغرافية ابؼتمثلة في العمر، ابؼؤىل، الوظيفة، ابػبرة والقطاع جاءت على 

بفا يدؿ أنو لا يوجد تأثتَ بؽذه ابؼتغتَات على إجابات  0.05وىي كلها أكبر من  0.064و 0.475، 0.419
 ".Cأفراد العينة بالنسبة للمحور الثالث "
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 ".C(: تأثير الخصائص الديمغرافية على إجابات أفراد العينة للمحور الثالث "16الجدول رقم )
 مستوى المعنوية درجة الحرية القيمة الإحصائية  "Cاالثالث "المحور  

 لا يوجد تأثير 0.055 3 2.629 العمر
 لا يوجد تأثير 0.228 3 1.470 المؤهل
 لا يوجد تأثير 0.419 5 1.005 الوظيفة
 لا يوجد تأثير 0.475 5 0.916 الخبرة

 لا يوجد تأثير 0.064 1 3.618 القطاع
 .SPSSمن إعداد الباحثاف بالإعتماد على بـرجات برنامج  :المصدر

 ".Dتأثير الخصائص الديمغرافية على إجابات المحور الرابع " -د
( أف القيم ابؼعنوية للخصائص الديدغرافية لعينة الدراسة بالنسبة بؼتغتَات كل من العمر، 17يبتُ ابعدوؿ رقم )

وىي كلها  0.869و 0.331، 0.661، 0.077، 0.017التوالي ابؼؤىل، الوظيفة، ابػبرة والقطاع كانت على 
 ".Dوبالتالي لا تأثتَ بؽا على إجابات أفراد عينة الدراسة على المحور الرابع " 0.05أكبر من 

 ".D(: تأثير الخصائص الديمغرافية على إجابات أفراد العينة للمحور الرابع "17الجدول رقم )
 مستوى المعنوية درجة الحرية الإحصائيةالقيمة   "Dالمحور الرابع " 

 لا يوجد تأثير 0.017 3 3.583 العمر
 لا يوجد تأثير 0.077 3 2.358 المؤهل
 لا يوجد تأثير 0.661 5 0.652 الوظيفة
 لا يوجد تأثير 0.331 5 1.169 الخبرة

 لا يوجد تأثير 0.869 1 0.027 القطاع
 .SPSSمن إعداد الباحثان بالإعتماد عمى مخرجات برنامج  :المصدر

بعد إنهاء ىذه الدراسة بشقيها النظري والتطبيقي فإنو أصبح من الواجب استخلبص أىم النتائج ابؼتعلقة : الخاتمة
ية في بهذا ابؼوضوع وكذا اقتًاح توصيات سوؼ تساىم في إثراء مثل ىذه ابؼواضيع، خاصة بالنسبة للدراسات ابؼستقبل

 بؾاؿ المحاسبة العمومية.
 يدكن أف نوجز ىذه النتائج في النقاط التالية: . نتائج دراسة الفرضيات:1
لقد أكدت الدراسة صحة الفرضية الأولى التي مفادىا أف المحاسبة العمومية في ابعزائر تعاني من قصور                  -

 وصعوبات في عملية الإبلبغ ابؼالي؛
اسة أف المحاسبة العمومية في ابعزائر برتاج إلى إصلبحات  لتلبي حاجيات عدة مستخدمتُ من أثبتت الدر  -

 معلومات مالية وىو ما يطابق الفرضية الثانية؛
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تعتبر المحاسبة العمومية ابغديثة إطار نظري وعملي متكامل يدكن تطبيقو في ابعزائر من خلبؿ التوافق مع  -
 دولية وىو ما يثبت صحة الفرضية الثالثة؛معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ ال

كشفت الدراسة عن دور بؾلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية في برفيز الدوؿ لتبتٍ معايتَ بؿاسبة -
 القطاع العاـ الدولية وىذا ما يؤكد صحة الفرضية الرابعة.

 تًح التوصيات التالية:على ضوء ما توصلنا إليو من نتائج فانو يدكن أف نق . توصيات الدراسة:2
يجب فتح نقاش معمق حوؿ نظاـ المحاسبة العمومية يشارؾ فيو كافة الأطراؼ ذات العلبقة من أكاديديتُ و  -

 بفارستُ من أجل تقييم واقع المحاسبة واستشراؼ آفاقها؛
 يثة؛ ضرورة توفتَ الإمكانيات ابؼادية والكفاءات البشرية لتجسيد نظاـ المحاسبة العمومية ابغد -
ضرورة انتهاج إستًاتيجية طويلة ابؼدى لإصلبح نظاـ المحاسبة العمومية وفق نهج يراعى فيو خصوصية البيئة  -

 ابعزائرية حتى يتحقق على أرض الواقع؛
يجب استغلبؿ أىم ميزة لمجلس معايتَ بؿاسبة القطاع العاـ الدولية ألا وىي ابؼرونة والاستفادة من مزايا  -

  يقدمها للدوؿ الراغبة في التقارب مع ابؼعايتَ وذلك بوضع معايتَ تُلبئم البيئة ابعزائرية.ابؼرافقة التي 
 هوامش ومصادر الدراسة:
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