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الافصاح  عمى جودة ىدفت ىذه الدراسةُ إلى معرفة أثر وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمة :الممخص
المحاسبي، ولتحقيؽ أىداؼ الدراسة تـ تصميـ استبانة تتناسب مع ىذا الغرض وزعت عمى عينة مكونة 

%، وقد خمصت الدراسة إلى 87.4استبانة منيا بنسبة استرداد بمغت  139مفردة، وقد تـ استرداد  159مف
وجودة الافصاح  د الحوكمةوجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواععلاقة ارتباطية بيف متغيري الدراسة " وجود

% 23يؤثر عمى تجويد الافصاح المحاسبي بنسبة  وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمةالمحاسبي"، وأف 
، وأوصَت الدراسة بضرورة تعزيز عممية تحسيف استخداـ الموارد واستغلاليا وأف باقي التأثير يعود لعوامؿ أخرى

الاستمرار بتطبيؽ قواعد حوكمة الشركات، وضرورة تشجيع الشركات الاستغلاؿ الأمثؿ وتنمية الوعي بأىمية 
 عمى الإىتماـ بزيادة ثقة مستخدموا البيانات المالية والاىتماـ الأكاديمي والتدريبي بيذا المجاؿ.

 حوكمة الشركات، الإفصاح، الشفافية، جودة الإفصاح، الثقة. الكممات المفتاحية:
 .JEL  :M42 , M41تصنيف 

Abstract: This study aimed to know the impact of an effective and tight system of 

governance rules on the quality of accounting disclosure, The study concluded that 

there is a correlation between the study variables and the existence of an effective 

and tight system for the rules of governance and the quality of accounting 

disclosure, and the results show that the presence of an effective and tight system 

for the rules of governance affects the variable of improving accounting disclosure 

by 23% and that the rest of the effect is due to other factors, The study 

recommended the need to enhance the process of improving the use of resources 

and their optimal exploitation, and the need to encourage companies to pay attention 

to increasing the confidence of users of financial statements, and academic and 

training interest in this field. 

Keywords: Corporate governance, disclosure; transparency; quality of disclosure; 

trust. 

Jel Classification Codes: M42 , M41. 
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 . مقدمة: 1
وتعقيدىا ساىـ بشكؿ كبير في ظيور العديد مف  إف تطور الحياة الإقتصادية

القضايا التي تستمزـ الإىتماـ بجودة المعمومات المحاسبية التي يجب عمى الشركات الالتزاـ 
بإصدارىا في الوقت المناسب، ولعؿ قضية أزمة الثقة في المعمومات المحاسبية ودقة 

تزاـ بمبادئ الشفافية والوضوح وصوؿ ىذه المعمومات لمستخدمييا بجودة ودقة عالية والال
والعدالة أصبح حاجةً مُمحة تدعو للاىتماـ بشكؿ فعَّاؿ وكبير بجودة المعمومات المحاسبية، 
وبخاصة مع وجود أنظمة تساىـ في التأثير الإيجابي ليا كنظاـ حوكمة الشركات ىذا 

بط العالي إذا المصطمح الذي يُضفي عمى العمؿ المالي مزيداً مف الثقة والمصداقية والض
تـ تطبيقو بشكؿ فعاؿ وكبير، حيث تمعب حوكمة الشركات دور كبير في تحسيف العمميات 
المالية لمشركات وذلؾ لأنيا تساىـ بشكؿ كبير في إيجاد الثقة بيف الإدارة المُصدرة 
لممعمومات المحاسبية وبيف كافة الأطراؼ المستخدمة ليذه المعمومات الأمر الذي سيضمف 

قرارات اقتصادية بشكؿ كفوء ويضمف عدـ حدوث أي انحرافات مالية كبيرة، كما أف اتخاذ 
جودة المعمومات المحاسبية وما تشتمؿ عميو مف مصداقية ودقة وثقة تحقؽ نفس المنفعة 
لمستخدمييا، وكوف أف وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لحوكمة الشركات يُعدُ أحدَ الركائز 

اءت ىذه الدراسة لقياس أثر وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ الأساسية لنظاـ حوكمة الشركات ج
لحوكمة الشركات عمى جودة الإفصاح المحاسبي عف المعمومات المحاسبية التي يحتاج 

 الييا أطراؼ العلاقة بالشركات.
 مشكمة الدراسة

 التالي :التساؤؿ عف مشكمة الدراسة ب تعبيريُمكف ال
لدى  ما أثر وجود نظام فعال ومحكم لقواعد الحوكمة عمى جودة الافصاح المحاسبي 
 الشركات المساىمة العامة والمدرجة في سوق فمسطين للأوراق المالية ؟

 أىمية الدراسة
 الأىمية العممية 

وجود تتمثؿ الأىمية العممية لمدراسة في التعرؼ عمى موضوعي قاعدة الحوكمة" 
وجودة المعمومات المحاسبية مف جوانبيما  لقواعد الحوكمةنظاـ فعاؿ ومحكـ 

 .لجديد مف الأدبيات في ىذا المجاؿالمختمفة ورفد المكتبة العربية با
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 الأىمية العممية 
ودوره في وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لحوكمة الشركات المساىمة في إظيار أىمية  -

 زيادة جودة المعمومات المحاسبية.
عممية  والمورديف إلى أىمية الإفصاح المحاسبي ودور ذلؾ فيتنبيو المستثمريف  -

لتي تساىـ في زيادة المساىمة في وضع المعايير او اتخاذ القرار الاستثماري 
 .جودة الافصاح

 أىداف الدراسة
  بجودة الإفصاح  وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمةمعرفة علاقة

إيجاد نظاـ إفصاح يمتاز بالدقة المساىمة في ذلؾ، و المحاسبي، وقياس أثر 
 والشفافية والوضوح.

 ثقة مستخدمي القوائـ المالية بالمعمومات المصدرة. درجة رفع المساىمة في 
  .الحد مف الآثار السمبية لعدـ الحصوؿ عمى المعمومات بشكؿ كامؿ وعادؿ 

 فرضية الدراسة
 فرضية الدراسة الرئيسية 

بيف وجود نظاـ فعاؿ ومُحكـ  0.05ى ثقة يوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند مستو 
 لقواعد الحوكمة وبيف جودة الافصاح المحاسبي.

 الفرعية ةالفرضي 
ىػػػؿ تختمػػػؼ فراء أفػػػراد عينػػػة الدراسػػػة تجػػػاه " أثػػػر وجػػػود نظػػػاـ فعػػػاؿ ومحكػػػـ لحوكمػػػة 
الشركات عمى جودة الافصاح المحاسبي فػي الشػركات المسػاىمة العامػة والمدرجػة فػي 

   ."سنوات الخبرة" للأوراؽ المالية تُعزى لمتغير سوؽ فمسطيف
 متغيرات الدراسة

 المتغير المستقؿ : وجود نظاـ فعاؿ ومُحكـ لقواعد الحوكمة. 
 المتغير التابػػػػػػع : تجويد الافصاح المحاسبي. 

 منيجية الدراسة 
منيجية الدراسة ىي الطريقة التي سيعتمد عمييا الباحث لموصوؿ إلى نتائج منطقية      
استخدـ الباحث المنيج الوصفي التحميمي في إجراء الدراسة لكونو مف أكثر المناىج وىنا 

 .استخداماً في الدراسات الاجتماعية والإنسانية
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 مجتمع وعينة الدراسة 
)بورصة فمسطيف، ساىمة العامة والمدرجة في مجتمع الدراسة يتمثؿ في الشركات الم

ولقد تـ اختيار المدراء المالييف والمحاسبيف العامميف في مجاؿ الحوكمة  ،(2022
  مفردة. 270والافصاح المحاسبي وبمغ عدد مفردات المجتمع 

 العينة 
( 139(  و لقد تـ استرداد )159)عددىا مجتمع الدراسة تـ اختيار عينة عشوائية مف 

 .%(87.4نيا بنسبة استرداد  بمغت )استبانة م
 حدود الدراسة

 ـ. 2022: سنة الحد الزماني 
 الشركات المساىمة العامة المدرجة في سوؽ فمسطيف للأوراؽ الماليةالحد المكاني :. 
 الافصاح عمى تجويد  : أثر وجود نظاـ فعاؿ ومُحكـ لقواعد الحوكمةالحد الموضوعي

 المحاسبي.
 الدراسات السابقة .2
  جودة تحسين عمى الشركات حوكمة تطبيق ، بعنوان " أثر(2022)العجيؿ، دراسة 

 .الرقمنة ظل في القرارات المحاسبية وترشيد المعمومات
 وترشيد الشركات حوكمة بيف العلاقة طبيعة التعرؼ ىدفت ىذه الدراسة إلى

 تأثير أف  المالية في دولة الكويت وتوصمت الدراسة إلى الأوراؽ بورصة في القرارات
 المراجعة ولجاف مجمس الإدارة خلاؿ مف بيا تعمؿ التي والآليات الشركات حوكمة

 الادارة في لمجمس فعالاً  دوراً  وجود حتميةو  المستثمريف، قرارات عمى الداخمية والمراجعة
وأوصت الدراسة  لممارساتيا، السياسات ووضع الحوكمة لتطبيؽ السميمة الممارسات

 في ومساعدتيـ الشركات فليات حوكمة بأىمية تطبيؽ العامميف بيف الوعي نشر بضرورة
 مف لمحوكمة الداخمية دور الآليات عمى التعرؼو  الإستثمار، قرارات لترشيد استغلاليا حسف
 عمى كما أوصت بضرورة العمؿ المراجعة ولجاف الداخمية والمراجعة الإدارة مجمس خلاؿ
 (2022)العجيؿ،  .والمراجعيف المالييف المحمميف كفاءة وزيادة تدريب

  بعنوان "أثر جودة المعمومات المحاسبية في  (2221)شلابي و تريرات، دراسة
 اتخاذ القرار  الاستثماري دراسة حالة مؤسسة توزيع الكيرباء والغاز بسكيكده".

التطرؽ إلى   خلاؿ مف المحاسبية المعمومات جودة أثر معرفة إلى الدراسة ىدفت
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أىمية كبيرة في لما ليا مف  وذلؾ الاستثماري، القرار اتخاذ في عممية النوعية خصائصيا
التأثير عمى اتخاذ القرارات بالشكؿ الصحيح ولقد تـ اعداد استبانة وتـ توزيعيا عمى عينة 

ولقد توصمت  ،دة في دولة الجزائريكرباء في بسكمفردة مف المدراء في شركة الكي 22تبمغ 
الدراسة إلى أف الشركة موضع الدراسة تعطي أىمية كبيرة لموضوع جودة المعمومات 

محاسبية لما لو مف دور في تحسيف عمميو اتخاذ القرار كما أشارت الدراسة إلى أف ال
موثوقية المعمومات مف أىـ العوامؿ التي تساىـ في تحسيف عممية اتخاذ القرار ولقد 
أوصت الدراسة إلى ضرورة نشر المزيد مف التقارير المالية التي تعزز عممية اتخاذ القرار 

المالية المستخدمة والثبات في استخداـ السياسات المالية وتدريب والافصاح عف السياسات 
 (2021)شلابي و تريرات،  متخذوا القرار في الشركة عمى أىمية جودة المعمومات المالية.

  بعنوان:" تطبيق قواعد الحوكمة وأثره عمى الإفصاح في  (2228)الطويل، دراسة
 التقارير المالية دراسة ميدانية عمى البنوك التجارية العاممة في فمسطين"

ىدفت الدراسة الى معرفة تأثير تطبيؽ حوكمة الشركات عمى الافصاح وجودة 
ستفادة مف تطبيقيا التقارير المالية في البنوؾ الفمسطينية ومعرفة مزايا الحوكمة وكيفية الا

الفعاؿ وبياف الاسباب التي ادت الى زيادة الحاجة لتطبيقيا وبخاصة في البنوؾ العاممة في 
فمسطيف ،ولقد خمصت الدراسة إلى اف تطبيؽ حوكمة الشركات لو دور ايجابي كبير في 
تحسيف الافصاح المحاسبي وانو تتوفر لدى البنوؾ المقومات المناسبة لتطبيؽ نظاـ 

وكمة بشكؿ فعاؿ ولقد أوصت الدراسة ببذؿ المزيد مف الجيود لتحديث وتطوير تطبيؽ الح
نظاـ حوكمة الشركات بما يحقؽ اىدافو وأوصت بضرورة تشجيع البنوؾ عمى تطبيؽ 

 (2008)الطويؿ،  مبادئ الحوكمة والالتزاـ بيا وتطويرىا.

  بعنوان "دور مبدأ الافصاح والشفافية في تعزيز  (2217)كمثوم و يدو، دراسة
 .كفاءة سوق الأوراق المالية"

سعت ىذه الدراسة إلى معرفة دور مبدأ الافصاح والشفافية في تعزيز كفاءة سػوؽ 
الأوراؽ الماليػة وذلؾ لأنػو يعتػبر مػف الركائز الأساسية التي توفر البيانات والمعمومات 
الميمة لكؿ الأطراؼ ذات العلاقة، وازدادت أىميػة ىػذا المبػدأ إثػر الأزمات والانييارات 

بػيرة الػتي حػدثت في الأسواؽ المالية الأمر الذي جعؿ المتعامميف الاقتصادييف الماليػة الك
يفقدوف الثقة في كفاءة الأسواؽ المالية، وىو الأمر الذي جعؿ الخبراء والمحمميف يركزوف 
عمى مبدأ الافصاح والشفافية في المعمومات والبيانات المقدمة مما يرفع ويزيػد مػف كفػاءة 
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  لمالية ويجعؿ قرارات المتعامميف الاقتصادييف صائبة فيما يخص استثماراتيـسوؽ الأوراؽ ا
 .(2017)كمثوـ و يدو، 

 سبيةحوكمة الشركات في تحقيق جودة المعمومات المحا دور(2214)منايعة،  دراسة 
حيث تمثمت مشكمة الدراسة في الإجابة عف الاشكالية التالية "ما مدى انعكاس 
تطبيؽ مبادئ حوكمة الشركات عمى جودة المعمومات المحاسبية" , وىؿ يؤدي تطبيؽ 

ولقد خمصت الدراسة إلى أف ،الحاكمية المؤسسة إلى تحقيؽ جودة المعمومات المحاسبية؟ 
مف الدوافع الميمة لظيور وتطبيؽ نظاـ حوكمة الشركات ىو إعادة الثقة وزيادتيا في 
المعمومات والبيانات المحاسبية التي تنشرىا الشركات لمستخدمييا وأف وجود ىذا النظاـ 

دت كما وأك ،يساىـ بشكؿ كبيرة في رفع مستوى جودة المعمومات المحاسبية المنشورة 
النتائج أف الالتزاـ بتطبيؽ نظاـ الحوكمة يساىـ في زيادة الشفافية والدقة والإفصاح في 
إعداد التقارير المحاسبية وبالتي يُحسف نشر المعمومات المطموبة لمستخدمييا وفي الوقت 

وصت الدراسة إلى أالمناسب وىذا لو دور ايجابي في تفعيؿ نظاـ الرقابة الداخمية، ولقد 
لاىتماـ بتطبيؽ نظاـ حوكمة الشركات وتدعيـ كؿ فلياتيا لتحقؽ أىدافيا وتطبؽ زيادة ا

 (2014)منايعة،  .مبادئيا ما ينعكس إيجاباً عمى جودة المعمومات المحاسبية
  عمى جودة الافصاح  بعنوان" أثر تطبيق قواعد الحوكمة (2212)قدوري، دراسة

 المحاسبي , دراسة ميدانية لواقع البنوك والمؤسسات الاقتصادية في الجزائر"
ىدفت الدراسة الى بياف مفيومي الحوكمة والإفصاح ومدى علاقتيا يبعضيما 
البعض وكيفيو التعامؿ معيما في البنوؾ والمؤسسات الاقتصادية في الجزائر ولقد توصمت 

ؾ والمؤسسات الاقتصادية تيتـ بالإفصاح بشكؿ كبير في القوائـ إف البنو الدراسة الى 
وكذلؾ توصؿ الباحث الى وجود اىتماـ مف قبؿ الشركات والمؤسسات الاقتصادية 

ولقد أوصى الباحث بضرورة قياـ  بالسياسات المحاسبية ما يزيد مف المصداقية في العمؿ
ت بضرورة الالتزاـ بالإفصاح الكافي الدولة عبر الجيات ذات العلاقة بضرورة الزاـ الشركا

بتدريب وتأىيؿ موظفييا بما يُعزز  الشركاتتقوـ  أفوالشامؿ في الوقت المناسب، وكذلؾ 
 تحقيؽ الاىداؼ المرجوة بشكؿ فعاؿ ويحقؽ الشفافية وبما يتوافؽ مع الأنظمة النافذة.

 (2012)قدوري، 

  بعنوان : أثر حوكمة الشـركات عمـى درجـة الإفصـاح فـي  (2212)الجعمي، دراسة
 البيانـات المالية و تحقيق جودة المعمومات المحاسبية.
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تمثمػػػت مشػػػكمة الدراسػػػة فػػػي الاستفادة مػػػف حوكمػػػة الشػػػركات فػػػي زيادة 
المعمومات المحاسبية، وىػػػػػدفت الدراسػػػػػة إلػػػػػى إدراؾ  الإفصػػػاح المحاسػػػبي وتحسيف جودة

مػػػػػدى الاسػػػػػتفادة مػػػػػف حوكمػػػػػة الشػػػػػركات فػػػػػي تحسػػػػػيف جػػػػػودة المعمومػػػػػات المحاسبية، 
سػػبي والتعػػرؼ عمػػى مػػدى مسػػاىمة حوكمػػة الشػػركات فػػي تحسػػيف وتطوير الإفصػػاح المحا

وجػػودة المعمومػػات المحاسػػبية والتحقػػؽ مػػف مػػدى مسػػاىمة إنعكػػاس ذلػػؾ عمػػى سػػوؽ 
الاوراؽ الماليػػة كما اىتمػػت الدراسػػة بتطبيؽ حوكمػػة الشػػركات فػػي البيئة الإقتصادية 

قيؽ جػػودة وتطوير الممارسػػة ومينػػة المراجعػػة حتػػي يػػتـ الإفصػػاح المحاسػػبي وتح
المعمومػػات المحاسػػبية التػػي تػػؤثر فػػي قػػرارات الاستثمار، كما اف الإىتمػػاـ بتكويف لجػػاف 
المراجعػػة وأىمية دورىػػا فػػي تفعيؿ حوكمػػة الشػػركات وزيادة الثقػػة فػػي التقارير الماليػػػة لقد 

وصػمت الدراسػة إلػى نتػػػائج منيػػػا، اعتمدت ىذه الدراسة عمػى المػنيج الوصػفي التحميمي وت
 (2010)الجعمي،  .تتميز الشػػػػركات التػػػي تطبػػػؽ حوكمػػػػة الشػػػركات

 التعميق عمى الدراسات السابقة
أجمعت الدراسات السابقة عمى أىمية تطبيؽ قواعد نظاـ حوكمة الشركات والعمؿ 
عمى نشر ىذا النظاـ بشكؿ أوسع لما لو مف دور كبير في تحسيف الواقع المالي والاداري 

ولما ليذا الأمر مف أىمية جاءت ىذه الدراسة لإضافة تأكيد  ،لمشركات والمؤسسات المالية 
فعاؿ ومحكـ لقواعد حوكمة الشركات كأحد قواعد نظاـ حوكمة واضح وىو أف وجود نظاـ 

 .الشركات يساىـ بشكؿ كبير في تجويد الافصاح المحاسبي
 قواعد حوكمة الشركات .3

، 2008)ريحاوي،  :المؤسسي لمتحكـ الأساسية الدعائـ كؿ قواعد الحوكمةتش
 (97صفحة 

 والمناسب السميـ والإفصاح الشركة إدارة في والموضوعية والنزاىة تضمف الثقة الشفافية.  
 المؤسسة أو الشركة في القرارات يتخذوف الذيف بمحاسبة وتقضي المساءلة. 
 والمسؤولية. السمطة نقاط يحدد واضح تنظيمي ىيكؿ توفير بيا ويقصد المسؤولية 
 المالي. والإبلاغ المالية القوائـ وضوح وتعني الوضوح 
 المصالح تضارب تمغي أو تقمؿ التي الآلية وىي الاستقلالية. 
 في الشركةوىي لجنة تساىـ في تدعيـ الاستقلالية  لجنة التدقيق. 
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 الأقمية مساىمو فييـ بمف كافة لممساىميف متساوية معاممة وتعني ضماف العدالة. 
 مبادئ حوكمة الشركات  .4

 الحوكمة تطبيؽ يتـ  والتنميػػػة الاقتصادي التعاوف منظمػػػة وفؽ الشركػػػػات حوكمػػة مبػػادئ
 (8، صفحة 2008)حداد،  :في وتتمثؿ معايير ستة وفؽ
 حوكمة  إطار يتضمف أف يجب :الشركات لحوكمة لإطار عمؿ فعاؿ أساس وجود ضماف

 القانوف، أحكاـ مع متوافقاً  يكوف أف يجب كما وكفاءتيا، الأسواؽ شفافية تعزيز الشركات
 .وليات والواجبات فيوؤ المس وأف يتـ تقسيـ بوضوح يصاغ وأف
 الإدارة، مجمس واختيار الأسيـ، ممكية نقؿ وتشمؿ :المساىميف حقوؽ المحافظة عمى 

 .المالية القوائـ ومراجعة ، عائد عمى والحصوؿ
 وأف فئة كؿ داخؿ الأسيـ ةحمم بيف المساواة وتعنى :المساىميف العدالة والمساواة بيف ،

 يتمتع المساىموف بكافة الحقوؽ التي يكفميا ليـ القانوف.
  احتراـ وتشمؿ :بالشركة الإدارة سمطات ممارسة أساليب في المصالح أصحاب دور 

 مشاركتيـ فليات وكذلؾ الحقوؽ، لتمؾ انتياؾ أي عف والتعويض القانونية، حقوقيـ
  .المطموبة المعمومات عمى وحصوليـ الشركة، عمى الرقابة في الفعالة

 الحسابات، مراقب ودور اليامة المعمومات عف الإفصاح ويعني :والشفافية الإفصاح 
 .الإدارة بمجمس المتعمؽ والإفصاح الأسيـ، مف العظمى النسبة ممكية عف والإفصاح

 اختيار وكيفية القانونية وواجباتو الإدارة مجمس ىيكؿ وتشمؿ الإدارة مجمس مسؤوليات 
 التنفيذية. الإدارة عمى الإشراؼ في ودوره لأساسيةا وميامو أعضائو

 الافصاح في الاصطلاح .5
 بالوحدة المتعمؽ القرار متخذ موقؼ في تؤثر قد التي المعمومات كؿ إظيارالافصاح ىو 

 مفيومة بمغة المحاسبية والتقارير القوائـ في المعمومات تظير أف يعني وىذا المحاسبية
 (371، صفحة 1996)الحيالي،  تضميؿ. أو لبس دوف لمقارئ

 الخصائص النوعية لممعمومات المحاسبية 
  (56، صفحة 2009)أبو حماـ،  فيما يمي:المعمومات المحاسبية تكمف خصائص 

 تكوف ملائمة. عمييا يتعيف قيمة وليا فائدة ذات المعمومات تكوف : لكيالملائمة 
 الامانة والمصداقية  مف عالية بدرجة تتمتع المعمومات وتعني أف :المصداقية. 
 :في المنفعة.فإذا كانت دقيقة ساىـ  دقتيا، عمى المحاسبية المعمومات تأثير يتوقؼ الدقة 
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 المناسب الوقت في لمستخدمييا المعمومات اف تصؿ ويعني المناسب: التوقيت . 
 حة وسيمة وغير معقدة ويمكف فيميابمعنى أف تكوف البيانات واضوالاستيعاب:  الفيم. 
 لمقرارات. ميماً  مصدراً  تكوف المعمومات أف أيلممعمومات:  الأمثل والإفصاح الأىمية 
 :الجودة لممستفيديف عالي مردوداً  وتعطي مستخدمييا المعمومات ىذه تفي أي الكفاية. 
 العممي لمدراسةالاطار . 6

 منيجية الدراسة . 1.6
 :اعتماداً عمىاستخدـ الباحث المنيج الوصفي التحميمي في الدراسة 

 تشتمؿ عمى الكتب والدراسات وما تـ نشره مف أبحاث ورسائؿ  المصادر الثانوية. 
 استخدـ الباحث استبانة تـ إعدادىا وتصميميا لغرض الدراسة المصادر الأولية.  

 مجتمع الدراسة وعينتيا. 2.6
يتكوف مجتمع الدراسة مف الشركات المساىمة العامة والمدرجة في سوؽ فمسطيف        

شركة بحسب موقع بورصة فمسطيف ،  49ـ، والبالغ عددىا 2022للأوراؽ المالية سنة 
موزعة عمى قطاعات مختمفة وىي التأميف والبنوؾ والصناعة والخدمات والاستثمار ولقد تـ 
اختيار المدراء المالييف ورؤساء الأقساـ والمحاسبيف الذيف عمى علاقة بموضوع الدراسة 

لقد تـ اختيار عينة مفردة و  270ليكونوا مجتمع الدراسة، وبالتالي فقد بمغ حجـ المجتمع 
مفردة بحسب معادلة روبرت ماسوف ولقد أُرسمت الاستبانة لجميع أفراد  159مكونة مف  

استبانة منيا، بنسبة استرداد  139مفردة ولقد وتـ استرداد  159العينة البالغ عددىـ 
 % وىذه النسبة يمكف الإستناد الييا في تعميـ النتائج بشكؿ جيد.87.4
 سة أداة الدرا. 3.6

تػـ توزيػع الاسػػتبانة عمػى جميػع أفػػراد العينػة لجمػػع البيانػات اللازمػة لمدراسػػة ، ولقػد تػػـ 
مف الخصائص العامة لأفراد المجتمع  القسم الأولحيث يتكوف  تقسيـ الاستبانة إلى قسميف

وقد كانػت الإجابػات عمػى ،  متغيرات الدراسة: يناقش  القسم الثاني،  فقرات 6ويتكوف مف 
 (.1درجات كما ىو موضح بجدوؿ رقـ ) 5مكونة مف كؿ فقرة  

 ( مقياس الإجابات "ليكرت"1جدول رقم)
 ل١ٍٍت جذا   ل١ٍٍت ِخٛعطت وب١شة وب١شة جذا   درجت الموافقت

 1 2 3 4 5 الدرجت

 أولًا تحميل القسم الأول: الخصائص العامة لأفراد المجتمع
 المسمى الوظيفي 
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% مف عينة الدراسة المسمى الوظيفي ليـ مدير 23.8( أف 2يُبيف جدوؿ رقـ )       
% مف 33.1% مف عينة الدراسة المسمى الوظيفي ليـ رئيس قسـ، و 41.7مالي، و 

% لدييـ مسميات وظيفية أُخرى ، مما 1.4عينة الدراسة المسمى الوظيفي ليـ محاسب، و 
 لشركات.يدلؿ عمى أف غالبية المستطمعة فرائيـ ليـ معرفة بالعمؿ المالي داخؿ ا

 ( توزيع مجتمع الدراسة حسب متغير المسمى الوظيفي2جدول رقم )
 اٌّجّٛع أخُشٜ ِذبعب سئ١ظ لغُ ِذ٠ش ِبٌٟ اٌّغّٝ اٌٛظ١فٟ

 120 0 22 22 22 اٌخىشاس

 %199 %132 %2231 %2132 %0232 إٌغبت اٌّئ٠ٛت

 المؤىل العممي 
% مف عينة الدراسة مؤىميـ العممي دكتوراة، و 10.8( أف  3رقـ ) يُبيف جدوؿ      
% مف عينة الدراسة مؤىميـ العممي 49.6% مؤىميـ العممي ماجستير ، و39.6

 بكالوريوس، وىذا يُدلؿ عمى الكفاءة العممية لمجتمع وعينة الدراسة.
 ل العمميھ( توزيع مجتمع الدراسة حسب متغير المؤ3جدول رقم )

 اٌّجّٛع دبٍَٛ بىبٌٛس٠ٛط ِبجغخ١ش دوخٛساة اٌؼٍّٟ اٌّؤً٘

 120 9 20 22 12 اٌخىشاس

 %199 %9 %2032 %2032 %1932 إٌغبت اٌّئ٠ٛت

  التخصص الجامعي لممؤىل العممي 
% مف عينة الدراسة تخصصيـ الجامعي ىو 80( أف 4جدوؿ رقـ )  يُبيف       

% تخصصيـ الجامعي ىو إدارة الأعماؿ والنسبة 9.4المحاسبة فيما بيف الجدوؿ ذاتو أف 
% مف عينة الدراسة لدييـ تخصصات اخرى، 1.4ذاتيا تخصصيـ الاقتصاد فيما كاف 

 وموضوع الدراسة. وىذا يدلؿ عمى الارتباط بيف تخصص مفردات عينة الدراسة
 ( توزيع مجتمع الدراسة حسب متغير التخصص الجامعي4جدول رقم )
 اٌّجّٛع اخشٜ الالخظبد اداسة الأػّبي اٌّذبعبت اٌخخظض اٌجبِؼٟ

 120 0 12 12 111 اٌخىشاس

 %199 %132 %032 %032 %29 إٌغبت اٌّئ٠ٛت

 العمر 
سنة وأف  30% مف عينة الدراسة عمرىـ أقؿ مف 7.2( أف  5رقـ ) يُبيف جدوؿ      

%مف عينة 5.8سنة ، وأف  40الى  30% مف عينة الدراسة تتراوح اعمارىـ بيف 87
 سنة. 50سنة إلى  40الدراسة أعمارىـ تتراوح بيف الػػ 
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 ( توزيع مجتمع الدراسة حسب متغير العمر5جدول رقم )
 اٌؼّش

ألً ِٓ 

29 

اٌٝ  29ِٓ 

 29ألً ِٓ 

إٌٝ  29ِٓ 

 29ألً ِٓ 

أوزش 

 ِٓ29 

 اٌّجّٛع

 120 9 2 101 19 اٌخىشاس

 %199 %9 %232 %22 %230 إٌغبت اٌّئ٠ٛت

 عدد سنوات الخبرة 
مف  % مف عينة الدراسة بمغت سنوات الخبرة ليـ أقؿ7.2( أف  6يُبيف جدوؿ رقـ )      

إلى  5% مف عينة الدراسة بمغت عدد سنوات الخبرة ليـ  أكثر مف 27.3سنوات، و  5
% مف عينة الدراسة بمغت عدد سنوات الخبرة ليـ أكثر مف 51.8سنوات، و  10أقؿ مف 

سنة   15سنوات الخبرة ليـ% مف عينة الدراسة 13.7سنة ، و  15إلى أقؿ مف  10
 فأكثر.

 الدراسة حسب متغير عدد سنوات الخبرة( توزيع مجتمع 6جدول رقم )
 ػذد عٕٛاث اٌخبشة

ألً ِٓ 

 عٕٛاث2

اٌٝ  2ِٓ 

 عٕٛاث 19

اٌٝ  11ِٓ 

 عٕت 12

أوزش ِٓ 

 عٕت 12

 اٌّجّٛع

 120 10 20 22 19 اٌخىشاس

 %199 %1232 %2132 %0232 %230 إٌغبت اٌّئ٠ٛت

 القطاع الذي تنتمي اليو الشركة 
% مف الشركات تنتمي إلى قطاع الخدمات وأف 19.4( أف  7يُبيف جدوؿ رقـ )       
% مف 23.8% مف الشركات عينة الدراسة تنتمي إلى قطاع التأميف ، وأف 15.8

% مف 19.4الشركات عينة الدراسة تنتمي إلى قطاع البنوؾ والخدمات المالية، وأف 
تنتمي إلى % مف الشركات 21.6الشركات عينة الدراسة تنتمي إلى قطاع الصناعة وأف 

 قطاع الاستثمار.
 ( توزيع مجتمع الدراسة حسب متغير القطاع الذي تنتمي اليو الشركة7جدول رقم )
 اٌّجّٛع الاعخزّبس اٌظٕبػت اٌبٕٛن اٌخأ١ِٓ اٌخذِبث اعُ اٌمطبع

 120 29 02 22 00 02 اٌخىشاس

 %199 %0132 %1032 %0232 %1232 %1032 إٌغبت اٌّئ٠ٛت

  بأىمية تطبيق نظام حوكمة الشركات.درجة معرفتكم 
% مف عينة الدراسة لدييـ معرفة بنظاـ حوكمة 6.5( أف 8يبيف جدوؿ رقـ )        

% مف عينة الدراسة لدييـ معرفة بنظاـ حوكمة 51.8%، و 50الشركات بنسبة أقؿ مف 
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% مف عينة الدراسة لدييـ 41.7% ، و 70% وأقؿ مف 50الشركات بنسبة أكبر مف 
 %.70بنظاـ حوكمة الشركات بنسبة أكبر مف  معرفة

 ( المعرفة بأىمية نظام حوكمة الشركات8جدول رقم )
دسجت 

 اٌّؼشفت

ألً ِٓ 

29% 

 ِٓ29 %

 %29اٌٝ 

أوبش ِٓ 

29% 

لا ٠ٛجذ 

 ِؼشفت
 اٌّجّٛع

 120 9 22 20 0 اٌخىشاس

 %199 %9 %2132 %2132 %232 إٌغبت اٌّئ٠ٛت

  الافصاح المحاسبيىل لديكم معرفة عن أىمية جودة 
% مف عينة الدراسة لدييـ معرفة بأىمية تجويد 1.4( أف 9رقـ )  يبيف جدوؿ      

% مف عينة الدراسة لدييـ معرفة 57.6%، و 50الافصاح المحاسبي بنسبة أقؿ مف 
% مف 41%، و 70% وأقؿ مف 50بأىمية تجويد الافصاح المحاسبي بنسبة أكبر مف 

ي الشركات بنسبة أكبر مف عينة الدراسة لدييـ معرفة بأىمية تجويد الافصاح المحاسبي ف
70.% 

 ( المعرفة بأىمية جودة الافصاح المحاسبي9جدول رقم )
 اٌّجّٛع لا ٠ٛجذ ِؼشفت ج١ذة ج١ذة جذا   ِّخبصة دسجت اٌّؼشفت

 120 9 22 29 0 اٌخىشاس

 %199 %9 %21 %2232 %132 إٌغبت اٌّئ٠ٛت

  "ثانياً تحميل فقرات القسم الثاني "محاور الدراسة
 جودة"أثر وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمة عمى  فقرات المحور الأولتحميل 

( لتحميؿ فقرات t-testلمعينة الواحدة ) Tتـ استخداـ اختبار حيث  الافصاح المحاسبي"
الافصاح  جودةالمحور الأوؿ "أثر وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمة عمى 

المحاسبي" ، كما تـ احتساب المتوسط الحسابي والانحراؼ المعياري والوزف النسبي لجميع 
( مرتبة تنازلياً مف 10فقرات المحور الأوؿ وقد جاءت النتائج المبينة في جدوؿ رقـ )

الأكثر موافقة إلى الأقؿ موافقة باستخداـ الوسط الحسابي والوزف النسبي لكؿ فقرة ، ولقد تـ 
 .والفقرة في الترتيب الأخيرالاشارة ىنا الى الفقرة في الترتيب الأوؿ 

مف  3.95حيث بمغ المتوسط الحسابي لمفقرة  ( جاءت في الترتيب الأول12الفقرة رقم )
، والوزف  3وىو أكبر مف درجة الموافقة المتوسطة التي تساوي  5الدراجة الكمية البالغة 

-t% ،وقيمة اختبار )60الوزف النسبي المحايد  % وىو أكبر مف 78.99النسبي ليا 
test )14.47 والقيمة الاحتمالية ،sig.) 0.05وىي أقؿ مف  0.000( لمفقرة بمغت 
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(، وىذا يُدلؿ بحسب فراء  a≤ 0.05وبالتالي فيذه الفقرة دالة احصائياً عند مستوي دلالة )
ية استخداـ الموارد أفراد العينة عمى أف الشركات موضع الدراسة تقوـ بتحسيف عمم
 .حوكمةالواستغلاليا الاستغلاؿ الامثؿ بدرجة كبيرة، وىذا يعد أحد مقومات نظاـ 

في ىذا المحور، حيث بمغ  ( جاءت في الترتيب الثاني عشر والأخير8الفقرة رقم )
وىو أكبر مف درجة الموافقة  5مف الدراجة الكمية البالغة  3.45المتوسط الحسابي لمفقرة 
% وىو أكبر مف  الوزف النسبي 68.92، والوزف النسبي ليا  3المتوسطة التي تساوي 

بمغت  ( لمفقرة(.sig، والقيمة الاحتمالية 6.648( t-test% ، وقيمة اختبار )60المحايد 
 ≥aوبالتالي فيذه الفقرة دالة احصائياً عند مستوي دلالة ) 0.05وىي أقؿ مف  0.000
(، وىذا يُدلؿ بحسب فراء أفراد العينة عمى أنو يوجد في الشركات موضع الدراسة  0.05
والموضوعية بدرجة كبيرة، وىذا يعد أحد  بالنزاىة يتميز شرؼ ميثاؽ أو أخلاؽ مدونة

 الشركات. مقومات نظاـ حوكمة
مف تحميؿ فقرات المحور الأوؿ "أثر وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد  بصفة عامة يتبين

الحوكمة عمى تجويد الافصاح المحاسبي" أف المتوسط الحسابي لجميع فقرات المحور 
وىو أكبر مف درجة الموافقة المتوسطة  5مف الدراجة الكمية البالغة  3.74الأوؿ يساوي 
% وىو أكبر مف  الوزف النسبي المحايد 74.80والوزف النسبي  يساوي  ،  3التي تساوي 

وىي اقؿ  0.000و القيمة الاحتمالية تساوي   30.76المحسوبة تساوي   t%، وقيمة 60
( مما يدؿ عمى أف أفراد عينة  a≤ 0.05،ودالة احصائياً عند مستوي دلالة ) 0.05مف 

أف وجود نظاـ فعًّاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمة الدراسة يوافقوف عمى فقرات المحور الأوؿ ب
نظاـ فعاؿ  يُساىـ في تجويد الإفصاح المحاسبي بدرجة كبيرة، وأنو يوجد لدييـ في شركاتيـ

 ومحكـ لمحوكمة.
أف وجود نظاـ فعَّاؿ ومحكـ لقواعد حوكمة الشركات يساىـ بشكؿ كبير في  ويرى الباحث

ي والإىتماـ بشكؿ كبير في ضبط تشجيع الشركات عمى تجويد الافصاح المحاسب
الاجراءات التي تقوـ بيا الشركات خلاؿ عممية الإفصاح ما يساىـ في مساعدة الأطراؼ 
ذات العلاقة مف اتخاذ القرارات الإستثمارية  بشكؿ جيد ويُعزز مف قيمة المعمومات التي 

و مُطبؽ في تصدرىا الشركات، ويدفع نحو تحقيؽ الفائدة مف ىذه المعمومات، وىذا ما ى
 الشركات موضع الدراسة بحسب النتائج.
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 تحميل الفقرات المحور الأول ( 12جدول رقم )

 العبارة م
المتوسط 

 الحسابي

الاوحراف 

 المعياري

الوزن 

 الىسبي

 قيمت

T 

القيمت 

 الاحتماليت

درجت 

 الموافقت
 الترتيب

13 

 ٠ٛجذ فٟ ششوخىُ إؽبس

 اٌششوبث ٌذٛوّت فؼبي

 ِغخٜٛ سفغ ػٍٝ ٠ؼًّ

ت فٟ اٌؼًّ ٌٚٗ اٌشفبف١

حأر١ش ػٍٝ الأداء 

 الالخظبدٞ ٌٍششوت3

 4 وب١شة 0.000 15.355 75.83 608. 3.79

03 

٠ٛجذ فٟ ششوخىُ ١٘ىً 

حٕظ١ّٟ ع١ٍُ ٚٚاػخ 

ٚأٔظّت ٚحؼ١ٍّبث داخ١ٍت 

ٌخٕف١ز الاػّبي ٚحذم١ك 

اٌشلببت الاداس٠ت ٚاٌّب١ٌت, 

 ٚػبؾ اٌؼ3ًّ

 7 وب١شة 0.000 12.311 74.10 675. 3.71

23 

٠خٛافك الاؽبس اٌؼبَ 

ٌٍذٛوّت فٟ ششوخىُ ِغ 

ِخطٍببث اٌمبْٔٛ ٠ٚؼضص 

 شفبف١ت الاعٛاق ٚوفبءحٙب3

 2 وب١شة 0.000 17.069 78.27 631. 3.91

23 

فٟ ششوخىُ ٠خُ ط١بغت 

الإؽبس اٌؼبَ ٌٍذٛوّت 

 ٠ٚخُ حمغ١ُ بٛػٛح

١ٌٚبث ٚاٌٛاجببث ؤاٌّغ

 اٌغٍطبث ب١ٓ ف١ٗ

 ٚاٌخٕظ١ّ١ت الإششاف١ت

 .اٌّخخٍفت ٚاٌخٕف١ز٠ت

 6 وب١شة 0.000 13.259 74.53 646. 3.73

23 

حٍخضَ ششوخىُ ببٌمٛا١ٔٓ 

ٚالأٔظّت اٌخٟ حذىُ 

اٌؼًّ داخً اٌّؤعغبث 

عٛاء وبٔج لٛا١ٔٓ 

ٚأٔظّت ِب١ٌت أَ إداس٠ت أَ 

غ١ش٘ب ِٓ اٌمٛا١ٔٓ اٌخٟ 

 حؼبؾ اٌؼ3ًّ

 3 وب١شة 0.000 15.700 78.09 686. 3.99

23 

ششوخىُ د١ًٌ ٠ٛجذ فٟ 

ٚاػخ ٌمٛاػذ ِٚخطٍببث 

 اٌذٛوّت3

 8 وب١شة 0.000 11.985 73.81 679. 3.69

23 

 حخٛفش ٌذٜ ششوخىُ ٔظُ

 فؼبٌت ِٚب١ٌت ِذبعب١ت

 اٌمشاس احخبر حؼّٓ

 بىفبءة الإداسٞ ٚاٌّبٌٟ

 .ػب١ٌت

 5 وب١شة 0.000 15.996 75.62 583. 3.72
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23 

ششوخىُ ٠ٛجذ فظً  فٟ

ٚاػخ ب١ٓ اٌٍّى١ت 

ٚالإداسة ٚحذذ٠ذ ٚاػخ 

 ٌٍظلاد١بث ٚاٌغٍطبث3

 11 وب١شة 0.000 8.386 71.37 799. 3.57

03 

 ٠ٛجذ فٟ ششوخىُ ِذٚٔت

 ششف ١ِزبق أٚ أخلاق

 ببٌٕضا٘ت ٠خ١ّض

 ٚاٌّٛػٛػ١ت3

 12 وب١شة 0.000 6.648 68.92 791. 3.45

193 

حمَٛ ششوخىُ بخذغ١ٓ 

ػ١ٍّت اعخخذاَ اٌّٛاسد 

ٚاعخغلاٌٙب الاعخغلاي 

 الاِز3ً 

 1 وب١شة 0.000 14.467 78.99 774. 3.95

113 

 ِببدا حطب١ك ٠ؤدٞ

 دٚسا   اٌّؤعغ١ت اٌذٛوّت

 حج١ٕب ششوخىُ ِّٙب  فٟ

اٌّخبؽش اٌّب١ٌت اٌّخخٍفت 

٠ٚمًٍ فشص دذٚد 

 أصِبث ِب١ٌت ٚإداس٠ت3

 9 وب١شة 0.000 10.852 73.22 750. 3.62

103 

حخّخغ الاداسة ٌذ٠ىُ 

ببٌٕضا٘ت اٌلاصِت ٌٍم١بَ 

حؼًّ بٛاجببحٙب، د١ذ 

ػٍٝ حخف١غ اٌّخبؽش 

اٌّخؼٍمت ببٌفغبد اٌّبٌٟ 

ٚالإداسٞ اٌخٟ حٛاجٙٙب 

 اٌششوبث3

 10 وب١شة 0.000 10.713 73.41 752. 3.62

 كبيرة 0.000 30.756 04.47 765. 3.74 جميع الفقراث

 
لمعينة  Tتـ استخداـ اختبار حيث  "جودة الافصاح المحاسبي" تحميل فقرات المحور الثاني

"، كما تـ  ( لتحميؿ فقرات ىذا المحور " جودة الافصاح المحاسبيt-testالواحدة )
احتساب المتوسط الحسابي والانحراؼ المعياري والوزف النسبي لجميع فقرات المحور الثاني 

( مرتبة تنازلياً مف الأكثر موافقة إلى الأقؿ 11لمبينة في جدوؿ رقـ ) وقد جاءت النتائج ا
موافقة باستخداـ المتوسط الحسابي والوزف النسبي، ولقد تـ الاشارة ىنا الى الفقرة في 

 الترتيب الأوؿ والفقرة في الترتيب الأخير كما يمي:
مف  3.91بي لمفقرة حيث بمغ المتوسط الحسا ( جاءت في الترتيب الأول19الفقرة رقم )

، والوزف  3وىو أكبر مف درجة الموافقة المتوسطة التي تساوي  5الدراجة الكمية البالغة 
-t% ،وقيمة اختبار )60% وىو أكبر مف  الوزف النسبي المحايد 78.27النسبي ليا 
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test )15.022 والقيمة الاحتمالية ،sig.) 0.05وىي أقؿ مف  0.000( لمفقرة بمغت 
(، وىذا يُدلؿ بحسب فراء  a≤ 0.05فيذه الفقرة دالة احصائياً عند مستوي دلالة )وبالتالي 

أفراد العينة عمى أنو يوجد في الشركات موضع الدراسة التزاـ تاـ بقواعد حوكمة الشركات 
 .صاح المحاسبي ويحقؽ الغاياتوىذا بدوره يساىـ في زيادة جودة الإف

في ىذا المحور، حيث بمغ  في الترتيب التاسع عشر والأخير ( جاءت11الفقرة رقم )
وىو أكبر مف درجة الموافقة  5مف الدراجة الكمية البالغة  3.40المتوسط الحسابي لمفقرة 
% وىو أكبر مف  الوزف النسبي 68.06، والوزف النسبي ليا  3المتوسطة التي تساوي 

( لمفقرة بمغت (.sigقيمة الاحتمالية ، وال5.540( t-test% ،وقيمة اختبار )60المحايد 
 ≥aوبالتالي فيذه الفقرة دالة احصائياً عند مستوي دلالة ) 0.05وىي أقؿ مف  0.000
(، وىذا يُدلؿ بحسب فراء أفراد العينة عمى أنو في الشركات موضع الدراسة يتـ  0.05

ؿ شفاؼ مف الافصاح عف السياسات المحاسبية المطبقة بما يضمف إجراء المقارنات بشك
 قِبؿ مستخدمي القوائـ المالية، بدرجة كبيرة.

يتبيف مف تحميؿ فقرات ىذا المحور " جودة الإفصاح المحاسبي" أف المتوسط  بصفة عامة
وىو أكبر  5مف الدراجة الكمية البالغة  3.70الحسابي لجميع فقرات المحور الثاني يساوي 
% وىو 74.05لوزف النسبي  يساوي  ، وا 3مف درجة الموافقة المتوسطة التي تساوي 

و القيمة  29.783المحسوبة تساوي   t%، وقيمة 60أكبر مف  الوزف النسبي المحايد 
 ≥a،ودالة احصائياً عند مستوي دلالة ) 0.05وىي اقؿ مف  0.000الاحتمالية تساوي  

 كبيرة. يدلؿ عمى أف أفراد عينة الدراسة يوافقوف عمى فقرات ىذا المحور بدرجة و(  0.05
مجتمع الدراسة عمى أىمية جودة الافصاح المحاسبي ىو الحاجة  ويعزو الباحث موافقة

الكبيرة لدى إدارة الشركات في زيادة قيمة الشركة وتعزيز قدرتيا التنافسية وتعزيز القيمة 
السوقية ليا وتشجيع المساىميف الجدد مف شراء أسيـ الشركة وتعزيز فرص الحصوص 

التي تحصؿ عمييا الشركات الكبيرة مف خلاؿ المساعي الحثيثة التي تقوـ  عمى الامتيازات
بيا إدارة الشركات لتحسيف الواقع الإداري ليا وتعزيز تطور الشركة وتقدميا وتأثيرىا في 
الحياة الإقتصادية ، كما يساىـ في تعزيز ثقة المساىميف الحالييف ومجمس الإدارة بالإدارة 

 .تمراريتيا في تقديـ خدماتياة واسالتنفيذية الحالي
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 ( تحميل فقرات المحور الثاني جودة الافصاح المحاسبي 11جدول رقم )

 العبارة م
المتوسط 

 الحسابي

الاوحراف 

 المعياري

الوزن 

 الىسبي

 قيمت

T 

القيمت 

 الاحتماليت

درجت 

 الترتيب الموافقت

13 

فٟ ششوخىُ حٛجذ 

دبجت ٌٍذلت ٚاٌٛػٛح 

فٟ ٔشش اٌّؼٍِٛبث 

ٚاػذاد اٌذغبببث 

 اٌخخب١ِت بجٛدة ػب١ٌت3

 2 وب١شة 0.000 12.100 77.55 855. 3.88

03 

حمَٛ إداسة ششوخىُ 

بخذػ١ُ ػٕظش 

إٌضا٘ت ٚاٌشفبف١ت فٟ 

اٌّؼبِلاث اٌخٟ حمَٛ 

بٙب اٌششوت عٛاء 

وبٔج ٘زٖ اٌّؼبِلاث 

داخ١ٍت اَ خبسج١ت 

 ِب١ٌت اَ غ١ش ِب١ٌت3

 6 وب١شة 0.000 10.887 75.68 849. 3.78

23 

حٛفش إداسة ششوخىُ 

اٌشفبف١ت ٚاٌذلت 

ٚاٌٛػٛح فٟ اٌمٛائُ 

اٌّب١ٌت اٌخٟ حظذس٘ب 

ٚحغبُ٘ فٟ حذغ١ٓ 

ػ١ٍّبث احخبر اٌمشاس 

 ٌج١ّغ الأؽشاف3

 4 وب١شة 0.000 12.500 76.26 767. 3.81

23 

ششوخىُ بشىً  حفظخ

وبف ٚػبدي فٟ 

اٌمٛائُ اٌّب١ٌت ػٓ 

الأداء اٌّبٌٟ ٌٍششوت 

ٚفٟ اٌٛلج إٌّبعب 

 ٚبشىً دٚس3ٞ

 7 وب١شة 0.000 11.437 75.11 779. 3.76

23 

 ٠خُ ششوخىُ فٟ

 ج١ّغ ػٓ الإفظبح

 اٌّشوض ػٕبطش بٕٛد

 ببٌمذس اٌىبفٟ اٌّبٌٟ

اعخزٕبء، ِب  ٚبذْٚ

٠شجغ ػٍٝ ششاء 

 أعُٙ اٌششوت ٚص٠بدة

 .ل١ّخٙب

 5 وب١شة 0.000 12.495 75.83 747. 3.79

23 

 ٌذٜ ششوخىُ حخٛفش

 ٌٕشش لٕٛاث

 اٌىبف١ت اٌّؼٍِٛبث

 ػبدٌت ٌج١ّغ ٚبطش٠مت

 14 وب١شة 0.000 10.075 73.53 791. 3.68
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 راث الأؽشاف

 اٌؼلالت3

23 

ششوخىُ ػٍٝ  حؼًّ

سفغ رمت ِغخخذِٟ 

ب١بٔبحٙب اٌّب١ٌت بٕشش٘ب 

ِؼٍِٛبث دل١مت 

ٚوبف١ت ِٚلائّت ٚفٟ 

اٌٛلج إٌّبعب دْٚ 

 حؼ١ًٍ أٚ حش٠ٛش3

 8 وب١شة 0.000 11.720 74.82 745. 3.74

23 

حغؼٝ اداسة ششوخىُ 

اٌٝ حج٠ٛذ الافظبح 

اٌّذبعبٟ ٚرٌه 

ٌض٠بدة اٌزمت ب١ٕٙب ٚب١ٓ 

ِغخخذِٟ اٌّؼٍِٛبث 

اٌّب١ٌت اٌخبطت 

 ببٌششوت3

 13 وب١شة 0.000 10.998 73.67 733. 3.68

03 

حغخط١غ وبفت 

الاؽشاف راث اٌؼلالت 

ببٌششوت ِٓ اٌذظٛي 

ػٍٝ اٌّؼٍِٛبث 

اٌىبف١ت اٌخٟ حذخبجٙب 

 دْٚ أٞ ِؼ١مبث3

 17 وب١شة 0.000 8.061 69.93 726. 3.50

193 

٠ٍضَ حطب١ك ٔظبَ 

دٛوّت اٌششوبث 

 ششوخىُ بئػذاد وبفت

اٌمٛائُ اٌّب١ٌت ٚفك 

ِخطٍببث الإفظبح 

اٌٛاسدة فٟ ِؼب١٠ش 

 اٌّذبعب١ت3

 11 وب١شة 0.000 13.493 73.96 610. 3.69

113 

فٟ ششوخىُ ٠خُ 

الافظبح ػٓ 

اٌغ١بعبث اٌّذبعب١ت 

اٌّطبمت بّب ٠ؼّٓ 

اجشاء اٌّمبسٔبث 

بشىً شفبف ِٓ لبًِ 

 ِغخخذِٟ اٌمٛائ3ُ

 19 وب١شة 0.000 5.540 68.06 857. 3.40

103 

٠خُ الإفظبح ٚفك 

ِؼب١٠ش اٌّذبعبت 

اٌذ١ٌٚت ِب ٠ؼضص ِٓ 

اٌخظبئض إٌٛػ١ت 

ٌجٛدة اٌّؼٍِٛبث 

 9 وب١شة 0.000 12.284 74.24 684. 3.71
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اٌّذبعب١ت اٌخٟ 

حذخ٠ٛٙب اٌمٛائُ اٌّب١ٌت 

 ٌذ٠ى3ُ

123 

حغطٝ إفظبدبث 

ششوخىُ ج١ّغ 

اٌجٛأب اٌّّٙت اٌخٟ 

٠ذخبس ا١ٌٙب أؽشاف 

بلأدذاد اٌؼلالت و

اٌلادمت ٚاٌظفمبث 

ٚاٌشىٛن  اٌّّٙت

دٛي اعخّشاس٠ت 

 اٌششوت3

 10 وب١شة 0.000 10.732 74.12 782. 3.79

123 

حّىٓ اٌّؼٍِٛبث 

إٌّشٛسة ِٓ لبًِ 

ششوخىُ ج١ّغ 

الاؽشاف ِٓ احخبر 

لشاساحُٙ بشىً ج١ذ 

دْٚ أٞ حأر١ش عٍبٟ 

ػ١ٍُٙ، د١ذ حؼطٟ 

اٌّؼٍِٛبث إٌّشٛسة 

طٛسة شبٍِت ػٓ 

إٌّشأة  أػّبي

 ٚٔخبئجٙب اٌّب١ٌت3

 18 وب١شة 0.000 6.959 69.35 792. 3.47

123 

حخٛفش فٟ ششوخىُ 

وبفت الاِىب١ٔبث 

اٌلاصِت ٌخذم١ك جٛدة 

الافظبح اٌّذبعبٟ 

ِٓ ِمِٛبث ِبد٠ت 

ٚبشش٠ت ٚلٛاػذ 

 ب١بٔبث3

 12 وب١شة 0.000 10.333 73.81 788. 3.69

123 

حخلاءَ اٌّؼٍِٛبث 

ُّفظخ ػٕٙب ِٓ  اٌ

ششوخىُ ِغ اٌغشع 

ِٕٙب ٚحخ١ّض 

ببٌّظذال١ت اٌؼب١ٌت 

 ٚاٌذلت3

 15 وب١شة 0.000 9.937 73.24 785. 3.66

123 
حخ١ّض اٌّؼٍِٛبث 

اٌظبدسة ػٓ ششوخىُ 
 16 وب١شة 0.000 8.586 72.66 869. 3.63
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ببٌٛالؼ١ت ٠ٚغًٙ 

فّٙٙب ٚحذ١ٍٍٙب ٚاٌبٕبء 

 ػ١ٍٙب3

123 

و١ّت اٌّؼٍِٛبث اٌخٟ  

 حفظخ ػٕٙب ششوخىُ

وبف١ت بذسجت حّىٓ 

ِغخخذ١ِٙب ِٓ احخبر 

اٌمشاس بظٛسة دل١مت 

دْٚ اغفبي أٞ 

 ِؼٍِٛبث ِّٙت3

 3 وب١شة 0.000 15.283 76.69 644. 3.83

103 

إْ اٌخضاَ ششوخىُ 

اٌخبَ بمٛاػذ دٛوّت 

اٌششوبث ٠غبُ٘ فٟ 

ح ص٠بدة جٛدة الإفظب

اٌّذبعبٟ ٠ٚذمك 

 3اٌغب٠بث

 1 وب١شة 0.000 15.022 78.27 717. 3.91

 كبيرة 0.000 29.783 74.05 798. 3.70 جميع الفقراث

 ثالثاً اختبار فرضيات الدراسة
 الفرضية الرئيسية 

بيف وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ  0.05يوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند مستوى ثقة      
 لقواعد الحوكمة وبيف جودة الافصاح المحاسبي.

بيف المتغير المستقؿ والمتغير التابع  العلاقةبإيجاد لاختبار ىذه الفرضية قاـ الباحث 
المتغير المستقؿ بقياس أثر باستخداـ إختبار بيرسوف لقياس الإرتباط ومف تـ قاـ الباحث 

عمى المتغير التابع باستخداـ نموذج الانحدار الخطي البسيط وذلؾ لقدرة ىذا النموذج عمى 
 قياس الاثر بشكؿ دقيؽ.

  المستقؿ " وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمة "  ينإيجاد العلاقة بين المتغير
(، 05.0والمتغير التابع "تجويد الإفصاح المحاسبي" عند مستوى دلالة إحصائية )

( 12حيث تـ استخداـ إختبار بيرسوف لإيجاد ىذه العلاقة والنتائج مبينة في جدوؿ رقـ )
، والقيمة الاحتمالية تساوي  **0.485المتغيريف   بيف rوالذي يُبيف أف قيمة الارتباط 

، مما يُدلؿ عمى وجود علاقة إرتباط بيف وجود نظاـ فعاؿ  0.05وىي أقؿ مف  0.000
     الافصاح المحاسبي عند مستوى دلالة إحصائية  جودةومحكـ لقواعد الحوكمة وبيف 

(05.0،)  أبو ودراسة  (2008)الطويؿ، واتفقت ىذه النتيجة مع نتيجة دراسة(
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المتاف توصمتا لوجود نفس العلاقة بيف المتغيريف قواعد الحوكمة  (2009حماـ، 
 والافصاح المحاسبي.

فعال ومُحكم لقواعد الحوكمة وبين معامل الارتباط بين وجود نظام  ( 12جدول رقم )
 تجويد الافصاح المحاسبي

 جٛدة الافظبح اٌّذبعبٟ الادظبءاث اٌفشػ١ت اٌشئ١غ١ت

ُِذىُ  اٌؼلالت ب١ٓ ٚجٛد ٔظبَ فؼبي ٚ

ٌمٛاػذ اٌذٛوّت ٚب١ٓ حج٠ٛذ الافظبح 

 اٌّذبعبٟ

 **485. ِؼبًِ الاسحببؽ

 93999 اٌم١ّت الادخّب١ٌت

 120 دجُ اٌؼ١ٕت

 باستخدام المعادلة التالية: البسيط الخطي الانحدار نموذج بتحديد قمنا Y= a + bx  ،
لفرضيات الدراسة  H1والفرضية البديمة  H0وقد تـ الاعتماد عمى الفرضية الصفرية 

وذلؾ للإجابة عمى السؤاؿ التالي: ىؿ يوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند مستوى ثقة 
. ة وبيف تجويد الافصاح المحاسبي؟ومحكـ لقواعد الحوكم بيف وجود نظاـ فعاؿ 0.05

وللإجابة عف ىذا التساؤؿ قاـ الباحث باستخداـ أسموب الانحدار الخطي البسيط، فكانت 
 النتائج :

 تحميل الانحدار الخطي البسيط   (13جدول رقم ) 
 .Sigل١ّت  Tل١ّت اخخببس  ِؼبًِ الأذذاس اٌّخغ١ش اٌّغخمً

 000. 6.995 1.923 اٌّمذاس اٌزببج

ٚجٛد ٔظبَ فؼبي ِٚذىُ ٌمٛاػذ 

 اٌذٛوّت
.4769 6.491 .000 

ُّؼذي = ) 0.235ِؼبًِ اٌخذذ٠ذ = )  (0.230(،     ِؼبًِ اٌخذذ٠ذ اٌ

 يتضح لمباحث مف خلاؿ الجدوؿ السابؽ ما يمي:      
ما (، أي 0.230(، ومعامؿ التحديد المُعدؿ = )2350.بمغت قيمة معامؿ التحديد = )

الافصاح المحاسبي يعود لممتغير  جودة( مف التغير في المتغير التابع %23نسبتو )
تعود (%77)  المستقؿ )وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمة(، والنسبة المتبقية 

لمتغير وجود نظاـ فعاؿ  (.sig)لعوامؿ أُخرى، كما نُلاحظ أف قيمة مستوى المعنوية 
% وىذا يعني أننا نرفض الفرضية 5وىي أقؿ مف  0.000ي ومحكـ لقواعد الحوكمة تساو 

القائمة إنو يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لممتغير  H1،ونقبؿ بالفرضية البديمة  H0الصفرية 
الإفصاح  جودةالمستقؿ وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمة عمى المتغير التابع 
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عاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمة بمقدار المحاسبي، وىذا يعني أنو عند إزدياد وجود نظاـ ف
، كما أف معادلة  0.476وحدة واحدة سيؤدي ذلؾ إلى تحسيف الافصاح المحاسبي بمقدار 

 1.923تجويد الافصاح المحاسبي= : تكوف كما يمي Y= a + bxخط الانحدار البسيط 
 .)وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمة( 0.476+ 
  الفرعية ةالفرضياختبار 

تختمػػػؼ فراء أفػػػراد عينػػػة الدراسػػػة تجػػػاه " أثػػػر وجػػػود نظػػػاـ فعػػػاؿ ومحكػػػـ لحوكمػػػة ىػػػؿ 
الشركات عمى جودة الافصاح المحاسبي في الشركات المساىمة العامة والمدرجة فػي سػوؽ 

  .سنوات الخبرة فمسطيف للأوراؽ المالية تُعزى لمتغير
لاختبار ىذه الفرضية تـ استخداـ اختبار تحميؿ التبايف الُأحادي لاختبار الفروؽ بيف 

أثر وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لحوكمة الشركات عمى جودة الافصاح في إجابات المبحوثيف 
المحاسبي في الشركات المساىمة العامة والمدرجة في سوؽ فمسطيف للأوراؽ المالية تُعزى 

( والذي يُبيف أف القيمة الاحتمالية 14، والنتائج مبينة في جدوؿ رقـ )ةسنوات الخبر لمتغير 
(sig.) ( لجميع المحاور أكبر مف مستوي الدلالةa≤ 0.05  مما يُدلؿ عمى عدـ وجود ،)
أثر وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لحوكمة الشركات عمى جودة بيف إجابات المبحوثيف في فروؽ 

اىمة العامة والمدرجة في سوؽ فمسطيف للأوراؽ الافصاح المحاسبي في الشركات المس
المالية تُعزى لمتغير سنوات الخبرة ، ويعزو الباحث ذلؾ لوجود اختلاؼ في سنوات الخبرة 

 لمفردات عينة الدراسة.
أثر وجود نظام  في نتائج تحميل التباين الأحادي بين إجابات المبحوثين (14جدول رقم )

 جودة الافصاح المحاسبي تعزى لمتغير الخبرة فعال ومحكم لحوكمة الشركات عمى

 
 

عىوان 

 المحور

مجموع  مصدر التبايه

 المربعاث

درجت 

 الحريت
متوسط 

 المربعاث

قيمت 

"F" 

القيمت 

الاحتماليت 

(sig.) 

مستوى 

 الدلالت

ٔظبَ 

دٛوّت 

 اٌششوبث

 108. 2 324. ب١ٓ اٌّجّٛػبث
1.408 .243 

غ١ش 

 077. 132 10.345 داخً اٌّجّٛػبث داٌت

  138 10.669 المجموع

حج٠ٛذ 

الافظبح 

 اٌّذبعبٟ

 307. 2 921. ب١ٓ اٌّجّٛػبث
2.348 .075 

غ١ش 

 131. 132 17.646 داخً اٌّجّٛػبث داٌت

  138 18.566 اٌّجّٛع
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 خاتمة:. 7
عمى وجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد الحوكمة ىدفت ىذه الدراسة إلى معرفة  أثر 

ثقة مستخدمي القوائـ المالية  درجة رفعجودة الافصاح المحاسبي والمساىمة في 
ج والتوصيات التي نبرز بالمعمومات المصدرة ولقد توصمت الدراسة الى مجموعة مف النتائ

 :أىميا
 النتائج 
و  يوجد علاقة ارتباطية بيف متغيري الدراسة وجود نظاـ فعاؿ ومُحكـ لقواعد الحوكمة -

الافصاح المحاسبي، كما وتُظير النتائج أف وجود نظاـ فعاؿ ومُحكـ لقواعد جودة 
% وأف باقي التأثير 23الحوكمة يؤثر عمى متغير تجويد الافصاح المحاسبي بنسبة 

 يعود لعوامؿ أخرى.
كما بينت نتائج الدراسة أف أفراد العينة يوافقوف بدرجة كبيرة عمى أف وجود نظاـ فعاؿ  -

لحوكمة يساىـ في زيادة جودة الافصاح المحاسبي. وأف الشركات ومُحكـ لقواعد ا
تقوـ بتدعيـ ىذا العنصر كما وأف الشركات تقوـ بالإفصاح بجودة عالية عف 

 المعمومات والبيانات المحاسبية التي تنشرىا.
 .سنوات الخبرة تُعزى لمتغير بيف إجابات المبحوثيف عمى ىذه الدراسةلا يوجد فروؽ  -
 التوصيات 

زيز عممية تحسيف استخداـ الموارد واستغلاليا الاستغلاؿ الأمثؿ كونيا أحد تع -
 .المقومات الرئيسية لوجود نظاـ فعاؿ ومحكـ لقواعد حوكمة الشركات

الالتزاـ التاـ بمتطمبات القانوف عند وضع الإطار العاـ لمحوكمة وتعزيز شفافية  -
 بالنزاىة. يتميز شرؼ ميثاؽ أو أخلاؽ الاسواؽ وكفاءتيا، والإىتماـ بمدونة

تنمية الوعي بأىمية الاستمرار بتطبيؽ قواعد نظاـ حوكمة الشركات لما لو مف دور  -
 .ي القوائـ والتقارير الماليةكبير نشر وتعزيز وتدعيـ النزاىة والشفافية ف

زيادة ثقة مستخدموا البيانات المالية وذلؾ مف خلاؿ بتشجيع الشركات عمى الإىتماـ  -
 .بيؽ قواعد حوكمة الشركاتتزاـ بتطالال

 العمؿ عمى تعزيز الثقة بالتقارير المالية مف خلاؿ اصدار المزيد مف التقارير المعززة  -
طبؽ قواعد حوكمة توعية المستثمريف بأىمية المعمومات الصادرة عف الشركات التي تُ  -

 .ثماريالشركات عند اتخاذ أي قرار است
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الإىتماـ الأكاديمي و  ،الشركات لمدراء متخصصة تدريبية دورات ضرورة عقد -
 .بوبموضوع حوكمة الشركات وزيادة تعميؽ فيـ الميتميف 

 قائمة المراجع. 8

/. تـ الاسترداد مف موقع بورصة https://web.pex.ps(. 2022 ،سبتمبر 1بورصة فمسطيف. )
 /https://web.pex.psفمسطيف: 

، و محمد يدو. )يناير  (. دور مبدأ الافصاح والشفافية في تعزيز كفاءة سوؽ 2017, 1جريو كمثوـ
 .124-111الأوراؽ المالية. مجمة الاقتصاد الجديد، الصفحات 

(. أثػػػر حوكمػػػة الشػػػركات عمػػى درجػػػة الإفصػػػاح فػػػي 2010 ،مايو 1عبدالوىاب الجعمي. )
، البيانػػػات الماليػػػة وتحقيػػؽ جػػودة المعمومػػات المح اسػػبية )أطروحة دكتوراة(. الخرطوـ

 .السوداف: جامعػػة السػػوداف لمعمػػوـ والتكنولوجيا 
(. تطبيؽ قواعد الحوكمة وأثره عمى الإفصاح في التقارير المالية 2008 ،مايو 1عرفات الطويؿ. )

دراسة ميدانية عمى البنوؾ التجارية العاممة في فمسطيف )أطروحة ماجستير(. غزة، كمية 
 فمسطيف. -دارة والاقتصاد ، فمسطيف: جامعة الازىر, غزة الا

(. أثر جودة المعمومات المحاسبية في اتخاذ 2021 ،أفريؿ 1عمار شلابي، و أيمف تريرات. )
القرار الاستثماري دراسة حالة مؤسسة توزيع الكيرباء والغاز بسكيكده. مجمة مجاميع 

 .669-652المعرفة، الصفحات 
(. أثر تطبيؽ حوكمة الشركات عمى تحسيف جودة 2022 ،1)مارس  عمر سعيد العجيؿ.

المعمومات المحاسبية وترشيد القرارات في ظؿ الرقمنة (دراسة تطبيقية عمى سوؽ الأوراؽ 
-1271المالية الكويتية. المجمة العممية لمدراسات والبحوث المالية والإدارية، الصفحات 

1307. 
اثر تطبيؽ قواعد الحوكمة عمى الإفصاح المحاسبة وجود  (.2009 ،يونيو 1ماجد أبو حماـ. )

غزة.، فمسطيف : الجامعة  -التقارير المالية )أطروحة ماجستير(. غزة، الجامعة الإسلامية
 غزة. -الإسلامية, فمسطيف 

(. أثر تطبيؽ قواعد الحوكمة عمى جودة الافصاح المحاسبي , 2012 ،1مبروؾ قدوري. )يوليو 
اقع البنوؾ والمؤسسات الاقتصادية في الجزائر )أطروحة ماجستير(. دراسة ميدانية لو 

 جامعة قاصدي مرباح , ورقمة، الجزائر.، ورقمة، الجزائر: جامعة قاصدي مرباح .
(. دور حوكمة الشركات في تحقيؽ جودة المعمومات المحاسبية" 2014 ،1محمد منايعة. )مايو 

 –والتجارة, الجزائر: جامعة محمد خيضر  )أطروحة ماجستير(. كمية العموـ الاقتصادية
 بسكرة .



 كامل يوسف سلنان بركة                                                        مجلة البحوث الاقتصادية والمالية              

 0900-ديسنبر/ جامعة أو البواقي                                                                        022  

(. دور حوكمة الشركات في التنمية الاقتصادية. قُدَّـ في ورقة عمؿ في 2008مناور حداد. )
المؤتمر العممي الاوؿ لحوكمة الشركات ودورىا في الاصلاح الاقتصادي المنعقد في 

 سوريا.دمشؽ  ،جامعة دمشؽ .(8)صفحة سوريا  ،جامعة دمشؽ
(. الشركات المساىمة ما بيف الحوكمة والقوانيف والتعميمات. 2008 ،نوفمبر 30ميا ريحاوي. )

 .125-89مجمة جامعة دمشؽ لمعموـ الاقتصادية والقانونية، الصفحات 
 -(. المحاسبة المتوسطة مشاكؿ القياس والإفصاح المحاسبي. الاردف 1996وليد ناجي الحيالي. )

 عماف: دار حنيف لمنشر.
 

 


