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 الإطار القانوني الدولي لمكافحة ظاهرة عمالة الأطفال  

 ) بين الواقع و النصوص القانونية(

 زرقان وليد  .د

 2سطيفجامعة  كلية الحقوق و العلوم السياسية

 ملخص:

أخذت التشريعات الوطنية مناحي عدة و تباينت فيي معاجتهايا لهيا رة عةالية الطقيا  لبيا المعاميا مع يا 

لقييانوا الييدو ي و ايواايييل الدولييية العايييية و ايل يةيييةذ  يييي لعبييت  ييذا الخ يي ة  واا  يياا ا فييي اطيياا لواعييد ا

فيييييي وايييييم لواعيييييد و معييييياي   اا مييييية ل يييييما ط أو المق ييييييط مييييي   يييييا رة عةالييييية الطقيييييا  و  يييييا ةت فيييييي تن ييييييل 

لعةيييا  التشيييريعات الوطنيييية مييي    يييد  خييير و  يييات مييي  الوا يييل الييييوح ميييا  يييي الهيييرو  ال ييي يةة و اي هيييواة

 الطقا .

و كييييب تهنهايييا ايوااييييل  - يييا رة عةالييية الطقيييا  -و مييي   نيييا ااتسينيييا و ييي يم الةيييوا عةييي  ما يييية الهيييا رة 

 خذي  بع ا الاعمباا الوام في اجتزائر؟آ ذيا و عة  اي مو  العري  خووااالدولية عاي

 . -ل الدولية وايل يةيةايوااي -القانوا الدو يلواعد  - ا رة عةالة الطقا  الكلمات المفتاحية:

 

Abstract : 

The national legislation has taken different steps in addressing the phenomenon of 

child labor before dealing with it within the framework of the rules of 

international law and the international and regional conventions. The latter 

played a prominent role in establishing constant rules and standards for the 

elimination or reduction of child labor. in addition they contributed in the 

coordination between national legislations, from one country to another ,and it 

has become clear today what are the appropriate and prohibited conditions for 

child labor. 

Hence, we decided to shed light on the phenomenon of child labor, and how the 

international conventions have  adopted it globally, as well as on the Arab level,, 

especially taking into account the situation in Algeria. 

Key words : the phenomenon of child labor- the rules of international law- the 

international and regional conventions. 
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 مقدمة

ا م    ا الشياا  اليذي   هيوا  ا مةياح التشيريم الطقيا ذ و ير يم  يهى كلي  ا ي  ضيوا ال قيا ايعيق

لا ي م يم أا يعيش  وا م اعدة ا خيرن  مي    يةذ و لاا مر  ية ال قولية أ ية مر  ية مي  عةير اي  ياا 

ميي    يية أخيير ذ د ييث وعييد  ة ا يية ال يياي الييذ  يقييوح ع يييع  نيياا شاويييمع فييي  ةيييم نوا  اييا  اجت ييةية و 

 ياتاة  يي اايدم مر ير العق ية و النق ية...ذ و  تى الا مةاعيةذ و لاا أطقا  اليوح  ة ا ا  الغد دغ  

عة  لو  ايجمةعات و المة ل ذا دإا اجتوانى ايمع قة   ةايهاة و  ةاية  قيول ة تسخيذ موايعا أ ا ييا 

ميي  وشييريعات الييدو ذ  ييواا فييي اجيييالات العا ييية او فييي الهييرو  الا ييم نائيةذ و كليي  ميي  خيي   الواييعيات 

لتيييث وعيييد مييي   ييي ا الهيييوا ر اجا  ييي ة التيييث عرديييت التيييث ليييد يمعرايييوا ل يييا مييي   ي ايييا  يييا رة عةالييية الطقيييا ذ ا

انتشااا و كيوعا كب  ي  في ايجمةعات اجيدي ة نتيجة ل باب ممعد ةذ و  ي لا تقموير عةي  مجمةيم بعينيع و 

 انةا وشةا ضا ايجمةعات  ساناد ا ايمقدمة م اا أو النامية.

 ي ا ال يباب التيث  ع يت اي ققي ا أا  ذا الها رة لديةية ليدح ليانوا العةيا كاتيعذ كلي  أنايا ضانيت مي  

تيدخا الدولية فيي ع ليات و الق  قة ينا وا  ةرواة و و  لواعد لانونيية تينهة ع ليات العةيا و  مةيية 

  ا  ةاية العةا  و خااة الطقا .أالعةا م  

لقييد ضيياا الطقييا  ي يياعدوا أ يير ة فييي أ اا العديييد ميي  اي يياح  ييواا أضانييت  اخييا اي يي   أو خاا ييع م ييا 

الزااعة و بعض العةا  اجاااة  ال رةذ دكانت  ذا اي اعدة تة ا نوعا مي  الميدانى ل  قيا ي ياعدتع 

م مقب  عة  ك ى م ااات تجع ع لا اا عةي  الانيدماا الا مةياوي و ت ةيا اي يروليةذ  ايايادة ا ي  القيداة 

و التيييث لا وشيييكا أ  آاييياا  عةييي  القيييياح  س شييي ة المويييا يةذ كةيييا ليييد يقيييوح ال قيييا  يييبعض العةيييا  الم وعيييية

 ييييييي بية عةييييييي  نةيييييييوا العقةيييييييي و اجت يييييييد  و اليييييييذ بثذ خااييييييية اكا لييييييياح  ايييييييذا العةيييييييا  مييييييي  من  يييييييل الر بييييييية و 

الا ييييييمةماذذ و  ييييييذا الواييييييعية لا وشييييييكا أ  خ يييييير ع يييييي اةذ لاا  ييييييذا العةييييييا  ي  ييييييل ع  اييييييا عةييييييا الطقيييييييا  

و الواييياذ الا مةاعييية التيييث ترتييى آاييياا  الايجيياي ذ  ايي   العةيييا  الق رنيية التيييث تة  اييا الهيييرو  الالموييا ية

ذ و عةييي  ال يييرة و ايجمةيييم -مييي  النا يييية ال ييييية و النق يييية و العق يييية- ييي بية عةييي  ال قيييا  ويييقة خااييية 

  وقة عامة و التث يعب  ع اا  العةا  ال  بية.

  لا و وعييير   يييذا الهيييا رة فيييي ال ييينوات الخ ييي ة انتشيييااا كب ييي اذ د نيييا   يييرن ة عرنةييية مييي  د ييية الطقيييا

 تمجاو  أعةاا ة اانتث عشرة  نة منارطوا في أ وا أ كا  عةالة الطقا . 
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و ميييي  اي  ييييش أا التشييييريعات الوطنييييية أخييييذت منيييياحي عييييدة و تباينييييت فييييي معاجتهاييييا ل ييييذا الهييييا رة لبييييا 

المعامييييا مع ييييا فييييي اطيييياا لواعييييد القييييانوا الييييدو ي و ايواايييييل الدولييييية العايييييية و ايل يةيييييةذ  يييييي لعبييييت  ييييذا 

الخ يي ة  واا  يياا ا فييي واييم لواعييد و معيياي   اا ميية ل ييما ط أو المق يييط ميي   ييا رة عةاليية الطقييا  و  ييذلت 

 ييا ةت فييي تن يييل التشييريعات الوطنييية ميي    ييد  خيير و  ييات ميي  الوا ييل اليييوح مييا  ييي الهييرو  ال يي يةة و 

 اي هواة لعةا الطقا .

و كييييب تهنهايييا ايوااييييل  - يييا رة عةالييية الطقيييا  -و مييي   نيييا ااتسينيييا و ييي يم الةيييوا عةييي  ما يييية الهيييا رة 

 الدولية عاييا و عة  اي مو  العري  خوواا اخذي  بع ا الاعمباا الوام في اجتزائر؟

 أولا:  بزوغ ظاهرة عمالة الأطفال كأحد التحديات العالمية

لات العةيياذ  يين او  الم ييرم ا يي  والييم ال قييا فييي عييالة الشييغا و أاليياح عةاليية الطقييا  فييي مام ييب مجييا

 طقا  و النمائ  التث تنجة ع اا.اة نتناو  أ باب عةالة ال 

 : واقع الأطفال في عالم الشغل1

م يييوا  يي ا  يي  اجاام يية  وال ييابعة  126م يييوا طقييا م اييا  218لييدا عييد  الطقييا  الييذي  يعة ييوا ن ييو 

ام قية مي   ااعيية يمو عيوا فيي مجيالات عةيا م -20041لعياح   ى تقرنر منهةية العةيا الدوليية  –عشرة 

ذ واجيا ييية الالمويييا ية التيييث تةييير  ايييا مام يييب ايجمةعيييات خااييية العر يييية  دعيييت العدييييد 2وايييناعية و    يييا

ميي  الطقييا  ا يي  تيير  مقاعييد الداا يية والمو ييع ا يي   ييوم العةييا فييي  يي ا مبةييرةذ اكا الهييرو  الالموييا ية 

م يييييوا طقيييييا ا يييي  ميييييا ي  العةيييييا  13والا مةاعييييية ومشيييياضا ال ييييرة  دعيييييت فييييي الب ييييداا العر يييييية مييييا يقييييااب 

م يييواذ و ت مييا اجتزائيير ايرتبييية  6.2ذ تييسو  من قيية ايغييرب العرييي  فييي الوييدااة 3ايام قيية  تييى اجا  يي ة م اييا

ذ و وعمبييييي  اليييييدو  ال ييييييونة مييييي  أك ييييي  اينييييياطل 4 ييييينة 13-6تتييييي اوا أعةييييياا ة  ييييي ا  1.3م ييييييوا م ايييييا  1.8الو ييييي  

 49.3م يييييوا طقييييا عاميييياذ و تييييسو  بعييييد ا الييييدو  ايدرنقييييية  ةعييييد   122انتشييييااا للطقييييا  العييييام  ا   ييييوا ي 

 م يوا طقا. 5.7م يواذ اة أمرنكا ال تينية  ةعد 

                                                           
1   Fiche d’information sur la protection de l’enfant , Le travail des enfants, UNICEF, 2006. 

 . www.unicef.org/french  ك   انهر ايولمأل مقويا    2
ذ    2005نهر عبد الر ةاا    م ةد الع    ذ وشغيا الطقا  و الان را ذ  امعة نايب العر ية ل ع وح المنيةذ الرناضذ أ 3

 و ما بعد ا. 52
الذ  كشقت عنع ال ي ة اجتزائرنة لم ونر ال ية و ترلية الب ي في اطاا  اا ة لامت  اا  و  وشغيا   ذا الرلة يقااب الرلة  4

 .2008الطقا  في اجتزائر عاح 

http://www.unicef.org/french
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عةيييي   يييبة ي يييم وك ع  ايييا الق ييياذ الزااوييييذ  ييييي أنتشييياا الهيييا رة عبييي  الق اعيييات ديييإا أميييا عييي  ميييد  ا

   الوناوي.دقم في الق اذ  %9ذ مقا ا  %69يشكا الطقا  العام وا ديع ما   همع 

ةاا عة  عةالة م ياا  ولاا ل ق 760في الب داا العر ية  تمعد  ال  اة عشر م يوا طقاذ و اي  وب  

 د ا  م ا ايشك ة في  ذا ايطاا ذ 2020 عاح الطقا     و  

اكا ضاا  ذا ايب غ ير   ا   وعةية ايعردة ودر  العةا ونةة  ال ا  اا يعي وا أولا  ة توبح 

 اة   ذا الرلة وا دة م  ال باب ال ا ية لليا.ايشك ة 

ودقا لمقرنر اليوني يب  ذا ايرة يع ل عة  م سلة المع ية والمية في الدو  العر ية وش   تقديرات 

م ي ا طقا عري   10م يوا في الب داا العر ية و نا  يو د  70اليوني يب ا   أا عد  المي ا 

 نة لك  يةاعب الدخا  140ركد أا ايواط  العري  ع يع الانمهاا م روموا م   ق ة في المع يمث ون

 . ؟2020 دث ع اا  تى مم   و  عاح دسية أ  ح وأمنيات يةة  أا نم

نر  أا  ا رة عةالة الطقا  تليل الك   اة خااة اكا ضانت  رو  العةا الذ  يقوموا  ع     

م يوا م  الضيايا في العةا  الشالة في  5.7أو ما يقااب  %50 يي وش   اي وائيات ا   أا  أمنة

واكا ضانوا ت ت اغوط نق ية ا يبة ونمعراوا ا   ا مغ   م  لبا أا اب  ذ 1العالة  ة م  الطقا 

 عة    وك ة الا مةاوي والخ قي وان راد ة وا م م ة لعا ات  ي ة 
ً
العةا و ذا لد يرار   بيا

رة ع  الت رب ايداس ث اا في ايدااي نر  الة    م  ال اتذة ضاي ماا والمدخ ا و يةة  أا نةيب دة

لدياة شاوية معينة ونرندوا أا يقراو ا عة  الم ميذذ و تى  نا  بعض ايدااي الذ  ي ة وا 

اي اطر عة  الولا ذ واي سلة الخر   ي ال  وب الضا يمث كةا وع ةوا  نا  ت وا م مةر في العالة 

 . او ذا الم وا لا نرا

 نبدو ال را  م   ا ع  م  اي مقيد  القعا م  عةالة الطقا  وا مغ ل ة في العةا  الشالة و 

م  ايركد ايجمةم     م مقيدذ وعندما يكوا ايجمةم     م مقيد يعبث  ذا أا لا ا د ي مقيد  تى 

 ة ل  يجدوا عة  لا ليس ل ة  نا  مجا  لك  ي واوا أنق  ةذ د ذالطقا  والشباب الذي  يت ر وا 

يتنا ى و لدااتاة أو ميولاتاة  ا في الغالى  يجدوا أنق  ة  ود  أعةا  ينقر م اا الة    لا يةا 

 العةا  الشالة م اا التث  مةعب م  معنوناتاة.

                                                           
1
 Fiche d’information sur la protection de l’enfant, op cit. 
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 عة  اي مو  ال قافي ال  وض  وم مو  ايةاا ة الا مةاعية  ل  قا 
ً
اا  ذا الها رة تنعةس   با

 عة  اي مو  ايمو م و البعيد أيةا.و  اي مو  القرنى دقم  ا عة  العاما ليس

عةالة ال قا   د كاتاا عةالة تدمر مجمةم و يا م اة يعة وا  اذا النوذ م  العةا  لا م مقب  ة 

   و م مقبا م دو  و    مم وا  اعمباا أناة ل  يمةةنوا م  ا مةةا  الداا ة.

مقة  ال ر  وتقو   ا  اا في أ اا م ام ة كس باب ل ذا ايشك ة ن   ككرنا الققر واجيا ة واجت ا وال

 رأيينا يجى أا لا ننس ى طةم بعض ا  اا ك هى م  ال باب لننا ننهر ا   ا  اا  ائةا كشاط  نوا 

وع و   ينةا  نا  بعض ا  اا اي مغ  ا وعدح مراعاتاة يولية أطقال ة لد تكوا م  ال باب 

 لطقا .الرئي ية لعةالة ا

 : أسباب عمالة الأطفال2

أ  يييرت العدييييد مييي  الداا يييات التيييث أ رنيييت فيييي اين قييية العر يييية والعيييالة أا  نيييا  العدييييد مييي  ال يييباب 

وتتشيييعىذ ولة ايييا ممداخ ييية ومتشيييا ةة  الأسببببابتمعيييد  التيييث يعيييز  ل يييا  انتشييياا  يييا رة عةيييا الطقيييا   ييييي 

 ييو  ل ةشييك ة. وديةييا يةييي أ يية ال ييباب التييث تيير   ا يي  ومت ا  يية ديةييا  ي ايياذ مةييا يجعييا اييعو ة فييي ايجييا   

 عةا الطقا  

  ال يييهى الالمويييا   ويشيييةا ضيييا مييي  الققييير وااتقييياذ معيييد  الب الييية وتيييد   م يييمو  ايعيشييية اا

العديد م  الطقا  يمج وا ل وم العةا ا بة في  نا ة  خا ال رة أو ب هى عتيز ال يا عةي  

ذ الالموييييييييا ية اجياليييييييية. ووشيييييييي    اا ييييييية اير ييييييييرات اينقيييييييام عةييييييي  ال قييييييييا وخااييييييية فييييييييي الوايييييييا

% ميي  عينيية الداا يية  65الالموييا ية والا مةاعييية وال يييية لعةييا الطقييا  فييي الا ا ميي   أا 

% م  الطقا  ينققوا ميا يمقاايونع  35)الطقا  العام وا( ي ا ةوا في  نا ة  خا ال رةذ و

 عة  مواانق ة الشاوية.

 ومي  أ ة يا الت يرب مي  التربويبة  اا  يا رة عةيا الطقيا   يو ايشيك ة أما ال هى ال ا   في انتش

 يياب ايمابعية مي  لبيا اييدااي فيي ايدا ة. وتتنيوذ أ يباب و ير اة مي  مقاعيد الداا يةذ دة ايا 

 ا  انق اذ ال الى ع  الداا ة  الر ة م  الزامية المع يةذ والعنيب ايداسي ثذ وعيدح الر بية 

دقييييييييي   اا ييييييييية اير يييييييييرات الالمويييييييييا ية والا مةاعيييييييييية ع ميييييييييث.  الداا يييييييييةذ وايييييييييعب الم وييييييييييا ال

% ميييي  الطقييييا  العييييام  ا أا ال ييييهى  52أدييييا   2011وال يييييية لعةييييا الطقييييا  فييييي الا ا عيييياح 

% لعييييدح ا بييييهاة  إكةييييا   28الرئيسيييي ث لالم ييييال ة ب ييييوم العةييييا  ييييو ي يييياعدة أ يييير ة ما ييييياذ و

 % أ باب أخر . 3% ا بة في وع ة م نةذ و 17الداا ةذ و
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  وأ ة ييا مشييك ة المقةيي  ال يير ذ وئتيية العائ يية الاجتماعيببة  ونمة ييا ال ييهى ال الييي  ايشيياضا

وتواايييييم اي يييييمو  ال قيييييافي لل يييييرةذ  ييييييي لا تنهييييير ال يييييرة ا ييييي  أ ةيييييية ودائيييييدة المع يييييية ل  قيييييا. 

وأ  يييرت نتيجييية  اا ييية اير يييرات الالمويييا ية والا مةاعيييية وال ييييية لعةيييا الطقيييا  فيييي الا ا 

(ذ وأا 10-6% ميي  الطقييا  العييام  ا ينمةييوا ل يير يب ييغ عييد  أدرا  ييا ) 76يةييا أا أ 2011عيياح 

%  يييي   يييبة العيييام ت مييي ا  فيييي 4%  مييي  أم يييات الطقيييا  العيييام  ا لا يةاا ييي  أيييية م نيييةذ و 96

م ييييي  ب يييييي ة تتنا يييييى واي يييييمو  المع يميييييث ليييييديا ذ وتمة يييييا  يييييذا الو يييييائب  العةيييييا كعيييييام ت 

 اانة ب ي ة.نهادة أو مرا  ت أو م   ا 

  يييييي أنايييية يقييييدموا عةيييي  وشييييغيا الطقييييا ذ  بأصببببحاب العمببببلأمييييا ال ييييهى الرابييييم د ييييو مييييرتبم 

ب ييهى تييد   أ ييوا ة  اياييادة ا يي  الماةييي عيي  الشييروط والالت امييات ايمع قيية  المييسم ا الويي ي 

% ميي   56والا مةياوي والةييرائى وتييود    ييرو  و ييروط عةييا م ئةيية ل يية. وأ يياا اي ييل ا يي  أا 

% ميي اة ااتبييا ألييا  94ا  العييام  ا يقييا  خ  يية الشيي ر  عيي  مائيية  ينييااذ فييي  يي ا يمقا يي ى الطقيي

 م  اجيد ال  ى لل وا والبالغ م ة وخة وا  يناا .

 : الآثار المترتبة على عمل الأطفال3

 وترار عة   ةيم اجتوانى ايمع قةاا مشك ة عةا الطقا  مشك ة معقدة ومتشعبة  يي تمسار 

ر عة  لموا ية وا مةاعية وصيية واقادية وفي بعض ال ياا يكوا تسا   ا   بث ومدم ال قا م  ا

 ال قا و الما ي عة  أ رتع.

 العةا في مر  ة عةرنة مبةرة و ي  نا  أايعة  وانى يمسار  اا ال قا نتيجة تو  ع ل وم   

ر التث لد وعوم نةواذ   تمسار صية ال قا   بيعة و ي ة العةا نهرا ل ةااطالتطور والنمو الجسدي -

 نتيجة عة عذ 
ً
أا ااا ات العةا وما ين و   يي دالنا ية العةونة ل  قا العاما  و  تمسار   با

مم عدح تقدية اعاية صيية لعذ ع  اا م  مااطر م   سناا النيا م  صيمعذ واياراا  نةوا اجت د  

للتروا والةدمات اجت ديةذ أو ة    نا  مااطر مرتب ة  ال قوط م  أماك  مرتقعة أو المعرض د

 المعرض لبعض الغا ات الةااة. 

  يمسار الم وا ايعرفي ل  قا الذ  يت   ايدا ة ونمو ع ل وم العةا م  خ   تسار التطور المعرفي -

لداتع عة  القرااة والةما ةذ مةا يرار عة  ت وي ع الع مثذ والذ  يق ا م  القر  ايما ع لع م مقب  

  واا ايعرفي.في ت   ا ت
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 يا ع ع  اي    ولقت ات طون ة   هياذ ولمعراع للإا ام ا مةراا   يمسار ال قا نتيجة التطور العاطفي -

 الذ  يويبع نتيجة العةا وما يوا دع م  مشاضا في العةا ا    ما أو تسخر ت واا العاطق .

دت ة العةا في  ي ة  رنبة ع يعذ    ونتيجة بعد ال قا ع  ال رة خ   التطور الاجتماعي والأخلاقي -

و عواا بعدح المااذ واجاو  م  ايج و ذ وعدح القداة عة  المقاعا في  ي ة العةا دإنع يققد القداة 

 عة  المةي     ا الوواب واجا سذ المر الذ  يعراع ل  مغ   والمعرض للإ ااة والعنب.  

 ثانيا : ظاهرة عمالة الأطفال في الجزائر

خااة  الن بة ل ةنهةات     اجيكومية  1ية عةالة الطقا  في اجتزائر والعالة أ ةية كب  ةت ما لة

واير  ات الدولية ولد أ    ذا الا مةاح ا ي ادوا عد  م  الاتقاليات الدولية التث تاد  جيةاية 

القوان ا التث  قوم الطقا  واعايهاة كةا أ   ا ي لياح اجيكومات الوطنية  إاداا عد  م  التشريعات و 

 تاد  ا ي  ةاية واعاية  قوم الطقا  .

وعة  الر ة م   ذا الا مةاح عة  اي مو  اي ة  والدو ي الا أا الطقا  العام  ا وايعرا ا للا ر 

ووش   بعض المقاانر والداا ات الدولية واي  ية  2يز ا  عد  ة  واا عة  م مو  العالة أو في اجتزائر

العة ية المع يةية يعداا م  ال باب الرئي ية لزنا ة عةالة الطقا  خااة في ل اذ اا الققر وتد وا 

الزااعة كةا وش   معهة  ذا المقاانر  سا  يا ات ت رنر ال وام  ا ةت بشكا كب   في تنام  الها رة 

 عةوما.وانهاا   قوم الطقا  في الرعاية واجيةاية و الاعمناا  الطقا   الشكا ال ييح و ايقبو  

الذ  ي هر عةا الطقا  وت مو   نو ا عة   12وفي اجتزائر  الر ة م  ادوا لانوا ال قا الة     

الة    م  النوو  التث تةقا  ةاية  قوم الطقا  الا أا الم بيل العةةي ير   ا ي انهاا   قوم 

عهة ة يعةا في  رو  الطقا   يي يوا عد  الطقا  العام  ا ا ي أك   م  ا اة م يوا طقا عاما م

عةا خ رة خااة العام  ا م اة في مجا  الزااعةذ ووش   بعض المقاانر ا   تد وا  رو  وشغيا 

الطقا  م   يي تد   ال ر وعدح و و  ا ا ات  اياادة ا ي ا ةا  مر  ات الدولة لةقالة  قوم 

وا الرعاية و وش    ذا المقاانر ا    رلاا الطقا  في المع ية والرعاية ال يية والا مةاعية و    ا م  ا

أا عة  الر ة م  عةا اينهةات     اجيكومية جيييةاية  قييوم الطقا  في اجتزائر الا اا  ذا اجت و  لا 

                                                           
 الة  كموااا ض ية اجيقوم و الع وح ال يا يةذ انهر   اا  و   م ةدذ المنهية القانو   لتشغيا الطقا   اا ة مقاانةذ ا  1

 و ما بعد ا. 20 امعة أي   ةر   قايدذ ت ة اا اجتزائرذ   
ذ معاا  مج ة ض ية الع وح الا مةاعية و اي  انيةذ ال نة ال امنةذ "ايشاضا الناتجة ع  عةالة الطقا "عةي  غ د ذ  نهر أ  2

 و ما بعد ا. 83 ذ  2013ذ أكمو ر 14العد  
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توا ا ي   و  يشة ت الطقا  وأ ر ة ايت اكةة مةا ير   لا مةراا عةا الطقا   واا في ايدا أو 

ى الما ب الالموا   والا مةاوي وعدح المو يم العا   ل   وة   ا الرنب عة   د  واا وتزايد ا ب ه

 الرنب واجيةر أو العام  ا  ا ر وأصياب العةا  وايزااذ الةب  ة و     ا م  اي غا  ايةاا ة.

كةا وش   بعض المقاانر ا ي و و  لووا وشريعي في بعض القوان ا اجتزائرنة والتث  ةو باا لا يةقا 

الا ت ا  في نقا ة م نية تدادم عنع أو عدح  ةولع  الرعاية ال يية والا مةاعية أو  قع ل  قا العاما 

 في اجيةاية القانونية والتث ينهة ا لانوا العةا اجتزائر .

كذل  تركد تقاانر اا الطقا  العام  ا في الزااعة يمعراوا يااطر ايبيدات التث و هى ل ة مشاضا 

داة أو اجيياة مم ايعاناة م  ايمراض ايزمنة و التث تر   ا   أاراا كب  ة و صيية عديدة لد تر   ا   الو 

  .طون ة المد تزند م  معاناتاة عند الةب 

 ثالثا: عمالة الأطفال في القانون الدولي

 ن او  منالشة  وا أو   و  القانوا الدو ي و اينهةات الدولية في ع ا  يا رة تنيام  عةالية الطقيا  

الم يرم ا ي  اتقالييات  قيوم ال قياذ اتقالييات العةيا الدولييةذ و أخ ي ا فيي اطياا اتقالييات العةيا  م  خ  

 العر ية

 : اتفاقيات حقوق الطفل 1

 اا اعمةا  اتقالية  قوم ال قا  ة ا ية تميون  ييا يزنيد عةي   يمة عقيو  مي  العةيا عةي  ت يونر وتيدون  

كيييسو  وايقييية  وليييية خااييية  1924القواعييد الدوليييية ايعنيييية   قيييوم ال قييا. اك ايييدا اعييي ا  نييييب فيييي عيياح 

ذ 1ا ايمع قية  الطقيا   قوم ال قيا. ووعيد الاتقاليية  ة ا ية لائةية درنيدة فيي  يةول ا يعياي    قيوم اي  يا

اكا دةييي  عييي  ضونايييا تمةييية  اجيقيييوم الالمويييا ية والا مةاعيييية وال قاديييية وايدنيييية وال يا يييية للطقيييا ذ 

دقد ا مةت أيةا  واعية الطقيا  فيي ال  اعيات اي يلية والطقيا  ال   ي ا. وليد اعمةيدت اتقاليية  قيوم 

ذ وت هييى الاتقالييية 1990لنقيياك فييي أي و م ييهمةب  ذ و خ ييت   يي  ا1989وشييرن  ال ييا  منودةب   20ال قييا فييي 

 ةييييا يشييييبع اي ةيييياذ العييييالمث دكييييا  و  العييييالة أطرادييييا فييييي الاتقالييييية ديةييييا عييييدا الولايييييات ايم ييييدة المرنةييييية 

  والووما .

                                                           
 و ما بعد ا. 21 ذ  2007نهر داطةة شياتة  ندااذ مركز ال قا في القانوا الدو يذ  اا اجتامعة اجتديدةذ اي ةندانةذ أ 1
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تناوليييت نويييو  و اتقالييييات  وليييية و ال يةيييية عيييدة م يييسلة عةالييية الطقيييا   يييذا عيييدا عييي  البييي ام  ا نيييية 

 1الطقا  م  أ  ا مغ   ا مةاوي أو الموا  ايمع قة   ةاية 

ال قيا  سنيع " ضيا  1989عردت اتقالية  قوم ال قا الوا اة ع  اجتةعية العامة للمية ايم يدة عياح 

ا  يييياا ليييية يمجيييياو  ال امنيييية عشيييير ميييي  العةيييير مييييا ليييية يب ييييغ  يييي  الر ييييد لبييييا كليييي   ةو ييييى القييييانوا اين بييييل 

 قيييا ميي  الا ييمغ   الالمويييا   و ميي  أ اا أ  عةييا يييير ل ع يييع"ذ و نوييت عةيي  ايييرواة ال ييعي جيةاييية ال

أا يكوا خ را ع يعذ أو يرار   با عةي  وع يةيع أو وع يةيع أو نةيوا البيد   أو العيائةي أو الروحيي أو ايعنيو  أو 

الا مةاويذ كةا نوت ايا ة عي اا عة  ارواة أا تماذ الدو  الطرا  د ايا الميدا    التشيريعية و اي اانية و 

 مةاعيييية و الت  ونييية التيييث تةقيييا  يييذا اجيةايييية و بشيييكا خيييا  وايييم  يييد ا  ييي  ل ييي  الالم يييام  العةيييا و الا 

 نهاح م ئة ل اعات العةا و  رودع و درض عقو ات منا بة لةةاا دعالية ت بيل  ذا النوو " 

عةييي  انيييع " يجيييى أا يمةميييم  1959كيييذل  نيييط ايبيييدأ الما يييم مييي  ايعييي ا العيييالمث جيقيييوم ال قيييا لعييياح 

ال قييا  اجيةاييية ميي   ةيييم اييوا اي ةييا  و الق ييوة و الا ييمغ   و ي هيير الاتجيياا  ييع عةيي  أييية اييواةذ و لا 

يجو  ا ماداح ال قا لبا   و ع ال   ال  ى اي ئة و ي هر في  ةيم ال وا   ة ع عةي  العةيا أو تركيع 

 العقةي أو اجا ق ". يعةا في أية م نة أو انعة ترك  صيمع أو وع يةع أو وعرلا نةوا اجت مث أو 

 : اتفاقيات منظمة العمل الدولية2

لبيييا ايييدوا ضيييا مييي  ايعييي ا العيييالمث جيقيييوم ال قيييا و اتقاليييية  قيييوم ال قيييا   يييدت منهةييية العةيييا 

عةي  اايداا اتقالييات و تواييات تينهة عةيا الطقيا  و ت ةي اة مي  ضادية  1919الدولية عند تس ي  ا عاح 

 رو  العةا و م   ذا الاتقاليات ما يمع يل  م دييد اجييد ال  يى ل ي  أنواذ الا مغ   التث توا   ة في 

عةالييية الطقيييا  فيييي اي ييي  ايام قييية و م ايييا ميييا يمع يييل بعةيييا الطقيييا  ال يةيييي اايييادة ا ييي  الاتقالييييات التيييث ت يييزح 

 .2 إ راا د و  طبية للطقا 

و  1973د ال  يى ل  ي  عياح ايمع قية  اجيي 138في ما يمع يل  ال ي  ال  يى ل عةيا ايدات الاتقاليية الية 

 يييي ترمييي  ا ييي  القةييياا الكاميييا عةييي  عةالييية الطقيييا   ييييي  ع يييت اجييييد ال  يييى ل ييي  العةيييا  يييو  ييي  اتةييياح 

المع ية ايلزام  و الذ  اعمب ت انع لا يجو  أا يقا ع     اجاة ية عشيرةذ كةيا منعيت وشيغيا الطقيا  

ا ييير صييييمع أو  ييي ممع أو أخييي م ال يييداث  تيييى  ييي  ال امنييية عشيييرة فيييي العةيييا  التيييث ي مةيييا أا وعيييرض لل

                                                           
 20 ذ    2014ضانوا ال ا  ذ   26التشريم ال بنا  ذ ال ية و اي  ااذ العد  وا الدو ي و عةالة الطقا   القان و  مرلطذ  1
 .20 اير م ال ا لذ    2
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ب ييهى طبيعهاييا أو الهييرو  التييث تيير   د ايياذ و أو بييت عةيي  الييدو  ايوييا لة ع  اييا أا تمع ييد  إتبيياذ  يا يية 

 وطنية ترم  ا   القةاا  قاع ية عة  عةالة الطقا .

 ت اجييد ايدات عي  منهةية العةيا الدوليية اتقالييات عيدة  يد 138و لة  لبا ادوا الاتقالية الة  

 5ال  ى ل   عةالة الطقا  في مام ب اجيالات اي نيةذ أو  الاتقاليات في  يذا ايجيا   يي الاتقاليية الية 

التيييث  يييد ت ال ييي  ال  يييى ل عةيييا  فيييي مجيييا   1919بشييياا اجييييد ال  يييى ل  ييي  فيييي العةيييا  الويييناعية لعييياح 

 1937عيييياح  59الاتقالييييية اليييية الوييييناعة ب يييي  الرابعيييية عشييييرةذ ايييية تيييية ادعييييع ا يييي  اجاام يييية عشييييرة  ةو ييييى 

اجييييد ال  يييى ل  ييي  التيييث  1920الويييا اة عييي  منهةييية العةيييا الدوليييية عييياح  7كيييذل   يييد ت الاتقاليييية الييية 

يجيييييو  وشيييييغيا د ايييييا ال يييييداث فيييييي العةيييييا الب ييييير  ب ييييي  الرابعييييية عشيييييرةذ و عيييييدلت  يييييذا الاتقاليييييية  ةو يييييى 

 1921عيياح  10اييدات الاتقالييية اليية التييث ادعمييع ل يي  اجاام يية عشييرذ ايية  1936عيياح  58الاتقالييية اليية 

التييث  ييد ت ال يي  ال  ييى التييث يجييو  د اييا وشييغيا ال ييداث فييي الزااعيية ب يي  الرابعيية عشييرذ كييذل   ييد ت 

اجيييييد ال  يييى ل  ييي  التييييث يجيييو  د ايييا وشييييغيا ال يييداث وليييا ي  أو م يييياعد   1921لعييياح  15الاتقاليييية الييية 

 ولا ي  ب   ال امنة عشرذ 

اجييد  1932ايمع قية  اجييد ال  يى ل  ي  فيي العةيا    ي  الويناعية لعياح  33ة كةا  د ت الاتقاليية الي

التييث ادعميع ا يي   يي   60 ةو ييى الاتقالييية الية  1937ال  يى ل  يي  ب ي  الرابعيية عشيير و  ير  وعييدي  ا عياح 

اجييييييد ال  يييييى ل  ييييي  فيييييي ميييييا يمع يييييل  وييييييا    1959لعييييياح  112اجاام ييييية عشيييييرذ و  يييييد ت الاتقاليييييية الييييية 

اجيييد ال  ييى ل  يي  ل عةييا ت ييت  1965لعيياح  123 يي  اجاام يية عشيير ايية  ييد ت الاتقالييية اليية ال ييةا  ب

   ح الاض ب   ال ا  ة عشر.

العةيييا ال يةيييي لل يييداث  وا  ييي   1919لعييياح  6أميييا عةييي  ايييعيد العةيييا ال يةيييي د هيييرت الاتقاليييية الييية 

الا  1948عياح  90لاتقاليية الية ال امنة عشر في العةيا  الويناعية و  ير  وعيديا  يذا الاتقاليية  ةو يى ا

أا المعيييديا لييية ي يييا ال ييي  اي يييد ة فيييي الاتقاليييية ال يييا قة  يييا  يييةا بعيييض المعرنقيييات ايمع قييية  اينشييي ت 

العةيا  1946لعياح  79الوناعية و     ا م  أماك  عةا الطقا  د  ىذ  ايقا ا  هيرت الاتقاليية الية 

 ية  اد  اي ادهة عة    مة الطقا  اجت دية .ال يةي ما  وا الرابعة عشر في اي       الوناع

 ذا و نوت بعض الاتقاليات عةي  ايرواة ا يراا د وايات طبيية ل ية ل مسكيد مي  مقيداتاة عةي  مزاولية 

بشييياا الق يييط ال بيييث اي بييياا  لل يييداث  1921لعييياح  16العةيييا  التيييث يقوميييوا  ايييا دكانيييت الاتقاليييية الييية 
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الب ييااة
بشيياا الق ييط ال بييث لل ييداث فييي العةييا ت ييت  يي ح الاض و  1965عيياح  124ذ و الاتقالييية اليية 1

لعياح  78بشاا الق يط ال بيث لل يداث فيي اي ي  الويناعية و الاتقاليية الية  1946لعاح  77الاتقالية الة 

بشييياا الق يييط ال بيييث لل يييداث فيييي اي ييي    ييي  الويييناعية ذ و ليييد نويييت  يييات ا الاتقييياليم ا الخ ييي ت ا  1946

اداح الطقيييا  الييذي  تقيييا  ييي اة عيي  ال امنييية عشييير فييي منشييياة ايييناعية أو فييي م ييي    ييي  عةيي  عيييدح  ييوا  ا يييم

اييناعية الا اكا ااهييت الق ييط ال بييث الييدليل ليييالهاة ل عةييا الييذ   ي ييمادموا ل ائييع كةييا نوييت  اتيياا 

الاتقاليميياا عةيي  اييرواة اخةيياذ الطقييا  العييام  ا الييذي   يية  وا  يي  ال امنيية عشيير لق ييو  طبييية عةيي  

 مةر في اي   أو الوناعات التث تمةة  مااطر صيية ك   ة.ن و م 

 1999أ يكا  عةيا الطقيا  عياح  أ يو  أ يو  182ليية الية دودات الاتقاأما ع   رو  عةا الطقا  

 اييييد  اجيييييي عةيييي  القةيييياا عةيييي  أ ييييوا أ ييييكا  عةييييا  138و  يييياات  ييييذا الاتقالييييية مةة يييية ل تقالييييية اليييية 

ةيييييم أ ييييكا  عةاليييية الطقييييا ذ و أكيييييدت  ييييذا الاتقالييييية عةيييي  أ ةيييييية الطقييييا  تة يييييدا ل قةيييياا الميييياح عةييييي   

المع يية ال اسي ث ايجيا   و اعيا ة تس ييا الطقيا  العيام  ا و  مج ية ا مةاعييا ميم العنايية   ا يات أ ير ة 

و اييييرواة وعزنييييز النةييييو الالموييييا   ل ييييدو  ضو ييييي ة ل قةيييياا لعةييييا الطقييييا ذ  و  ييييد ت عييييد ا ميييي  العةييييا  

و  يييييي اليييييرم  جةييييييم أنواعيييييع و أ يييييكالع و العةيييييا ألقوييييير   2عةيييييا  التيييييث ليييييد ير يايييييا ال قيييييااعمب تايييييا أ يييييوا ال 

 ا يييماداح الطقيييا  فيييي الويييراعات اي يييلية و ا يييمادام ة أو عراييي ة ل يييراض اليييدعااة آو ينمييياا العةيييا  

 اييا اي ا ييية أو ا ييمادام ة أو عرايي ة يزاوليية أ شيي ة   يي  مشييروعة خوواييا فييي انميياا اياييداات و الاتجيياا 

اايييادة ا ييي  الطقيييا  التيييث تييير     بيعهايييا أو  قعيييا الهيييرو  التيييث تيييزاو  د ايييا ا ييي  ايايييراا   يييية الطقيييا  أو 

   مهاة أو   وك ة الخ قي.

و أو بيت الاتقاليية عةي  الييدو  ايويا لة ايرواة واييم لائةية  ايذا العةييا  و مرا عهايا عةي  ن ييو  وا ذ 

 التشيييياوا مييييم  ييييذا اجت ييييات ايامويييية آليييييات خاايييية  ةرالبيييية  كةييييا أو بييييت  ييييذا الاتقالييييية أا تةييييم الدوليييية

ت بيل أ كام يا و تويةية و تنقييذ  يرام  عةيا ترمي  ا ي  القةياا عةي   يذا العةيا  و الينط فيي لواني ايا عةي  

 عقو ات  زائية   ل اياالق ا.

                                                           
 و   ةاية اغاا الب ااة تمةة  أ كاما  و   ةاية اغاا الب ااة ديةا يمع ل ب اعات  1986لعاح  153نهر المواية الة أ 1

العةا اي ةوا  اا و دت ات الرا ة و اعا ة الب ااة الوغاا ا   أوطاناةذ الم  في العةاذ الم قيب في م ائا ال ية اي نية و 

 امكانيات المو يع ايهنث..
 أ كا  عةالة الطقا . أاتقالية  و  أ و  1999نوا ال ا   تببى مرتةر العةا الدو ي في  واتع ال ابعة و ال ةان ا في ضا  2
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لبنييد اعيي ا ايبييا ا و اجيقييوم ال ا ييية و لييد نييط ا 1998كييذل  أاييدات منهةيية العةييا الدولييية عيياح 

ال ا   م  ايع ا عة  " أا  ةيم الدو  العةاا و اا لة تة  ليد ايا لت عةي  الاتقالييات ايعنيية م زمية 

 ةجييييير  انةيييييةام ا ل ةنهةييييية  ييييياا ت تييييي ح ايبيييييا ا ايمع قييييية  ييييياجيقوم ال ا يييييية التيييييث وشيييييكا موايييييوذ  يييييذا 

 الاتقاليات و أا وعز  ا و ت قق ا      نية ودقا يا ينط ع يع الد موا".

و ميييي   يييييذا ايبييييا ا القةييييياا عةييييي   ةيييييم أ يييييكا  العةيييييا اجتبيييي   ايلزامييييي  و القةييييياا القعةييييي عةييييي  عةيييييا 

 IPECالطقا ذ أما لنا ية اجا وات العة ية دقد تة اط م الب نيام  اليدو ي ل قةياا عةي  عةالية الطقيا  

نييز  ركيية عايييية و كليي  ميي  خيي    عيية لييداات الييدو  و وعز  1 اييد  القةيياا عةيي  عةاليية الطقييا  1992عيياح 

ينا ةييية عةالييية الطقيييا  و يشيييت    يييذا الب نيييام  ميييم منهةييية العةيييا الدوليييية و منهةييية ال يييية العاييييية فيييي 

 عية الييدو  و توعيهايا ميي  ا يا واييم و تقعييا خ ييم و  يرام  ل قةيياا عةي  عةاليية الطقيا  و ابعييا  الطقييا  

 ع  العةا  اجا   ة.

 زنييراا ميي  ضييا  12لطقييا  و  ييو ومييا عاييييا اييد عةاليية او يييذكر انييع خووييت منهةيية العةييا الدولييية ي

 .2عاح

 : اتفاقيات العمل العربية 3

عة  الويعيد ايل يميث  شي ت منهةية العةيا العر يية فيي  يهيا تنهيية م يالة عةالية الطقيا    ةيايهاة 

ات ال يا يية لا يةا في  ا انتشاا  ذا الهيا رة فيي عيد  كب ي  مي  اليدو  العر يية و ا  يا  يا  الييا ميم ال مي

التث وعوب في بعض اليدو  و تيددم  يايواطن ا ا ي  اللتيوا ا ي   و  أخير  لا  يهيا ل ية ل عييش د ايا الا مي  

 خ   عةا  ةيم أدرا  ال رة  ةا د اة الطقا .

بشياا عةيا ال يداث  19963لعياح  18 ر  الاتقاليات العر ية في  ذا ايجا  الاتقالية العر يية الية أم  

تقاليييية عر يييية مماووييية فيييي مجيييا  عةيييا الطقيييا  و  ييياات أ كام يييا  امعييية ل كييياح الاتقالييييات و  يييي أو  ا

التييث أاييداتاا منهةيية العةييا الدولييية بشيياا عةاليية الطقيييا  مييم بعييض المةييايز فييي  ييروط العةيياذ د هيييرت 

 ييييذا الاتقالييييية ا ييييماداح ال قييييا الييييذ  ليييية يييييمة  يييي  ال ال يييية عشييييرة ميييي  عةييييراذ و نوييييت عةيييي  أا أ كام ييييا 

ا  ةييييم ال شييي ة الالمويييا ية  ا يييم ناا العةيييا  الزااعيييية   ييي  اجا يييرة و   ييي  ايةيييرة  ال يييية ووديييل وشييية

                                                           
 .21  و  مرلطذ اير م ال ا لذ    1
   ذ2010 ذ الية اناض النهشةذ  قوم ال قا   ا القوان ا الداخ ية و الاتقاليات الدوليةذ منشواات اجي بث اجيقوليةذ    وت 2

82. 
 ا عةا ال داث.سبش 1996لعاح  18لية العر ية الة اا م ايا ة العا رة م  الاتقا  3
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اوا م ت د  ا ال   ة اياموة في الدولة تراوي د اا اجيد ال  يى ل ي  الطقيا ذ و أو بيت الاتقاليية أا 

اجيييد ال  يى ل ي  اكةييا  لا يمعيااض عةيا الطقيا  مييم المع يية ايلزامي  و أا لا يقييا  ي  الالم يام  العةيا 

 مر  ة المع ية ايلزام .

كةييييا منعييييت وشييييغيا ال يييييداث فييييي العةييييا  الويييييناعية لبييييا اتةيييياح  يييي  اجاام ييييية عشييييرةذ و فييييي العةيييييا  

الويييناعية اجاقيقييية التيييث تمولا يييا أ يييرتع لبيييا اتةييياح  ييي  الرابعييية عشيييرةذ و اا تيييمة فيييي ضيييا ال يييوا  مرالبييية 

ا  يييينو  ل مسكييييد ميييي  لييييداتاة و ليييييالهاة ال يييييية ل عةيييياذ كةييييا عةييييا الطقييييا  و ا ييييراا الق ييييو  ل يييية بشييييك

 هرت وشغيا الطقا  في العةا  اجا يرة أو الةيااة  ال يية أو الخي م لبيا   يو  ة  ي  ال امنية عشيرة 

و عةيي  أا ت ييد  الدوليية  ييذا العةييا  فييي وشييريعاتاا أو لوائ  يياذ مييم الع يية اا انهاييا   ييذا التشييريعات ي ةييا 

       1اجتزائية اينها  العقو ات

 خاتمة

م  خ    اا تنا عد نا أ باب و عواما التث تددم  الطقا  ا   العةا أو  ال ر  التث تددم      

 س ر ة جيثاة عة  العةا   رنقة أو  سخر ذ كةا تناولنا  الم  يا النمائ  الكاااية و ايس اونة في بعض 

في  رو  اعبة او خ   ة او ما يو لل ع يع أ وا  ال ياا  النا ةة ع  عةالة الطقا  لا يةا العةا

ا كا  عةالة الطقا ذ الا أا م  ايقيد أا ن او  المنونع ا   ما ية الع  ات وم  يجى أا يمود  

م  خ    1992لا هنا أنع ومنذ عاح  ا بشكا  وا ؟  تى نمقا   تةراا ا او ا مةراا  ل ذا ايشاضا

أ كا  عةا الطقا  الذ  ا شس في منهةة العةا الدولية في  نيب  الب نام  الدو ي ل قةاا عة  أ وأ

وأابح اكب   رنام  في اينهةة وتاانا ا يجى اا نقر و عت    ةرواة وام ا ت اتيجية وطنية  و  

مكاد ة عةا الطقا  و ذا اي ت اتيجية  ايهاا أا وعةا عة  تقونة مقداة ال   ات اياموة  م بيل 

ا العةا في مكاد ة عةا الطقا  اا ضاا م  المقميش عة  أماك  العةا أو    ا م  وتنقيذ أ كاح لانو 

مواايم أخر  واة يجى وام تووا عاح يق وح  ذا الها رة يعبث يجى أا يكوا لدينا ا وائيات 

ة و ذا ما  وا في اجتزائر انةا نقمقر ل ذا اي وائيات في  اقي الدو  العر ية ونجى  نا ة الووي وايناار 

 و  عةا الطقا ذ يعبث أنع يجى تببث ايواوذ و ت  يس ايجمةم بشكا عاح  النمائ  ال  بية ل ذا 

الها رة وتسا   ا عة  ال قا وأيةا يجى الا مةاح  النهاح المع يمث الر مث ايلزام  ايجا   وتود   البي ة 

                                                           
ذ 2008داطةة   ر ذ اجيةاية اجتنائية ايواوعية للطقا  اي مادم اذ  اا القةر اجتامعيذ اي ةندانةذ أنهر في  ذا ايواوذ   1

  24. 
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ا لعوا الوالد الذ  لا يةةنع أا ايدا يةذ اة يجى  عة العائ ت الك   عراة ل ققر  زنا ة در  العة

يعيا ال رة وآخر ش ثا  اذا اي ت اتيجية  و التشريعات الوطنية وادم م موناتاا ليس في اطاا ت   ا 

النوو  القانونية و   ى و انةا في اطاا الم بيل و المنقيذ لم   النوو  في الوالم و  ي النق ة 

 الك   أ ةية في اعمقا نا.

 لمراجع:قائمة المصادر وا

 باللغة العربية: - أ

عبد الر ةاا    م ةد الع    ذ وشغيا الطقا  و الان را ذ  امعة نايب العر ية ل ع وح   -1

  .2005المنيةذ الرناضذ 

 اا  و   م ةدذ المنهية القانو   لتشغيا الطقا   اا ة مقاانةذ ا الة  كموااا ض ية   -2

 .دذ ت ة اا اجتزائراجيقوم و الع وح ال يا يةذ  امعة أي   ةر   قاي

 .2007داطةة شياتة  ندااذ مركز ال قا في القانوا الدو يذ  اا اجتامعة اجتديدةذ اي ةندانةذ   -3

           عةي  غ د ذ ايشاضا الناتجة ع  عةالة الطقا ذ معاا  مج ة ض ية الع وح الا مةاعية   -4

 .2013ذ أكمو ر 14و اي  انيةذ ال نة ال امنةذ العد  

  26رلطذ عةالة الطقا   القانوا الدو ي و التشريم ال بنا  ذ ال ية و اي  ااذ العد   و  م  -5

 .2014ضانوا ال ا  ذ 
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