Sluwdl] LaSg Ferdat (4S9 5l p] § Aluwsl) obyladl Calises 3dlad gte

daS g udal (1Salg 31l S Al sl | by ylaill Calisie ddlad oo
o lasca
{PES e

pasld

Iy @8yl sladl lys (asS Il S ol wol Gluwl] deSoe 8,0l juss
oo Olucwshl blos & layo) L Aol Ol U8 (o S Shle ploxal JB
Wasd e dpdatl] bl o lynlosd Lals slo¥ls JUI dadlly fwd] O¥led oo,
Souckl e Loyl yatuls ogés lWildy Olods Bowll § duwshl dod eudass § Laysd o=
NELEVCRPESY

Blodl § Loge hod JSas Y JleslI 85 § piding p3Y pais daSeodl O LS
Y Cus (asldVly okl wmall e WS ol sumall e deloizVly ddlasdyl
9 Obolasdl ely § desls gl Jledl] solaBYl j9ully Oluwshl duaal sl e Lasy
sladyl dled e Js Layshsy dyolad¥l Ol skl eal oo laglol sz Cus lagé
LopMl dyy9 pall Sllesd] gl (10 U8 Oluwsh! daSso oL Jsall (Sg LS ol
g JoSh lgaslsg) duwgo s <loY

Gluwse huse of gl 855 83900 k) dluwdhl &bl GB LY e &9
Olod)) OIS gl Olucwdhld . doladY) daid) $udod ddos go Llé pomuing 033
LB B (e aelud LS uoladY) ipdeleib] o Jayl A oty g doylal)
dolsih) £Y5a) 558l LdiSg (Alj.ng dolsl

WSS dASUL) Bgbs DBy Gb (Oluwsl] daSge deolial]l OIS
plall Clxol Wladall

Résumé :

Le phénomene de la gouvernance dentreprise est un des mécanismes les
plus importants mis au jour par Iéconomie de la connaissance, qui a suscité

une grande attention de la part des organisations internationales, afin de

protéger les institutions non seulement contre les défaillances administratives
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et financieres, mais également contre les risques de liquidation. La valeur de
lentreprise sur le marché est d’assurer sa survie, sa croissance et son maintien

au niveau local et international.

La gouvernance est une composante essentielle de toute vie économique
et sociale au niveau tant international que local et régional. Elle joue un role
économique efficace dans la construction et le développement des économies.
Si la performance de l'un des indicateurs économiques les plus importants et
son évolution témoignent de lefficacité de Iéconomie et de son progres, il
en découle que la gouvernance dentreprise est I'un des processus les plus
importants pour la performance de toute institution dans lexercice de ses

fonctions.

Dans ce contexte, de la théorie institutionnelle résulte la nécessité de
créer un environnement institutionnel approprié, voire pleinement compatible
avec le processus de développement économique. Des institutions fortes,
dotées de lois strictes, améliorent 'interdépendance des agents économiques
et contribuent a réduire les cofits de conclusion et dexécution des contrats de

ces concessionnaires.

Mots clés: Gouvernance dentreprise, théories, agences, droits de propriété,

des cofits de transaction, des parties prenantes.
Abstract:

The phenomenon of corporate governance is one of the most important
mechanisms uncovered by the knowledge economy, which has attracted
a great deal of attention from international organizations, to protect the
institutions not only against administrative and financial failures, but also
against liquidation risks. The value of the company in the market is to ensure

its survival, growth and maintenance at the local and international level.

Governance is an essential component of all economic and social

life at the international, local and regional levels. It plays an effective
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economic role in the construction and development of economies. If
the performance of one of the most important economic indicators and
its evolution testify to the efficiency of the economy and its progress, it
follows that corporate governance is one of the most important processes
for the performance of any institution in the performance of its functions.

In this context, institutional theory results in the need to create an
appropriate institutional environment, if not fully compatible with the process
of economic development. Strong institutions with strict laws improve the
interdependence of economic agents and help reduce the costs of concluding

and executing the contracts of these dealers.

Keywords: Corporate governance, theories, agencies, property rights,
transaction costs, stakeholders.
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