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العموم�ة تعد مرفقا عموم�ا هدفه تحقی� المصلحة العامة التي تتمثل في تقد�م خدمات  المؤسسة الإسشتفائ�ة: الملخص

صح�ة عامة لمرتفقي الصحة، فهذا المرف� له طب�عة خاصة لما یتمیز �ه من أح�ام وخصوص�ات لا س�ما وأنه �قدم عدة 

ا الس�اق �م�ن القول أن هذه وفي هذ. خدمات في شتى المجالات الصح�ة سواء أنشطة طب�ة فن�ة أو خدمات مرفق�ة

  .المؤسسة لها طب�عة قانون�ة خاصة وهي ما سأحاول إبرازها في هذا ال�حث العلمي

مصلحة  - خصوص�ة - مرف� صحي - خدمات طب�ة - طب�عة قانون�ة -مؤسسة إستشفائ�ة عموم�ة  :ة�الكلمات المفتاح

  . عامة

Abstract: A public hospital institution is a public facility whose goal is to achieve the public 

interest, which is to provide public health services to health care users. In this context, it can 

be said that this institution has a special legal nature, which I will try to highlight in this 

scientific research. 

Keywords: public hospital institution - legal nature - medical services - health facility - 

privacy - public interest. 
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  : مقدمة

من أهمّ المراف� العموم�ة في الجزائر لما لها من أهداف  الاستشفائ�ة تعدّ المؤسسة العموم�ة

وخدمات صحّ�ة عامّة في المجال الصحي ولطالما اكتست دوراً إیجاب�اً فعالاً في خدمة مرتفقي هذه 

المؤسسة العموم�ة من خلال أداء خدمة عموم�ة تسعى بها جاهدة لتحسین نوع الخدمة وجودتها ولقد 

هذا الس�اق عدّة نصوص قانون�ة وتنظ�م�ة لیؤد� المرف� العمومي الصحي  �رّس المشرّع الجزائر� في

دوره الفعّال سواء الخدمات�ة أو التنظ�م�ة لخل� التوازن الصحي في شتى المجالات ونظراً لأهم�ة هذا 

الموضوع سأحاول أن أبیّن الطب�عة القانون�ة للمؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة من أطرها القانون�ة و�ذا 

  .لتنظ�م�ةا

  :النظام القانوني للمؤسسة الاستشفائ�ة العموم�ة - أوّلاً 

المؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة أفادت المجتمع عامّة وذلك بتقد�م الخدمات الطب�ة والصح�ة 

  .للمواطنین مجاناً ولذلك سأحاول إبراز هذا النظام القانوني في عدّة نقا� قانون�ة

  :الاستشفائ�ةتعر�ف المؤسسة العموم�ة  )1

المؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة «: 1على أن 140- 07من المرسوم التنفیذ� رقم  02تنص المادة 

هي مؤسسة عموم�ة ذات طا�ع إدار� تتمتع �الشخص�ة المعنو�ة والاستقلال المالي وتوضع تحت وصا�ة 

  .»الوالي

الاستشفائ�ة تتمتع �استقلال قانوني وهي من خلال هذه المادة یتبیّن لنا أنّ المؤسسة العموم�ة 

خاضعة للقانون الإدار� ف�ما یتعل� �قواعد تنظ�مها وتسییرها وهذا ما �میزها عن المؤسسة الاستشفائ�ة 

الخاصة، �ما أنّ المؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة تمتد في المنازعات الناشئة عنها �فعل النشا� الذ� 

ر�، وفي هذا الس�اق لا بدّ أن أوضح خصائص هذه المؤسسة �اعت�ارها تمارسه إلى قواعد القانون الإدا

  .مرفقاً صح�اً عموم�اً، و�ذلك لا بدّ أن أتعرّض إلى تقس�ماتها الإدار�ة في فرعین مستقلین

  :خصائص المؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة  ) أ

  :تبرز خصائص المؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة ف�ما یلي

   

                                                           
والمتضمن إنشاء المؤسسات العموم�ة الاستشفائ�ة  2007مارس  19المواف� لـ  1428مؤرخ في جماد� الأولى  140-07مرسوم تنفیذ� رقم  -1

  .والمؤسسات العموم�ة للصحة الجوار�ة وتنظ�مها وسیرها
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  :طا�ع إدار� مؤسسة عموم�ة ذات ) 1

لقد حسم المرسوم التنفیذ� الساب� الإشارة إل�ه أن المؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة تتمیز �الطا�ع 

الإدار� �اعت�ارها مرفقاً صح�اً عموم�اً یخضع إلى قواعد القانون الإدار� وأن غالب�ة النزاعات المتعلقة بها 

الشخصي عندما ترفع الدعو� القضائ�ة ضد تؤول إلى اختصاص القضاء الإدار� ما لم نتمسك �الخطأ 

  .الشخص الطب�عي الخاضع إلیها فهنا یؤول الاختصاص إلى القضاء العاد�

  :مؤسسة عموم�ة تتمتع �الشخص�ة المعنو�ة) 2

شخص�ة معنو�ة عامة وشخص�ة معنو�ة خاصة، فالمؤسسة العموم�ة : الشخص�ة المعنو�ة نوعان

�ة العامة لما یتمیز �ه القطاع الصحي العام من خصوص�ة فلها الاستشفائ�ة تتمتع �الشخص�ة المعنو 

امت�از الخدمة العامة ولها امت�از نوع�ة الخدمة وهذا الامت�از یتوقف على مد� احترام القوانین واللوائح 

المتعلقة بتنظ�م وتسییر اله�اكل الصح�ة العامة، وعل�ه �م�ن القول أنّ الشخص�ة المعنو�ة التي تتمیز بها 

لمؤسسة العموم�ة تجعلها تقاضي وتقاضى من الغیر أمام القضاء عن طر�� المطال�ة القضائ�ة في ش�ل ا

، إذا ما تمس�نا 2دعو� إدار�ة التي هي وسیلة یخوّلها القانون للشخص في اللجوء إلى القضاء الإدار� 

  .�الخطأ المرفقي للمطال�ة �حقوق مستها تصرفات وأعمال الإدارة وأضرت بها

  :ؤسسة عموم�ة تتمتع �استقلال ماليم) 3

تتمیز المؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة �استقلال مالي على اعت�ار أن لها ذمة مال�ة مستقلة تجعلها 

تعتمد علیها في تسییر المرف� الصحي العمومي وهي التي تمثل إعانات الدولة لها في قانون المال�ة �لّ 

  .سنة

  :لواليمؤسسة عموم�ة توضع تحت وصا�ة ا) 4

أقر المرسوم التنفیذ� الساب� الإشارة إل�ه أنّ المؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة توضع تحت السلطة 

الوص�ة للوالي وهذه السلطة استمدها الأخیر من هذا المرسوم لما له من صفة الض�ط�ة الإدار�ة التي 

لعامة، الأمن العام والس�ینة أساسها المحافظة على النظام العام والآداب العامة المتمثل في الصّحة ا

  .العامة

   

                                                           
  .122، ص 2001 ، دار العلوم للنشر والتوز�ع، ط�عة"الوجیز في المنازعات الإدار�ة"محمد الصغیر �علي،  -2
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  :تقس�مات المؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة   ) ب

إنّ الهدف من تقس�م المؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة هو ذلك النشا� الخاص ��ل جهة حتى یتبیّن 

  :ولعلّ هذه التقس�مات تتجلى ف�ما یلي الدور الفعّال لكل مؤسسة وتحدید الأهم�ة والهدف المنو� بهما

  :المراكز الاستشفائ�ة الجامع�ة) 1ب

یتم إنشاء المراكز الاستشفائ�ة الجامع�ة �موجب مرسوم تنفیذ� بناء على اقتراح مشترك بین الوز�ر 

الم�لّف �الصّحة والوز�ر الم�لّف �التعل�م العالي وال�حث العلمي، و�تقاسم �لّ من الوز�ر�ن ممارسة 

وتضمن . 3الوصا�ة على المستشفى الجامعي في وصایتین مختلفتین، وصا�ة إدار�ة ووصا�ة بیداغوج�ة

هذه المراكز أعمال التشخ�ص والعلاج، الاستشفاء والاستعجالات الطب�ة والجراح�ة والوقائ�ة �ما توفر في 

ل�حث في مجال ال�حث مجال التكو�ن تكو�ن التدرج وما �عد التدرج في علوم الطب �ما تقوم �أعمال ا

  .العلمي

  :المؤسسة الاستشفائ�ة المتخصصة) 2ب

المؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة المتخصصة تتكفل بنوع معیّن من العلاج والتخصص دون غیره 

ومن مهامها الوقا�ة، التشخ�ص، العلاج وإعادة التكییف الطبي والاستشفاء وتخضع لوصا�ة الوالي وتتم 

  .لوز�ر الم�لّف �الصحة �عد استشارة الواليبناء على اقتراح من ا

  :المؤسسة العموم�ة للصحة الجوار�ة) 3ب

المؤسسة العموم�ة للصحة الجوار�ة هي مؤسسة ذات طا�ع إدار� تتمتع �الشخص�ة المعنو�ة 

ومن . والاستقلال المالي وتوضع تحت وصا�ة الوالي وهو ما جاء �ه المرسوم التنفیذ� الساب� الإشارة إل�ه

هام هذه المؤسسة الوقا�ة والعلاج القاعد�، تشخ�ص المرض والعلاج الجوار�، �ما تقوم �الفحوص م

الخاصة �الطب العام والطب المتخصص القاعد� والأنشطة المرت�طة �الصحة الإنجاب�ة والتخط�� 

  .العائلي

  :الطب�عة القانون�ة للمؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة - ثان�اً 

هي التي تحدد لنا نوع الدعو� التي �ق�مها المر�ض لمؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ةالطب�عة القانون�ة ل

المضرور، فمن المهم �النس�ة للمر�ض تحدید الشخص المسؤول الذ� یرفع عل�ه دعواه حتى لا �ض�ع 

                                                           
: ، الملتقى الوطني الأوّل حول"الصحة وتحسین الخدمات الصح�ة في الجزائر بین إش�ال�ة التسییر ورهانات التمو�ل"بن محمود بوعلام،  -3

  .، �ل�ة العلوم الاقتصاد�ة والتجار�ة والتسییر)1945ما�  08(، جامعة قالمة "التسییر الصحي"
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لتي ، والمبدأ العام هو أن الأنشطة الطب�ة التي �قوم بها المرف� الصحي العام أو الأعمال الإدار�ة ا4حقه

�قوم بها تدخل في اختصاص القضاء الإدار� �شر� ألاّ تش�ل أخطاء شخص�ة منفصلة عن أداء الخدمة 

الصح�ة العموم�ة والهدف من هذا هو حمل الإدارة الصح�ة على تغط�ة الأخطاء الصادرة من تا�عیها 

الطب�عة القانون�ة فهذا یدعونا إلى التساؤل ولما نتحدث عن . أثناء ق�امهم �أعمال المرف� الصحي العمومي

حول نطاق المسؤول�ة �النس�ة للمؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة هل هي مسؤول�ة عقد�ة أم مسؤول�ة 

  تقصیر�ة؟

  :المسؤول�ة العقد�ة �النس�ة للمؤسسة الاستشفائ�ة العموم�ة  ) أ

ب�، فالعقد هو الذ� �حدد المسؤول�ة العقد�ة هي الجزاء المترتب عن الإخلال �التزام عقد� سا

نطاقها من حیث مد� التزام المتعاقدین وطب�عته، فإن المسؤول�ة تنعقد عند الإخلال �أحد الالتزامات 

التعاقد�ة فتتحق� هذه المسؤول�ة إذا امتنع المدین عن تنفیذ التزامه العقد� أو نفذه �ش�ل معیب أد� إلى 

  .5رف إذن بجزاء العقدإلحاق الضرر �الدائن فالمسؤول�ة العقد�ة تع

إنّ القضاء الفرنسي قد هجر المسؤول�ة التقصیر�ة وأخذ �المسؤول�ة العقد�ة و�ان المنعطف في ذلك 

والمشهور �اسم قض�ة  20/05/1936القرار الصادر عن الغرفة المدن�ة لمح�مة النقض الفرنس�ة بتار�خ 

بین الطبیب والمر�ض هي علاقة عقد�ة أنّ العلاقة «: وقد جاء في القرار المذ�ور Mercierمرس�ه 

ولا یلتزم الطبیب �موجب العقد �شفاء المر�ض وإنما یلتزم بإعطاء العلاج ... ناجمة عن عقد العلاج

الملائم واللازم والمطاب� لم�تس�ات العلم الحال�ة وأن �ح�طه �العنا�ة الصادقة والحر�صة مع مراعاة 

تزامه العقد� تؤد� إلى مجازاته حسب قواعد المسؤول�ة العقد�ة الظروف الاستثنائ�ة ومخالفة الطبیب لال

، و�هذا ��ون القضاء الفرنسي حسم الأمر واعتبرها مسؤول�ة 6»حتى ولو �انت هذه المخالفة غیر إراد�ة

  .عقد�ة إلا في �عض الحالات الاستثنائ�ة

  :المسؤول�ة التقصیر�ة �النس�ة للمؤسسة العموم�ة الاستشفائ�ة  ) ب

المسؤول�ة التقصیر�ة هي التي تترتب عن الإخلال �التزام قانوني، إذ أن مصدر مسؤولیته هو الفعل 

غیر المشروع الذ� صدر منه ونجم عنه إحداث ضرر �الغیر دون أن ��ون هناك علاقة تعاقد�ة بینه 

                                                           
 -14، الجزائر، الط�عة القان�ة، دار هومة، ص ص "دراسة مقارنة -والخطأ العلاجي في المستشف�ات العامة الخطأ الطبي"طاهر� حسین، . أ -4

15.  

  .338، ص 1996، الجزء الثاني، مط�عة الجامعة، دمش�، "النظر�ة العامة للالتزام"محمد وحید الدین سوار، . د -5

6-  Cass. Civ. 20/05/1936, Dp1936, 1.88 concl., Matter, rapp,josserand, gaz-pal 1936, 02-41.  
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التزام قانوني و�ین من تسبب في الضرر المحدث له، لذلك فإن مصدر المسؤول�ة التقصیر�ة هو الإخلال �

  .مؤداه عدم ارتكاب فعل �سبب ضرراً للغیر فمصدرها لاإراد� هو الفعل غیر المشروع ونص القانون 

لقد اعتبر القضاء المصر� أن مسؤول�ة الطبیب هي مسؤول�ة عقد�ة �لما �ان الطبیب قد تولى 

ر�ة في حالة انعدام علاج المر�ض بناء على اخت�ار الأخیر للأول أو من نائ�ه وتكون مسؤول�ة تقصی

اخت�ار المر�ض للطبیب عندما �فرض الطبیب على المر�ض بناء على اللوائح والتنظ�مات الإدار�ة وهذا 

�عني أن العلاقة التي تكون بین المر�ض والطبیب في مستشفى ح�ومي لا تكون عقد�ة وإنما تكون 

یب والمر�ض في المؤسسة العموم�ة تقصیر�ة لأن المر�ض لم یختر الطبیب لعلاجه، فالعلاقة بین الطب

، 7الاستشفائ�ة هي علاقة لائح�ة تنظ�م�ة �عیدة �لّ ال�عد عن العقد، و�التالي تكون المسؤول�ة تقصیر�ة

وهذه المسؤول�ة تكون عن الخطأ الشخصي أو عن الغیر �مسؤول�ة المتبوع عن التا�ع أو مسؤول�ة 

  .8تقصیر�ة عن الأش�اء

ر� بهذه التفرقة فإذا �نّا أمام مؤسسة استشفائ�ة خاصة فإن المسؤول�ة عقد�ة ولقد أخذ المشرع الجزائ

أما إذا �نّا أمام مؤسسة عموم�ة استشفائ�ة فهي مسؤول�ة تقصیر�ة على اعت�ار أنّ المر�ض لم یختر 

  .الطبیب لعلاجه

  تأصیل الطب�عة القانون�ة للمؤسسة الإستشفائ�ة العموم�ة -ثالثا

تقوم بناء على عقد صح�ح بین طرفي العقد أو أطرافه، غیر أن العقد الطبي المسؤول�ة العقد�ة 

نست�عده من مجال المسؤول�ة الصح�ة العموم�ة على اعت�ار أن العلاقة بین المر�ض والمستشفى العام 

�ح�مها اللوائح والتنظ�مات التي تحددها المؤسسات الصح�ة العموم�ة، وإذا �ان المر�ض یتعامل مع أحد 

ط�اء الموظفین لد� المستشفى والذ� حددته إدارة المستشفى لتشخ�ص مرضه وعلاجه فإنه لا یتعامل الأ

معه �صفته الشخص�ة ولكن �صفته مستخدما أو موظفا لد� هذا المستشفى وعلى هذا الأساس فإن علاقة 

المسؤول�ة  ، ومن هذا السند نست�عد9المر�ض والطبیب الممارس في مستشفى عام هي علاقة غیر م�اشرة

  .الطب�ة العقد�ةعن المستشفى العمومي

�قیت المسؤول�ة التقصیر�ة والتي هي السند الأصیل والصح�ح من حیث تطب�قها على المستشف�ات 

العموم�ة �حیث لا �سأل المستشفى العام إلا على أساس المسؤول�ة التقصیر�ة ف�سأل المستشفى العام عن 

توافر شرو� مسؤول�ة المتبوع عن أعمال تا�عه وهو الأمر الذ� قد  أخطاء الطبیب �اعت�اره تا�عا لها

                                                           
  .396، مصر الجدیدة، ص 05، الجزء الثاني، الط�عة "الوافي في شرح القانون المدني"سل�مان مرقس، . د -7
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�صعب تحق�قه �النظر إلى ما یتمتع �ه الأط�اء والجراحون من استقلال في ممارستهم لعملهم الفني وهنا 

یثور التساؤل عن مد� توافر عناصر الرا�طة الت�ع�ة بین إدارة المستشفى العام والطبیب والتي تسأل 

الأول عن خطأ الثاني فذهب رأ� في الفقه إلى أن الاستقلال الذ� یتمتع �ه الطبیب في �مقتضاها 

  .ممارسة عمله الذ� �منع ت�عیته لشخص آخر إذا لم ��ن طبی�ا مثله �ستط�ع أن یراق�ه في هذا العمل

ومؤد� ذلك إذا �ان الطبیب �مارس عمله لحساب شخص آخر غیر قادر على م�اشرة سلطة 

شراف عل�ه في عمله الفني فإنه لا ��ون تا�عا له، وقد وجد هذا الرأ� مداه في �عض أح�ام التوج�ه والإ

القضاء العاد� الفرنسي الذ� اسند في اختصاصه بنظر المسؤول�ة المدن�ة المترت�ة على عمل الطبیب 

ه لتوجیهها الممارس في مستشفى عمومي، إلا أنه لا �م�ن اعت�ار هذا الأخیر تا�عا للإدارة لعدم خضوع

على أن استقلال الطبیب عن إدارة المستشفى على ممارسة عمله الفني لا �منع من خضوعه لرقابتها في 

أدائه لواج�اته العامة التي تفرضها عل�ه الوظ�فة ولذلك اعتبرته �عض الأح�ام القضائ�ة تا�عا لها و�سأل 

تأد�ة هذه الواج�ات أو �سببها فالطبیب  المستشفى عن أخطائه �متبوع �النس�ة للأضرار التي تقع أثناء

ل�س موظفا �المعنى الفني فإن هذا لا �حول دون مسؤول�ة الإدارة �اعت�ارها متبوعة له عن أخطائه وذلك 

لأن مسؤول�ة الإدارة عن أعمال مستخدمیها لا تقتصر على الموظفین �معناهم الفني بل أنها تشمل �ل 

  .ا وتوجیههامن یؤد� عملا لحسابها وتحت رقابته

ولا شك أن إدارة المستشفى العام تستط�ع أن تصدر أوامر للأط�اء الذین �عملون لحسابها لتوج�ه 

أعمالهم بها ولو توجیها عاما �توز�ع العمل بینهم وتحدید مواعیده وهي أوامر یجب على الطبیب أن یت�عها 

غیر أن مسؤول�ة . 10ي تنص علیها اللوائحوإلا استطاعت إدارة المستشفى العام أن توقع عل�ه الجزاءات الت

  :یلي المتبوع عن أعمال التا�ع لا تتحق� إلا �ما

  ستشفائ�ة العموم�ةبوع عن عمل التا�ع في المؤسسة الاشرو� تحق� مسؤول�ة المت- 1

  .Lien de prépositionعلاقة الت�ع�ة  -أ

لا تقتضي حتما وجود هذا العقد تقوم علاقة الت�ع�ة في �ثیر من الحالات على عقد الخدمة ولكنها 

بل هي لا تقتضي أن ��ون التا�ع مأجورا من المتبوع على نحو دائم أو أن ��ون مأجورا على الإطلاق 

فلا ضرورة إذن في ق�ام علاقة الت�ع�ة ولا ضرورة أن ��ون هناك عقد أصلا بین الاثنین و��ون التا�ع 

  :لطة فعل�ة عل�ه في رقابته وتوجیهه وهماوالمتبوع تر�طهما علاقة الت�ع�ة متى �ان له س
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  عنصر السلطة الفعل�ة - 1

تقوم علاقة الت�ع�ة على سلطة فعل�ة سواء وجد عقد أم لا یوجد عقد أصلا وتقوم هذه الت�ع�ة ولو لم 

  .یختر المتبوع شخص تا�عه

  عنصر الرقا�ة والتوج�ه - 2

، فالمتبوع لابد أن تكون له 11لتوج�هیجب أن تكون هذه السلطة الفعل�ة منص�ة على الرقا�ة وا

السلطة في أن �صدر لتا�عه من الأوامر ما یوجهه بها في عمله ولو توجیها عاما وأن تكون له الرقا�ة 

عل�ه فمدیر المؤسسة الاستشفائ�ة العموم�ة مثلا له سلطة فعل�ة على الممارسین الصحیین الذین یت�عونه 

  .ن هنا نقول أن العلاقة الت�ع�ة تتحق�وله عنصر الرقا�ة والتوج�ه علیهم وم

  .خطأ التا�ع في حالة تأد�ة وظ�فته أو �سببها أو �مناسبتها - ب

لا تقوم مسؤول�ة المتبوع إلا إذا تحققت مسؤول�ة التا�ع فإن الأولى فرع من الثان�ة وحتى تقوم 

مسؤول�ة التا�ع یجب أن تتوافر �النس�ة إل�ه أر�ان المسؤول�ة من خطأ وضرر وعلاقة سبب�ة فیجب على 

لابد أن الخطأ  المضرور حتى في رجوعه على المتبوع أن یثبت خطأ التا�ع وأنه ألح� �ه الضرر ولكن

�صدر عن التا�ع أثناء تأد�ة الوظ�فة، فالطبیب مثلا وهو یؤد� عملا طب�ا اتجاه المر�ض یرتكب خطأ 

فن�ا �سبب �ه ضررا للمر�ض، أو �سببها �أن الوظ�فة هي السبب في ارتكا�ه لهذا الخطأ ومثال ذلك أحب 

تله لتخلص له الزوجة فوظ�فته هي التي الطبیب امرأة متزوجة فاستدرج زوجها إلى المستشفى العمومي وق

تذرع بها المسؤول في تضلیل المجني عل�ه وخدعه بها مما سمح له قتل المجني عل�ه، أو �مناسبتها �أن 

تكون الوظ�فة هي التي �سرت وسهلت له ارتكاب الخطأ أو �معنى آخر ه�أت له الفرصة لارتكاب الخطأ 

فانتهزت فرصة علاج هذا المر�ض �المستشفى العمومي الذ� ومثال ذلك طبی�ة �انت تكن حقدا للمر�ض 

  .تت�عه وعن قصد أضرت �ه �مناس�ة وظ�فتها

  الأساس القانوني لمسؤول�ة المتبوع عن عمل التا�ع في المؤسسة الإستشفائ�ة العموم�ة - 2

ال أن تقوم مسؤول�ة المتبوع عن عمل التا�ع وإن اختلف الفقهاء حول أساسها القانوني فمنهم من ق

أساسها تحمل الت�عة ومنهم من قال أن أساسها هو ف�رة الضمان ومنهم من قال أن أساسها ف�رة الن�ا�ة 

  .12ومنهم من قال أن أساسها ف�رة الحلول
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غیر أن الراجح هو مسؤول�ة المتبوع عن عمل التا�ع تقوم على أساس الخطأ المفترض الذ� یتحق� 

ترض خطأ في الرقا�ة أو خطأ في التوج�ه، وهذا الخطأ مفترض في أن المتبوع �قوم في جان�ه خطأ مف

افتراضا لا �قبل إث�ات الع�س، فالتا�ع إذا ارتكب خطأ �ان المتبوع مسؤولا عنه �مقتضى خطأ مفترض 

  .قائما في جانب المتبوع

  خاتمة 

نوني من من خلال ما سب� یتضح أن الطب�عة القانون�ة للمؤسسة الإستشفائ�ة العموم�ة لها سند قا

خلال تحدید هذه الطب�عة، وقد برز من خلال هذه الدراسة أن هذه المؤسسة الإستشفتائ�ة طب�عتها 

ومن جانب آخر أن المنازعات الخاصة بها تخضع . تقصیر�ة على خلاف ما ذهب إل�ه القضاء الفرنسي

یرت�� �الخطأ المرفقي إلى قواعد القانون الإدار� وإختصاصها القضائي یؤول إلى القضاء الإدار� لمّا 

سواء من جهة المرف� الصحي الهام أو من جانب مستخدمي الصحة التا�عین لها �عیدا عن الأخطاء 

  .الشخص�ة التي لا علاقة لها �القانون الإدار� ولا �القضاء الإدار� 

  

  

  

 




