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Résume:
La Stratégie de formation contribue au progrés et a la pérennité des institutions.
car elle permettre d'exploiter et de développer des compétences et de créer un bon
comportement (Savoir-faire). Dans ces circonstances, notamment en ce qui
concerne le secteur de l'assurance, qui dépend principalement de I'expérience et de
compétence des ressources humaines. Les compagnies d'assurance doivent adopter
une stratégie pour encourager et développer le processus de formation. Ceci est
réalisé par la création et la planification des programmes stratégiques pour la
formation continue des ressources humaines au niveau de I'entreprise. Nous allons
essayer a travers ce document de rechercher et de déterminer l'ampleur et la
contribution de ce dernier (formation stratégique) dans le développement et la
réalisation des objectifs de I'entreprise et analyser le réle de la formation
stratégique a l'une des compagnies d'assurances algériennes (Compagnie

d'Assurance Générale Générale Assurance Méditerranée Méditerranéenne).

Mots clés: Assurance-ressources humaines- la formation- strategie de formation -
Compeétitivité.
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