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ل العاملي ال  ل اد مقارة ال اع ضي  ق ال الف ق م ص راسة إلى ال ف ال ته
اح  ه في أن  ال ان ی إم ل علل قاسة  ة ال ار لل ات الاخ ل فق ة ع درجة ت ا مات 

م ن مع ها مفه ن م ي ی اضات ال نة م . عام وللاف ّ ة م راسة على ع تل  559أج ال
ة  ل م ولا ا في  ج ل م وت ك عل ع م ة وج ك آداب ولغات أج ع م ة أولى ثان ج م ال

غان  ان م ة العامل تل ذج قائ على ن مي ون ذج عاملي ه اد على ن الاع اس،  وس بل
لان ل ع ه م ال فه ه . ل أسل صفي  هج ال اد على ال راسة ت الاع ائج ال ل ن ل ة وت اق ول

انات  ة ال عال ة ل ائ مة الإح نامج ال لي و ل ي وال ا نامج SPSSالارت ار لاخ AMOS  و
ي  اضات ال لة الاف ع ع ج ال واسع في ال ا الأخ أن له م ، وق أكّ ه ذج العاملي ال ال
فاء  ل الاك ذج ب اء العاملي لل ل ال ح ش اني  ل ب ها في ش ذج ن مع ب ها ن

ات غ ة العلاقات ب ال ی ش م( ب فه نات ال   ).م

ات ال ل ةال اح ضي :ف ق ال الف ل العاملي ال؛  ص ل ة  ؛ ال ل  ؛ العاملن ال
لان   .ع ه

                                         
 اسل لف ال   ال
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Abstract:  
The objective of this study is to verify the validity of the hypothesis construction 

by adopting the confirmatory factor analysis approach to determine its ability to provide 
the researcher with sufficient information about the degree to which the test represents the 
measured characteristic, and for the hypothesis that make up a certain theoretical concept 
when demonstrating the validity of hypothesis construction. It was applied on a sample of 
a 559 students studying the first year secondary literary and scientific. Based on a 
hierarchical factor model and other based on the two factor's theory of the concept of 
Holland's interest; It has been concluded that the confirmatory factor analysis has a vast 
extent in expressing the set of hypotheses contained in a given theoretical model in a 
graphical form that explains the form of the global structure of the model instead than 
simply defining the relationships between variables (concept components). 

Keywords: construct validity; confirmatory factor analysis; the two factor's theory; 
Holland interest.  

مة  : مق

ارها  اع ة  وض  اء ف ح أو إن ة  ل م ف ة ت ث العل ّ ال إن جل

قائ م  صف واقع مع ی م خلاله ال ع ال عل ب ل ت ة أو حل ق ات م إجا

ص  قة  ات د لات وت ل إلى تأو ص ح م ال ال ل، ل ر أوسع وأش م

راسة ل ال ة م اه ا ت. ال اجهة  ومه ا في م ا دائ ا س أنف ها فإن ي نعال ألة ال ال

ي  دة تق اث م ات أ ل فا إلى ع رات وال ة ال ج ات وت غ ألة إقامة ال م

س ل ائي ال د إلى الإج ع ال قال م ال   .الان

ا  ق أ م ال ض مفه ّ ة تع ى ال ة وح اهج ال اث في ال ر الأ ا ل ون

ة  ان م الإن اس في العل ة ال وال اع ح ار وات عا لان لات ت ع لل م ال

ل العاملي ال  ل ام ال ام أك على اس ح الاه اء، وأص ة على ح س ا والاج

ض  ف ذج  اء ن امه ی في ب ه اس ة، وج ائ عادلات ال ال جة  ات ال أو تق

لة م العلاقا اء على أساس ن ج ا ال ع ه راسة،   ضع ال ات م غ ت ب ال

أ  ل ب انات، و ض لل ف ذج ال ال قة ال ا دة م ار ج ق ی م خلاله اخ

ف في  روسة إلى ال ة ال اه ات ال غ د  م م ف في ع قال م ال ق الان ی
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د أك اعها ب ع أن ذج  العلاقات  املة أو ن ة م مة ن ل م ات في ش غ م ال

عال د ال ائي م ، (ب ن، عا   ).97، ص2016لع

ها، لأنه  قة وت ی الأدلة ب ة ت ا هي صع اح ه اجه ال ي ت لة ال ولعل ال

ق  اءات ال ّ إج ر، أو أن ع الق ها  اح  ها ال ي اس عل ة ال ن ال ا ت ر

ا  م رن اخ وث ون ل ی  ة العلاقات، ول غ م ق ال ة  اس وض غ م ة الف  ص

&CronbakhThorndike  از ة  iAnastasوأن ا رجة  ق ب ا لا ت ات ر ه ال أن ه

م  ق ش   ار  م الاخ أن  ن  ح ق ا  ة، وله ض ات الف في  م ال

عة ال ضح  مات ت الي معل ال ضي مع و م أو ت ف فه عل  ي ال ل اق ال

ضي ا ال الف م أو ه فه ا ال عة ه ا ل ش   . ع م

لان  ذج ه ع ن ها  Hollandو اق ي أث م ة ال اذج ال ل م ال لل

ع  اره  اع ي  ه ه ال وال ج ض الإرشاد وال ام لغ دتها في الاس ل وج ب م

ا ل ال افقة ل ة ال ة أو ال ه ة ال ه وال ات ش ا مع وس ارسة ن د ل . الف

ي س  اجات ال اس مع الاس لاءم وت ة  ت ق ج ات ص ش ع  ف أداة ت وت

اص  ة تف أهل الاخ ارات ص اذ ق ى ن م ات راسة ح ة ال قاقها م ع اش

ه ل ال وت لف حق ه م اد  ه ه أم مه أص ت ق  ث ل م فها   م ت

ع  ائ م ذج ال وخ ل ن لف تفاص ع ب م ة ت ی ق ح خاصة إذا ت 

راسة   .ال

راسة1. ة ال ال      :إش

لة العلاقات ب  ق م ج ة أسال لل ضي له ع ق ال الف م أن ص عل م ال

ات غ ائج  ال اء على ال مه ب قه م ع ف ص ة و ال على ت ح ة م ح م  فه أو ال

ي س لات ال أو ها، وال صل إل ي ی ال ائجال ه ال اء على ه ارها ب نا  إص ، فإذا أخ

تفعة  ه م ع ه ة ال ان  ا  ل عادها على أساس أنه  أ ات  عات الفق ار ت ع الاع
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ّ ذل على  ق دل ل ص ار صائ ح ل لق اسه، فهل  أن ن ا وضع ل م ل فه اس ال

م فه ا ال ار ن مع . ه ها إ م عل ق ي  اضات ال ة ال في الاف ل قى ع ا ت وله

ها ي  ة ال انات الفعل لة ال ع ع ج رتها في ال ي،  وق ورات أ  عل م ض

ع ل العاملي ال و ل أ الأ  ال ي تق ة ال ی ة ال ة ال ائ م الأسال الإح

ها  ف اجة ل امل دون ال ة داخل ن م وض ال قة وتعالج الف اءة مع ة ق ال

عامل مع  صة لل اح ف ي لل ع لي، ما  اس  ات م  أنها ج ة و ل وح عامل مع  وال

راسة م ضع ال ة م اص م وال فه قي لل ح الإالعال ال ا ن ةاجعل ال ال ش   :ةال

عي  - ض ی دق وم ق اح ب ود ال ل العاملي ال أن ی ل ان ال إم هل 

ها  ي  مات ال عل ة ال فا ضل ف ذج ال   ؟ ال

راسة 2. ة ال ض   : ف

ل العاملي ال - ل عي  مقارة ال ض ی م ق اح ب و ال رة على ت لها ق

هاودق ع درج ي  اضات ال مات والاف عل ذج لل ل ال    .ة ت

راسة 3. اف ال ة وأه   : أه

قای  - ة لل ج ل فا ال ة أو ال ض ات الف ض ال م ال ة غ ن

ة  م  فه ة العلاقة ب ال قها م خلال دراسة ق ار ص ا مای اخ ي غال ة وال ف ال

ناته  ة وم ات(كام ار فق ل ) الاخ ل  ار  ّ الاخ ة ی ال على أن ه الق ر ه ق

ر  ق ة ال فأص  ع دائ س ض ت اس ف ة في ال ر ال م، ول ت فه نات ال م

ار  ائج على الاخ ا ال د ه ق قه وال ر ص ق قاسة  ة ال ار لل ال تف الاخ اك

ا ال مه ل ق ة وه ما ف تها ال ل العاملي الوق   .ل

ث الأسال  - ّ م أح ع ل العاملي ال وال  ل ب ال أسل ع  ال

ة  ث العل الات ال لف م اق واسع في م م على ن ي أص ت ة وال ائ الإح

اقع ه لل ق ا ی م م اء ن ما وت ل ب ل سع في  ،ع ال ا للإشارة إلى درجة ال أ
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ا اذج م ة ت ن ان ف إم ذج ال م جهة، م جهة أخ ی ت ال على ال

ذج الأصلي  قة م ال ة م ه عامل اح وم ذجهع ال ة واسعة ل م رؤ ق   . أن 

راسة 4. ة لل ائ فا الإج    :ال

ضي1.4  ق ال الف ضي مع: ص ل ت ف اس وت ار على  رة الاخ ي ق ع ّ و

ه  ، وملاءمة ه ذج مع ة ل ض فا الف ات وال ار لل ائج على الاخ ل ال ودرجة ت

اقع ائج مع ال   .ال

ل العاملي ال2.4  ل عادلات : ال ال جة  ار ال رج ت إ ائي ی ب إح ه أسل

انات م ض مع ب ف ذج ال قة ال ا م لل م م م ة و ائ راسةال   .ع ال

ة العامل 3.4 د عامل: ن اض وج م على اف امل الغ ( تق ام والع العامل ال

رجة الأولى ة م ال م ه ) ه ش ی  ل م ى  ع ات  ش اس نف ال ك في  ت

ات ش امل في تف ال ل الع ا  م ن ق اس الي ن ال   . عامل و

ل. 4.4 عل  هي :ال ةأنال ه ة مع ال عل ام به اوالإ ار في الاه ي ف اوالاس

اه ة وثارة الان ى،( شيء م ال ا ی  ،)182ص ،1990 م ها  ة عل ا و الاس

لان دها ه ا  ا مع أم لا، وهي  د ل ل الف لان م خلال م اس ه ها م  :عل

ة 1.4.4 اق ل ال ن : ال ل ا ال  اب ه ن  أص ل ف ة و ة ال اد ال ال إلى الأع

ة و  ا ال ال ه في الأع اتات ون الآلات والأدوات وال عامل معها  ة ال ال

ةو  ان   .ال

ة 2.4.4 ل ال ا : ال دا عقل ه ل م ي ت ال ال ا ال الأع اب ه ل أص ف

ل ماله علاقة ة و ة والعل اض لات ال ل ال ن  ع ي و   .ال العل

ة 3.4.4 ل الف ات : ال ا ن ال ل ف ة و ا ة إب رات ف ن ق ل ا ال  اب ه أص

ق قى وال س س وال ال ي  ه ال ذ على تع ي ت   .ال
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ة 4.4.4 ا ل الاج ز مهاراته : ال ي ت ال ال ا ال إلى الأع اب ه ل أص

ه  ون  ة و ا ةالاج مات الإرشاد ر وال ال اس  ة ال اع   . ل

ة 5.4.4 قاولات ل لل ع : ال ال ة  اد ال ال ارسة الأع ا ال إلى م اب ه ل أص

اح ح وال ق ال ف ت ه ي ت ارع ال ال ل  ن الع ل ف اء وال و   .وال

ة 6.4.4 قل ل ال عامل مع : ال ا ال ال اب ه ل أص قة ف لفات  الأوراق وال

ة اب ال ال تارة والأرش والأع ال ال ه في أع ة ون دة وتقل ة وم    .م

راسة. 5 ود ال ایلي :ح ها وفقا ل   : ض

ماني ار ال ة ب  :الإ ام ة ال ة لل ة ال راسة خلال الف   .2019-2018أج ال

اني ار ال راسة :الإ اء ال ة أولى ثان  ت إج ل في ال لام ال ع (على ال ج

ا ج ل م وت ك عل ع م ك آداب وج غان وس ) م ان، م ة تل ل م ولا في 

اس   .بل

ار ال . 6   :الإ

ضي 1.6 ق ال الف   : ص

ق عاب م ه و م اس فه قاس ال قائع ال ا أو لل ة الأن ل اقع، ال فه لل ع  و

ة تق ة الل ة الأم م عای الق ارات ل ة على الاخ ل ل ع ائ  ف أنه  ال

ي ار ها ال ى الاخ ی ع فا أنه یه ب ة ال ف ات ال ة وال ولة ال  ال

ار على الأداء على ر، (الاخ   ).227، ص2014جعف

ف ال ضي في أساسه یه  ق ال الف ارف ها الاخ ي   ،ائ ال

ار ر الأداء على الاخ ي ت فا وال اء على ال ي تف ب رجة ال ی ال ى، (أ ب م

ة  )297، ص2007صالح،  ات ت العلاقة ال ض ف ى  م، ال فه ق ال ح ی ص

ة ل ل ة ت ی في ذل على أسال عل ، ( مع ، م جهة أخ )445، ص1990أسع

اخ  ون هل  Cronbakhن  ع الأدلة ع  Meehlوم ة ج ل ر آخ لع ان إلى م
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اع  ء إت ار في ض الاخ عل  ة ت غ ة م اء ن ل ب ضي ی ح ق ال الف ص

ة ال ات ال   :ال

ة - وض مع ها ف ار وت م ها الاخ ة  إل ة مع ي ن   .ت

ها ا - انات  إل ع ب وضج ة الف ق م ص اح في ال   .ل

املاتق  - ا  عة تف انات ال الفعل ال ة تف  ان ال ا . ا إذا  وله

ي  ل اق ال عة ال ضح  مات ت م معل ق ش   ار  م الاخ أن  ن  ح ق

ف ا ال عة ه ا ل ش ع م الي  ال ضي مع و م أو ت ف فه عل  ا ال م أو ه ه

ضي   .)221، ص2000علام، (ال الف

ل العاملي ال 2.6 ل    confirmatory factor analysis:ال

ل م ل ار ال العاملي ال ض لاخ د الف ج ة صلة ب ات ب مع غ  ال

ة، ام امل ال اح ث  والع ام ال لة ن ض ال ف ارا ال ه اخ ا، وعل ائ  فإن إح

ی ذج العاملي ال ال ات ح ال لل غ ع ة لل امل على ال دة ع  م

ها، دون  ذج ی ث غ ة قة تق ال ائ ی إح ه دقة ل ق ا انات م مة لل  ال

ان، (    ).62، ص2013رم

الي ال ذج و ة ال ار ن واضح ل ل م إ اح ی ان ال ا  ل  ول ع

قة  ه ال ل س ه انات، ل ه لل ق ا ذج وم م ة ال ل العاملي لل م ص ل ال

ذج ال ال اء على ذل  ذج ب ي ال ل العاملي ال وس ل ال ل  ل . في ال

ه ق ا دة م ار ج قال إلى اخ ل الان ض ق ف ی و اتها وأن ت ها وم ع امل  د الع  ع

د علاقات  ض وج ف ا  امل الأخ  ه دون الع ع عل قاسة ت اته ال ش ل عامل م ل

ای أ ت ش خ ل م قلالها، وأن ل م اس ر ع امل ع ت ة ب الع ة أو تغای ا  ارت

ة، ( غ   .)158، ص2012ت
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ذج العاملي ال 1.2.6 ار ال ات اخ   :خ

ذج وصف   Model specification: ال

ة الأ تلع ة ال اس اً  دوراً  ال ذج ت في حاس  ن  عاملي فق ن  ن

ذج ، أحاد العاملي ال ع ائي أو ال ، ث ع ذج عاملي أو ال رجة م ن د  ال ع ة أو م ان ال

امل ور  وم الع ی دع ال ذج وت س ال ي ب اع ت نه  ذج العاملي   لل

ح على ض عاد، وت ال ا الأ ة على ع م ج ذج ت ي ال امج،  لغة إلى ال ب

مة م منLISREL وAMOS  وح ة أشه ال عادلات في ال ال جة  ة  ال ائ ال

الا والأك ع ارا اس ان، (وان   .)65، ص2013رم

ذج  Model Identification :تع ال

ل الان ذج وق ی ال لل ة ع ال ة ق اته لاب م معال ارام ی  قال إلى تق

الي ح ال ل في ال ذج، وت روسة : تع ال ة ال ة في الع ف انات ال اء على ال ب

ض ال  ف ذج العاملي ال اء على ال ة و غای للع ای وال فة ال ف ل م ي ت ش ال

غای لل ای وال فة ال ف اناته م ل ب دة ت ات م ی ق صل ل ع، هل  ال

ات  ارام د ال ي أن ع ع ع  ذج دون ال ان ال ض، فإذا  ف ذج ال ة لل ات ال ارام لل

ة ل د لال لة في ع ة وال انات الع احة في ب مات ال عل ذج العاملي أك م ال

غای للع ای وال فة ال ف رة في م اص الغ م ع ه الع ع ال ذج م ة، أما ال

ا  مات وه عل ة في ال ف ع ب انات ت ى ذل أن ال ع مع ة في م ال ف ع ب ال ی

ع  ذج ال ال ه ال ع ال ذج، وال ات ال ارام ی م ل صل إلى أدق تق ال ح 

ف  مات ال عل ن ال ما ت ع ع ع م ال ا ال اما ح و ه او ت انات ت ة في ال

ض ف ذج ال ال ها ال ل ي ی مات ال عل ة، (ال غ   .)193، ص2012ت
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ار قة  ح اخ ا   Goodness of Fit ال

م ات تق ش قة ح م ا نا ال و ة أو عامة رة ب ال قة ع م إج ا  م

انات، ح ذج لل ف لا ال مات ت ة معل ل اءالأ ع تف نات أو ج ة ال د  الف

ات( عل ة ال د ذج) الف ي لل ق ال قة، إلى تف ا ي ال ل ق وال ا ت  ه ضعف م

غ على ات ح أن م ال ش قة م ا ل ق ال قة على ت ا ة م ذج ج ل، لل  أنها إلا ك

ات ش ة م ال ة، ول إج ل قة تف ا ات ال ش ا یلي أه م   :و

ات ا ش لقةم قة ال ا   Absolute Fit Indexes: ل

ش - ع كا م ق  وھوChi-Square:  م اس أع ی م ق قة ح م ل ا  ب ال

فة ف ای م ة ال فة للع ف ذج وم ای لل ض وخلافا ال ف ا ال ه ه ل عارف عل  في م

اء قل الإح ل ال لالة ح ة ال ائ وق، الإح لالة أن ن للف ةالإ ال ائ ال  ح ع اس

ع اق في كا م جة س عادلة ال ة ال ائ ل ال فة على ت ف ای م ذج ال ض  لل ف ال

لف ع فة وهي ت ف ای م ة ال ع ة أما. للع الة غ كا م ا ال ائ ل فهي إح  ت

م على د ع ة وج ه وق ج فة ب ف ف ای م ذج ال ض لل ف فة و ال ف ای م  ال

ة، ذج أن أ للع اب ال ض ی ف ة  مع ال   .الع

ر -  عي ال س ال أ ل اب خ ل م ع RMSEA: الاق ي أف ات وال ش  ال

ت ه قه راساتال أ ة ،ال وأداءه تف ي فال ل على) 0.05 ( ع تقل ال قة ت ا  م

ة، ي وال ج اوح ال ل ) 0.08 إلى 0.05 ( م ت د على ت أ تقارب وج ل خ  في معق

ع، ي وال ال اوح ال ل )0.10 إلى 0.08( م ت قة ت ا ة غ على م  وذا كا

اوزت ش  ت ّ ذل ) 0.10 ( ال قة على دل ا ة م ة، ( س غ -230، ص2012ت

232.(  

ر - س ج عات م اقي م ر )(RMR ال س وج عات م اقي م ة ال ار  ال

(SRMR): ات م ش قة م ا ه فإذا الهامة، ال ف  او   ان ا ت  ذل دل صف
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قة على ا ذج تامة م ض، لل ف ا ال ل ه و قة على ذل دل ارتفع  ا ل ة،س م  وت

ش ة قة م ا ي ال قة على 0.1ع تقل ال ا ة م ما ج ة، (ع غ - 234، ص2012ت

235.(  

ش - قة ح م ا ار و Goodness of Fit Index (GFI): ال ای مق  ال ال

ذج ع ض ال ف ه، ال اوح تف تفعة) 1و 0(ب  ه  ت ة ال  وت ال

ة اح م الق اب إلى ال ل ت ذج أف انات مع لل ة ب ة الع ة وال ف م الق  إلى ال

ة قة ردی ا ذج م   .ال  لل

ات ال - ش ةم ای قارنة أو ال قة ال قارنة  Comparative Fit Indexes: ا ها ال و ف

ل  ه  ع عل ك ت د عامل عام م ف مع وج ذج ال ض وال ف ذج ال ب ال

ات غ ان، (ال   : وهي) 62، ص 2013رم

ش قة م ا قارن  ال م(CFI): ال ق ع مقارنة على و ض كا م ف ذج ال ع ة لل  م

ذج كا قل، لل اوح ال ا ة وت ش ه ة وت) 1و  0(ب  ال تفعة ال  ب ال

ا اب إلى ال ه ل ت ذج أف انات مع لل ة ب   .الع

ش - ي :TLI ل _تاك م اناً  و قة ش أح ا ار  غ ال ة NNFI ال  و

له ، ( CFIمؤشر شاكلة على ت  تأو ق   .)163، ص 2013ب

ة اد ات الاق ش    Parsimonious Fit: ال

اد  - ار الاق قة ال ا ش ال ذج : PNFIم ح أث تعق ال ف إلى ت یه

ض ف ة  ال أ على  فاض ال  ى ذل أن الان ذج مع ا ل ال اس ج غ أنه ح

ن ع ما  ا ع ن  ذج  ة تعق ال ش ن ذج ال قاسة في ال ات ال غ د ال

ع  ي ت ه ال ا و ل ن انات 0.5قل ذج لل قة ال ا ل على م ة، (ت غ ، ص 2012ت

237(.  
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ة. 7 ان راسة ال اءات ال   :إج

راسة 1.7 هج ال ام: م صفي  ت اس هج ال ليال ل ي وال ا ه الارت ع  وال أسل

راسة ع ال م بها الأك ملاءمة ل ي نق   .ال

راسة 2.7 ة ال ع وع ة أولى ثان : م ل في تلام ال راسة الأصلي ت ع ال م

ا ج ل م وت ك عل ع م ك آداب وج ع م غان وس  ج ان وم ات تل لا ب

اس راسة  ،بل ة ال الي 559ح بلغ ح ع ول ال ضح في ال ا ه م  :تل 
ول رق  اءت : 01ال ان الإج غ ال وال وم راسة وفقا ل ة ال اد ع ع أف   .ز

  النسبة المئویة  العدد  الفئة  النوع

  ذكور  الجنس
  إناث

270  
288  

48.3%  
51.5%  

  آداب  التخصص
  علوم

293  
266  

52.4%  
47.6%  

  الولایة
  تلمسان
  مستغانم
  بلعباس

297  
129  
133  

53.1%  
23.1%  
23.8% 

ة في ال ض ات ال ع ل م ول أعلاه ال راسة على  ة ال اد ع زع أف ضح ت ت

ائها ان إج ة  ال وال وم ّل الإناث ن في ح ن أن  %51.5ح م

ة  ا ن ّل ر م ، أما  %48.3ال د ب ال د تفاوت في الع م وج ل على ع ا ی وه

ك آداب ولغات أج ع م ات ف أن ت ج ة لل ه ال ة بلغ ن

ة  52.4% ا %47.6ون ج ل م وت ك عل ع م لام ، أما ع م ت ج د ال ع

ل م  ه في  ّ عل ةال ان  ولا ر (تل ة ال ادثان ة حام ب د  )ب زرج وثان

297  ، اس و 133تل ة س بل ي ولا ي الع ة  تل م  129تل م ثان

ة ول  غانثان ة م ة ولا ة صل ره . قابل ّ ق ار  15.91س س اف م    1.08وان
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راسة 3.7   :أداة ال

ل  لان ال ن ه ل ل اس ال اد إلى م ن م 1994عة  Rت الاس  175، ی

ة وهي امل ف ة ع ف س قاس م  ل عامل  ة و امل رئ زعة على ثلاثة ع ة م  فق

ي،( اقعي، ال قاولاتي، ال اعي، ال ي، الاج قل الف ام ) ال اس ه  ة عل ا و الاس

ائي  ی ث رجة ) 1(سل تق أخ ال ان الع  ا مع وذا  ام ب غ ال ل و ان  إذا 

اه ). 0( ق م ق م ص عة م ال ال وق ت ال م خلال ف م

ال الإرشا ي وم ف اس ال ة اتفاق ال في ال اب ن اس وح ات ال ه لفق ج د وال

ي بلغ  قاسة %84وال ة ال اس لل دات ال ل مف ل على ت لة ت ة مق . وهي ن

امل  ات للع ات ال ش اوح  م قة إعادة ال وت ه  ق م ات ت ال ة لل ال

ة ب  لة ت) 0.83إلى  0.63(الف قاسة وهي  مق ة ال ائ ال ار خ ق ل على اس

ق   .ب ال

مة 4.7 ة ال ائ   : الأسال الإح

ارات - ة وال   .ال ال

ل العاملي ال  - ل ةال ائ مة الإح اد على ال ی   23AMOS الاع ق وذل ب

ى  ال الأق قة الاح ذج  ات ال ی Maximum Likelihoodارام دة  وتق ات ج ش م

قة ا   .ال

ها .8 اق راسة وم ائج ال ل ن ل ض وت   :ع

ي 1.8 ئ ال ال ائج ال ل ن ل ض وت ل العاملي ال أن : ع ل ان ال إم هل 

ض؟  ف ذج ال ها ال ي  مات ال عل ة ال فا عي ل ض ی دق وم ق ودنا ب   ی

ادو   ه ت الاع ة عل ات  للإجا ش لقة وم قة ال ا ات ال ش في ذل على م

ات  ش قارنة وال قة ال ا ةال اد   .الاق
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ذج - اصفات ال ی م له م: ت ة  ان رجة ال مي م ال ذج ه ال  ،ه ن

امل وهي  ه(الأول  ثلاثة ع فاءات، ال ة، ال ة م ) الأن م امل غ ه ى ع وت

رجة الأولى، امل الغ  ال ة ب الع احة ال ع ال ها و ف  ّ رج ت عامل أع ت

ل،  ال ى  مي العام و ل العامل اله اني ال  ة وه ال ال م ل  أن ه

ة وهي  ة مقای ف ف س قاس م  اعي، (عامل  ي، الاج ي، الف اقعي، ال ال

قل قاولاتي، ال الإضافة )ال قاسة ،  ات ال ش ای ال اقي ت اس أو ب اء  د أخ إلى وج

ها امل على تف ي ل تق الع   . ال

ع - ّ أم دون ال ذج مع ان ال ا إذا  ی  ة : ت الإجا ع  ة ال ل ق وت

الي  ال ال فة (على ال ف ل م ي ت ش روسة ال ة ال ة في الع ف انات ال اء على ال ب

دة ال ات م ی صل إلى تق ض هل  ال ف ذج العاملي ال اء على ال غای و ای وال

ض؟  ف ذج ال ة لل ات ال ارام   لل

اص الغ  د الع فة ع ة أ مع انات الع ة في ب ف مات ال عل فة  ال ع ول

ة ال عادلة ال ة ن ال غای للع ای أو ال فة ال ف رة في م   :م

  

ات  ش د ال ض ن أن ع ف ذج ال ع إلى ال ج ال اص  18و د ع الي فإن ع ال و

قاسة و  ات ال ش غای ب ال ای وال فة ال ف رة في م مات الغ م عل ال

عادلة    .171= 2)/1+18*(18ال

ة  ال ة ن العلاقة ال د درجات ال فة ع ع   : ول

د درجات ال قاسة= ةع ات ال ش فة ال ف ای وتغای م رة ل د ال الغ م - ع

ض ف ذج ال ة لل ات ال ارام د ال   .ع
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ا ی ه ل ای العامل العام: وم اني  + ت ای الغ مف للعامل الأول وال اقي ال

او  ال و اقي 03(وال دها  + )ب ات وع ش اء ال ای أخ عات ال + )18(ت ات ت ش

دها  اس وع ة  ح ت ب ي ق عات ال اء ال اس املها  او ) 15(على ع ل   .37وال

ع للعلاقة ن أن ج ال أن  +134=37- 171: و ي  ع ا  ع وه ع ال ذج م وه ن

ات  ارام ی م ل صل إلى أدق تق ال ح  مات ما  عل ة في ال ف ع ب انات ت ال

ذج، ل ال س وال نامج أم ع م ب ق ذج م ل ال ضح ش الي ی   .v23 ال

ل رق  لان): 01(ال ل ع ه ة لل ان رجة ال مي م ال ذج عاملى ه   ن
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ذج عاملي  :)02(ول رقال اتها ل قة وم ا ات ح ال ش ضح  م یلی ع ع ال ل و مي ق   ه
مؤشرات حسن 
المطابقة باللغة 

  العربیة

 التسمیة
  المختصرة

  قیمة المؤشر
  قیمة المؤشر النموذجیة

  بعد التعدیل  قبل التعدیل

النسبة الاحتمالیة 
 X2  لمربع كاي

CMIN=2170.03 
df=134 
p=0.000 

CMIN=568.18 
df=119 
p=0.000 

  .أن تكون غیر دالة

الجذر التربیعي 
تدل على  0.05القیمة أقل من   RMSEA 0.16  0.08  لمتوسط خطأ الاقتراب

  .مطابقة جیدة
جذر متوسط مربعات 

تدل على مطابقة  0.1أقل من   SRMR 0.12  0.07  البواقي المعیاریة
  .جیدة

مؤشر المطابقة 
تدل  0.90القیمة أعلى من   CFI 0.66  0.89  المقارن

  .على مطابقة مقبولة
مؤشر المطابقة الغیر 
معیاري أو مؤشر 

  لویس-تاكر
TLI 0.56  0.90   تدل  0.90القیمة أعلى من

  .على مطابقة مقبولة

مؤشر المطابقة 
 0.5أن یتجاوز القیمة   PNFI 0.50  0.87  الاقتصادي المعیاري

  0.6والأفضل أن یتعدى 

  القیمة الأصغر ھي الأفضل  AIC 2244.030  672.181  محك المعلومات

ة  ائ ات الإح ع ح م خلال ال ول أعلاه ی ة في ال ّ ض ّ ال ات  أن ش ال

الة على  ضال ف ذج ال قة ال ا دة م ة ج انات س ة  ،لل ات أه ش ذل أن أك ال

اب  أ الاق س خ عي ل ر ال او  RMSEAوأداء ال ج  0.16و الي فإنه خ ال و

ا ا ا والعل ن قة ال ود ال ة، ع ح ذج ع ل نا درجة الق جة لل  2.58وذا أخ ة ح

ة اقي ال اقي  ب  ال فة ال ف ارة في م اقي ال ة ن أن  ال غ اقي ال وال

اوح ب  ذج ) 12.13إلى  0.02(ت انات مع ال قة ال ا ء م وه ما أد إلى س

ض ف عي . ال ال اس الف اقي للعلاقة ب ال لا  ال اقعي(ف م عامله ) ال

ة ت اقعي م عامله الأن فاءات وال ش في  4.78او ال ی ال غای ب ه ل ال

ة  ات  86.89الع ارام اج ل ض  ف ذج ال الي فإن ال ال ة و اقي  وهي  ب

قاسة ات ال ش ف  تغای ال ة ل ات . إضا غ ای لل اقي ال نا إلى  ب وذا ن

ي ی ها وال ق العامل على تف ي ل  قاسة وال لاح أن  ال أ ف ای خ لها على أنها ت
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او  ه  قل م عامله ال ل في ال قاس م غ ال أ ال ى أن  0.51خ  %51ع

ه ي له م تف ق العامل ال ت اقي ل  ل ب قاس ت غ ال ا ال ای ه   .ام ت

اد في ذل على ة ت الاع قة ج ا ض إلى م ف ذج ال ال ل  ص ف ال ه  و

یل  ع ات ال ش الي  Modification Indexم ح ال امها على ال ل في اس ي ت إذا ت "ال

امل  ع على ع ات ت ش ح ال ض  ت ف ذج ال ة على ال ّ عات ال ت ال

ا العامل العام، ها  ت ل ع اخل مع  قة  أخ وت ا ات ال ش فهل س م

ذج ل" لل ع او  وت ي ت جة ال ا ال ع  ق  3.84ة م لل  4أو ت إلى ال

 ّ ى أن ع ل على ت ذ دلالة،  أنه ی یل  ع ش ال ة م یل ال  على  ع ش ال م

ة  ه 4او أو أك م ال ذج إذا ت ت قة ال ا د إلى ت في م   أن ی

ة، ( غ ل و الإ ،)313-295، ص 2012ت عامل معه  ذج ال ن شارة إلى أن ال

جة  ة ال اوزت ال تفعة وت ه م یل  ع ات ال ش ق  3.84(م ه  )4أو ت إلى ال وعل

ش  أ ال ای خ ا ب ت غای أو الارت ال عل  یل ت ش تع ل أعلى  ل ) e5(ت ت

ش  أ ال ای خ او ) e11(وت ا ب189.90 ت ه الارت ش ، یل أ ال ای خ  e6( ت

او ) e18و او ) e16و e4( ،177.72و او ) e16و e10( ،164.23و و

164.58، )e5 وe17 ( او او ) e17وe11( ،137.22و  e12( ،117.13 و

او ) e18و او  )e12و e6 ( ،94.13 و او ) e15و e3( ،86.89و  .54.66 و

ّ ع  ات تع ارام ه ت إضافة  ش وعل ا ب ال اقعي م عامله ) 6(الارت ل في ال م

ش  ة وال ش ) 12(الأن فاءات مع ال اقعي م عامله ال ل في ال ل في ) 18(م م

ه اقعي م ال ش . ال ات ب ال ارام ا ت إضافة  ي م عامله ) 5(أ ل في ال م

ش  ة مع ال ي م عامله ا) 11(الأن ل في ال فاءات،م ش  ل  و 11(و ال

ه) 17 فاءات وال ا ال ي م عامله ل في ال ع ع .م ارام  ا ت إضافة  أ

ش  ا ب ال ة مع ) 10 و 4(الارت ي م الأن عي الف اس الف لان ال ان  والل
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فاءات ي م ال ،، الف ة الأخ قای الف ل ال ة ل ال يء  علاوة على ف ونف ال

اه  اس ات ها م عامل آخ لأنها ت في  ت مع نف ا أن ت عاملها  أ ها  ا ارت

ها  واح ع امل  ة ب الع احة م دة وم ع ات م ا د ارت ض وج ف ذج  ا فال وله

ع ش  .ب ا ب ال ع ع الارت ارام  ا ت إضافة  ا ) 4 و 3(أ عل ه و

ي مع  ة،الف ا الأن اعي م عامله ش  الاج ي مع ) 10و  9(وال الف عل  و

فاءات ا ال اعي م عامله ت  ،الاج لان قام ب ا في أن ه و تف ذل ن

ل  ة م ال ا ال ذج(الأن ات مقاسة داخل ال ش ها  نا ع ي ع ل ) وال في ش

د م اسي مع وج ل ال اله اه  ه دائ س ا ا ودرجة ال ای ب الأن افات تع ال

ا ائ أ ه في ال ا ل ال ا  قارب ب الأن ه على أساس أن ال ا ب ، وله

ه  ع وه مای م م تعق ها ب ع ات  ش ات ب ال ا ّ وضع ارت ذج  فال

الي ل ال ضح في ال ا ه م   :ك
ل رق  ذج عاملى ه): 02(ال لانن ل ع ه ة لل ان رجة ال یل مي م ال ع   ع ال
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ل  قة ل ت ا دة ال ات ج ش ّ م ذج أن لات على ال ع اء ال ع إج نلاح 

أ  س خ عي ل ر ال ة ال ها، ف أن  ا م ع ة إلا  ل لالة ال ل ال

اب  ها ال RMSEA)(الاق ة مقارنة  رجة  ف ب او ان قة  أص ت ا

ا  .0.08 ا والعل ن قة ال ود ال ج ع ح أث  )0.08إلى  0.05(ول ت ها ت ا أن  ك

اد قة الاق ا ش ل ال ا  م أ ا ت ذج وله ة .  تعق ال ال و

ارة اقي ال عات ال س م ر م ش ج ه بلغ )SRMR( ل وهي أصغ  0.06 ف

دة م  ة ال لة ،  0.1ال ة م ای قارنة أو ال قة ال ا ش ال ة م ا نلاح أن 

ش ه) CFI( في م لها 0.90 وال بلغ  ة  ق ش. وهي  ة ل ) TLi( ال

ة  0.86ه بلغ  ال يء  قة نف ال ا دة ال ش ج یل  (GFI)ل ع ع ال أص 

او  ل ف .0.88ت رة بو ق ة ال ة ال اوز ال فة ل ت ح  ، 0.90 ـهي  ض

ازة، في ح ن أن  ها ال ق ا ح دل على م اح ال ة م ال ان ق ا  ل أنها 

ة  اد قة الاق ا ات ال ش اوزت  )PNFI(و  )PCFI(م ا ت ل على  0.60ه ا دل وه

ا،  دته ذج قج ا في ال ع  ة م او أما  ان ت یل  ع ة  2170.03ل ال رجة ح ب

ة  134ها  یلها لل ع تع ف  ة  568.18وان رجة ح ة  119ب ان  ا  ل و

قة ا دة في ال ة أد ذل إلى ج ف ا م ع  یل . م ع ع ال اقي  ا ح ال وذا ف

ع  ی على درجة الق ها دون م 2.58مع ف ول ى ف أنها ان  ال ،مع

تها  غ م  ال عا ما  ه ن ض أدّ إلى ت ف ذج ال لات على ال ذل أن إدخال تع

اب ب  ها ال ق ف ي ی ة ال ذج لالة ال ه ل ال ع  ات الق ش ل م ول ل ت

ة انات الع ض و ف ذج ال   .ال

امل على عاملها العام ال عات الع ة ت قارة ح وع معای تفعة وم ان م ل ف

ة  ا الأن ة معامل ارت ة  ،0.95 العامل العامبلغ  فاءات  ه  0.82وال وال

ة  ،0.83 ال اصأما  ای ال ة عامل  ل ال ه بالأن رت  ّ ى  0.90 فق ق مع
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ل، %90ذل أن  ام العام ال ه العامل ال ف ة  ای عامل الأن ل  م ت ة ت وهي ن

ى أن  ع ائي  أ الع الي م ال ای ال ار ال أ  %10على مق ل ال ة ت ة م ن

اس، وأن  رجات ال ائي ل فاءات و  %67الع ای عامل ال ای عامل  %69م ت م ت

ا ل أ ام العام ال ا العامل ال ه ف ه    .ال

ه الإضافات أدّ  ذج ه ة ت إلى زادة تعق ال ق خاص ذج ال  قى ال و

ذج  ال انات مقارنة  ه لل ل في تف ی أف ق اج ل ي ت ات ال ارام د ال اد في ع الاق

اته، و  ارام اد في  ق للاق ف هال  ذج الأول  ت عل ذج آخ م م ال اح ن اق

امل  ة ع عامل مع س ا ن ا ه أنه مادام أن ه ق ب ي، (ول الف ي، الف اقعي، ال ال

قل قاولاتي، ال اعي، ال ها هي ) الاج ع لان ف ذج ه امل هي الأصل في ن ه الع وه

ذج  اني في ال ل ال ال ان ت ي  امل ال ل أص الع ة و ئ امل ال الع

ة ها ال لّ ات مقاسة، وحل م ش عامل معها  ة وس ال امل ف اب ع امل  ال ع

رجة الأولى  أنه  مي م ال ل ال الأول الغ ه ل هي ت ة وأص ب ف

ها،  ها م تف ي ت إل امل ال اقي ل تق الع اس أو ب اء  ش مقاس أخ ل م ل

ّ م  ف ش  ى أن ال ع  ، ه عامل ش ی  ل م لاف الآخ  في أن  الاخ

ات، مع ف عامله والعام ش امل في تف ال ل الع ا  ل ع ن ق اس ا ن ه ام و ل ال

ع ها ب ع امل  د علاقات ت الع نامج . وج ذ م ب اني مأخ ذج ال  v23 وال

AMOS الي ل ال ه ال ض   :ا ی
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ل رق  ة العامل): 03(ال ذج ذو ن لان ن ل ع ه م ال فه   ل

  
اب تع ال ة العاملح   :ذج ذو ن

ة - انات الع مات في ب عل د ال او  :ع     وت
ات ش د ال ذج ن أن ع ع إلى ال ج ال اص  18 او  و د ع الي فإن ع ال و

قاسة و  ات ال ش غای ب ال ای وال فة ال ف رة في م مات الغ م عل ال

عادلة    .171= 2)/1+18*(18ال

ذج - ات ال ل ای العامل العام: م ع  + ت ا ال وال اني وال ای العامل الأول وال ت

ع  ادس وال ام وال دها +  )07(وال ات وع ش اء ال ای أخ عات  + )18(ت ت

دها  اس وع ة  ح ت ب ي ق عات ال اء ال اس املها  ات على ع ش العلاقة  ) +29(ال

امل وع او ) 15(دها ب الع ل    .69وال

 ّ ع للعلاقة ن أن ج ال ع +102=69-171 و ع ال ذج م   .وه ن
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ول رق  ذج  :)03(ج ع لل لالة أو الق ات ال قة  ف قة م ا دة ال الة على ج ات ال ش ضح ال ی

یل ع ع ال ل و ة العامل ق   ذو ن

النسبة الاحتمالیة   النموذج
  مؤشرات المطابقة المطلقة X2  لمربع كاي

مؤشرات المطابقة 
المقارنة أو 

  التزایدیة

مؤشرات 
المطابقة 
  الاقتصادیة

AIC مؤشرات المطابقة 
  للمعلومات

 700.519قبل 
  RMSEA  SRMR  GFI  CFI  TLI  PNFI  PCFI 549.733بعد 

النموذج ذو العاملین قبل 
  التعدیل

cmin=562.519 
Df=102 
P=0.000 

0.09  0.05  0.89  0.90  0.85  0.58  0.60  

 بعدالنموذج ذو العاملین 
  التعدیل

X2=403.73 
Df=98 
P=0.000 

0.07  0.04  0.92  0.93  0.89  0.58  0.60  

قة  ا دة ال الة على ج ات ال ش ول أعلاه أن ال ة في ال ض ائج ال ه ال ت

لالة، مع أن ا ب لل ل ق ال ال ها ل  ع ة العامل  ذج ذو ن ذج ذو لل ل

مي ف أن  ذج اله ان أح م ال أ العامل  س خ عي ل ر ال ش ال ة م

اب قة بلغ  RMSEA الاق ا دة ال ار ج ات دلالة ع اخ ش ل ال ع م أف وال 

ها  0.09ه  ي بلغ  اب وال ذج ال ال ة إذا قارناها  ف ة م في  ،0.16وهي 

ارة ح  اقي ال عات ال س م ر م ان أقل م  SRMRن أن ج ما  0.1ه 

ة قة ج ا ل على م ة . ی تا ال ة فق تع اد قة الاق ا ات ال ش ة ل ال يء  نف ال

دة لها  ذج 0.5ال ازة في صالح ال قارن . وهي  م قة ال ا ش ال ة م ا  أ

CFI  او عا ماوهي  0.90ت لة ن فة   .ة مق ف ، ع ف م م جهة أخ

ع  رجة الق ارة والأخ ب اقي ال ة  2.58ال اقي ال جة لل ب  ال ة ح

ة، غ اقي ال ذج ذو العامل ب  وال اوح في ال ا ) 5.29و 0.01(ن أنها ت وه

ات إضا ارام اج ل ذج ال  ي أن ن قاسةع ات ال ش ف  تغای ال وفي ، ة ل

یل  ع ات ال ش اد على م ا  Modification Indexذل ت الاع ع  ة م ل  ع وت

او  ي ت جة ال ق  3.84ال ه  4أو ت إلى ال یل ف ع ش ال لل على دلالة م

او أو أك م  ي ت ات ال 4ال ش د إلى ت في م ها أن ت قة إذا ت ت  ،ا
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 ّ ع ارام  ه ت إضافة  ي والوعل اعي و ال ي والاج ا ب الف  قاولاتي ع الارت

ة، اعي وال م الأن فاءات قاولاتيالاج ل عامل ارت مع عامل آخ م  .م ال ف

ا سقف واح عه اعي لأنه  لا ارت مع الاج ي م ى أن الف ع ة  وه  نف الف

ا ما ة في أداء ن ة وهي ال ة واح ن  قاس الي  ال ة و ا  .الأن يء  نف ال

ائي  ى الإج ع ش م نف ال ان ب م اف  ارام م ل  ات الأخ ف ا  الارت

ا ل م  .له ة ت ا ة ال اق ة ال ه  إلى أن ال ع ال ت إضاف أما ال

ها أن ت  ارس اله م ها في أع ج ن ت ع ة   فاءات ف رات و یه ق ف ل

لفة اعات ال ف وال ل في الأتي ،كال یل ی ع ع ال ذج     :وال

ل رق  یل): 04(ال ع ع ال لان  ل ع ه ة العامل لل ذج ذو ن   .ن
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ا ات ال ش ذج ن أن أغل م لات على ال ع اء ال ا ع إج قة ازدادت ت

ة ال ابف أ الاق س خ عي ل ا ح أص  RMSEA)( ر ال ت ت ه أ

او  ة ماب  0.07ه ت لة  أن ال ة مق ل على ) 0.08و 0.05(وهي  ت

ع ل في ال أ تقارب معق د خ اقي  ،وج عات ال س م ر م ش ج ة ل ال و

ارة دة 0.04ه بلغ ف) SRMR( ال ة ال ذج ة ال ، 0.1ـب وهي أصغ م ال

لقة  قة ال ا ش ح ال ة له  GFIوم ة، 0.92فق بلغ أح  ة ج نف  وهي 

قارنة  قة ال ا ش ال ة ل ال يء  اوز ال CFIال دة له فق ت ح  0.90ة ال

ة ش  0.93 بلغ  ا م ة، ماع ة ج ه بلغ  TLIوهي  ول   0.89ف

ش ه  عاضة ع ان  .CFI  الاس ا  ه ة ف اد قة الاق ا ات ال ش ا  م أما 

ة  ة ح بلغ  ا ج قة  PCFI 0.60 و PNFI 0.59أ ا ل على ح م ا ی وه

انات ذج ال لل   . ن

اذج  ّ ال فاضلة ب أ ذج (وع ال مي وال ذج اله ة العاملال م ) ذو ن

قة،ح  ا دة ال ات ج ة الأصغ على  أدائها على م ذج ذو ال ار ال اع

ل  (AIC)م مي بلغ  ،ه الأف ذج اله مات لأ لل عل ا ن أن م ال ه و

ة  672.181ه  ة العامل 549.733و ذج ذو ن ذج ، في ال ع ال ل  و

ل ذو ن رته على ت قة وم ح ق ا دة في ال ل م ح ال ة العامل ه الأف

لان ن ه ل ل ذج ال   . ن

ة. 9 ات   :ال

ة فا مع ة ل ض ات الف ق ال ل ع ص ل م ع ال ورا ال ح ض  ،لق أص

ه للعلاقة ب راس اخلي ب اق ال ب الات حه أسل ام ال ال  اوز الاس ات ت  الفق

املها ذج ،وع عال ال اف ل صف  نا ب نه لا  ة  ل رجة ال امل وال  ،أو ب الع

ه  ضي ال ی  ق ال الف قي ل ی وال ى ال ع ق ال ل ل الي لا ن ال و
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ات غ ات ت العلاقات ب ال ض ف ى  ة  ،ر ال ی في ذل على أسال عل مع

ة ل ل اء وفي مقابل ذل  .ت ل  دوره الأساسي س ل العاملي ال و ل ه ال أ

ها  ة ب اه قي لل ّ ع العال ال ع نه  ها  اس أو إعادة ض اء أدوات ال في ب

ج  ى ن ها ح ة وال في ص اضات ال ل اف ش  ف م  ق أنه  اقع و على أرض ال

أداة فاعلة وص ادهافي الأخ  فاءة ع اع ال ع  راسة وت اض ال ق أغ ة ل ا  .ال وله

ا  ي م ة أدوات ال العل ا ف ع م ه الأسال ع ال ل ه ام م ات اس

اوج ب  نه ی اء  ة على ح س ا ة والاج ان م الإن الات العل لف م ا في م عل

ل ع ة م ح ال ة وال ق ال ان ال ا إذا  ي وم ث ال  ی  لى تق

ذج ال  ل ال لف تفاص اس مع م اب إلى ح ما أو ت ات وال ت ش ه ال . ه

ه  صل إل اء على مات ال ال  و ا ال اصلة ال في ه ات ل ص ع ال تق 

ه فادة م ه والاس ض ت    :ولغ

راسات ال اء ال م ال جة إج ة ال ه ال م ي م شأنها ت ال في م

فاء  ل الاك ل العاملي ال ب ل امات ال ال اس ع م س ة وت ائ عادلات ال ال

انات  نا ب نه لا  ضي  ق ال الف ل ع ص ل اخلي ع ال اق ال ب الات أسل

اء ق ال الي ال على ص ال ذج و ة ال ة ع ب ن ناق كا   .ل عام 
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