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 النظام التعاقدي كآلية لتحقيق النوعية في قانون التأمينات الاجتماعية           
   لحنافي فاطمة بالدكتورة                                                        

  بكلية الحقوق والعلوم السياسية " ب "أستاذة محاضرة              
  بجامعة عبد الحميد بن باديس بمستغانم

  :الملخص 
الاجتماعي عامل أساسي في تحقیق التنمیة الاقتصادیة بل في یعتبر الضمان       

السیاسة الاقتصادیة في حد ذاتها، من خلال معادلة استمراریة الموارد و التوزیع 
العادل لها، و لا بد لهذا الشعور أن یترجم في شكل عملي، لا أن یبقى مجرد شعارات 

لفقیرة داخل المجتمع من من أجل تحقیق التكافل الاجتماعي، و حمایة الطبقات ا
الأخطار التي یمكن أن یتعرضون لها، لذلك أضحت الإصلاحات في مجال الضمان 
الاجتماعي حتمیة بالنظر إلى التحدیات العدیدة التي تواجهها كل الدول، هذا ما دفع 
هذا القطاع إلى مضاعفة الجهود لمواجهة العراقیل التي یواجهها من خلال تبني 

حدیثة و عصریة تعمل على تبسیط و تسهیل الإجراءات للحصول أنظمة و آلیات 
  .على الأداءات  و تحسینها في مقدمتها آلیة التعاقد

التنمیة ،  النظام التعاقدي،  قانون التأمینات الاجتماعیة: المفتاحیة الكلمات
  .قطاع الصحة،  التكافل الاجتماعي،  الاقتصادیة

Abstract :  
        Considering this view, Social security Systems play a crucial role in 

achieving economic development, as a mecanism of wealth distribution and 

continuity of generations, it is essential for that, to promote a practical 

politics for achieving social security and protect the poor class. 

         a starategic reform of social security system is necessary, to face many 

obstacle that faced different legal systems, for the modernisation of process 

in order to improve services in the framework of this contractal system. 
Key words : Social security law - Contractual system - Economic 

development- Social solidarity- Health sector. 
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  :  مقدمة
إن شعور الأفراد بالأمن و الضمان الاجتماعیین متطلب عام من متطلبات 
التنمیة الاقتصادیة و لا بد  لهذا الشعور أن یكون عملیا لا مجرد شعارا لذلك أضحت 
الإصلاحات في مجال الضمان الاجتماعي حتمیة بالنظر إلى التحدیات العدیدة التي 
تواجهها كل الدول لیس فقط لارتفاع نفقات الضمان الاجتماعي  و ظاهرة التقدم في 

السن للسكان و إنما لأنها قد أضحت جزءا لا یتجزأ من سیاسة التنمیة الاقتصادیة     
ا لسیاسة لتجمیع رؤوس الأموال اللازمة لدفع عجلة و الاجتماعیة حیث یمكن اتخاذه

  .التنمیة  كما یمكن اتخاذها كوسیلة لتحقیق معدات نمو اقتصادي مقبول
نقطة التحول الإستراتیجیة لنظام الضمان الاجتماعي  1983لقد اعتبرت سنة 

في الجزائر و ذلك من خلال تبني نظام موحد و شامل للضمان الاجتماعي یقوم على 
ید الاشتراكات و الامتیازات لصالح كل العمال بجمیع فئاتهم فظهرت نتیجة لذلك توح

المتعلق  83/ 11متعلقة بالتأمینات الاجتماعیة أهمها القانون رقم  1خمسة قوانین
بالتأمینات الاجتماعیة و الذي یهمنا في هذا المقام إن المكاسب التي عرفتها العشریة 

  83/ 11ماعي لیست في حقیقتها سوءا تفعیل بقانون الأخیرة في مجال الضمان الاجت
من خلال تبني آلیات معینة على رأسها آلیة التعاقد كوسیلة لربط الضمان الاجتماعي 

  .بالقطاع الصحي
  :هذا ما سوف نتعرض له من خلال الإجابة على الإشكالیة الآتیة

آلیة من  ماذا نقصد بالنظام التعاقدي في الضمان الاجتماعي  و كیف یعتبر
آلیات تحقیق النوعیة لقانون التأمینات الاجتماعیة و لذلك من خلال مبحثین خصصنا 
المبحث الأول لمفهوم و أهمیة النظام التعاقدي أما المبحث الثاني سندرس من خلاله 

  .دور الاتفاقیات في تطویر الشاكة مع قطاع الصحة

                                                            
الخاص بحوادث العمل و الأمراض  83/13القانون رقم  علق بالتعاقد،المت 83/12القانون رقم  -  1

القانون رقم  المتعلق بالتزامات المكلفین في مجال الضمان الاجتماعي، 83/14القانون رقم  المهنیة،
  .المتعلق بالمنازعات 83/15
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  مفهوم و أهمیة النظام التعاقدي  :المبحث الأول 
ذل الدولة جهودا محسوسة من أجل تحسین نوعیة الأداءات عن طریق تب

تطویر الهیاكل الجواریة و كذا نظام الدفع من قبل الغیر المواد الصیدلانیة  الذي امتد 
إلى العلاج الصحي عن طریق آلیة التعاقد هذا ما سوف نتعرض له من حلال تحدید 

  .ب الثاني مفهوم التقاعد كمطلب أول و إظهار أهمیة المطل
  التعاقد  مفهوم: المطلب الأول 

هو مصدر فعل عقد الشيء یعقده عقدا و تعاقدا و عقده فانعقد و تعقد إذا  :العقد لغة
و علیه یكون عقدا في اللغة كل ما یفید الالتزام شيء عملا كان أو تركا من  1شده

  .2جانب واحد أو من جانبین 
و أكثر على ترتیب أثار قانونیة سواء في یعني تطابق إرادتین أ: العقد إصلاحاو 

  . 3إنشاء الالتزام أو نقله أو تعدیله أو إنهائه
نعني به توافق إرادتین أو أكثر على  إنشاء رابطة قانونیة أو : مصطلح قانونيللعقد و 

  . 4تعدیلها أو إنهائها
و التعاقد حسب المنظمة العالمیة للصحة هو تعقد أو عقد بشكل اتفاقا بین 

عاملین اقتصادیین أو أكثر بواسطة یلتزمان بالتخلي أو بالتملك القیام أو عدم القیام مت
  .5ببعض الأشیاء فالتعاقد هنا هو ارتباط إداري لشركاء مستقلین

                                                            
  .300ص قاموس المحیط، -  1
  .المرجع نفسه -  2
 النظریة العامة للالتزامات الجزء الأول، لمدني الجزائري،شرح القانون ا عدي،لسصبري امحمد  -  3

  .36ص ،1992طبعة  دار الهدى،  العقد و الإرادة المنفردة
 نظریة الالتزام بوجه عام، الوسیط في شرح القانون المدني الجدید، عبد الرزاق السنهوري، -  4

  . 137ص القاهرة، دار النهضة العربیة، ول،المجلد الأ
عدد خاص  مجلة المسیر، النهج التعاقدي كنمط جدید في مجال التسییر، حلوان،بلقاسم  -  5

  .12ص ،1998 المدرسة الوطنیة للصحة العمومیة،
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إبرام المؤسسة : " أما عن التعاقد بمفهوم النهج أو النظام التعاقدي فنعني به
مقابل تعویض مالي یساوي في الصحیة عقد مع ممولي بأداء خدمة أو بذل عنایة 

مجموعة من مجموع التكالیف المستعملة لتقدیم الخدمة في إطار الأصول المتعارف 
  :2یتمثل أطراف العملیة التعاقدیة في و ".1علیها

هو الطرف المؤدي أو المنتج للخدمة الصحیة والمتمثل في  :صاحب الخدمة -
 .والمتخصصة  الأطباء والصیادلة والمركز الإستشفائیة العامة

هو الطرف الثاني في العملیة التعاقدیة ویتمثل في الدولة وصنادیق  و :الممول -
 .الضمان الاجتماعي

 .وهم المرضى أو زبائن قطاع الصحة بالمفهوم الاقتصادي :المستهلك -
نصل أخیرا إلى أن التعاقد في إطار صنادیق الضمان الاجتماعي ومؤسسات 

ي مجال تمویل محتویات إدارة العلاج المقدم للمؤمن علیهم و الرعایة الصحیة العامة ف
  .3عائلاتهم

  أهمیة التعاقد :المطلب الثاني
یعتبر التعاقد نمط جدید في تمویل النظام الصحي وله أهمیة كبیرة تتجلى من 

  :خلال
التحكم في النفقات أي تحقیق الأهداف المسطرة بأقل تكلفة ممكنة ما یسمح إلى  -

دقة في التمویل فالنهج التعاقدي یمكن النظام الصحي من التحكم في الوصل إلى ال
 .1نفقاته من خلال تشخیص التكالیف و عقلنة الإنفاق

                                                            
  .المرجع نفسه -  1
 ،1992 دیوان المطبوعات الجامعیة، الجزائر، النظریة العامة للالتزام، علي علي سلیمان، -  2
  .27ص
 تعاقدي كنمط جدید في تمویل المؤسسة العمومیة للصحة،النهج ال أبو بكر الصدیق عیساوي، -  3

  .32ص ،2005 ،دارةالمدرسة الوطنیة للإ مذكرة تربص السنة ثالثة تخصص إدارة الصحة،
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تحسین نوعیة الأداءات ولاسیما عبر تطویر الهیاكل الجواریة وكذا نظام الدفع من  -
مع  قبل الغیر للموارد الصیدلانیة الذي أمتد إلى العلاج الصحي عن طریق التعاقد

 .الطبیب المعالج
عصرنة تسییر إدارة الضمان الاجتماعي وتحدیث البنى الهیكلیة وتعمیم العمل  -

 ).بطاقة الشفاء(بالإعلام الآلي وإدراج البطاقة الالكترونیة للمؤمن لهم اجتماعیا 
 .حذف الوثائق الورقیة ووثائق التعویض مصاریف الصحة والعلاج -
 .الاجتماعيتطویر آلیة قواعد بیانات الضمان  -
ترشید نفقات التأمین عن المرض وعقلنة فاتورة الدواء عن طریق ترقیة الدواء  -

 .الجنیس وتشجیع تصنیع المنتجات الصیدلانیة المحلیة
تحقیق الشفافیة في علاقة المؤسسات العمومیة مع ممولیها وهذا عكس نظام الدفع  -

ات مباشرة بین مقدمي الجزافي الذي یتمیز بغموض هذه العلاقة ،وعدم وجود علاق
 .2الخدمات الصحیة وممولیها

وحسن استقبال و التوجیه و التركیز على تحقیق أفضل نوعیة بأقل تكالیف ممكنة  -
وذاك قصد الحفاظ على النجاعة من خلال التركیز على الجانب النوعي ولیس 

 .3الجانب الكمي
  لصحةدور الاتفاقیات في تطویر الشراكة مع قطاع ا :المبحث الثاني

یتحدد مجال العقد بالاتفاقیات المنشئة للالتزامات بین أشخاص القانون 
وعلیه  أي تقتصر منطقة العقد على الاتفاقیات المتعلقة بالذمة المالیة، الخاص،

                                                                                                                                                                                                
مذكرة تخرج لنیل  النهج التعاقدي كأسلوب تمویلي جدید لقطاع الصحة الجزائري، ذهبیة صیفي، - 1

المدرسة الوطنیة للصحة  منظمات الصحیة،شهادة ما بعد التدرج المتخصص في مناجمنت ال
  .46ص، 2005جوان  العمومیة،

2 Djamila Bouyoucef, l’Hôpital public et la nésite d’une reforme en Algérie, 
La Revue des  licences  commercial, INC, n°8 Juillet 2008, p253. 
3 Mostga khiati regard sur la santé, Alger édition dalrlab, 1995, p16. 
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سنحاول التعرف على الاتفاقیات كوسیلة تعاقد مع الضمان الاجتماعي كمطلب أول 
  .ي كمطلب ثانيثم دراسة مجالات المختلفة للنظام التعاقد

  الاتفاقیات كوسیلة تعاقد مع الضمان الاجتماعي :المطلب الأول
تعتبر الاتفاقیات كوسیلة تعاقد ما بین صنادیق الضمان الاجتماعي و الهیاكل 
العامة للصحة بحیث تتحقق من خلالها العلاقة التعاقدیة بین هیئة الضمان 

جل الاستفادة من نظام الدفع من الاجتماعي ومقدمي الخدمات العلاجیة والصحیة لأ
قبل الغیر من طرف المؤمن لهم اجتماعیا وذوي حقوقهم وتتحدد من خلالها كیفیات 
تكفل الصندوق الوطني للتأمینات الاجتماعیة بالمصاریف المترتبة عن القیام بهاته 

ثم إبرام الاتفاقیات مع كل مقدمي العلاج من أطباء وصیادلة ومستشفیات  .العلاجات
 .الخ...عیادات متخصصة و 

  :یتم توقیع هاته الاتفاقیة من طرفین
 .مدیر الوكالة -
  .المتعهد الصحي -

تكون في نموذجین تقدم الأولى إلى المتعاقد والثانیة یتم الاحتفاظ بها في  و
رقم تسلسلي ، ) رقمین(رقم الولایة  :الوكالة كما یقدم للمتعاقد رقما تعریفیا مكون من

  ).أرقام 3(
شهرا ابتدءا من تاریخ توقیعها ویتم تجدیدها  12الاتفاقیة ساریة لمدة ون تك

ضمنیا، إلا أنه یمكن نقضها من أحد الطرفین المتعاقدین بواسطة رسالة موصى علیها 
حسب نوع  1توجه للطرف الأخر بإشعار مسبق مدته إما شهر واحد أو ثلاثة أشهر

  .الاتفاقیة و الطرف المتعاقد

  

                                                            
شهر واحد مثلا بالنسبة لاتفاقیة الطبیب المعالج وثلاثة اشهر خاصة باتفاقیة هیئات الضمان  - 1

  .الخاصة بأمراض القلب الإستشفائیةالاجتماعي و المؤسسات 
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  المجالات المختلفة للنظام التعاقدي  :المطلب الثاني
تعددت المجالات التي أبرمت فیها اتفاقیات، حیث تم التعاقد كما سبق الذكر 
مع كل مقدمي العلاج بدءا من الأطباء من خلال جهاز التعاقد مع الطبیب المعالج 

  .1أو ما یعرف بالاتفاقیة النموذجیة بین هیئات الضمان الاجتماعي و الأطباء
قسم بدورها إلى اتفاقیة نموذجیة مبرمة بین هیئات الضمان الاجتماعي و تن و

الأطباء العامین واتفاقیة نموذجیة مبرمة بین الضمان الاجتماعي و الأطباء 
  .الخاصین

حیث تهدف الأولى والثانیة إلى تحدید العلاقة التعاقدیة بین هیئة الضمان 
دة من نظام الدفع من قبل الغیر في الاجتماعي والطبیب العام والخاص قصد الاستفا

وتعطي هاته 2مجال الخدمات الطبیة من طرف المؤمن لهم اجتماعیا وذو حقوقهم 
الأخیرة الأعمال المتعلقة بالفحوصات الطبیة والخدمات المرتبطة بالمتابعة وتنسیق 

  .3العلاجات للمؤمن لهم اجتماعیا وذو حقوقهم وكذا نشاط الوقایة
لطبیب المعالج أن یقدم لهیئة الضمان الاجتماعي ملفا و علیه یجب على ا

  :یشمل على ما یلي
نسخة من الترخیص بالممارسة المسلمة من قبل المصالح المختصة التابعة للوزارة  -

 .المكلفة بالصحة
شهادة استفاء دفع الاشتراكات المعدة من طرف الصندوق الوطني للضمان  -

صه ومن طرف الصندوق الوطني للتأمینات الاجتماعي الخاص بغیر الأجراء فیما یخ
 .الاجتماعیة للعمال الأجراء بالنسبة للعمال الذین یستخدمهم في عیادته

                                                            
الصادرة بتاریخ  ،23العدد ،ر ج 7/4/2009المؤرخ في  09/116المرسوم التنفیذي رقم  - 1
19/4/2009.  
الخاص بالاتفاقیة النموذجیة بین هیئات  09/116المادة الأولى من المرسوم التنفیذي رقم  -  2

  .و الأطباء الضمان الاجتماعي
  .09/116من المرسوم التنفیذي  رقم  الثالثةالمادة  -  3
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 .وثیقة تثبت تسجیله في قائمة الفرع النظامي الخاص بالأطباء -
  : 1یلتزم الطبیب المعالج العام بما یلي

 .تقدیم العلاج الصحي الأولي وضمان العلاج المندرج ضمن اختصاصه -
تنسیق العلاج ولاسیما تلخیص المعلومات الخاصة بالمریض المرسلة من قبل  -

 .مختلف المتدخلین وإدخالها ضمن الملف الطبي للمریض
 .توجیه المریض إلى الطبیب المختص عند الاقتضاء -
المشاركة في متابعة المرضى المصابین بأمراض مزمنة، بالتنسیق مع الممارسین  -

 .للملحق العلاجي المعد طبقا لأحكام الاتفاقیةالصحیین الآخرین، وفقا 
الحرص في كل الأعمال الطبیة والوصفات العلاجیة ،على انتهاج أقصى حد من  -

 .الاقتصاد شریطة أن یتوافق مع النوعیة
 .وباعتباره طبیبا معالجا یمسك ویحین الملفات الطبیة لكل مریض یتكفل به -

وقائیة الهادفة إلى التعرف والقضاء على أخرى بضمان النشاطات الجهة  كما یلتزم من
والتشخیص المبكر ) التبغ والكحول(عوامل الإخطار المسببة للأمراض الخطیرة 

  ....) كسرطان الثدي، سرطان عنق الرحم (للأمراض المعقدة 
  : 2أما التزامات الطبیب المعالج الخاص فهي تتمثل في

ب المعالج في الآجال التي تتوافق الرد على طلبات إبداء الرأي التي یقدمها الطبی -
 .مع الحالة الصحیة للمریض

إعداد برتوكول علاجات من حیث مضمون وفترات العلاج للمریض المصاب  -
 .بمرض مزمن

إرسال إلى الطبیب المعالج العناصر الضروریة الطبیة لتحسین الملف الطبي  -
 .للمریض

 
                                                            

  .09/116من المرسوم التنفیذي  رقم   6إلى  4المادة من  -  1
  .09/116ذي  رقم المادة الثامنة من المرسوم التنفی -  2
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لتكلفة المتوافقة مع نوعیة المراعاة في كل أعمالهم وصفات الاقتصاد الصارم في ا -
 .و نجاعة العلاجات

 .ضمان السر الطبي الخاص بالمریض -
 بالمقابل تلتزم هیئة الضمان الاجتماعي بتسدید اجرة الفحوصات الطبیة و و

الخدمات المرتبطة بمتابعة وتنسیق العلاجات التي یقدمها الطبیب المعالج العام على 
 400والتي یقدمها الطبیب الأخصائي على أساس مبلغ  1دج 250أساس مبلغ یحدد بـ

، ویتم التسدید حسب اختیار الطبیب المعالج عن طریق التحویل البریدي أو 2دج
یوما  30البنكي وعلیها دفع المبالغ المحددة المستحقة للطبیب المعالج في أجا أقصاه 

     .الموالیة لتاریخ إرسال الفواتیر
الفحوصات الطبیة والخدمات المرتبطة بمتابعة یتم تعویض وزیادة مبالغ 

في حالات وصف الأدویة ) العام والخاص(وتنسیق العلاج إلى الأطباء المعالجین 
  .الجنیسة أو الأدویة المصنعة بالجزائر

بالإضافة إلى أنه یقع على عاتق هیئة الضمان الاجتماعي وضع تحت تصرف 
ة وبرمجة تسمح باستعمال بطاقة الشفاء الطبیب المعالج مفتاح الكتروني لمهني الصح

كذا تحیین بصفة منتظمة البرمجة الموضوعة تحت تصرفه وقائمة الأدویة القابلة  و
  .3للتعویض وقائمة التسعیرات المرجعیة للتعویض

كما أنه وفي ظل التطویر المتواصل لنظام الدفع من قبل الغیر وتوسیع نطاقه 
جتماعیة للعمال الأجراء اتفاقیة مع الممارسین أبرم الصندوق الوطني للتأمینات الا

الخواص صانعي النظارات الطبیة قصد دعم تكالیف انتقاء وتجدید إطارات النظارات 

                                                            
  .09/116من المرسوم التنفیذي  رقم  17المادة  -  1
  .09/116من المرسوم التنفیذي  رقم  15المادة  -  2
  .4/4/2012بتاریخ 20ر العدد /ج -  3
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، وقد تضمنت الاتفاقیة الموقعة بین الطرفین الشروط 1الطبیة والزجاج المصحح للنظر
  : 2المخولة للاستفادة من هذا الحق

  .سنوات 6إلى  3یري من الطفل في سن التحض :شرط السن -
  .سنة 21سنوات إلى  6الطفل في سن التمدرس من                

ویتعلق الأمر بالأطفال الذین یعانون من أحد أمراض العیون  :الشروط الطبیة -
 :الآتیة

 نقص البصر. 
 خلل في انعكاس النظر. 
 حول العین. 
له اجتماعیا  یجب أن یتعدى دخل المؤمنلا :  شرط دخل المؤمن له اجتماعیا -

 .ألف دج شهریا 20

 30بالإضافة إلى إبرامه لاتفاقیة مع الدیوان الوطني لأعضاء المعاقین بتاریخ 
بحیث یستفید من هاته الأجهزة المؤمن لهم اجتماعیا وذوي حقوقهم  2012دیسمبر 

الذین تقتضي حالتهم الصحیة هذه الأعضاء، بحیث تلتزم مصالح الدیوان الوطني 
معوقین الاصطناعیة ولواحقها الاستجابة إلى كل طلبات المؤمن لهم للأعضاء ال

اجتماعیا في مجال الأجهزة الاصطناعیة، أو الوسائل التقنیة لإعادة التأهیل حال 
یوما ابتداء من تاریخ استلام وثیقة  90استلامها لوثیقة التكفل في أجل لا یتعدى 

یوما  30الكبرى وفي أجل لا یتعدى  التكفل من قبل مركز الدیوان بالنسبة للتجهیزات
  .بالنسبة للأحذیة التقویمیة

                                                            
المتعلق بالاتفاقیة النموذجیة  2012افریل 1الصادر بتاریخ  12/159تنفیذي رقم المرسوم ال -  1

  .النظارتین البصاراتیینالاجتماعي و ئات الضمان هیبین  المبرمة
  .12/159وم التنفیذي رقم سالثانیة من المر  و لىالأو المادة  -  2
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كما تم إبرام اتفاقیة نموذجیة بین هیئات الضمان الاجتماعي والمؤسسات 
الإستشفائیة الخاصة المرخص لها بالقیام بنشاطات طب وجراحة القلب و أمراض 

  .1القلب و الأوعیة
لخاصة بتقدیم لهیئة الضمان في هذا الإطار تلتزم المؤسسة الإستشفائیة ا و

  : 2الاجتماعي ملفا یشمل ما یلي
نسخة مصادق علیها من ترخیص فتح المؤسسة الإستشفائیة الخاصة المسلمة من  -

 .طرف المصالح المختصة للوزارة المكلفة بالصحة
بطاقة تقنیة للمؤسسة الإستشفائیة الخاصة تتعلق بخصائص المؤسسة و أجهزتها  -

 .المرتبطة بالنشاط
القائمة الاسمیة للأطباء الممارسین والمستخدمین شبه الطبیین لجمیع الرتب  -

والتخصصات والمرخص لهم بتقدیم العلاج في طب وجراحة القلب و أمراض القلب و 
 .الأوعیة على مستوى المؤسسة الإستشفائیة الخاصة

شهادة استفاء دفع الاشتراكات یعدها الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي  -
اص بغیر الأجراء فیما یخص الأشخاص التابعین للمؤسسة الإستشفائیة الخاصة الخ

الخاضعین لنظام الضمان الاجتماعي لغیر الأجراء و الصندوق الوطني للتـأمینات 
الاجتماعیة للعمال الأجراء المختص إقلیمیا بالنسبة للأجراء الذین توظفهم المؤسسة 

 .الإستشفائیة الخاصة
فل المؤسسة الإستشفائیة الخاصة بالنفایات الناتجة عن نشاط كل وثیقة تثبت تك -

 .العلاج ذي خطر تعفني

                                                            
المحدد للاتفاقیة النموذجیة المبرمة  2014 دیسمبرالمؤرخ في  14/367تنفیذي رقم المرسوم ال -  1

یام بنشاطات الخاصة المرخص لها بالق الإستشفائیةبین هیئات الضمان الاجتماعي و المؤسسات 
  .28/12/2014الصادرة بتاریخ  75ر العدد /جراحة القلب و أمراض القلب و الأوعیة ج طب و

  .14/367رقم  التنفیذيمن المرسوم  ةالمادة الرابع -  2
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یجب إعلام هیئة الضمان الاجتماعي بكل تعدیل یطرأ على المستخدمین الذین  -
 .یوما 15یمارسون في المؤسسة الإستشفائیة الخاصة في أجل 

ة إذ تم شمل النظام التعاقدي كل المجالات حتى مركز تصفیة الدم الخاص
ز ــــــــــــــــــتحدید الاتفاقیة النموذجیة المبرمة بین هیئات الضمان الاجتماعي و هاته المراك

  ).1تقریبا تقدم نفس الوثائق التي تقدمها المؤسسات الإستشفائیة الخاصة( 
ان ـــــــــــــــأما الأكثر شیوعا هي الاتفاقیة النموذجیة المبرمة بین هیئات الضم و

  : 2بحیث یقع على الصیدلي التزامات تتمثل فیما یلي الاجتماعي و الصیدلیات
تقدیم لهیئة الضمان الاجتماعي ملفا یخصها یشمل الوثائق التي تثبت الممارسة  -

 .المنتظمة للنشاط ودفعها المنتظم لاشتراكات الضمان الاجتماعي
لیة تقدیم الأدویة القابلة للتعویض الواردة في الوصفة الطبیة في حدود الكمیة الإجما -

 .الموصوفة بحیث لا یمكن أن تتعدى الكمیات الضروریة فترات العلاج
إعلام المریض بأنه لا یمكن تقدیم في إطار نظام الدفع قبل الغیر الأدویة التي  -

 .یكون تعویضها مرتبطا بوصة طبیب عام أو خاص
الالتزام قدر الإمكان بتسلیم المنتجات الصیدلانیة من النوع الجنیس المطابقة  -
 .لوصفة الطبیةل

بتسویة الفواتیر المتعلقة  3في هذا الإطار تلتزم هیئة الضمان الاجتماعي و
یوما ابتدءا من تاریخ إرسال أو  15بالمنتجات الصیدلانیة المسلمة في أجل أقصاه 

إیداع الفواتیر من طرف الصیدلیة كما تلتزم هیئة الضمان الاجتماعي إذا تعذر علیها 
الموالي لتاریخ إرسال   16لمنصوص علیها القیام في الیوم التسدید في الآجال ا

الفواتیر أو إیداعها بالتسویة الكلیة للمحافظة الملخصة للفواتیر المعنیة وفي هذه الحالة 

                                                            
المحدد للاتفاقیة النموذجیة المبرمة  24/11/2009المؤرخ في  09/396المرسوم التنفیذي رقم  - 1

  .29/11/2009الصادرة بتاریخ  70ر العدد /عي و الصیدلیة جبین هیئات الضمان الاجتما
  .09/396رقم   التنفیذيمن المرسوم  19إلى  4المواد  امن  -  2
  .09/396رقم   التنفیذيمن المرسوم  33إلى  20المواد من  -  3
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یوما التي تتلي تاریخ  15یجب أن تقوم بالتسویة المحتملة بعد تصفیة الفواتیر في 
الفواتیر حسب اختیار الصیدلیة عن طریق تسویة المحافظة ،كما تلتزم بالقیام بتسدید 

  .التحویل البریدي أو البنكي أو اذا اقتضى الأمر بواسطة صك بنكي
اتفاقیة نموذجیة مبرمة بین هیئات الضمان  2007كما أنه تم تكریس عام 

المؤرخ  07/217الاجتماعي والمؤسسات النقل الصحي بموجب المرسوم التنفیذي رقم 
 .1 2007جوان  10في 

  :لخاتمةا
التي توفرت دائما على منظومة ضمان اجتماعي إجباریة و شاملة إن الجزائر     

مرتكزة على مبدأي التضامن و التوزیع تضمن تغطیة لكل الأخطار، عملت على 
مباشرة مجموعة من الإصلاحات الكبیرة التي أسفرت عن نتائج معتبرة في مسعى 

  .و كذا الحفاظ على توازناتها المالیةتحسین أداءات هاته المنظومة و عصرتنها، 
بحیث سمح هذا النشاط بتحسین حصول الفئات السكانیة على العلاجات الطبیة، و    

تعمیم نظام الدفع من قبل الغیر بالنسبة للأدویة لدى الصیدلیات المتعاقدة، وكذا 
النسبة و مجال تصفیة الدم، و تعمیمه ب    تطویره، و تعمیمه بالنسبة لجراحة القلب

للنقل الصحي، وجعله یشمل أیضا الأجهزة الاصطناعیة للأشخاص المعاقین و 
لواحقها، كما تم العمل به في مجال الفحوصات و الأعمال الطبیة من خلال جهاز 
التعاقد مع الطبیب المعالج، فظلا عن مباشرته في مجال النظارات الطبیة لفائدة 

  .سالأطفال في سن التمدرس وما قبل التمدر 
    
  

                                                            
 جیة المبرمةذو مالمحدد بالاتفاقیة الن 10/6/2007المؤرخ في  07/218المرسوم التنفیذي رقم  -  1

  .بین هیئات الضمان الاجتماعي و مؤسسات النقل الصحي
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یبدو النهج و النظام التعاقدي كآلیة، أكثر فعالیة و مرد ودیة نظریا، إلا أن 
' الواقع یعكس عدم تجسیده في كل المجالات بغض النظر عن مجالات أخرى 

إلا أنه یبقى محتشم في ) كالصیادلة، و عیادات جراحة القلب و مراكز تصفیة الدم
، و النقل الصحي و التحالیل جهاز الطبیب المعالج و كذا البصاراتیین

الطبیة،بالإضافة إلى أنه بالنسبة للتعاقد مع المؤسسات الإستشفائیة، كیف یمكن أن 
تنجح الآلیة في حین أن المؤسسات الصحیة تعاني من مشاكل جد معقدة في مجال 

التسییر و التنظیم، ما أثر سلبا على أدائها و على ظروف العمل، فهي مطالبة بتنظیم  
  .ها قبل الدخول في علاقات مباشرة مع أطراف خارجیةنفس

لذلك نوصي بتعمیم نظام التعاقد، لأنه آلیة جد فعالة لتحقیق النوعیة القانون 
وذلك من خلال التشاور للوصول إلى الصیغة النهائیة و   التأمینات الاجتماعیة

  .المتعلقة بمدونة الأداءات و الأسعار

 


