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 .المسؤولیة العقدیة للشركة التجاریة عن اعمال ممثلیھا تجاه الغیر
 

ايمان محاضرة: زكري    –ب-استاذة

بكربلقايد ي ا جامعة قوق ا   .تلمسان-لية

 

ص   :الم

م أ ا ممثل اعمال عن ة التجار الشركة مسؤولية جعل ع المشرع لياتحرص

الة الو أو ة العضو ع التمثيل أسس وسواء ھ، مصا ماية الغ ا يتمسك ال

يخلق مرالذي ، للمس ا عيي بمجرد الغ تجاه مسؤولة الشركة جعل قد المشرع فان

النية حسن للغ خارجيا را ح مظ ا ممثل اعمال عن مسؤولة الشركة فأصبحت

سا اك عدم المديرحالة بتصرفات ملزمة الشركة أصبحت كما ة، المعنو صية لل ا

الشركة باسم التصرف المشرع ط ش ولم الشركة موضوع عن ارجة   .ا

 

سية الفر باللغة ص  :الم

Le législateur a tenu à faire de la responsabilité de la société commerciale 

sur les actes de ses représentants le principal mécanisme dont dispose le tiers 

pour protéger ses intérêts. En plus, quelle que soit la nature juridique de la 

représentation, le législateur a engagé la responsabilité de la société envers les 

tiers dès l'instant où elle a nommé son dirigeant. Cela crée une situation 

apparente vis-à-vis du tiers de bonne foi et la société devient responsable des 

actes de ses représentants même si elle est dépourvue de la personnalité morale. 

Par ailleurs, la société est engagée par les actes de son dirigeant dépassant 

son objet social et le législateur ne pose comme condition que l'agissement au 

nom de la société.  
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  :مقدمـــــــــة

وازدادت قتصاد، و المال عالم مة م مرتبة ة التجار ات الشر تحتل

إ أدى مما العال قتصاد ا د ش ال ات والتغ العولمة نظام يمنة عد ا مي أ

اقتصاد ع سل تأث لھ ان الذي مر المختلفة، طراف مصا ن ب تنافس وجود

ة، ج من النامية الكياناتالدولة عرضت ان عد ل ك العال قتصاد وع

يكفل ي قانو نظام وضع عات شر ال معظم حاولت لذلك يار، للا ى الك قتصادية

قد لما الغ تجاه ا لتمثيل سبة بال وخاصة بالشركة، المرتبطة المختلفة المصا حماية

الغ لمصا فع ديد من التمثيل ذا   .يخلفھ

رت ظ بھ تمتاز ة التجار ات الشر أصبحت الذي الدو التجاري ع للطا ونظرا

ن تحس خلال من ا ف المصا اب أ وحماية ة، التجار ات الشر ماية انزمات مي

الشركة إدارة ن ب العلاقات وتنظيم ات، للشر والتنظي والمؤس ي القانو طار

خرى  المصا اب وأ م س نظاموحملة تم ا لذلك ا، مع متعامل الغ م بي من

ات الشر دارة،1حوكمة و الملكية ن ب الفصل من ت قد ال ل المشا حل بإيجاد

المصا اب وأ الملكية اب أ ن ب ت قد ال ل والمشا دارة، أعمال الة والو

النقا وطرح السندات، حملة الموردين ن الدائن مثل اتخرى الشر السلطة حول ش

ة ج من والشركة دارة ن ب العلاقات تحدد ال المعاي عن البحث وضرورة ة، التجار

أخرى  ة ج من المصا اب وأ دارة ن   .و

إذا ما حول التقليدية النقاشات إ بالشركة المس علاقة عن البحث مسألة عود

با ي، قانو نظام أو عقد الشركة وانت بالشركة المس علاقة طبيعة عن البحث لتا

وم مف بتحديد مباشرا ارتباطا يرتبط ذلك لأن عضوا أو وكيلا ا ف المس اعتبار مدى

والذي ي والمؤسسا التصور أو للشركة، التعاقدي التصور ع باعتماد الشركة وطبيعة

مسؤو  وحالات ، المس مسؤولية حدود لنا ر تظ تحديده إثر عملع عن الشركة لية

ا، مع المتعامل الثقة ع تبعث مالية وضعية عادة ون ت الشركة أن خاصة ا، مثل

أموال م مالية ذمة لھ ون ت لا الذي ا ممثل خلاف ع الديون سديد ع ا وقدر

  . الشركة

ا ليات م أ إحدى عت ا ممثل اعمال عن الشركة مسؤولية أن نرى نا لمن

ات الشر ا ل تتعرض قد المخاطرال من للغ المشروعة المصا ماية   . وضعت
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أصبحت وال بالشركة، المرتبطة المصا اب أ م نا بالغ المقصود اما

تنفيذ وضمان بالشركة، م علاق تحدد ومعاي قواعد وضع خلال من م تم ن القوان

تر  ال التعاقدية العلاقات حولصيغ يم المفا اختلاف وإن بالشركة، الغ " الغ"ط

مستوى ع سواء استعمالا ات المصط أك من أنھ رغم ، شر ال الفراغ عن ناتج

تحديد معھ يصعب مما القانونية المقالات أو القضائية ام ح أو القانونية، النصوص

يرجع الغ حول يم المفا عدد أن كما ، الغ ذا وم عنمف العقد فكرة قصور إ

الغ اعطاء إ أدى والذي ة، التجار الشركة عن تب ت ال القانونية ثار ل يعاب اس

أجن أخرى وتارة مدين، اخرى وتارة دائن تارة و ف ، متغ وم   . مف

جن ص ال ذلك الغ اعتبار يمكن لا التجاري القانون نصوص خلال من

و بل العقد، العقد،عن موضوع التصرف حقھ سري ف الشركة مع العقد أبرم من

نما ب ا، م حقوقا تلقى و الشركة، مع امات بال يرتبط من ل اء الشر غ من فيعت

المادة وم بمف ذا و الشركة، لعقد سبة بال جن ذلك ي المد القانون الغ 113عت

زائري  ا ي المد القانون   . 2من

ومھبال مف عن كب اختلاف يختلف التجاري القانون الغ وم مف فإن تا

لم والذين ي، القانو العمل عن جانب اص ل الغ عت الذي ي، المد القانون

المتعاقدة بالأطراف قانونية علاقة أي م ل س ول فيھ، ن ممثل ولا العقد أطرافا ونوا   . ي

الغ  مضمون أن التجاريرغم القانون نصوص خلال من أنھ إلا تحديده صعب

بعد س والذي ، للغ الضيق قتصادي وم بالمف أخد قد المشرع بأن نقول أن يمكننا

مختلفة قانونية طبيعة ذو لكن الغ من و ف العامل بعد س كما م المسا أو المالك فيھ

م عت فلا بھ، خاصة قانونية بحمايتھ لتمتعھ الشركةنظرا مع متعاقد ل الغ ن

الشركة مع ن ارجي ا ن المتعامل الضيق وم المف ذا حسب الغ من ون ي بل ة، التجار

او مؤجر ل و المقرض، كذلك المورد، و ون الز ة معنو او طبيعية اص ا انوا سواء

وم المف ذا من ث س نما ب للشركة دائن ل و السندات، حملة كذلك مستأجر،

العمال جانب ثمارا س ادات ش وحملة ن م المسا من ل للغ   . 3الضيق

ا نجاح يضمن الذي و لأنھ الشركة أساسيا عنصرا الغ يمثل نا من

ونظام قانونية، حماية إ الغ ذا يحتاج المقابل و المنافسة، ع ا وقدر ا واستمرار

ن ا وممثل الشركة لمساءلة ي الغقانو مع يتعامل من و لأنھ   . ظرا
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من جملة منحھ خلال من ، الغ حماية المشرع دور عن البحث من لابد لذلك

مجموعة ق طر عن الشركة، و و م ال الكيان ذا ة مواج من تمكنھ ال الضمانات

يواجھ قد الغ ان ذلك ة، المطلو ماية ا من ى د د ا لھ توفر ال ليات من

باسم يتصرف المس ان ما و ا، اما ال نفيذ ب الشركة مطالبة عند المس مع ات صعو

مسؤوليتھ يخ فانھ ا سا و   . الشركة

ا ممثل عمل عن الشركة مسؤولية حالات عن البحث ضرورة رت ظ ذلك اجل من

مسؤولية عت حيث ماية ا ذه توف المشرع دور عن والبحث ، الغ الشركةاتجاه

الموضوع ذا ل تنا معا وعند ، الغ ماية المشرع ا أوجد ال آليات م أ الة ا ذه

التالية الية ش ع نجيب أن بد لا   : ان

؟- الغ تجاه ا ممثل اعمال عن ة التجار الشركة لمسؤولية ي القانو ساس و   ما

قد- مدى أي وإ ا؟ مسؤولي قيام حالات يكفلما أن المشرع استطاع

ا؟ مثل أعمال عن للشركة العقدية إقرارالمسؤولية ق طر عن للغ ماية   ا

ديث ل ول المبحث يخصص ن، مبحث إ الدراسة ذه نقسم سوف نا من

نتطرق ي الثا المبحث ثم ا، ممثل اعمال عن الشركة لمسؤولية ي القانو النظام عن

المسؤولية ذه القيام   .وصور

ول  ا: المبحث ممثل أعمال عن للشركة العقدية المسؤولية ي القانو  . النظام

 

يقوم ال سس م أ من ة التجار ات الشر مع المتعامل الغ حماية أصبحت

م أ إحدى الشركة مسؤولية جعل ع حرص الذي ة، التجار ات الشر قانون ا عل

الغ ماية القانونية عنليات المسؤولية بتحمل الشركة ام لال سبة بال خاصة

عن الشركة ا ف سأل ال الات ا ذه لتحديد و معينة، حالات ا ممثل أعمال

لأن ا، بممثل الشركة لعلاقة ي القانو التكييف عن البحث أولا يجب ا، ممثل أعمال

علاقة العلاقة ذه ون بحسب يختلف المسؤولية ذه علاقةنطاق أو الة، و

ا، ممثل عمل عن الشركة لمسؤولية ي القانو ساس عن البحث من بد لا لذلك ة عضو

ذه ا ف تقوم ال الات ا عن نبحث ثم ول، مطلب لھ تطرق س ما ذا و

ي الثا المطلب  .المسؤولية
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ول  مم: المطلب عمل عن ة التجار الشركة لمسؤولية ي القانو اساس   .ثل

ناك ف ة، المعنو صية بال ا تمتع مدى فكرة ت اث ة التجار الشركة ور ظ عند

اص عن المستقلة القانونية ة المعنو ا صي ة التجار للشركة ف اع من

عتبار ع القائمة ة التجار ات الشر أن لدرجة ا أنكر من ناك و ا، ل ن ون الم

صي بال تتمتع تكن لم تال اعت ال موال ات شر عكس ع القانونية، ة

عقود مجرد ست ول ة معنو اص   . 4أ

ات شر ع ح العقدية ة النظر سيطرت ة التجار ات الشر ور ظ فمنذ

ان ف النظام، ة نظر و أخرى ة نظر رت ظ ن العشر القرن بداية ومع مة، المسا

سلطات فكرة ع قائم للشركة العقدي منالتصور الكث ب س ضعفت ال دارة

ل آمرة ام بأح المشرع تدخل عد و ة، التجار ات الشر تحكم ال القانونية ام ح

إرادة من مرة عية شر ال ام ح فضيقت ا، شا ا لعقود سبة بال ح ات الشر ال اش

ة ر ا من ن مع بمجال تتمتع زالت لا الشركة ان رغم ا ف اء غرضالشر تحديد

المال، لرأس ى د د ا ا ف يحدد ال ات الشر عض عدا ما ا، ورأسمال الشركة

اح ر ع توز نطاق ة ر ا عض   . 5و

مصا تختلف حيث المصا عارض عن ع ا ا العقدية ة النظر ع عاب ما

إ س ك مش دف لتحقيق س الشركة أن ن ح عالمتعاقدين، القائمون ليھ

مة، المسا شركة خاصة العقد فكرة ع الشركة قيام يتصور أن يمكن فلا المشروع،

ور ظ منذ أنھ خاصة طراف، ن ب امات للال مصدر إلا ا ف العقد عت لا ال

من ر يظ ذا و لضوابط، طراف إرادة اخضعت مة المسا ات لشر المنظمة النصوص

إ س التأس الشركةإجراءات اء   . 6ان

لا المشرع أن القول يمكن زائري ا التجاري القانون لنصوص فبالنظر ذلك مع

الشركة وم مف اصاب الذي التطور رغم ة التجار للشركة العقدي بالتصور محتفظا يزال

فأصبح الواحد، ص ال ذات المحدودة المسؤولية ذات بالمؤسسة اف ع عد خاصة

ي القانو ولائالنظام عقدي نظام و ف تنظيمية وأخرى عقدية اما أح يتضمن ات للشر

واحد   .آن
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مر، دارة و الملكية ن ب للفصل جديد لتنظيم ة التجار ات الشر حوكمة أدت

م واجابا وع ين المس مسؤولية ع عكس ا العلاقة. 7مما طبيعة تحديد من بد فلا

ا بممثل الشركة ط تر   :ال

يرسمان ة التجار بالشركة المس ط تر ال للعلاقة القانونية الطبيعة تحديد

اب أ بحماية تمام تزايد أن عد خاصة ا، وممثل الشركة من ل مسؤولية حدود

وتوفر حقوقھ، لھ تضمن فعالة آليات عن والبحث الغ حقوق ام اح وتأكيد ، المصا

تجا حقوقھ لتنفيذ الفعال طار معلھ ا اما ال م تح أن ا عل ال ات الشر ذه ه

ا وموارد ا ودائن ا   .8عملا

العقد س ول القانون ا مصدر بصلاحيات ة التجار الشركة الممثل يتمتع أصبح

الشركة مسؤولية قيام لكيفية ي القانو التفس إيجاد من ولنتمكن للشركة، التأس

طبي تحديد يجب ا ممثل أعمال أساسعن ن يب ذلك لأن ما، بي الرابطة العلاقة عة

ة، عضو او الة و العلاقة ون ب النطاق ذا لارتباط نظرا ا، نطاق ساع ا ومدى المسؤولية

للشركة ي المؤسسا أو العقدي للتصور ساس ترجع   .وال

قرار خلال من ة التجار للشركة ي المؤسسا التصور ذا الفر القضاء أقر

سنةلمحك صدر النقض مع19469مة بأتم مؤسسة الشركة القرار ذا اعت حيث ،

امات، للال شئا م عقدا مجرد ست ول لمة بالشركةال المس علاقة ذلك عد ت غ

ا، ز أج من از ج الشركة ممثل اعتبار فكرة ور بظ ة النظرة التجار ذه تنكر ولم

ع وكيل و الشركة مس أن ديثة اا إراد   .عن

أن ع ما ، حت أمر ي والمؤسسا العقدي التصور ن ب مع ا فإن نا من

أخرى، ة ج من ة عضو وعلاقة ة، ج من الة و علاقة ا ممثل و الشركة ن ب العلاقة

فكرة مع ا ل تتما لا القانونية ا آثار أن إلا عقد بموجب ت لا الشركة أن ورغم

بال خاصة تالعقد، التصو مثل خاصة ام أح ع ا لاحتوا مة المسا لشركة سبة

المشرع لتدخل إضافة العقدي، التصور مع تتما ا نجد لا أخرى ام وأح بالأغلبية،

أعضاء من عضو بمثابة دارة مجلس س رئ المشرع عت و ا، إدار و ا س تأس عملية

و  ن م والمسا بالشركة علاقتھ أن كما المراقبةالشركة، ومجلس دارة مجلس خاصة

ا معظم للاتفاق مجال لا آمرة بنصوص المشرع ا   . 10يحدد
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ة العضو بنظام خذ مع تتفق ة التجار الشركة ممثلو ا يتمتع ال السلطات إن

رغم ، والغ للشركة اك ة مص يحقق ما ذا و السلطات، ذه ن ب للعلاقة كأساس

و  عت المدير عقدأن سلطاتھ حدود ا سا و ا باسم عمل و الشركة عن كيلا

وجود تفرض الة الو لأن الة، الو بھ المعمول التقليدي بالمع وكيلا س ل لكنھ نھ، عي

مسائلة يمكن لا و العقود، القبول فكرة مع يتعارض مما والشركة المس ن ب عقد

تتح لا ا باعتبار الغ اتجاه إضافةالشركة بتوكيلھ، تقم لم ص عن المسؤولية مل

حالة اء الشر عن الصادر التوكيل تبعة الشركة تتحمل كيف ن يب لم المشرع لأن

ا ذا حد الشركة م اء الشر أن اض   . اف

الدقيق بالمع الة و ا اعتبار يمكن لا بإجماع11كما ن ع لا قد المس ون

غل بموافقھ بل اء ناالشر و ل، ك اء الشر وعن الشركة عن وكيل ون ي ذلك رغم بية

نھ عي ع يوافق لم من للتمثيل قانونية صفة لھ ون ت   .لا

تم ما تتجاوز ان يمكن خاصة سلطات للمس فإن سلطاتھ يخص فيما أما

اء الشر بھ يتمتع مما أك بحقوق يتمتع فيصبح قانونية لنصوص ند س و عليھ، تفاق

ناقضوخاصة ي ما ذا و السلطات تلك اء الشر عارض ولو ح وذلك موال ات شر

الة الو قواعد   .12مع

إنما فقط التأس العقد ا يحدد لا ات الشر ممث سلطات فإن وعليھ

الة، الو عقد تحدد الوكيل سلطات أن ن ح القانون، من مستمدة سلطات

المتعاقدين عليھ اتفق ما حسب بالمعو وكيلا المس اعتبار الصعب من فإنھ لذلك

وتحدد بالاجتماع المس ا ف ن ع حيث اص، ات لشر سبة بال يح ال

نا من موال، ات شر ا ا م تجد لا ال ام ح ذه ا، ع يخرج لا ال سلطاتھ

ي الة للو خاصا نظاما اعتمد قد المشرع إن نقول أن التقليدييمكننا وم المف   .تجاوز

أصبح اء الشر ن و ا وممثل الشركة ن ب العلاقة أصاب الذي التحول ذا فإن

اء الشر يملك لا حيث القانون، من اختصاصاتھ ستمد الشركة عضو المس بموجبھ

يخص مر عد ولم قرارات، من يتخذه ما عرقلة أو شأنھ التدخل العامة معية ا أو

ا حمايةعلاقة مجال خاصة ا تأث أك المؤسساتية النظرة أصبحت بل بالوكيل لشركة

ة التجار الشركة مع المتعامل الغ   .13حقوق
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ي الثا ا: المطلب ممثل أعمال عن ة التجار الشركة مسؤولية قيام  .حالات

ا، وغرض ا موضوع تدخل ال التصرفات ل ب قوم و الشركة إدارة المدير يتو

الغ اتجاه الشركة مثل و ، الغ مع العقود م ي حيث الشركة باسم بالتوقيع قوم و

اعتباره يصعب ذكرنا وكما فإنھ الشركة م م بدور يقوم لأنھ ونظرا القضاء، وتجاه

ب فقط س ل الشركة، عن بوكيلا س أيضا بل مستقلة إرادة ة خ ذه ل س ل أنھ اعتبار

خلالھ، من العمل الشركة ستطيع لا حيث ا، أعضا من ا ر جو عضوا أصبح أنھ

الشركة صادرمن كأنھ المدير من صادر تصرف ل ون ي   . لذلك

الغ تجاه المدير بتصرفات الشركة م تل ساس ذا يمر 14ع ام ل ذا و

ستكمل ولم س التأس مرحلة الشركة ا ف ون ت ة ف ناك أن حيث وحالات، بمراحل

يحتوي ذا و ا ممثل ق طر عن الغ مع تتعامل ذلك ورغم عد، ا س تأس إجراءات عد

د التع تم ما نفيذ ب ملزمة ون ت الشركة فإن لذلك ، الغ مصا ع ة كب خطورة ع

لأ  نظرا ، الغ تجاه أنبھ ون ي الكب ال ش لكن ا، سا جرت دات التع ذه ن

فاقدة و الغ تجاه مسؤولة ون ت فكيف ة المعنو صية ال عد سب تك لم شركة

امات؟ ل تحمل ع   للقدرة

1  مرحلة الغ تجاه ا ممثل تصرفات عن الشركة مسؤولية

س   .التأس

ت ا س تأس فكرة أثناء الشركة أن ساببما ولاك شأة، لل التحض بصدد ون

عملية ن لف الم ن المؤسس اء الشر عن وكلاء ون عت ا ممثل فإن ة المعنو صية ال

إجراءات إتمام يتولون اللذين الشركة ممث ن بتعي يقومون واللذين س، التأس

ال التصرفات عن صيا سألون م فا الغ مع م عاقد حالة و س، مالتأس ت

القانونية س التأس إجراءات واستكمال س التأس عملية إتمام عد و الشركة، باسم

للشركة ن المؤسس عاتق عن المسؤولية تقل عد15ت التصرفات تلك عن سال لا ال

ة المعنو صية ال ا سا   .اك

المادة عليھ نصت ما ذا و س، التأس ة ف خلال تضامنية ين المس مسؤولية ون  ت

التجاري549 القانون ا"من قيد خ تار من إلا ة المعنو صية بال الشركة تتمتع لا

الشركة باسم دوا ع الذين اص ون ي جراء ذا اتمام وقبل التجاري ل ال
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بصفة ا س تأس عد الشركة قبلت إذا إلا م بأموال تحديد غ من ن متضامن ا سا و

عات ع تأخذ أن اقانونية س تأس منذ الشركة دات ع ا   ".ق

أو اء شر م بصف ن المؤسس ن ب المشرع تمي عدم النص ذا خلال من نلاحظ

الشركة باسم دوا ع الذين اص ل التضامنية المسؤولية شمل ف ين مس

ون المس خالف فإذا فشلھ، أو المشروع نجاح مسألة ن ب المشرع يفرق لم كما ا، سا و

شرجرا ب قاموا أو طرالضياع، الغ أموال ض بتعر قاموا أو س للتأس القانونية ءات

صية ال م مسؤولي تقوم للغ ضررا التصرفات ذه وأصابت اذبة بيانات

  .التضامنية

بل التصرفات ذه عن الشركة مسؤولية المادة ذه خلال من المشرع ن ست لم

الم بھ يقوم ما ل عن مسؤولة ا أنجعل الشركة قبول حالة دات ع من ون س

ام ل تجديد م ورفض ن الدائن معارضة عدم عند خاصة ون، المس بھ د ع ما تتحمل

تنفيذه ين المس محل الشركة تحل حيث المدين   .16بتغي

ا سا اك لعدم نظرا ام ل لية أ عدام لا عمال ذه الشركة م تل ألا صل

للشركة المشرع سمح فقد الغ مصا ع خطورة بھ مر أن ما و ة، المعنو صية لل

م أ من المسؤولية ذه قرار عت حيث س، التأس فكرة أثناء ا ممثل بأعمال م تل أن

جاء ال الشركةليات ن و ت ة ف أثناء حقوق لھ شأت الذي الغ ماية المشرع ا

سب تك لم ال للشركة العقدية المسؤولية قيام ماية ا ذه مية أ وتكمن ة، التجار

الغ تجاه ا ممثل دات ع ل عن وذلك ة المعنو صية ال   . عد

لإيجاد المسؤولية ذه رات م عن البحث يجب نا الذيمن ي القانو ساس

ذا ساعد حيث ة، الف تلك ي القانو ا وجود عدام ا رغم المسؤولية ذه عليھ تقوم

وغموض وضوح عدم ظل ة الف تلك الشركة مسؤولية ير ت ع ي القانو ساس

الشركة س تأس   . مرحلة

سا اك لعدم نظرا ن المؤسس دات ع عن مسؤولة الشركة ون ت صيةلا ال ا

س التأس مرحلة ة ون17المعنو و ، الغ تجاه ام ل من الشركة عفى بالتا ،

دات التع تلك عن صية بصفة مسؤولون م وحد استكمال18المؤسسون ان ورغم ،

ا قيد عد للشركة ي القانو بالوجود الغ اعلام حيث من مة م حماية يوفر جراءات
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اقر  ان ا، ر سبةوش بال وذلك س التأس ة ف عن الشركة بمسؤولية المشرع ار

الغ قوق أك يوفرحماية الغ تجاه ين المس   . لتصرفات

وم مف من ب تق ا يجعل س التأس مرحلة للشركة ة المعنو صية ال انتفاء إن

فإن لذلك ، الفع ا وجود أساس ع الغ تجاه م تل ال الفعلية المشرعالشركة إقرار

جاء ال ام ح م أ من عت س التأس أثناء المس بھ د ع بما الشركة ام ال انية بإم

الشركة قبول عدم الة سبة بال للغ سبة بال طورة ا وتبقى التجاري، المشرع ا

س التأس طور الشركة ام لأح نرجع سوف نا لأننا دات، التع بذلك اف   . ع

ا أنرغم إلا الفعلية والشركة س التأس طور الشركة ن ب الكب شابھ ل

عد ا ف سب تك لم مرحلة ون ت س التأس ة ف الشركة لأن نظرا قائم، ختلاف

الشركة شاء ا ع اء الشر اتفاق ن ب الممتدة ة الف ون ت حيث ة المعنو صية ال

القا ا لإجراءا الشركة استكمال ن عنو للمسؤولية سبة بال أما ا، شأ ل نونية

يقوم ال تقبل التصرفات مالم الغ تجاه بالتضامن ا ف سألون م فإ ون المس ا

قبول تم و الشركة ساب التصرف ون ي أن ذلك ط ش و ا، ام ل الشركة

ت التصو قھ طر ع ينص لم المشرع لأن العادية، بالأغلبية اء الشر طرف من ا ام ل

امات ل ذه تحمل الشركة قبول تجاري 549المادةع   . قانون

اذا القانونية الصفة ا ع تزول ال الشركة تلك ف الفعلية للشركة سبة بال أما

رغم ا شاط باشرت قد ون وت القانونية، ا لشروط مستوفية غ ا أ ا س تأس عد ن تب

وحماية قانونية، شركة ا ا اعتبار ع الغ ا مع تعامل و ا ا أر احد عاملاختلال لمن

أساس ر الظا ة نظر عت و قائمة شركة ت اعت يحة شركة ا أ أساس ع ا مع

لأول ا اف ع تم حيث الفر القضاء الفعلية الشركة شأت ا، ووجود ا قيام

سية الفر النقض محكمة عن صادر قرار القانون19مرة الفر المشرع ا نا ت ثم ،

  . التجاري 

أثناءكما المس تصرفات من الغ ماية م م كنظام زائري ا المشرع ا أخذ

الغ مع ا ابرم ال ا دا ع عن الشركة بمسؤولية ف اع عندما س التأس مرحلة

س التأس جراءات استكمال عدم والمتمثل ا ي قانو خلل وجود رغم س، التأس ة ف

بطلان باطلة ا يجعل مما تختلفا ا ممثل عمل عن الشركة مسؤولية فإن مطلقا، ا

س التأس مرحلة ففي فعلية، شركة أو س التأس طور شركة ت اعت إذا ما حسب
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نما ب ، الغ تجاه م دا ع عن المسؤولية ل ا باسم ن المتعامل المؤسسون يتحمل

تصرفا ون ت فعلية او واقعية بصفة موجودة شركة ا اعتبار الغحالة تجاه الباطلة ا

ر الظا أساس ع   . يحة

س التأس قيد الشركة ن ب للتفرقة المعاي من العديد الفر القضاء أوجد

القضاء وم الشركة، ا تقوم ال عمال طبيعة معيار ا م أ الفعلية، والشركة

و ا شاط البدئ اجل من للشركة اللازمة عمال ن ب تقومالفر ال عمال ن

مرحلة تجاوزت قد قائمة شركة ا باعتبار الغ مع ا بموج تتعامل وال الشركة ا

س   . التأس

س التأس مرحلة ن الممثل أو المس أعمال عن مسؤولة الشركة ون ت عندما

الشركة لمسؤولية كأساس ر الظا بالوضع خذ و للغ سبة بال مثل ل ا ون ي

ع المسؤولية تلك يفرض ولم اء للشر ختيار ترك قد المشرع أن رغم ة، الف تلك

، الغ نية حسن المتمثل و ة النظر ذه لاعمال م م شرط يضع لم أنھ كما الشركة،

المشرع توضيح عدم جانب إ الفعلية، الشركة ة بنظر للأخذ اساسيا شرطا عت الذي

التأ ة ف اية و ةبداية الف تلك ا اعت حيث الفر القضاء ا حدد ال س، س

ة المعنو صية ال ساب اك ن ية تحض بأعمال الشركة ا ف تقوم ال و20المؤقتة ،

لة طو مدة شاط ال ذا ستمر لا أن شرط ا شاط تمارس أن للشركة يمكن ة الف تلك

مية أ ذو ون ي لا   .وأن

2   لمسؤو ي القانو سساس التأس فكرة أثناء الغ تجاه الشركة   .لية

المس سأل حيث س، التأس ة ف اثناء الغ مع تصرفات بإبرام الشركة تقوم لا

إلا ة معنو صية تتمتع لا ا لأ الشركة، ساب ا يقوم ال عمال عن صا

ة،  المعنو صية لل ا سا اك عد دات التع تلك الشركة قبلت ذاإذا خذ ان

ا رفض عند الشركة ام ال لعدم نظرا الغ مصا ع خطورة ل ش اطلاقھ ع المبدأ

ا خلال من م تل اخرى قانونية أسس عن للبحث دفعنا ما ذا دات، التع تلك قبول

أك حماية يوفر أن شأنھ من ذلك لأن الغامضة، ة الف تلك أثناء الغ تجاه الشركة

من ، لللغ بالش للقانون العامة القواعد ع الشركة مسؤولية تأسس أن يمكننا نا

  :التا
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تجاه ا ممثل بأعمال الشركة إلزام اجل من لول ا قاعدة اعتماد يمكن

ع س، التأس ة ف أثناء ا سا بالعمل قام الذي ص ال محل الشركة فتحل الغ

بالعمل الشركة م تل ساس عدمذا رغم ا باسم المس بھ قام لو كما الغ تجاه

قانونية صية أو اسم عد ا سا   . اك

المادة المشرع عليھ نص ي القانو ساس ذا عندما549و التجاري القانون من

المشرع ن يب ولم ، الغ تجاه ا ممثل ا قام ال دات التع الشركة قبول انية بإم أقر

تلك لاطبيعة دات التع تلك أن يفيد ما ا ممثل محل الشركة ا ف تحل ال عمال

ان خاصة الغ مصا يخدم مر ذا و فقط، س بالتأس المتعلقة عمال تنحصر

يقوم أن فقط ط ش بل س، التأس بضرورات مرتبطة عمال ون ت أن ط ش لا النص

مص ولتحقيق الشركة ساب المس    . 21اا

، الغ ة لمص اط ش متمثل عاقدي أساس ع عتمد ان للغ يمكن كما

ذا مثل و الشركة، ة لمص ون ي س التأس ت ف خلال دات بتع المس قيام فان

ذا العقد، ذا من كمنتفع الشركة بإدخال العقود، ية س مبدأ ع ناء است ساس

قب ستلزم لا ي القانو اطساس ش أن باعتبار المس بتوكيل ا قيام أو الشركة، ول

مستقبلا صا ان أو المنتفع ن ع لم ولو ح يحا ون ي الغ ة ما22لمص ذا و ،

اط ش عت لذلك ة، المعنو صية ال عد سب تك لم ال الشركة حالة ع ينطبق

بأعما الشركة لإلزام ة نا وسيلة الغ ة التعاقديةلمص العلاقة ا بإدخال ا، ممثل ل

ساس ذا إ نادا   . اس

ق طر عن ھ مصا يح الذي الغ تجاه مباشرة الشركة مسؤولية تقوم نا و

دور يلعب الذي المس سلطات ع طلاع والمتمثل الة، ا ذه م م بإجراء القيام

سأ لا والذي ، والغ الشركة ن ب إخفائھالوسيط وحالة لسلطاتھ، تجاوزه حالة إلا ل

المسؤولة ا وحد الشركة ون ت ن الت ا ن ت غياب و الغ عن السلطات ذه حدود

الغ   .تجاه

ع طلاع ع قدرتھ دون تحول قد الشركة مع المتعامل الغ ظروف لكن

اقتصاد منھ رغبة أو القانونية، بالنصوص معرفتھ عدم ب س ، المس سلطات

المس بتجاوز مر يتعلق عندما أك ماية بحاجة فالغ نا من العملية، اليف ت

سلطاتھ   . دود
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موقف عن ساءل ن نا الشركةومن مسؤولية قيام شروط حول زائري ا المشرع

؟ الغ تجاه ا ممثل   عمل

 

ي الثا تجاه: المبحث ا ممثل عمل عن ة التجار الشركة العقدية المسؤولية قيام

  .الغ

  

التصرف ان و اتفاقا أو قانونا لھ المخولة السلطات حدود المدير تصرف حالة

الشركة موضوع مع التصرفيتفق آثار فإن الشركة باسم التوقيع وتم ا، سا و

للشركة   . 23تنصرف

بتوفر إلا ا ممثل أعمال عن الشركة ع مسؤولية لا بأن القول يمكننا لذلك

موضوعية وشروط لية ش شروط إ ا نقسم أن يمكن ال شروط من  .جملة

  

ول  ع: المطلب العقدية الشركة لمسؤولية لية الش االشروط ممثل عمل ن

الغ   . تجاه

باسم العقد م ي حيث ، الغ مع عاقده الشركة المديراسم استخدام من بد لا

الشركة، تلزم فلا ال باسمھ ا م ي ال للعقود سبة بال أما ا، سا و الشركة

ن المادت المشرع أكده ما ذا الم622و515و قيام أن ذلك التجاري، القانون ديرمن

ا أ غ الشركة ساب س ول اص ا سابھ عمل أنھ ع نة قر عد باسمھ بالتوقيع

ا عكس إثبات تقبل سيطة نة     .24قر

، الغ تجاه ام ال أي الشركة ساب و باسم المتصرف المس يتحمل لا

فا الشركة، طرف من ام ل تنفيذ حسن المس يضمن أن المشرع شرط لم لأصلكما

سابھ أو ا سا العمل ان سواء ا ممثل بأعمال الغ تجاه ملزمة تبقى الشركة أن

ع الدليل يقام أن ط ش لم التجاري القانون نصوص المشرع أن ذلك ، ال

وذكر الشركة، باسم التعاقد شرط ذكر بل اص، ا سابھ بالتصرف قام المدير أن

الشركة، ة ومص موضوع فقطشرط لھ المخولة السلطات حدود المس يتجاوز لا   .وان
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أي تتحمل لا ة خ ذه فإن ا اسم وضع بدون الشركة ممثل عاقد عند اما

ذه قيامھ ان الة ا ذه ض يف إذ ، الغ تجاه وتصرفاتھ أعمالھ عن مسؤولية

اص ا سابھ أي امھ وم وظيفتھ إطار خارج ان   .التصرفات

ن يب الم قيام أو ضمان، بتوف الشركة قيام انية إم من موقفھ زائري ا المشرع

ن القوان عض عكس ع الغ تجاه باسمھ ا أجرا ال ا ممثل امات بال للوفاء بكفالة

المادة تنص حيث ذلك، منع الذي التو القانون ة116مثل التجار ات الشر مجلة من

أنھ ع لل" التو يمكن تجاهلا المدير امات بال الوفاء تضمن أو تكفل أن شركة

  .25"الغ

تطرق عدم ظل خاصة محددا موقفا يتخذ فلم الفر للقضاء سبة بال أما

الصادر ا قرارا النقض محكمة ذلك رفضت لكن المسألة، ذه ل الفر 26المشرع

مو 1993جانفي تدخل لا ال للأعمال الشركة أنكفالة يؤكد الذي مر ا ضوع

شروطھ توفرت إذا التصرف ذا تكفل أن ممكن   .26الشركة

ال العقود افة عن الشركة مسؤولية القاعدة بأن نقول أن يمكننا نا ومن

الشركة تتخلص ولا كم ا ذا يتغ لا حيث ا، باسم ان التوقيع أن طالما ا مدير ا م ي

ح إلا المسؤولية ذه للمسؤوليةمن الشركة فلإخضاع لذلك ، الغ نية سوء الة

بإساءة الشركة تتمسك أن يمكن الغ نية سوء ت ثب إذا اما ، الغ نية حسن ط ش

ان الغ بأن الدليل يقوم أن يجب إنما ض، يف لا النية سوء ان كما ا، اسم استعمال

واست اص، ا سابھ بالعمل قام المديرقد بأن علم بذلكع وخالف الشركة اسم غل

نا ون ي ولا ذلك، ت أثب م التصرفات ذه ملزمة الشركة ون ت فلا الشركة، ارادة

ا مسؤولي عقدت ا ثبات الشركة فشلت وإذا ، صيا المدير ع الرجوع إلا للغ

الش لائتمان أك تدعيم ماية ا ذه ان ،كما للغ أك توفرحماية  .ركةال

  

ي الثا تجاه: المطلب ا ممثل اعمال عن الشركة لمسؤولية الموضوعية الشروط

  الغ

فدعما الغ مصا ع وأثره المدير سلطات تحديد عن نا ديث ا ون ي سوف

لفا سا القانون المدير لسلطات تحديد وجد ولو ح انھ المشرع قرر الغ ماية

ع ، الغ ع لھ جعلأثر قد زائري ا المشرع فإن عات شر ال عض فعلتھ ما عكس
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لا بالتا الغ تجاه بھ يحتج ولا أثر، دون التحديد ذا شر ح أو السلطات تحديد

ذه ل ان ، الغ تجاه واسعة سلطات فللمدير بذلك، حتجاج للشركة يمكن

معينة حدود   :السلطات

1  الغ المديرتجاه سلطات   :حدود

قانونية من: حدود عت ال التصرفات عض القيام من ين المس يمتنع

يمنع أنھ حيث المراقبة، مجلس أو العامة معية ا الشركة، ن آخر أعضاء اختصاص

يمنح القانون لأن وذلك ، سا ا قانو أو الشركة عقد عديل يقرر أن مثلا المدير ع

ستطيع لا سلطات اء للشر مالصراحة رأس وتخفيض ادة ز مثل ا القيام المدير

مثلا اض ف أو   .الشركة

اتفاقية ام: حدود أح طبقنا فإذا للشركة، سا القانون ا عل النص يتم

خروج حالة الة عدم الو ون ت ذلك يجة ن فإن ا عل المتفق سلطاتھ حدود عن المدير

الشركة   .مسؤولية

بتحديد حتجاج يمكن لا انھ التجاري القانون خلال من لنا يت لكن

سبة بال إلا أثر للسلطات تفا التحديد لذلك ون ي لا حيث ، الغ ع السلطات

ا بممثل الشركة   . لعلاقة

من التنصل للشركة يمكن لا حيث الة، الو ام لأح المشرع بعاد اس نرى نا من

تحد ب س حالمسؤولية الشركة سأل ف ، الغ مع ا علاق وذلك المدير السلطات يد

للمدير المحددة السلطات تلك حدود عن روج ا   . حالة

التصرف من المدير ن لتمك وذلك ، الغ تجاه الشركة دات بتع نا يتعلق فالأمر

و  مرة ل وصلاحيتھ سلطاتھ إثبات إ حاجة ون ي أن دون الظروف ذلكل

ح الغ مع ا علاق م تل الشركة أن أخرى قاعدة المشرع قرر كما ، للغ حمايتھ

ان ت ث إذا القاعدة ذه تطبق لا أنھ غ الشركة، بموضوع تتصل لا ال المدير بأعمال

نظرا لھ يج أن يمكن لا أو للشركة، جتما الموضوع يتجاوز العمل بأن علم ان الغ

الشركةللعلاقات ن و نھ ب   . 27القائمة

2  الشركة   : موضوع

المادة التجاري 555تنص القانون من" من المدير بھ يقوم بما ملزمة الشركة ون ت

الغ مع ا علاق وذلك الشركة موضوع تدخل لشركة ،"تصرفات سبة بال ذا
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المادة أما فتنص577التضامن، التجاري القانون نفس" من الشركة ملزمةان ا

أن عالما ان الغ أن ت تث لم ما الشركة موضوع نطاق تدخل لم المديرال بتصرفات

الموضوع ذلك فيتجاوز أما" التصرف المحدودة، المسؤولية ذات للشركة سبة بال ذا

فتنص622المادة التجاري القانون للتصرف: "من السلطات ل دارة مجلس يخول

باسم الظروف الشركةل موضوع نطاق السلطات ذه مارس و وتنص"الشركة ،

تتصل: "623المادة لا ال دارة مجلس بأعمال ح الغ مع ا علاق الشركة م تل

الشركة مة"بموضوع المسا لشركة سبة بال ذا ، .  

المادة المشرع بھ جاء ما خلال تجاوز 623و577من مسألة بأن نقول أن يمكننا

شركة أن رغم ممثلھ، عمل عن المعنوي ص ال مسؤولية تل لا الشركة موضوع

المادة حسب فقط ا ا بإم من555التضامن تتخلص أن التجاري القانون من

الشركة المديرموضوع تجاوز حالة   .المسؤولية

ا حماية ولضرورة فإنھ المحدودة المسؤولية وذات مة المسا لشركة سبة بال لغأما

ون في الشركة، موضوع عن المس خروج حالة ح مسؤولة الشركة المشرع جعل

قبل من تحديد يوجد لا أنھ رغم الشركة، مع المتعامل للغ أك حماية وفر قد المشرع

الشركة موضوع تدخل ال للتصرفات   . المشرع

عاملات من استخلاصھ يمكن الشركة موضوع أن اعت من ناك الف المدير

يؤجر ي ش و يع ي أن للمدير يجوز ساس ذا وع الشركة، ساب و باسم ا يقوم

ة، تجار أوراق ر يظ أو يحرر عمل، عقود م ي ، الغ يقا ض يق يقرض ستأجر،

وإذا الشركة، غرض لتحقيق اللازمة التصرفات من ا وغ الشركة، أحوال ع يؤمن

المدير سلطات الغرضانت ذا عن روج ا عليھ فيمنع الشركة بموضوع محددة

مع الشركة باسم التعاقد أو باسمھ، صفقات بإبرام كقيامھ معھ، تتفق لا بأعمال بالقيام

تھ ص ة مص لتحقيق   .28نفسھ

خدمة ا إبرام الشركة م ع ال شطة مجموع و الشركة موضوع عت لذلك

لتحقيق  وسعيا ا، أعماللمصا عن الشركة بمسؤولية المشرع إقرار عت ،و اح ر

العقدي وم المف اجع ل طبيعية يجة ن ا موضوع تجاوزه حالة الغ تجاه ا ممثل

لموضوع عد الذكرلم السالفة القانونية النصوص ع نادا اس و حيث ة، التجار للشركة

ا ات لشر سبة بال إلا ميتھ وأ قيمتھ فأصبحالشركة موال ات شر أما ص،
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مسائلة فعاليتھ لھ ون ي أن دون ا شاط ل محددا عنصرا مجرد الشركة موضوع

ساع ا بھ س ا ممثل تصرفات تقييد الشركة موضوع لدور اجع ال ذا وإن ، المس

ة وصعو الشركة موضوع الشركة.نطاق مسؤولية لإقرار المشرع دفع ما ذا تحديده،

المسح تصرف ان الغ إثبات مسألة لأن نظرا ا، موضوع تتجاوز ال عمال عن

ة كب ات صعو يخلق أصبح الشركة موضوع مع   .29متطابق

ع المشرع نص فقد للغ ة الضرور ماية ا لتوف المشرع مسا ع وتأكيدا

ا علم ع افية نة قر عت لا سا للقانون شر ال حالة موضوعأن بتجاوز لغ

المادة تنص التجاوز، بذلك الغ علم عدم ط اش قد المشرع وأن خاصة : 577الشركة،

عليھ"...  يخف لم أنھ أو الموضوع، ذلك يتجاوز التصرف أن عالما ان الغ أن ت يث مالم

ذلك ن و لت وحده اف سا شرالقانون ع النظر بقطع وذلك للظروف نظرا ذلك

ع"ثبات ية الب لإقامة اف وحده سا القانون شر ون ي أن المشرع بعد اس و ،

المادة نصت ،حيث الموضوع بتجاوز الغ التجاري 623علم القانون الغ: "من ان إذا إلا

ومن للظروف مراعاة لھ يج أن ستطيع لا ان أو الموضوع ذا تجاوز العمل بأن علم

ون  ي أن بعد يةالمس الب ذه لإقامة اف وحده سا القانون   ". شر

تلك يمنع يكن لم الغ نية حسن اط اش خلال من المشرع أن نلاحظ نا من

حسن لمبدأ سا تكر يمثل الموضوع بتجاوز الغ علم وعدم النية حسن وجود بل ماية، ا

مجرد يجعل لم المشرع أن خاصة العقدية، المبادئ م أ أحد للقانونالنية ار ش

الذي التو ع شر ال عات، شر ال عض فعلت مثلما الغ علم ع دليلا سا

شر ال مجرد اعت حيث ماية ا ذه فعالية يمنع اجراء الشركة موضوع شر من جعل

الغ علم ع   . دليل

وإ ح الغ تجاه المدير بأعمال معنوي ص ك ملزمة الشركة ون ت نا نمن

إلا وذلك أجلھ، من قامت الذي الغرض تحقيق نطاق تندرج لا التصرفات ذه انت

موضوع وتضمينھ سا القانون شر أن ع التجاوز، بذلك الغ علم حالة

ون ت حيث التضامن شركة بخلاف وذلك بھ، الغ علم ع نة قر عت لا الشركة

ال المدير بتصرفات ملزمة فسلطةالشركة بالتا فقط، الشركة موضوع ضمن تدخل

مجلس سلطة ساع با سع ت مة المسا وشركة المحدودة المسؤولية ذات الشركة المدير

تلك ن ب العلاقة عدام ا حالة ح ا مدير بأعمال ملزمة الشركة ون فت دارة،
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إلا  التعامل، ولاستقرار للغ حماية وذلك ا، موضوع ن و الشركةعمال اقامت إذا

الشركة موضوع بتجاوز علم ع الغ أن المفروض من ان أو الغ علم ع  .30الدليل

أجل من الغ لذى النية حسن توفر ضرورة ع المقام ذا نؤكد أن يجب كما

فأوجد ماية، ا لتطبيق حا صر شرطا النية حسن مبدأ جعل المشرع أن حيث حمايتھ،

قيد علمالمشرع نة لقر وأشار حدوده ن يب ان دون ماية ا لتطبيق كشرط النية حسن

المدير تصرف ا بي من الات، ا من الكث تحققھ ستحيل الذي عدمھ من الغ

يمكن لذلك خاصة، ة مص العلم لتحقيق عدم النية حسن انت اذا انھ نقول ان

بتجاوز للغ الدقيق العلم النية سوء الشركةفان   .31المديرلموضوع

لاعتبار نظرا الشركة عقد ا عل يقوم ال سس م ا أحد النية حسن مبدأ عت

سيطر نجده ذا و المتعاقدين، ن ب حسنة نية تتطلب ال الثقة عقود ن ب من خ ذا

مت و وجدت إن التفاوض مرحلة ح بل العقد، إبرام منذ مرحلة ل العقد دع

للوصول اء الشر ن ب والتعاون الثقة توفر لضرورة يجة ن تنفيذه، مرحلة لغاية ذلك

ا لغرض ا وتحقيق حال لأفضل   .32بالشركة

حالة ح الغ تجاه ا ممثل أعمال عن الشركة بمسؤولية قرار فإن لذلك

مص ماية ة كب مية أ ذات آلية عت الشركة موضوع بتجاوز المس الغقيام ة

والغ والمدير الشركة ن ب  .العلاقة

 

اتمــــــــة   :ا

آلية يمثل الغ تجاه ا ممثل أعمال عن للشركة العقدية بالمسؤولية قرار إن

وضع قرار ذا خلال من المشرع حاول حيث ، الغ لمصا سبة بال ة كب مية أ ذات

يتضرر قد الذي الغ ة مص ع المحافظة ن و الشركة مصا ن ب التوازن من نوع

خاصة ين المس أعمال دهمن مية أ ورغم لكن م، صلاحيا حدود وضوح عدم حالة

المشرع اتجاه ب س وذلك ا، فعالي من يحد النصوص عض وضوح عدم فان لية

جانب ا تفاق، فراد ة حر قيد الذي مر للشركة ي المؤسسا التصور نحو

المسؤ  بقيام المتعلقة تلك خاصة النصوص عض يكتنف الذي اثناءالغموض ولية

لآليات بحاجة نحن لذلك ة، الف تلك الشركة مسؤولية قيام وحالات س، التأس

ة التجار الشركة ممث وأخطاء تجاوزات من الغ حماية تدعم   .   إضافية
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