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 Abstract :  المݏݵص:

ٮڈدف ɸذه الدراسة إڲʄ إبراز مدى كفاءة المدقق 
اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة 

ࢭʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة، من خلال الإبداعية 
اݍݨزائر، بʄ عينة من المدقق؈ن اݍݵارجي؈ن دراسة ميدانية عڴ

حيث تم استخدام الاستȎيان ɠأداة رئʋسية ݍݨمع البيانات، 
) مدقق 34وتɢونت العينة الۘܣ أجرʈت علٕڈا الدراسة من (

  خارڊʏ جزائري.
ʄا: وقد توصلت الدراسة إڲɺمɸن أ عدة نتائج أ

ʏالكشف يتمتع المدقق اݍݵارڊ ʏعن ممارسات  بكفاءة عالية ࢭ
اݍݨزائرʈة لأساليب اݝݰاسبة  المؤسسات الاقتصادية

 ʏࢭ ʏكفاءة المدقق اݍݵارڊ ʏالإبداعية، وأنھ لا توجد فروق ࢭ
 المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة الكشف عن ممارسات

ساليب اݝݰاسبة الإبداعية Ȗعزى لمتغ؈ف المركز الوظيفي لأ 
 بالإضافة إڲʄ ذلك استɴتجتاݍݵاص بأفراد عينة الدراسة، 

الدراسة وجود فروق ࢭʏ كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف 
ساليب لأ  المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة عن ممارسات

 اصى لمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة اݍݵاݝݰاسبة الإبداعية Ȗعز 
بأفراد عينة الدراسة، وɠان مصدر تلك الفروق المدقق؈ن 

  سنوات. 5اݍݵارج؈ن الذين تقل خ؄فٮڈم عن 
  اݝݰاسبة الإبداعية، المدقق اݍݵارڊʏ: الɢلمات الدالة

  .JEL : M41، M42 اتتصɴيف

This study aims to highlight the efficiency 
of the external auditor in detecting the practices of 
creative accounting methods in the Algerian 
companies, Through a field study on a sample of 
external auditors in Algeria, The questionnaire was 
used as a main tool for data collection, and the 
sample on which the study was conducted consisted 
of (34) Algerian external auditors. 

The study reached several results, the most 
important of which are: The external auditor has a 
high efficiency in detecting the practices of the 
Algerian companies for creative accounting 
methods, And that there are no differences in the 
efficiency of the external auditor in detecting the 
practices of the Algerian companies of creative 
accounting methods due to the variable of the job 
position of the study sample members, In addition, 
the study concluded that there are differences in the 
efficiency of the external auditor in detecting the 
practices of the Algerian companies of creative 
accounting methods due to the variable of the 
number of years of experience of the members of 
the study sample, and the source of those 
differences was the external auditors whose 
experience is less than 5 years. 
Keywords: External Auditor, Creative Accounting. 

JEL Classification Codes: M41, M42. 
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  مقدمة
ف اݝݰاسبة الإبداعية إحدى اݝݨالات اݍݰديثة الۘܣ عرفْڈا مɺنة اݝݰاسبة، والۘܣ حظيت باɸتمام كب؈Ȗعد 

 من طرف اݝݵتص؈ن والباحث؈ن ࢭɸ ʏذا اݝݨال، ذلك لأن استخدام الإبداع ɠوسيلة للتلاعب والتحايل ࢭʏ البيانات
صف تمثل ࢭʏ توف؈ف معلومات مالية مفيدة تتيجردɸا من ɸدفɺا الم ، لأنھلɺا المالية يجعل اݝݰاسبة ࢭʏ أك؄ف تحدي

اݝݰاسبة الإبداعية تتمثل ࢭʏ اختيار اݝݰاسب للطرʈقة الأفضل الۘܣ تتلاءم مع  أن ، حيثالموضوعيةالصدق و ب
، من خلال استغلال البدائل المتاحة ࢭʏ خدم أɸدافɺا الذاتية دون الأطراف الأخرى تو طبيعة ɲشاط المؤسسة 

الۘܣ  القوائم الماليةمصداقية عڴʄ السياسات اݝݰاسȎية المستخدمة عند إعداد التقديرات اݝݰاسȎية مما يأثر 
وجب الكشف عن ɸذه  مارسة أساليب اݝݰاسبة الإبداعيةلملمؤسسة، ونظرا لما قد يɴتح من سلبيات ا تصدرɸا

يقوم ٭ڈا ܧݵص  ܣالۘعملية التدقيق اݍݵارڊʏ ڈا من بئو أساليب رقابية صارمة،  الممارسات من خلال تفعيل
ف والمعاي؈ بادئتامة بالممعرفة و  ،والموضوعية الدقةباݍݵارڊʏ الذي يتم؈ق  المدققمستقل عن المؤسسة يطلق عليھ 

 المؤسسات وقعت عڴʄ عاتقھ مسؤولية الكشف عن ممارسات حيث، ةسلوك المɺن وȋأخلاقياتاݝݰاسȎية 
 ردةالوا لتحقق من مدى ܵݰة البياناتلاة الفعالة والرك؈قة الأساسية باعتباره الأد ،ساليب اݝݰاسبة الإبداعيةلأ 

  عن الواقع الفعڴʏ للمؤسسة.ʇع؄ف من خلال إبداء رأي فۚܣ محايد ، المالية لقوائمࢭʏ ا
  إشɢالية الدراسة
  :ةالتالي الإشɢالية ستعاݍݮ ɸذه الدراسةبناءً عڴʄ ما سبق، 

"ما مدى كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࡩʏ الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية ࡩʏ المؤسسات 
 الاقتصادية اݍݨزائرʈة؟"

  ية:الأسئلة الفرعية التال ،عن الإشɢالية الرئʋسية قنȎثت
الإبداعية ࢭʏ المؤسسات ممارسات أساليب اݝݰاسبة يتمتع المدقق اݍݵارڊʏ بكفاءة ࢭʏ الكشف عن ɸل  -

  .الاقتصادية اݍݨزائرʈة
ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية ࢭʏ المؤسسات كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن توجد فروق ࢭɸ  ʏل -

  Ȗعزى لمتغ؈ف المركز الوظيفي اݍݵاص بأفراد عينة الدراسة. الاقتصادية اݍݨزائرʈة
ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية ࢭʏ المؤسسات ࢭʏ الكشف عن  توجد فروق ࢭʏ كفاءة المدقق اݍݵارڊɸʏل  -

  Ȗعزى لمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة اݍݵاص بأفراد عينة الدراسة. الاقتصادية اݍݨزائرʈة
  فرضيات الدراسة
  التالية: الفرضياتصياغة  يمكنالسابقة،  الفرعية الأسئلة من خلال

- ʄالفرضية الأوڲ ʏالكشف عن ممارسات المؤسسات : يتمتع المدقق اݍݵارڊ ʏلاقتصادية ابكفاءة عالية ࢭ
  اݍݨزائرʈة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية.

ت الاقتصادية المؤسسا كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارساتتوجد فروق ࢭʏ  الفرضية الثانية: -
  بأفراد عينة الدراسة.Ȗعزى لمتغ؈ف المركز الوظيفي اݍݵاص  ساليب اݝݰاسبة الإبداعيةلأ  اݍݨزائرʈة
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ات الاقتصادية توجد فروق ࢭʏ كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات المؤسس الفرضية الثالثة: -
  Ȗعزى لمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة اݍݵاص بأفراد عينة الدراسة.اݍݨزائرʈة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية 

  أɸمية الدراسة
تɴبع أɸمية ɸذه الدراسة من خلال معاݍݨة أحد المواضيع اݍݰساسة ࢭʏ مجال اݝݰاسبة والتدقيق ألا 

للمؤسسات  الۘܣ Ȗعد إحدى الطرق الۘܣ تؤثر عڴʄ مصداقية القوائم الماليةوأساليّڈا وɸو اݝݰاسبة الإبداعية 
 للمدقق اݍݵارڊʏل ࢭʏ الدور اݝݰوري وȖسليط الضوء عڴʄ أحد الآليات الممكنة للكشف عٔڈا والمتمث ،الاقتصادية

  ࢭʏ الكشف عٔڈا.وكفاءتھ 
  أɸداف الدراسة

  Ȗسڥɸ ʄذه الدراسة إڲʄ تحقيق الأɸداف التالية:
  أساليّڈا.ممارسات و  لمدقق اݍݵارڊʏ، واݝݰاسبة الإبداعيةبا اݍݵاصة التعرف عڴʄ اݍݨوانب النظرʈة -
  داعية.ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإب منࢭʏ إطار الكشف واݍݰد  اݍݵارڊʏ قدقالمالتعرف عڴʄ عمل  -
 عڴʄ مستوى دقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية تحديد درجة كفاءة الم -

  المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة.
ݝݰاسبة الإبداعية كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات أساليب اɸناك فروق ࢭʏ  تتحديد ما إذا ɠان -

  المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة Ȗعزى لمتغ؈ف المركز الوظيفي اݍݵاص بأفراد عينة الدراسة. عڴʄ مستوى 
اعية بدɸناك فروق ࢭʏ كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإ ت ما إذا ɠان تحديد -

  المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة Ȗعزى لمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة اݍݵاص بأفراد عينة الدراسة. عڴʄ مستوى 
  منݤݮ الدراسة

تم الاعتماد سʋ إلماما بجوانب الموضوع ومعاݍݨة الإشɢالية المطروحة والوصول إڲʄ الأɸداف من الدراسة
بمتغ؈فات الدراسة من خلال  تعلقةجمع المعلومات الم والقائم عڴʄعڴʄ المنݤݮ الوصفي، ࢭʏ اݍݨانب النظري 

 استخدام أسلوب المܦݳ المكتۗܣ بالاعتماد عڴʄ الكتب والأطروحات والمقالات العلمية، أما ࢭʏ اݍݨانب التطبيقي
ʋتم فس ʄيان لإجراء الدراسة الميدانية الاعتماد عڴȎأداة الاستʄالقيامباݍݨزائر، و  نعينة من المدقق؈ن اݍݵارج؈ عڴ 

  بالتحليل الإحصاǿي لاختبار ܵݰة الفرضيات.
  الدراسات السابقة

ۘܣ لɺا علاقة وطيدة بموضوع الدراسة، وفيما الأجنȎية) ال-ɸناك العديد من الدراسات السابقة (العرȋية
  يڴʏ عرض لبعض ɸذه الدراسات حسب Ȗسلسلɺا الزمۚܣ:

 Ȋ The Effect of Auditors' Ethics on Theirعنوان:" ،(Al Momani & Obeidat, 2013)دراسة  -
Detection of Creative Accounting Practices: A Field Study ،" بيان تأث؈ف أخلاقيات ʄدفت الدراسة إڲɸ

 ʏيان ࢭȎشاف ممارسات اݝݰاسبة الإبداعية، وقد تم استخدام أداة الاستȘقدرة المدقق؈ن لاك ʄنة التدقيق عڴɺم
أن قدرة  إڲʄ استȎيان عڴʄ عينة الدراسة (مدقق؈ن بالأردن)، توصلت الدراسة 150البيانات حيث وزعت  جمع

أن ، حيث التدقيقالمدقق عڴʄ الكشف عن ممارسات اݝݰاسبة الإبداعية تتأثر بمجموعة ɠاملة من أخلاقيات 
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عڴʄ الكشف عن ممارسات اݝݰاسبة  وضوعية تزʈد من قدرٮڈمالموال؇قاɸة و  الاستقلالية تمتع المدقق؈ن بمزʈد من
عڴʄ اكȘشاف ممارسات اݝݰاسبة الإبداعية  المدقق؈نأن قدرة استɴتجت الدراسة الإبداعية، بالإضافة إڲʄ ذلك 

والتنظيم الشكڴʏ والاس׿ܣ، حيث  يةݰقوق الإعلاناݍو  ɠأȖعابھ اݝݰتملةتتأثر بجوانب أخلاقيات التدقيق الأخرى 
ت اݝݰاسبة الإبداعية أك؆ف اارسمعڴʄ اكȘشاف م مالمدقق؈ن تؤثر عڴʄ قدرٮڈ خلاقياتأن ɸذه القواعد الأرȌعة لأ 

 م.وموضوعيْڈ مونزاɸْڈم ستقلاليْڈمن ا
Ȋعنوان: "أثر كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࡩʏ اكȘشاف ممارسات اݝݰاسبة الإبداعية وفقا  ،)2014(جعارة،  دراسة -

الدراسة إڲʄ التعرف عڴʄ كفاءة ɸذه  ɸدفت لمعاي؈ف العمل الميداɲي عڴʄ مصداقية المعلومات اݝݰاسȎية"،
اسȎية، وقد تم المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ اكȘشاف ممارسات اݝݰاسبة الإبداعية وأثره عڴʄ مصداقية المعلومات اݝݰ

استȎيان عڴʄ عينة الدراسة (مدققي اݍݰسابات بالأردن)، توصلت  261إعداد استȎيان لɺذا الغرض، حيث وزعت 
الدراسة إڲʄ أنھ يوجد أثر لكفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ اكȘشاف ممارسات اݝݰاسبة الإبداعية وفقا لمعاي؈ف العمل 

يق، الفɺم الɢاࢭʏ لبʋئة عمل الشركة، إجراءات التدقيق والرأي (التخطيط والإشراف الدق الميداɲي المتمثلة بـ
 الموضوڤʏ، وتأɸيل المدقق وتدرʈبھ) عڴʄ مصداقية المعلومات اݝݰاسȎية.

 ȊThe Role of External auditor Commitment to theعنوان: " ،(IKHLEF & TORCHI, 2020)دراسة  -
Audit Profession ethics in Reducing creative Accounting practices ،"دفتɸ  معرفة ʄالدراسة إڲ

دور ال؅قام المدقق اݍݵارڊʏ بأخلاقيات مɺنة التدقيق ࢭʏ الكشف عن ممارسات اݝݰاسبة الإبداعية والتقليل من 
أن السلوك الأخلاࢮʏ لمنݤݮ الوصفي، توصلت الدراسة لرفع من مصداقية القوائم المالية، وȋالاعتماد عڴʄ الآثارɸا 

أن حيث ، للمؤسسة ول البيانات الماليةحة بالمدقق وȋالتقرʈر الذي يقدمھ ضروري لمɺنة التدقيق لاكȘساب الثق
أن تحڴʏ و سɺم بȘنفيذ الأعمال الموɠلة إليھ بɢل دقة وفعالية، Ȗق عڴʄ المعاي؈ف الدولية للتدقيق اعتماد المدق

  وʈقلل من ممارسات اݝݰاسبة الإبداعية. نة التدقيقبأخلاقيات المɺنة ʇسɺم ࢭȖ ʏعزʈز مɺالمدقق 
Ȋعنوان: "دور ال؅قام المراجع اݍݵارڊʏ بأخلاقيات المɺنة لݏݰد من  ،)2021(نصرات و بن خلفة، دراسة  -

بأخلاقيات مɺنة  المراجع اݍݵارڊʏ ال؅قامالدراسة إڲʄ بيان دور ɸذه ɸدفت ممارسات اݝݰاسبة الإبداعية"، 
المراجعة ࢭʏ اݍݰد من ممارسات اݝݰاسبة الإبداعية، من خلال توفر مجموعة من المبادئ الأخلاقية (ال؇قاɸة، 

يان عڴʄ استȎ 47ت لدراسة تم إعداد استȎيان حيث وزعالموضوعية، السرʈة، السلوك الم۶ܣ)، ولتطبيق ɸذه ا
الأɠاديمي؈ن ࢭʏ مجال اݝݰاسبة والتدقيق)، توصلت الدراسة إڲʄ وجود ال؅قام من قبل و نة الدراسة (المɺني؈ن عي

  والعمل عڴʄ اݍݰد مٔڈا. Șشاف ممارسات اݝݰاسبة الإبداعيةالمراجع اݍݵارڊʏ ࢭʏ اݍݨزائر تمكنھ من اك
الكشف عن دقق اݍݵارڊʏ ࢭɸ ʏو بيان مدى كفاءة الموما يم؈ق الدراسة اݍݰالية عن الدراسات السابقة 

فروق ࢭʏ كفاءة ال ࢭʏ البʋئة اݍݨزائرʈة، وȋيان ساليب اݝݰاسبة الإبداعيةلأ المؤسسات الاقتصادية  ممارسات
ساليب اݝݰاسبة لأ  المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة  ࢭʏ الكشف عن ممارسات اݍݨزائرʈ؈ن المدقق؈ن اݍݵارج؈ن

  الإبداعية Ȗعزى لمتغ؈فاٮڈم المɺنية.
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  المدقق اݍݵارڊʏاݝݰور الأول: 
يقوم  ذيالو ، المتتاȊعةݤݨية تتضمن مجموعة من الإجراءات ʇعت؄ف التدقيق اݍݵارڊʏ عملية منتظمة ومن
تطلب ضرورة اݍݰصول عڴʄ ، تتفق علٕڈا والمقبولة قبولا عاما٭ڈا المدقق اݍݵارڊʏ اسȘنادا إڲʄ الأɸداف والمعاي؈ف الم

ȋالشɢل الذي يجعل منتجɺا الٔڈاǿي غ؈ف خاضع لأɸواء جامعٕڈا أو تɢون عرضة و  ،أدلة وȋراɸ؈ن بطرʈقة موضوعية
  )05، صفحة 2014(قيصر و أحمد،  لتح؈قɸم.

  التدقيق اݍݵارڊʏ الفرع الأول: Ȗعرʈف
 "ɸ"AUDIREذه الأخ؈فة مشتقة من الɢلمة اللاتيɴية  "AUDIT"تدقيق ۂʏ ترجمة لمصطݏݳ الɠلمة 

ومعناɸا الاستماع، حيث ɠان المدقق ʇستمع ࢭʏ جلسة الاستماع العامة، والۘܣ تتم فٕڈا قراءة اݍݰسابات بصوت 
داخڴʏ التدقيق الالمدقق؈ن تقرʈرɸم، وتجدر الإشارة إڲɸ ʄناك نوع؈ن من التدقيق،  ممرتفع وȌعد اݍݨلسة يقد

(بروال  ،ݵارڊʏ وɸو من الناحية القانونية تدقيق إلزامياݍتدقيق الوɸو من الناحية القانونية تدقيق اختياري، و 
المدقق؈ن  عينة من عڴʄڈذه الدراسة ٭الذي أدى إڲʄ ال؅فك؈ق وɸو الأمر  )104-103، الصفحات 2020و براكنة، 
ناك عدة ɸو  ،اݍݰيادية واݍݨدية ࢭʏ العملضمن مما ي تتوفر فٕڈم عوامل الاستقلالية والإلزامية ذينال اݍݵارجي؈ن

 ʏف للتدقيق اݍݵارڊʈعارȖسبة للمɴا بالɺدافɸميْڈا وأɸأ ʏمن ب؈ن ؤسسة ومستخدمي القوائم المالية، الۘܣ تتفق ࢭ
:ʏف ما يڴʈذه التعارɸ  

فحص البيانات لالمؤسسة  مستقل عن ܧݵص يقوم بھʇعرف التدقيق اݍݵارڊʏ بأنھ: "التدقيق الذي 
ܣ محايد حول ܵݰة من أجل إبداء رأي فۚ ،اݝݰاسȎية والوقوف عڴʄ تقييم نظام الرقابة الداخليةوالܦݨلات 

تنال ، لإعطاء المصداقية حۘܢ للمؤسسةوصدق المعلومات اݝݰاسȎية الناتجة عن نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ 
  )30، صفحة 2003(طواɸر و صديقية،  ."ةذه المعلومات من الأطراف اݍݵارجيɸ ستخدميالقبول والرعۜܢ لم

دلة لأ  مة لݏݰصول عڴʄ التقييم بموضوعيةوʉعرف التدقيق اݍݵارڊʏ كذلك عڴʄ أنھ: "عملية منݤݨية منظ
للتأكد من درجة التطابق ب؈ن تلك التأكيدات  للمؤسسة، الإثبات المتعلقة بتأكيدات خاصة بأحداث اقتصادية

  )07، صفحة 2007(ام؈ن السيد،  والمعاي؈ف المقررة وتوصيل النتائج للمستخدم؈ن المعني؈ن".
 ʏعرف التدقيق اݍݵارڊʉسية المستقلة واݍݰيادية الۘܣ ٮأيضا وʋفحص القوائم بأنھ: "الأداة الرئ ʄڈدف إڲ

لمؤسسة، ومن ناحية أخرى فإنھ نظام ٱڈدف إڲʄ إعطاء الرأي الموضوڤʏ ࢭʏ التقارʈر والأنظمة والإجراءات لالمالية 
  )20، صفحة 2006(التمي׿ܣ،  ."المعنية بحماية ممتلɢات المؤسسة موضوع التدقيق

يقوم بھ  والذي التدقيق اݍݵارڊʏ عڴʄ أنھ: "فحص انتقادي للقوائم المالية وȋناءً عڴʄ ما تقدم، ʇعرف
عن مدى ܵݰة ʇع؄ف محايد  فۚܣرأي من أجل جمع أدلة الإثبات اللازمة لتɢوʈن  ،ܧݵص مستقل عن المؤسسة

 ʏوعدالْڈا".المالية القوائم البيانات الواردة ࢭ  
  المدقق اݍݵارڊʏ الفرع الثاɲي: Ȗعرʈف

  يڴʏ: الۘܣ تطرقت إڲȖ ʄعرʈف المدقق اݍݵارڊʏ، مٔڈا ما Ȗعددت المفاɸيم
المتعلق بمɺن  2010جوʈلية  29المؤرخ ࢭʏ  01-10من القانون رقم  ʇ22عرف المدقق اݍݵارڊʏ حسب المادة 

ȋاسمھ و اݍݵب؈ف اݝݰاسۗܣ ومحافظ اݍݰسابات واݝݰاسب المعتمد عڴʄ أنھ: "ɠل ܧݵص يمارس بصفة عادية 
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مɺنة المصادقة عڴʄ ܵݰة حسابات المؤسسات والɺيئات وانتظامɺا ومطابقْڈا لأحɢام اݍݵاص وتحت مسؤوليتھ، 
  )07، صفحة 2010(اݍݨرʈدة الرسمية،  الȘشرʉع المعمول بھ".

وʉعرف المدقق اݍݵارڊʏ كذلك بأنھ: "ܧݵص مستقل يتمتع بالقدرة عڴʄ إبداء رأي فۚܣ محايد حول 
البيانات المالية للمؤسسة الاقتصادية، حيث يقوم المدقق بتقييم فيما إذا ɠانت البيانات المالية معدة من جميع 

(فرح و  الماڲʏ للمؤسسة Ȋشɢل عادل". ، و୒ذا ɠانت Ȗعرض المركزالقوائم الماليةالنواڌʏ اݍݨوɸرʈة ووفقا لإطار 
  )205-204، الصفحات 2023مۚܢ، 

وʉعرف المدقق اݍݵارڊʏ أيضا بأنھ: "الܨݵص الذي يقوم Ȋعمليات التدقيق ومراجعة حسابات مؤسسات 
متعددة تختلف ࢭʏ طبيعة ɲشاطɺا وݯݨمɺا وشɢلɺا القانوɲي، وقد يقوم ࢭʏ الكث؈ف من الأحيان بتɢليف من إدارة 

ࢭʏ اتخاذ القرارات والۘܣ  المؤسسة بإجراء دراسات أو أبحاث مختلفة لبعض الأɲشطة Ȋغرض مساعدة الإدارة
 ʄية عڴɴون مبɢتوصياتھ".أساس ت  ،ʏ119، صفحة 2009(اݍݵطيب و الرفاڤ(  

وȋناء عڴʄ ما سبق، يمكن Ȗعرʈف المدقق اݍݵارڊʏ عڴʄ أنھ: "ܧݵص يتمتع بالاستقلالية التامة عن 
الܦݨلات و تدقيق، خصوصا ما Ȗعلق بالبيانات للقيام Ȋعملية الالمؤسسة محل التدقيق، مؤɸل علميا وعمليا 
  ."حسابات المؤسسة حول ܵݰة ا انتقاديا لإبداء رأي فۚܣ محايداݝݰاسȎية والنظام الداخڴʏ للمؤسسة، تدقيق

  محددات كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ: الثالث الفرع
 ،ʏتحدد معاي؈ف التدقيق المتعارف علٕڈا كفاءة المدقق اݍݵارڊ:ʏذه المعاي؈ف فيما يڴɸ وتتݏݵص  

الۘܣ Ȗسمح لھ ، و ʈن الܨݵظۜܣ للمدقق اݍݵارڊʏ وخ؄فتھترتبط ɸذه المعاي؈ف بالتɢو  المعاي؈ف العامة (الܨݵصية): -1
  )48، صفحة 2022(شدري و رشام،  وۂʏ: ،بمزاولة المɺنة

- :ʏيل المدقق اݍݵارڊɸاࢭ تأɠ ل عل׿ܣ وقدرɸمؤ ʄش؅فط حصول المدقق عڴʉوʏ نية حۘܢ من التدɺب واݍݵ؄فة المʈر
يتمكن من انجاز عملھ بكفاءة، حيث أن جودة التدقيق ترتبط بقدرة المدقق اݍݵارڊʏ عڴʄ تحمل مسؤولية أداء 

ɺارات والمعرفة المɺر الم۶ܣ وذلك بتحديد المʈعصر الرقمعملھ والۘܣ ترتبط بالكفاءة الذاتية والتطو ʏنة.نية ࢭ  
وتحس؈ن  القوائم الماليةوثوقية الɺدف العام للاستقلالية ɸو ضمان مصداقية وم: ʏاستقلالية المدقق اݍݵارڊ -

كفاءة سوق رأس المال، فاستقلالية المدقق ترتبط Ȋعملھ ب؇قاɸة وموضوعية، حيث Ȗعت؄ف الموضوعية وال؇قاɸة 
فة ڊʏ، نظرا لɢون القوان؈ن وحدɸا لا تضمن الامتثال الأخلاࢮʏ فالثقاعوامل مɺمة لضمان استقلالية المدقق اݍݵار 

Ȗساɸم ࢭʏ  اݍݵارجي؈ن الأخلاقية ۂʏ الۘܣ Ȗعزز موضوعية ونزاɸة المدقق، وعليھ فإن زʈادة استقلالية المدقق؈ن
  تحس؈ن جودة التدقيق، ولذلك يجب الأخذ Ȋع؈ن الاعتبار العوامل اݝݰددة لاستقلالٕڈم.

أداء  لزام المدقق بمستوى إوɸو  :للمدقق اݍݵارڊʏ المɺنية اللازمة والال؅قام بقواعد السلوك الم۶ܣ بذل العناية -
ɲاݍݰد الأد ʄنة، وذلك باݍݰصول عڴɺة، فمع؈ن عند ممارستھ للمȋنية المطلوɺو أحد ى للعناية المɸ الشك الم۶ܣ

قة ولية واليقظة عند جمع المعلومات المتعلالعوامل الۘܣ تؤثر عڴʄ جودة التدقيق، فال؅قام المدقق باݍݰذر والشم
ن لمدقق؈بأدلة التدقيق يمثل ال؅قام المدقق بالشɢل الم۶ܣ، وعليھ فاݝݨتمع الماڲʏ يتوقع سلوɠا أخلاقيا ثابتا من ا

ڈم يرȋطون السلوك الأخلاࢮʏ بالمɺنة فالال؅قام بالسلوك الأخلاࢮʏ للمدقق يرفع من جودة التدقيق.   ɠوٰ
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Ȋشɢل  تؤكد معاي؈ف العمل الميداɲي عڴʄ الأمور الآتية: يجب تخطيط مɺمة التدقيق الميداɲي: معاي؈ف العمل -2
دقيق عڴʄ أعمال المساعدين، يجب دراسة وتقييم نظام الرقابة الداخلية الموجودة مناسب وɠاࢭʏ والإشراف ال

اللازمة والۘܣ سȘتقيد ٭ڈا بدقة وذلك لتقرʈر مدى الاعتماد علٕڈا ومن ثم تحديد المدى المناسب للاختبارات 
إجراءات التدقيق، اݍݰصول عڴʄ قدر ɠاࢭʏ من أدلة الإثبات من خلال الفحص والملاحظة والاستفسارات 

  )24، صفحة 2014(جعارة،  والمصادفات.
إن جودة رأي المدقق اݍݵارڊʏ تتأثر بنوع أدلة التدقيق، وذلك راجع إڲʄ نقص الثقة ࢭʏ  معاي؈ف إعداد التقرʈر: -3

المصادر الرسمية الۘܣ تتطلب المزʈد من الفحص، فɢلما زادت كفاية وموثوقية أدلة الإثبات ɠلما زادت جودة 
(شدري و رشام،  ة الشفوʈة.تقرʈر المدقق، فالأدلة المادية والوثائقية أك؆ف موثوقية من الأنواع الأخرى ɠالأدل

  )49، صفحة 2022

  اݝݰاسبة الإبداعيةاݝݰور الثاɲي: 
إن الإبداع ࢭʏ اݝݰاسبة يدل عڴʄ حرʈة التفس؈ف للقواعد اݝݰاسȎية الۘܣ Ȗسمح بحرʈة الاختيار ب؈ن 

بصورة أك؆ف أو أقل تفاؤلا من الوضع الفعڴʏ، والذي الۘܣ قد يɴتج عٔڈا تصوʈر للوضع الماڲʏ و  ،البدائل اݝݰاسȎية
، وعموما ɸذه الأشɢال للإبداع ࢭʏ للمؤسسة يمكن أن يأخذ عدة أشɢال انطلاقا من أɸداف معدي القوائم المالية

  )406صفحة ، 2018(زرقواد و شعباɲي،  اݝݰاسبة ʇعرف نظرʈا وعمليا بمصطݏݳ اݝݰاسبة الإبداعية.
  Ȗعرʈف اݝݰاسبة الإبداعيةالفرع الأول: 

، Ȗس׿ܢ اݝݰاسبة الإبداعية أيضا بإدارة الأرȋاح، الɺندسة المالية، تلطيف الدخل، اݝݰاسبة التجميلية
 باݝݰاسبة الإبداعية: ݵاصةوفيما يڴȊ ʏعض التعرʈفات اݍɠل ɸذه المصطݏݰات Ȗش؈ف إڲʄ التلاعب ࢭʏ اݍݰسابات، 

اݝݰاسبة الإبداعية عڴʄ أٰڈا: "عملية ʇستخدم من خلالɺا ممارسون  )Feleaga and malciu(عرف 
 & diana) مɺنة اݝݰاسبة معرفْڈم وقدراٮڈم من أجل التلاعب بالأرقام الواردة ࢭʏ اݍݰسابات السنوʈة للمؤسسة".

al, 2009, p. 175)  
، اعٔڈ المفܶݳوȖعرف اݝݰاسبة الإبداعية كذلك بأٰڈا: "استخدام اݝݰاسبة المعرفية للتأث؈ف عڴʄ الأرقام 

 ʏأو الموقع الفعڴ ʏار الأداء الفعڴɺنما تظل ضمن اختصاص قواعد اݝݰاسبة والقوان؈ن، بحيث بدلا من إظʋب
  (Brijesh, 2014, p. 38) ".ܵݰاب المصݏݰةلأ ظɺارهللمؤسسة، فࢼܣ Ȗعكس ما ترʈد الإدارة إ

عملية التحول الماڲʏ لأرقام اݝݰاسبة مما ۂʏ عليھ ࢭʏ الواقع إڲʄ ݰاسبة الإبداعية أيضا عڴʄ أٰڈا "وȖعرف اݝ
 Syed) ما يرغب بھ معدي القوائم المالية من خلال الاستفادة من القواعد اݍݰالية و تجاɸل Ȋعضɺا أو جميعɺا".

Zulfiqa & al, 2011, p. 532)  
: "شɢل من أشɢال التلاعب ࢭʏ مɺنة اݝݰاسبة، عڴʄ أٰڈااݝݰاسبة الإبداعية عرف Ȗوȋناءً عڴʄ ما تقدم، 

ثغرات وخلافا لما ۂʏ عليھ ࢭʏ الواقع، من خلال الاستفادة من ال المالية وفقا لما يرغب بھ معدوɸاظɺار القوائم لإ 
  ".المتعارف علٕڈا المتاحة ࢭʏ المبادئ والمعاي؈ف اݝݰاسȎية البدائلو 
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  أشɢال اݝݰاسبة الإبداعية: الفرع الثاɲي
ڴʏ تتعدد أشɢال وأنواع التلاعب باݍݰسابات وتȘباين تصɴيفاٮڈا تبعا لرؤʈة دار؟ۜܣ ɸذه الظاɸرة، وفيما ي

  عرض أساليب التلاعب باݍݰسابات وأشɢالɺا:
أرȋاح كتحقيق  غوȋة مٔڈالتحقيق أɸداف مر الإصرار عڴʄ اختيار وتطبيق أساليب محاسȎية اݝݰاسبة النفعية:  -

  لمبادئ اݝݰاسȎية المتعارف علٕڈا أم قانونية.لات اݝݰاسȎية المتبعة مسȘندة ɠانت الممارسلية، سواء عا
، أو لمؤسسةاإدارة ۂʏ التلاعب ࢭʏ الدخل ٭ڈدف الوصول إڲɸ ʄدف محدد Ȋشɢل مسبق من قبل إدارة الدخل:  -

  من قبل اݝݰلل الماڲʏ، أو ليɢون متوافقا مع مسارات محددة للعمل. ڈامتɴبأ فٕ
تفاوتة مف؅فات يتضمن نقلا للدخل ب؈ن ɸو شɢل من أشɢال التلاعب ࢭʏ الدخل  تلطيف صورة الدخل: -

ʉعد من و تخفيض الدخل ࢭʏ السنوات ذات الدخل اݍݨيد ونقلɺا إڲʄ سنوات ذات الدخل السۛܡ، وذلك ب ،المستوى 
ڈا Ȋشɢل مخصصات للف؅فات ٭حتفاظ أشɢال التلاعب الۘܣ Ȗعتمد عڴʄ تخفيض الأرȋاح الم؅قايدة ࢭʏ الدخل والا 

  )287صفحة ، 2018(قدور و العراȌي،  الزمنية ذات الدخل السۛܡ.
من الوسائل الرئʋسية للاتصال بالأطراف المɺتمة بأɲشطة  القوائم المالية؄ف تȖع: القوائم الماليةالتلاعب ب -

ك الاطراف من التعرف عڴʄ العناصر الرئʋسية المؤثرة عڴʄ المركز الماڲʏ لالمؤسسة، والۘܣ من خلالɺا سȘتمكن ت
إظɺار بيانات ب القوائم الماليةالتلاعب بو  )114، صفحة 2019(بحيدة و فودوا،  للمؤسسة وما حققتھ من نتائج،

خاطئة Ȋشɢل متعمد أو حذف قيم معينة أو إخفا٬ڈا ࢭʏ البيانات المالية، ٭ڈدف تضليل مستخدمي البيانات 
  للقانون. االمالية، وɸذا النوع من التلاعب ʇعت؄ف عملا مخالف

إڲʄ أن اݝݰاسبة الإبداعية ۂʏ استخدام  )ʇ)Bambooweb Dictionaryش؈ف ممارسات اݝݰاسبة الإبداعية:  -
أو استعمال الممارسات المنحرفة عن الممارسات اݝݰاسȎية القياسية أو المعيارʈة أو المألوفة، وتتم؈ق باستعمال 

رȋاح صورʈة عن طرʈق التلاعب ࢭʏ قيم الأساليب والممارسات اݍݰديثة والمعقدة والمبتكرة لݏݰصول عڴʄ أ
  )541، صفحة 2021(بن عباس و آخرون،  المصروفات والإيرادات.

مما سبق يȘب؈ن أن اݝݰاسبة الإبداعية Ȗعد سلوɠا غ؈ف أخلاࢮʏ من قبل اݝݰاسب؈ن وذلك لتحقيق أɸداف 
 ʏحساب باࢮ ʄالفئات المستفيدة من المعلومات المالية للمؤسسات، نظرا لاستفحال معينة ݍݵدمة فئة معينة عڴ

ظاɸرة الْڈرب الضرʈۗܣ فمن الضروري فɺم طبيعْڈا وأسبا٭ڈا، والإلمام بمختلف الطرق الۘܣ تأثر بالأرȋاح 
 (الإيرادات والتɢاليف) والۘܣ Ȗعت؄ف الوعاء الضرʈۗܣ الذي عڴʄ أساسھ يتم احȘساب قيمة الاقتطاع الضرʈۗܣ.

  )76، صفحة 2019(حدادي و نوʈبات، 
  ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية: الفرع الثالث

 ʄا من التأكيد عڴɺداف المراد تحقيقɸباين صور التلاعبات باݍݰسابات بتعدد واختلاف الأȘتتعدد وت
أو ، مسبقا ةالدخل للوصول إڲɸ ʄدف محدداختيار واستعمال أساليب محاسȎية محددة، أو تجميل صورة 

ل مستخدمٕڈا معتمدين عڴʄ القيام بالتلاعبات ࢭʏ القوائم المالية بإظɺارɸا مخالفة لݏݰقيقة Ȋشɢل متعمد لتضلي
اݝݰاسبة  أساليب الممارسات اݍݰديثة والمعقدة والمبتكرة لتحقيق أɸداف صورʈة، وʈمكن الاسȘشɺاد بممارسات

والۘܣ اعت؄فت أزمة ثقة عميقة أو أزمة  )ENRON( شركة الإبداعية ࢭʏ القوائم المالية والۘܣ ɠانت السȎب ࢭʏ اٰڈيار
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الكذب بخصوص ɸيمنة الطمع والمصاݍݳ اݍݵاصة وقضايا تتعلق بالفساد والتحايل و  عنأخلاقيات ناجمة 
  )75-74، الصفحات 2020(رقايقية و بن خديجة،  ، من خلال:ةالشرك لكالمتاعب المالية لت

اخلية من ࢭʏ العام الذي سبق اٰڈيارɸا، خاصة مع فشل نظام الرقابة الد ɺاإڲʄ تܸݵيم أرȋاح شركةإدارة ال ݍݨوء -
  الناحية الأخلاقية والمالية نȘيجة لݏݵداع والتآمر المستمر ࢭʏ المعلومات اݝݰاسȎية والمالية.

وكيل مجلس الإدارة مɺمة مراجعة صفقات الشركة لݏݨنة الفرعية داخل الشركة، ولم تقم الݏݨنة إلا ت -
سطحية وسرʉعة لتلك الصفقات، كما أن عدم إفصاح مجلس الإدارة عن Ȋعض المعلومات المɺمة الۘܣ بمراجعة 

  ɠان من الممكن أن يؤدي للكشف عٔڈا إڲʄ اتخاذ Ȋعض الإجراءات المناسبة.
إڲʄ تܸݵيم الأصول وحقوق  ما أدى، الشرɠات مقابل اݍݰصول عڴʄ سندات قيام الشركة بإصدار أسɺم لإحدى -

  دون وجود تدفقات نقدية حقيقية نȘيجة للمعاݍݨات اݝݰاسȎية اݍݵاطئة المساɸم؈ن
صرف كبار مسؤولية الشركة بأسɺمɺا وذلك عن طرʈق استخدام المعلومات الداخلية والۘܣ أنبأٮڈم بقرب ت -

ة ضللاٰڈيار الشركة وȋالتاڲʏ بيع أسɺمɺا بأسعار جد مرتفعة، مما ʇعكس ذلك قضية المعلومات غ؈ف المتماثلة والم
  ب؈ن من ɸم داخل وخارج الشركة.

لتدلʋس ࢭʏ الممارسات اݝݰاسȎية بالتلاعب ࢭʏ حسابات التدفقات النقدية للشركة واݍݵدع اݝݰاسȎية للتغطية ا -
  عن وضعيْڈا المالية المتدɸورة وذلك بما يȘناسب وتوقعات المسȘثمرʈن ࢭʏ البورصة.

محرمة شرعا وسلوɠا غ؈ف أخلاقيا لما لɺا من مخالفات من منظور أخلاࢮȖ ʏعت؄ف تلك التلاعبات مكروɸة و و 
  نية لفئة معينة عڴʄ حساب البقية.آون ࢭʏ مɺنْڈم لتحقيق أɸداف خاصة كب؈فة يȘبعɺا اݝݰاسب

  اݝݰاسبة الإبداعيةأساليب دقق اݍݵارڊʏ ࡩʏ إطار الكشف واݍݰد من ممارسات المعمل اݝݰور الثالث: 
 ʏؠۜܣ للمدقق اݍݵارڊʋدف الرئɺو إبداء رأي حول صدق وشرعية القوائم الماليةإن الɸ  رهʈمن خلال تقر

لذا  ،الذي ʇعد وسيلة ضرورʈة وأساسية ʇعتمد علٕڈا متخذي القرارات ࢭʏ قراراٮڈم المستقبلية حول المؤسسة
بʋنما  )439صفحة  ،2022(بن الصاݍݳ و ݍݵدي׿ܣ،  يجب أن تتضمن معلومات صادقة لكسب ثقة مستخدمٕڈا،

التحرʈفات اݍݨوɸرʈة والغش، والمدقق الذي يقوم Ȋعملية ومنع اكȘشاف ɸو  للمدقق اݍݵارڊʏ  الɺدف الثانوي 
ن القوائم المالية ࢭʏ مجملɺا تخلو أولا عن اݍݰصول عڴʄ تأكيد معقول بالتدقيق طبقا لمعاي؈ف التدقيق يɢون مسؤ 

 اللذان يمكن إخفا٬ڈما بمɺارة قد لا يمكن اكȘشافɺما Ȋسɺولة،من تحرʈف جوɸري، وأن التحرʈفات والغش 
أصدرت ɸيئة معاي؈ف التدقيق معيار التدقيق  2002ࢭʏ دʇسم؄ف ووعليھ  )633، صفحة 2017(سالمي و علاق، 

وجيھ للمدقق إصدار ɸذا المعيار يؤدي إڲʄ توف؈ف الإرشاد وت حيث أن) لمعاݍݨة موضوع الغش والتلاعب، 99رقم (
ࢭʏ التحقق والكشف عن التلاعب والغش ࢭʏ الدفاتر والܦݨلات والقوائم المالية قيد  تھاݍݵارڊʏ تجاه مسؤولي

  )636-635الصفحات  ،2017(سالمي و علاق،  التدقيق، وʈتضمن المعيار النقاط الرئʋسية التالية:
  لاعب والغش ومم؈قاتھ وعلاقتھ بالقوائم المالية المدققة.توصف ال -
  المؤسسة قيد التدقيق. طبيعة وأسلوب الاتصال ب؈ن المدقق و୒دارة -
  مدى أɸمية ممارسة الشك الم۶ܣ عند التدقيق. -
  ب والغش ࢭʏ القوائم المالية.بلاغ غ؈ف الܶݰيح بقصد التلاعاݍݰصول عڴʄ المعلومات للتعرف عڴʄ الإ  -
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  ɸمية التواصل ب؈ن فرʈق التدقيق حول أخطار الإبلاغ غ؈ف الܶݰيح ࢭʏ القوائم المالية بقصد التلاعب والغش.أ -
  ܶݰيح ࢭʏ القوائم المالية بقصد التلاعب والغش.لاالتعرف عڴʄ مواقع اݍݵطورة الناتجة من الإبلاغ غ؈ف  -
  الداخلية. Ȋعد الأخذ Ȋع؈ن الاعتبار تقييم وفحص أنظمة الرقابةفرقة تتقييم تلك الأخطاء الم -
  تلك الأخطاء.لبعض ࢭʏ حالة اكȘشافھ  الإجراءات الۘܣ يجب عڴʄ المدقق القيام ٭ڈا -
  .اݍݵارڊʏ ؤكد حكم المدققتتخم؈ن الدلائل والقرائن والۘܣ من شأٰڈا أن  -

  الدراسة الميدانيةاݝݰور الراȊع: 
 المرخص لɺم بمزاولة المɺنة بدولة اݍݨزائر،و  الميدانية عڴʄ عينة من المدقق؈ن اݍݵارجي؈نتمت الدراسة 

:ʏالنحو التاڲ ʄذه الدراسة عڴɸ وقد تم تحليل  
  أداة الدراسةالفرع الأول: 

، لتحقيق أɸداف الدراسة اللازمةݍݨمع المعلومات والبيانات الأولية  رئʋسيةتم استخدم الاستȎيان ɠأداة 
نظرا لما توفره ɸذه الأداة من إمɢانية تجميع أك؄ف قدر ممكن من البيانات، فضلا عن سɺولة فرزɸا وعرضɺا، 
حيث تم تصميم الاستȎيان من خلال الرجوع إڲʄ الأدبيات النظرʈة والتطبيقية حول موضوع الدراسة، وعرضھ 

ل الإحصاء من أجل ضبط الصدق الظاɸري للاستȎيان، وȋناء عڴʄ مجموعة من اݝݰكم؈ن ࢭʏ التخصص وࢭʏ مجا
عڴʄ التعديلات والملاحظات المق؅فحة من السادة اݝݰكم؈ن تم الاستقرار عڴʄ الصورة الٔڈائية لأداة الدراسة 

خاص بالأسئلة العامة المتعلقة بالبيانات الܨݵصية جزئ؈ن أساسي؈ن: اݍݨزء الأول (الاستȎيان)، والذي تضمن 
ر ة لأفراد عينة الدراسة وتتمثل ࢭʏ المركز الوظيفي وعدد سنوات اݍݵ؄فة، ࢭʏ ح؈ن اݍݨزء الثاɲي تضمن محو المɺني

عبارات لدراسة مدى كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية  09يتɢون من 
ابات، ومراعاة التدرج والتنوع ࢭʏ الإجستȎيان الا   ݰور ݝأك؄ف  ةࢭʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة، ولإضفاء دلال

ينة ع) اݍݵما؟ۜܣ لɢونھ أك؆ف Ȗعب؈فا ودقة لرصد آراء أفراد Likertليكرت ( مقياس ݰور عڴʄاݝتم الاعتماد ࢭʏ إعداد 
:ʏذا المقياس من خلال اݍݨدول التاڲɸ مكن توضيحʈالدراسة، و  

  : مقياس ليكرت اݍݵما؟ۜܣ1اݍݨدول 

  الإجابات
افق مو
  Ȋشدة

افق   مو
افق بدرجة  مو

  أقل
افق افق Ȋشدة  غ؈ف مو   غ؈ف مو

  1 2 3 4 5  الدرجات
2] ]4.2-3.4] [5-4.2]  الفئة .6-3 .4[  [1.8-2.6[  [1-1 .8[ 

  منخفضة جدا  منخفضة متوسطة عالية عالية جدا  درجة الكفاءة
  من إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ سلم ليكرت المصدر:

لعرض  )26طبعة SPSS(اݍݰزمة الإحصائية للدراسات الاجتماعية تم استخدام برنامج التحليل قد و 
وتحليل البيانات الأولية للدراسة الميدانية، وࢭʏ سȎيل ذلك تم الاعتماد عڴʄ مجموعة من الاختبارات الإحصائية 

اختبار  المتوسطات اݍݰسابية والانحرافات المعيارʈة، أɸمɺا: معامل ألفا كرونباخ، التكرارات والɴسب المئوʈة،
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، اختبار تحليل التباين اختبار سȘيودنت لعين؅ن مستقلت؈نشب؈ف وʈلك، اختبار سȘيودنت للعينة الأحادية، 
   اختبار شيفيھ. الأحادي،

  ثبات أداة الدراسةالفرع الثاɲي: 
لثبات الذي تتمتع بھ أداة الدراسة، تم استخدام معامل كرونباخ ألفا من أجل التحقق من مستوى ا

 وعليھ تم حساب ).0.6حيث يرى العديد من الباحث؈ن المتخصص؈ن بأن قيمتھ تɢون جيدة إذا ɠانت أك؄ف من (
ستȎيان للتأكد من درجة ثبات أداة الدراسة (الاستȎيان)، محور الا  ݝݨموع عبارات معامل كرونباخ ألفاقيمة 

ݳ نتائج ثبات أداة الدراسة. لقيام ٭ڈذه الدراسة، واݍݨدول المواڲʏࢭʏ اومدى امɢانية الاعتماد عليھ    يوܷ
  : ثبات أداة الدراسة2اݍݨدول 

  معامل كرونباخ ألفا  عدد العبارات أداة الدراسة
مدى كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࡩʏ الكشف عن ممارسات أساليب

  اݝݰاسبة الإبداعية ࡩʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة
09  0.614  

  SPSSمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات المصدر: 
مدى كفاءة المدقق بيلاحظ من اݍݨدول أعلاه أن معامل كرونباخ ألفا ݝݨموع عبارات الاستȎيان اݍݵاص 

اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية ࢭʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة تجاوز اݍݰد 
بدرجة  ، وɸذا ما ʇعۚܣ تمتع أداة الدراسة (المتمثلة ࢭʏ الاستȎيان)0.6وۂɲ ʏسبة أك؄ف  0.614) حيث بلغ 0.6الأدɲى (

ʄ تحقيق الأɸداف الۘܣ وضعت من أجلɺا، وɸو ما يفسر إحصائيا باݍݰصول قدرٮڈا عڴما ʇعۚܣ من الثبات، عالية 
 عڴʄ نفس النتائج ࢭʏ حالة إعادة توزʉع الاستȎيان.

  مجتمع وعينة الدراسةالفرع الثالث: 
تɢون مجتمع الدراسة  حيثʇعت؄ف تحديد مجتمع وعينة الدارسة نقطة الانطلاق ࢭʏ إجراء ɸذه الدراسة، 

الولايات (اݍݨزائر، برج بوعرʈرʈج، ب اݍݨزائرࢭʏ رج؈ن المرخص لɺم بمزاولة المɺنة اݍݵا اݍݰسابات من مدققي
سطيف، المسيلة)، وقد تم اختيار عينة الدراسة من ɸذه الولايات بالاعتماد عڴʄ أسلوب العينة العشوائية، 

 ʉ36ع م توز فرد موزع؈ن ب؈ن محافظي اݍݰسابات وخ؄فاء محاسب؈ن، حيث ت 34وتɢونت عينة الدراسة من 
ɸناك استȎيان أن من الاستȎيانات الموزعة، وقد اتܸݳ  %97.20استȎيان أي بɴسبة  35تم اس؅فجاع استȎيان، و 

فإن عدد الاستȎيانات الصاݍݰة للتحليل  ھواحد غ؈ف صاݍݳ للتحليل الإحصاǿي ȊسȎب عدم الإجابة علٕڈا، وعلي
 اسة، وقد تم الاعتماد عڴʄ التكرارات والɴسب المئوʈةاستȎيان وɸو ما يمثل عدد أفراد عينة الدر  34الإحصاǿي 

ݳ ࢭʏ اݍݨدول الآȖي:Ȋ اݍݵاصة لتحليل البيانات العامة المɺنية   عينة الدراسة، وفقا لما ɸو موܷ
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: توزʉع أفراد عينة الدراسة حسب المتغ؈فات المɺنية3اݍݨدول   
 الɴسبة  العدد الفئة  المتغ؈ف

  المركز الوظيفي
 %85.30  29 محافظ اݍݰسابات
 %14.70  05خب؈ف محاسۗܣ

عدد سنوات 
  اݍݵ؄فة

  %11.80 4 سنوات5أقل من
  %50  17 سنة15إڲ5ʄمن

  %38.20  13 سنة15أك؆ف من
  فرد 34نة المستجوȋ؈ن اݝݨموع الكڴʏ لأفراد العي

  SPSSمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات المصدر: 
من أفراد عينة الدراسة  85.30%ࢭʏ متغ؈ف المركز الوظيفي أن ما ɲسȎتھ  هيتܸݳ من اݍݨدول أعلا 

ما يدل عڴʄ أن معظم أفراد عينة م،  14.70%محافظ حسابات، تلٕڈا وظيفة خب؈ف محاسۗܣ بɴسبة مسارɸم الم۶ܣ
ʏنة التدقيق اݍݵارڊɺكفاءات علميةباݍݨزائر الدراسة من ممار؟ۜܣ مȋية وȎتمتعون بخلفية محاسʈنية ، وɺوم 

 ʄڈم عڴ تمكٔڈم من الاجابة عڴʄ عبارات الاستȎيان Ȋشɢل موثوق و୒عطاء آراء ناتجة عن خ؄فة مɺنية معقولة، ɠوٰ
 اليةدراية بظروف ممارسة المɺنة وȋالأدوات والإجراءات المناسبة الۘܣ تمكٔڈم من إبداء رأي سليم عن القوائم الم

سة قيمة أك؄ف، أما بالɴسبة لمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة فيتܸݳ المعروضة علٕڈم، وɸذا ما ʇعطي للدرا للمؤسسات
من عينة  %38.20سنة، أما ما ɲسȎتھ  15إڲʄ  5من عينة الدراسة لدٱڈم سنوات خ؄فة من  %50أن ما ɲسȎتھ 

، ما %11.80سنوات جاءت ɲسبْڈم  5سنة، ࢭʏ ح؈ن من قلت خ؄فٮڈم عن  15الدراسة خ؄فٮڈم المɺنية أك؆ف من 
 مارسة أعمال التدقيقلمخ؄فة عالية ومؤɸلات علمية ومɺنية غالبية أفراد عينة الدراسة لدٱڈم ʇش؈ف إڲʄ أن 
  .محتوى الاستȎيانعڴʄ سمح لɺم بتقييم و୒جابة جيدة ʇ اݝݵتلفة، ما

مدى كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࡩʏ الكشف عن ممارسات  حور موتحليل النتائج المتعلقة بعرض الفرع الراȊع: 
  الإبداعية ࡩʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة أساليب اݝݰاسبة

ة حʨل الʺʨʱسʢات الʶʴابॽة والانʛʴافات الʺॽɻارȄة لإجاǼات أفʛاد عʻʽة الʙراس) 04رقʦ (یلʟʵ الʙʳول 
كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية ࢭȐʙʺǼ  ʏالʺʨʴر الʵاص 

أن ɠل المتوسطات اݍݰسابية للعبارات اݍݵاصة بمدى كفاءة ھ يلاحظ من خلال .المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة
المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية ࢭʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة ɠانت 

بارة )، وحسب ترتʋب العبارات اݍݵاصة باݝݰور يلاحظ أن أك؄ف متوسط ɠان للع3أك؄ف من المتوسط الفرعۜܣ (
، وɸذا ʇعۚܣ أن الأغلبية من المستجوȋ؈ن موافقون Ȋشدة عڴɸ ʄذه 0.652بانحراف معياري  4.38الساȊعة قدره

رف أن المدقق اݍݵارڊʏ يقوم وȋدرجة عالية جدا Ȋعملية التدقيق وفقا لمعاي؈ف التدقيق المتعابالعبارة، ما يفسر 
   للمؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة. القوائم الماليةʏ علٕڈا مما ʇسɺل عليھ عملية اكȘشاف التلاعبات المالية ࢭ

  



 -ة عڴʄ عينة من المدقق؈ن اݍݵارجي؈ندراسة ميداني-كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࡩʏ الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية ࡩʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة 
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افات المعيارʈة لعبارات اݝݰور المتعلق بمدى كفاءة المدقق ا4اݍݨدول  ݍݵارڊʏ : المتوسطات اݍݰسابية والانحر
  ࡩʏ الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية ࡩʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة

  العبارات
المتوسط 
  اݍݰساȌي

الإنحراف 
  المعياري 

  ال؅فتʋب
درجة 
  الكفاءة

.ممارسة الشك الم۶ܣ من قبل المدقق اݍݵارڊʏ تزʈد من فعاليتھ1
  ࢭʏ اكȘشاف ممارسات المؤسسة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية.

4.35 0.544  2  
عالية 
 جدا

2ʏم ࢭɺسȖ نةɺبأخلاقيات سلوك الم ʏالمدقق اݍݵارڊ ʏتحڴ.
ممارسات المؤسسة لأساليب اݝݰاسبة تفعيل دوره ࢭʏ اكȘشاف 

  الإبداعية.
4.26  0.710  3  

عالية 
 جدا

.استقلالية المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ أداء المɺام الموɠلة إليھ Ȗساعده3
  ࢭʏ اكȘشاف ممارسات المؤسسة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية.

 عالية  5  0.521  4.18

قدراتھ ࢭʏ.التأɸيل العل׿ܣ للمدقق اݍݵارڊʇ ʏعمل عڴʄ زʈادة4
  اكȘشاف ممارسات المؤسسة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية.

 عالية  9  0.719  3.71

.بذل العناية المɺنية اللازمة للمدقق اݍݵارڊʏ تزʈد من فعاليتھ5
  ࢭʏ اكȘشاف ممارسات المؤسسة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية.

 عالية  7  0.694  3.94

ؤدي إڲʄ كشفتدقق اݍݵارڊʏ بالمبادئ اݝݰاسȎية.إلمام الم6
 ʏللمؤسسة. القوائم الماليةالتلاعبات ࢭ  

 عالية  6  0.758  4.18

.قيام المدقق اݍݵارڊȊ ʏعملية التدقيق وفقا لمعاي؈ف التدقيق7
 ʏشاف التلاعبات المالية ࢭȘل من عملية اكɺسʇ المتعارف علٕڈا

  للمؤسسة. القوائم المالية
4.38  0.652  1  

عالية 
 جدا

.ʇسڥʄ المدقق اݍݵارڊʏ عڴʄ تطبيق أقظۜܢ درجات الموضوعية8
ࢭʏ القوائم  ࢭʏ عملھ مما ʇساعد ࢭʏ اكȘشاف التلاعبات المالية

  للمؤسسة. المالية
 عالية  8  0.769  3.88

.يقوم المدقق اݍݵارڊʏ بدراسة السياسات اݝݰاسȎية المعتمدة9
ا ʇساɸم ࢭʏ م، مالماليةالقوائم من طرف إدارة المؤسسة لإعداد 

  الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية.
4.24  0.699  4  

عالية 
 جدا

 SPSSمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات المصدر: 
) عڴʄ 4.24-4.26-4.35دا بمقدار (ج) متقارȋة 09-02-01وقد ɠانت المتوسطات اݍݰسابية للعبارات (

تزʈد من  ممارسة الشك الم۶ܣ من قبل المدقق اݍݵارڊʏ وتحليھ بأخلاقيات سلوك المɺنةال؅فتʋب، ما يدل عڴʄ أن 
ئرʈة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية، فعاليتھ بدرجة عالية جدا ࢭʏ اكȘشاف ممارسات المؤسسات الاقتصادية اݍݨزا

 قوائمɺاإعداد ʏ ؤسسة ࢭبدراسة السياسات اݝݰاسȎية المعتمدة من طرف إدارة الميقوم اݍݵارڊʏ كما أن المدقق 
  ساليب اݝݰاسبة الإبداعية.لأ دا ࢭʏ الكشف عن ممارسات المؤسسات اݍݨزائرʈة جʇساɸم بدرجة عالية ما المالية 



 )د.بوسعدية مسعود، د.قمان مصطفى(
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)، ما يدل عڴʄ أن استقلالية المدقق 4.18(ساوي Ȋ ان المتوسط اݍݰساȌي لɺما) ɠ 06-03وࢭʏ العبارات (
الموɠلة إليھ Ȗساعده وȋدجة عالية ࢭʏ الكشف عن ممارسات المؤسسات  ɺامالم ءࢭʏ أدا ي اݍݵارڊʏ اݍݨزائر 

ي إڲʄ لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية، وأن إلمام المدقق اݍݵارڊʏ بالمبادئ اݝݰاسȎية المتعارف عليھ يؤد الاقتصادية
 ʏة. القوائم الماليةكشف التلاعبات ࢭʈللمؤسسات الاقتصادية اݍݨزائر  

) عڴʄ ال؅فتʋب، ما يفسر عڴʄ 3.88-3.94مقدار(ب) متقارȋة 08-05للعبارات ( وɠانت المتوسطات اݍݰسابية
بذل العناية المɺنية من طرف المدقق اݍݵارڊʏ تزʈد من فعاليتھ بدرجة عالية ࢭʏ اكȘشاف ممارسات أساليب  أن

بيق أقظۜܢ تطلاݝݰاسبة الإبداعية ࢭʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة، كما ʇسڥʄ المدقق اݍݵارڊʏ اݍݨزائري 
  .للمؤسسات ࢭʏ القوائم المالية Ȍشɢل عاڲʏ ࢭʏ عملھ مما ʇساعده ࢭʏ اكȘشاف التلاعبات الماليةو درجات الموضوعية 

التأɸيل العل׿ܣ )، ما يدل أن ɠ04ان من نصʋب العبارة ( 3.71كما وقد بلغ أدɲى متوسط حساȌي قدره 
 ʏل كب؈ف ࢭɢشȊ ادة قدراتھʈز ʄعمل عڴʇ ʏشاف ممارساتللمدقق اݍݵارڊȘة اكʈالمؤسسات الاقتصادية اݍݨزائر 

  .اݝݰاسبة الإبداعيةلأساليب 
  اختبار فرضيات الدراسةالفرع اݍݵامس: 

- ʄ1: الفرضية الأوڲ𝑯𝟏  الكشف عن ممارسات المؤسسات الاقتصادية ʏبكفاءة عالية ࢭ ʏيتمتع المدقق اݍݵارڊ
  اݍݨزائرʈة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية.

) تم اختبار التوزʉع الطبيڥʏ لبيانات اݝݰور لمعرفة نوع الإحصائية المناسبة 1𝑯𝟏الفرضية (لاختبار 
ݳ نتائج اختبار التوزʉع الطبيڥʏ للمحور. واڲʏالفرضية الأوڲʄ، واݍݨدول الملاختبار    يوܷ

  ) للمحور Shapiro-Wilk: نتائج اختبار التوزʉع الطبيڥʏ (5اݍݨدول 

  اݝݰور 
Shapiro-Wilk  

 Sigالقيمة الاحتمالية اݍݰرʈةدرجة
34 0.811  

  SPSSمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات المصدر: 
مفردة  50للعينة أقل من  (Shapiro-Wilk)وفق اختبار  )Sig(يلاحظ من اݍݨدول أن القيمة الاحتمالية 

ʏ ، لذا ʇستɴتج أن بيانات اݝݰور تȘبع التوزʉع الطبيڥʏ وȋالتاڲ0.05وۂʏ أك؄ف من مستوى الدلالة  Ȗ0.811ساوي 
فإن بياناتھ تخضع للاختبارات المعلمية، والاختبار الإحصاǿي المناسب لاختبار الفرضية الأوڲɸ ʄو اختبار 

)، واݍݨدول التاڲʏ يݏݵص نتائج 3ومتوسط فرعۜܣ ( 0.05ى معنوʈة سȘيودنت للعينة الأحادية عند مستو 
  .الاختبار

  للفرضية الأوڲOne-Sample T test ʄ):نتائج اختبار سȘيودنت للعينة الأحادية (6اݍݨدول 
الفرضية 
ʄالأوڲ  

  Sigالقيمة الاحتمالية  اݝݰسوȋة t الانحراف المعياري المتوسط اݍݰساȌي
4.12 0.336 19.517  0.000  

  SPSSمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات المصدر: 



 -ة عڴʄ عينة من المدقق؈ن اݍݵارجي؈ندراسة ميداني-كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࡩʏ الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية ࡩʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة 
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وɸو أك؄ف من المتوسط الفرعۜܣ  4.12من خلال أرقام اݍݨدول أعلاه يلاحظ أن المتوسط اݍݰساȌي ʇساوي 
، وقد ɠانت 19.517اݝݰسوȋة  t، وقيمة 0.336) بانحراف معياري قدر4.2-3.4) وʈقع ࢭʏ مجال الدرجة العالية (3(

) 1𝑯𝟏( ، وȋالتاڲʏ يتم قبول الفرضية0.05وۂʏ أقل من مستوى الدلالة  Ȗ0.000ساوي  )Sig(القيمة الاحتمالية 
ئرʈة لأساليب يتمتع المدقق اݍݵارڊʏ بكفاءة عالية ࢭʏ الكشف عن ممارسات المؤسسات الاقتصادية اݍݨزاالقائلة "

  ا ʇعۚܣ ܵݰة الفرضية الأوڲʄ."، وɸذا ماݝݰاسبة الإبداعية
توجد فروق ࢭʏ كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات المؤسسات  2𝑯𝟏 الفرضية الثانية: -

  .وظيفي اݍݵاص بأفراد عينة الدراسةالاقتصادية اݍݨزائرʈة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية Ȗعزى لمتغ؈ف المركز ال
التوزʉع الطبيڥʏ لمتغ؈ف المركز الوظيفي اݍݵاص بالفرضية الثانية ) تم اختبار 2𝑯𝟏لاختبار الفرضية (

ݳ ذلك. المواڲʏبار المناسب لɺا، واݍݨدول Ȋغرض تحديد الاخت   يوܷ
  : نتائج اختبار التوزʉع الطبيڥʏ لمتغ؈ف المركز الوظيفي المفسر اݍݵاص بالفرضية الثانية7اݍݨدول 
  

  المتغ؈ف
  

  الفئات
Shapiro-Wilk 

درجة  الاختبار المناسب  النȘيجة
 اݍݰرʈة

Sig 

المركز 
  الوظيفي

حسب اختبار شاب؈فو وʈلك فإن   0.853  29  محافظ اݍݰسابات
 0.05مستوʈات الدلالة أك؄ف من 

ʏع الطبيڥʉبع التوزȘفالبيانات ت  

استخدام اختبار 
سȘيودنت لعين؅ن 

  0.928  05  خب؈ف محاسۗܣ  مستقلت؈ن

  SPSSمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات  المصدر:
ة مفردة أن البيانات المتعلق Ȗ50ش؈ف النتائج ࢭʏ اݍݨدول أعلاه حسب اختبار شاب؈فو وʈلك للعينة أقل من 

يتطلب ما بمتغ؈ف بالمركز الوظيفي تȘبع التوزʉع الطبيڥʏ، وȋما أن ɸذ المتغ؈ف المفسر يتɢون من فئت؈ن فقط 
ݳ نتائج  ʏواڲ، واݍݨدول الم(independent-samples t-test)استخدام اختبار سȘيودنت لعين؅ن مستقلت؈ن  يوܷ

  ناءً عڴʄ النȘيجة المتوصل إلٕڈا.الاختبار والقرار الصادر ب
  باختبار الفرضية الثانية المفسر اݍݵاص وظيفيال : نتائج اختبارات الفروق لمتغ؈ف المركز 8اݍݨدول 
 الاختبار الإحصاǿي المناسب  المتغ؈ف

  القرار  النȘيجة
المركز 
  الوظيفي

independent-samples t-test 
Sigالقيمة الاحتماليةtقيمة 

  عدم وجود فروق0.05<0.182 0.182 1.365-
  SPSSمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات  المصدر:

لمتغ؈ف المركز الوظيفي أك؄ف من مستوى  )Sig(يلاحظ من خلال نتائج اݍݨدول أعلاه أن القيمة الاحتمالية 
كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ ، مما يدل عڴʄ أن اختلاف المركز الوظيفي للمدقق اݍݵارڊʏ لا يؤثر عڴʄ 0.05الدلالة 

ي أنھ لا أ، سات الاقتصادية اݍݨزائرʈةالمؤس عڴʄ مستوى  الكشف عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية
ساليب لأ  المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة توجد فروق ࢭʏ كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات



 )د.بوسعدية مسعود، د.قمان مصطفى(
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) 2𝑯𝟏اݝݰاسبة الإبداعية Ȗعزى لمتغ؈ف المركز الوظيفي اݍݵاص بأفراد عينة الدراسة، وعليھ ترفض الفرضية (
توجد فروق ࢭʏ كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات لا "القائلة بأنھ  )2𝑯𝟎( وتقبل الفرضية الصفرʈة

وظيفي اݍݵاص بأفراد عينة المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية Ȗعزى لمتغ؈ف المركز ال
  "، وɸذا ما ʇعۚܣ رفض الفرضية الثانية.الدراسة

كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات المؤسسات الاقتصادية توجد فروق ࢭ3𝑯𝟏 ʏ الفرضية الثالثة:-
  سنوات اݍݵ؄فة اݍݵاص بأفراد عينة الدراسة. اݍݨزائرʈة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية Ȗعزى لمتغ؈ف عدد

) تم اختبار التوزʉع الطبيڥʏ لمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة اݍݵاص بالفرضية 3𝑯𝟏لاختبار الفرضية (
ݳ ذلك. ٭ڈدفالثالثة    تحديد الاختبار المناسب لɺا، واݍݨدول المواڲʏ يوܷ

  اݍݵاص بالفرضية الثالثةالمفسر : نتائج اختبار التوزʉع الطبيڥʏ لمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة 9اݍݨدول 
  

  المتغ؈ف
  

  الفئات
Shapiro-Wilk 

درجة  الاختبار المناسب  النȘيجة
 اݍݰرʈة

Sig 

عدد 
سنوات 
  اݍݵ؄فة

حسب اختبار شاب؈فو وʈلك فإن  0.405 04 سنوات 5أقل من 
 0.05مستوʈات الدلالة أك؄ف من 

ʏع الطبيڥʉبع التوزȘفالبيانات ت  

استخدام اختبار 
تحليل التباين 

  الأحادي
 0.235 17 سنة15إڲʄ  5من 

 0.229 13 سنة15أك؆ف من 
  SPSSمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات  المصدر:

ة مفردة أن البيانات المتعلق Ȗ50ش؈ف النتائج ࢭʏ اݍݨدول أعلاه حسب اختبار شاب؈فو وʈلك للعينة أقل من 
 يتطلبما بمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة تȘبع التوزʉع الطبيڥʏ، وȋما أن ɸذا المتغ؈ف المفسر يتɢون أك؆ف من فئت؈ن 

ݳ نتائج الاختبار والقرار دول الموا، واݍݨ(One-Way ANOVA)استخدام اختبار تحليل التباين الأحادي  ڲʏ يوܷ
  الصادر بناءً عڴʄ النȘيجة المتوصل إلٕڈا.

  تغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة المفسر اݍݵاص باختبار الفرضية الثالثةلم: نتائج اختبارات الفروق 10ول اݍݨد
 الاختبار الإحصاǿي المناسب  المتغ؈ف

 عدد  القرار  النȘيجة
سنوات 
  اݍݵ؄فة

 الأحاديتحليل التباين
Sigالقيمة الاحتماليةFقيمة 

  وجود فروق0.05>0.034 0.034  3.770
  SPSSمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات  المصدر:

لمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة أقل من  )Sig(يلاحظ من خلال نتائج اݍݨدول أعلاه أن القيمة الاحتمالية 
كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف ، مما يدل عڴʄ أن اختلاف عدد سنوات اݍݵ؄فة يؤثر عڴʄ 0.05مستوى الدلالة 

، إي أنھ توجد فروق ࢭʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة عڴʄ مستوى عن ممارسات أساليب اݝݰاسبة الإبداعية 
ساليب اݝݰاسبة الإبداعية لأ  المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة ف عن ممارساتكفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكش

Ȗعزى لمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة اݍݵاص بأفراد عينة الدراسة، وللكشف عن مصدر الفروق بالɴسبة لمتغ؈ف عدد 
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ݳ نت ةسنوات اݍݵ؄فة اݍݵاص بالفرضية الثالث ائج ɸذا تم الاعتماد عڴʄ اختبار شيفيھ، واݍݨدول المواڲʏ يوܷ
  الاختبار:
 الثة: نتائج اختبار شيفيھ لمصدر الفروق بالɴسبة لمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة اݍݵاص بالفرضية الث11اݍݨدول 

عدد سنوات 
  اݍݵ؄فة

 المتوسط
  الانحراف
  المعياري 

الفرق ب؈ن   حالات الاختبار
 المتوسطات

Sig 

  0.281 0.28  سنة 15إڲʄ  5من  سنوات5أقل من 0.395 4.44 سنوات 5أقل من
  0.043  0.47 سنة 15أك؆ف من  سنوات5أقل من 0.294 4.16  سنة 15إڲʄ 5من

  0.271  0.19  سنة 15أك؆ف من  سنة15إڲ5ʄمن 0.308 3.97  سنة 15أك؆ف من
  SPSSمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات  المصدر:

 5ب؈ن المدقق؈ن اݍݵارج؈ن ذات خ؄فة أقل من  فقط يتܸݳ من اݍݨدول أعلاه أن الفروق دالة إحصائيا
، حيث بلغت قيم المتوسط اݍݰساȌي للمدقق؈ن سنة 15ن ذات سنوات خ؄فة أك؆ف من سنوات والمدقق؈ن اݍݵارج؈

انحراف معياري ب 3.97، مقابل المتوسط اݍݰساȌي0.395بانحراف معياري  4.44 بــ سنوات 5خ؄فة أقل من ذات 
وۂʏ أقل  Sig( 0.043(سنة، وȋلغت القيمة الاحتمالية  15بالɴسبة للمدقق؈ن ذات سنوات خ؄فة أك؆ف من  0.308

المؤسسات  ، ما ʇعۚܣ وجود فروق ࢭʏ كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات0.05من مستوى الدلالة 
 والمدقق؈ن سنوات 5أقل من  ٮڈمخ؄ف دقق؈ن اݍݵارج؈ن ن المساليب اݝݰاسبة الإبداعية ب؈لأ  الاقتصادية اݍݨزائرʈة
سنوات، وɸذه  5 عن تقلاݍݵارج؈ن الذي خ؄فٮڈم  باتسنة وɸو لصاݍݳ مدققي اݍݰسا 15 ذات خ؄فة أك؆ف من

لنقص كفاءة وفعالية وقدرات ɸؤلاء المدقق؈ن ࢭʏ مجال التدقيق لقلة خ؄فٮڈم،  رجعتالفروق واܷݰة الأسباب 
ة لمزاولة مɺام عالية يتطلب وجود مدقق؈ن ذوي خ؄فة كب؈فة ومؤɸلات علمية ومɺني تدقيق جودةحيث أن لتحقيق 
سنوات  5أقل من ذات خ؄فة  محل الدراسةاݍݵارج؈ن  ندقق؈المأما بالɴسبة للفروق ب؈ن  ،التدقيق اݝݵتلفة
 والمدقق؈ن ةسن15إڲʄ  5خ؄فة من ة، وȋ؈ن المدقق؈ن اݍݵارج؈ن ذات سن 15إڲʄ  5 من سنوات خ؄فٮڈم والمدقق؈ن الذي

عڴSig( 0.281 ،0.271  ʄ(سنة، فࢼܣ غ؈ف دالة إحصائيا حيث بلغت القيمة الاحتمالية  15أك؆ف من ذات اݍݵ؄فة 
المؤسسات الاقتصادية  ال؅فتʋب، مما ʇعۚܣ عدم وجود فروق ب؈ن كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات

  .داعيةساليب اݝݰاسبة الإبلأ  اݍݨزائرʈة
توجد فروق ࢭʏ كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ) القائلة "3𝑯𝟏ومما سبق، يتم قبول الفرضية (

ݍݵ؄فة سنوات ا ݰاسبة الإبداعية Ȗعزى لمتغ؈ف عددممارسات المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة لأساليب اݝ
  "، وɸذا ما ʇعۚܣ ܵݰة الفرضية الثالثة.اݍݵاص بأفراد عينة الدراسة
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  خاتمة
جاءت ɸذه الدراسة ٭ڈدف تحديد مدى كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات أساليب 

 دققيمخلال دراسة ميدانية عڴʄ عينة  اݝݰاسبة الإبداعية ࢭʏ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة، وɸذا من
ʏ : أن المدقق اݍݵارڊالدراسة، وأɸم ما توصلت إليھ اݍݨزائرࢭʏ رج؈ن المرخص لɺم بمزاولة المɺنة اݍݵا اݍݰسابات

يتمتع بكفاءة عالية ࢭʏ الكشف عن ممارسات المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية، 
وفقا ، والعمل عملية التدقيقȊ أثناء قيامھأقظۜܢ درجات الموضوعية  المدقق اݍݵارڊʏ وȋدرجة عاليةيطبق  ثحي
 القوائم المالية ضمناكȘشاف التلاعبات المالية ࢭʏ ا ʇسɺل عليھ وʉساعده معاي؈ف التدقيق المتعارف علٕڈا ملم

تزʈد من  بأخلاقيات المɺنة ھتحليو اݍݵارڊʏ اݍݨزائري أن استقلالية المدقق و للمؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة، 
 المدقق إلمام كما أنࢭʏ اكȘشاف ممارسات المؤسسات الاقتصادية لأساليب اݝݰاسبة الإبداعية،  وقدرتھ فعاليتھ

زʈد من ت اتالمؤسس اتالمعتمدة من طرف إدار  من السياسات اݝݰاسȎيةوتأكده اݍݵارڊʏ بالمبادئ اݝݰاسȎية 
  . القوائم الماليةࢭʏ الكشف عن التلاعبات ࢭʏ  كفاءتھ

المؤسسات  كما أظɺرت الدراسة عدم وجود فروق ࢭʏ كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات
، بأفراد عينة الدراسة عزى لمتغ؈ف المركز الوظيفي اݍݵاصȖساليب اݝݰاسبة الإبداعية لأ  اݍݨزائرʈةالاقتصادية 

المؤسسات الاقتصادية  وȋيɴت الدراسة أيضا وجود فروق ࢭʏ كفاءة المدقق اݍݵارڊʏ ࢭʏ الكشف عن ممارسات
بأفراد عينة الدراسة، وɠان  ى لمتغ؈ف عدد سنوات اݍݵ؄فة اݍݵاصساليب اݝݰاسبة الإبداعية Ȗعز لأ  اݍݨزائرʈة

 لنقص كفاءةوʈرجع ذلك سنوات،  5تقل خ؄فٮڈم عن  نالذي ناݍݨزائرʈ؈ مصدر تلك الفروق المدقق؈ن اݍݵارج؈ن
تطلب ي عالية تحقيق جودة تدقيقل، حيث أن لقلة خ؄فٮڈم رات ɸؤلاء المدقق؈ن ࢭʏ مجال التدقيقوقد وفعالية
  علمية ومɺنية لمزاولة مɺام التدقيق اݝݵتلفة.ومؤɸلات  كب؈فةخ؄فة دقق؈ن ذوي وجود م

  وࢭʏ ظل ɸذه النتائج، يمكن تقديم التوصيات التالية:
ق الداخڴʏ والمدقق الۘܣ تنظم العلاقة ب؈ن المدقو يق تدعيم المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة بݏݨان التدق -

الۘܣ  )ENRON(ھ شركة اݍݵارج؈ن، مثل ما قامت ب ؈نوالمدققȖساعد عڴʄ منع التواطؤ ب؈ن اݝݰاسب؈ن اݍݵارڊʏ، و 
   .)Arthur Anderson(تلاعبت بقوائمɺا المالية بالتواطؤ مع مكتب التدقيق 

لعمل عڴʄ تطوʈر الȘشرʉعات والأنظمة الۘܣ تنظم عمل المدقق؈ن اݍݵارجي؈ن باݍݨزائر، ليتمكنوا من تنفيذ ا -
  المؤسسات. اتعن تأث؈فات وضغوط إدار عملية التدقيق باستقلالية ومɺنية عالية Ȋعيدا 

قد دورات تɢوɴʈية لفائدة ممار؟ۜܣ مɺنة اݝݰاسبة والتدقيق باݍݨزائر ࢭʏ مجال كشف ممارسات أساليب ع -
 ʄعود ذلك بالإيجاب عڴʇ نة.ممار؟ۜܣ اݝݰاسبة الإبداعية واݍݰد مٔڈا، مماɺالم  

للمدقق وتركيبة  العالية ناءً عڴʄ اݍݵ؄فة المɺنيةلمدقق الكفء بعڴʄ المؤسسات الاقتصادية اݍݨزائرʈة اختيار ا -
  .اݍݵاص بھ مكتب التدقيق
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