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  ملخص:

يثيرها حادث طريق العمل في قانون الضمان الاجتماعي تناولنا هذا البحث أبرز وأهم المشاكل التي 

الأردني ومقارنتها بالقانون الفرنس ي والمصري، واتضح لنا كيف أن قوة العمل أصبحت بلغة علم 

الاقتصاد سلعة هامة تخضع لقانون العرض والطلب، وهذا ما دعا إلى الحاجة لتحقيق نظام يكفل 

بتخلف نسبة عجز بدرجات مختلفة من العجز الجسماني، للعمال الأمان ضد المخاطر التي تسببت 

ونقص في القدرة على العمل، بسبب الإصابة التي لحقت بهم على طريق العمل، لذلك ظهرت الأنظمة 

والتي اهتمت من خلالها الدولة الحديثة لمد نطاق الحماية التأمينية، لتشمل الجزء الأغلب من 

تحققها .فأظهرت دراسة هذا البحث دواعي حماية العامل ضد المخاطر التي يتعرض لها العمال عند 

أخطار حادث طريق العمل والأساس القانوني لحماية العمال ضد هذه الحوادث، كما أظهرت هذه 

ا على كلا 
ً
الدراسة مدى توسع المشرع الأردني في مد نطاق الحماية على حوادث الطريق متفوق

من هذا التوسع لم يقم المشرع الأردني بتحديد الجهة المقابلة التشريعيين الفرنس ي والمصري، وبالرغم 

لمكان العمل في القانون الأردني، وإن كان من الضروري تحديدها على سبيل المثال والاعتداد بموطن 

العامل، وفقًا لمفهومه الواقعي من خلال تحديد نقطتين لبداية ونهاية طريق العمل، وهو المسلك 

 التوقف والتخلف والانحراف على الطريق الطبيعي للعمل ) عوارض الطريق ( .الأفضل لأعمال فكرة 

وتوصلللللنا بأنلللله لا بللللد مللللن معالجللللة خلللللو القللللانون الأردنللللي سللللاري المفعللللول مللللن الللللنص علللللى عللللوارض 

للللا مللللن الي اعللللات، والتللللي مللللن الممكللللن أن تثللللار عنللللد التطبيللللق العملللللي لأحكللللام القللللانون، كمللللا 
ً
الطريللللق خوف
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توصللللنا ملللن خللللال هلللذه الدراسلللة بوجلللو  أخلللذ المشلللرع الأردنلللي بالباعلللث، اللللذي يمللللي عللللى المللل من عليللله 

إتيللللان أيًللللا مللللن عللللوارض الطريللللق، واتضللللح لنللللا فللللي نهايللللة هللللذه الدراسللللة بأنلللله لا بللللد لنللللا مللللن الأخللللذ بالمعيللللار 

ه الشخصللل ي والموضلللوعي فلللي تحديللللد الطريلللق الطبيعلللير بحيللللث يلللتم النظلللر لظلللروف كللللل عاملللل عللللى حللللد

كالاعتللداد بطبيعللة الشللخص، مللن حيللث القللدرة علللى تحمللل الظللروف المرافقللة لقطللع الطريللق الطبيعللي 

 .الجغرافية .  

 .تحديد حادث العمل رالتعويض راالإصابة رحادث الطريق: الكلمات المفتاحية

Abstract: 

This research dealt with the most prominent and important problems that the 

road of work accident raises in the social security law of Jordon and comparing it 

to the French and the Egyptian law and it was indicated for us that the power of 

work in terms of economy science is an important good that is subject to the law 

of supply and demand , that is what called for the need of achieving a system that 

enables the workers to be safe against the hazards that existed due to varying 

degrees of physical disability and shortage of ability to work because of the injury 

that was because of their work. So occurred the systems which through it the 

country paid attention to extending the insurance protection to include the most 

part of the dangers that the workers face when they exist 

The study showed the causes of protecting the worker against the hazards of 

work road accident and the legal base of protecting workers against the accidents 

of work road, also it indicated the extent of the Jordanian project in extending the 

scope of protection to include the accidents of the road exceeding each of the 

French and the Egyptian legislations ,despite this extension the Jordanian 

legislator did not identify the corresponding entity for the place of work in the 

Jordanian law although it must be identified for example and considering the 

home of the worker according to its realistic concept through defining two points 

for the start and the end of the work road which is the better attitude to activate the 

idea of stopping and remaining and deviation off the natural road of the work 

(road events). 

Also we concluded through this study that the Jordanian legislator must 

consider the incentive that enforces the insured to deal with any of road events. 

And it was indicated eventually that we must consider the personal and objective 

standard in determining natural road where  each worker's circumstances is 

regarded individually such as considering the character of the person in terms of 

the ability to bear the circumstances in accordance with natural road geographical 

cut off. 

key words: road accident, injury, compensation, work accident identification. 
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 :مةمقد  

إذا كلللللان الإنسلللللان بقلللللدر ملللللا يلللللدرك ضلللللرورة العملللللل وأهميتللللله يلللللدرك كلللللذلك ملللللا  هلللللدد اسلللللتمراره ملللللن 

مخللللاطر، ممللللا يقعللللله فللللي قلللللق مللللن المسللللتقبل المجهللللول، وتعت للللر حللللوادث الطريللللق مللللن أهللللم مصللللادر هللللذا 

الانتقلال المز ايلد للعملال سلاعة بسلاعة يومًلا بعلد يلوم، القلق، ويمكن القول بأن حقيقة اليوم تكمن في 

شلللهرًا بعللللد شلللهر، وهللللذا أدى لظهللللور خطلللر جديللللد تقللللاوز الإصلللابة عللللن حللللادث العملللل بللللالمع   الضلللليق   

 الحادث أثناء العمل أو بسببه  ، أطلق عليه إصابة طريق العمل .

مللن اللحايا هللذه الحللوادث الم لمللة وإذا مللا أخللذنا بالاعتبللار أن العمللال اشللكلون جانبًللا لا اسللتهان بلله 

التللي باتللت  هللدد كللل عامللل، خاصللة فللي ظللل اتسللاع المللدن وانتشللارها وتباعللد المسللافات بللين مواقللع العمللل 

والجهللللة التللللي ينطلللللق موهللللا العامللللل أو الموظللللف خصوصًللللا، إذا مللللا علمنللللا بللللأن أغلللللب المصللللانع والشللللركات 

وللللة بالسلللكان، إضلللافة لزرحيلللل هلللذه المصلللانع أصلللبت يلللتم تشللليدها فلللي الأملللاكن البعيلللدة علللن المنلللاطق المأه

لللا عللللى سلللللامة السلللكان ملللن خطلللر الإصلللابة بلللالأمراض المهنيلللة، جللللراء 
ً
القديملللة علللن تللللك المنلللاطق، حفاظ

 استنشاق الغازات السامة من استخدام المواد التي تدخل في تصنيع منتقات هذه المصانع .

أو العكل،، ربملا ملرتين فلي اليلوم الواحلد فالعامل يقطلع الطريلق مضلطرًا ملن بإتله إللى مكلان العملل 

على الأقل أن لم يكن أكثر من ذلك على مدار السنة ولمدة سنوات طويلة، وهلذه الأخطلار التلي يتعلرض 

لهللا العمللال أثنللاء رحلللة الللذها  مللن مكللان سللكنه إلللى عمللله لإسللت بللالأمر البسللي  الللذي اسللتهان بلله علللى 

طر خاصلة بعلد تطلور وسلالمل المواصللات بكافلة أنواعهلا، الإطلاقر بحيث تضيف نوعًلا جديلدًا ملن المخلا

وانتشللللللارها بشللللللكل لللللللم يكللللللن معهللللللودًا مللللللن قبللللللل، ممللللللا أدى لعللللللدم القللللللدرة ل حللللللد مللللللن  ثارهللللللا، فللللللالتطور 

 التكنولوجي انعكست  ثاره على مظهر تحقق الأخطار ولإ، على وجودها .

ت العملللللللر بحيلللللللث وانعكسللللللت هللللللذه التطلللللللورات علللللللى الجوانللللللب الأخلاقيلللللللة والإنسللللللانية فللللللي علاقلللللللا

أصللبحت الفقللوة التللي تفصللل اجتماعيًللا واقتصللاديًا بللين صللاحب العمللل والعللاملين لديلله أكثللر عمقًللا مللن 

ذي قبللل، ممللا جعللل المشلللرع فللي أغلللب اللللدول إلللى التللدخل لكلللي يفللرض نظامًللا قانونيًلللا يحقللق الحمايللة فلللي 

فالعملللللال عنلللللدما  مواجهلللللة هلللللذا النلللللوع ملللللن الأخطلللللار، وهلللللذا ملللللا سإتضلللللح لنلللللا ملللللن خللللللال هلللللذا البحلللللث،

يتوجهللللون إلللللى أمللللاكن عملهللللم يكونللللوا محملللللين نفسلللليًا بعللللبء مهللللام هللللذا العمللللل، كمللللا أن حرصللللهم علللللى 

الوصلللول إللللى مكلللان العملللل فلللي المواعيلللد المحلللددة للللذلك، قلللد يللل دي إللللى تشلللتإت ذهلللن العاملللل أثنلللاء قطلللع 

كبللة الخاصللة بلله، أو الطريللق أو يللدفع بلله للاسللتعجال الللذي قللد يفةلل ي إلللى حادثللة، سللواءً كللان سللالمق المر 

كلان أحللد المللارة وتسللبب بوقلوع هللذا الحللادث، ممللا يل ثر علللى مسللتقبله، كمللا أن العاملل أثنللاء العللودة مللن 

 بأعباء العمل من  ثار العمل الذي بلذل فيله وقلت وجهلدي كبيلر، وقلد اسلتقابت كثيلرًا 
ً
العمل يكون مثقلا
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شلل ة عللن حللوادث الطريللق فللي نصللو  مللن الللدول لتوصللية مكتللب العمللل الللدولي بتغطيللة الإصللابات النا

 قوانيوها .

 أهمية البحث :

تعت للر حللوادث الطللرق مللن الأوب للة الحديثللة فللي القللرن العشللرينر فقللد كانللت جميللع الأوب للة حتلل  هللذا 

القلللللرن تتمثلللللل بعلللللدوى الإنسلللللان ملللللن فيروسلللللات وبكتيريلللللا، وغيلللللر ذللللللك ملللللن الأملللللراض الطبيعيلللللة سلللللريعة 

 نسان ؟.الانتشار، أما الحوادث فهي من فعل الإ

 فللللي 
ً
 هامللللا

ً
لقللللد أدى التقللللدم الصللللناعي الهالمللللل إلللللى ظهللللور الوسللللالمل الحديثللللة للنقللللل التللللي لعبللللت دورا

التطللور الاقتصللادي والاجتمللاعي، مملللا سللهل انتقللال الأاللخا ، سلللواءً داخللل المملكللة أو علللى الصلللعيد 

ا ( بشلللكل كبيلللر اللللدولي وأدى إللللى زيلللادة علللدد وسلللالمل النقلللل ملللن المركبلللات ذات المحلللرك) السللليارات وغيرهللل

حتللللل  أصلللللبحت ملللللن الضلللللرورات الأساسلللللية فلللللي حيلللللاة الإنسلللللان، وبلللللالرغم ملللللن الميللللل ات التلللللي قلللللدمتها هلللللذه 

 يتلللوازى ملللع إيقابيلللات هلللذه النقللللة الحضلللارية التلللي أفرز هلللا الثلللورة 
ً
 سللللبيا

ً
الوسلللالمل، إلا أن هنلللاك جانبلللا

التللي زاد عللددها بشللكل الصللناعية، ويتمثللل هللذا الجانللب السللل ي فللي ظهللور خطللر الحللوادث الجسللدية، و 

 غالية بسلبب الانتقلال بكثلرة بسلبب العملل فلي 
ً
كبير حت  أصبحت ظاهرة اجتماعية، دفعنا ثموها أرواحا

ظللل اتسلللاع الملللدن وانتشلللارها وتباعلللد المسلللافات بلللين مواقللع العملللل والمكلللان اللللذي ينطللللق منللله العاملللل أو 

 ي لحقت الطرق ووسالمل المواصلات .الموظف، بالإضافة لسهولة الانتقال والتحسإنات الكبيرة الت

مملللا يقعللللل العامللللل عرضللللة لمخلللاطر الطريللللق بعواملهللللا المتعللللددة، سلللواءً كانللللت فنيللللة تتعلللللق بالبنيللللة 

التحتيلللللة للطلللللرق والمركبلللللات التلللللي تسلللللير عل هلللللا، وكلللللذلك الإضلللللاءة وإشلللللارات الملللللرور والحاللللللة الميكانيكيلللللة 

أو عوامللللل بشلللرية، والتللللي تتصللللل بالسللللالمقين للمركبلللات، أو كانللللت طبيعيللللة كالضلللبا  والظلللللام والثلللللو ، 

 ، وحالتهم النفسية

 كلة الدراسة: مش

ما يثير تسلاللنا ملا هلو الأسلاس القلانوني لامتلداد الحمايلة التأمينيلة لحلوادث الطريلق ؟ وهلل يوجلد 

ثمللة فللروق فعليللة بللين الإصللابة نتيقللة حللادث عمللل وإصللابة الطريللق فللي القللانون الأردنللي وقللوانين الللدول 

 .الأخرى 

لللم يللتم تعريللف حللادث الطريللق فللي القللانون الأردنللي أو قللوانين الللدول محللل المقارنللة، ممللا خلللف  -

 نوعًا من الاختلاف في وجهات النظر بين الفقه والقضاء، وهو بحاجة لتوضيت مفصل .

مللللا هللللو المعيللللار المفضللللل إتباعلللله فللللي تحديللللد طريللللق العمللللل فللللي ظللللل وجللللود العديللللد مللللن العللللوارض  -

 على طريق العمل ؟المانعة من التعويض 
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وإزاء هذه الأهمية والمشاكل التي تم عرضها لا بد لنا من التعرف كيف عالج المشرع الأردنلي حلادث 

طريللق العمللل فللي ظللل أحكللام قللانون الضللمان الاجتمللاعي الأردنللي، ومللدى التطللور الللذي وصللل للله القللانون 

قلوانين اللدول محلل الدراسلة أم الأردني في مد نطاق الحماية التأمينية عللى حلوادث الطريلق، هلل سلبق 

 مازال متخلفًا عوها بمراحل كثيرة، أم أنه مساوي لها ؟

 منهجية البحث :

اتبعنللا المللنلمج المقللارن بللين قللانون الضللمان الاجتمللاعي الأردنللي ويعللض قللوانين التأمينللات الاجتماعيللة 

القانون الفرنسل ي ملن أكثلر مع الزركي  على قانون التأمين الاجتماعي المصري والقانون الفرنس ي، إذ اعد 

القللللوانين الأوروبيللللة تطللللورًا فللللي مقللللال التأمينللللات الاجتماعيللللة، ومثللللله القللللانون المصللللري مقارنلللله بقللللوانين 

واتبعنا في دراسلة النصلو  القانونيلة المتعلقلة بموضلوع البحلث الملنلمج ، التأمينات الاجتماعية العربية

نتهللا تلللك النصللو  فللي معالجتهللا لهللذه المسللالمل التللي الاسللتقرا ي القللالمم علللى اسللتقراء الاتقاهللات التللي تب

وبمللللا أن عمليللللة المقارنللللة سللللتنطلق مللللن القللللانون الأردنللللي، فلللل ن هللللذا ، تتللللألف موهللللا مفللللردات هللللذا البحللللث

القللللانون سلللليكون القاعللللدة فللللي عمليللللة المقارنللللة مللللع مللللا انتلمجتلللله القللللوانين الأخللللرى، بالإضللللافة إلللللى نقللللد مللللا 

ردنللي فللي حللال شللابها أي قصللور عللن مواكبللة تطللور نظللام الحمايللة اسللتلزم النقللد مللن نصللو  القللانون الأ 

 التأمينية لحادث الطريق .

لذلك تم الاستعانة بالمنلمج التحليلي النقدي، لملا كلان النقلد عقيمًلا ملا للم تخلفله اقزراحلات ت ل ح 

وتصلللللويب أو علللللرض  راء، نلللللرى أن تشلللللارك فلللللي تطلللللوير النصلللللو  القانونيلللللة المتعلقلللللة بموضلللللوع البحلللللث 

 بذلك الوقوع في أسلو  السرد النظري . لنتقنب

 خطة البحث :

لمللللا كللللان الهللللدف المرجللللو مللللن البحللللث التعللللرف علللللى المشللللكلات التللللي يثيرهللللا حللللادث طريللللق العمللللل فللللي 

القانون الأردني أثناء ذها  الم من عليه إلى العمل أو عودته منه، لهذا ف ن خطتنلا فلي معالجلة موضلوع 

 البحث تزركز في مبحثين :

 لأول : ماهية وطبيعة حادث طريق العمل .المبحث ا

 المبحث الثاني : العوارض المناعة من التعويض في إصابة العمل .
                                                              

 ماهية وطبيعة حادث طريق العمل: الأول المبحث 

لقللللد اسللللتقابت كثيللللر مللللن الللللدول لتوصللللية مكتللللب العمللللل الللللدولي بتغطيللللة الإصللللابات الناشلللل ة عللللن 

،أملا فلي مصلر 6491حوادث الطريلق فلي قوانيوهلا، ففلي فرنسلا للم تلتم تغطيلة هلذه الإصلابات، إلا فلي علام 

فلللللم يتللللدخل المشللللرع لمللللد نطللللاق الحمايللللة لتغطيللللة الإصللللابات الناشلللل ة عللللن حللللوادث العمللللل، إلا فللللي عللللام 
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، ثللم تناولتلله التشللريعات اللاحقللة بعللد ذلللك إلللى أن اسللتقر الوضللع علللى قللانون التللأمين الاجتمللاعي 6418

 وتعديلاته . 6491لسنة  94الحالي رقم 

وقللد تب لل  المشللرع الأردنللي إصللابة الطريللق ويسلل  حمايتلله علللى هللذه الحللوادث مللع صللدور أول قللانون 

شللللرع الأردنللللي فللللي مللللد نطللللاق الحمايللللة فللللي ، واسللللتمر الم6498لسللللنة  03م قللللت للضللللمان الاجتمللللاعي رقللللم 

ساري المفعول، فنصت الملادة الثانيلة ملن  1363( لسنة 9، والقانون رقم )1336لسنة  64القانون رقم 

القلللانون الأخير اعت لللر فلللي حكلللم ذللللك كلللل حلللادث يقلللع للمللل من عليللله خللللال فزلللرة ذهابللله لمباشلللرة عملللله أو 

كللللللان العمللللللل ومنلللللله وبالشللللللكل المعتللللللاد ، وتولللللللت عودتلللللله منلللللله شللللللريطة أن يكللللللون الللللللذها  والإيللللللا  إلللللللى م

/ (، توضلليت العبللارة 1فللي المللادة ) 1363( لسللنة 9التعليمللات التنفيذيللة التأمينيللة لإصللابات العمللل رقللم )

السابقة واشزرطت لاعتبار حلادث الطريلق إصلابة عملل أن يقلع الحلادث خللال فزلرة ذهلا  المل من عليله 

 .(1)ريطة أن يكون الذها  والإيا  منه بالشكل المعتاد من مكان سكنه لمباشرة عمله، أو عودته ش

كما أن القانون الأردني شبه حادث الطريق بالحادث الذي يقع للم من عليه أثنلاء تأديلة العملل أو 

 للتعريللف الللوارد فللي المللادة )
ً
( منلله، والتللي جللاء ف هللا :   1بسللببه، واعت للر هللذه الحللالات إصللابة عمللل، ووفقللا

(، أو الإصلابة الناجملة علن حلادث وقلع للمل من عليله 6المهنلة المبإنلة فلي الجلدول ) الإصابة بأحد أملراض

أثناء تأديتله لعملله أو بسلببه بملا فلي ذللك كلل حلادث يقلع لله خللال ذهابله لعملله أو عودتله منله، شلريطة 

 أن يكون الذها  إلى مكان العمل والإيا  منه بالشكل المعتاد  ، لذلك سلوف نتنلاول الأسلاس القلانوني

لحلللادث الطريلللق ) كمطللللب أول (، ومعلللايير تحديلللد الطريلللق ) كمطللللب ثلللاني (، وإثبلللات إصلللابة الطريلللق ) 

 كمطلب ثالث ( .

 الأساس القانوني لحادث الطريق: المطلب الأول 

قبللل البحللث عللن الأسللاس القللانوني لحللادث طريللق العمللل، لا بللد لنللا التعللرف علللى المقصللود بمفهللوم 

 بإنه وبين حادث العمل ؟ .حادث الطريق، وهل يوجد فرق 

 مفهوم حادث الطريق الفرع الأول:

حلللدورةي ملللن  الأرض ) 
 
، (2)الطريلللق م نلللث والجملللع أطرقللله وطلللرق فلللي اللغلللة الخللل  فلللي الضللل يء أو كلللل أ

 المسلللافة التلللي تقطلللع ملللن مكلللان 
ً
والطريلللق الللي المسلللافة التلللي تقطلللع ملللا بلللين نقطتلللين محلللددتين، والللي أيضلللا

لآخر، إذا كان الطريق لغة هلو المسلافة التلي تصلل ملا بلين نقطتلين أو مكلانيينر فل ن لكلل طريلق نقطلة أو 

لعملل مثلله مثلل أي مكان يبدأ منه، ونقطة أخرى أو مكان  خر ينتهي إليه، ومما لا شك فيه أن طريلق ا

طريللق  خللر للله نقطتللين أو مكللانين للبللدء والانتهللاء .  والعامللل كللأي اللخص  خللر اسلللك فللي حياتلله اليوميللة 

العديلد ملن الطلرق، موهلا ملا يتصلل بالحيللاة اليوميلة كزيلارة الأقلار  أو شلراء المسلتلزمات اليوميلة للبإللت 

مليللة، كالللذها  مللن مي للله إلللى عمللله ومللن أو الللذها  للتيلل ه وغيللر ذلللك، وموهللا مللا هللو متصللل بالحيللاة الع
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 ملن الطلرق المختلفلة التلي اسللكها العاملل 
ً
عمله إلى مي لله، إلا أن قلانون الضلمان الاجتملاعي لا يحيلي أيلا

 .(3)إلا طريق واحد وهو طريق العمل 

مللن الملاحللظ أنلله اشللزرق فللي طريللق العمللل أن تكللون إحللدى نقطتللي البللدء والانتهللاء علللى الأقللل مكللان 

بإنمللللا حللللددها المشللللرع فللللي القللللانون المصللللري والأردنللللي بنقطللللة واحللللدة،  فللللي ظللللل القللللانون الفرنسلللل ي العمللللل

فالعامللل حينمللا يتوجلله لتأديللة عمللله يقصللد مكللان العمللل، وكللذلك الحللال عنللد الانتهللاء مللن أداء العمللل 

 يتوجه للمكان الذي يقصده من مكان العمل، إذا ففي كلا الحالتين نقلد أن مكلان العملل اشلكل مكا
ً
نلا

لا غ لللً  عنللله فلللي تحديلللد نقطتلللي بدايلللة ونهايلللة طريلللق العملللل، ولكلللن يقلللب أن لا نغفلللل المكلللان الآخلللر، وهلللو 

الذي ينطلق منه العامل أثناء رحلة الذها  للعمل، وهلو اللذي يقصلده أثنلاء رحللة العلودة ملن العملل، 

ة عللى تحديلدها عللى نحلو واي الجهة المقابلة لمكان العمل، والتي تختلف القوانين محل الدراسة المقارن

 
ً
 ما سوف نقوم بتفصيله لاحقا

أملللا فيملللا يتعللللق باصلللطلاي الحلللادث اللللذي يقلللع أثنلللاء تأديلللة العملللل، بأنللله ملللا يصلللإب جسلللم الإنسلللان 

 ليطبلللق عللللى 
ً
فقلللأة بفعلللل عنيلللف وسلللبب خلللارجي، فللللو أمعنلللا النظلللر فلللي هلللذا التعريلللفر فنقلللده صلللالحا

رض للله فقللأة، وبفعللل خللارجي هللو طريللق العمللل ويلل دي حادثللة الطريللق علللى اعتبللار أن الملل من عليلله يتعلل

لوقوع أضرار بقسم الم من عليه، ولا بد من توافر العلاقة السببية بيوهملا، وبالتلالي اسلتبعد ملن مع ل  

الحادث الأضرار المالية أو الأدبيةر فكل ما يصإب العامل من خسالمر كتعرض سليارته الخاصلة للتللف 

وفلللاة الطبيعيلللة لا يلللدخل فلللي مع للل  الحلللادث، بالإضلللافة للللذلك لا بلللد ملللن أو الأضلللرار المعنويلللة، وكلللذلك ال

تلللوافر شللللروق معينللللة لاعتبللللاره كللللذلك، والللي وقللللوع الحللللادث خلللللال فزللللرة ذهلللا  الملللل من عليلللله مللللن مكللللان 

سلللكنه لمباشلللرة عملللله أو عودتلللله منللله دون تخللللف أو توقلللف أو انحللللراف علللن الطريلللق الطبيعلللي المعتللللاد، 

ة ملللن قلللانون الضلللمان الاجتملللاعي الأردنلللي، والفقلللرة )د( ملللن نلللص الملللادة وذلللك بموجلللب نلللص الملللادة الثانيللل

الثانيلللة ملللن التعليملللات التنفيذيلللة لإصلللابات العملللل وأملللراض المهنلللة، وهلللذه الشلللروق أخلللذ بهلللا القلللانون 

المصللري فللي الفقللرة )ا( مللن المللادة الخامسللة، أمللا اصللطلاي الطريللق الطبيعللير فكمللا اعرفلله الللبعض   هللو 

ذي اسلللللكه الإنسللللان العللللادي لللللو وجللللد فللللي ظللللروف مشللللابهة لتلللللك التللللي حللللدثت ف هللللا الطريللللق المللللألوف اللللل

 مللللا يكللللون هللللو الطريللللق الأسللللهل والأقصللللر بللللين محللللل إقامللللة العامللللل ومحللللل عمللللله   
ً
، (4)الإصللللابة، وغالبللللا

 كلان سلببه، سلواءً كلان قلوة قلاهره 
ً
وحادث الطريق مشمول بالنظلام القلانوني لتلأمين إصلابات العملل أيلا

ر أو خطلللللأ العاملللللل نفسللللله، ملللللا للللللم يكلللللن خطلللللأ العاملللللل متعملللللد أو نلللللات  تعلللللاطي المشلللللروبات أو خطلللللأ الغيللللل

الروحية أو المخلدرات ...، أو إذا تملت مخالفلة التعليملات الخاصلة بلالعلا  أو السللامة وال لحة المهنيلة 

 والواجب إتباعها 
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 ملللن الملاحلللظ بأنللله للللم يلللرد ضلللمن نصلللو  النظلللام القلللانوني لتلللأمين إصلللابات العملللل تعري
ً
 جامعلللا

ً
فلللا

، ولكوهللا وضللعت معللايير عامللة تاركللة للقضللاء 
ً
 مفصلللا

ً
 لإصللابة الطريللق، ولللم تحللدد الطريللق تحديللدا

ً
مانعللا

والفقللله حريلللة الاجتهلللاد فلللي وضلللع الضلللواب  لهلللذه المعلللايير ، كملللا يلاحلللظ بلللأن المشلللرع تب لللي حمايلللة إصلللابة 

 ل
ً
لمشللرع الأردنللي، الللذي تب للي الطريللق بعللد حمايللة حللادث العمللل فللي قللوانين الللدول محللل الدراسللة خلافللا

 حماية طريق العمل مع صدور أول قانون للضمان الاجتماعي .

 والس ال الذي يطري نفسه هل يوجد أهمية عملية للتفرقة بيوها ؟ 

 الأهمية العملية للتفرقة بين الإصابة نتيجة حادث عمل وإصابة الطريق : 

وفرنسللا اغطلللي كلللل الإصللابات التلللي ت حلللق إن نظللام تلللأمين إصللابات العملللل فلللي كللل ملللن الأردن ومصلللر 

بالعامللل بصللرف النظللر عللن مصللدرها، أي سللواءً كانللت نتيقللة حللادث عمللل، أو حللادث طريللق، أو مللرض 

 مهني .

من الملاحظ بأنه لا يوجد أي أهميلة عمليلة للتفرقلة، سلواءً ملن حيلث قيملة الاشلزراكات التلي ي د هلا 

فع فلي حللال تحقلق الخطللر فللي إحلدى صللوره فللي صلاحب العمللل، أو ملن حيللث مقللدار التعويضلات التللي تللد

( مللن القللانون المصللري أوجبللت 91( مللن القللانون الأردنللي، والمللادة )19القللانون الأردنللي والمصللري، فالمللادة )

اشلزراك واحللد مقابللل التعلويض عللن الأخطللار التللي يتعلرض لهللا الملل من عللل هم بسلبب إصللابة العمللل مهمللا 

احيلللللة النظريلللللة إن ،لللللح التعبيلللللر، ملللللن حيلللللث الشلللللروق كلللللان مصلللللدرها، ولكلللللن الاخلللللتلاف يكملللللن ملللللن الن

الموضوعية لكل موهما، وظروفهما المكانية والزمانية، وتحديد التكييف ال لحيت ل حلادث اللذي أصلا  

 الم من عليه ) العامل (، ولا اع ي ذلك أنه لا يوجد أهمية لوصف الحادث وتكييفه .

ريع الأردنللي والمصللرير فقللد رتللب القللانون فهللذه الأهميللة مقصللورة علللى التشللريع الفرنسلل ي دون التشلل

 هامللللة علللللى هللللذه التفرقللللة لا تتصللللل فللللي العلاقللللة بللللين المصللللا  والم سسللللة التأمينيللللةر لأن 
ً
الفرنسلللل ي  ثللللارا

التعويضلللات والبلللدلات واحلللدة فلللي الحلللالتين، ولكلللن ت لللرز أهميلللة التفرقلللة عللللى حسلللا  قيملللة الاشلللزراكات 

العملللل وحلللوادث الطريلللق، بحيللللث تزيلللد قيملللة هللللذه التلللي يللللزم صلللاحب العمللللل بأدااهلللا لكلللل ملللن حللللوادث 

، (5)الاشللزراكات، كلمللا زاد عللدد حللوادث العمللل، والعكلل، ف نهللا لا تتللأثر مهمللا كللان عللدد حللوادث الطريللق 

وتحديللد قيمللة الاشللزراكات يللتم بللالنظر لمللا تكشللف عنلله الجللداول الإحصللالمية مللن نتللالم  خلللال السللنوات 

 على أهمية الأخطلار التلي تتوللد علن الأنشلطة 
ً
السابقة على سنة التقدير وتتوقف قيمة الاشزراك أيضا

احب العملللل ، أن لهلللذا الاخلللتلاف ملللا ي لللرره ملللن أسلللبا ، إذ إن صللل(6)الخاصلللة بالم سسلللة، ويلللرى اللللبعض 

يمللللك سللللطة الأملللر واتخلللاذ الإجلللراءات التلللي تكفلللل السللللامة وال لللحة المهنيلللة فلللي نطلللاق حلللوادث العملللل، 

للللذلك اعت لللر اللللرب  بلللين قيملللة الاشلللزراك وتكلفلللة الأخطلللار، والتلللي تتحقلللق فلللي نطلللاق النشلللاق المهنلللي اللللذي 

طللار، بإنمللا لا يكللون الأمللر يمارسلله مللن الحللوافز التللي تدفعلله لاتخللاذ الاحتياطللات اللازمللة لمنللع تحقللق الأخ
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كذلك في نطاق حوادث الطريلقر لأن صلاحب العملل للإ، لله دور فلي إثار هلا أو منلع تحققهلا، ولعلل ذللك 

اعود إلى أن الحادث اللذي يقلع خلار  نطلاق الشلركة فلي وقلت لا يكلون فيله العاملل تحلت سللطة صلاحب 

 ملللن العملللل، وبلللذلك فللل ن اللللرب  بطريقللله فرديلللة بلللين قيملللة الاشلللزراك وأهم
ً
يلللة تللللك الأخطلللار يكلللون نوعلللا

 الجزاء تستلمجنه العدالة .

 ملا يتحلايلون عللى القلانون 
ً
إلا أننا نلذهب لعكل، ملا ذهلب إليله الفقيله، كلون أ،لحا  العملل دالمملا

علللاء بلللأن الحلللادث حللللادث طريلللق، وللللإ، حلللادث عملللل للتخفيللللف علللل هم ملللن علللبء قيمللللة  ويحلللاولون الادء

وادث العمللل، وبللذلك فلل نهم سللوف يمارسللون سلللطتهم بالضللغ  الاشللزراكات التللي تز ايللد فللي ظللل تزايللد حلل

عللللللى العملللللال للادعلللللاء بلللللأن الإصلللللابة التلللللي تعرضلللللوا لهلللللا الللللي بمثابلللللة إصلللللابة طريلللللق وللللللإ، حلللللادث عملللللل، 

 ملن بطل  صلاحب 
ً
ر فيقبلل العاملل بلذلك خوفلا

ً
 إذا كانت تكاليف علا  الإصابة مرتفعلة جلدا

ً
خصوصا

دي لتنلللاقض الأقلللوال وضلللياع الحقلللوق المزرتبلللة للعملللال فلللي العملللل ملللن إنهلللاء خدماتللله فلللي العملللل، مملللا يللل  

الحصول على التعويض في حال عدم اعتبار الإصابة التي تعرض لها الم من عليه إصابة عمل، فللو أن 

قيمللللة الاشللللزراك تللللم تقللللديرها، كمللللا هللللو الحللللال فللللي حللللوادث العمللللل لاسللللتوجب علللللى أ،للللحا  العمللللل أن 

للعملللال ملللن مخلللاطر الطريلللق بتلللوفير المسلللاكن القريبلللة ملللن يفكلللروا بلللالحلول ملللن أجلللل تحقيلللق الوقايلللة 

أملللللاكن العملللللل للتقليلللللل ملللللن الأخطلللللار التلللللي يتعلللللرض لهلللللا العملللللال أثنلللللاء اللللللذها  والإيلللللا  لمكلللللان العملللللل 

 العمللللال الللللذين اسللللكنون فللللي منللللاطق تبعللللد مسللللافات طويلللللة عللللن مكللللان العمللللل، كللللون فرصللللة 
ً
خصوصللللا

ة الاشلللزراك بنسلللبة م ويلللة جزافيلللة ملللن الأجلللور للللن تعرضلللهم لهلللذه المخلللاطر تكلللون أعللللىر للللذلك فللل ن قيمللل

تحفز أ،حا  العمل على الاهتمام ب يقلاد الحللول اللازملة للمحافظلة عللى سللامة العملال ملن مخلاطر 

، ومحاوللة الادعلاء بلأن أي إصلابة ت حلق بالعاملل الي إصلابة طريلق كونله لا يتحملل أي علبءي 
ً
الطريلق أولا

 صابة التي تعرض لها الم من عليه إصابة طريق .زالمد في قيمة الاشزراك إذا كانت الإ 

وإذا كان مسلك القانون الأردني في شأن قاعدة التقدير الموحلد لقيملة الاشلزراك الي موضلع انتقلاد 

للللدينا، كمللللا هللللو الحلللال فللللي القللللانون المصللللري، ويمكلللن فللللي تقللللديرنا أن نعملللل قاعللللدة م داهللللا   كلمللللا زادت 

بالسللللللامة وال لللللحة المهنيلللللة، مملللللا يللللل دي إللللللى زيلللللادة قيملللللة  إصلللللابات العملللللل، اتضلللللح لنلللللا علللللدم الاهتملللللام

الاشللزراكات التللي ي د هللا ر  العمللل، وكلمللا قلللت إصللابات العمللل، اتضللح لنللا الاهتمللام بالوقايللة والسلللامة 

وال للحة المهنيللة وتللأمين بإ للة العمللل، وكللذلك الحفللان علللى العمللال مللن مخللاطر الطريللق، ممللا يلل دي إلللى 

 تي ي د ها صاحب العمل  انخفاض قيمة الاشزراكات ال

ولا بد من الإشارة إلى أهمية تكييف الحادث، للتفرقة بين ملا اعت لر ملن حلوادث الطريلقر فيخضلع 

لقانون الضمان الاجتملاعي، وبلين ملا اعت لر ملن الحلوادث العاديلة التلي قلد يتعلرض لهلا العاملل فلي حياتله 

فلل ذا كانللت إصللابة الملل من عليلله ناتقللة عللن  ،(7)اليوميللةر فيخضللع للقواعللد العامللة فللي المسلل ولية المدنيللة 
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حللللادث طريللللق تسللللبب فيلللله صللللاحب العمللللل أو أحللللد تابعيللللهر فللملللل من عليلللله الحللللق فللللي الرجللللوع علللللى ر  

 للقواعد العامة في المس ولية المدنية ل حصول على تعويض علن عناصلر الضلرر 
ً
العمل أو تابعيه، وفقا

 الأخرى التي لم تغطها قيمة التعويض الجزافي .

، بأن الجمع بلين التعلويض الجزافلي والتكميللي، يل دي إللى وضلع المضلرور فلي حلادث (8)ى البعض وير 

الطريللق فللي مركللز قللانوني أفضللل مللن المضللرور فللي حللادث عمللل أو حللادث عللادير لأن المضللرور مللن حللادث 

 لقواعلللد المسللل ولية المدنيلللة، إلا فلللي حاللللة خطلللأ صلللاحب 
ً
عملللل لا يمكنللله الرجلللوع عللللى أي الللخص، وفقلللا

ل الجسلليم، كمللا أن المضللرور فلي حللادث يخضللع لقواعللد المسل ولية المدنيللة لا يمكنلله الاسللتفادة مللن العمل

، بلأن المضلرور فلي (9)مزايا النظام القانوني لتلأمين إصلابات العملل وأملراض المهنلة ، ويلرى اللبعض الاخلر 

تلللللأمين حلللللادث طريلللللق يمكنللللله أن اسلللللتفيد ملللللن الجهتلللللينر بحيلللللث اسلللللتفيد ملللللن مزايلللللا النظلللللام القلللللانوني ل

 لأهميلللللة هلللللذه الفلللللروق فلللللي تكييلللللف 
ً
إصلللللابات العملللللل، ومزايلللللا القواعلللللد العاملللللة فلللللي نفللللل، الوقلللللت ، ونظلللللرا

الواقعلللة التلللي أحلللدثت الإصلللابة لتحديلللد مقلللدار الاشلللزراكات، والتعويضلللات فلللي القلللانون الفرنسللل ي وملللدى 

لعملل وحلوادث وجو  ضمانها في القانون الأردني والمصري، وفيملا يتعللق بمعيلار التفرقلة بلين حلوادث ا

الطريللللقر فلللل ن الفكللللرة السللللالمدة اللللي فكللللرة الخضللللوع لسلللليطرة ر  العمللللل وإشللللرافه، لللللذلك لا بللللد لنللللا أن 

نطللللري السللللل ال التلللللالي : ملللللا الأسلللللاس القلللللانوني اللللللذي اسلللللتند إليللللله المشلللللرع لامتلللللداد حمايلللللة العاملللللل ضلللللد 

 حوادث الطريق ؟

الطريقالأساس القانوني لامتداد الحماية إلى حوادث  الفرع الثاني:  

بللللالرغم مللللن الجللللدل الواسللللع الللللذي أثيللللر حللللول الأسللللاس القللللانوني، الللللذي ي للللرر حمايللللة العامللللل ضللللد 

حلللوادث طريلللق العمللللر فقلللد اتقللله الفقللله منلللذ البدايلللة إللللى فكلللرة التبعيلللة، أو السللللطة لإضلللفاء الصلللفة 

 المهنية على إصابة الطريق .

 كللون الحلللادث اللللذي يتعلللرض للله العاملللل لا يمكلللن اعتبلللاره حللادث عملللل
ً
، إلا إذا كلللان العاملللل   تابعلللا

لر  العمل  ر فالمشرع عنلدما حيل  حلوادث الطريلق يكلون قلد ملد سللطة صلاحب العملل حتل  فلي طريلق 

، كمللا أن هللذه الفكللرة وجللدت لهللا (11)، واعت للر أسللاس هللذه التبعيللة اقتصللادية ولللإ، قانونيللة (10)العمللل 

لعديلللد ملللن الانتقلللادات، لأن العاملللل . إلا أن هلللذه الفكلللرة واجهلللت ا(12)صلللدى فلللي بعلللض أحكلللام القضلللاء 

أثنلللاء ذهابللله وإيابللله إللللى مكللللان العملللل لا يخضلللع لرقابلللة أو سللللطة صللللاحب العمللللر فللللا يلللتمكن صللللاحب 

العملللل ملللن ممارسلللة حلللق الرقابلللة، وسللللطة الإشلللراف عللللى العاملللل عنلللدما اسلللتقل سللليارته الخاصلللة، أو 

البعض بأن وجود العامل في حالة خضلوع سيارة الأجرة أو الحافلة التي تنقله من مكان لآخر، كما يرى 

قانوني لسلطة ر  العمل أثناء تعرضه لمخاطر الطريق لا يقوم إلا على الافزراض، كلون إصلابة الطريلق 

 بحريتللله واسلللتقلاله اتقلللاه صلللاحب العملللل، ولا يكلللون هنلللاك أدنللل  
ً
تحلللدث عنلللدما يكلللون العاملللل متمتعلللا
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هم أن المشللللرع لللللو كللللان يللللرى فللللي حللللادث الطريللللق ورفللللض الللللبعض فكللللرة التبعيللللة بقللللول  .خضللللوع أو  تبعيللللة

حادث عمل حقيقي يقوم في فكرته على وجود علاقة تبعية حتل  وللو كلان التسلليم بوجودهلا يقلوم عللى 

الافزلراض، فل ن إيللراد نلص خللا  يقلرر الحمايللة فلي مواجهللة أخطلار الطريللق، ويبلين أحكامهللا يصلبت أمللر 

 .غير لازم وغير مفيد

، (13)دث الطريلق اعت لر حلادث عملل بموجلب الإرادة الصلريحة للمشلرع ويرى البعض الآخلر بلأن حلا

كلللون التعلللويض عنللله للللم يتقلللرر بمقتةللل   الامتلللداد الافزرا للل ي لعلاقلللة العملللل أثنلللاء الطريلللق ومسللل ولية 

 ملن المشلرع بلأن يمتلد نطلاق الحمايلة التأمينيلة 
ً
صاحب العمل بموجب هذا الامتلداد، ولكلن تقلرر إيمانلا

خللللللال الضلللللمان الاجتملللللاعي يمكلللللن أن نقسلللللم علللللبء الأخطلللللار عللللللى علللللاتق  لإشلللللمل هلللللذا الخطلللللرر فملللللن

الجماعللةر فلللإ، مللن العدالللة أن يتحملهللا صللاحب العمللل لوحللده. فالمشللرع لا ينظللر إلللى المركللز القللانوني 

 فالحمايللة فللي مواجهللة 
ً
للعامللل أثنللاء الطريللق، ولكللن ينظللر للطريللق ذاتلله موضللوعه وارتباطلله بالعمللل، إذا

بالحفلللان عللللى قلللدرة العملللل و،لللحة العلللاملين كضلللرورة اجتماعيلللة، وهلللو الأسلللاس أخطلللار الطريلللق  هلللتم 

 الذي تقوم عليه الحماية التأمينية ، والوظيفة الأساسية التي اعمل المجتمع على تحقيقها من خلاله .

أن أسللللاس حمايللللة إصللللابات الطريللللق يرجللللع إلللللى كللللون العامللللل فللللي حالللللة ذهابلللله إلللللى  (14)ويللللرى الللللبعض

 
ً
بتنفيذ مهمة ملن مهلام العملل المسلند إليلهر فيكلون اللدافع الحقيقلي لقطعله الطريلق  العمل يكون قالمما

أملللر ذو طلللابع مهنلللي، مملللا اسلللتوجب حمايتللله، ويلللذهب صلللاحب هلللذا اللللرأي للقلللول بلللأن السلللبب اللللذي ملللن 

أجله نص المشرع على حماية إصابات الطريلق انطللق ملن فكلرة بسليطة مضلمونها أن قطلع الطريلق ملن 

أحد الشروق الجوهرية لتنفيذ عقد العمل، من أجل القيام بالعملل الموكلول لله، مملا أو إلى العمل هو 

 استلزم إضفاء الحماية المقررة على الإصابات التي تحدث له على الطريق 

ويمكننللللللا القللللللول إن البحللللللث عللللللن أسللللللاس قللللللانوني لحمايللللللة إصللللللابات الطريللللللق لا يوجللللللد للللللله ضللللللرورة 

كفللللت هلللذه الحمايلللة، وجعللللت مثلللل هلللذا البحلللث والاجتهلللاد لا منطقيلللةر لأن أنظملللة الضلللمان الاجتملللاعي 

 ملللن الاعتبلللارات التلللي يتحلللدد النظلللر 
ً
جلللدوى منللله، بملللا أن الحمايلللة أصلللبحت وظيفلللة اجتماعيلللةر فللل ن أيلللا

إل هلللا ضللللمن نطللللاق الحمايللللة تتسللللم بالوحلللدة، وبللللذلك فلللل ن أي محاولللللة  هللللدف إللللى التمييلللل  بللللين أكثللللر مللللن 

 من العبلث ، ولكلن فلي أساس قانوني ل حماية بالنظر للمظا
ً
هر المختلفة للإصابة، وأسبابها تصبت ضربا

نف، الوقت لا يمكننا استبعاد الضرورات المهنية بشلكل نهلا ير لأنله للولا الوظيفلة أو العملل لملا حلدثت 

الإصابة، وهو ما يمي  إصابة الطريق في ظل قوانين التأمينلات الاجتماعيلة علن حلوادث الملرور العاديلة، 

 للقواعد العامة في المس ولية المدنية . والتي تخضع

 طريلللق العملللل بنقطتلللين، بلللل حلللدد 
ً
للللم يحلللدد المشلللرع الأردنلللي وكلللذلك المصلللري، كملللا لاحظنلللا سلللابقا

 ملن 
ً
بنقطة واحده، واي العملل وبصلياغة أدق للم يحلدد المشلرعان نقطلة الانطللاق، ويبلدو هلذا واالحا
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ممللللا يللللدل علللللى تللللرك الحريللللة للملللل من عليلللله  خلللللال اسللللتعمال عبللللارة خلللللال فزللللرة ذهابلللله لمباشللللرة عمللللله،

باختيلللللار نقطلللللة الانطللللللاق، سلللللواءً ملللللن مي لللللله اللللللذي يقللللليم فيللللله علللللادة أو ميللللل ل الزوجلللللة الثانيلللللة أو أحلللللد 

الأصللللدقاء، أو مللللن مزرعتلللله ممللللا اع للللي أن يكللللون هدفلللله الانطلللللاق نحللللو مكللللان العمللللل مللللن أجللللل مباشللللرة 

 العمل .

فللي تحديللده لحللادث الطريللق، يللتم بموجبلله الاعزللراف يلاحللظ بللأن المشللرع الأردنللي أخللذ بمعيللار زمللاني 

بالحلللادث اللللذي يقلللع ) خللللال فزلللرة ذهلللا  المللل من عليللله لمباشلللرة عملللله أو عودتللله منللله (، وكلللذلك بمعيلللار 

 ملللن 
ً
مكللاني وهللو المكللان اللللذي ينطلللق منلله الملل من عليللله لمباشللرة عمللله، والمكللان اللللذي اعللود إليلله منطلقللا

تخللللف أو توقلللف، أو انحلللراف علللن الطريلللق الطبيعلللي المعتلللاد،  مكلللان العملللل، بشلللرق أن لا يكلللون هنلللاك

ويمكللن أن نسللتدل علللى أخللذ المشللرع الأردنللي بالمعيللار المكللاني بمللا ذهبللت إليلله نللص الفقللرة )د( مللن المللادة 

وهللذا مللا اسللتقر  ، 1331لسللنة  1( ملن التعليمللات التنفيذيللة لإصللابات العمللل فللي القللانون الأردنللي رقللم 0)

التأمينيلللة باشلللزراق العنصللللر المكلللاني فللللي حلللادث الطريلللق لاعتبللللاره إصلللابة عمللللل،  عليللله اجتهلللاد الم سسللللة

بللالرغم مللن مخالفللة ذلللك لللنص المللادة الثانيللة مللن القللانون، والتللي لللم تأخللذ بالعنصللر المكللانير فإشللزرق 

بالحادث أن يقع على طريق العمل، وطريق العملل حسلب اجتهلاد الم سسلة التأمينيلة هلو الطريلق اللذي 

( مللن 0طتللين، وهمللا مكللان العمللل ومكللان سللكن العامللل، بموجللب نللص الفقللرة )د( مللن المللادة )يقللع بللين نق

، ونتيقة لهلذا الاخلتلافر فل ن إصلابة الطريلق 1331لسنة  1التعليمات التنفيذية لإصابات العمل رقم 

، وهذا ما سنبحثه في المطلب الثاني من هذا المبحث .
ً
 وزمانيا

ً
 تتطلب منا تحديد الطريق مكانيا

 معايير تحديد طريق العمل الذي يحميها القانون : المطلب الثاني

( ملن القللانون الأردنلي إصللابة الطريلق بأنهللا الإصلابة التللي ت حلق بالشللخص ) .... 1لقلد حلددت المللادة )

خلللللال ذهابلللله لعمللللله أو عودتلللله منلللله شللللريطة أن يكللللون الللللذها  إلللللى مكللللان العمللللل والإيللللا  منلللله بالشللللكل 

 المعتاد (

/د( من التعليمات التنفيذية لإصابات العمل لاعتبار حادث الطريق 9دة )واشزرطت الما

إصابة عمل أن يقع الحادث خلال فزرة ذها  الم من عليه من مكان سكنه لمباشرة عمله، أو عودته 

 هو أحد 
ً
منه دون تخلف أو توقف أو انحراف عن   الطريق الطبيعي المعتاد  ، فمكان العمل إذا

نقطة نهاية الطريق في الذها  ونقطة البداية في العودة، كما أن إصابة الطريق  نقطتي الطريقر فهو

 لمعرفة زمن وقوع الإصابة أثناء 
ً
لا بد أن تقع خلال فزرة الذها  والإيا ر فوقت العمل اشكل معيارا

الذها  والإيا ، وعليه لا بد لنا من البحث في النطاق المكاني والزماني للطريق، وسوف نقوم 

 .صيص فرع مستقل لكل واحد موهمابتخ

 



 

 محمد حفيظ المناصيرد.
 

490 

 النطاق المكاني لطريق العمل: الفرع الأول 

 لنطاقهلللا، ويلللتم هلللذا التحديلللد بلللالنظر إللللى 
ً
 جغرافيلللا

ً
الحمايلللة ضلللد مخلللاطر الطريلللق تتطللللب تحديلللدا

العلاقللة المرتبطللة بللين الانتقللال والضللرورات المهنيللة، ويعبللارة أكثللر دقللة بللالنظر إلللى العلاقللة بللين الانتقللال 

نطاقهللا الجغرافلللي أو ) ، والواقللع أن الحمايلللة مللن حيللث (15)وتنفيللذ الالز امللات الناشلل ة علللن عقللد العمللل 

المكللاني (، تنحصللر بللين نقطتللين أو مكللانين، ويلاحللظ بللأن مكللان العمللل كنقطللة أولللى للطريللق، الللذي تمتللد 

إليلله الحمايللة لا يثيلللر أدنلل  مشلللكلة قانونيللةر لأن هلللذه النقطللة مللن الأملللور التللي تفرضلللها طبيعللة الأشلللياء، 

 فلللللي ال
ً
قلللللانون الفرنسللللل ي دون القلللللانونين المصلللللري وعللللللى اللللللرغم ملللللن أن عبلللللارة مكلللللان العملللللل للللللم تلللللرد ملللللثلا

والأردنللي، ولكللن تحديللد النقطللة المقابلللة لمكللان العمللل هللو مللا يثيللر الكثيللر مللن المشللاكل فللي تحديللد الطريللق 

المحيللللي، وهللللذه النقطللللة التللللي يقصللللدها العامللللل أثنللللاء الللللذها  إلللللى العمللللل، ويقصللللدها أثنللللاء الإيللللا  مللللن 

لمكللللان العمللللل، والتللللي تختلللللف القللللوانين محللللل الدراسللللة فللللي العمللللل، واللللي مللللا يطلللللق عل هللللا الجهللللة المقابلللللة 

تحديدها، وبالرغم من ورود لفلظ ) مكلان العملل( فلي القلانون الأردنلي، إلا أنله للم يحلدد النقطلة المقابللة 

لمكلللان العمللللل، أملللا القللللانون المصلللري لللللم اشلللر بوضللللوي إللللى لفللللظ )مكلللان العمللللل( كنقطلللة بدايللللة أو نهايللللة 

 ن تحديد النطاق المكاني لطريلق العملل يقتةل ي منلا دراسلة نقطتلي أو طرفلي للطريق، وبناءً على ذلكر ف

 الطريق، وهما مكان العمل والجهة المقابلة له، وهذا يتطلب تقسيم هذا الفرع إلى بندين:

 البند الأول : مكان العمل .

انين اعت للر مكللان العمللل النقطللة الرلمإسللية، الللذي ينتهللي إليلله طريللق العمللل ويبللدأ منلله فللي جميللع قللو 

الللدول محللل الدراسللة، ويقصللد بلله المكللان الللذي يحللدده صللاحب العمللل، لكللي ينفللذ فيلله العامللل مللا أوكللل 

 
ً
 للملابل،، (16)إليه بناءً عللى تعليملات صلاحب العملل، وقلد يكلون هلذا المكلان ثابتلا

ً
، كملا للو كلان مصلنعا

 حسللب طبيعللة النشللاق المهنللي 
ً
ال شللركات الصلليانة ، الللذي يمارسلله العامللل مثللل عملل(17)وقلد يكللون متغيللرا

 ملللللا يتوجللللله العملللللال فلللللي هلللللذه الشلللللركات إللللللى المكلللللان اللللللذي تقتضللللليه مصللللل حة 
ً
ومنلللللدويي المبيعلللللات، وغالبلللللا

صللاحب العمللل، وهللو علللى الأغلللب مكللان تواجللد عملالملله وزبالمنلله أو إلللى الأمللاكن التللي يوجللد ف هللا الأعطللال 

عطلللال الهلللاتف  ، لإجلللراء أعملللال مباشلللرة، كلللالفنيين اللللذين اعمللللون فلللي شلللركات الكهربلللاء والاتصلللالات   أ

 الصيانة.

وينطبق هذا الأمر كذلك على الأخصالميين، الذين اعملون على إصلاي وصيانة الأدوات الكهربالميلة 

 في الشركات التي تنت  هذه الأدوات .

ممللللا اع لللللي بأنلللله لا اشلللللزرق أن يكللللون مكلللللان العملللللل وزارة أو دالمللللرة حكوميلللللة، ويللللرى اللللللبعض بأنللللله لا 

اعللللرف العامللللل مكللللان العمللللل، الللللذي يللللتم إرسللللاله إليلللله مللللن قبللللل جهللللة العمللللل، طالمللللا  اشللللزرق كللللذلك أن

 
ً
، وقد اشزرق القانون الأردني أن تكون الإصابة أثنلاء اللذها  والإيلا  ملن وإللى (18)سإتعرف عليه لاحقا
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مكللللان العمللللل، ممللللا اسللللتنت  بلللللأن المشللللرع لللللم يقصللللد بمكللللان العملللللل منطقللللة جغرافيللللة محللللددة، كمقلللللر 

 لأوامللللر صللللاحب الم سسللللة أو 
ً
الشللللركة أو المصللللنع، بللللل هللللو كللللل مكللللان يمللللارس فيلللله العامللللل عمللللله، وفقللللا

، أملللللا المشلللللرع المصلللللري فلللللاعت ر بحكلللللم إصلللللابة العملللللل الإصلللللابة الناجملللللة علللللن الحلللللادث اللللللذي (19)العملللللل 

يتعللرض للله الملل من عليلله خلللال فزللرة   ذهابلله لمباشلللرة عمللله أو عودتلله منلله  ، ومللن الملاحللظ بللأن المشلللرع 

م اشلللر صلللراحة إللللى   مكلللان العملللل  ، باعتبلللار أحلللد طرفلللي الطريلللق اللللذي تمتلللد إليللله الحمايلللة المصلللري لللل

 .(20)بعك، ما ذهب إليه المشرع الفرنس ي 

ويلللرى اللللبعض ملللن الفقللله أن المشلللرع المصلللري اسلللتخدم عبلللارة تتسلللم بالمرونلللة فلللي إشلللارته إللللى مكلللان 

، كملا أورد فلي صلياغة اللنص (22)، وقد أظهر القضاء الفرنسل ي مرونلة فلي تحديلد مكلان العملل (21)العمل 

 يتسللم بالاتسللاعر فلللم يحصللر مكللان العمللل فللي حللدود ثابتللة لا تقبللل التعللديلر 
ً
 قانونيللا

ً
التشللريعي مفهومللا

 
ً
لسلللطة  فللاعت ر مكللان العمللل كللل مكللان يللتم تنفيللذ الملل من عليلله لالز اماتلله المهنيللة ر حيللث يكللون خاضللعا

 .(23)صاحب العمل في التوجيه والرقابة والإشراف 

واعت للر الحللادث الللذي تعللرض للله أفللراد الفرقللة الموسلليقية أثنللاء عود هللا مللن المسللري الللذي أدت فيلله 

حفلتهللا حللادث طريللق، واعت للر المسللري هللو مكللان العمللل، كمللا اعت للر المعللرض الللذي كلفللت الشللركة ثلاثللة 

 ل
ً
 .(24)لعمل في مقال تطبيق حادث الطريق من عمالها بالذها  إليه مكانا

ويلللرى اللللبعض ملللن الفقللله الفرنسللل ي بلللأن مكلللان تنفيلللذ المهملللة التلللي كللللف بهلللا العاملللل لللله حكلللم مكلللان 

العمللل الأصلللي، ومللن ثللم فالحللادث الللذي يقللع أثنللاء الانتقللال إلللى مكللان تنفيللذ المهمللة اعت للر حللادث طريللق 
(25). 

 للعملل، وبلذلك اعت لر الحلادث 
ً
واعت ر القضاء الاجتماع النقايي الذي عقد بعد انتهاء اللدوام مكانلا

، ولا بللد أن يكللون الانتقللال إلللى مكللان العمللل مللن أجللل (26)الللذي وقللع فللي طريللق العللودة منلله حللادث طريللق 

 لمصللالح اخصللية للاسللتفادة مللن أحكللام الحما
ً
يللة التأمينيللة فللي تنفيللذ الالز امللات المهنيللة، ولللإ، تحقيقللا

 لمقابللللة (27)مواجهلللة أخطلللار الطريلللق 
ً
، فللللا اعت لللر حلللادث طريلللق عملللل، كملللا للللو كلللان المللل من عليللله متوجهلللا

صللديق، أو مللن أجللل الحصللول علللى متعلقللات اخصللية موجللودة فللي مكتبلله، أو لحضللور احتفللال تقيملله 

مللا فيمللا يتعلللق بتحديللد المنشللأة التللي اعمللل بهللا، وغيللر ذلللك مللن الأمللور الخاصللة الغيللر متعلقللة بالعمللل، أ

مكلللان العملللل لف لللة العلللاملين عللللى السلللفن وأرصللللفة الشلللحن والتفريللل ، وبلللالرغم ملللن الاخلللتلاف الفقهللللي 

لتحديلد مكلان العملل، فللاعت ر البحلث علن العملل فللي حكلم مكلان العملل للعللاملين المهنيلين، أملا بالنسللبة 

ار الطريلللق، إلا أثنللاء الانتقلللال للعللاملين العرضلليين فللللا تسللري بحقهلللم أحكللام الحمايلللة فللي مواجهلللة أخطلل

بين مكان البحث عن العملر حيث يتلق  العامل عرض الاستخدام ومكان العملل، كملا اعت لر فلي حكلم 

مكللان العمللل عيللادة أخصللا ي أمللراض جراحللة العيللون، كللون الحللادث الللذي تعللرض للله الملل من عليلله كللان 
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صلللللابة العملللللل الأوللللللىر فلللللاعت رت أثنلللللاء عودتللللله ملللللن مراجعلللللة أخصلللللا ي العيلللللون لمعالجلللللة عينللللله موضلللللوع إ

الإصلللابة الثانيلللة إصلللابة عملللل بلللالمع   المقصلللود بالملللادة الثانيلللة ملللن قلللانون الضلللمان الاجتملللاعي الأردنلللي، 

واعتبلللار عيلللادة الاختصلللا  بمثابلللة مكلللان العملللل، اللللذي توجللله منللله المللل من عليللله إللللى محلللل إقامتللله بعلللد 

 .(28)الانتهاء من العلا  

العمللللل فللللي القللللانون الأردنللللي كللللل موقللللع ب مكللللان الملللل من عليلللله أن يقللللوم وعليلللله يمكننللللا اعتبللللار مكللللان 

بممارسلللللة وظيفتللللله أو حرفتللللله فيللللله، ويلللللدخل فلللللي ذللللللك أي وزارة أو دالملللللرة حكوميلللللة أو هي لللللة أو م سسلللللة 

رسلللللمية أو عاملللللة، أو أي شلللللركة أو م سسلللللة أو جمعيللللللة أو مصلللللنع، أو أي الللللخص طبيعلللللي أو اعتبللللللاري 

 أو أكثلللر ملللن الأالللخا 
ً
الخاضلللعين لأحكلللام هلللذا القلللانون، وكلللذلك أي الللخص طبيعلللي  اسلللتخدم علللاملا

اعمل لحسابه الخا ، كما يدخل فلي مفهلوم ذللك الأملاكن التلي يمكلن أن يكللف المل من عليله باللذها  

 للعملللللللل مقلللللللر اجتملللللللاع مقلللللللال، الإدارة للشلللللللركات 
ً
 لمتطلبلللللللات الوظيفلللللللة، كملللللللا اعلللللللد مكانلللللللا

ً
إل هلللللللا، وفقلللللللا

عملللل لعقلللد الاجتماعلللات الخاصللة بأعمالهلللا، والخلاصلللة مملللا والم سسللات، أو أي مكلللان تحلللدده جهللات ال

 أن يتصلف بالثبلات، وملن ثلم لا 
ً
ر فللإ، ضلروريا

ً
، وقلد يكلون متغيلرا

ً
سبق أن محل العمل قد يكلون ثابتلا

بللللد أن يكللللون الللللذها  لمكللللان العمللللل أو العللللودة منلللله أمللللر يتعلللللق بالعمللللل، وبللللدون ذلللللك لا اعت للللر حللللدوث 

 
ً
لاعتبللار الإصللابة تسللتحق الحمايللة، فلللا بللد لنللا مللن النظللر إلللى العلاقللة  الإصللابة علللى طريللق العمللل كافيللا

 بين الانتقال وتنفيذ الالز امات الناش ة عن عقد العمل وتحقق المخاطر المهنية .

فلل ذا اعت رنللا مكللان العمللل بالتحديللد السللابق أحللد نقطتللي طريللق العملللر فلل ن السلل ال الللذي يطللري 

 عمل ؟ وهذا ما سوف نتناوله في البند الثاني من هذا الفرع .نفسه ما اي النقطة الأخرى لطريق ال

 البند الثاني : الجهة المقابلة .

سبق وأن عرفنا طريق العمل بأنه الطريق الذي يصل بين نقطتين الأولى مكان العمل، وهو المكلان 

النقطلة  الذي يقصده العاملل لتأديلة العملل، ولكلن هلذا الطريلق كغيلره ملن الطلرق لله نقطتلانر فملا الي

 للاتقللاه الللذي اسلللكه العامللل 
ً
المقابلللة لمكللان العمللل، والتللي ينتهللي عنللدها الطريللق الطبيعللي أو يبللدأ تبعللا

المصلللللا  ؟ وهلللللل تعت لللللر الحلللللوادث التلللللي تقلللللع للمللللل من عليللللله عللللللى هلللللذه الطلللللرق حلللللوادث طريلللللق مشلللللمولة 

 لا ؟ بالحماية المقررة وفقًا للنظام القانوني لتأمين إصابات العمل محل الدراسة أم

تصللللعب الإجابللللة علللللى هللللذا التسللللالل، بللللل وتختلللللف فللللي قللللوانين الللللدول محللللل الدراسللللةر بإنمللللا نقللللد 

المشلرع الفرنسل ي قلد حلدد الجهلة المقابللة لمكلان العملل فحصلره فلي المسلكن الأصللي والثلانوي، وأي مكلان 

العاملللل يقصلللده العاملللل بشلللكل اعتيلللادي لأسلللبا  عالمليلللة، وكلللذلك المكلللان أو المطعلللم اللللذي يتنلللاول فيللله 

 الجهة المقابلة لمكان العمل .(29)طعامه بشكل اعتيادي 
ً
 ، نقد بأن المشرع الأردني والمصري قد أغفلا
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فللللم يلللتم تحديلللد الجهلللة المقابللللة لمكلللان العملللل فلللي جميلللع التشلللريعات المتلاحقلللة فلللي قلللانون الضلللمان 

، أملا (30)إللى مكلان العملل الاجتماعي الأردني، بالرغم من اشلزراطه وقلوع الإصلابة خللال اللذها  والإيلا  

 .(31)التعليمات التنفيذية لإصابات العملر فاعت رت مكان السكن هو الجهة المقابلة لمكان العمل 

كمللا أن اجتهللاد الم سسللة التأمينيللة كللان اعت للر بللأن مقللر الإقامللة الأصلللي للملل من عليلله، هللو بمثابللة 

ل العليللللا، والللللذي ذهللللب للقللللول :   إن الجهللللة المقابلللللة لمكللللان العمللللل، ولكللللن بصللللدور قللللرار محكمللللة  العللللد

الإصلللابة التلللي يتعلللرض لهلللا المللل من عليللله ) المسلللتدعي (، أثنلللاء توجهللله إللللى مركلللز عملللله فلللي الشلللركة بلللالمع   

( مللن قللانون الضلمان الاجتمللاعي الأردنللي، التللي لا توجلب أن يكللون الانطلللاق إلللى مكللان 1المقصلود بالمللادة )

، ويسلتفاد ملن ذللك تأكيلد المبلدأ اللذي قصلده المشلرع فلي الملادة (32)العمل من محل إقامة الم من عليه   

الثانية من القانون، وهو عدم تحديد الجهة المقابلة لمكان العملل بالتحديلد فلي القلانون الأردنلي ليف لح 

المجلللال لاجتهلللاد الم سسلللة التأمينيلللة والاجتهلللاد القضلللا ي، وبلللذلك يكلللون المشلللرع قلللد وسلللع نطلللاق الحمايلللة 

لمكان العمل التي تقررها نصو  القانون، والتي من الممكن أن ينطللق موهلا المل من عليله  ل جهة المقابلة

باتقاه مكان العمل كمكان إقامته الرلمإس ي أو الثلانوي أو ميل ل صلديق لله أو فنلدق، أو حضلوره لعلرس 

اللللة لأحلللد الأقلللار  والمبإلللت عنلللدهم، والانطللللاق إللللى مكلللان العملللل ملللن هلللذا المكلللان، مملللا اع لللي بلللأن لكلللل ح

 ظروفها خاصة .

وهللذا ملللا أخللذت بللله محكمللة العلللدل العليللا فلللي قرارا هللا اللاحقلللةر فقللد تطرقلللت ل جهللة المقابللللة لمكلللان 

العملللر فقضللت :   يبللدأ طريللق العمللل بمقللرد مغللادرة العامللل بللا  مي للله، أو أي مكللان  خللر يتواجللد فيلله 

 إلللى العمللل فللي حللين يبللدأ الطريللق مللن العمللل بمقللرد مغللادرة الع
ً
امللل مكللان العمللل، بمع لل  أنلله لا متوجهللا

 .(33)اشزرق أن تكون العودة مباشرة إلى مكان السكن   الدالمم أو الثانوي   

فمحكملللة العلللدل العليلللا للللم تسلللتلزم أن تكلللون الجهلللة المقابللللة ميللل ل العاملللل أو مقلللر سلللكنه اللللدالممر 

العمللل، ممللا اع للي بللأن فقللد يكللون أي مكللان يقصللده العامللل للسللياحة أو قضللاء إجللازة، وينطلللق منلله إلللى 

محكملللللة العلللللدل العليلللللا الأردنيلللللة أخلللللذت بلللللالتعريف الموسلللللع ل جهلللللة المقابللللللة لمكلللللان العملللللل، مملللللا يحقلللللق 

الحماية للعامل وهو ما ي يده الباحثر لأنه من غير المتصور بلأن يقةل ي العاملل طيللة عملره فلي التنقلل 

 من مي له إلى مكان العمل والعك،

رع الأردنلللي للللم يحلللدد الجهلللة المقابللللة لمكلللان العمللللر فلللاعت ر الحلللادث أملللا المشلللرع المصلللري فهلللو كالمشللل

حللادث طريللق بمقلللرد وقوعلله للعامللل فلللي حللال ذهابلله أو عودتللله مللن العمللل دون أي اهتملللام بالجهللة التلللي 

، إلا أن الأملللر لا يبلللدو بهلللذه السلللهولة، أو عللللى (34)سيقصلللدها بعلللد انتهلللاء العملللل أي عنلللد خروجللله  منللله 

جلاء بلله المشلرع المصلري فللي القلوانين المتلاحقلة للتأمينللات الاجتماعيلة ابتلداءً مللن  نحلو ملن الإطلللاق اللذي

سلللاري المفعلللول عنلللدما نلللص فلللي  6491لسلللنة  94، وانتهلللاء بالقلللانون رقلللم 6418لسلللنة  131القلللانون رقلللم 
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( فقللرة )ا( مللن القللانون الأخيللر علللى أن حللادث الطريللق هللو الللذي يقللع للملل من عليلله خلللال فزللرة 1المللادة )

 به لمباشرة عمله أو عودته منه، وذلك دون تحديد الجهة أو الجهات المقابلة لمكان العمل .ذها

 لاعتبللار الجهللة المقابلللة لمكللان العمللل اللي ميلل ل (35)وانقسللم الفقلله إزاء ذلللكر فللأظهر الللبعض 
ً
، ميللولا

لعملل ينتهلي العاملر لأنه من الطبيعي أن يبدأ العامل طريقة إلى العملل ملن مي لله، كملا أن طريقله ملن ا

 بالوصول للمي لر حيث استطيع الحصول على الراحة والاستقرار .

وذهب رأي  خر للقول بأن الجهة المقابلة لمكان العمل اي محلل الإقاملة اللدالمم أو الم قلت، خاصلة 

 
ً
، إلا أن هللذا الاتقللاه الللذي توصللل إليلله (36)وأن المشللرع لللم يحللدد الجهللة المقابلللة، بللل جللاء الللنص مطلقللا

الفقهلللاء، ورغلللم اعتلللداده بمحلللل الإقاملللة الم قلللت لا يلللرى اللللبعض أنللله يتما للل   ملللن نلللص الملللادة  مقموعلللة

ر لأن هللذا الإطلللاق كمللا يللرى أ،للحا  هللذا الللرأي اسللمت باعتبللار 1)
ً
/ا( مللن القللانون، والللذي جللاء مطلقللا

 كللان المكلللان القلللادم منلله العاملللل أو المتوجلله إليللله فلللا يقتصلللر 
ً
عللللى الإصللابة ناشللل ة عللن حلللادث طريللق أيلللا

 إليللللله 
ً
، ويلللللدخل فلللللي مفهلللللوم الجهلللللة المقابللللللة (37)محلللللل إقامتللللله الم قلللللت أو اللللللدالمم القلللللادم منللللله أو متوجهلللللا

بحسللب رأي الفقلله مكللان الفللري الللذي توجلله إليلله الملل من عليللهر فقةلل ي ليلتلله هنللاك وتوجلله مباشللرة مللن 

، (38)النقطتلين  مكان الفري إلى محلل عملله فلي اليلوم التلالير فأصلإب عللى الطريلق الطبيعلي الواصلل بلين

كما اعت ر المطلار الجهلة المقابللة لمكلان العملل، كملا للو أن أحلد العملال قلد قةل   ليلله فلي المطلار بانتظلار 

أحللد أقاربلله وغللادر المطللار إلللى مكللان العمللل مباشللرة، وتعللرض لإصللابة خلللال ذهابلله لمقللر العملللر فيعت للر 

 الحادث الذي تعرض له حادث عمل .  

 بعدم تحديده ل جهة المقابللة لمكلان العملل كونله ويرى البعض بأن المشرع 
ً
 مرنا

ً
المصري اتبع أسلوبا

 كلللان (39)يرملللي إللللى توسللليع نطلللاق الحمايلللة للعاملللل 
ً
، بحيلللث اغطلللي جميلللع حلللوادث الطريلللق التلللي تقلللع، أيلللا

 كلان المكلان اللذي توجلله إليله بعلد انتهالمله ملن العمللل، 
ً
المكلان اللذي توجله منله العاملل لمباشللرة عملله، وأيلا

لرغم ملن سليادة الاتقلاه الحللديث اللذي توسلع فلي تحديلد الجهللة المقابللة لمكلان العملل ولفزلرة طويلللة، وبلا

إلا أن ظهور رأي جديد اساند أ،حا  الاتقاه التقليدي   المفهوم الضليق ل جهلة المقابللة لمكلان العملل 

لمقابلة لمكلان العملل   لا ي يد ما ذهب إليه أ،حا  الاتقاه الحديثر لأنه يرى بأن عدم تحديد الجهة ا

 تحديللد الجهللة 
ً
يتعلارض وفحللوى عبلارة الللنصر لأن عبلارة الللنص فللي ظلاهر لفظهللا وفحواهلا توجللب قانونلا

 يقللوم علللى عنصللر الاعتيللاد ومللا يقتضلليه مللن ثبللات واسللتقرار 
ً
، وقللد وجللد هللذا الللرأي (40)المقابلللة تحديللدا

لحلللل المناسلللب فلللي تحديلللد الجهلللة ، وذهلللب صلللاحب هلللذا اللللرأي إللللى القلللول بلللأن ا(41)ملللن يلللدافع عنللله بقلللوة 

المقابللللللة هلللللو أن تكللللللون ملللللوطن العامللللللل ومحلللللل إقامتللللللهر لأن أملللللر تحديللللللدها اسلللللاعد علللللللى إعملللللال وفهللللللم 

النصلللو  القانونيلللةر لأنللله بغيلللر ذللللك سلللوف تثيلللر الكثيلللر ملللن الصلللعوبات للللإ، ملللن السلللهولة معالجتهلللا، 

تحديللللللد مفهللللللوم الطريللللللق ولعللللللل أبرزهللللللا تحديللللللد مفللللللاهيم الأفكللللللار الرلمإسللللللية لفكللللللرة حللللللوادث الطريللللللق ك
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الطبيعللللي والللللزمن الطبيعللللي، بالإضللللافة إللللللى أن عللللدم تحديللللد الجهللللة المقابللللللة سللللي دي إلللللى عللللدم الأخلللللذ   

بالتوقف والتخلف والانحراف   كعوارض من علوارض الطريلق، مملا يل دي إللى فقلدان العملال ل حمايلة 

إلللى التوسللع فللي حمايللة العمللال  القانونيللة فللي بعللض الأحللوال، ويللرى الفقيلله أنلله ب تبللاع هللذا الللرأي سللي دي

 من ناحية كونله يل دي إللى إطاللة الطريلق المحيلي بموجلب زيلادة نقلاق التوقلف والتخللف 
ً
 معتدلا

ً
توسعا

ر بحيللث لا 
ً
 ،للحيحا

ً
والانحللراف، وغيللر مسللرف مللن ناحيللة أخللرىر لأنلله سللي دي لتطبيللق القللانون تطبيقللا

الطرقلات التلي يقطعونهلا لقضلاء مصلالحهم تمتد الحماية إلى العمال إلا خلال طريق العملل فقل  دون 

 الشخصية     

وإزاء ذللللك ظهللللر اتقلللاه حللللديث وسللل  بللللين الاتقلللاهين السللللابقين، واللللذي ملللل داه أن الجهلللة المقابلللللة 

 علللى مللوطن 
ً
 مسللكن الملل من عليلله الللدالمم أو الم قللت، إلا أنهللا لإسللت قاصللرة دالممللا

ً
لمكللان العمللل اللي عللادة

اوز بعللللللد هللللللذه الجهللللللة عللللللن مكللللللان العمللللللل المسللللللافة المعقولللللللة ومسللللللكن الملللللل من عليلللللله بشللللللرق أن لا يتقلللللل

 والطبيعية .

وخلاصللة مللا توصللل إليلله صللاحب هللذا الللرأي هللو أن لللإ، كللل جهللة يقصللدها الملل من عليلله بالغللة مللا 

بلغت اي الجهة المقابلة لمكان العمل، كملا يلذهب للذلك أنصلار المفهلوم الموسلع فلي هلذا الصلدد بالمقابلل 

 علللى مسللكن الملل من عليلله الللدالمم أو الم قللت، كمللا ذهللب فلل ن هللذه الجهللة لللن تكللون 
ً
 وحكللرا

ً
قاصللرة دالممللا

لللذلك أنصللار المفهللوم الضلليق، ولكللن اللي كللل جهللة يقصللدها الملل من عليلله شللريطة أن تكللون علللى مسللافة 

 عللن المسللافة بللين مسللكن الملل من عليلله ومقللر عملللهر فلل ذا كانللت المسللافة إلللى المكللان 
ً
معقولللة لا تبعللد كثيللرا

لملل من عليلله تبللل  ضللعف المسللافة بللين مقللر العمللل والسللكن لللم تكللن الجهللة المقابلللة علللى الللذي قصللده ا

الوجللله السلللابق الللي الجهلللة المعقوللللة والطبيعيلللة لوهايلللة طريلللق العلللودة أو بدايلللة طريلللق اللللذها  إللللى مكلللان 

 .(42)العمل، واي مسألة تقديرية يزرك أمر تقديرها لمحكمة الموضوع تنظر في كل حالة على حده 

 ف ننلللا نلاحلللظ بأنللله إذا أخلللذنا بلللذراء الفقللله، واللللذي قلللام بتحديلللد الجهلللة المقابللللة بنقطلللة ثابتلللة وأخيلللر 
ً
ا

خلللال ذهللا  وإيللا  الملل من عليلله لمكللان العملللر فلل ن نصللو  القللانون فللي التشللريعيين الأردنللي والمصللري 

 والمطلللق يقللري علللى إطلاقلله،
ً
 دون الأخللذ بهللذه الآراءر فكلللا النصللين جللاء مطلقللا

ً
إذا لللم يقللم  تقللف عالمقللا

، وهذا ما ذهب إليه أغلب الفقهاء، ولو أننا أخذنا بلالآراء المتفرقلة وتقاهلنلا 
ً
 أو دلالة

ً
دليل التقييد نصا

نصللللو  القللللانون سلللليزرتب علللللى ذلللللك التضللللإيق مللللن نطللللاق الحمايللللة المقللللررة فللللي حللللين أن الللللنص الحللللالي 

 كلللان المكلللان اللللذي يقصلللده فلللي
ً
عودتللله ملللن العملللل، كملللا للللو كلللان  اسلللمت بامتلللداد الحمايلللة إللللى العاملللل أيلللا

 إلللى مسلللري أو صللديق أو عيلللادة طبإللب ..... إللل ، وهلللذا مللا أيدتللله محكمللة العللدل العليلللا فللي أغللللب 
ً
متوجهللا

 
ً
قرارا هلللا، وإزاء ذللللك ف نللله فلللي تقلللدير الباحلللث لا يمكلللن الأخلللذ بهلللذه الأملللور إلا بمعيلللار اخصللل ي، أي تبعلللا

 ع .لظروف كل حالة ويزرك أمر تقديرها لقا  ي الموضو 
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وأتم لل  علللى المشللرعين الأردنللي والمصللري أن اشللرعا بتعللديل نللص المللادة الثانيللة مللن قللانون الضللمان 

/ا( مللن القللانون المصللري للللنص بوضللوي علللى الجهللة المقابلللة لمكللان 1الاجتمللاعي الأردنللي، وكللذلك المللادة )

إنهللللاء  العمللللل علللللى سللللبيل المثللللال لا الحصللللر مللللع الللللنص علللللى ضللللواب  معينللللة بشللللأن تحديللللدها مللللن أجللللل

الجدل الفقهلي فلي ذللك وحسلم نقلاق الخللاف حولهلا، ولتمتلد حمايلة القلانون إللى العملال بموجلب نلص 

 مللن الأردن ومصللر أو الاجتهللاد الفقهللي، الللذي 
ً
تشللريعي لا باجتهللاد العللاملين فللي الم سسللة التأمينيللة فللي كلللا

 قد يصإب أو يخطئ .

 لاجتهللادات القضللاء مللن أجللل
ً
الوصللول، ويشللكل نهللا ي لتحديللد معيللار  كمللا أنلله يزللرك البللا  مفتوحللا

 لمقاصد المشرع في هذا الشأن . 
ً
 والموجب للتعويض، وفقا

ً
 مكاني نها ي لطريق العمل المحيي تأمينيا

فلللل ذا كللللان النطللللاق المكللللاني للطريللللق يتحللللدد بنقطتللللين أو طرفللللي الطللللرق، واللللي مكللللان العمللللل والجهللللة 

الإصابة تكون خلال الذها  والإيلا  إللى مكلان العملل، أي المقابلة، وهذا لا يكفي لتحديد الطريقر لأن 

لا بلللد أن يكلللون هنلللاك وقلللت لللللذها  ووقلللت للإيلللا  ملللن مكلللان العملللل، وهلللو ملللا يتعللللق بالنطلللاق الزملللاني 

 للطريق وهو موضوع الفرع الثاني من هذا المطلب .

 النطاق الزماني لطريق العمل: الفرع الثاني

لنقلللللاق التلللللي تعت لللللر أملللللاكن لبدايلللللة ونهايلللللة طريلللللق العملللللل محلللللل عرضلللللنا فلللللي دراسلللللتنا بلللللالفرع الأول ا

الحماية التأمينية فلي اللدول محلل الدراسلة، وتحلدثنا بلأن هنلاك اتفلاق شلبه مقملع عليله فلي هلذه اللدول 

علللللى أن مكللللان العمللللل يمثللللل النقطللللة الأساسلللليةر بحيللللث لا يمكننللللا الاسللللتغناء عوهللللا فللللي الطريللللق المحيللللي 

. 
ً
 وإيابا

ً
 ذهابا

ً
 تأمينيا

مللا تعرضللنا ل جهللة المقابلللة لمكللان العمللل، ورأينللا اخللتلاف الللدول محللل الدراسللة فيمللا بيوهللار فرأينللا ك

بلللأن المشللللرع الفرنسللل ي حللللدد هلللذه الجهللللة حصللللرا، واختللللف الفقهللللاء فلللي الأردن ومصللللر فلللي تحديللللد الجهللللة 

 المقابلة لمكان العمل عندما سكت كلا من المشرعين عن تحديدها .

، للقللول بللأن (43)ء بالمعيللار الللذي أخللذ بلله المشللرع الأردنللير فللذهب الللبعض ففللي الأردن اختلفللت الآرا

المشللرع أخللذ بالمعيللار الزمللاني، ودللليلهم علللى ذلللك أن المشللرع لللم يحللدد إلا نقطللة واحللدة لطريللق العمللل، 

والللي مكلللان العمللللل، كملللا اشلللزرطت وقللللوع الحلللادث خللللال فزللللرة اللللذها  لمباشلللرة العمللللل أو العلللودة منلللله، 

، للقللول بللأن المشللرع الأردنللي أخللذ بكلللا المعيللاريين فللي تحديللده لحللادث الطريللقر (44)ر وذهللب الللبعض الآخلل

فهللو أخللذ بمعيلللار زمللاني اسلللتوجب اعتبللار الحلللادث الللذي يقلللع خلللال فزلللرة ذهللا  المللل من عليلله لمباشلللرته 

العمل أو عودته منه حادث طريق، وكذلك معيار مكانير حيث أخلذ بعلين الاعتبلار المكلان اللذي ينطللق 

 مللن مكللان العمللل، أمللا بالنسللبة للاجتهللاد منلله 
ً
الملل من عليلله لمباشللرة عمللله، والمكللان الللذي اعللود إليلله إيابللا

 بالمعيلللار الزم للللير لأنللله لللللم يحللللدد 
ً
القضلللا ي الأردنللللير فملللن الملاحللللظ مللللن خللللال القللللرارات بأنللله أخللللذ أيضللللا
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نطلللللق موهللللا نقطتللللين لطريللللق العملللللر فلللللم يحللللدد نقطللللة محللللددة تقابللللل مكللللان العملللللر فللللاعت ر أي جهللللة ي

 
ً
 .(45)العامل باتقاه مكان العمل اي بداية طريق العمل المحيي تأمينيا

 (46)أما في القانون المصلرير فقلد ذهلب أغللب الفقهلاء 
ً
، للقلول بلأن المشلرع المصلري للم يحلدد نطاقلا

 للطريق، كما ذهب المشرع الفرنسل ي، بلل اكتفل  بالتحديلد الزم لي للطريلقر فقلرر اعتبلار الحلادث 
ً
مكانيا

حللادث طريلللق إذا وقلللع خلللال فزلللرة اللللذها  إللللى العمللل أو العلللودة منللله، وللللم يضللع المشلللرع أي قيلللد يتعللللق 

بالمكلللان اللللذي يلللذهب إليللله العاملللل بعلللد مغلللادرة عملللله أو يلللأتي منللله فلللي طريقللله للعملللل، كملللا فعلللل المشلللرع 

 الفرنس ي .

ري يتحلللدث علللن ، لمخالفلللة اللللرأي اللللرا،ح بقلللولهم، بلللالرغم ملللن أن المشلللرع المصللل(47)وذهلللب اللللبعض 

الإصللابة التللي تقللع للملل من عليلله خلللال فزللرة ذهابلله لمباشللرة العمللل أو العللودة منللهر فلللإ، مع لل  ذلللك أن 

اغفلللل أهميلللة التحديلللد المكلللاني للطريلللقر فلللالطريق كملللا يقلللول أ،لللحا  هلللذا اللللرأي   هلللو فكلللره مكانيلللة لا 

ث نلللص المشلللرع عللللى ضلللرورة زمانيلللة أو عللللى الأقللللر فللل ن الفكلللرة المكانيلللة الللي العنصلللر الأسا للل ي للللهر حيللل

العنصر المكاني كشلرق لإعملال أحكلام الحمايلة، كملا يتسلاءل الفقيله كيلف سلوهتدي إللى الانحلراف علن 

الطريللق الطبيعللي، إذا قصللرنا مفهللوم الطريللق علللى المعيللار الزم للي، ومللن ثللم كيللف يمكننللا تفسللير كلمللة   

، ففكللرة (48)هللوم مكللاني لهللذا الطريللق الطريللق الطبيعللي   الللواردة فللي نللص القللانون إذا لللم تحمللل علللى مف

الطريللق الطبيعللي تقللوم علللى المعيللار المكللاني قبللل كللل  لل يء، بللالرغم مللن عللدم ورود نللص علللى ذلللكر لأنلله 

 من العبث، وهو ما يقب أن يتيل ه عنله 
ً
أمر مفزرض بدونه يكون النص على التخلف أو الانحراف ضربا

 .(49)الشارع 

 طرفللي الطريللق الللذي ، بللأن المشللرع الفرنسلل ي(50)ويللرى الللبعض 
ً
 تشللريعيا

ً
، وإن كللان قللد حللدد تحديللدا

تمتد إليه الحماية، إلا أن الصيغة التي ع ر عوها تتصلف بلالإطلاق لا بالتقييلدر حيلث أردف اللنص عللى 

محلللل الإقامللللة كطللللرف مقابللللل لمكللللان العمللللل أو أي مكلللان يتوجلللله إليلللله العامللللل بطريقللللة معتللللادة لبواعللللث 

لمطعلللمر فللليلاحظ بلللأن المشلللرع الفرنسللل ي قلللد حلللدد الطلللرف الآخلللر عللللى عالمللللة، وكلللذلك الحلللال بالنسلللبة ل

 المجلللللال مفتوحلللللة لاجتهلللللاد القضلللللاء وسللللللطته التقديريلللللة، وبهلللللذا 
ً
سلللللبيل التمثيلللللل وللللللإ، الحصلللللر، تاركلللللا

 التحديد المرن يقزر  القانون الفرنس ي من القانون المصري.

عيلللار الزم لللي أنهملللا للللم يحلللددا ويتبلللين لنلللا ملللن موقلللف المشلللرعين المصلللري والأردنلللي نتيقلللة لاعتنلللاق الم

بدايلللة أو نهايلللة الطريلللق إلا ملللن طلللرف واحلللد، وهلللو مكلللان العملللل أملللا الطلللرف الآخلللرر فقلللد تركلللاه ملللن دون 

تحديللد، وإنمللا اعتمللدا علللى الللزمن الللذي يقطللع خلاللله العامللل الطريللق إلللى مكللان العمللل، وقللد أدى هللذا 

يللق العمللل، لظهللور الاخللتلاف فللي وجهللات الموقللف مللن قبللل المشللرعين فللي عللدم تحديللد الجانللب الآخللر لطر 

 النظر بين الفقهاء كما لاحظنا .
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وإذا كللللان الطريلللللق اللللللذي يلللللرب  بلللللين نقلللللاق بدايتلللله ونهايتللللله وصلللللفة المشلللللرع المصلللللري بأنللللله   الطريلللللق 

الطبيعللي  ، نلاحللظ بللأن المشللرع الفرنسلل ي والأردنللي لللم يصللفاه بللأي وصللف، إلا أن التعليمللات التنفيذيللة 

، (51)/د( ، قللللد اسللللتقرا الفقلللله 0ل فللللي القللللانون الأردنللللي قللللد تطرقللللت للللله فللللي المللللادة )لتللللأمين إصللللابات العملللل

، عللللللى للللللزوم اتصلللللاف طريلللللق العملللللل بهلللللذه الصلللللفة، وهلللللذا ملللللا ذهلللللب إليللللله الاجتهلللللاد (52)والقضللللاء الأردنلللللي 

، وهللو الأمللر الللذي يتطلللب منللا أن نتعللرض للله فللي بنللد أول فللي هللذا الفللرع، ولكللن (53)القضللا ي فللي الفرنسلل ي 

د حصللول الإصللابة علللى الطريللق بللين النقطتللين مللن النقللاق المحللددة كأمللاكن لبدايتلله ونهايتلله لللإ، بمقللر 

تعت للر إصللابة طريللق واجبللة التعللويض، وإنمللا واجللب أن يكلللون وقللوع هللذه الإصللابة فللي وقللت يتناسللب ملللع 

رض بداية العمل أو نهايته، وخلال الفزرة العادية المطلوبة لقطعه، وهو الأمر الذي يتطللب منلا أن نتعل

 له في البند الثاني .

وبناءً على ذلكر ف ن دراستنا لهذا الفرع تستوجب منا التعلرض للطريلق الطبيعلي للعملل، والوقلت 

، وذلك في بندين مستقلين على النحو التالي :
ً
 وإيابا

ً
 المناسب لقطع طريق العمل الطبيعي ذهابا

 البند الأول : الطريق الطبيعي للعمل .

 للللللم اعلللللرف القلللللانون 
ً
 محلللللددا

ً
الأردنلللللي ولا قلللللوانين اللللللدول محلللللل الدراسلللللة الطريلللللق الطبيعلللللي تعريفلللللا

، ولكنلللله متعللللدد قابللللل 
ً
 أو ثابتللللا

ً
لصللللعوبة وضللللع مثللللل هللللذا التعريللللفر لأن الطريللللق الطبيعللللي لللللإ، واحللللدا

 لظللللروف الحالللللة، ومللللا 
ً
للتغيللللر، كمللللا أنلللله يختلللللف مللللن عامللللل لآخللللر، ويختلللللف بصللللدد ذات العامللللل، وفقللللا

 يوم وقوع الحادث بالذات . أحاق بها من ملابسات

وإزاء هلللللذا السلللللكوت فقلللللد حلللللاول اللللللبعض ملللللن الفقللللله الاجتهلللللاد للوصلللللول إللللللى تعريلللللف محلللللدد لهلللللذا 

الطريللللقر فعرفلللله الللللبعض بأنلللله الطريللللق الطبيعللللي أو المعقللللول الللللذي اسلللللكه الرجللللل العللللادي أي الطريللللق 

للإنسللان العللادي، وهلللو ، وعرفلله الللبعض بأنلله الطريللق المعتللاد أو المللألوف (54)القصللير السللهل الللرخيص 

، ويلللرى الللللبعض بلللأن الطريلللق الطبيعلللي هللللو الطريلللق اللللذي اسللللكه الرجللللل (55)الطريلللق الأسلللهل والأقصلللر

 
ً
، وعرفلله الللبعض بأنلله (56)العللادي، إذا مللا أراد الللذها  إلللى عمللله، ويكللون هللذا الطريللق أقللل الطللرق طللولا

د بهلللا العامللللل المصللللا ، أي الطريلللق الللللذي اسللللكه الرجللللل المعتللللاد وللللو وجللللد فلللي نفلللل، الظللللروف التلللي وجلللل

 
ً
، يتضلح لنلا بلأن الطريلق اللذي يحميله القلانون (57)الطريق الأقر  والأكثر سرعة وسهوله والأقلل خطلرا

 هللللو ذلللللك الطريللللق الللللذي يقطعلللله الملللل من عليلللله بللللين نقطتللللين أو أكثللللر مللللن النقللللاق التللللي حللللدد ها 
ً
تأمينيللللا

طعله العاملل   المل من عليله  فلي اللزمن المناسلب القوانين التلي تأخلذ بالمعيلار المكلاني، أو الطريلق اللذي يق

 بالنسبة لقوانين الدول التي أخذت بالمعيار الزماني .

، إلا أنللللله غيلللللر كلللللافي فلللللي ذاتللللله لاسلللللتحقاق الحمايلللللة 
ً
 ضلللللروريا

ً
فتحديلللللد طرفلللللي الطريلللللق وإن كلللللان أملللللرا

تعلدد، يقلب أن التأمينيةر فسواءً اتصف وجود كل من مكان العملل والجهلة المقابللة لله بالوحلدة أم بال
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يتصللللللف الطريللللللق بيوهمللللللا بخصللللللالمص محللللللددة أجملهللللللا المشللللللرع المصللللللري بللللللالتعبير عوهللللللا بفكللللللرة الطريللللللق 

الطبيعي، وأولى لها الفقه والقضاء الفرنس ي عناية خاصة بها، ولم يخالف الفقله والقضلاء الأردنلي هلذا 

 النلمج، وإنما واكبه وانته  إليه .  

طبيعلللي، إذا للللم يكلللن هنلللاك سلللوى طريلللق واحلللد إللللى مكلللان فالصلللعوبة لا تثلللور فلللي تحديلللد الطريلللق ال

العمللل والعللودة منللهر لأنلله يقللب علللى العامللل سلللوك هللذا الطريللق فللي حللال الللذها  والعللودة، مهمللا كللان 

طوله أو مهما كانت المخلاطر الملازملة لهلذا  الطريلق، ولكلن المسلألة تلدق فلي حاللة وجلود علدة طلرق تل دي 

 وخطللورةر فمللن إلللى مكللان العمللل والعللودة منلله تختللل
ً
 وسللهولة وصللعوبة وأمنللا

ً
 وقصللرا

ً
ف فيمللا بيوهللا طللولا

بللين هللذه الطللرق نحللدد الطريللق الطبيعللي الللذي يقللب علللى العامللل أن اسلللكه حتلل  اعت للر الحللادث الللذي 

، وهلذا مللا يل دي بنللا أن نطلري التسللالل التلالي، مللا هلو المعيللار اللذي ي خللذ بلله (58)تعلرض للله حلادث طريللق 

 بيعي ؟لتحديد هذا الطريق الط

 أو (59)ذهلللب اللللبعض ملللن الفقللله الفرنسللل ي 
ً
، بللللالقول أن الطريلللق الطبيعلللي هلللو الطريلللق الأقلللل طللللولا

 أو الأكثلللر اختصلللارًا، كملللا أطللللق عليللله اللللبعض ملللن أنصلللار نفللل، اللللرأي مصلللط ح الطريلللق 
ً
الأكثلللر قصلللرا

الأكثر مباشرة باعتبار الخطر المباشر هو أقصر الطرق بلين نقطتلين، ويسلتند أنصلار هلذا اللرأي بلذلك 

ر فيكلللون هلللو الطريلللق الطبيعلللي إللللى القلللول بلللأن الطريلللق الأقلللل مسللل
ً
افة هلللو الطريلللق الأكثلللر سلللهولة ويسلللرا

 .(60)بنظرهم 

وإزاء عللللدم تحقيللللق المعيللللار السللللابق كمعيللللار مميلللل  لتحديللللد الطريللللق الطبيعللللي، ذهللللب بعللللض الفقلللله 

 لهذا المعيار الطريلق بأنله الأقلل خطلورة (61)الفرنس ي 
ً
، لتب ي معياري مركبي للطريق الطبيعي يتحدد وفقا

 مللع فكللرة التللأمين مللن المخللاطرر لأن والأكثللر ر 
ً
احللة، وهللو مللا اسللتقر عليلله القضللاء باعتبللاره الأكثللر توافقللا

  هلدف إللى حمايلة المل من عليله ضلد خطلر ملا وهلو خطلر الطريلق، للذلك 
ً
التأمين حت  وللو كلان اجتماعيلا

وحلده هلو ف ن قانون التأمين الاجتملاعي للن يقبلل إلا بحمايلة الطريلق الأقلل خطلورة، والطريلق السلابق 

 .(62)الطريق الطبيعي المشمول بالحماية التأمينية 

، ذهللللب رأي وسللللايره فيلللله أغلللللب الفقهللللاء إلللللى أن معيللللار تحديللللد الطريللللق (64)، ومصللللر (63)وفللللي الأردن 

الطبيعللللي هللللو معيللللار موضللللوعي لا اخصلللل ير بحيللللث يمكننللللا القللللول بللللأن الطريللللق الطبيعللللي هللللو الطريللللق 

ن اسلللكه خلللال فزللرة الللذها  لمباشللرة عمللله والعللودة منلله، المللألوف الللذي يقللب علللى الإنسللان العللادي أ

، فللل ذا كانلللت الطلللرق طبيعيلللة 
ً
والطريلللق الطبيعلللي فلللي هلللذا المع للل  هلللو أسلللهل الطلللرق وأقربهلللا وأقلهلللا خطلللرا

 
ً
بحسللب هللذا المعيللارر فلل ن للعامللل الحريللة فللي اختيللار أي طريللق موهللا، ويعت للر سلللوكه لهللذا الطريللق سلللوكا

ن اغيللللر هللللذا الطريللللق ويسللللتبدله بطريللللق  خللللر فللللي أي وقللللت، ولا يكللللون لهللللذا للطريللللق الطبيعللللي وللعامللللل أ

الاسللتبدال أي تللأثير علللى الصللفة الطبيعيللة للطريللق الللذي اختللاره، طالمللا أن هللذا الطريللق الجديللد اعت للر 
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ً
 طبيعيلللا

ً
، فللل ذا اعتلللاد العاملللل سللللوك طريلللق معلللين لللللذها  لمباشلللرة عملللله والعلللودة منلللهر فللللا (65)طريقلللا

 لمجللرد الاعتيللادر فسلللوك العامللل لطريللق  خللر لللم اسلللكه مللن قبللل لا يمكللن اعتبللار هلل
ً
ذا الطريللق طبيعيللا

 عن الطريق الطبيعي، طالما هنالك عدة طرق للذها  والعودة وكلها تعت ر طبيعية
ً
 اعت ر انحرافا

وكلللذلك فللللا ع لللرة فلللي تحديلللد الطريلللق الطبيعلللي بواسلللطة النقلللل، أو وسللليلة الموصللللات لللللذها  إللللى 

لعللللودة منلللله، وبالتللللالي فالعامللللل مخيللللر باسللللتعمال الوسلللليلة التللللي تناسللللبه كمللللا اشللللاء، سلللليارته العمللللل أو ا

الخاصلللة أو أي نلللوع ملللن أنلللواع المواصللللات ) البلللا ، التاكسللل ي، دراجلللة ناريلللة أو هوالميلللة، مزلللرو الأنفلللاق، 

لجللأ  تللوك تللوك، الزللرام .... إللل  ( ، بشللرق أن لا يكللون العامللل قللد اسللتخدم وسلليلة غيللر مألوفللة، كمللا لللو

لاسلتخدام قطللار بضلاعة ممنللوع أن اسللتعمله فلي الركللو  مللن أجلل الوصللول إلللى مكلان عمللله، أو اجتيللاز 

 ملن السلير عللى جسلر المشلاة أو ركلو  ) معديلة 
ً
 بلدلا

ً
نهر أو ممر ما ير فيعمد العامل إلى عبوره سلباحة

طريلق الطبيعلي  ، بحيلث ، كما لا يمكننلا القلول بلأن هنلاك طريلق نملوذجي واحلد اعت لر   ال(66)( لاجتيازه 

 
ً
 غيرهر ف نه يخر  عن نطاق الحماية المقررة قانونا

ً
 .(67)لو سلك العامل طريقا

 في تعريف الطريق الطبيعير فذهب بالقول بما أن الطريق الطبيعلي هلو 
ً
وقد أظهر البعض تشددا

لعاملللل الطريلللق الملللألوف علللادة للكافلللة، وفلللي خصلللو  اللللذها  للعملللل والعلللودة منللله يكلللون بلللين مسلللكن ا

 ومكان العملر فهذا هو الطريق الطبيعي بالنسبة للعامل

،  خلر وسللايره اللبعض ملن الفقهللاء إللى القلول بوجللو  الأخلذ بالمعيلاريين الشخصلل ي (68)ويلذهب رأي 

والموضللوعي، وهللو الللرأي الللذي ن يللدهر بحيللث ينظللر إلللى ظللروف كللل عامللل علللى حللدهر فلللا يقللب الاكتفللاء 

اللذي يوجلد فلي نفل، ظلروف الشلخص، بلل لا بلد ملن الاعتلداد بطبلع بالبحث عن مسلك الرجلل المعتلاد 

 غيللللر مطروقللللةر 
ً
الشللللخص، مللللن حيللللث تحمللللله الانتظللللار فللللي ازدحللللام المللللرور، أو الخشللللية أن يطللللرق سللللبلا

ر فلللا يقللب 
ً
 فللي ظللل الظللروف الموضللوعية والشخصللية معللا

ً
فللالطريق الطبيعللي يتوجللب أن يكللون مناسللبا

 إهمال الظروف الشخصلية للعاملل، كملا ي
ً
حلدث عنلد تحديلد معيلار الرجلل المعتلادر فملن اسللك طريقلا

 مللن 
ً
 أقصللر طللولا

ً
 ،للحراويا

ً
 ولا اسلللك طريقللا

ً
بلله أاللجار وحللدالمق وزهللور تللريت أعصللابه، أو أقللل ازدحامللا

 الأول يقب أن اعت ر على الطريق الطبيعي .

نله تقلاوز عللى وذهب جانب من الفقه إلى انتقاد معيار الرجلل المعتلاد لتحديلد الطريلق الطبيعلير لأ 

المطلو ر لأن مسلك الرجل المعتاد لإ، هو الذي يحلدد الطريلق الطبيعلي، ولكلن هلذا الأخيلر هلو اللذي 

يحللدد مسلللك الرجلللل المعتللادر لأن تحديلللد الطريللق الطبيعلللي هللو أمللر سلللابق علللى سللللوك الرجللل المعتلللاد، 

 لمسلللك الرجللل المع
ً
تللاد، ولللإ، هللو الللذي وسلللوك العامللل لهللذا الطريللق هللو الللذي يقعللل مسلللكه موافقللا

يضفي على الطريق صفة الطبيعيةر لأن هذه الصفة ثابتة بلالفرض قبلل أن يقطلع الطريلق، بلل الي ملن 
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دعتللله إللللى اختيلللاره، وملللا كلللان وصلللف مسللللكه بأنللله موافلللق لمسللللك الرجلللل المعتلللاد إلا لاختيلللاره قطلللع هلللذا 

 .(69)الطريق الطبيعي 

والطريللللق الللللذي يحميلللله القللللانون لا يقتصللللر علللللى الشللللوارع العامللللة، بللللل اشللللمل الطرقللللات الجانبيللللة 

، والطريللق الطبيعللي هللو طريللق العملللر فلللا (70)والمملرات والأنفللاق، طالمللا كانللت ضللرورية ومكمللله للطريللق 

لك يكفللي أن اسلللك العامللل الطريللق الواقللع بللين مكللان العمللل والمكللان الللذي يقلليم فيلله، بللل يقللب أن اسلل

هذا الطريق من أجل أداء عمللهر فل ذا كلان تواجلده ملن أجلل المصلالح الشخصلية بكافلة أحوالهلا كزيلارة 

صديق أو قريب .... إل ر فلا يمكن أن اعت ر الحادث في مثل هذه الحالات السابقة حلادث طريلق عمللر 

 ا  منه .لأن الحماية للطريق الطبيعي لإست مقردة لذا ها، ولكن بقصد الذها  للعمل والإي

من الملاحظ بأن الفقه والقضاء الفرنسيين قد استقرا عند تحديدهما للطريق الطبيعي عللى علدة 

ضواب ، وأخلذ بهلا الفقله والقضلاء فلي كلل ملن مصلر والأردن ولا نقلد ثملة اخلتلافي فلي هلذا الشلأن، وملن 

 :(71)بين هذه الضواب  ما يلي 

 الطبيعي .البند الثاني : الزمن المناسب لقطع طريق العمل 

لا يكفللي أن تقللع الإصللابة فللي الطريللق الطبيعللي للللذها  والعللودة، بللل يقتةلل ي أن تقللع خلللال الوقللت 

الطبيعي للطريق، أي خلال الوقت اللذي يفزلرض أن العاملل يلذهب أثنلاءه إللى عملله ويعلود منلهر بحيلث 

وتقلللللدير اللللللزمن يتناسلللللب ملللللع اللللللزمن المحلللللدد لبدايلللللة ونهايلللللة العملللللل ملللللع مراعلللللاة الملللللدة اللازملللللة لقطعللللله، 

المناسب لقطع الطريلق تخلتص بله الجهلة التلي تنظلر ب صلابة عملل، حسلب ظلروف كلل حاللة عللى حلدة، 

كما أنها تخضع لرقابة قا  ي الموضوع، ومن الملاحلظ بلأن المشلرعين الأردنلي والمصلري للم ينصلا صلراحة 

 بالحمايلللة التأمينيلللة،
ً
بلللالرغم ملللن أنهملللا  عللللى اشلللزراق وقلللوع الحلللادث فلللي وقلللت معلللين حتللل  يكلللون مشلللمولا

أخللللذا بالمعيللللار الزم للللي وحللللده كمعيللللار لحللللادث الطريللللق، وهللللو وقللللوع الإصللللابة خلللللال الللللذها  المباشللللر أو 

، وعلللللى هللللذا الأسللللاس فلللل ن كللللل إصللللابة تقللللع للعامللللل خلللللال الفزللللرة التللللي يللللذهب ف هللللا (72)العللللودة المباشللللرة 

رة تسللللي  الوقللللت الطبيعللللي العامللللل إلللللى عمللللله أو اعللللود ف هللللا مللللن عمللللله تعت للللر إصللللابة طريللللق، وهللللذه الفزلللل

الللللذي  للطريلللق ، أو الوقللللت المعتللللاد  أي الوقلللت العللللادي للطريقللللأو الوقللللت المعقلللول ، أو الوقللللت المناسللللب

وبنللاءً  اسللبق ابتللداء العمللل أو الللذي يلللي انتهللاءه، وهللو الأمللر الللذي ين للحب علللى القللانون الفرنسلل ي كللذلك

 للوصللول علللى ذلللك فلل ذا وقللع الحللادث للعامللل قبللل بللدء العمللل بوقللت طو 
ً
يللل لا يحتاجلله الشللخص عللادة

إلللى مكللان العمللل أو وقللع للله الحللادث بعللد الانتهللاء مللن العمللل بوقللت طويللل يزيللد عللن الوقللت المعتللاد، فلل ن 

ر لأنلله يكللون قللد وقللع فللي وقللت غيللر الوقللت الطبيعللي للطريللق، كمللا هللو (73)الحللادث لا اعت للر إصللابة طريللق 

 لقضلللللاء بعلللللض الأشلللللغال الحلللللال بالنسلللللبة للعاملللللل اللللللذي يخلللللر  ملللللن مي لللللله فلللللي ا
ً
لسلللللاعة الثامنلللللة صلللللباحا

الخاصلة والللذها  بعللد ذلللك لحضللور مبللاراة، ويعللد ذلللك يلذهب إلللى عمللله الللذي يبللدأ فللي السللاعة الثالثللة 
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من بعد الظهرر فلا تعت ر إصابة طريق الإصابة التلي تحلدث لله، وتعت لر مواعيلد بلدء العملل وانتهالمله الي 

اللللذي اسلللتغرقه الانتقلللال إللللى مكلللان العملللل والعلللودة منللله  العنصلللر الأسا للل ي لتحديلللد الوقلللت الطبيعلللي،
، ويتم تحديد مواعيد بداية العمل ونهايلة العملل فلي اللوزارة أو الم سسلة أو الشلركة، بموجلب نظلام (74)

 لأحكللللام القللللانون حتللللل  يمكننللللا معرفللللة الوقلللللت 
ً
داخلللللي أو تعليمللللات تصللللدر علللللن الجهللللة المختصللللة، وفقلللللا

 مللن مكللان العمللل أو إليلله، طالمللا المناسللب، الللذي يقللب علللى العامللل 
ً
 أو إيابللا

ً
أن يقتللاز فيلله الطريللق ذهابللا

. 
ً
 لم يحدد كلا المشرعين الأردني والمصري الجهة المقابلة لمكان العمل، كما مر معنا سابقا

، (75)ويللرى الللبعض  والمقصللود بمواعيللد العمللل اللي المواعيللد الخاصللة بلله يللوم وقللوع الحللادث بالللذات

عللي لطريللق العمللل يتوقللف علللى مواعيللد العمللل الخاصللة بكللل عامللل علللى حللدهر أن تحديللد الوقللت الطبي

فالبعض يبدأ العمل في الصباي، واللبعض الآخلر فلي الظهلر أو المسلاء .... وهكلذا، كملا قلد تكلون مواعيلد 

العملللل غيلللر محلللدده بطريقلللة ثابتلللة، كملللا هلللو الحلللال بالنسلللبة لرلسلللاء العملللال أو الملللديرين، واللللذين لهلللم 

هم حللق مراقبللة ومفاج للة العمللال فللي كافللة الأوقللات، أو التوجلله إلللى أي مكللان مللن أمللاكن بمقتةلل ي وظللالمف

العمللل المختلفللةر لللذلك فلل ن مواعيللد العمللل لإسللت بالعنصللر الأسا لل ي لتحديللد وقللت ابتللداءً الطريللق، 

لأنلللله يوجللللد العديللللد مللللن الظللللروف الداخليللللة الخاصللللة بالعامللللل، وكللللذلك الظللللروف الخارجيللللة المحيطللللة 

علللللى الللللزمن المطلللللو  لقطللللع الطريللللق، كمللللا تلللل ثر علللللى وقللللت ابتللللداء الطريللللقر لللللذلك فلللل ن  تلللل ثر بللللالطريق

الطريللق الواحللد يمكللن أن يقطللع فللي أوقللات مختلفللة حسللب العوامللل الإنسللانية للشللخصر حيللث أثبتللت 

( مللن الحلوادث مللن حيلث السللن والقلدرة الجسللدية %43الدراسلات أن العامللل الإنسلاني اسللبب حلوالي )

   وغيرها

الللبعض يللرى بللأن تحديللد وقللت ابتللداء الطريللق مسللألة واقللع، علللى القا لل ي أن يللدخل فللي لللذلك فلل ن 

نطاق التقدير كل عناصر الواقع الموضوعية الخاصة بلالطريق، والشخصلية المرتبطلة بقلدرات العاملل 
، وكللللذلك المقللللدرة الماليللللة، والتللللي تللللتحكم بوسلللليلة المواصلللللات المسللللتعملة فللللي نقللللل العامللللل، ولا يكفللللي (76)

ادث الطريق خلال زمن يتناسب مع موعد بدء العملل أو الانتهلاء منله، وضلمن اللزمن الاعتيلادي وقوع ح

لاجتيلللللاز الطريلللللق الطبيعلللللي، وإنملللللا ينبملللللي عللللللى العاملللللل أن يقلللللوم باجتيلللللاز هلللللذا الطريلللللق بقصلللللد القيلللللام 

لإيلا  بالعمل، مما يتطلب منا توضيت المقصود بفزرة ذهلا  المل من عليله لمباشلرة العملل، وبدايلة فزلرة ا

من مكان العمل إلى محل الإقامة، بقي علينا أن نحدد فزلرة ذهلا  المل من عليله لمباشلرة العملل، وبدايلة 

 فزرة العودة من مكان العمل إلى محل إقامته .  

 : فترة ذهاب المؤمن عليه لمكان العمل .
ً
 أولا

 نلاحظ بأن فزرة ذها  الم من عليه لمباشرة العمل تبدأ من ال حظة التي اغادر ف ها با  مسكنه، 
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 لللذلك اعت للر الحللادث الللذي يتعللرض 
ً
إذا اعت للر المسللكن هللو نقطللة الانطلللاق لمكللان العمللل، وتطبيقللا

 لمباشرة العمل حادث 
ً
 طريق .إليه الم من عليه على در  المي ل بعد مغادرته با  المي ل متقها

، أملا إذا كلان العاملل اسلكن فلي (77)وهذا ما أكدتله محكملة العلدل العليلا الأردنيلة فلي إحلدى قرارا هلا 

شللقة مللن بنايلله، فطريللق العمللل الطبيعللي يبللدأ بعللد اجتيللاز بللا  الشللقة التللي اسللكوهار بحيللث إذا أصللإب 

الللذي يصللإبه فللي  أثنللاء اسللتخدامه للمصللعد أو علللى سلللم العمللارة اعت للر حللادث، ويعت للر كللذلك الحللادث

، فلل ذا وقللع (78)حديقللة الفلليلا أثنللاء خروجلله بحكللم إصللابة طريللق عمللل، إذا كللان اسللكن فللي فلليلا مسللتقلة 

الحلللادث فلللي نفللل، المكلللان المتواجلللد فيللله العاملللل، وقبلللل أن اغلللادره فللللا اعت لللر ذللللك حلللادث طريلللق، وإنملللا 

 يخضع للقواعد العامة في المس ولية المدنية 
ً
 عاديا

ً
 .  (79)حادثا

اعت لر الحللادث اللذي يتعلرض للله المل من عليله جللراء الأعملال التحضليرية للانتقللال لمكلان العمللل كملا 

بمثابلللة إصلللابة عملللل، كملللا للللو ذهلللب المللل من عليللله إللللى كلللرا  مي لللله لأخلللذ سللليارته، وقلللام بتشلللغيل السللليارة 

لغايللللة الانتقللللال لمكللللان العمللللل، وخلللللال البحللللث عللللن عطللللل فللللي سلللليارته أصللللإبت أصللللابع اليللللد مللللن مروحللللة 

لمحلللرك فبزلللرتر فيعت لللر هلللذا الحلللادث إصلللابة عمللللر لأن المللل من عليللله للللولا العملللل لملللا قلللام بهلللذه الأعملللال ا

 .(80)التحضيرية 

والسلل ال الللذي يطللري نفسلله مللاذا لللو أن أحللد السللالمقين، والللذي اعمللل علللى إحللدى الحللافلات لنقللل 

رضلللت لللله الحافلللللة العملللال قلللد تعطللللت الحافلللللة التلللي يقودهلللا، وقللللام بمحاوللللة إصللللاي العطلللل الللللذي تع

لإيصلال العملال فلي الموعلد المحلدد للعملل، وأثنلاء قيامله ب صللاي العطلل تعلرض لإصلابة، هلل تعت لر مثللل 

 هذه الإصابة إصابة عمل موجبة للضمان ؟ 

كما تعت ر إصابة طريق عمل، الإصابة التي يتعرض لها العامل في حلال تلم تكليفله بالعملل ملن قبلل 

ام الرسيير فاعت ر حادث طريق الإصلابة التلي تعلرض لهلا المل من عليله صاحب العمل خار  أوقات الدو 

أثنلللاء توجهللله إللللى موقلللع العملللل بعلللد اللللدوام الرسلللليير حيلللث إنللله عضلللو فلللي ال جنلللة المشلللكلة لمتابعلللة حللللل 

 على المعدات والأجهزة الالكزرونية الصناعية 1333مشكلة عام 

الللذي اعت للر مللن النقللاق التللي ينطلللق موهللا  كمللا أننللا مللن الممكللن أن ن حللق بمكللان إقامللة الملل من عليلله

 
ً
الملل من عليلله لمباشللرة العمللل مكللان إقامتلله الثللانوير فلل ذا كللان الملل من عليلله اسللكن مدينللة العقبللة سللكنا

 مع عالملته، ويعمل لدى صاحب العمل داخل حدود هلذه المدينلة، ولكنله يلذهب فلي نهايلة الأسلبوع 
ً
دالمما

ر ف ذا تعرض لحلادث طريلق، وهلو فلي طريلق ذهابله إللى مدينلة لقضاء عطلته مع والديه في مدينة السل 

 مكللللان عملللللهر فيعت للللر 
ً
السللللل  مللللن مدينللللة العقبللللة أو العكلللل، عنللللد عودتلللله مللللن مدينللللة السللللل  قاصللللدا

 لأحكلام قلانون الضلمان الاجتملاعي، ملا دام مكلان إقامتله الثلانوي ملع والديله 
ً
الحادث إصابة عمل، وفقلا

 بالنسبة للم من عليهفي مدينة السل  يكتسب صفه ثابتة 
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فطريق العمل يبدأ باجتياز با  المي ل، وينتهي باجتياز الحد الخا  بحزام الشلركة، وللإ، الحلد 

الخللا  بمكللان العمللل أو المكتللب أو ورشللة العمللل، فكللل إصللابة يتعللرض لهللا العامللل فللي حللزام الشللركة، 

تلديره لجنللة الشلركة، فهللذه عللى سللبيل المثلال فللي المكلان المخصللص لوقلوف السلليارات أو المقصلف الللذي 

الحلللالات ينطبلللق عل هلللا وصلللف إصلللابة العملللل، وذللللك بحكلللم سللللطة ر  العملللل عللللى الشلللركة وم حقا هلللا 
  -، هلللذا بالنسللللبة لفزلللرة ذهللللا  المللل من عليلللله للعمللللل، (81)

ً
بللللأن وقلللت ابتللللداء الطريللللق  –كملللا أشللللرنا سلللابقا

 بمواعيللد العمللل، سللواءً عنللد الحضللور أو المغللادرة أي 
ً
وقللت ابتللداء وانتهللاء العملللر فيقللب يللرتب  أساسللا

أن يقلللع الحلللادث فلللي حلللدود الوقلللت المعقلللول لمواعيلللد العملللل، ولكلللن ذللللك لا اع لللي أن يبلللدأ الطريلللق قبلللل 

 الوقت الذي استغرق قطعه بالتحديد.

 للأمان في الطريق، أي أن ينطلق لمكان العملل فلي وقلت 
ً
من المقبول أن اعطي العامل لنفسه هامشا

 علن الموعلد المحلدد مناسب لكي يصل لمك
ً
ان العمل في الوقت المحددر ف ذا خر  العامل من مي له مبكلرا

لبللللدء العمللللل، بسللللبب سللللوء حالللللة سلللليارته القديمللللة التللللي اسللللتعملها فللللي الللللذها  إلللللى عملللللهر فقللللد ذهللللب 

الغالللب مللن الفقللله وهللو ملللا ن يللده إلللى اعتبلللار الحللادث التلللي يتعللرض للله عللللى طريللق العملللل إصللابة طريلللق 

 اعللللود لأسللللبا  أخللللرى، كتفللللادي (82)يض موجبلللله للتعللللو 
ً
، وقللللد يكللللون ذهللللا  الملللل من عليلللله للعمللللل مبكللللرا

الازدحللام الللذي يكللون فللي سللاعات الصللباي كللون الجميللع يتوجلله للعمللل فللي نفلل، الوقللت، وقللد يكللون هللذا 

العاملللللل لا توجلللللد عنلللللده سللللليارة خاصلللللة، ويضلللللطر لاسلللللتعمال وسللللليلة نقلللللل عموميلللللة للوصلللللول بالوقلللللت 

وال الجوية في ذلك اليوم، كملا لا يمنلع اعتبلار الحلادث حلادث طريلق عملل، إذا المحدد/ أو صعوبة الأح

بدأ العامل الطريلق فلي وقلت متلأخر علن وقلت بلدء العملل، إذا كلان قلد حصلل عللى إذن صلاحب العمللأو 

 فلأي  ،بدون إذن صاحب العمل أو الرلمإ، المباشر، إذا كان النظام الداخلي اسمت لله بهلذا التلأخير 
ً
إذا

ر فالتللأخير الفعلللي للعامللل لا يحرملله مللن الحمايللة التأمينيللة، طالمللا أشللارت تللأخير لا
ً
 بللد وأن يكللون م للررا

 لأداء عمللله وقللت وقللوع الحللادث للله، فوقللوع الحللادث قبللل موعللد بللدء 
ً
الظللروف علللى توجلله العامللل فعلللا

  العامللل العملل بللزمن طويللل علللى الوقللت المعتلاد اعللد قرينللة قانونيللة علللى أن الحلادث لللم يقللع أثنللاء ذهللا

لمكللان العمللل، إلا أنهللا قرينللة بسلليطة للملل من عليلله المصللا  إثبللات عكسللها بت ريللر سللبب ذهابلله إلللى مكللان 

، ويمكننللللا القللللول أن تللللأخر العامللللل عللللن ميعللللاد بللللدء العمللللل لا اعللللدو إلا مخالفللللة تسللللتحق 
ً
العمللللل مبكللللرا

 من الحماية التأمينية . عقوبة تأديبية فق ، ولا استقيم الأمر إذا اعت رنا التأخير استحق الحرمان

أما بالنسبة لطريق العودةر فهلي تبلدأ ملن ال حظلة التلي يخلر  ف هلا المل من عليله ملن البلا  الخلارجي 

، وتنتهلللللي بمقلللللرد وصلللللوله إللللللى المكلللللان اللللللذي يقصلللللده العاملللللل، أي لا اشلللللزرق أن تكلللللون (83)لمكلللللان العملللللل 

 بعللد مغللادرة (84)العللودة مباشللرة إلللى مكللان السللكن 
ً
، بشللرق أن يقللع الحللادث خلللال المللدة المعقولللة زمنيللا

 .(85)مكان العمل، أي أن يكون وقوع الحادث في وقت قريب من نهاية ساعات العمل 
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كمللللا يقتةلللل ي أن يكللللون حسللللا  وقللللت العللللودة بقللللدر كللللاف مللللن المرونللللة حتلللل  يتطللللابق مللللع الظللللروف 

 يضر بمص حة العا
ً
 نظريا

ً
 مل .الواقعية، ولا يصبت مقياسا

 بالتلأخير لوقلت 
ً
، وسلمت للعاملل أحيانلا

ً
لذلك فقد تفهم القضاء الفرنس ي مثل هذه الظروف تماملا

يطللول وقللد يقصللر فللي ابتلللداء رحلللة العللودة، وبللرر ذللللك بللأن التللأخير فللي مثلللل هللذه الحللالات لللإ، سلللوى ) 

 بأسللللبا  
ً
تتعلللللق توقللللف( علللللى طريللللق العمللللل، رغللللم أن الطريللللق لللللم يبللللدأ بعللللد، وهللللو توقللللف م للللرر أحيانللللا

 أخلللرى بالضلللرورات الأساسلللية ل حيللللاة، كلللأن يتلللأخر العاملللل فلللي رحللللة العلللودة كللللي 
ً
بالعملللل، وم لللرر أحيانلللا

، إذا كانلللت طبيعلللة عملللله تتطللللب مقهلللود 
ً
اسلللتقمع نشلللاطه بعلللد مقهلللود يلللوم بذلللله فلللي العملللل خصوصلللا

ن فلللي بلللدني كبيلللر، وكلللذلك الحلللال إذا كانلللت طبيعلللة العملللل تتسلللبب فلللي اتسلللا  جسلللد العاملللل كالأخصلللالميي

المصللللانع، أخصللللا ي مكانيللللك، وكهربللللا ي الآليللللات الثقيلللللة، أو الللللذي اعمللللل بمهنللللة دهللللان وغيللللر ذلللللك مللللن 

الأعمال التي تتطلب من العامل بعد إنقاز العملل أن اسلتحم لكلي يلتخلص ملن الأوسلا  التلي علقلت بله 

تعلقلة بالعملل، أو بملابسه، أو أنه يتأخر بلالعودة لمكلان السلكن لظلروف تتعللق ب نقلاز بعلض الأملور الم

فيعت لللللر الحلللللادث اللللللذي تعلللللرض لللللله إصلللللابة عملللللل موجبللللله للتعلللللويض، وهلللللو ملللللا أكلللللدت عليللللله الجمعيلللللة 

 العمومية لقسيي الفتوى والتشريع في الدعوى التي عرضت عل ها 

 بنلللاءً عللللى إذن صلللاحب العملللل، وتعت لللر الإصلللابة التلللي 
ً
ويقلللوز أن يبلللدأ العاملللل طريلللق العلللودة مبكلللرا

، وإذا للللللم يحصلللللل عللللللى إذن صلللللاحب العملللللل ذهلللللب (86)ب جملللللاع ملللللن الفقللللله  يتعلللللرض لهلللللا إصلللللابة طريلللللق

الللبعض لعللدم اعتبللار الإصللابة التللي تقللع قبللل انتهللاء العمللل حللادث طريللقر لأن الوقللت العللادي للطريللق لا 

، وهللذا ملللا أكللده الاجتهللاد القضلللا ي الفرنسلل ي والأردنلللي بعللدم اعتبلللار (87)يبللدأ إلا مللن لحظلللة نهايللة العملللل 

رض لله المل من عليله حلادث طريلق، ولا حلادث عملل إذا تلرك العملل قبلل نهايلة العملل الحادث الذي يتع

 الرسيي، وبدون الحصول على إذن ر  العمل 

مما سبق نستنت  بأنه لا بلد ملن الأخلذ بعلين الاعتبلار زملن وقلوع الحلادث، وزملن بلدء وانتهلاء العملل 

ها، فلل ذا مللا تلللوفر ذلللك قامللت قرينللة لمصللل حة  لللدء الملل من عليلله عللللى أن الحللادث وقللع فلللي لكللل حالللة علللى ح 

الوقلت الطبيعلي للطريلق، وعللى العكل، ملن ذللك إذا وقلع الحلادث قبلل بلدء العملل بسلاعات طويللة، أو 

بعللد الانتهلللاء ملللن العمللل بوقلللت طويلللل لا يحتاجللله الشللخص لاجتيلللاز الطريلللق دلللت القرينلللة بلللأن الحلللادث 

د حريتللله  ويلللزول حقللله فلللي الحمايلللة المقلللررة وقلللع فلللي غيلللر الوقلللت المعتلللاد، مملللا يمكلللن العاملللل ملللن اسلللزردا

، مما يقع على العامل المصا  أو ورثته في حالة الوفلاة علبء الإثبلات بلأن الوقلت المسلتغرق كلان 
ً
قانونيا

لللله م لللرر، وترجلللع لظلللروف خارجيلللة علللن إرادتللله ولا تعلللود لأسلللبا  اخصلللية، كملللا أن القضلللاء يتوسلللع فلللي 

د ملن الحمايلة التأمينيلة عللى العاملل، طالملا اسلتطاع الملقل  قبول هذه الم ررات رغبة منه فلي إضلفاء مزيل

علللى عاتقلله عللبء الإثبللات   العامللل أو ورثتلله أن يثبللت حسللن نيللة العامللل  وإزاء ذلللك لا بللد لنللا أن نطللري 
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التسللالل التللالي : هللل ب مكاننللا اعتبللار أي إصللابة تقللع علللى طريللق العمللل تسللتحق التعللويض عوهللا بموجللب 

ات الاجتماعية، أم أن هناك حالات تخر  من نطاق الحماية، إذا وقعلت الإصلابة أحكام قوانين التأمين

 خلالها، وهذا ما سي دي بنا للبحث في موانع الطريق الموجبة للتعويض في المبحث الثاني .

 العوارض المانعة من التعويض في إصابات الطريق :المبحث الثاني

 رأينا فيما تقدم الشروق المطلوبة لاعتبار 
ً
حادث ما   حلادث طريلق عملل  ، واللذي يقعلله خاضلعا

ل حمايلللة الخاصلللة اللللواردة فلللي قلللوانين التشلللريعات الاجتماعيلللة المنظملللة لهلللذه الحمايلللة فلللي قلللوانين اللللدول 

 محل الدراسة .

ولكللن تللوافر هللذه الشللروق السللابقة وحللدها لا يلل دي لاعتبللار الحللادث حللادث طريللق، بللل لا بللد مللن 

، وهللو (89)، أو موانلع الطريلق (88)ارف الفقله عللى تسلميته بعلوارض الطريلق تلوافر شلرق  خلر وهلو ملا تعل

وقللد خلللت نصللو  قللانون  مللا نصللت عليلله صللراحة نصللو  مللواد كللل مللن القللانونين الفرنسلل ي والمصللري 

الضلللمان الاجتملللاعي الأردنلللي سلللاري المفعلللول ملللن الإشلللارة لهلللذه العلللوارض، وتلللم التطلللرق للللذلك بموجلللب 

، فاشللزرق لاعتبللار حللادث 1331( لسللنة 1لتنفيذيللة لإصللابات العمللل رقللم )/د( مللن التعليمللات ا0المللادة )

الطريق إصابة عمل أن يقع الحادث خللال فزلرة ذهلا  المل من عليله ملن سلكنه لمباشلرة عملله أو عودتله 

 من دون تخلف أو توقف، أو انحراف عن الطريق الطبيعي المعتاد .

/ا(   أن 1ي، والللللذي اشللللزرق فللللي المللللادة )وبلللذلك يكللللون المشللللرع الأردنللللي سلللللك مسلللللك المشللللرع المصللللر 

يكلللون اللللذها  والإيلللا  دون توقلللف أو تخللللف أو انحلللراف علللن الطريلللق الطبيعلللي  ، أملللا مسللللك المشلللرع 

 الفرنس ير فهو مختلف عن كلا المشرعين المصري والأردني في أمرين :

: منللع التعللويض فللي حللال تحقللق أي مللن العارضللين التللاليينر وهمللا التوقللف والانحللراف،  الأمــر الأول 

: اللللللنص عللللللى الحلللللالات الموجبلللللة للتعلللللويض فلللللي حلللللال التوقلللللف والانحلللللراف، بحيلللللث يكلللللون  والأمـــــر ا خـــــر

 بموجب أحكام القانون، طالما كان سبب التوقلف والانحلراف بسلبب أحلد الأملور 
ً
المصا  محيي تأمينيا

 التالية :

 قضاء حاجة الضرورات الأساسية ل حياة الجارية . -

 قضاء أمر يتعلق بالعمل اضطر معه إلى التوقف والانحراف . -

 ويتمتللع بالحمايللة 
ً
، ويعت للر تصللرفه مشللروعا

ً
وبموجللب ذلللك يكللون توقللف المصللا  أو انحرافلله م للررا

 التي أقرها القانون . 

حلللل الدراسلللة، يلاحلللظ تشلللابه الحلللالات التلللي نلللص وبالمقارنلللة بلللين القلللانون الأردنلللي وقلللوانين اللللدول م

عل ها كلٌّ من المشلرعين الأردنلي والمصلري، إذا وقعلت الإصلابة أثناءهلا، وملن ثلم لا يمكلن اعتبارهلا إصلابة 
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طريللق واللي   التوقللف والتخلللف والانحللراف  ، أمللا المشللرع الفرنسلل ي فلللم يللنص إلا علللى حللالتين، وهمللا   

 التوقف والانحراف   

 في ظل أحكام القانونين الأردني والمصرير فأي يلاحظ بأن ا
ً
لنص على هذا الشرق جاء مطلقا

توقف أو تخلف أو انحراف ي دي إلى استبعاد تطبيق أحكام النظام القانوني لتأمين إصابات العمل 

على الحادث، مما يحرم العامل من التعويض المستحق له وحرمانه من الاستفادة من أية مزايا 

 ك
ً
ان الم رر الذي أدى إلى التوقف أو التخلف أو الانحراف، ومهما كانت ظروف الطريق، أخرى، أيا

ولكن الرا،ح في الفقه يذهب إلى وجو  البحث عن الدافع الذي أدى لوجود العارض، بحيث إذا تبين 

أن موقف العامل يتفق ومسلك الرجل المعتادر فلا يقب حرمانه من مزايا هذا  التأمين، وهناك فرق 

ر، وهو انفراد نص القانونين الأردني والمصري بعارض التخلف، ولا يوجد ما يقابله في القانون  خ

، والحالات كمطلب أول الفرنس ي، ولذلك سوف نتناول في هذا المبحث، المقصود بعوارض الطريق 

لب كمط، وإثبات ما ي رر عوارض الطريق كمطلب ثانيالتي ي رر ف ها القانون والقضاء هذه العوارض 

 .       ثالث

 المقصود بعوارض الطريق: المطلب الأول 

 ملن المشلرعين الأردنلي والمصلري نصلا عللى ثلاثلة علوارض ملن علوارض 
ً
لقد أشرنا فلي السلابق بلأن كللا

الطريلق، واللي الانحللراف والتوقللف والتخلللف، بعكلل، المشللرع الفرنسلل ي الللذي لللم يللنص إلا علللى عارضللين 

فقللل ، وهملللا الانحلللراف والتوقلللف وبلللالرغم ملللن ذللللك فللللم يتطلللرق أيٌّ ملللن المشلللرعين الفرنسللل ي والمصلللري 

للمقصلللود بمع للل  هلللذه العلللوارض، وتركلللا أملللر تعريفهلللا للفقللله واجتهلللاد القضلللاء، وعللللى العكللل، ملللن ذللللك 

/د( مللللن التعليمللللات 0فقللللد عللللرف المشللللرع الأردنللللي المقصللللود بكللللل عللللارض مللللن هللللذه العللللوارض فللللي المللللادة )

التنفيذيلللللة لإصلللللابات العملللللل وأملللللراض المهنلللللة، وعليللللله سلللللنقوم بتقسللللليم هلللللذا المطللللللب إللللللى ثلاثلللللة فلللللروع، 

 ل حللديث عللن كللل عللارضي موهللا، وسللنبدأ بالعارضللين محللل الاتفللاق بللين هللذه الللدول، وهمللا نخ
ً
صللص فرعللا

الانحللراف والتوقللف، ثللم نتنللاول العللارض الأخيللر وهللو التخلللف، والللذي تناوللله كلللٌّ مللن المشللرعين الأردنللي 

ت المشللرع والمصللري، ونبللين أبللرز مللا تناوللله الفقلله والقضللاء فللي تعريللف هللذه العللوارض فللي الللدول التللي سللك

 عن تعريفها ضمن نصو  القانون 

 الانحراف: الفرع الأول 

بالرغم من أهمية هذا العارض في حجب التعويض عن العاملل المصلا ، إذا ثبلت وأن انحلرف علن 

الطريلللللق الطبيعلللللي المعتلللللاد، إلا أن نصلللللو  قلللللوانين اللللللدول محلللللل الدراسلللللة للللللم تتعلللللرض للتعريلللللف بهلللللذا 

 أي تحديد لهذا المصط ح .العارض، كذلك لا يوجد في القضاء، 
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إلا أن المشلللرع الأردنلللي تفلللادى هلللذا اللللنقص التشلللريعي، وعلللرف الانحلللراف فلللي التعليملللات التنفيذيلللة 

 لإصابات العمل .

 فللي ظللل التعليمللات التنفيذيللة لإصللابات العمللل فللي قللانون 
ً
وقبللل أن نشللرع بتعريللف الانحللراف قانونللا

مفهوملله اللغللوي، ومللا توصللل إليلله الفقلله فللي تحديللد الضللمان الاجتمللاعي الأردنللي، سللنحاول التعللرف علللى 

مفهللوم الانحلللراف، ليللرى بعلللد ذلللك ملللدى كفايللة وملالمملللة التعريللف اللللذي توصللل إليللله المشللرع الأردنلللي فلللي 

 المحافظة على حقوق الم من عليه، وهل يص ح بأن يقتدي به كلٌّ من المشرعين المصري والفرنس ي ؟

 : علدل وإذا ملال ورد في لسان العر  : حَرَف عن الض يء، 
َ

 واحروْوَف
َ

ف حرء
َ
 وت

ً
حَرَف

ْ
ا، وان

ً
 حَرْف

 
يحرف

الإنسللان  عللن  لل يء يقلللال تحللرف وانحللرف واحلللرورف، وتحريللف الكلللم عللن موضلللعه، تغييللره وفللي القلللر ن 

هِّ الكريم ـعِّ  عَـن مَوَاعِّ
ََ ـ لِّ
َ
 الك

َ
ون
ُ
ِّف
هلا ...   يُحَر 

 
ف القللو  أي مميل حلرق ، وفلي الحلديث الشلريف    منلت بم 

(90). 

ف و حَلللللرق
َ
 وت

َ
نحرف

ْ
ف : ملللللال وعلللللدل كلللللا لللللر، واحَلللللرورق غي  حريلللللف : التق ، وفلللللي (91)فلللللي القلللللاموس المحلللللي  : التء

، وعرفلله (92)، عرفللت الانحللراف بأنلله :   انتهللا  لطريللق يبعللد عللن الطريللق المباشللر "Larousse"موسللوعة 

 .(93)بأنه تغيير الاتقاه  "Littre"قاموس 

وب مكاننا الاسلتنتا  بلأن الانحلراف هلو العلدول علن السلير فلي الطريلق الطبيعلي المباشلر، لأي طريلق 

، وهذا اع ي بأن هناك تغير في الاتقاه 
ً
 أو قصرا

ً
  خر يكون أكثر طولا

أما الانحراف في مفهومه القانوني اعرفه البعض بأنه :   سلوك العامل طريق يختلف علن الطريلق 

، أو كمللا اعرفلله الللبعض الآخللر (94)لللو كللان هللذا الطريللق يلل دي كللذلك إلللى مكللان العمللل الطبيعلي للعمللل، و 

بأنللله :   تعلللديل أو تغييلللر العاملللل المسلللار اللللذي يتبعللله بطريقلللة معتلللادة فلللي ذهابللله وإيابللله بلللين مكلللان العملللل 

ومحلللل الإقامللللة    أو هلللو     تعللللديل مكللللاني للطريلللق الطبيعللللي، أي علللدم اتخللللاذ الطريللللق الطبيعلللي مللللا بللللين 

مكللان العمللل ونقطللة الوصللول، أو نقطللة الانطلللاق  ويعللرف الللبعض الانحللراف بأنلله :   أن يزللرك العامللل 

 الطريق الطبيعي إلى  خر خطر أو غير مطروق  

/د( مللللن التعليمللللات التنفيذيللللة لإصللللابات العمللللل مللللن قللللانون الضللللمان الاجتمللللاعي 0وعرفتلللله المللللادة )

غير الطريق المعتادر فيملا بلين مكلان سلكنه ومكلان عملله، الأردني بأنه :   سلوك الم من عليه طريق  خر 

 بحيث لا يكون هناك م رر أو سبب جوهري معقول لهذا الانحراف   .

ويلللرى اللللبعض ملللن الفقللله الفرنسللل ي بلللأن وصلللف الانحلللراف علللن مسلللار طريلللق العملللل يتحقلللق عنلللدما 

 . (95)اشذ العامل عن المسار الطبيعي لطريق العمل 

 فات السابقة، سواءً اللغوية أو الفقهيةر ف ننا نتوصل لما يلي :في ضوء التعري والخلاصة

- . 
ً
 مكانيا

ً
 للطريق الطبيعي لما فيه من تعديلا

ً
 مكانيا

ً
 اعد الانحراف عارضا
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أن فكلللرة الطريللللق الطبيعللللي المعتللللاد الللي أبللللرز فكللللرة لتحديللللد ملللا إذا وقللللع انحللللراف أو لللللم  -

اشلللزرطت جميعهللا أن لا يقلللع انحلللراف علللن   يقللع، وهلللذا يتضلللح ملللن التعريفللات السلللابقة، والتلللي 

 الطريق الطبيعي المعتاد   .

إذا كان الطريق الطبيعي هو أقل الطرق خطورة بلين نقطتلين محلددتينر فل ن الطريلق  -

المنحللرف هللو كللل طريللق يتفللق مللع الطريللق الطبيعللي فللي نقطتللي البدايللة والوهايللة، وإن كللان أطللول 

ذا الطريللق موافللق للله أو يخالفلله فللي الاتقللاه، سللواءً منلله مللن حيللث المسللار ولا  هللم مللا إذا كللان هلل

 
ً
 أو جزلميا

ً
 .(96)كليا

أن الطريللللق المختلللللف هللللو الطريللللق الللللذي تكللللون إحللللدى نقطتللللي البدايللللة أو الوهايللللة فيلللله  -

فق  المتفقه مع الطريق الطبيعي دون النقطة الأخرى، والتي تختلف عنه سلواء فلي الاتقلاه أو 

 المسار .

 أن سلوك العامل أي طرق أ -
ً
 أصللا

ً
خرى مختلفة غير الطريق الطبيعي لا اشكل عارضلا

لكونلله يصللبت خللار  النطللاق المكللاني المعتللاد لطريللق العمللل، وهللذا يلل دي إلللى إعفللاء القا لل ي مللن 

 غيلر محيلي وخلار  
ً
 من عدملهر لأن الطريلق عندلملذ يصلبت دالمملا

ً
البحث إذا كان الانحراف م ررا

محكمللللة الللللنقض الفرنسللللية أنلللله  ، حينمللللا لا  نطللللاق التغطيللللة التأمينيللللة، وبهللللذا الصللللدد قللللررت

يكللون هنللاك مقللرد انحللراف للعامللل مللا بللين مكللان عمللله ومي للله، ولكنلله سلللك الطريللق فللي اتقللاه 

 عللللن ذلللللك الللللذي كللللان ينبمللللي عليلللله سلللللوكه، فلللل ن الحللللادث الللللذي يقللللع علللللى هللللذا 
ً
مختلللللف تمامللللا

 للمادة )
ً
 .(97)س ي   ( من القانون الفرن961/6الطريق لا اشكل حادث طريق، وفقا

ونحلللن ن يلللد ملللا ذهلللب إليللله اللللرأي القالملللل بشلللأن تفرقلللة القضلللاء الفرنسللل ي ملللا بلللين الطريلللق المنحلللرف 

 بلالطريق المختللف، ولكلن 
ً
والطريق المختلف، بأنه لا يوجد على الطريق الطبيعي للعمل ملا اسلي  أصللا

 أو غيللر م للرر، ونقللد سللندنا فللي
ً
ذلللك فللي التعريللف  يوجللد انحللراف عللن هللذا الطريللق، وهللو قللد يكللون م للررا

/د( مللللن التعليمللللات التنفيذيللللة لإصللللابات العمللللل للانحللللراف ) ...... بحيللللث لا 0الللللذي ذهبللللت إليلللله المللللادة )

يكلللون هنلللاك م لللرر أو سلللبب جلللوهري معقلللول لهلللذا الانحللللراف  ، مملللا اع لللي بأنللله قلللد يكلللون للللدى العامللللل 

 لا يتناسللب والضللرورة الم
ً
طلوبللةر لللذلك فقللد توصللل ضللرورة تقيلل  للله الانحللراف، ولكنلله يحللدث انحرافللا

صللاحب هللذا الللرأي لتعريللف الانحللراف بأنلله :   تخلللي العامللل عللن الطريللق الطبيعللي لأسللبا  خارجللة عللن 

هللللذا الطريللللق لانتهللللا  طريللللق  خللللر أطللللول أو أقصللللر، وسللللواء أكللللان فللللي نفلللل، اتقللللاه الطريللللق الطبيعللللي، أو 

 لا يتقاوز نهاية الطريق الطبيعلي ملع اتحلاد
ً
ه معله فلي نقطتلي البدايلة والوهايلة، باتقاه مختلف عنه جزلميا
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 للقلانون   
ً
، طبقلا

ً
، إذا كلان تعريلف مفهلوم الانحلراف فلي اللغلة والاجتهلاد (98)وذلك لقضاء أمر يقلع م لررا

الفقهللللي علللللى الشللللكل السللللابق لا بللللد لنللللا مللللن معرفللللة كيللللف عللللالج القضللللاء فكللللرة الانحللللراف عللللن الطريللللق 

 الطبيعي المعتاد ؟

ا الأردنيللة فللي حكللم لهللا مللا ذهبللت إليلله لجنللة شلل ون الضللمان بعللدم لقللد أيللدت محكمللة العللدل العليلل

، ونلللت  عنللله 
ً
اعتبلللار الحلللادث، اللللذي تعلللرض لللله المللل من عليللله فلللي تملللام السلللاعة الواحلللدة والنصلللف ظهلللرا

إصلللابات بالغلللة للمللل من عليللله كلللون المللل من عليللله كلللان قلللد غلللادر مكلللان العملللل فلللي تملللام السلللاعة الحاديلللة 

لمحكمة   ...... بأن الم من عليله للم اسللك الطريلق المعتلاد ملن مكلان عملله عشر قبل الظهر، وجاء قرار ا

إللى مكللان سللكنه، بللل إنلله ذهللب مللن مكللان عمللله إلللى مدينللة إربللد، وموهللا توجلله إلللى مكللان سللكناه، ممللا اع للي 

أنلللله انحللللرف عللللن طريقللللة المعتللللاد، كمللللا أنلللله تللللأخر بللللالعودة إلللللى مكللللان سللللكنه عللللن الوقللللت المعقللللول لقطللللع 

 لأحكلللللام الملللللادة الثانيلللللة ملللللن قلللللانون الضلللللمان الطريلللللق، مملللللا 
ً
اع لللللي أن القلللللرار المطعلللللون فيللللله جلللللاء موافقلللللا

، وجللللللللاء حكلللللللم محكملللللللة الللللللللنقض (99)الاجتملللللللاعي، وإن إصلللللللابة المسلللللللتدعي لا تعت للللللللر إصلللللللابة           عملللللللل 

 لما ذهبت إليله محكملة العلدل العليلا الأردنيلةر حيلث أيلدت محكملة الاسلتيناف والتلي 
ً
الفرنسية مناقضا

  رت الحادث إصابة طريقر لأنها مارست سلطتها المطلقة في ضوء ظروف القضية التي عالجتها .  اعت

وتللت خص وقللا ع القضللية بللأن العامللل انحللرف عللن الطريللق المباشللر بللين مسللكنه ومكللان عمللله حللال 

اعتيللاده توصلليل صللديقه إلللى مكللان عمللله، وأثنللاء هللذا الانحللراف وقللع الحللادث، فلللم تعت للر المحكمللة هللذا 

 لاعتبللللللار الإصللللللابة ناشلللللل ة عللللللن حللللللادث طريللللللق باعتبللللللار أن المصللللللا  اعتمللللللد علللللللى هللللللذا ا
ً
لانحللللللراف مانعللللللا

 .(100)الانحراف 

 مللللن تطبيقللللله حرفيلللللة 
ً
وكنللللت أتم للللل  علللللى القضلللللاء الأردنللللي أن يأخلللللذ بالللللدافع الم لللللرر للانحللللراف بلللللدلا

 نصو  القانون والتعليمات التنفيذية دون الأخذ بالأسبا  الم ررة للانحراف .

لاصلللة فلللل ن أي انحللللراف غيلللر م للللرر عللللن الطريلللق الطبيعللللي يمنللللع العاملللل مللللن الاسللللتمتاع بمزايللللا والخ

حوادث الطريق التي قررهلا لله القلانون، وإذا كلان الانحلراف هلو العلارض المكلاني الوحيلد، إلا أنله يوجلد 

 عوارض زمانية أخرى سنتطرق إل ها في الفرع الثاني، واي التوقف .

 التوقف: الفرع الثاني

اعت للر التوقللف العللارض الثللاني، الللذي نللص عليلله القللانون الفرنسلل ي والقللانون المصللري والتعليمللات 

التنفيذيللة لإصللابات العمللل فللي القللانون الأردنللي، وأبللرز الآثللار المزرتبللة عليلله هللو عللدم اعتبللار الإصللابة التللي 

 توقف ؟ .تحدث خلال هذا التوقف إصابة طريق، هذا ما ي دي بنا لمحاولة معرفة المقصود بال

، للللذلك يقلللب توضللليت هلللذا 
ً
 قانونيلللا

ً
فلللالتوقف كلللالانحراف لللله مع للل  لغلللوي قبلللل أن يكلللون مصلللط حا

 المع  ، والذي قد اساعدنا على تحديد المفهوم القانوني له .
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ف الدابة : جعلها تقف، والموقلف الموضلع اللذي تقلف فيله 
ق
ا، ووق

ً
 : تقف وقوف

ُّ
  يقال وقفت الدابة

للرك إلللى الوقللف   حيللث كللان، ومللا أوقفللك ه للا : دالمللم قالممًللا، (101)هنللا، أي، أي  لل يء حيق
َ
وف

 
 وق

 
 يَقللف

َ
للف

َ
، ووَق

وقوف
َ
 ال

 : مَحَلءْ
 

ف وْق 
َ
 والم

َ
ف

َ
ت  به ما وق

ْ
عَل

َ
فًا : ف

ْ
ه أنا وق فت 

َ
 وق

لقللد أجمللع الفقلله علللى تعريللف التوقللف بأنلله :   الكللف عللن السللير لفزللرة مللن الوقللت مللع بقللاء العامللل 

فله الللبعض بأنله الكلف عللن السلير لأسللبا  أجنبيلة علن هللذا السلير، والللذي لا عللى الطريلق الطبيعللي وعر 

، وعرفه الفقه الفرنس ي توقف سير العامل وهو يتوجه إللى عملله، أو (102)يرافقه تعديل مكاني للطريق 

، وعرفتلله المللادة (103)مللن عمللله لأي سللبب اخصلل ي أو أجن للي عللن الضللرورات الجوهريللة ل حيللاة الجاريللة 

/د( ملللن التعليملللات التنفيذيلللة لإصلللابات العملللل فلللي القلللانون الأردنلللي بلللالقول   .... يقصلللد بللله أن اسللللك 0)

الملل من عليلله طريقلله المعتللاد إلللى عمللله، أو محللل إقامتلله ثللم يتوقللف عللن متابعللة سلليره ب رادتلله كللأن يرتللاد 

 أو يتوقف لقضاء حاج
ً
 أو صديقا

ً
 ات معينة ..... إل  أحد المقااي، أو يزور قريبا

وفي تقديرنا فالتوقف اع ي   كف العامل ب رادته عن السير لأسبا  أجنبية عنه، ودون أي تعلديل 

للطريلللق الطبيعلللي خللللال فزلللرة اللللذها  والإيلللا  لمكلللان العملللل، مملللا يللل دي إللللى زيلللادة فلللي الوقلللت الطبيعلللي 

 للرحلة أثناء حدوث الإصابة   .

سلل ول عللن تحويللل الرواتللب فللي البنللك، للتحللدث معلله عللن يللوم كللأن يتوقللف العامللل عنللد الموظللف الم

 لللله بالصلللدفة والتوقلللف لارتيلللاد أحلللد المقلللااي، أو زيلللارة قريلللب أو صلللديق 
ً
التحويلللل، أو أن يقابلللل صلللديقا

، كملللا أن الفقللله أعطللل  العديلللد ملللن الأمثللللة عللللى حلللالات التوقلللف، مثلللال ذللللك مقابللللة ماللللك البنايلللة (104)

 بهللا أو مشللاهدة حللادث أو لإبللرام صللفقة فيقللف ويتنللاق  معلله كللي يلل جر للله
ً
أو أن يقللد جمللع مللن  سللكنا

، أو التوقللللللف (105)النلللللاس ملتفللللللين حلللللول سلللللليارة معطللللللةر فيللللللنظم إللللللل هم ويتوقلللللف عللللللن متابعلللللة طريقلللللله 

، أو لشراء ،حيفة ، والتوقلف المقصلود بله هنلا التوقلف (106)لمشاهدة المعروضات في واجهات المحلات 

ف أحلد ملدققي الحسلابات علن العملل لأخلذ قسل  ملن الراحلة أثنلاء عن السير لا علن العمللر فل ذا توقل

زيارته لأحد الشركاتر فحصل له حادث أثناء ذلكر ف ن الحادث اعت ر حادث عمل، ولا يمنلع ملن ذللك 

 حصوله أثناء التوقف عن العمل 

 يللل دي لاسللتبعاد أحكلللام تلللأمين إصلللابات العملللل، إلا التوقللف اللللذي يلللدوم فزلللرة مللل
ً
ن فلللا اعت لللر توقفلللا

 غيللللر عللللادي، أي أطللللول مللللن المعتللللادر فللللالتوقف العللللابر لملللللدة 
ً
الللللزمن، ممللللا يقعللللل الرحلللللة تسللللتغرق وقتللللا

قصللليرة، واللللذي لا يللل دي لتعلللديل محسلللوس لوقلللت الرحللللة لا يحلللرم العاملللل ملللن حمايلللة تلللأمين إصلللابات 

 .(107)العمل 

 طلللول التوقلللف فزلللرة محسوسلللة ملللن اللللزمن اعلللد قرينلللة عللللى انتهلللاء الطريلللق بالنسلللبة ل
ً
لعاملللل، ولا إذا

والتوقللف لا بلللد أن اسللبقه تلللوافر  اسللتفيد العامللل ملللن الحمايللة القانونيلللة المقللررة ضلللد إصللابات العملللل
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طريللق العملللر لأنلله توقللف عللن الطريللقر فلل ذا اتقلله العامللل إلللى أحللد أقاربلله لزيارتلله، ثللم بعللد ذلللك ذهللب 

ر لأنلله لللم اسللبقها طريللق للعملللر فلل ن طريللق العمللل لا يبللدأ إلا منللذ انتهللاء الزيللارة، ولا تعت للر الزيلل
ً
ارة توقفللا

عمللل، وتثللور العديللد مللن الصللعوبات فللي ظللل أحكللام القللانونين الأردنللي والمصللري فللي الحالللة الأخيللرة لعللدم 

تحديلللدهما نقطتلللي طريلللق العملللل، واكتفيلللا بتحديلللد نقطلللة واحلللدةر فقلللد يلللدعي العاملللل بأنللله للللم يكلللن فلللي 

ف للاسلللتفادة ملللن الحمايلللة المقلللررة، وهلللذه حاللللة توقلللف، وأن الطريلللق بلللدأ ملللن حيلللث اعتقلللاده أنللله توقللل

المسللألة يزلللرك أملللر تقلللديرها للقا للل ي ليبحلللث عملللا إذا كلللان الطريلللق قلللد بلللدأ، ثلللم حلللدث توقلللف أم أنللله للللم 

 بخلللللاف الانحللللراف الللللذي اشللللكل تعللللديل مكللللاني للطريللللقر فللللل ن 
ً
يبللللدأ إلا بعللللد أن اعتقللللد أنلللله توقللللف  إذا

 في الزمن دون أن يصاحبه تعديل مكاني .    التوقف يرد على التحديد الزمانير فهو يتضمن تعدي
ً
 لا

فتوقلللللللف العاملللللللل للصللللللللاة أو لتوصللللللليل ابنللللللله للمدرسلللللللة، أو لشلللللللراء بعلللللللض الحاجلللللللات الضلللللللرورية، 

كلللالتوقف لشلللراء الخ للل  أو للللدى السلللوبر ماركلللت، أو لتنلللاول مشلللرو  بلللارد ملللن حلللر الصللليف، أو توقلللف 

 الم من عل ها لأخذ أطفالها ملن الحضلانة أو توصليلهم ل حضلا
ً
 طبيعيلا

ً
نة لمتابعلة سليرها للعملل، اعلد أملرا

، وبالتللالي فالإصللابة التللي تحللدث للله يمكللن 
ً
 مألوفللا

ً
لقضللاء حاجللات ضللرورية أو اجتماعيللة، ويعت للر سلللوكا

اعتبارهلللا إصلللابة عمللللر لأن ذللللك يتفلللق وروي التشللللريعات الاجتماعيلللة الحديثلللة التلللي  هلللدف إللللى توسلللليع 

 بلين وقلت نطاق دالمرة الحماية للعمال ضد خطر إصا
ً
 زمنيلا

ً
بات العمل، بشلرق أن يكلون هناللك تناسلبا

 مغادرته مكان العمل، والوقت المقرر لوصول مكان سكناه أو العك، .

كملللا اعت لللر التوقلللف ملللن علللوارض الطريلللق الزمنيلللةر لأنللله اعملللل عللللى تعلللديل الوقلللت الطبيعلللي اللللذي 

 
ً
 وإيابا

ً
يل مكلاني أو جغرافلي عللى الطريلقر لأننلا ، ولا يزرتب عليه أي تعد(108)استغرقه طريق العمل ذهابا

 . (109)نكون بصدد انحراف لا توقف 

والخلاصلللة يقلللب أن تكلللون فزلللرة التوقلللف فزلللرة معقوللللةر فللل ذا تلللم تقاوزهلللا علللن الحلللدود الطبيعيلللةر 

ف نه يكشف عن الرغبة في تحقيق مصلالح اخصلية بعيلده علن الضلرورات الأساسلية ل حيلاة الجاريلة، 

عمللللل، ويللللرى الفقلللله الفرنسلللل ي أن الإصللللابة التللللي تحللللدث أثنللللاء التوقللللف علللللى أو مسللللتقلة عللللن ضللللرورات ال

الطريلللق لا تعت لللر إصلللابة طريلللق، ولكلللن الإصلللابة التلللي تحلللدث بعلللد انتهلللاء التوقلللف واسلللتيناف السلللير عللللى 

 يتحقللق 
ً
الطريللق الطبيعللي تللدخل فللي مفهللوم إصللابة الطريللق، وي للرر ذلللك بللأن إصللابة الطريللق تعللد خطللرا

 .(110)لطرق أثناء الانتقال ع ر ا

وهذا ما أيدته ال جان المختصة في الضمان الاجتماعي الأردني بعدم اعتبلار الحلادث، اللذي تعلرض 

للله الملل من عليلله إصللابة عمللل كللون الحللادث الللذي تعللرض للله حصللل أثنللاء التوقللف، بللالرغم مللن أنلله علللى 

، وقلللد أكلللدت محكملللة العلللدل العليلللا عللللى ملللا (111)الطريلللق الطبيعلللي ملللن مكلللان السلللكن إللللى مكلللان العملللل 

، وإذا كللللان القللللانون الفرنسلللل ي نللللص علللللى العارضللللين (112)ذهبللللت إليلللله لجنللللة شلللل ون الضللللمان الاجتمللللاعي 
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السابقينر ف ن القانون المصري والتعليمات التنفيذية في القانون الأردني نصا على علارض زملاني  خلر، 

 من هذا المطلب .وهو التخلف وهو ما سنتناوله في الفرع الثالث 

 

 التخلف: الفرع الثالث

رأينللا فيمللا سللبق بللأن القللانون الفرنسلل ي لللم يللنص إلا علللى عللارضي زمللانيي واحللد مللن عللوارض الطريللق 

  خلر وهلو التخللف، وقلد سلايرت 
ً
 زمانيلا

ً
وهو التوقف، إلا أن المشرع المصري أضاف في نصوصه عارضلا

 إليه نصو  القانون المصري بنصها على التخلف . التعليمات التنفيذية في القانون الأردني ما ذهبت

وبللللالرغم مللللن هللللذا التقديللللد فللللي القللللانون المصللللري، والللللذي لا نقللللد للللله نظيللللر فللللي القللللانون الفرنسلللل ي، 

 لملا ذهبلت إليله التعليملات 
ً
وأغلب القوانين الأخرى للم اعلرف المشلرع المصلري المقصلود بلالتخلف، خلافلا

عرفلللت المقصلللود بلللالتخلف، للللذلك سلللنحاول التعلللرف عللللى مفهلللوم التنفيذيلللة فلللي القلللانون الأردنلللي، والتلللي 

 : التأخير 
ً
 لرأي الفقه المصري للوصول لمصط ح قانوني للتخلفر فالتخلف لغة

ً
 .(113)التخلف وفقا

 مللن فكللرة أن المشللرع 
ً
ولقللد حللاول الفقلله المصللري الوصللول لمع لل  معقللول لمصللط ح التخلللف انطلاقللا

، ولا يورد
ً
 عبثا

ً
، فيقصلد (114)عبارات بلا مع   أو تحمل نف، مع   عبارة سلابقة  لا استعمل اصطلاحا

 للرأي الرا،ح في الفقه   انشغال العامل عن متابعة الطريق بأمر  خر ودخولله فلي مكلان 
ً
بالتخلف وفقا

 .(115)أو أمكنه تقع على الطريق الطبيعي للعمل   

 لللدعوة صللديق ويضللر  أ،للحا  هللذا الللرأي الأمثلللة علللى التخلللف، كللأن يللدخل العامللل مقهلل
ً
ً  تلبيللة

للله، أو أن يمللر علللى قريللب للله فللي مسللكنه أو محللل عمللله، أو أن يللدخل نللادي أو سللإنما أو مطعللم ....... إللل  
(116). 

ويللرى جانللب  خللر ملللن الفقلله بللأن التخللللف   انصللراف إرادة العامللل إلللى سللللوك الطريللق العللادي إللللى 

  خلر، كملا عمله أو إللى مقلر إقامتله، ثلم اعملد إللى التخللف علن مواصللة ا
ً
لسلير ملع زملالمله لإسللك طريقلا

لللو خصصللت المنشللأة وسلليلة خاصللة لنقللل العللاملين بهللا فللي أوقللات معينللة، ثللم يتخلللف أحللد العمللال عللن 

 .(117)مصاحبتهم 

، أعطل  للتخللف علن طريلق العملل مع ل   خلر مختللف علن المع ل  اللذي (118)جانب  خر ملن الفقله 

رسمه أغلب الفقه المصري في شبه إجملاعر حيلث يلرى هلذا الفقيله بلأن هلذا المع ل  اشلمل الحلالات التلي 

 
ً
للللا بللللالخرو  عللللن المسللللار الطبيعللللي والمكللللاني لطريللللق العمللللل، ولا يكللللون متوقفللللا

ً
يكللللون ف هللللا العامللللل منحرف

 عن ا
ً
لحركة والسير، ولكن هو في حالة حركة وسلير وعللى الطريلق الطبيعلي للعملل، إلا بالسكون مطلقا

أن هللذا السللير لا يقعللله يتقللدم علللى الطريللق، أو فللي حكللم عللدم تقدملله لتللأخره علللى الطريللق دون توقللف 

 أو انحراف حقيقي، وتتضمن هذه الحالات كما يرى ثلاثة فروض عملية 
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لف على حدة، كونله خللي  ملن التوقلف والانحلراف، ، بأنه يصعب تعريف التخ(119)ويرى البعض 

أو أي موهملللا عللللى حلللدة، وهلللذا ملللا يفسلللر حسلللب وجهلللة نظلللر الفقيللله مسللللك الفقللله والقضلللاء الفرنسللل ي، 

، للقلللول بلللأن التخللللف لا يمكلللن (120)اقتصلللار الأملللر عللللى التوقلللف والانحلللراف، وذهلللب جانلللب ملللن الفقللله 

لتوقلللف لا يحلللدث إلا عللللى الطريلللق نفسللله، مثلللل فهمللله إلا فلللي ضلللوء التفرقلللة بإنللله وبلللين التوقلللف، كلللون ا

التوقللف لمشللاهدة موكللب أو اسللتعراض، أمللا التخلللف اع للي دخللول مكللان يوجللد علللى الطريللق الطبيعللي، 

أما المشرع الأردنير فقلد علرف التخللف بأنله :   اتقلاه نيلة المل من عليله إللى علدم مواصللة السلير مباشلرة 

ن عليللله فللللي مكلللان العملللل دون تكليللللف رسللليي مسلللبق مللللن إللللى العملللل، أو العللللودة منللله كلللأن يتخلللللف المللل م

 صاحب العمل   

وفلللللي تقلللللدير الباحلللللثر فللللل ن التعريلللللف اللللللذي توصلللللل إليللللله المشلللللرع الأردنلللللي اشلللللوبه العيلللللبر لأننلللللا لا 

نستطيع معاقبة العامل بحرمانه التعويض بمقرد اتقاه النيلة، وكلذلك لصلعوبة الإثبلات حلول النوايلا 

 ر لللذلك ف نلله يمكننللا أن نعللرف التخلللف  رب العــالميننوايللا لا اعلمهللا إلا   الداخليللة فللي الإنسللانر لأن ال

 حتلل  ولللو وقللع 
ً
 وإيابللا

ً
بأنلله   ظهللور نيللة الملل من عليلله الباتللة فللي عللدم اجتيللاز الطريللق الطبيعللي للعمللل ذهابللا

الحلللادث عللللى هلللذا الطريللللق بعلللد ذللللك  ، ومثللللال ذللللك إذا كلللان الملللل من عليللله قلللد بللللدأ المسلللير للعملللل علللللى 

ريللق الطبيعللي، وقبللل الوصللول لمكللان العمللل أخ للر زملالملله عللن رغبتلله فللي عللدم الللذها  إلللى العمللل فلللي الط

ذلللك اليللوم وعلللاد لمكللان الإقاملللة، أو أنلله ذهلللب لقضللاء مصلللالح خاصللة، أو الاتصلللال بصللاحب العملللل أو 

 وإخبلللاره بعلللدم إمكانللله الحضلللور للعملللل واعتبلللار علللدم حضلللوره يلللوم إجلللازة تخصلللم ملللن 
ً
المسللل ول هاتفيلللا

 جازاته .أ

، القالملللل بعلللدم وجلللود أهميلللة ملللن الناحيلللة القانونيلللة للتفرقلللة بلللين التوقلللف (121)ونحلللن ن يلللد اللللرأي 

التخلللف والانحللرافر لأن النتيقلللة التللي تزرتلللب علللى أي علللارض مللن هلللذه العللوارض واحلللدة، واللي حرملللان 

 لأحكللام تللأمين إصللابات العمللل علللى الحللادث الللذي يقللع 
ً
للملل من عليلله العامللل مللن التعللويض المقللرر طبقللا

بعللللد توقفلللله أو تخلفلللله أو انحرافلللله حتلللل  ولللللو كللللان العامللللل قللللد اسللللتمر فللللي طريقلللله الطبيعللللي وحللللدثت للللله 

الإصابة بعد ذلكر فاستبعاد التعويض لا يقتصر على الحادث اللذي يقلع أثنلاء التوقلف أو التخللف أو 

. 
ً
 الانحراف، بل ما يقع بعد ذلك أيضا

ارض التوقلللللف اللللللذي أشلللللار إليللللله المشلللللرع الفرنسلللللل ي ملللللن العلللللرض السلللللابق ف نللللله يتضلللللح لنلللللا بللللللأن عللللل

استوعب ما يقصده المشرعان المصلري والأردنلي ملن علارض التخللف ملن خللال التطبيقلات القضلالميةر 

للللذا نقلللد أنللله يتوجلللب الأخلللذ بلللالتوقف كعلللارض زملللاني، وهلللذا الأخيلللر اسلللتوعب التخللللف، وملللن الملاحلللظ 

فلي مسللكه، ونلص فلي التعليملات التنفيذيلة عللى أن كذلك بأن المشرع الأردني قد ساير، المشلرع المصلري 
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الحوادث التي تقع على طريق العمل تعد إصابات طريق، وتأخذ حكم الإصابات الناش ة عن العملل ملا 

 لم يتخلل ذلك تخلف أو توقف أو انحراف عن الطريق الطبيعي المعتاد .

ت التنفيذيلللللة لإصلللللابات كملللللا يلاحلللللظ بلللللأن المشلللللرع الأردنلللللي نلللللص عللللللى علللللوارض الطريلللللق فلللللي التعليملللللا

العملللل، وأهملللل اللللنص عل هلللا فلللي قلللانون الضلللمان الاجتملللاعي وهلللو المكلللان المناسلللب لهلللا، إذا ملللا علمنلللا بلللأن 

الأملللللر يتعللللللق باسلللللتبعاد الحمايلللللة علللللن المللللل من عليللللله المصلللللا ، وهلللللذه المسلللللألة لا يقلللللوز تركهلللللا لنصلللللو  

ءهلللللا وتعلللللديلها، وملللللن هنلللللا أوجللللله التعليملللللات التنفيذيلللللة، والتلللللي تمللللللك الجهلللللة التنفيذيلللللة المختصلللللة إلغا

( من قلانون الضلمان الاجتملاعي الأردنلير لأنله وفلي تقلديرنا 1الدعوى إلى المشرع ب ضافتها إلى نص المادة )

القللانوني لا يمكللن الأخللذ بهللذه العللوارض كللون المشللرع الأردنللي لللم يحللدد بدايللة ونهايللة طريللق العمللل، كمللا 

ر فكيف بالإمكان معرفة ف
ً
يما إذا كان المل من عليله قلد انحلرف أو توقلف أو تخللف أواحنا ذلك سابقا

 عن الطريق الطبيعي

وبلللللالرغم مللللللن إهملللللال كلللللللا المشللللللرعين الأردنلللللي والمصللللللري للباعللللللث أو الم لللللرر للتوقللللللف أو التخلللللللف أو 

الانحراف، بعك، ما ذهب إليله المشلرع الفرنسل ير للذا فملن الأهميلة بمكلان أن نتطلرق لدراسلة م لررات 

ة إثبا هلللا، كمللللا نللللص عل هللللا القلللانون الفرنسلللل ي ومللللا توصللللل لللله الفقلللله فللللي القللللانون علللوارض الطريللللق وكيفيلللل

المصلري، لعللل ذلللك يقللد طريقلله إللى المشللرع الأردنللي والقللالممين علللى ذللك فللي الم سسللة التأمينيللة، وكللذلك 

 محكمة العدل العليا الأردنية .

 مبررات عوارض طريق العمل: المطلب الثاني

التشريعات محل الدراسة لعوارض الطريق، رأينا بلأن القلانون المصلري، من خلال تعرضنا لموقف 

 إللى الاعتلداد بأسلبا  معينلة يمكلن أن 
ً
وكذلك الأردني لم اشيرا في نصوصلهما الحاليلة صلراحة أو ضلمنا

تلل دي إلللى ت ريللر عللوارض الطريللق، وبللذلك خلللت نصللو  هللذين القللانونين مللن ت ريللرات قانونيللة لعللوارض 

 نللدعو المشللرعين إلللى سللده عللن طريللق الللنص فللي القللانون علللى بعللض الطريللق، وهللو مللا نللر 
ً
 تشللريعا

ً
اه فراغللا

الم لللللررات، عللللللى سلللللبيل المثلللللال لت ريرهلللللا، وفلللللي هلللللذا الصلللللدد يمكننلللللا الاسزرشلللللاد بلللللالم ررات التلللللي اعتنقهلللللا 

القللللللانون الفرنسلللللل ي، محللللللاولين إلقللللللاء الضللللللوء عل هللللللا ب يقللللللاز حتلللللل  تكللللللون تحللللللت نظللللللر المشللللللرعين الأردنللللللي 

ذا مللللا قللللرارا اعتنللللاق م للللرراتي لعللللوارض الطريللللق عنللللد صللللياغة نصللللو  القللللانون أو تعديللللله، والمصللللري، إ

 وكذلك حت  تكون تحت نظر رجال القضاء في البلدين عند الحاجة إل ها .

فالمشلللرع الفرنسللل ي قلللد اعتلللد بحلللالات معينلللة تمتلللد ف هلللا الحمايلللة التأمينيلللة للعاملللل، عللللى اللللرغم ملللن 

( ملللللللن قللللللانون الضلللللللمان 966/1ق المنصللللللو  عل هللللللا فلللللللي المللللللادة )إتيانلللللله لأي عللللللارض ملللللللن عللللللوارض الطريللللللل

، وتتمثلللل هلللذه 
ً
 وإيابلللا

ً
الاجتملللاعي الفرنسللل ي النافلللذر والللي التوقلللف والانحلللراف خللللال طريلللق العملللل ذهابلللا

الحلللللللالات بالحاجلللللللات الأساسلللللللية ل حيلللللللاة الجاريلللللللة، وكلللللللذلك الحاجلللللللات المتصللللللللة بالوظيفلللللللةر فلللللللالتوقف 



 

 محمد حفيظ المناصيرد.
 

516 

ايللللة التأمينيللللة، إذا كللللان الللللدافع قضللللاء ضللللرورة أساسللللية مللللن والانحللللراف لا يحرمللللان المصللللا  مللللن الحم

، علللى القللول (122)مقتضلليات الحيللاة الجاريللة أو مقتضلليات وظيفللة المصللا ، وقللد اجمللع الفقلله المصللري 

بوجللللللو  الاعتلللللللداد بالباعلللللللث أو السللللللبب اللللللللذي أدى إللللللللى التوقلللللللف والتخلللللللف والانحلللللللراف علللللللن الطريلللللللق 

 بالضرورات الأسا
ً
 سية ل حياة أو بالعمل .الطبيعي، إذا كان مرتبطا

فعبللارة القلللانون المصللري جلللاءت مطلقللةر فللللم تصلللف التوقللف والانحلللراف اللللذان يحرملللان العاملللل 

مللللن المزايللللا التأمينيللللة بللللأي وصللللف، ولللللم تشللللزرق ف همللللا أي شللللرقر فللللالطريق الطبيعللللي هللللو الللللذي اسلللللكه 

نلللله لا اسلللللك أقصللللر الشللللخص المعتللللاد أثنللللاء اجتيللللازه للطريللللق خلللللال الللللذها  للعمللللل أو الإيللللا  منللللهر لأ 

الطلللرق وأسلللهلها وأقلهلللا خطلللورة فقللل ، بلللل إنللله يقطعهلللا دفعللله واحلللدةر فللللا يتوقلللف أو ينحلللرف إلا لقلللوة 

قاهرة أو م رر قوير فالتوقف والانحراف لا يتنافيان مع مسلك الرجل المعتاد بصفة مطلقلة فلي جميلع 

مسللك لا يتخلذه الرجلل المعتلاد،  الحالات، أما التوقف أو الانحراف الذي لا استند إلى م رر قوير فهلو

 مما يصبت معه الطريق غير طبيعي 

 لهذا الرأي يذهب الفقه بالقول   من شأن الأخذ بهذا التفسير التقريب إلى حلد كبيلر بلين 
ً
واستنادا

ي من القانونين المصري والفرنس ي 
، وقد ذهب الفقه لأبعد من ذلك بلالقول بأنله ملن المتصلور أن (123)كلء

حمايلللة فلللي القلللانون المصلللري عنللله فلللي القلللانون الفرنسللل ير لأن معيلللار مسللللك الرجلللل المعتلللاد يتسلللع نطلللاق ال

معيللللار مللللرن مللللن الممكللللن أن اشللللمل حللللالات لا تقتضلللل ها الحاجللللات الأساسللللية ل حيللللاة الجاريللللة، ولا يكللللون 

 للعمل علاقة بها 

ة التللللي وأضللللاف القضللللاء الفرنسلللل ي حالللللة أخللللرى، تتمثللللل فللللي الظللللروف الاسللللت نالمية والحللللالات الطارلملللل

تللدفع العاملللل إللللى إتيلللان علللارض الطريلللق، وهلللذا يتطللللب دراسلللة هلللذه الحلللالات اللللثلاث كلللل واحلللدة فلللي بنلللد 

 مستقل .

 البند الأول : الضرورات الأساسية للحياة الجارية .

لقلللللد نلللللص القلللللانون الفرنسللللل ي صلللللراحة عللللللى أن التوقلللللف أو الانحلللللراف لسلللللبب يتعللللللق بالضلللللرورات 

 لكلللللا المشللللرعين المصللللري الأساسلللية ل حيللللاة الجاريللللة لا 
ً
يلللل دي إلللللى حرمللللان العاملللل مللللن التعللللويض  خلافللللا

 والأردني اللذان لم اشيرا إلى ذلك في بنود نصو  القانون .

وبلللالرغم ملللن ذللللك للللم اعلللرف القلللانون الفرنسللل ي المقصلللود بالضلللرورات الأساسلللية ل حيلللاة الجاريلللة، 

 لا يحرم الم من 
ً
 عليه من التعويض .بحيث اعد إتيان إحداهما على الطريق م ررا

إلا أن اللللبعض ملللن الفقللله قلللد حلللاول ذللللكر حينملللا ذهلللب إللللى القلللول بلللأن هلللذا المصلللط ح  هلللدف إللللى 

التفرقللة داخللل تصللرفات الإنسللان بللين مللا هللو مفيللد أو مللا هللو زالمللد، وكللذلك بللين مللا هللو معتللاد أو مللا هللو 

 مللللن الناحيللللة ، ويللللرى الفقيلللله بللللأن التمييلللل  بللللين هللللذه المسللللالمل، وإن كللللان يمكللللن أن يكللللو (124)شللللاذ 
ً
ن سللللهلا
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النظرية، إلا أن معطيات الحياة تقدم الكثير من الفروض التي يصعب معها، ويشلكل كبيلر إجلراء هلذه 

 التفرقة 

وذهب رأي  خر إلى لقول بأن تحقيق الحماية المثلى للعمال مرهلون بفهلم التصلور الخلا  بالعملل 

) أو بصلللللورة أوسلللللع الحلللللادث اللللللذي يقلللللع الملللللأجور عللللللى اعتبلللللار أن التعريلللللف القلللللانوني لإصلللللابة الطريلللللق  

بمناسللللبة توجلللله العامللللل إلللللى عمللللله (، يللللتم مللللن خلللللال فكللللرة تنفيللللذ عقللللد العملللللر لأنلللله وإن كللللان القللللانون 

يقتةلللل ي أن يكللللون الانقطللللاع أو الانحللللراف تللللابع للعمللللل المللللأجور، إلا أنلللله لللللم يفللللرض الإبقللللاء علللللى رابطللللة 

 التبعية ولا حت  على الطريق ذاته 

أن يفلللارق بللين هلللذا المصلللط ح ومصللط ح المصللل حة الشخصللية للعاملللل، المتمثللللة وهللو بلللذلك يحللاول 

بحالات الانتقال بالنسلبة للعملال، الإجلراءات غيلر المرتبطلة بالعملل يتوجله العاملل إللى ر  العملل خللال 

 فزرة الأعذار، أو الوقف عن العمل أو التوجه للعمل خلال الإجازة المرضية ..... إل  من الحالات . 

البعض بأن هذا الباعث يقصد به كل فعل لله صلفة الإلحلاي والحيويلة، أو أي مع ل  ملرادف ويرى 

 في الاستغناء عنه 
ً
 عليه ولإ، مخيرا

ً
 لما يحقق مص حة اخصية للم من عليه، ويكون مق را

وبالرغم من محاولة الفقه إيراد هذه التعريفات لفكرة الضرورات الأساسلية ل حيلاة الجاريلةر فل ن 

ى بلللأن الفكلللرة لا يلللزال اشلللوبها الكثيلللر ملللن الغملللوض والإبهلللام، للللذلك ف نللله يلللرى بلللأن محاوللللة اللللبعض يلللر 

حصللللرها لا يمكللللن فللللي البحللللث عللللن تعريللللف لهللللا، ولكللللن يكمللللن فللللي التعللللرف علللللى الكيفيللللة التللللي تفسللللر مللللن 

 
ً
 واسعا

ً
 ضيقا

ً
 خلالها، وهل تفسر تفسيرا

وإزاء علللدم وجلللود تعريللللف محلللدد لفكللللرة الضلللرورات الأساسلللية ل حيللللاة الجاريلللة مللللن ناحيلللة، ولللللإ، 

، ملن 
ً
 أو واسلعا

ً
 ضليقا

ً
هناك اتفاق على الكيفية التي ينبمي من خلالهلا فهلم وتفسلير هلذه الفكلرة تفسليرا

ا للوصللول ناحيللة أخللرى ف نلله لا يكللون أمامنللا إلا التوجلله إلللى بعللض الأحكللام القضللالمية، والتللي قللد ترشللدن

إلللى غايتنللا بللالتعرف علللى المقصللود بالضللرورات الأساسللية ل حيللاة الجاريللةر فللاعت ر القضللاء الفرنسلل ي أن 

توقلللف العاملللل أو انحرافللله اعلللد ضلللرورة أساسلللية ملللن ضلللرورات الحيلللاة الجاريلللة متللل  تعللللق الأملللر بشلللراء 

، أو زيلللارة (126)لصللليدلية ، أو اللللذها  لشلللراء دواء ضلللروري ملللن  ا(125)الملللواد الغذالميلللة كلللالخ   ملللن المخ للل  

، وقللد عللرف القضللاء الفرنسلل ي (128)، وقللد يكللون الللذها  لإيللداع إقللرار    مللالي (127)معمللل لتحاليللل طبيللة 

، ولللم (129)باعللث جديللد، وهللو إيللداع الأطفللال فللي الحضللانة فللي مدينللة أخللرى تللم التوجلله إلللى مكللان العمللل 

، كمللللا (130)مصلللل حة اخصللللية تعت للللر محكمللللة الللللنقض الفرنسللللية التوقللللف فللللي الطريللللق لتنللللاول العشللللاء 

ذهبلللللت محكملللللة اللللللنقض الفرنسلللللية إللللللى اعتبلللللار الحلللللادث اللللللذي تعلللللرض لللللله المصلللللا  أثنلللللاء انحرافللللله إللللللى 

 بالضلرورة الأساسلية 
ً
 وصلف حلادث طريلق بالنسللبة (131)المدرسلة بهلدف توصليل ابنله م لررا

ً
، وقلرر أيضلا

ها خلللللال مللللدة توقللللف للانحللللراف عللللن الطريللللق الطبيعللللي مللللا دامللللت غايتلللله شللللراء مللللواد غذالميللللة لاسللللتهلاك
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قصلليرة، قللام بهللا بسللبب طللول الطللريقنخلص ممللا سللبق بللأن عبللارة الضللرورات الأساسللية ل حيللاة الجاريللة 

كللل فعلللل لللله صلللفة الضللرورة والحيويلللة، أو أي مع للل   خلللر ملللرادف لمللا يحقلللق مصللل حة اخصلللية للمللل من 

 فلي الاسلتغناء عنله، أو كلل ملا يكلون م
ً
 عللى ذللك وللإ، مخيلرا

ً
 بنلوع ملن الأهميلة عليه، ويكلون مق لرا

ً
تسلما

 والسرعة في الإنقاز 

 إلى ال جوء إللى دورة ميلاه متاحلة عللى جانلب الطريلق 
ً
مثال ذلك أن يقد الم من عليه نفسه مضطرا

لقضللللاء حاجللللة فسلللليولوجية، أو شللللراء دواء حللللان وقللللت تعاطيلللله، بنللللاءً علللللى وصللللفة الطبإللللب المعلللللا ، أو 

 حللان الوقللت لأداء فريضللة الصلللاة أو التوقللف الإ 
ً
جبللاري لإصلللاي عطللل لسلليارته، والتللي قللد تشللكل خطللرا

علللللى حياتلللله، إذا مللللا اسللللتمر بمواصلللللة السللللير ف هللللا، وغيرهللللا مللللن الضللللرورات الأساسللللية ل حيللللاة الجاريللللةر 

 
ً
لللللذلك فلللل ن عبلللللارة الضللللرورة الأساسللللية يقلللللب أن تقللللدر بصللللورة اخصلللللية لا بصللللورة موضللللوعية وفقلللللا

 للظلللللروف الشخصلللللية لكلللللل عاملللللل راي الللللحية لحلللللادث طريلللللق
ً
ر لأن هلللللذه الظلللللروف قابللللللة للتغيلللللر وفقلللللا

 للقدرات الإنسانية بكافة أشكالها، جسدية، نفسية ...... إل  

 البند الثاني : الضرورات المتصلة بأداء الوظيفة .

وفللللي هللللذا المقللللام يقللللب أن نفللللرق مللللا بللللين إصللللابة العمللللل وحللللادث الطريللللقر ففللللي الحالللللة الأولللللى علللللى 

العاملل أن يكللون تحللت سلللطة ورقابللة ر  العمللل لكللي تعت للر إصللابة عمللل، والأمللر لللإ، كللذلك فللي الحالللة 

الثانيللةر فلللإ، المقصللود أن يكللون العامللل تحللت سلللطة ورقابللة ر  العمللل علللى طريللق العملللر لأن ذلللك 

 لضلليق فكللرة التبعيللة لصللاحب العمللل، ملل
ً
ن شللأنه التضللإيق مللن نطللاق الحمايللة علللى طريللق العمللل نظللرا

والتلللي تفزلللرض بالضلللرورة أن يكلللون العاملللل تحلللت سللللطة ورقابلللة ر  العملللل، وهلللو الأملللر اللللذي لا يمكلللن 

 تطلبه بشأن الحادث على طريق العمل 

سللللبب المتعلللللق بالوظيفللللة، ، بللللأن المشللللرع الفرنسلللل ي اسللللتحدث مصللللط ح ال(132)لللللذلك يللللرى الللللبعض 

 من المشرع الفرنس ي في التوسع في فهلم الأسلبا  التلي تلدفع العاملل 
ً
ولإ، السبب المتعلق بالعمل، رغبة

للتوقف أو الانحراف كون مصط ح الوظيفة أوسع من مصط ح العمل، والذي قد ينحصلر فلي العلاقلة 

 التي ينظمها عقد العمل بين العامل وصاحب العمل .

ر ف نلله يكفللي أن تكللون الحادثللة التللي وقعللت علللى طريللق العمللل لهللا صلللة بمقتضلليات وبموجللب ذلللك

 عللللن سلللللطة ر  العمللللل وتبعيتللللهر لأن القللللول بغيللللر ذلللللك 
ً
وظيفللللة العامللللل، ولللللو كللللان العامللللل وقتهللللا بعيللللدا

 يضيق من نطاق الحماية للعامل على طريق العمل .

فالتوسلللع كملللا رأينلللا فلللي مفهلللوم الوظيفلللة اشلللمل الحيلللاة الوظيفيلللة للعاملللل ككلللل، ويللل دي إللللى حمايلللة 

 
ً
مصللالح العمللال، ولا يقابللله ضللرر يقللع علللى صللاحب العملللر فالأخللذ بهللذا المصللط ح هللو الأجللدر وتأكيللدا

سللافرين فللي لهللذا المبللدأ ذهبللت محكمللة العللدل العليللا الأردنيللة باعتبللار انحللراف الملل من عليلله إلللى مب لل  الم
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اللللدوار السلللابع بعلللد قيامللله بتوصللليل رلملللإ، مقلللل، الإدارة للفنلللدق، اللللذي اعملللل بللله إللللى المطلللار، ليلتقلللي 

أحللد المسلل ولين الللذي اعمللل لللدى أحللد المكاتللب السللياحية بنللاءً علللى موعللد مسللبق لأمللور تخللص الفنللدق 

 تعلرض لحلادث لاستيعا  قسم ملن السلواي فلي الفنلدق، واللذي اعملل بله المل من عليله المسلتدعي ملد
ً
يرا

صلللللدم، مملللللا أدى لإصلللللابته بكسلللللور خطيلللللرة فلللللي القلللللدمين وجلللللروي متعلللللددة فلللللي الوجللللله واللللللذقن، فلللللاعت ر 

الانحللراف الللذي قللام بلله الملل من عليلله مللرتب  بالوظيفللة ويسللب ها، ومللن ثللم اعتبللار الحللادث إصللابة طريللق 

 .(133)بسبب العمل 

ة قللللد أخللللذت بللللالزراجع عللللن ، بللللأن محكمللللة الللللنقض الفرنسللللي(134)ويللللرى جانللللب مللللن الفقلللله المصللللري 

التفسير الواسع لمفهوم الباعث المتصل بالوظيفة، والم رر لعارض طريق العملر حيلث قلررت المحكملة 

رفض الاعتداد بالانحراف الذي قلام بله المل من عليله للبحلث علن عملل، وللم تعت لر الإصلابة التلي تعلرض 

 ة الشخصية لا مص حة الوظيفة .لها الم من عليه حادثة طريق عملر لأن انحرافه بدافع المص ح

 عللن 
ً
واعت لر القضلاء الفرنسل ي التوقلف فلي الطريلق اللذي أملتله طبيعلة عملل العاملل بوصلفه منلدوبا

، وكذلك انحلراف العاملل علن الطريلق الطبيعلي والتوجله إللى صلندوق 
ً
 م ررا

ً
المنشأة التي اعمل بها توقفا

 الضلمان الاجتمللاعي، بنللاءً عللى طلللب الأخيللر لمراجعلة نفقلل
ً
ات العلللا ، ومصلروفات الللدواء، اعت للر انحرافللا

. 
ً
 م ررا

 مللن قبللل العامللل الأجيللر، الللذي اعمللل فللي قسللم العلاقللات العامللة بالشللركة 
ً
واعت للر الانحللراف م للررا

بفرض استلام اللباس الذي سيرتديه في اليوم التالي بمناسبة المهمة التلي كللف بهلا ملن قبلل ر  العملل، 

خصلليات الأجنبيللة، وكللذلك الانحللراف عللن طريللق العمللل لاسللتلام الشلليك والتللي تكمللن فللي اسللتقبال الش

 .(135)الخا  براتبه بعد حصوله على إذن صاحب العمل 

وعلللللللى هللللللذا النحللللللو فلللللل ن الاجتهللللللاد القضللللللا ي الفرنسلللللل ي يأخللللللذ فللللللي الاعتبللللللار مقمللللللوع عناصللللللر اليلللللل اع 

ى طريلق العمللل، المعلروض عليله للفصللل فلي التسلبإب العميللق للتوقلف أو الانحلراف عللن خل  السلير عللل

والللذي اغلللب عليلله فللي الوهايللة المصلل حة الشخصللية للتصللرف المنفصللل بصللورة وااللحة عللن الالز امللات 

 المستنبطة من العمل .

وعلللى هللذا النحللو فلل ن التوقللف لمللدة طويلللة فللي أحللد المقللااي أو البحللث عللن مطعللم أفضللل مللن قبللل 

سلللال ال ريلللد الشخصللل ي، أو انحلللراف العاملللل، أو الانحلللراف علللن خللل  السلللير بغيلللة شلللراء طوابلللع بريلللد وإر 

 إللللى ضلللرورات 
ً
العامللل فلللي سللبيل زيلللارة واللللده المللريض لا ت لللرر جميعهلللا هللذا التوقلللف والانحلللراف، اسللتنادا

 .(136)الحياة الجارية 

وكذلك الحال حالة انتقالهر حيث توجه عقب عمله إلى صاحب عملله القلديم للبحلث علن شلهادة 

اء ملفلله، وكللذلك الحللال عنللدما يتوجلله العامللل الأجيللر عقللب طل هلا منلله مكتللب التشللغيل فللي سللبيل اسللتيف



 

 محمد حفيظ المناصيرد.
 

520 

عمله إلى مدير الشركة، من أجل الحصول على عمله مقلزي بدرجله أك لر مملا هلو عليله الحلال بالنسلبة 

لعمللله الللذي ي ديلله، وفللي نهايللة اللقللاء لللم اعللد إلللى محللل إقامتلله إلا بعللد مللرور أريللع سللاعات، وذلللك عقللب 

، فهللللذه الأمللللور تعت للللر مصللللالح اخصللللية، ولا ت للللرر جميعهللللا (137)لمطللللاعم تناوللللله وجبلللله العشللللاء فللللي أحللللد ا

 للضرورات المتصلة بالوظيفة . 
ً
 التوقف أو الانحراف، استنادا

فلللل ن الحادثللللة تعت للللر حللللادث طريللللق عمللللل ولللللو لللللم تكللللن تلللللك الحادثللللة متولللللدة مباشللللرة  والخلاصــــة،

 ملللن عملللله مباشلللرة اتقلللاه 
ً
 مباشلللرة لمكلللان العملللل، أو عالملللدا

ً
وبالضلللرورة علللن العملللل، كلللأن يكلللون متوجهلللا

مي له، ويكفي أن يكون العمل له صلة بمقتضيات الوظيفلة، وإن اختلطلت بمصل حة اخصلية للعاملل 

 المصا  .      

 البند الثالث : الظروف الاستثنائية أو الحالات الطارئة .

تعت للللر هللللذه الحالللللة مللللن خلللللق القضللللاء الفرنسلللل ي، مللللن أجللللل مراعللللاة مصلللل حة العامللللل، بمللللا يتوافللللق 

وأهلللداف القلللانون الاجتملللاعير فلللاعت ر القضلللاء الفرنسللل ي الإصلللابة التلللي تحلللدث موجبللله للتعلللويض، حتللل  

يعللي أو بعللد توقفلله عنله، طالمللا ثبللت بللأن هللذا الانحللراف أو وللو كانللت فللي طريللق منحللرف علن الطريللق الطب

ذللللللك التوقلللللف كلللللان بسلللللبب ظلللللروف اسلللللت نالمية، كحلللللدوث قلللللوة قلللللاهرة أو حاللللللة طارلملللللة أو حاللللللة وجلللللود 

، أو وجلللللود صللللليانة فلللللي الطريلللللق الطبيعلللللي المعتلللللاد منعتللللله ملللللن السللللليرر (138)مظلللللاهرات أو أعملللللال   عنلللللف 

 فاضطر لسلوك طريق  خر .

ي يتعللرض لهللا العامللل أثنللاء التوقللف والاختبللاء فللي أي مكللان لتقنللب هللذا العنللف وتعت للر الإصللابة التلل

 إصابة طريق عمل موجبه للتعويض بالرغم من توقفهر لأن هذا التوقف فرضه ظرف است نا ي .

  خللرر فلل ن 
ً
 مللن التوقللف أن يزللرك الطريللق الطبيعللي، ويسلللك طريقللا

ً
وبالمثللل إذا اضللطر العامللل بللدلا

 بظرف است نا ي هذا الانحراف اعت ر م
ً
 .(139) ررا

ويعت لللر ملللن قبلللل الحلللالات الطلللارا ًالتلللي اعتلللد بهلللا القضلللاء فلللي ت ريلللر إتيلللان العاملللل لعلللوارض الطريلللق 

هطللللول الأمطللللار الغزيللللرة أو طفللللت الخللللزان بللللالطريق أو شللللعور العامللللل بللللالآم شللللديدة بسللللبب انفقللللار فللللي 

ريلق الطبيعلي، وتشلكل الانقملاد فلي الزالمدة الدودية، وصعوبة الحاللة الجويلة كتسلاق  الثللو  عللى الط

سلللاعات الصلللباي البلللاكر، وتشلللكل الضلللبا  الكثيلللف اللللذي يحيلللل بإنللله وبلللين متابعلللة سللليره وملللا إللللى ذللللك 
، وفللللللي تقللللللديرنا هنللللللاك ظللللللروف يقللللللب أن اعتللللللد بهللللللا، بللللللالرغم مللللللن أنهللللللا لا تر للللللى إلللللللى درجللللللة الظللللللروف (140)

لتوقف لإنقلللاذ الللخص أصلللإب نتيقلللة الاسلللت نالمية، بلللل لأنهلللا تلللدخل فلللي نطلللاق الواجبلللات الإنسلللانية، كلللا

حادث سيارة أو الانحراف لأقر  مركز ط ي لتقديم الإسلعافات اللازملة للهر لأن التوقلف أو الانحلراف، 

 والقللللول بغيللللر ذلللللك يقتللللل روي التضللللامن والمللللروله التللللي تسللللود أي مقتمللللع 
ً
 اعللللد م للللررا

ً
كمللللا ذكرنللللا سللللابقا

 صالح.
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ان العامللللل لعللللارض الطريللللق، إذا كللللان اسللللتقابة ويللللدعو إلللللى الأنانيللللة وحللللب الللللذاتر لللللذلك فلللل ن إتيلللل

 بالحماية التأمينية التلي جلاء بهلا 
ً
 ويظل العامل مشمولا

ً
لظرف است نا ي أو حالة طارلمةر ف نه اعد م ررا

 لمص حته .
ً
 المشرع تحقيقا

والأمر كذلك إذا وجد ظرف است نا ي على الطريق الطبيعي، ك غلاق الطلرق الم ديلة للعملل بسلبب 

لللو ر فعنللد اتصللال العامللل بللر  العمللل وإبلاغلله بللالأمر، وأثنللاء العللودة لمكللان الإقامللة تعللرض تسللاق  الث

لأضللرار نتيقللة الحللادث، الللذي وقللع للله، فلل ن الإصللابة موجبلله للتعللويض بللالرغم مللن تخلللف العامللل عللن 

 الطريق الطبيعير لأن هذا التخلف ي رره الظرف الاست نا ي .

نيللللة لعكلللل، ذلللللك، عنللللدما رفضللللت اعتبللللار الإصللللابات التللللي وقللللد ذهبللللت محكمللللة العللللدل العليللللا الأرد

تعللرض لهللا جمللع مللن العمللال إصللابات عمللل، عنللدما ذهبللوا للمسللاعدة فللي إطفللاء الحريللق الللذي شللب فللي 

 .(141)الشركة المجاورة للشركة التي اعمل بها الم من عل هم المصابين 

وهلللذا فلللي تقلللديرنا ملللا يتنلللافي وروي التضلللامن الاجتملللاعي، التلللي يقلللب أن تسلللود المجتملللع، لأننلللا بلللذلك 

نساعد على العزلة والأنانية وحلب اللذات، ونقتلل جميلع أشلكال التعلاون والتفلاني لإنقلاذ أرواي البشلر، 

قابة لظلللللرف ، والعمللللل الللللذي قلللللاموا بلللله الملللل من عللللل هم ملللللا هللللو إلا اسللللت(142)والتللللي تعت للللر أغلللللى ملللللا نملللللك 

 واعتبلللار توقلللف المللل من علللل هم علللن 
ً
اسلللت نا ي وحاللللة طارلملللة كلللان الأوللللى بمحكمتنلللا الملللوقرة اعتبلللاره م لللررا

، وبالتللللالي اسللللتحقاقهم التعللللويض 
ً
متابعللللة السللللير بللللالعودة للميلللل ل للقيللللام بهللللذا العامللللل الإنسللللاني م للللررا

 فلللل ن تقللللدير الباعللللث الللللذي أتللللاه العامللللل ع
ً
لللللى طريللللق العمللللل، ومللللا إذا كللللان الموجللللب عللللن الإصللللابة .وأخيللللرا

استند لظرف است نا ي أو حالة طارلمة من عدمه هو أمر مزروك للقا ل ي الموضلوع فلي ضلوء الملابسلات 

 التي ألمت بالواقعة 

 كيفية إثبات ما يبرر عوارض الطريق: المطلب الثالث

 للقواعللد العامللة بالإثبللات علللى المللدعى إثبللات مللا يدعيللهر فلل ذا أدعللت الم سسللة
ً
التأمينيللة، أو  طبقللا

أي جهللة تقللوم بلل دارة وتنفيللذ تللأمين إصللابات العمللل بللأن الإصللابة التللي وقعللت علللى طريللق العمللل، لإسللت 

إصابة لوجود توقف أو تخلف أو انحراف، مما يحرم الم من عليه من حماية القانون لله كونله قلد جلاء 

لجاريلة، أو يتنلافى ملع مسللك بهذا المانع، بقصد المص حة الشخصية أو أنله خلار  علن ضلرورات الحيلاة ا

الرجللل المعتللادر فلل ن إثبللات العكلل، يقللع علللى الملل من عليلله المصللا  أو ورثتلله، إذا كانللت الإصللابة أدت إلللى 

 وفاته ويحق لهم إثبات ذلك بقميع طرق الإثبات .

وتقدير ما إذا كان ما حدث من الم من عليله عللى الطريلق يلدخل تحلت أحلد صلور علوارض الطريلق 

التخلللللف أو الانحللللراف (، مسللللألة قانونيللللة تخضللللع ف هللللا محللللاكم الموضللللوع لرقابللللة محكمللللة  ) التوقللللف أو

الللللنقض، أمللللا الوقللللا ع الماديللللة التللللي تتحللللرى عوهللللا وت بتهللللا محكمللللة الموضللللوع مللللن أجللللل التأكللللد مللللن وجللللود 
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العارض ذاتهر فتلك مسألة موضوعية تستقل بالفصلل ف هلا محكملة الموضلوع، ولا رقابلة عل هلا فلي ذللك 

 .(143)ة النقض من محكم

ولكللن مللن واقللع عملنللا فللي التأمينللات الاجتماعيللة فللي الأردنر ف نلله تثللور صللعوبات عمليللة كثيللرة، ممللا 

يللل دي إللللى حرملللان المللل من علللل هم المصلللابين، أو ورثلللتهم ملللن حمايلللة القلللانون خصوصًلللا ملللا تسلللتلزمه الملللادة 

عملللل ملللا  ( ملللن القلللانون الأردنلللير حيلللث تتطللللب الإجلللراءات الواجلللب إتباعهلللا فلللي حاللللة حلللدوث إصلللابة19)

 فللي حالللة إبلللاب الشللرطة بموجللب الواجبللات المسللندة 
ً
يصللعب تحقيقلله فللي إصللابة طريللق العمللل خصوصللا

إل ها بموجب القوانين الخاصة بهار حيث ينقم عوها جلرالمم يحكمهلا قلانون العقوبلات كحلوادث السلير، 

سللتدعاء أجهللزة والحللوادث الجنالميللة، والحللوادث التللي تلل دي إلللى الوفللاة، كمللا أن الللبعض موهللا اسللتدعي ا

الشرطة والدفاع المدني لغايات الإنقاذ والإسعاف الأوللي، كملا فلي حلالات الحرالملق والانفقلارات، بلالرغم 

مللللن أن الإصللللابة لللللم تلللل دي إلللللى إلحللللاق ضللللرر أو نسللللبة عجللللز بالمصللللا ر فمللللن الضللللرورة أن يتضللللمن هللللذا 

 فلي إصلابات الطريلق عللى الطلرق العاملةر حيلث 
ً
يتهلر  النلاس ملن الإدلاء البلاب أقوال الشلهود خصوصلا

 مللللوهم علللللى أوقللللا هم أو الخللللوف أن يللللتم ا هللللامهم فللللي الحللللوادث التللللي أدت 
ً
بالشللللهادة أمللللام الشللللرطة حرصللللا

 لوفاة صاح ها بأنه هو المتسبب بذلك . 

وقللد أكللدت محكمللة العللدل العليللا الأردنيللة علللى ضللرورة إبلللاب الشللرطة فللي حللوادث الطريللق، عنللدما 

عرضت له الم من عل ها أثناء مغادرة موقع عملهلا نتيقلة اصلطدام سليارة رفضت اعتبار الحادث الذي ت

 أخرى بسيار ها من الخلف أدى إلى ألم في الرأس ودوخة وألم في الظهر إصابة عمل

في تقديرنا إن حق الم من عليه المصا  تقاه الم سسة التأمينية غير مرهون بل بلاب صلاحب العملل 

 لمللللا حللللد
ً
والتعليمللللات  1336لسللللنة  64ده قللللانون الضللللمان الاجتمللللاعي رقللللم للشللللرطة عللللن الإصللللابة، وفقللللا

التنفيذيلللةر لأن القلللانون للللم اشلللر لسلللقوق حلللق المصلللا  ملللن الم سسلللة فلللي حلللال تقصلللير صلللاحب العملللل 

( منله 19ب بلاب الشرطة عن الإصابة التي تعرض لها، أضلف إللى ذللك فل ن القلانون بموجلب نلص الملادة )

 لأحكامللللله حتلللل  وللللللو لللللم يقلللللم صللللاحب العملللللل ألزمللللت الم سسلللللة بللللالحقوق المقلللللررة لل
ً
ملللل من عليللللله، وفقللللا

بالتلللأمين عليلللهر فكلللان ملللن الأجلللدر أن تقلللرر الزللل ام الم سسلللة بلللأداء الحقلللوق المقلللررة للمللل من عليللله اللللذي 

 للملدد التلي حلددها المشلرع 
ً
 للشلروق القانونيلة، وإن علدم الإبللاب عوهلا وفقلا

ً
يتعرض لإصابة عمل، وفقلا

عليلله مللن الحقللوق المزرتبللة للله بنللاءً علللى ذلللكر لللذلك فلل ن أي مسلل ولية تنشللأ عللن لا اع للي حرمللان الملل من 

التقصللير فللي الإبلللاب تقللع علللى صللاحب العمللل وحللده، دون أن ي حللق العامللل أي ضللررر لأن العامللل يكللون 

 إذا أدى الحادث إلى الوفاة 
ً
 .(144)في حالة لا اسمت له بالإبلاب، وكذلك ذويه خصوصا

طري نفسه ما الحكم بالنسبة ل حادث الذي يقع أثناء التوقلف أو التخللف والس ال الأخير الذي ي

 للم من عليه ؟ .



 

  المشاكل التي يثيرها حادث طريق العمل يف القانون الأردني "دراسة مقارنة" 
 

523 

كملللا للللو دخلللل عاملللل إللللى مطعلللم لتنلللاول وجبلللة الغلللذاء، وفلللي هلللذه الأثنلللاء حصللللت مشلللاجرة وأصلللإب 

 لمكلان إقامتلهر فهلل اعت لر 
ً
بأداة حادة من قبل أحلد المتشلاجرين عللى الافزلراض بلأن العاملل كلان متوجهلا

 أم أنه لا اعت ر كذلك ؟ . هذا
ً
 الحادث حادث طريق اغط  تأمينيا

ذهبللللت محكمللللة الللللنقض الفرنسللللية فللللي أحكامهللللا القللللديم موهللللا والحللللديث إلللللى عللللدم شللللمول الحمايللللة 

 بالضلللرورات الأساسلللية ل حيلللاة 
ً
التأمينيلللة ل حلللوادث التلللي تقلللع أثنلللاء التوقلللف، حتللل  وللللو كلللان ذللللك م لللررا

 الجارية 

المصري موقف محكملة اللنقض الفرنسلية، ويلرى ضلرورة الأخلذ بله ملن  ،(145)وقد أيد بعض الفقه 

 با  أولى في القانون المصري على أساس أن المشرع المصري لا يأخذ بفكرة التوقف المشروع أو الم رر .

، لموقللف محكمللة الللنقض لمخالفتهللا لأبسلل  قواعللد (146)وخللالف الللبعض الآخللر مللن الفقلله المصللري 

نون وروحلله، وهللو الللرأي الللذي نميللل إليللهر لأن حادثللة العمللل نفسللها تكللون المنطللق ومخالفتهللا لللنص القللا

إصللابة عمللل ولللو وقعللت للعامللل أثنللاء فزللرة الراحللة التللي تتخلللل سللاعات العمللل اليوميللة عنللدما يتوقللف 

 علن أداء عمللهر فيكلون ملن بلا  العلدل والمسلاواة اسلتحقاق العاملل المصلا  أثنلاء توقفله 
ً
العامل فعليلا

 عللى حاللة إصلابته أثنلاء فزلرة الراحلة ملا بلين سلاعات  على طريق العمل
ً
الحماية التأمينية الكاملة قياسلا

العملل، سلواءً كللان فلي مكللان العملل نفسلله أو مكلان قريلب منلله، كملا أن العامللل أثنلاء التوقللف يكلون أقللل 

عرضله لخطللر الطريللق والإصلابةر فكيللف اسللتحق التعللويض فلي حالللة الحركللة الدالمملة علللى الطريللق ولللو 

 عنلله، بإنمللا لا اسللتحق التعللويض وهللو فللي حالللة سللكون علللى الطريللق أو بللالقر  منللهر فلل ذا كلل
ً
ان منحرفللا

كانت الحماية تشمل العامل أثناء فزرة الراحة، وكذلك أثناء فزلرة الانحلراف المشلروع، كملا ذهلب للذلك 

 روع والم رر .أغلب الفقه المصري والقضاء الفرنس ير فالأجدر أن تشمله الحماية أثناء التوقف المش

 :الخاتــمة

تعرضللللنا مللللن خلللللال هللللذا البحللللث لدراسللللة المشللللكلات التللللي يثيرهللللا حللللادث طريللللق العمللللل فللللي القللللانون 

 الأردني، وذلك بالمقارنة مع القانون الفرنس ي والمصري .

واتضلللح لنلللا كيلللف أن قلللوة العمللللل قلللد أصلللبحت بلغلللة عللللم الاقتصللللاد سللللعة هاملللة تخضلللع لقللللانون 

ف نهلللا ربملللا تفقلللد قيمتهلللا كلملللا فقلللدت صللللاحيتها، وبالتلللالي يفقلللد العاملللل اللللثمن العلللرض والطللللب، للللذلك 

المقابل وهو الأجر، كل ذلك أكد على ضرورة وجود نظام يكفلل للعملال الأملان ضلد المخلاطر التلي تل دي 

إللللى علللدم قلللدر هم عللللى العملللل، ولاسللليما حلللوادث الطريلللق موهلللا، وإزاء هلللذه الرغبلللة بتلللوفير الأملللان ظهلللرت 

التلي عنإلت ملن خلالهللا الدوللة بأفرادهلار حيلث ملدت الحمايللة التأمينيلة لتشلمل الجلزء الغالللب  الأنظملة

 من المخاطر التي قد يتعرضون لها عند تحققها .
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وأظهللللرت دراسللللة هللللذا البحللللث دواعللللي حمايللللة العامللللل ضللللد أخطللللار حللللادث طريللللق العمللللل والأسللللاس 

يكمن بالرغبة الصريحة للمشرع فلي ملد نطلاق  القانوني ل حماية، وما إذا كان يكمن في رابطة التبعية أو

الحماية لهذا النوع من المخاطر، وإذا ما انتقلنا إلى تحديلد طريلق العملل محلل الحمايلة التأمينيلة، فقلد 

لا بإنًلا فلي تحديلد هلذا الطريلق مكانيًلا، ملن حيلث نقطتلي 
ً
رأينا كيف اختلفت الدول محلل الدراسلة اختلاف

وفلللي تحديلللد هلللذا الطريلللق زمانيًلللا، ملللن حيلللث الوقلللت الللللازم لقطعلللة ملللن  البدايلللة والوهايلللة ملللن جهلللة أوللللى،

 ناحية أخرى .

 
ً
ورأينللا كللذلك بللأن التمتللع بالحمايللة التأمينيللة لحللادث طريللق العمللل لا يقللف عنللد مقللرد تللوافر كلللا

ملللن النطلللاق المكلللاني والزمللللاني وفقًلللا لمقصلللود كلللل مشللللرع عللللى حلللده، وملللا انتهلللل  إليللله الفقللله والقضلللاء فللللي 

ل لا بللد مللن تللوافر شللرق  خللر للتمتللع بهللذه الحمايللة، وهللو عللدم إتيللان العامللل لأي عللارض ملللن دولتلله، بلل

 عوارض الطريق .

فالقانون الأردني كما رأينا من خلال هذا البحلث قلد سلبق قلوانين اللدول محلل الدراسلة، واللبعض 

باسللللتبعاده مللللن القللللوانين المتطللللورة فللللي مللللد نطللللاق الحمايللللة التأمينيللللة للملللل من عليلللله علللللى طريللللق العمللللل 

لعلللوارض الطريلللق فلللي القلللانون سلللاري المفعلللول، وللللم يأخلللذ المشلللرع الأردنلللي للللبعض الحلللالات التلللي أخلللذ بهلللا 

المشللرع الفرنسلل ي، وهللو تحديللد الجهللة المقابلللة لمكللان العمللل مللن أجللل تخفيللف العللبء المللالي علللى الملل من 

يله ولجلان فلض المنازعلات فلي عليه المصا ، من ال جوء للقضاء في ظل الي اعلات المتكلررة بلين المل من عل

الم سسللة فللي حللوادث الطريللق، وقللد تسللاوى المشللرع الأردنللي مللع قللوانين الللدول محللل الدراسللة فللي الللبعض 

 من الحالات .

وفللي هللذا الصللدد ف ننللا نأمللل مللن المشللرع الأردنللي الانتبللاه لهللذا التفللاوت فللي الحللالات ومعالجللة الخلللل 

هللذا المجلللال والوصلللول لأبعلللد ملللن ذللللك، ليصلللبت القلللانون  لمواكبللة ملللا وصللللت إليللله القلللوانين المتطلللورة فلللي

الأردني نموذجًا يحتذى به بلين كافلة القلوانين الاجتماعيلة ملن خللال تحقيلق العداللة الاجتماعيلة بكافلة 

 الحالات، ولا يتم اقتصارها على البعض موها .

 ولا اسعنا في نهاية هذا البحث أن نشير إلى أهم النتالم  والتوصيات :

البحلللللث عللللللن الأسللللللاس القلللللانوني لحمايللللللة إصللللللابة الطريللللللق لا يوجلللللد للللللله أي ضللللللرورةر لأن أنظمللللللة أن  – 6

الضللمان الاجتمللاعي كفلللت هللذه الحمايللة، وجعلللت مثللل هللذا البحللث والاجتهللاد لا جللدوى منللهر لأن 

الحمايلللة أصلللبحت وظيفلللة اجتماعيلللةر فلللأي ملللن الاعتبلللارات التلللي يتحلللدد النظلللر إل هلللا ضلللمن نطلللاق 

دة، وأي محاولللللة  هللللدف إلللللى التمييلللل  بللللين أكثللللر مللللن أسللللاس قللللانوني ل حمايللللة الحمايللللة تتسللللم بالوحلللل

 بالنظر للمظاهر المختلفة للإصابة وأسبابها، يصبت ضربًا من العبث .
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لقللد تللأثر المشللرع الأردنللي بمسلللك المشللرع الفرنسلل ي، مللن حيللث قيمللة الاشللزراكاتر بحيللث تزيللد قيمللة  – 1

ا زاد عللدد حللوادث العمللل والعكلل، ف نهللا لا تتللأثر الاشللزراكات المفروضللة علللى صللاحب العمللل، كلملل

 مهما كان عدد حوادث الطريق .

ويتم زيادة قيمة الاشزراكات بالنظر لمدى الز ام المنشأة بتطبيق شروق ومعلايير السللامة وال لحة 

المهنيللللة، مللللع الأخللللذ بعللللين الاعتبللللار نسللللبة إصللللابات العمللللل فللللي القطللللاع أو النشللللاق، الللللذي تنللللدر  ضللللمنه 

 وتم نقد هذا الاتقاه في موضعه وتوصلنا لقاعدة مفادها . المنشأة،

  كلمللا زادت إصللابات العمللل كلمللا اتضللح عللدم الاهتمللام بوسللالمل الوقايللة وتللأمين بإ للة العمللل، ممللا 

يل دي لزيللادة قيملة الاشللزراكات التللي ي د هلا صللاحب العمللل، وكلملا قلللت إصللابات العملل اتضللح الاهتمللام 

العمللل، ممللا يلل دي إلللى بقللاء نسللبة الاشللزراكات التللي ي د هللا صللاحب العمللل، بوسللالمل الوقايللة وتللأمين بإ للة 

 كما فرضها القانون، أو تقل عن ذلك   .

اشللللزرق المشللللرع الفرنسلللل ي صللللراحة أن تكللللون نقطللللة البدايللللة أو الوهايللللة فللللي طريللللق العمللللل اللللي مكللللان  – 0

يللث تطرقللا للتحللدث العمللل، بإنمللا لللم يللرد هللذا الاشللزراق الصللريت فللي القللانون الأردنللي والمصللرير ح

عن ذها  العامل لمباشرة عمله أو عودتله منله، عللى اللرغم ملن أنله وفقًلا للمقلرى العلادي للأملور، 

فلل ن العامللل حينمللا يتوجلله لتأديللة العمللل، إنمللا يقصللد مللن دون شللك مكللان العمللل، ويبللدو وااللحًا 

أشللارا لوقللوع بللأن كلللا المشللرعين قللد حللر  علللى تفللادي فكللرة المكللان، كمللا فعللل المشللرع الفرنسلل ي و 

الحللادث فللي فزللرة الللذها  والإيللا  لمباشللرة العمللل، فصللياغة نصللو  المللواد بكلللا القللانونين تتسللم 

بالمرونلللة وتتسلللعر بحيلللث اشلللمل حاللللة توجللله العاملللل إللللى أي مكلللان يحلللدده صلللاحب العملللل لتنفيلللذ 

 الالز امات المهنية الناش ة عن عقد العمل .

صري الجهة المقابلة لمكان العمل، كما ذهلب المشلرع الفرنسل ي، لم يحدد أيًا من القانون الأردني والم – 9

وإن كنا نلرى ضلرورة تحديلد الجهلة المقابللة لمكلان العملل والاعتلداد بملوطن العاملل، وفقًلا لمفهومله 

الللللواقعي علللللى نحلللللو مللللا أسللللللفنا ذلللللك بهلللللذا البحللللثر بحيللللث تتحلللللدد نقطتللللين لبدايلللللة ونهايللللة طريلللللق 

فكللرة التوقللف والتخلللف والانحللراف عللن الطريللق الطبيعللي  العمللل، وهللو المسلللك الأفضللل لإعمللال

للعمللللل علللللى أن لا يكللللون هللللذا التحديللللد حصللللرًا، وإنمللللا علللللى سللللبيل المثللللال مللللع الللللنص علللللى ضللللواب  

 بشأن هذا التحديد، مما يحقق أمران لا يخلوان من الأهمية :

يتقنب التحديلد الحصلري وملا يثيلره ملن صلعوبات تبلدأ بلالظهور بعلد التطبيلق العمللي، أملا  الأول :

يزرك البا  مفتوحًلا لاجتهلادات الفقله والقضلاء حتل  نصلل إللى تحديلد مكلاني نهلا ي لطريلق  الثاني :الأمر 

 العمل المحيي تأمينيًا، وفقًا للمقاصد المرجوة التي أرادها المشرع في هذا الشأن .
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مللللن الملاحللللظ بللللأن القللللانون الفرنسلللل ي يضلللليق مللللن أعمللللال الشللللرق المتعلللللق بعللللوارض الطريللللق، والتللللي  – 1

تلل دي لحرملللان العامللل ملللن الحمايلللة التأمينيللة عللللى الطريلللق مللن وإللللى العملللل بللالنص عللللى عارضلللين 

لا وهلو التخللف، 
ً
فق ، وهما التوقف والانحراف، بإنما أضاف إل هما القلانون المصلري عارضًلا ثالث

نقللللد بللللأن المشللللرع الأردنللللي فللللي القللللانون الجديللللد لا يقعللللل لعللللوارض الطريللللق، أي أثللللر علللللى فللللي حللللين 

اسللتحقاق العامللل ل حمايلللة التأمينيللة، وهلللو الموقللف المغلللاير لمللا كللان عليللله الوضللع فلللي ظللل القلللانون 

القللللديم، وإن كللللان هللللدف المشللللرع مللللن ذلللللك التوسللللع فللللي مللللد نطللللاق الحمايللللة التأمينيللللة علللللى طريللللق 

ك سللللوف يثيللللر العديللللد مللللن الي اعللللات يكللللون مذللللله إلللللى القضللللاء، ممللللا اع للللي زيللللادة العمللللل، إلا أن ذللللل

الأعبلللللاء الماليلللللة عللللللى الملللللل من عليللللله المصلللللا ، ولا يمكننلللللا أن نفسللللللر هلللللذا الاسلللللتبعاد للعلللللوارض فللللللي 

القلانون الأردنللي الجديلد، إلا علللى أنله أجللازه للانحلراف عللن الطريلق أو التوقللف والتخللف لأغللراض 

إتيلللان أي علللارض ملللن هلللذه العلللوارض عللللى اعتبلللار الإصلللابة إصلللابة عملللل  اخصللليةر بحيلللث لا يللل ثر

( ملللن 1تسلللتحق الحمايلللة، للللذلك فملللن الضلللروري إعلللادة اللللنص عللللى هلللذه العلللوارض للللنص الملللادة )

القللللانون الأردنللللي باعتبللللار ذلللللك مللللن المبللللادا المسلللللم بهللللا فللللي شللللأن حللللوادث طريللللق العمللللل فللللي جميللللع 

 القوانين .

ي أعتللللد بالباعللللث، الللللذي أملللللى علللللى الملللل من عليلللله إتيللللان أيًللللا مللللن عللللوارض رأينللللا بللللأن المشللللرع الفرنسلللل  – 1

 الطريق، فلم يرتب على عوارض الطريق ذا ها فقدان العامل لحماية القانون .

أملللا القلللانون المصلللري فقلللد نلللص عللللى هلللذه العلللوارض دون أي تقيلللد، وهلللو الأملللر اللللذي يمكلللن القلللول 

أن يفقلد المل من عليله الحمايلة التأمينيلة التلي قررهلا معه بأن أي توقف أو تخلف أو انحراف ملن شلأنه 

القانون، مما يحرمه من التعويض، إلا أن الفقله والقضلاء المصلري اعتلد بالبواعلث عللى إتيلان علوارض 

 الطريق، بالرغم من الخلاف في طريقة المعالجة وأساليب التناول، كما واحنا ذلك أثناء البحث .

 بد من الأخذ بالمعيار الشخص ي والموضوعي في تحديد كما توصلنا لنتيقة مفادها لا – 9

الطريق الطبيعير بحيث ينظر إلى ظروف كل عامل على حده، فلا يقب الاكتفاء بالبحث عن مسلك 

الرجل المعتاد الذي يوجد في نف، الظروف لقطع هذا الطريق، بل لا بد من الاعتداد بطبيعة 

 .رافقة لقطع الطريق الطبيعي الجغرافيةالشخص، من حيث القدرة على تحمل الظروف الم
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  :هوامشال
                                           

 
، لاعتبلللار حلللادث الطريلللق إصلللابة عملللل أن يقلللع 1331لسلللنة  1/د( ملللن التعليملللات التنفيذيلللة لإصلللابات العملللل رقللم 0اشللزرطت الملللادة ) (6)

الحللادث خلللال فزللرة ذهللا  الملل من عليلله مللن مكللان سللكنه، لمباشللرة عمللله أو عودتلله منلله، دون تخلللف أو توقللف أو انحللراف علللى الطريللق 

 الطبيعي المعتاد .
لمحلي ، مقلد الللدين محملد بلن اعقلو  الفيللروز أبلادي، ن لخة منقحلة راجعهللا واعت ل  بهلا أنل، محمللد الشلامي، زكريلا جللابر القلاموس ا (1)

 .  6331،   1338أحمد، دار الحديث، القاهرة، 
 . 119،   1330/1339د. جلال إبراهيم، الوجي  في شري قانون التأمينات الاجتماعية، مكتبة كلية الحقوق، جامعة عين شم،،  (0)
 . 618،   1333/1336د. برهام محمد عطا لله، أساسيات قانون التأمينات الاجتماعية، الإسكندرية،  (9)
)5( Roland Kessous, Réflexions sur l'accident de trajet. op. cit, P. 1021. 
)6( Rloland  kessous, op. cit, P. 1026. 
 . 104،   6496ات الاجتماعية، منشأة المعارف،الاسكندرية،د. سمير عبد السيد تناغو، نظام التأمين (9)

Georges. Dortion, "Accident du travail et maladies professionnelles, l'adaptation aux réalietes daujourd hui", Dr.  )8(

soc, 1992, P. P. 128 – 135.   

des accidents du travail et des maladies professionnelles, Rev. Dr. soc, Milet (L.), Les voies de la réparation intégrale  )9(

2002, n 9/10. P. 844 
 . 91د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمل ضد حوادث طريق العمل، مرجع سابق،    (63)

(11) A. Plouast, les accidents de trajet et la loi du 23 Juillet 1957, Dr. Soc., 1957, P. 640 et s 
 ، 109د. أحمد محمد محرز، الخطر في تأمين إصابات العمل، مرجع سابق،    (61)
)13( Roland Kessous, sur l'arrét de la courde, op. cit, P. 1021. 
 .    109د. حسن عبد الرحمن قدوس، التعويض عن إصابات العمل، مرجع سابق،   (69)
)15( trajet, risqué de. op. cit, 1996, P. 962.L. Milet, L, accident de  
 . 111د. أحمد محمد محرز، الخطر في تأمين إصابات العمل، مرجع سابق،    (61)
 .  091،   6443د. عامر سلمان عبد الملك، التأمينات الاجتماعية في الدول العربية دار العلم للملايين، الطبعة الأولى، بيروت، (69)
د. أمللال جلللال، مسلل ولية الملل اجر عللن حللوادث الشللغل والأمللراض المهنيللة فللي التشللريع المغريللي رسللالة دكتللوراه، كليللة العلللوم القانونيللة  (68)

  191،   6499والاقتصادية والاجتماعية، جامعة محمد الخام،، الرباق، 
 نص المادة الثانية من القانون الأردني . (64)
ر حيللث 03/63/6491(، الصلادر فللي 1911/1( بمقتةلل ي القلانون رقللم )961/6نون الفرنسلل ي بعلد أن كانللت )( مللن القلا966 – 1الملادة ) (13)

 . 69/9/1336، والصادر بتاريخ 1336لسنة  119( من القانون رقم 19تم تعديل رقمها دون تعديل على مضمونها بموجب المادة )

www.legifrance.gouv.fr/acffch cod.jsesionid.date.texte=20100103.   
 . 118د. حسن عبد الرحمن قدوس، التعويض عن إصابات العمل، مرجع سابق،    (16)
)22( Doublet (J.), Sécurité sociale, P. U. F., 1991.p.183  
)23( , IR, P. 93. =◦1993, 15Crim, 3 Mars 1993, D.  

= فاعت ر الحادث الذي تعرض له العامل وهو في طريقه للعمل بأداء المهام المكلف بها ملن قبلل ر  العملل حلادث عملل، واعت لر مكلان 

 تنفيذ المهمة مكانًا للعمل .

Iin 267.16 Sept 2003; Bull. Civ.  eCiv, 2 - 

http://www.legifrance.gouv.fr/acffch%20cod.jsesionid.date.texte=20100103
http://www.legifrance.gouv.fr/acffch%20cod.jsesionid.date.texte=20100103
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12.  ◦de trajet, l'accident du travail et l'accident de mission", concl. Dr. Soc, NR. Kessous, "Réflexions sur l'accident  )24(

1992, P. 1021.    
)25( Accidentde mission et accident de trajet. Le journal de CRAM Aguitaine prév 306, févier, 2007.  

. www.cramaquitaine.fr 
)26( Cass. Soc, 21 Mars 1996, RJS. 1996, n 603. 

واعت للر المكللان خلللار  الشللركة اللللذي شللارك فيللله العامللل بموافقلللة ر  العمللل فلللي عمليللة ت لللرع الللدم بمثابلللة مكللان عملللل، فالحللادث اللللذي 

 يتعرض له خلال مشاركته المنظمة اعت ر حادث عمل .

c. Note 7.3 Avr 2003, pre emCiv, 2 - 
 . 693د. محمد سعيد عبد الن ي، تأمين المس ولية من إصابات العمل، مرجع سابق،    (19)
  www.adaleh.info    .1/4/1336، تاريخ 83/1336( بالدعوى 1قرار عدل عليا رقم ) (18)
 من القانون الفرنس ي .  L 411)– (2المادة  (14)
 ( من القانون الأردني .1المادة ) (03)
 (ر 1/1331/د( من التعليمات التنفيذية لإصابات العمل رقم )0المادة ) (06)
  info www.adaleh.   . 11/1/6449، تاريخ 14/49بالدعوى رقم  60قرار رقم  (01)
 .  64/9/1333، تاريخ 614/1333بالدعوى رقم  91قرار رقم  (00)

ر حيللث قضللت ) يبللدأ الطريللق الطبيعللي إلللى العمللل 06/6/1336، تللاريخ 919/1333وانظللر قللرار محكمللة العللدل العليللا بالللدعوى رقللم 

بمقللرد مغللادرة العامللل بللا  مي للله، أو أي مكللان يتواجللد فيلله متوجهًللا إلللى مكللان العمللل فللي حللين يبللدأ الطريللق مللن العمللل بمقللرد مغللادرة 

  www.adaleh.info.   69/61/1331، تاريخ 911/1331( بالدعوى رقم 68ار رقم )العامل مكان العمل ( .انظر القر 
د. حمللللدي عبللللد الللللرحمن، ثللللروت فتنللللي إسللللماعيل، قللللانون التللللأمين الاجتمللللاعي المصللللري وفقًللللا لأحللللدث التعللللديلات التشللللريعية، )د. ن(،  (09)

6444   ،109 . 
 . = 611 – 611،   6411يف، شري التأمينات الاجتماعية، مطبعة مخيمر، القاهرة، د. علي العر  (01)

، 6418د. عبد الرحمن محمد داود، شري قلانون التأمينلات الاجتماعيلة ملن اللوجهتين النظريلة والتطبيقيلة،مطابع م سسلة الأهلرام، 

 . 118،   6493ماعية، دار الوهضة العربية،وما بعدها .د. محمد علي عمران، شري قانون العمل والتأمينات الاجت 631  
، مطبعة الوهضة الجديدة،  (01)

ً
 وعملا

ً
 . 06،   6491د. عبد العزيز الهلالي، تأمين إصابات العمل علما

 لأحللللدث التعللللديلات التشللللريعية، الجللللزء الأول، كليللللة الحقللللوق، (09)
ً
. د. ثللللروت فتنللللي إسللللماعيل، قللللانون التللللأمين الاجتمللللاعي المصللللري وفقللللا

  681،   1338معة عين شم،، جا
 . 191د. محمد لبإب شنب، مدى تغطية تأمين إصابات العمل لحوادث الطريق، مرجع السابق،    (08)
 . 690 – 691د. محمد سعيد عبد الن ي، تأمين المس ولية من إصابات العمل، مرجع سابق،    (04)
 . 199د. حسن عبد الرحمن قدوس، التعويض عن إصابات العمل، مرجع سابق،    (93)
 وما بعدها . 618د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمل ضد حوادث الطريق، مرجع سابق،    (96)
نيلللة، دار الوهضلللة د. أحملللد عبلللد التلللوا  محملللد بلمجلللت، المشلللكلات التلللي يثيرهلللا حلللادث طريلللق العملللل فلللي القلللانون المصلللري، الطبعلللة الثا (91)

 وما بعدها . 161،   1331العربية، القاهرة، 
فللللداء أبللللو رمللللان، تللللأمين إصللللابات العمللللل وأمللللراض المهنللللة فللللي قللللانون الضللللمان الاجتمللللاعي الأردنللللي                 ) دراسللللة مقارنللللة (، رسللللالة  (90)

 .  14،   6441ماجستير، كلية الحقوق، الجامعة الأردنية، 
 . 601،      6448، دار والمل للنشر، 6498لسنة  03شري قانون الضمان الاجتماعي الأردني رقم  عوني عبيدات، (99)
  www.adaleh.info.  69/61/1331، بتاريخ 911/1331بالدعوى رقم  68انظر للقرار رقم  (91)

http://www.cramaquitaine.fr/
http://www.adaleh/
http://www.adaleh.info/
http://www.adaleh.info/
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. جللللابر سللللالم          عبللللد الغفللللار، تنللللازع  018أمينللللات الاجتماعيللللة، مرجللللع سللللابق،   د. أنللللور عبللللد ف، دروس فللللي قللللانون العمللللل والت (91)

.محملد أحملد محملد عجيل ، دور  01،     1336القوانين في مقال حوادث العمل، رسالة دكتوراه، كلية الحقوق، جامعة القاهرة، 

  000،   1330قوق، جامعة حلوان، الخطأ في تأمين إصابات العمل ) دراسة مقارنة (، رسالة دكتوراه، كلية الح
ومللا بعللدها . د. حسللن  عبللد الللرحمن قللدوس،  691د. جلللال محمللد إبللراهيم، حمايللة العمللل ضللد حللوادث الطريللق، مرجللع سللابق،    (99)

. د. أحمد محمد الرفلاعي، أحكلام قلانون التلأمين الاجتملاعي، مرجلع سلابق،    119التعويض عن إصابات العمل، مرجع سابق،   

 وما بعدها . 690
 وما بعدها . 694م، حماية العمل ضد حوادث الطريق، مرجع سابق،   د. جلال محمد إبراهي (98)
 . 111د. حسن عبد الرحمن قدوس، التعويض عن إصابات العمل، مرجع سابق،    (94)
د. مللي سللالم علللى بللن الشلليخ أبللو بكللر، تعللويض العامللل عللن إصللابته فللي الشللريعة الإسلللامية وقللانون العمللل اليم للي ) دراسللة مقارنللة (،  (13)

 وما بعدها . 91،   1336الة دكتوراه، جامعة القاهرة، كلية الحقوق، رس
ومللا بعلدها . فللداء أبللو رمللان، تلأمين إصللابات العمللل، مرجللع سللابق،    601علوني عبيللدات، شللري قللانون الضلمان، مرجللع سللابق،    (16)

 وما بعدها . 11
  www.adaleh.info  . 69/61/1331 ، بتاريخ911/1331بالدعوى رقم  68قرار محكمة العدل العليا رقم  (11)

. Jurisp. P. 86.  ◦Y. Saint Jours, not sous. Cass. Soc 28 Juin 1989, D. 1990. 7 )53( 
 . 610د. علي العريف، شري التأمينات الاجتماعية، مرجع سابق،    (19)
 . 118د. برهام محمد عطا لله، أساسيات قانون التأمينات، مرجع سابق،    (11)
 . 014د. محمد على عمران، شري قانون العمل، مرجع سابق،    (11)
 . 189 – 180د. حسن عبد الرحمن قدوس، التعويض عن إصابات العمل، مرجع سابق،    (19)
 لأحللدث التعللديلات التشللريعية،)د.ن( د. حمللدي عبللد الللرحمن، د. ثللروت فتنللي إسللماعيل،  (18)

ً
قللانون التأمينللات الاجتمللاعي المصللري وفقللا

 وما بعدها . 104،   6444

Jours, Traite de la sécurite sociale. Tom, III. Les accidents du travail,              P. 105. et 106, M. Benoit. et  –Y. Asint  )59(

. spécial, paris, 1982, P. 57.otravail, liaisons sociales N(M). edmee (F), Accidents de  

- X. Prétot, les grands du droit dela, op. cit, P. 199.      
 وما بعدها .   168د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمال من حوادث طريق العمل، مرجع سابق،          (13)

411, P. 524. 3 éd Dulloz 1998, paris.  ◦rité sociale, NJ. J. Dupeyroux, Droit de la sécu )61( 
 .113د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمال ضد حوادث طريق العمل، مرجع سابق،    (11)
 . 01رامي صلاي، إصابات العمل وأثر الخطأ في التعويض، مرجع سابق،    (10)

مفهوم الطريق الطبيعير حيث جاء حكم محكملة العلدل العليلا بلأن المقصلود كما أن القضاء الأردني أخذ بالمعيار الموضوعي لتحديد 

( من قانون الضمان الاجتماعي   أن اسلك العامل الطريق الطبيعي اللذي اسللكه 1بالذها  المباشر والعودة المباشرة لغايات المادة )

 ذا المعيار أسهل الطرق وأقربها وأقلها خطرًا   .في الظروف الاعتيادية، ويتحدد مفهوم الطريق بمعيار موضوعي لا اخص ي، وهو به

 .   www.adaleh.info، 69/61/1331، بتاريخ 911/1331بالدعوى رقم  68قرار رقم 
عملران، شلري قلانون  . د. محمد عللى 619د.. مصطف  الجمال وحمدي عبد الرحمن، نظام التأمينات الاجتماعية، مرجع سابق،    (19)

. محللب الللدين محمللد، د. عبللد الللرحمن داود، المرجللع فللي أحكللام التأمينللات الاجتماعيللة، مرجللع سللابق،  118العمللل، مرجللع سللابق،   

  111 . . 
 .  80،   6440د. السيد محمد السيد عمران، الموجز في أحكام التأمينات الاجتماعية، ) د.ن (،  (11)
 . 060. محمد أبو زيد، مبادا قانون التأمين الاجتماعي، مرجع سابق،   د. محمد لبإب شنب، د (11)

http://www.adaleh.info/
http://www.adaleh.info/
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. ليللي محملد اللوزيري، تلأمين إصلابات العملل، محاضلرات فلي  699عوني عبيدات، شري قانون الضمان الاجتماعي، مرجع سابق،    (19)

 . 69،   0/1338التأمينات الاجتماعية، 
 وما بعدها .              193د. حسام الدين كامل الأهواني، أصول قانون التأمين الاجتماعي، مرجع سابق،    (18)

 على بن أحمد الخالد، حادث العمل في القانون السعودي، رسالة ماجستير، كلية الحقوق، جامعة الإسكندرية، 
 وما بعدها . 114عمل، مرجع سابق،   د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمال ضد حوادث طريق ال (14)
 .691سمير الأودن، الموسوعة الشاملة لإصابات العمل والامن الصناعي،الفتت للطباعة والنشر)د.ت( ،    (93)
 ضواب  تحديد الطريق الطبيعي : = (96)
 ي ./ا( من قانون التأمينات الاجتماعي المصر 1( من القانون الأردني، والمادة )1نص المادة ) (91)
قلللانون نظلللام العلللاملين بالقطلللاع العلللام، قلللانون التلللأمين  –أحملللد شلللو ي المليولللي، الوسلللي  فلللي التشلللريعات الاجتماعيلللة، قلللانون العملللل  (90)

الكتلللا  الثاللللث، نللللادي القضلللاة، مقللللة القضللللاء،  –الاجتملللاعي، دراسلللة النصلللو  التشللللريعية فلللي ضلللوء أحكلللام الللللنقض ورأي الفقللله 

6483   ،11 . 
. سلمير الأودن، الموسلوعة الشلاملة لإصلابات العملل، مرجلع  110ن منصور، قانون التأمين الاجتماعي، مرجع سلابق،   محمد حسي (99)

 . 614سابق،   
 . 199د. سمير عبد السيد تناغو، نظام التأمينات الاجتماعية، مرجع سابق،    (91)
)76( X. Pretot, les grands, arréts, op. cit, P. 200.  = 

 وما بعدها . 181د. محمد لبإب شنب، مدى تغطية إصابات العمل لحوادث الطريق، بحث سابق،    

 وانظر حكم محكمة النقض الفرنسية في ذلك :

Y. Saint – Jours, note sous. Cass – soc. 28 Uin 1989, D. 1990. 7◦ Jurisp, P. 86. 
العملل بمقلرد مغلادرة العاملل بلا  مي لله، أو أي مكلان  خلر يتواجلد فيله متوجهًلا إللى  حيث ذهبت في قرار لها بالقول   يبدأ الطريق إللى (99)

العملللل ...  ، فلللي حلللين يبلللدأ الطريلللق ملللن العملللل بمقلللرد مغلللادرة العاملللل مكلللان العملللل بمع للل  أنللله لا اشلللزرق أن تكلللون العلللودة إللللى مكلللان 

 السكن .

لحادث الذي تعرض الم من عليه في حوالي الساعة الثانية من بعد اعتبار ا 06/0/1330، تاريخ 13/1330بالدعوى رقم  10قرار رقم 

( ملللللللللللللن قلللللللللللللانون الضلللللللللللللمان الاجتملللللللللللللاعي .                                                     1الظهلللللللللللللر أثنلللللللللللللاء اللللللللللللللذها  إللللللللللللللى مكلللللللللللللان عملللللللللللللله إصلللللللللللللابة طريلللللللللللللق، وفقًلللللللللللللا لأحكلللللللللللللام الملللللللللللللادة )

h.infowww.adale 

   www.adaleh.info . 03/9/1334، تاريخ 631/1334بالدعوى رقم  16وعلى العك، من ذلك انظر القرار رقم 
. د. برهام محمد عطا لله، أساسيات قلانون التأمينلات، مرجلع  190د. محمد حسن قاسم، التأمينات الاجتماعية، مرجع سابق،    (98)

 . 61سابق،   
. د. علللللامر سللللليمان       عبللللد الملللللك، التأمينلللللات  191د. سللللمير عبللللد السلللليد تنللللاغو، نظلللللام التأمينللللات الاجتماعيللللة، مرجللللع سللللابق،    (94)

 . 099الاجتماعية في الدول العربية، مرجع سابق،   
 . 691عوني عبيدات، شري قانون الضمان الاجتماعي الأردني، مرجع سابق،    (83)
)81( grands arréts du droit, op. cot, P. 200.X. Prétot, les  
. د. أحملللد محملللد محلللرز، الخطلللر فلللي تلللأمين إصلللابات  111د. أملللال جللللال، مسللل ولية المللل اجر علللن حلللوادث الشلللغل، مرجلللع سلللابق،    (81)

 . د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمال،        181العمل، مرجع سابق،   
  www.adaleh.info  69/9/1334، تاريخ 699/1334رقم  ( بالدعوى 61قرار رقم ) (80)
 614/1333( بالدعوى رقم 91انظر قرار محكمة العدل العليا رقم ) (89)

http://www.adaleh.info/
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الاجتماعيلة، أحمد صبني البيومي، تعويض إصابات العمل بين المس ولية المدينة والتأمينات الاجتماعية، المل تمر العريلي للتأمينلات  (81)

 . 01،   6491الإسكندرية، 

J. J. dupeyroux, Droity de la sécrité sociale, oct. cit, N◦ 412, P. 526, 13e éd Dalloz, 1998. 
. د. أنلللللور عبلللللد ف، دروس فلللللي قلللللانون العملللللل 181د. محملللللد لبإلللللب شلللللنب، ملللللدى تغطيلللللة تلللللأمين إصلللللابات العملللللل، مرجلللللع سلللللابق،    (81)

 .  014ماعية، مرجع سابق،   والتأمينات الاجت
. د. حسللام اللدين كامللل الأهلواني، المرجللع  681د. أحملد عبللد التلوا  بلمجللت، المشلكلات التللي يثيرهلا حللادث الطريلق، مرجللع سلابق،    (89)

 . د. ثللروت فتنللي إسللماعيل، قللانون  139. د. السلليد عيللد نايللل، شللري قللانون التللأمين الاجتمللاعي، مرجللع سللابق،    191السللابق،   

 .   693. سمير الأودن، الموسوعة الشاملة لإصابات العمل، مرجع سابق،    643التأمينات الاجتماعي، مرجع سابق،   
. د. حسللللام الللللدين كامللللل الأهللللواني، شللللري قللللانون  188د. محمللللد لبإللللب شللللنب، مللللدى تغطيللللة تللللأمين إصللللابة العمللللل، مرجللللع سللللابق،    (88)

  190التأمين الاجتماعي، مرجع سابق،   
 . 141د. أحمد محمد محرز، الخطر في تأمين إصابات العمل، مرجع سابق،    (48)
 .  90ابن منظور، لسان العر ، المجلد التاسع، دار صادر، بيروت، ) د.ت (،    (43)
 . 016،   1338الفيروز  بادي، القاموس المحي ، المجلد الأول، دار الحديث، القاهرة،  (46)
)92( encyclopedique, 1961, Tome 4. P. 25.Grande Larousse  
 ( .468، هام  )094قاموس ليزريه، مشار إليه في : د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمال ضد حوادث الطريق،    (40)
سللتير، حسللن بللن عطيللة الحريللي، المفهللوم القللانوني لإصللابة العمللل ) دراسللة مقارنللة ( بللين التشللريعيين المصللري والسللعودي، رسللالة ماج (49)

 . 616،   1363كلية الحقوق، جامعة القاهرة، 
)95( X. Prétot, les grand arréts. op. cit, P. 202. 

 وي يد تعريفه بحكم محكمة النقض الفرنسية :

  - Cass. Ass. Plént, 10 Oct 1975, n .54. 
 . 010د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمل ضد حوادث الطريق، مرجع سابق،    (41)
)97( Soc. 7 Janv 1985. J. C. P. 1985, 27 Mars 1985. n. 13 Tableaux de jurisprudence.      P. 107. 
 وما بعدها  018د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمل ضد حوادث الطريق، مرجع سابق،    (48)
 www.adaleh.info.   698/1331بالدعوى رقم  18قرار رقم  (44)

somm. P. 41. emCass. Soc. 16 Mars 1995. D. 1996. 5  )100( 
 . 013 – 014ابن منظور، لسان العر ، المجلد التاسع،    (636)
 . 083د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمل ضد حوادث الطريق، مرجع سابق،    (631)

J. Doublet, sécurite social, op. cit, P. 191 )103( 
 . 1331لسنة  1/د( من التعليمات التنفيذية لإصابات العمل وأمراض المهنة، رقم 0المادة ) (639)
 . 143د. محمد لبإب شنب، مدى تغطية تأمين إصابات العمل، مرجع سابق،    (631)
 . 083ث طريق العمل، مرجع سابق،   د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمال ضد حواد (631)
 . 81د. مي سالم علي أبو بكر، تعويض العامل عن إصابته في الشريعة الإسلامية، مرجع سابق،    (639)
 وما بعدها  098د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمل ضد حوادث الطريق، مرجع سابق،    (638)
 . 039ات العمل، مرجع سابق،   د. حسن عبد الرحمن قدوس، التعويض عن إصاب (634)

(110) Y. Saint – Jour, Les lacunes de la législation des accidents du travail, Dr. Soc. No 9/10/1990, P. 695. 
 . 60/9/1338، تاريخ 1/1338قرار لجنة ش ون الضمان رقم  (666)
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 . 69/0/1334، تاريخ 8/1334بالدعوى رقم  09قرار رقم  (661)
. وهللو نفلل، المع لل  عنللد صللاحب القللاموس المحللي ، مقللد الللدين الفيللروز أبللادي،  81ابللن منظللور، لسللان العللر ، مرجللع سللابق،    (660)

 . 949مرجع سابق،   
 . 143د. محمد لبإب شنب، مدى تغطية تأمين إصابات العمل، مرجع سابق،    (669)
د. د. جلللال محمللد إبللراهيم،  د. عبلللد العزيللز المر لل ي حمللود،   د. فاطملللة الللرزاز، شللري قللانون العملللل والتأمينللات الاجتماعيللة، مكتبلللة  (661)

 .111،   1330الحقوق جامعة حلوان، 
 . د.  619،    6483عدلي خليل، معوض عبد التوا ، المرجع في منازعات العمل والتأمينات الاجتماعية، (661)
 . 119محب الدين محمد سعد، عبد الرحمن محمد داود، المرجع في أحكام التأمينات الاجتماعية، مرجع سابق،     (669)
 . 01د. أحمد عبد التوا  بلمجت، المشكلات التي يثيرها حادث الطريق، مرجع سابق،    (668)
 . 6191اعية، جزء السادس، مرجع سابق،   د. أحمد حسن ال رعي، د. رامي أحمد ال رعي، الوسي  في التشريعات الاجتم (664)
  146د. محمد لبإب شنب، مدي تغطية تأمين إصابات العمل، مرجع سابق،    (613)
د. د. بلللللللللللللللدر جاسلللللللللللللللم اليعقلللللللللللللللو ، حلللللللللللللللوادث الطريلللللللللللللللق وملللللللللللللللدى اعتبارهلللللللللللللللا إصلللللللللللللللابات عمل،مقللللللللللللللللة الحقلللللللللللللللوق والشلللللللللللللللريعة،جامعة  (616)

  694،   6486(السنة الخامسة،9الكويت،العدد)
.د. محمد لبإلب شلنب، ملدى تغطيلة تلأمين إصلابة العملل، مرجلع  01عبد العزيز الهلالي، تأمين إصابات العمل، مرجع سابق،   د.  (611)

  444. د. أحمد حسن ال رعي، المبادا العامة للتأمينات الاجتماعية، مرجع سابق،    141سابق،   
. د. أحملللد حسلللن ال رعلللي، المبلللادا العاملللة  199ملللاعي، مرجلللع سلللابق،   د. حسلللام اللللدين كاملللل الأهلللواني، شلللري قلللانون التلللأمين الاجت (610)

 . 444للتأمينات الاجتماعية، مرجع سابق،   
)124( X. Prétot, les grands arréts du. op. cit, P. 202. 

  ويرى الفقيه بأن القضاء الفرنس ي أخذ بالتفسير الضيق لفكرة الانحراف عن مواصلة طريق العمل .
)125( V, n 632, J. C. P. 1978, IIn 19011, P. 202. Cass. Soc. 17 Nov 1977; Bull. Civ.  
)126( II. –Cass. Soc. 17 Nov 1977. J. C. P. 1978 Jours not. Sous.  –Y. Saint  

Cass. Soc. 28 Juin 1989, Précite. )127( 
)128( Cass. Soc. 18 Nov 1993, R. J. S. 2194, P. 180 
)129( Janvier. 1995, P. 98. Y. Chauvy. Pour une Notion elargie des Accidents de Trajet lies a la vie Familiale, Dr. Soc.  
)130( 4. 1989. P. 362. oCass. Soc. 17/11/1987. Dr. N 

www.courdecassation.fr.  

IR. P. 255.  - oD. 1994. 41Oct 1994. Cass. Soc. 13  )131( 
د. عمر إبراهيم حسن، إصابات العمل في القانون اللي ي ) دراسة مقارنة (، رسالة دكتوراه، كليلة الحقلوق، جامعلة بيلروت العربيلة،  (601)

6448   ،619 . 
 www.adaleh.info . 1/1/1336، تاريخ 83/1336بالدعوى رقم  1قرار رقم  (600)
 وما بعدها  914د. جلال محمد إبراهيم، حماية العمل ضد حوادث الطريق، مرجع سابق،    (609)
)135( L. Milet. L, accident de trajet, op. cit, P. 966. 

X. Prétot, op. cit, P. 203. )136(  
)137( trajet, op. cit, P. 966.L. Milet. L, accident de  
 . 641د. ثروت فتني إسماعيل، قانون التأمينات الاجتماعي، مرجع سابق،    (608)
 . 616د. محمد سعيد عبد الن ي، تأمين المس ولية من إصابات العمل، مرجع سابق،    (604)
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 ( .93  رقم )، هام061د. أحمد محمد محرز، الخطر في تأمين إصابات العمل، مرجع سابق،    (693)
 .   06/0/1338، تاريخ 1/1338بالدعوى رقم  90قرار رقم  (696)
     الإنسان أغلى ما نملك  ، من أقوال المغفور له الراحل الملك الحسين ابن عبد ف، طيب ف ثراه ملك المملكة الأردنية الهاشمية . (691)
 . 016د. أحمد محمد محرز، الخطر في تأمين إصابات العمل، مرجع سابق،    (690)
 ، )تمي ( .9/1/6481، تاريخ 16/6481(، الصادر في القضية رقم 08قرار رقم ) (699)
 .  186د. حسام الدين كامل الأهواني، أصول قانون التأمين الاجتماعي، مرجع سابق،    (691)
. د. محملد لبإللب شلنب، ملدى تغطيللة تلأمين إصللابة  031خطلر فلي تللأمين إصلابات العملل، مرجللع سلابق،   د. أحملد محملد محللرز، ال (691)

 . 149العمل، مرجع سابق،   

 :قائمة المراجع

 : باللغة العربية .
ً
 أولا

 لسان العر ، المجلد التاسع، دار صادر، بيروت، ) د.ت ( .  ابن منظور :  - 6

الوسلي  فلي التشلريعات الاجتماعيلة، الجلزء السلادس، التأمينلات  أحمد حسن برعي، د. رامي أحمـد البرعـي :  - 1

 . 1334الاجتماعية، دار الوهضة العربية، 

قللانون نظللام العللاملين بالقطللاع  –الوسللي  فللي التشللريعات الاجتماعيللة، قللانون العمللل  أحمــد قــولمي الملي ــي :  - 0

الكتلا   –عي، دراسة النصو  التشريعية فلي ضلوء أحكلام اللنقض ورأي الفقله العام، قانون التأمين الاجتما

 .  6483الثالث، نادي القضاة، مقلة القضاء، 

تعللللويض إصللللابات العمللللل بللللين المسلللل ولية المدينللللة والتأمينللللات الاجتماعيللللة، الملللل تمر  أحمــــد صــــبمي البيــــومي :  - 9

 .  6491العريي للتأمينات الاجتماعية، الإسكندرية، 

المشكلات التي يثيرها حادث طريلق العملل فلي القلانون المصلري، الطبعلة  مد عبد التواب محمد بهجت :د. أح  - 1

 . 1331الثانية، دار الوهضة العربية، القاهرة، 

 . 6448أحكام قانون التأمين الاجتماعي، دار الوهضة العربية،  د. أحمد محمد الرفاعي :  - 1

ات العمللل، رسللالة دكتللوراه، كليللة الحقللوق، جامعللة القللاهرة، الخطللر فللي تللأمين إصللاب د. أحمــد محمــد محــر  :  - 9

6491 . 

 علم النف، الجنا ي، مكتبة دار الثقافة للنشر والتوزيع، عمان، )د.ت( . د. أكرم نشأت إبراهيَ :  - 8

نظلللام التأمينلللات الاجتماعيلللة، م سسلللة شلللبا  الجامعلللة، الإسلللكندرية،  د. الجمـــال وحمـــدي عبـــد الـــرحمن :  - 4

6499 . 

 التأمينات الاجتماعية، دار الحقوق، جامعة عين شم،، )د.ت( . ل ومحمد نصر الدين منصور :د. الجما  - 63

 . 1331شري قانون التأمين الاجتماعي، دار الوهضة العربية،  د. السيد عيد نايل :  - 66

 .  1338القاموس المحي ، المجلد الأول، دار الحديث، القاهرة،  الفيرو  آبادي :  - 61

لية المل اجر عللن حلوادث الشلغل والأملراض المهنيلة فللي التشلريع المغريلي رسلالة دكتللوراه، مسل و  د. أمـال جـلال :  - 60

 . 6499كلية العلوم القانونية والاقتصادية والاجتماعية، جامعة محمد الخام،، الرباق، 
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 دروس في قانون العمل والتأمينات الاجتماعية، مكتبة كلية حقوق، عين شم،، )د.ت( . د. أنور عبد الله :  - 69

حلللوادث الطريلللق وملللدى اعتبارهللا إصلللابات عمل،مقللللة الحقلللوق والشلللريعة،جامعة  د. بــدر جاســـَ اليعقـــوب :  - 61

 .  6486(، السنة الخامسة، 9الكويت، العدد)

 . 1333/1336أساسيات قانون التأمينات الاجتماعية، الإسكندرية،  د. برهام محمد عطا لله :  - 61

تنلللازع القلللوانين فلللي مقللال حلللوادث العملللل، رسلللالة دكتللوراه، كليلللة الحقلللوق، جامعلللة  جــابر ســـالَ عبـــد ال فـــار :  - 69

 .  1336القاهرة، 

اللوجي  فلي شلري قلانون التأمينلات الاجتماعيلة، مكتبلة كليلة الحقلوق، جامعلة علين شلم،،  د. جلال إبراهيَ :  - 68

1330/1339 . 

قارنلة( بلين القلانون المصلري والكلويتي حماية العمال ضد حوادث الطريلق )دراسلة م د. جلال محمد إبراهيَ :  - 64

 والفرنس ي، مكتبة حقوق، جامعة حلوان، )د.ن( .

 . 1333 – 6444أصول قانون التأمين الاجتماعي، )د.ن(،  د. حسام الدين كامل الأهواني :  - 13

التعللويض عللن إصللابات العمللل، رسللالة دكتللوراه، جامعللة عللين شللم،، كليللة  د. حســن عبــد الــرحمن قــدوس :  - 16
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