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 مقدمة:
تبتُ لنا في  ءة الأولية للعديد من الدراسات السوسيولوجية التي تناولت بالتحليل موضوع التحوؿ الاقتصادي وواقع التنمية في ابعزائر،إف القرا   

غياب  معظمها أف إشكالية الأزمة في المجتمع ابعزائري ىي أزمة إنساف قبل أف تكوف أزمة اقتصادية، وحينما نقوؿ أزمة إنساف، فإننا نعتٍ بذلك
ة، يوتراجع في الالتزامات ابؼواطن الاستثمار في الانساف كرأبظاؿ بشري وفاعل اجتماعي، الأمر الذي ترتب عنو تدىور في ابؼمارسة اليومية،

ب أضحى معها الفرد ابعزائري غتَ قادر على الفعالية وابؼشاركة، فاقدا الثقة في مؤسسات الدولة، بفعل التًاكمات التي حصلت نتيجة التجار 
 لتي عاناىا.ا

 ملخص:
بالدرجة الأولى إلى توضيح دور الاستثمار في رأس  الورقة تهدؼ ىذه   

لاع الاقتصادي في ابعزائر، وذلك ابؼاؿ البشري،كآلية مهمة لتحقيق الاق
اقتصادية، حيث يرى الكثتَ من المحللتُ من -من خلاؿ مقاربة سوسيو

علمي الاجتماع والاقتصاد، أف أزمة الاقلاع الاقتصادي في ابعزائر ىي 
في الأساس أزمة إنساف، بكل ما بوملو من علم وثقافة وسلوؾ، قبل أف 

 .ياقتصادتكوف أزمة وسائل مادية ورأبظاؿ 
وقد قد وجدنا أف الدفعة القوية للاقتصاد ابعزائري وانطلاقو الفعلي      

في بؾاؿ برقيق الاكتفاء الذاتي، ومن ثم ابؼنافسة العابؼية، يعتمد بالدرجة 
الأولى على التطوير والاستثمار ابغقيقي في رأبظاؿ البشري، من خلاؿ 

صادية ابغاصلة في الاىتماـ بالتعليم ابعيد الذي يواكب التطورات الاقت
العالم، وكذلك من خلاؿ التحوؿ من الاقتصاد الكلاسكي إلى اقتصاد 
ابؼعرفة، وأيضا عبر تدعيم القدرات الذاتية للأفراد والبحث عن طاقاتهم 

 الكامنة من خلاؿ تنشيط عمليات التنمية البشرية.
 

 Résumé: 

    Cette article vise principalement à clarifier le 

rôle de l'investissement dans le capital humain, 

en tant que mécanisme important pour réaliser le 

décollage économique en Algérie, à travers une 

approche Socio-économique, Parce que 

beaucoup des analystes sociologues et 

économistes, voient que la crise du décollage 

économique en L'Algérie est essentiellement une 

crise de l'être humain, avant d'être une crise des 

moyens et de capital économique.  

    Il a été constaté que la forte pousse de 

l'économie algérienne et le lift-off réelle dans le 

domaine de l'auto-suffisance, et puis dans la 

concurrence mondiale, dépendent principalement 

sur le développement et l'investissement pratique 

dans le capital humain, à travers l’enseignement 

moderne,  Le développement humain, et 

l'Économie du savoir 
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لزبونية فابؼنطق الريعي التوزيعي الذي اعتمده بموذج التنمية القائم على التصنيع، وابؼرتكز على الدولة كفاعل مركزي، أنتج نوع من العلاقات ا   
ع بؾانا، وبالتالي عملت الارتباطية ما بتُ ابؼواطن والدولة التي تتحكم فيها عملية إعادة توزيع مداخيل البتًوؿ على شكل سلع وامتيازات توز 

ة السلطة على توظيف سياسي للعنصر الاقتصادي، ابؽدؼ منو تعزيز مكانة الدولة في تصور الأفراد، وإبطاد أي معارضة شعبية مع تعزيز العلاق
ة إلى نتيجة أساسية ىي الارتباطية بابؼؤسسات الربظية ما داـ أف بـتلف مطالب الأفراد بيكن برقيقها عن طريق الريع، كل ىذا يؤدي لا بؿال

 المحافظة على استمرارية السلطة السياسية، وفق ديناميكية العلاقات الزبونية.
يبدو أف ىذه السياسة خلقت بصلة من التناقضات على ابؼستوى الاجتماعي والاقتصادي،  حيث بات واضحا أف تغييب الإنساف ابعزائري، 

 الإستلابات والإحباطات، انعكست سلبا في سلوكو الاجتماعي وفعلو اليومي.ابقرت عنو عدة انعكاسات جعلتو يعيش بصلة من 
د على إف ىذه الأفعاؿ تؤكد أف عهد الأحادية في إدارة الشأف العاـ قد ولى، لذا فابؼعادلات ابعديدة التي تؤطر الفعل التنموي ابعزائري، تشد  

رادات ابغرة لدى ابؼواطنتُ، كمسؤولتُ فاعلتُ لوضع التصورات واقتًاح سبل ضرورة  الاستثمار في رأس ابؼاؿ البشري، من خلاؿ برفيز الإ
 التنفيذ عبر مشاركة حقيقية.

تسليط الضوء حوؿ موضوع الاستثمار في رأس ابؼاؿ البشري كآلية لتحقيق الاقلاع الاقتصادي  الورقةضمن ىذا السياؽ، سنحاوؿ في ىذه   
من خلاؿ  -في تقديرنا -شري، ثم التعرض إلى نقد الفعل التنموي ابعزائري والذي يتمظهر أساسامن خلاؿ التطرؽ إلى مفهوـ رأس ابؼاؿ الب

حقيق تغييب الإنساف ابعزائري في استًاتيجيات التنمية بعد الاستقلاؿ، لنخلص في الأختَ إلى ضرورة الاستثمار في رأس ابؼاؿ البشري كآلية لت
 امن لتنمية بشرية حقيقية وبالتالي دائمة.الاقلاع الاقتصادي، لأف ىذا الأختَ ىو الض

 
 في مفهوم رأس المال البشري: -أولا
غاري (، و"1961)  Schults Theodore شولتز"  ثيودرتأسس مفهوـ رأس ابؼاؿ البشري في أعماؿ الاقتصاديتُ الأمريكيتُ، "  

ليم والتكوين، حيث جرب الاقتصاديوف بداية حصر (، وتتمحور أبحاثهما حوؿ مردودية الاستثمار في التع1975)Gary Beck  بيكر" 
أف  تكلفة الاستثمار في التكوين، حيث توافق بطريقة مبسطة  بؾموع تكاليف التعليم  أو التكوين وتكلفة الفرصة  ابؼربوطة بهذا النشاط، كما

الإضافة إلى أف الرأس ابؼاؿ البشري للأفراد يزداد بإثراء الأرباح ابؼنتظرة من ىذا الاستثمار تتمثل في زيادة الأجور وقيمة الفرد في سوؽ العمل، ب
: 2010.،ـبؿبوب)معارفهم وقدراتهم، بفا يسمح بؽم بشغل مناصب أعلى أجورا، وىذا ما يسمح بإعطاء تثمتُ ملموس لنسب مردودية التعليم. 

5) 
بدراسة النمو الاقتصادي للولايات ابؼتحدة في   Abramovitz آبراموفيتز"ولتقدنً بذربة تطبيقية على أبنية رأس ابؼاؿ البشري قاـ "   

ىذا  القرف التاسع عشر، والعشرين، فوجد أف التقدـ التكنولوجي متحيزا بشدة في ابذاه استخداـ رأس ابؼاؿ ابؼادي. أما في القرف العشرين فإف
ة( بفا ساىم بشكل كبتَ في بمو الانتاجية، كما أف مكافآت  التحيز بروؿ إلى ابذاه استخداـ رأس ابؼاؿ غتَ ابؼلموس) رأس ابؼاؿ البشري وابؼعرف

ب كل من رأس ابؼاؿ والعمل في ذلك القرف، وإف كانت تشمل عناصر من العوائد تعود إلى رأس ابؼاؿ غتَ ابؼلموس، فإف عوائد التعليم والتدري
طريق البحث والتطوير تشكل أجزاء كبتَة من العوائد على  تشكل جزءا كبتَا من مكاسب العمل والأداء، في حتُ أف عوائد ابؼعرفة ابؼكتسبة عن

 (25-24 :2009. ،عمصيطفى) رأس ابؼاؿ.
وؿ وىكذا فإف الأبنية البالغة للعنصر البشري وما بيتلكو من طاقات خلاقة دعت علماء الاجتماع والاقتصاد إلى اعتباره العنصر الإنتاجي الأ   

اعية، فلا بيكن مطلقا أف تنفع كل العمليات اللازمة لتهيئة الوسائل ابؼادية ابؼطلوبة لتحقيق مستوى في عمليات التنمية الاقتصادية والاجتم
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أف  مناسب من التطور العلمي التقتٍ والارتفاع بدعدلات التنمية دوف أف يكوف العامل البشري )ابؼؤىل( ىو المحرؾ الأوؿ بؽذه العملية شريطة
 (30 :2012. ،فبوالشرش) تفتح والاندفاع الذاتي.يكوف ذا مستوى مناسب من التطور وال
فقد عرؼ رأس ابؼاؿ البشري بأنو: "كل ما يزيد من إنتاجية العماؿ من خلاؿ ابؼهارات ابؼعرفية  2003أما تقرير التنمية الإنسانية العربية لعاـ 

 ( 90  :2003.العربية تقرير التنمية الإنسانية) .والتقنية التي يكتسبونها عبر التعليم وابػبرة العملية"
لتي بسكن والواضح أف ىذا التعريف يؤكد على أبنية الاستثمار في الكفاءات وابؼهارات التي يكتسبها الأفراد العاملتُ من خلاؿ التعليم وابػبرة ا

 من تنمية وتطوير أدائهم ابؼؤسسي.
بؼعارؼ وابؼعلومات من جهة، وابؼهارات وابػبرات وعناصر الأداء من كما يعرؼ الاستثمار في رأس ابؼاؿ البشري على أنو بؾموعة ابؼفاىيم وا     

ية، والتي جهة ثانية، والابذاىات والسلوكيات وابؼثل والقيم من جهة ثالثة، التي بوصل عليها الإنساف عن طريق نظم التعليم النظامية وغتَ النظام
وابؼلاحظ أف الاستثمار في رأس ابؼاؿ ،(295 :2009. ،ـأليفي) لنابصة من عملو.تساىم في برستُ إنتاجيتو وبالتالي تزيد من ابؼنافع والفوائد ا

 البشري يعتٌ بجانبتُ أساسيتُ في التنمية البشرية:
 الأوؿ: تشكيل القدرات البشرية مثل برستُ مستوى الصحة وابؼعرفة وابؼهارات.-
 فراغ أو في الأغراض الانتاجية أو في الشؤوف الثقافية والاجتماعية والسياسية.الثاني: انتفاع الناس بقدراتهم ابؼكتسبة، وذلك إما للتمتع بوقت ال-
 (5.دوف سنة: أ،نافز)

بهذا ابؼعتٌ فإف الاستثمار في رأس ابؼاؿ البشري بهب أف يأخذ بعدا شموليا، ليشمل جوانب أخرى غتَ اقتصادية، والتي تتمثل في ابعوانب      
والتي يتطلب إبماؤىا برقيق العدالة الاجتماعية والرفاه الاجتماعي، والتنمية البشرية في بؾاؿ الصحة والتعليم الاجتماعية والثقافية والسياسية، 

 والتكوين لدى بصيع أفراد المجتمع بشكل متوازف.
العقلية وابعسدية، لزيادة قيمتها وبالتالي فإف تنمية رأس ابؼاؿ البشري ىي عبارة عن تعبئة للطاقات البشرية وبلورة لإمكاناتها ابؼتعددة وبؼواىبها 

 (6-5،أ.دوف سنة: نافز)ورفع مكانتها ليمكن استخدامها بصورة مبدعة في طريق الاستغلاؿ الأمثل لكافة ابؼوارد الاقتصادية. 
تَ من ابؼفاىيم وبالمجمل فإف مفهوـ رأس ابؼاؿ البشري ىو مفهوـ ديناميكي متعدد الأبعاد والمجالات، يتصف بعلاقات تشابكية مع كث     

ل أساسي الاقتصادية ابؽامة مثل رأس ابؼاؿ الاجتماعي، ورأس ابؼاؿ ابؼعرفي والتنمية البشرية ونظرياتها، إلا أنو بىتلف معها في كونو يركز بشك
ة، وتزايد حدة ابؼنافسة على العنصر البشري والإنساف نفسو باعتباره أحد ابؼكونات الرئيسية لعملية النمو الاقتصادي في ظل شيوع مظاىر العوبؼ

صادية في بتُ الدوؿ والشركات متعددة ابعنسيات، وبذلك يتعاظم دور العلم وابؼعرفة والابداع والابتكار البشري في برديد القدرة التنافسية الاقت
 (46-45: 2015.،شالغرباوي) الدوؿ.

موع ابؼهارات وابػبرات وابؼعارؼ التي تتجمع لدى الفرد طواؿ مراحل بيكن أف نعرؼ رأس ابؼاؿ البشري إجرائيا بأنو: "بؾ ،في ضوء ما تقدـ   
 في البشري ماؿ رأس ويكوفالتعليم وبـتلف فتًات التكوين التي يتلقاىا، وابػبرات التي يكتسبها حيث بسكنو من تفعيل وبرستُ أدائو في المجتمع 

 واقتصادية". اجتماعية تنمية لتحقيق ثمارىااست بيكن التي والكفاءات وابؼهارات ابؼعارؼ خلاؿ من الأفراد فكر
 

 الاستثمار في الانسان البعد الغائب في استراتيجيات التنمية بالجزائر: -ثانيا
 ما داـ الاقتصاد ىو قبل كل شيء قم ومفهوـ بؾتمع ورؤية بدونها تستحيل التنمية، إذا لا بيكن للفكرة القائلة أف الاختيار الاقتصادي لا    

لاعتبارات اقتصادية، إذ يتضح أكثر فأكثر، أف انعكاسات ىذا الاختيار وكذا جوانبو الثقافية لا تقل أبنية عن غتَىا من ابعوانب بىضع إلا 
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ساسها الاقتصادية، ومن ثم يتعتُ علينا أف نعرؼ ما ىي القيم الثقافية التي أنتجتها السياسة التنموية في ابعزائر، حيث تبدو ىذه القيم في أ
 (162-161 :2006 .ع،دليمي) .بالتًشيد الاقتصادي الغربي بدفهومو الأوسع متعلقة

بعد الاستقلاؿ تم الشروع في تأسيس ما اصطلاح بتسميتو بموذج الدولة ابعزائرية ابؼستقلة، انطلاقا من أسس بزتلف عن تلك التي كانت ف
مدت ابعماعة السياسية إلى فرض آليات للسلطة السياسية، تستمد موجودة أثناء الفتًة الاستعمارية، بحجة أنها ذات مرجعية أوروبية، فع

وزيع مشروعيتها من منابع الشرعية التاربىية، وتبتٍ قواعد استمراريتها على مناىج العلاقة الزبونية وابػطاب الشعبوي والأسلوب الريعي في ت
 الثروات.

 توسيع قاعدتها الأيديولوجية والاجتماعية والاقتصادية على ثلاث أصعدة: وبحكم ىذه الشرعية التاربىية، وجهت السلطة السياسية بابذاه   
تبتٍ اختيار النظاـ الاشتًاكي بصفتو "اختيار الشعب" بعد إفلاس بموذج "التسيتَ الذاتي" واستجابة لتحقيق نوع من السياسة  الأول: -

وتعويضها عن أعواـ ابغرماف والبؤس عن طريق توزيع نسبة من الريع  ابؼساوتية بتُ بـتلف شرائح المجتمع التي خرجت منهكة من حرب التحرير،
 البتًولي.

توسيع القاعدة ابعماىتَية عن طريق توظيف الوسائل التعبوية )ابغزب وابؼنظمات ابعماىتَية( في بؾاؿ السياسة، وعن طريق إشراؾ  الثاني: -
 .عية في ظل أحادية بفركزةأفراد المجتمع في العمليات الانتخابية في إطار دمقرطة اجتما

تبتٍ مشروع الدفاع عن ابؼصالح الوطنية والثروات عن طريق تأميم المحروقات في جو بضلات صحافية تندد بالإمبريالية وبسويل  الثالث: -
 (144: 2010،ب.بوخريسة) .ابؼشروعات الاقتصادية لامتصاص أكبر قدر بفكن من اليد العاملة دوف مراعاة للكفاءة وابؼردودية

 60مليار دج قد استثمرت، بلغت حصة الصناعة والمحروقات فيها  220، بقد أف حوالي 1978إلى  1967وخلاؿ الفتًة ابؼمتدة من    
بابؼائة بالنسبة للفلاحة، ومعتٌ ذلك إقامة قواعد للصناعة الثقيلة من طرؼ بؾموعة من التكنوقراطيتُ بيدىم زماـ  10بابؼائة مقابل أقل من 

 ، مستندين في ذلك إلى نقابات عمالية استهوتها عناصر ابؼشاركة في التسيتَ، وكذا إلى نقابات طلابية معبأة حوؿ الثورة الزراعية، وإلىالأمور
 (74: 1990.،عالكنز) طبقة متوسطة في طور التكوين.

تصور إرادي لاستدراؾ التأخر وتقصتَ دورة التنمية  وفقا بؽذه ابؼقاربة أعطت السلطة الأولوية للقطاع الصناعي، وىذه الأولوية تستند إلى    
ى خلاؿ القرف بأف تطبق في القطاع العاـ ابعزائري في نهاية القرف العشرين الأولويات نفسها التي عرفتها الرأبظالية الصناعية في أوروبا وأمكنة أخر 

 (142: 2001.،عبراىيمي) .التاسع عشر
ائر، يبرز ابؼقاربة ابػاطئة لصناع القرار السياسي، ويكشف بصلة من الاختلالات البنيوية بيكن تلخيصها إف تطبيق ىذا التصور للتنمية على ابعز 

 في مايلي:
 تطبيق سياسة تصنيع غتَ ملائمة، تقوـ على تقليد الغرب، وىذا التقليد الناجم عن الافتقار إلى الثقافة الاقتصادية والسوسيولوجية، حيث -

ت أو مذاىب لا تتناسب مع وضع ابعزائر، وفي اللجوء إلى بفارسات صناعية لا تأخذ بابغسباف ظروؼ البلد الفعلية يتجلى في استعادة نظريا
 وتهمل الاستخداـ السليم للموارد البشرية وابؼادية ابؼتوفرة.

درة والابداع وابػلق، وأفضى إلى إبعاد إبناؿ موارد ابعزائر البشرية ابؽائلة، زد على ذلك أف احتقار العامل البشري ساىم في كبح روح ابؼبا -
 إطارات شريفة وذات كفاءة عن ابؼسؤولية وتهميشها.

 القناعة بأف نقل التقنية والتقدـ بيكن شراؤبنا. -
 (144-143: 2001،ع.براىيمي) النقص الكبتَ في تقدير ظاىرة عوبؼة الاقتصاد، وأثرىا في الاقتصادات ابؼتخلفة. -
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قضية إنشاء ابؼصانع ىي التًبصة العملية بؼشروع التنمية وكأف التنمية ىي فعل اقتصادي فحسب أما شروط التنمية في  ىكذا بات واضحا أف    
 المجالات الاجتماعية والثقافية فلم تلق الاىتماـ اللازـ بها.

ومنسجم بؼشاكل ابؽوية الثقافية والاعتقاد " أف التجربة التنموية ابعزائرية أفضت إلى انعداـ تصور شامل علي سموكالسياؽ ذاتو يؤكد "   في 
الاستًاتيجية كاف ابؽدؼ منو تفكيك البتٌ الاجتماعية والاقتصادية  بأف الاقتصاد وحده بإمكانو تعويض النقص الثقافي، كما أف توخي ىذه

 (205: 2006.،عبظوؾ) .القدبية، وإقامة بتٌ حديثة اعتبرىا القائموف على تنفيذ ىذه الاستًاتيجية أكثر رشادة وعقلانية
يبدو أف ىذا ابؼنهج الاقتصادي جاء نتيجة فراع من حيث طبيعة علاقة تفاعل المجتمع بالفضاء السياسي، بحيث لم يكن ىناؾ برضتَ مسبق    

بسيزت بالطابع ابؼركزي للأفراد، واستعداد ثقافي لتقبل ىذا ابؼنهج، الأمر الذي خلق حاجزا أماـ المجتمع للتأقلم مع إفرازات تلك ابؼرحلة التي 
 والبتَوقراطية ابؼفرطة، والذي يعتٍ في تصور الفاعلتُ الاجتماعيتُ نوع من الوساطة الغتَ مرغوب بها بتُ ابؼواطن والسلطة.

تفعة ، بدأت أسعار النفط في الابلفاض، الأمر الذي جعل الدخل النفطي عاجزا عن تلبية ابؼطالب الاجتماعية ابؼر 1985ابتداءً من عاـ   
باستمرار، من جراء الزيادة السكانية ومن جراء الآلة الإنتاجية ابؼفككة التي أصبحت عاجزة عن استقباؿ عمالة جديدة، لدرجة أنو بدُئ 

 (258: 1990.، سالرياشي) التفكتَ جديا في تسريح العماؿ، كل ىذا في ظل أيديولوجية استهلاكية نشطة.
فرصة عمل،  50000، ألغيت 1986اف رباطها مع أىواؿ الفقر والاستبعاد الاجتماعي ففي سنة في الوقت نفسو، جددت أغلبية السك   

بزطى عدد العاطلتُ عن العمل حاجز  1990% من السكاف الناشطتُ(، وسنة 9مليوف بدوف عمل )أي  1.5، أحصي بكو 1987وسنة 
ملايتُ من ذوي ابؼوارد الضعيفة، بعبارة أخرى،  10مداخيل و ملايتُ شخص بدوف 4ابؼليونتُ، في آخر عهد الشاذلي، كاف ىناؾ أكثر من 

مليوف شخص، أي أكثر من نصف العدد الإبصالي للسكاف يعانوف من آثار الإفقار ابؼطلق، كما أف الفئات الوسطى رأت ابكلاؿ  14ىناؾ 
 (93: 2003.ؿبوكراع،) ظروفها الاقتصادية طيلة فتًة الثمانينات.

ط في منتصف الثمانينات خطأ التوجو التنموي ابؼبتٍ على الريع البتًولي، وابؼؤطر بعقلية بتَوقراطية لا بؾاؿ فيها للمشاركة، لقد بينت أزمة النف   
بيلك  ومن ثم تبدو ابغالة ابعزائرية متخلفة، مقارنة بالتجارب الرائدة في عديد بلداف العالم بسبب تغييب الإنساف )ابؼواطن( ابعزائري كفاعل

 لى تغيتَ بيئتو وفق حاجاتو ابغقيقية.القدرة ع
نموذج يظهر أف النموذج التنموي القائم على ثلاث قواعد ) رأس ابؼاؿ، ابؼواد ابػاـ، والقوى العاملة( وىي بؾتمعة تشكل قواـ الإنتاج، ىذا ال   

اـ بدا فيها النفط ستعوضها ابؼوارد البشرية ابؼكونة أصبح متجاوزا عند الدوؿ التي انتقلت إلى ما بيكن أف نطلق عليو بؾتمع ابؼعرفة، فابؼواد ابػ
تمادىا وابؼعتمدة على ابؼعرفة، أما رأس ابؼاؿ فأصبح أمرا ثانويا لأف كبرى ابؼشاريع أصبحت تتطور بسرعة لاعتمادىا على ابؼعلومات أكثر من اع

 (162: 2006.ع،دليمي) على أمواؿ باىضة.
اطنة مادية مفرغة من بعُدىا النفسي، بخاصة مع التقائها بدادية العوبؼة والنموذج الاستهلاكي الغربي بيكن القوؿ أف الريع النفطي أنتج مو    

ادية تتأثر بدا ابؼفرط في البذخ والرفاىية، إذ لا تغدو العلاقة بتُ ابؼواطن ودولتو علاقة روحية مبنية على الاحتًاـ والتضحية بقدر ما تغدو علاقة م
 (203: 2013. ،ـمباركية)ومساعدات مالية مصدرىا العائدات النفطية وىي بظة حاضرة في  علاقة ابؼواطنة ابعزائرية. تقدمو الدولة من ىبات 

 
 الاستثمار في رأس المال البشري كآلية لتحقيق الاقلاع الاقتصادي في الجزائر: -ثالثا
ره العنصر ابغاسم في عملية التنمية، وأرجعت إليو الفضل الأكبر في لقد نظرت بماذج النمو الاقتصادي ابعديدة إلى رأس ابؼاؿ البشري باعتبا   

بػالنمور الأسيوية، ومع انتشار النماذج ابعديدة للنمو وشيوع أفكار معظم النجاحات التي برققت في عدد من دوؿ العالم، ومنها ما يعرؼ الآف 
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 والاقتصاد القائم على ابؼعرفة (Knowledge Society)وبؾتمع ابؼعرفة  ) Human Developmentمثل التنمية البشرية )
(based Economy-(Knowledge والتي أبرزت بصيعها الدور ابؽاـ الذي يلعبو العنصر البشري ابؼؤىل في برقيق الأىداؼ التنموية ،

بشرية، وعقوؿ وكفاءات قادرة  للمجتمعات ابؼختلفة، أصبح من ابؼتفق عليو أف بقاح أو فشل جهود التنمية في بلد ما ىو ما بيتلكو من ثروة
 (52: 2007.،أالعربي). على قيادة عجلة التقدـ

 Robert  وروبرت لوكاس ) Paul Romer) بول رومر"وبناء على بماذج النمو الاقتصادي ابعديدة التي اعتمدت على كتابات "    
Lucas)أفكار ومعارؼ وتكنولوجيات متقدمة ومتجددة بؽا وفورات  ( فإف الاستثمار في رأس ابؼاؿ بدعناه البشري الأوسع، وما ينتج عنو من

خارجية، يتميز على عكس ابغاؿ بالنسبة إلى الاستثمار في رأس ابؼاؿ ابؼادي بتزايد الغلة وليس تناقصها، ومن ىذا ابؼنطلق يصبح برقيق 
ر في رأس ابؼاؿ البشري، وذلك حتى يتم تفادي معدلات بمو اقتصادي موجبة بشكل متواصل أمرا متوقعا، شريطة أف تتواصل عملية الاستثما

 (53-52: 2007.،أالعربي) .الآثار السلبية ابؼتوقعة لتناقص الغلة بالنسبة إلى الاستثمار في رأس ابؼاؿ ابؼادي
 العمل على ما يلي:بيكن القوؿ أف تفعيل الاستثمار في رأس ابؼاؿ البشري، كآلية لتحقيق الاقلاع الاقتصادي في ابغالة ابعزائرية يتطلب    

 الاستثمار في التعليم: -1
مع الانتقاؿ من الاقتصاد الصناعي التقليدي إلى الاقتصاد القائم على ابؼعرفة، رجحت كفة ابؼكونات غتَ ابؼلموسة على  غتَىا في أنشطة    

الدوؿ، فتًؾ ىذا التحوؿ آثارا عميقة في الانتاج فتضاعفت أبنية التعليم والتدريب في توفتَ شروط ابؼنافسة، سواء بتُ ابؼؤسسات أو بتُ 
ية معدلات النمو، بل على النظرية الاقتصادية نفسها، وعلى ضوء ذلك صار تفستَ التفاوت في بمو الناتج المحلي للفرد مرتبطا بتحسن الانتاج

 (43: 2014.،عفضل الله) اج التقليدية.العامة للاقتصاد، وبالفورات ابػارجية النابذة عن ابؼعرفة، أكثر من ارتباطو بزيادة عوامل الانت
 ففكرة الاستثمار في التعليم ليست أمرا جديدا، ولكن برليل التعليم برليلا اقتصاديا، على اعتبار أنو مشروع استثماري أمر حديث نسبيا،  

 سباب عدة منها:بؽذا تغتَت النظرة، وبدأ الاقتصاديوف ينظروف إلى التعليم على أنو استثمار في رأس ابؼاؿ البشري لأ
 التعليم يزيد من دخل الأفراد وأرباحهم ويقدـ للمجتمع عوائد إنتاجية كبتَة تعود بالفائدة على الفرد نفسو، وبالتالي على المجتمع. -
لتعليمي للفرد، التعليم يزيد من مقدرة الأفراد على التكيف مع ظروؼ العمل وتقلباتو النابذة عن النمو الاقتصادي، فكلما ارتفع ابؼستوى ا -

 ازدادت قدراتو على التكيف مع الظروؼ والأعماؿ ابعديدة وأمكنو الانتقاؿ من عمل إلى آخر دوف خوؼ أو تردد.
ؤىلة التعليم يعتبر عاملا أساسيا من عوامل النمو الاقتصادي فوؽ أثره في ذلك أثر رأس ابؼاؿ ابؼادي، ويلعب دورا أساسيا في إعداد القوى ابؼ -

 (438: 2008.،أالكيلاني)تسيتَ عملية التنمية الاقتصادية والاجتماعية. الازمة ل
ويعتبر الإنفاؽ على التعليم أحد الاستثمارات الأفضل، لأنو استثمار في تنمية الإنساف الذي من خلالو تتحقق بشار التنمية الاقتصادية    

في ذلك مثل الأنشطة الاستثمارية الأخرى للتنمية، حيث أف ما يكتسبو الفرد والاجتماعية، وإف التعليم يأخذ طابع الاستثمار بعيد ابؼدى مثلو 
تتوسع من دخل أو تكوين علمي يرتبط بعلاقة طردية وإبهابية مباشرة مع بـرجات ىذا التكوين، بل إف الآثار الإبهابية بؽذا التعليم سوؼ بستد و 

 (25: 2011.،يالزلزلة) لتنمية للمجتمع وذلك نتيجة بؼا يعرؼ بدضاعف الاستثمار.دائرتها لتنعكس على ابؼكتسبات ابؼستقبلية بؼختلف ميادين ا
، كما 2014إلى غاية  2000مرات منذ سنة  07ورغم اف ميزانية قطاع التعليم العالي في ابعزائر في تطور مستمر، حيث تضاعفت بحوالي     

د.ج سنة  212.014د.ج إلى 90.007من  2000ذ سنة تضاعف نصيب الطالب من حصة الاعتمادات ابؼخصصة بؽذا القطاع من
، إلا أف الاىتماـ بالإنفاؽ دوف النظر إلى احتياجات المجتمع من التخصصات الفنية الأخرى أدى إلى زيادة أعداد ابػربهتُ من ذوي 2014

م وسوؽ العمل، حيث يلاحظ وجود فائض ابؼؤىلات عن ابغد ابؼطلوب وارتفاع معدلات البطالة، ولذلك لعدـ وجود توازف بتُ بـرجات التعلي
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في بزصصات وعجز في بعضها الآخر، حيث توجد فجوة كبتَة بتُ ما يتلقاه الشباب من التعليم والتدريب وبتُ احتياجات سوؽ العمل 
 (153: 2015.،فقريبي)ومتطلباتو. 

جتماعي وابؼهتٍ، وللختَات والثروات ابؼادية والرمزية، وللمهاـ وبالتالي عجز قطاع التعليم العالي في ابعزائر عن ضماف توزيع عادؿ للحراؾ الا  
ل أساسا في وابؼسؤوليات، وبغظوظ الاندماج ابؼهتٍ والثقافي والسياسي والاجتماعي العاـ بالنسبة بؼنتوجاتها وبـرجاتها من الرأبظاؿ البشري ابؼتمث

اسية والاجتماعية الشاملة التي يعتبر ابؼواطن/الإنساف أساس بنائها وضماف الشباب ابؼؤىل، بفا يفتًض أف يكوف رافدا للتنمية البشرية والسي
 (31: 2005.عبن حفيظ،) تواصلها واستدامتها.

وبالمجمل فإف عدـ الاتساؽ بتُ بـرجات التعليم العالي، واحتياجات سوؽ العمل، يكشف عن بصلة من الاختلالات التي تعوؽ برقيق     
ائر، وىو ما يتجلى بوضوح في عدـ قدرة النظاـ التعليمي على برقيق التنمية الاجتماعية والاقتصادية، ولذلك لابد الاقلاع الاقتصادي في ابعز 

 إلا من خلاؿ مايلي: -في تقديرنا -من تنمية الاستثمار في التعليم بجميع مراحلو، ولن يتأتى ذلك
ومدربة، وذلك من خلاؿ أجهزة الإعلاـ، وعقد ندوات في ابؼدارس  نشر الوعي حوؿ أبنية التعليم، وأبنية توافر قوى عاملة مؤىلة -  

 والثانويات وابعامعات حوؿ ىذا ابؼوضوع.
 تأصيل فكرة تعاوف ابؼؤسسات وابؼصانع ابػاصة مع وزارة التًبية والتعليم، ووازرة التعليم العالي لتعليم وتدريب الطلبة. -
 ات الراغبة في البحث، وذلك لتًويج وتسويق قدرات ابعامعيتُ العلمة والتكنولوجية.وجوب نشر البحث التعاقدي بتُ ابعامعات وابعه -
 وجوب مسابنة القطاع العاـ وابػاص في دعم الأبحاث العلمية عن طريق وجود مراكز بحوث، وتطوير حقيقي لكل مؤسسة إنتاج أو شركة. -
اسب مع خطط التنمية، وأولويات القطاعات من حيث مسابنتها في التنمية ضرورة وجود مرونة في تقنتُ وتقييم الوظائف ابغكومية بدا يتن -

 الاجتماعية.
ضرورة توفتَ جهة تقوـ بإعداد البيانات ابؼتعلقة بالتعليم بكافة فروعو وأنشطتو بجميع أبكاء الوطن، وتعمل على تنظيم ابغصوؿ على  -

 (93-2012:92.،حبن العارية) اؿ.ابؼعلومات، وذلك لتوفتَ ابعهد والوقت للباحثتُ في ىذا المج
 التوجه نحو اقتصاد المعرفة: -2
وتنامى الاىتماـ بو بعد أف دور ابؼعرفة والتقانة  (Knowledge-based Economy)ظهر اصطلاح الاقتصاد ابؼرتكز على ابؼعرفة    

 Knowledge)صطلاح رأس ابؼاؿ ابؼعرفي أمرا لا يستهاف بو في بؾمل العمليات الاقتصادية السائدة في الألفية ابعديدة، فظهر ا
Capital)   ،كمؤشر إضافي على دخوؿ ابؼتغتَ ابعديد إلى ساحة ابؼفاىيم الاقتصادية، لذا بدأت قطاعات خدمات ابؼعرفة، مثل التعليم

دات أمريكا الشمالية وأوروبا بابؼئة من إبصالي الناتج المحلي في معظم اقتصا 50والاتصاؿ، وابؼعلومات، بالنمو السريع، بحيث أصبح أكثر من 
 (48: 2013.،حالرزو) الغربية.

ف ارتكز النهج الذي اعتمده البنك الدولي في برديد معالم الاطار العاـ لقياس مؤشرات الانتقاؿ بكو اقتصاد سليم للمعرفة إلى أربعة أركا  
 أساسية تتمثل في:

ة على بعث بصيع الوسائل ابؼتاحة للاستخداـ الأمثل للموارد ابؼعرفية ابؼتاحة، منظومة اقتصادية ومؤسساتية رصينة قادر الركن الأول:  -   
 وابؼتجددة، مع ترسيخ جذور العمل ابؼؤسساتي السليم.

موارد بشرية عارفة تتمتع بدستوى علمي رصتُ، ولديها خبرة عميقة بذعلها قادرة على إنشاء ابؼوارد ابؼعرفية ونشرىا في ما  الركن الثاني: -    
 بينها، وبرستُ توظيفها على أرض الواقع.



2017( / 1(، العدد )5مجلد )  ISSN 2170-0370مجلة الباحث في العلوم الإنسانية والاجتماعية                          

 

 
198 

بنية برتية معلوماتية واتصالية تتسم بدرونة وقدرات بفيزة بسنحها القدرة على دعم عمليات الاتصاؿ، ومعابعة ابؼوارد الركن الثالث:  -   
 ابؼعلوماتية، ونشرىا داخل المجتمع الشبكاتي المحلي.

لة لدى ابؼنظمات، ومراكز البحث والتطوير، وابعامعات، وابعهات الاستشارية، قادرة على ابؼسابنة فاع وجود منظومة ابتكارالركن الرابع:  -  
قائمة في بيئة في ابغصيلة العوبؼية ابؼتنامية، كما بستلك ابؼعرفة الكافية لاستيعاب عناصر ابؼعرفة ابعديدة، وتوجيو فاعليتها بحيث تلبي ابغاجات ال

 (90: 2008.،حالرزو)يات وآليات جديدة. المجتمع من خلاؿ استحداث تقن
وبابؼقارنة مع اقتصادات الدوؿ ابؼتقدمة، يصنف الاقتصاد ابعزائري في خانة الاقتصادات الأكثر بزلفا، لاسيما في بؾاؿ الاستفادة من   

 التقانة وإنتاجها وتوطينها.
توى ابؼأموؿ في توطتُ التكنولوجيا ابؼستوردة بؾسدة في سلع، وىذا كما يشتَ مؤشر ابلفاض الانتاجية إلى أف المجتمع ابعزائري لم يبلغ ابؼس

 طبيعي في ظل غياب سياسات وطنية للعلم والتكنولوجيا تؤد إلى قياـ نظاـ وطتٍ فعاؿ للابتكار، حيث تساعد          التكنولوجيا أيضا في
 (164: 2006.ع،بظوؾ) توسيع خيارات الناس الاقتصادية وفي حل مشاكلهم الاجتماعية.

 وبيكن رد أسباب فشل إنتاج ابؼعرفة في المجتمع ابعزائري للاعتبارات السوسيولوجية التالية: 
 الانفصاـ بتُ الفكر والواقع. -1
 ىيمنة الأطروحات الفكرية التي تنطلق من رؤية لا تاربىية لأبعاد الزماف وابؼكاف وتبدؿ ابؼراحل. -2
 تفستَات مغلقة لنصوص نظرية تسمو على الواقع. -3
ور حاسم البنية الاقتصادية والاجتماعية والعقلية ابعزائرية حائل دوف إنتاج ابؼعرفة، وىذه الأختَة كثتَا ما ارتبطت في الذىنية ابعزائرية بد -4

 للخبرة الأجنبية.
ابؼعرفة وبالتالي يغلق  بمط اقتصاد الريع كثتَا ما عزز التوجو بكو الاعتماد على ابػبرة الأجنبية ما انتهى إلى تهميش الطلب المحلي على -5

 المجاؿ لإنتاجها بؿليا وتوظيفها بفعالية في النشاط الاقتصادي.
 (164-163: 2006.ع،بظوؾ)إف طبيعة البحوث والدراسات على قلتها، فهي لا تنعكس مباشرة على مسار التنمية.  -6
القائمة بتُ ابؼعرفة والتنمية الاقتصادية ولن يتأتى ذلك إلا  بيكن القوؿ أف التحوؿ من اقتصاد الريع إلى اقتصاد ابؼعرفة يتطلب ردـ الفجوة   

فراد، "بإعطاء أبنية أكبر للرأبظاؿ الفكري كونو أصبح دعامة تطور ابؼؤسسات الاقتصادية وبماءىا وبقاحها فكلما زادت معدلات ابؼعرفة لدى الأ
تبتُ تفوؽ العنصر غتَ ابؼلموس لقيمة التكنولوجيا ابؼتقدمة على القيم زادت قدراتهم العقلية والإبداعية، وىو ما يشكل ميزة تنافسية، بعد أف 

بسويل السوؽ ابػاص بها  جزء صغتَ جدا منمايكروسوفت" ابغقيقية بؼوجوداتها ابغسية كالأبنية وابؼعدات، فابؼوجودات ابغسية لشركة مثل "
 (95: 2005 .ج،سابؼي). والفرؽ ىو في رأبظابؽا الفكري"

 ية البشرية:تحقيق التنم -3
 الاستحقاقات"" مفهوـ طور والذيسن"،  أمارتيا" مسابنات الاقتصادي ابؽندي النظرية على الناحية من البشرية، التنمية مفهوـ يستند 

 وىريةابع ابغقوؽ تلك بالاستحقاقات ابؼنفعة ويقصد أساس على الرفاىية التي تعرؼ التقليدية ابؼقاربة عن لقياس رفاىية البشر عوضاً  كمعيار
الفرص للإنتاج والابداع،  والاقتصادية، وتوفر والاجتماعية السياسية ابغريات الواسع، على بدفهومها البشر، وتشتمل بها يتمتع أف التي ينبغي

ر الفرص للحصوؿ على بـتلف أنواع ابؼعرؼ وتوف وتوفر وصحية، طويلة حياة للعيش الفرص واحتًامها، وتوفر الذات لتحقيق الفرص وتوفر
 (2: 2001.،ععلي) .ابؼوارد اللازمة بؼستوى معيشي لائق"
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من ذلك بهذا ابؼعتٌ، فلا تنتهي التنمية البشرية عند تكوين القدرات البشرية مثل: برستُ الصحة وتطوير ابؼعرفة وابؼهارات، بل بستد إلى أبعد 
ع بوقت الفراغ، أو باحتًاـ الذات الإنسانية، أو ابؼسابنة الفاعلة حيث الانتفاع بها سواء في بؾاؿ العمل من خلاؿ توفر فرص الإبداع، أو التمت

تكاملة في النشاطات الاقتصادية والسياسية والثقافية والاجتماعية، ونظرا لكل ذلك أصبحت التنمية البشرية توجها إنسانيا للتنمية الشاملة ابؼ
 (21: 2006.ـ،الإدريسي) .وليست بؾرد تنمية موارد بشرية

أحد أىم أىداؼ برامج التنمية التي باشرتها ابعزائر منذ مطلع الألفية الثالثة، حيث بمت الاعتمادات ابؼالية  ،ل برقيق التنمية البشريةلقد شك   
بشكل مطرد من برنامج تنموي إلى آخر لتبلغ في برنامج توطيد النمو  ،ابؼخصصة للقضاء على الفقر البشري وبرستُ الظروؼ ابؼعيشية للأفراد

من غلاؼ البرنامج، غتَ أف النتائج المحققة على صعيد التنمية  %40مليار دينار جزائري أي  9386.6، 2014-2010قتصادي الا
 (17 :2014.ع،بعاطل) البشرية لم تكن بحجم ابعهود ابؼبذولة.

احتياطي الصرؼ، إلا أف معدلات التنمية في ورغم الطفرة ابؼالية التي عرفتها ابعزائر بسبب ارتفاع أسعار البتًوؿ، وما صاحبها من ارتفاع    
م ابعزائر لم تعرؼ أي تغتَ نوعي فلا تزاؿ مؤشرات الفقر والبطالة في ارتفاع مستمر، وقد خلصت الدراسات إلى أف الأشخاص الذين تم إدراجه

من الأفراد يعيشوف برت  %59، كما كشفت أيضا أف 2005سنة  %8 بعد ما كاف في حدود %5.9 برت عتبة الفقر العاـ يقدروف بػ
 .ؽ،قويد)، ابػط الأدنى للفقر، وتعتبر البطالة ابؼكوف الرئيسي للفقر، في ظل ضعف معدلات النمو الاقتصادي والاعتماد على الريع البتًولي

2014: 18-20) 
تنمية البشرية التي بسثل أحد دعائم ثقافة وفي ظل غياب ابغكم الراشد وانتشار الفساد، تبدو ابؽوة شاسعة بتُ التنمية الاقتصادية وبرقيق ال   

 ابؼواطنة.
 برقيق التنمية البشرية ابؼنشودة في ابعزائر يتطلب برقيق ابؼتطلبات التالية:وبالمجمل فإف    
 تطبيق سياسة متكاملة للحد من الفقر ورفع مستوى التأىيل ابؼهتٍ والتعليم العاـ وإبهاد فرص عمل مناسبة للمواطن ابعزائري. -
مية ترشيد وحسن استغلاؿ الثروات ابؼتاحة وتعزيز التكافل الاجتماعي، وتعزيز دور القطاع ابػاص والمجتمع ابؼدني في وضع وتنفيذ برامج التن -

 البشرية ابؼستدامة.
 والتدريب. تطوير مناىج التًبية والتعليم في بـتلف ابؼراحل ودعم مراكز البحث العلمي والتقتٍ، ورفع مستوى الوعي والثقافة -
تعزيز السياسات الوطنية والاقليمية التي تهتم بصحة الإنساف ورعاية الطفولة والأمومة وذوي الاحتياجات ابػاصة وذلك للمحافظة على  -

 التماسك الأسري.
 ،ا.الوافي) .في التنمية الاقتصادية تعزيز ابغكم الراشد والشفافية وابؼساءلة، وتفعيل ابغريات السياسية وابؼدنية وابؼشاركة الاجتماعية للمواطنتُ -

2015: 13-14) 
 خاتمة:

اقتصادية التي عابعت موضوع واقع الاقتصاد ابعزائري، والمحاولات ابغكومية العديدة  لتنميتو -من خلاؿ ىذه ابؼقاربة السوسيوظهر جليا     
بشري، حيث كانت كل بؾهوداتها مركزة على توفتَ الوسائل ابؼادية ودفعو بكو الأماـ، أف الدولة ابعزائرية أبنلت كثتَا الاستثمار في رأبظاؿ ال

اديتُ وابقاز ابؼشروعات الاقتصادية الكبرى فحسب، وكاف ىذا الابناؿ حسب ما يرى الكثتَ من المحللتُ وابؼراقبتُ سواء الاجتماعيتُ أو الاقتص
ة دائمة من الركود والتخلف، بابؼقارنة مع اقتصادات الدوؿ ابؼتطورة، من بتُ أىم أسباب فشل ىذه المحاولات وبقاء الاقتصاد ابعزائري في حال

 خاصة تلك التي خرجت حديثا من حالة التخلف، باعتمادىا على التكوين والتطوير العلمي والتكنولوجي للموارد البشرية خاصة منها ابؼرتبطة
 بالاقتصاد.  
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في ابعزائر إدراكو جيدا والعمل على تداركو في ابػطط التنموية ابؼستقبلية،  قتصاديصناع القرار السياسي والاوىذا بالضبط ما ينبغي على    
خاصة وأف أغلب الدوؿ كانت متخلفة وخرجت من دائرة التخلف حديثا لم بزرج بالاعتماد على الوسائل ابؼادية فقط بقد ما استثمرت في 

ن خلاؿ التنمية البشرية وتطوير التعليم وجعلو يواكب متطلبات السوؽ العابؼية الانساف وراىنت على قدراتو وحاولت الاستفادة من كل بفيزاتو م
تو ابغديثة وبرويل بمط اقتصادىا الكلاسيكي الذي أصبح يبدو متخلفا وقدبيا في العالم ابؼعاصر إلى اقتصاد يعتمد على ابؼعرفة في كل عمليا

 وتعاملاتو ووسائلو في برقيق أىدافو.
ؿ أف الاستثمار في رأس ابؼاؿ البشري أصبح ضرورة لاغتٌ عنها أماـ ابعهات القائمة على العمليات التنموية في ابعزائر، وأختَا، بيكن القو    

 .لتحقيق الاقلاع الاقتصادي، ودفع عجلة التنمية بدختلف جوانبها بكو الأماـ للحاؽ بالركب الاقتصادي للدوؿ ابؼتقدمة
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