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 مقدمة: 
بأنها بردث في مرحلة تعلبر أزمة الذوية الدهنية الأكثر أهمية من بتُ الأزمات التي يلعرض لذا الللميذ ذلك    

فكتَ في مسلقبلو الدهتٍ، وحتى الاللحاق بدهنة ما في يكون فيها الدراىق مطالبا بضرورة الل أكثر حساسية
بعض الحالات، وذلك لكونها تلأثر بالكثتَ من العوامل  منها الشخصية والثقافية، وتعلبر العوامل 
الاجلماعية والإيديولوجية  الأكثر تأثتَا في تكوين الذوية الذاتية والدهنية لذذا الللميذ في مراحل حياتو، 

 الدلوسط.خاصة في مرحلة 
بحيث تعد ىذه الأختَة من أىم الدراحل اللعليمية في حياة الللبميذ الدراسية لأنها نقطة انطلبق للحديد   

 مسارىم الدراسي والدهتٍ مسلقبلب، من خلبل اخليارىم للشعبة التي يرون بأنها تلبءم قدراتهم واسلعداداتهم.

 ملخص الدراسة:
 لدى تلبميذ السنة الرابعة ملوسط الدلأخرين دراسيا.ىدفت الدراسة للكشف عن رتب الذوية الدهنية 

( تلميذ وتلميذة من الدلأخرين دراسيا للسنة الرابعة ملوسط ببعض الدلوسطات بولاية 100تم إجراء الدراسة على عينة قوامها )
(، بإتباع  1986الدهنية لآدمز)الوادي، وتم اخليارىم بطريقة الحصر الشامل، حيث طبقت عليهم الأدوات اللالية: مقياس أزمة الذوية 

الدنهج الوصفي اللحليلي بأسلوبو الاسلكشافي، ثم بست معالجة الدعلومات إحصائيا باسلعمال اللكرارات والنسب الدئوية، فلوصلت 
 الدراسة إلى النلائج اللالية:

%(، رتبة تشلت 29%(، رتبة تعليق )34يق)إن رتب تشكل الذوية الدهنية لدى أفراد العينة تلوزع على النسب اللالية: في رتبة برق-
 %(. 16%(، رتبة انغلبق)21)

 .سنة رابعة ملوسط -الللبميذ الدلأخرين-رتب تشكل الذوية الدهنية  -الذوية الدهنية  –الذوية : الكلمات المفتاحية

Summary 
The aim of the study was to reveal the grades of the professional identity of the fourth 
year students who were late in school. 
The study was conducted on a sample of (100) students and students of the late 
matriculation for the fourth year average some averages in the Wilaya of Eleoud, They 
were selected in a comprehensive manner, where they were applied the following tools: 
the scale of the professional identity crisis of Adams (1986),Followed by the analytical 
descriptive method in its exploratory method, and then the information was processed 
statistically using repetitions and percentages, The study reached the following results: 
The rank of the professional identity of the sample is divided into the following 
percentages:  
In the rank of investigation (34%), rank suspension (29%), rank dispersion (21%),  
lockout rank (16%). 
Keywords: : identity--professional identity- Rankings constitute professional identity- 
late students- fourth year of middle school. 
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منهم يدرون بالعديد من الصعوبات لاخليار مهنة ولكي يصل الللبميذ لإخليار شعبة ما فإن الكثتَ    
الدسلقبل والتي يرون أنها بسثل توجههم السليم وىذا راجع إلى نقص خبرتهم وعدم نضجهم الكامل، لأنهم 
يدرون بفتًة حرجة ألا وىي مرحلة الدراىقة التي تلميز بلغتَات نمائية، منها الفسيولوجية والجسمية والنفسية 

لف من تلميذ لآخر حسب العوامل المحيطة بو، وىذا ما أدى إلى اخللبف بتُ العلماء في والانفعالية، بزل
نظرتهم وتفستَىم لدشكلبت ىذه الدرحلة، حيث يوجد من يرى بأنها فتًة طبيعية ويوجد من يرى بأنها أزمة 

ظهر ىذه الدشاكل يدر بها الللميذ الدراىق تلخللها العديد من الدشكلبت الدخللفة نليجة تذبذب الذوية، وت
جليا عند الللميذ الدلأخر دراسيا فاللأخر الدراسي يعد مشكلة تربوية واجلماعية يعاني منها جميع أقطاب 

 العملية اللعليمية اللعلُّمية وكذلك الأولياء.
 أولا: الجانب النظري:

 الإشكالية: -1
وقت ما يعانون من عدم معرفلهم لذواتهم  تعد أزمة الذوية الدهنية مشكلة حرجة يدر بها أغلب الدراىقتُ في   

بوضوح، أو عدم معرفة الدراىق لنفسو في الوقت الحاضر، وما سيكون عليو مسلقبلب، فيشعر بالضّياع 
واللبعية بدا يجب أن يفعلو وما يؤمن بو، وىي علبمة عن النمو السوي، يدكن أن تؤدي إلى الإحساس 

 بالذوية.
باعلبارىا البناء الداخلي للذات، وإنها  مارسياالدفاىيم التي بردّث عليها  ويعلبر مصطلح الذوية من أىم   

 (    1998،13نظام دينامكي للدوافع والقدرات والدعلقدات واللاريخ الخاص بالفرد. )عبد الرحمن،
لرالتُ: هما ىوية الأنا الإيديولوجية وىوية الأنا الاجلماعية، ضمن  مارسياحيث تشمل الذوية حسب    

ربعة رتب ىي: رتبة برقيق: بسثل الرتبة الدثالية لذوية الأنا ويلحقق ذلك نليجة لخبرة الفرد للؤزمة من جانب أ
لشثلة في مروره بدرحلة من البحث وانلقاء ما كان ذو قيمة اجلماعية، ثم اللزامو الحقيقي بدا تم اخلياره، ورتبة 

خبرتو للؤزمة لشثلة في اسلمرار لزاوللو لكشف  اللعليق إذ يفشل الدراىق في اكلشاف ىويلو، إذ تسلمر
 واخلبار الخيارات الدلاحة دون الوصول إلى قرار نهائي ودون إبداء اللزام حقيقي بالخيارات المجددة منها.

ورتبة انغلبق يرتبط بغياب الأزمة ملمثلب في بذنب الفرد لأي لزاولة ذاتية للكشف عن معلقدات    
أو قيمة في الحياة مكلفيا بالاللزام والرضا بدا بردده قوى خارجية، ورتبة تشلت وأىداف وأدوار ذات معتٌ 

يرتبط ىذا النمط من الذوية بغياب كل أزمة الذوية ملمثلب في عدم إحساس الأفراد بالحاجة إلى تكوين 
 فلسفة أو أدوار لزددة في  الحياة.      

ين دراسيا الذين يدرسون في سنة الرابعة ملوسط، وتظهر ىذه الأزمة جليا عند الللبميذ خاصة الدلأخر   
 ومنو نطرح اللساؤل اللالي:

 وىو كاللالي: * تساؤل الدراسة:
 ما ىي رتب  تشكل الذوية الدهنية لدى الللبميذ الدلأخرين دراسيا؟-
 تلمثل فيما يلي:أهمية الدراسة:  -2
 من الناحية النظرية: -1
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ة الدرحلة فهي تركز على فئة لشيزة في المجلمع ألا وىي الدراىقة، والتي تسلمد ىذه الدراسة أهميلها من أهمي -
تلميز بلغتَات فسيولوجية ونفسية من شأنها أن تولد لدى الفرد العديد من الضغوطات والصراعات 
والاضطرابات النفسية كالشعور باليأس والقلق والاكلئاب وغموض الذوية، وباللالي فهي تلميز بالعديد من 

 ات الغتَ مشبعة والتي برلاج إلى إشباعها بطرق إرشادية سليمة.الحاج
 بسثل ىذه الدراسة إضافة علمية للتًاث النظري.-
 ندرة الدراسات حول ىذا الدوضوع لزليا حسب علم الباحثات. -
 من الناحية التطبيقية: -2
ة والدشاكل التي يقعون فيها، من الدلوقع أن تفيد الدخلصتُ في الإرشاد واللوجيو لدعرفة ملطلبات الدراىق-

 والحاجات التي تلطلبها ىذه الدرحلة لكي يسلخدموا أساليب إرشادية مناسبة لذا.
كذلك قد تزود الآباء والدعلمتُ بالبيانات التي تساعدىم في تفهم حاجات الدراىق وباللالي تساعدىم في   -

الاجلماعية، لشا يسهل على الدراىقتُ برقيق عملية دعم ىوية الدراىق من جميع الجوانب الدينية والدهنية و 
 ىويلهم الشخصية والدهنية.   

  أهداف الدراسة: -3
 اللعرف عن الذوية الدهنية.-
 اللعرف عن رتب ولرالات الذوية الدهنية.-
 الكشف عن رتب الذوية الدهنية لدى الللبميذ الدلأخرين دراسيا. -
   ا يلي :تلمثل حدود الدراسة في م :حدود الدراسة  -4

ينلمي لرلمع الدراسة إلى بعض الدلوسطات على مسلوى ولاية الوادي، وتشمل كل  * الحدود الجغرافية:
من ملوسطة طتَ حستُ بلكسبت وىزلة الدولدي بحي أول نوفمبر بالشط وملوسطة الخوارزمي والفطاحزة 

لوسطة دوار الداء وعلي تونسي الجديدة وطليبة بوراس بالبياضة وملوسطة لزمود شريفي وأحمد اللجاني وم
 وجاب الله بشتَ بولاية الوادي.

 تشمل ىذه الدراسة تلبميذ السنة الرابعة ملوسط ذكورا وإناثا من الدلأخرين دراسيا.*الحدود البشرية:
تم تطبيق أدوات الدراسة خلبل الفتًة ما بتُ شهري نوفمبر ومارس في الدوسم الدراسي *الحدود الزمنية:

2015|2016. 
  وتلمثل ىذه اللعاريف فيما يلي:  :التعاريف الإجرائية -5
ىي مرحلة يدر بها الللميذ الدلأخر دراسيا حيث يعاني فيها من عدم معرفلو لذاتو  أزمة الهوية المهنية:-1

بوضوح نليجة لفشلو في تشكيل ىوية ثابلة، ويسلدل على ذلك من خلبل مقياس أزمة الذوية الدهنية 
 عة أبعاد وىي:الدلكون من أرب
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تلمثل في الدراىق الذي مر بأزمة الذوية وانلهى إلى تكوين ىوية واضحة ولزددة، أي  بعد تحقيق الهوية:-
يلحقق ذلك نليجة لخبرة الفرد للؤزمة من خلبل مروره برحلة البحث لاخلبار واكلشاف ما يناسبو من القيم 

ان ذو معتٌ أو قيمة اجلماعية ثم اللزامو الحقيقي بدا تم والدعلقدات والأىداف والأدوار الدلاحة، وانلقاء ما ك
 .اخلياره

يلمثل في الدراىق الذي يدر حاليا بأزمة الذوية ولم يكوّن بعد ىويلو أي أنو شعر بوجود  الهوية: بعد تعليق- 
 .أزمة وسعى بنشاط لاكلشافها، ولكن لم يصل بعد إلى تعريف ذاتي لدعلقداتو

 مثل في الدراىق الذي لم يدر بأزمة ولكن تبتٌ معلقدات مكلسبة من قبل الآخرينيل الهوية: بعد انغلاق-
أي لم يخلبر حالة معلقداتو وأفكاره ومطابقلها مع أفكار الآخرين، بل فضل أخذىا جاىزة دون فحص 

 وبسعن ىل تلبئمو أم لا؟. 
ىوية بعد، ولم يدرك الحاجة إلى  يلمثل في الدراىق الذي لم يدر بأزمة الذوية ولم يكوّن بعد تشتت الهوية:-

 أن يكلشف الخيارات أو البدائل بتُ الدلناقضات، كما يفشل في الاللزام بإيديولوجيا ثابلة.  
ىو ضعف ونقص في مسلوى اللحصيل لدى الللبميذ بالدقارنة مع زملبئهم في نفس التأخر الدراسي: -2

 القسم، يسلدل بو بالدعدل. 
 بسثلت في: الهوية المهنية: الدراسات السابقة لأزمة-6
 بعنوان: أزمة الذوية لدى طلبة الدرحلة الإعدادية.(:  2111محمود ) دراسة أحمد محمد نوري -1

اسلهدف البحث اللعرف على مسلوى أزمة الذوية لدى طلبة الدرحلة الإعدادية للسنة الدراسية 
 :وية تبعا للملغتَات الآتية( واللعرف على دلالة الفروق الإحصائية في أزمة الذ 2011\2010)

  ).الصف السادس – الصف الرابع(الدرحلة الدراسية – أ
 أدبي(. – علمي( اللخصص الدراسي -ب
 ).طالبات - طلبب( الجنس -ج

تم إعداد أداة للغرض أعلبه، وبعد اسلخراج الصدق الظاىري والقوة اللمييزية والثبات اسلقرت الأداة 
 . ( فقرة30 ( في صيغلها النهائية على

 :اسلخدم في معالجة البيانات الوسائل الإحصائية الآتية
 الدلوسطات الحسابية والانحرافات الدعيارية ومعامل ارتباط بتَسون واخلبار"ت"

 : أىم النلائج التي توصل إليها البحث ىي
 ( درجة وىي أعلى من الدلوسط النظري62.11 ( الطلبة لديهم أزمة ىوية بدلوسط حسابي قدره-

 (01، 2010)لزمود ،. ( درجة60البالغ)
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بعنوان: الاخليار الدراسي كمصدر للضغط النفسي وعلبقلو بلشكل ىوية (: 2113دراسة مشري )-2

 الأنا وإستًابذية اللعلم الدنظم ذاتيا في ظل اللوجيو الجامعي في الجزائر.

الدراسي لدى الطلبة  ىدفت الدراسة إلى الكشف عن مسلوى الضغط النفسي الناتج عن الاخليار  
الحائزين على شهادة البكالوريا، وعلبقلو بكل رتب تشكل الذوية لديهم ومسلوى اسلخدامهم لاستًابذيات 

 اللعلم الدنظم ذاتيا.
( طالبا وطالبة من الطلبب الجامعيتُ الجدد على مسلوى ولاية 292تم إجراء الدراسة على عينة مقدرة ب)

لخدام أدوات جمع البيانات التي بسثلت في عدة مقاييس منها الدقياس ، وباس2011الوادي دورة جوان 
الدوضوعي لرتب الذوية لآدمز، وباتباع الدنهج الوصفي واسلخدام الدلوسط الحسابي والانحراف الدعياري، 

 وبرليل اللباين ثنائي الابذاه واخلبار"ت" .
 تم اللوصل إلى نلائج الدراسة منها:

%(في رتبة اللشلت، 32.19أفراد العينة تلوزع على النسب اللالية: )رتب تشكل الذوية لدى  -
%( في رتبة اللعليق. 15.75%( في رتبة اللحقيق )25%( في رتبة الانغلبق،)27.05)

 ، ب(2013)مشري،
الفروق بتُ النوع والصف الدراسي والقلق في حالات (: بعنوان: 2014)دراسة الزبيدي والكحالي -3

 ى طلبة الصفتُ اللاسع والعاشر بسلطنة عمان.الذوية الدهنية لد
ىدفت ىذه الدراسة لللعرف عن الذوية الدهنية لطلبة الصفتُ اللاسع والعاشر بددارس اللعليم العام بسلطنة 
عمان، وكذلك اللعرف على الفروق في الذوية الدهنية حسب ملغتَ النوع الاجلماعي وملغتَ الصف الدراسي 

أىداف الدراسة تم إعداد مقياس للهوية الدهنية لطلبة الصف اللاسع والعاشر مكون وملغتَ القلق، وللحقيق 
( من الصف اللاسع 143( طالب وطالبة منهم )255( فقرة، وتكونت عينة الدراسة من )20من)
 ( من الصف العاشر.112و)
اخلبار "ت" لللحقق من  وبست معالجة البيانات باسلخراج الدلوسطات الحسابية والانحرافات الدعيارية وإجراء 

 دلالة الفروق التي تعزى لدلغتَ النوع الاجلماعي والصف الدراسي والقلق.
ترتيب الذوية الدهنية لدى طلبة الصف اللاسع والعاشر -وتوصلت الدراسة إلى جملة من النلائج من أهمها: 

، ية المحصلة(.)الزبيدي والكحاليعلى النحو اللالي: )الذوية الدقيدة، الذوية الغامضة، الذوية الدؤجلة الذو 
2014 ،31) 

الذوية الدهنية ىي اللصور الذي يبنيو الدلأخر دراسيا عن نفسو في إطار علبقلو تعريف الهوية المهنية: -7
           بعملو مسلقبلب وبدسؤولياتو الدهنية، تلحدد خلبل رتب الذوية الأربعة وىي برقيق وتعليق وانغلبق وتشلت .                    
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ىي عبارة عن فشل مؤقت للشكيل ىوية مسلقرة، فبعض الدراىقتُ قد ينسحبون من المجلمع لفتًة من -
الزمن كما حصل مع )إريكسون( نفسو والبعض الآخر قد يلبتٌ ىوية سلبية مناىضة للقيم السائدة في 

 (2009،189بيئلهم.    )شريم،
يث يعاني فيها من عدم معرفلو لذاتو بوضوح نليجة لفشلو في ىي مرحلة يدر بها الللميذ الدلأخر دراسيا ح

 تشكيل ىوية ثابلة، ويسلدل على ذلك من خلبل مقياس أزمة الذوية الدهنية الدلكون من أربعة أبعاد.
برلوي ىوية الأنا من وجهة نظر )مارسيا( على لرالتُ هما ىوية الأنا مجالات الهوية المهنية: -8

نا الاجلماعية وتشلمل كل منهما على أربعة لرالات فرعية وفيما يلي تفصيل ذلك.  الإيديولوجية وىوية الأ
 (2004،22)عستَي،

 هوية الأنا الإيديولوجية:-1
تعتٍ الإيديولوجيا منظومة الأفكار الدرتبطة بلعاليم وابذاىات واعلقادات ورموز تشكّل نظرة كلية لشخص 

 أو جماعة.
رات الفرد في عدد من المجالات الحيوية الدرتبطة بحياتو، وتشلمل على أربعة وترتبط الذوية الإيديولوجية بخيا

 .لرالات فرعية ىي ىوية الأنا الدينية والسياسية والدهنية وأسلوب الحياة
 هوية الأنا الاجتماعية)العلاقات المتبادلة(:-2

عية وتشلمل على أربع لرالات ترتبط الذوية الاجلماعية بخيارات الفرد في لرال الأنشطة والعلبقات الاجلما
فرعية ىي الصداقة، والدور الجنسي، وأسلوب الاسلملاع بالوقت والعلبقة بالجنس الآخر، والدقصود بها 
تصور الفرد لذاتو وفق منظومة المجلمع والآخرين وذلك من خلبل العلبقات التي يقيمها داخل لزيطو 

 (21، 2004، في عستَي، 1988الاجلماعي.)أسعد،
لكي تلحقق الذوية فإن على الدراىق أن يحقق على نحو ما وين الإحساس بالهوية المهنية: تك-9

الإدراكات العديدة الدنفصلة والتي بسثل أجزاء من فكرتو عن نفسو في مفهوم ملماسك بالذات، ويجب أن 
ادي وفي العمل يشعر الفرد أنو يظل ىو نفسو الشخص بالأمس واليوم والغد في الدنزل وفي الددرسة وفي الن

 وفي أي مكان، ويلضمن البحث عن الذوية الدهنية وفهم الدراىق وإجابلو لعدد من الأسئلة الذامة منها:    
 ما نوع الدسلقبل الدهتٍ الذي أريد أن أسلكو؟  -
 ما القيم والقناعات الخلُُقية التي عليّ أن أتبناىا وأسلك على أساسها؟                    -
 لإبذاىات السياسية والاجلماعية والإيديولوجية التي عليّ أن أناصرىا؟                     ما ىي ا -
 من أنا كشخص )رجل أو امرأة( وماذا علي أن أفعل لأكون لزتًما في المجلمع؟ -
 ما قيمة وجودي؟ وماذا يدكن أن أقدم للآخرين من فائدة؟                                             -
 (2006،123ماذا أريد أنا شخصيا من حياتي؟ ) كفافي، - 
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 رتب تشكل الهوية المهنية:-10
بسثل نلائج أبحاث)مارسيا(أىم اللطورات التي حدثت في لرال الذوية وفقا لوجهة نظر )إريكسون( وىي  

 كاللالي:
وية واضحة ولزددة، تلمثل في الدراىق الذي مر بأزمة الذوية وانلهى إلى تكوين ىبعد تحقيق الهوية: -1

أي يلحقق ذلك نليجة لخبرة الفرد للؤزمة من خلبل مروره برحلة البحث لاخلبار واكلشاف ما يناسبو من 
القيم والدعلقدات والأىداف والأدوار الدلاحة، وانلقاء ما كان ذو معتٌ أو قيمة اجلماعية ثم اللزامو الحقيقي 

 (2000،160بدا تم اخلياره.)الشرعة،
يلمثل في الدراىق الذي يدر حاليا بأزمة الذوية ولم يكوّن بعد ىويلو أي أنو شعر يق الهوية: بعد تعل-2

بوجود أزمة وسعى بنشاط لاكلشافها، ولكن لم يصل بعد إلى تعريف ذاتي لدعلقداتو. 
 (2010،31)الصبحي،

سبة من قبل الآخرين : يلمثل في الدراىق الذي لم يدر بأزمة ولكن تبتٌ معلقدات مكلبعد انغلاق الهوية-3
أي لم يخلبر حالة معلقداتو وأفكاره ومطابقلها مع أفكار الآخرين، بل فضل أخذىا جاىزة دون فحص 

 (2007،449وبسعن ىل تلبئمو أم لا؟. ) أبو جادو،
يلمثل في الدراىق الذي لم يدر بأزمة الذوية ولم يكوّن ىوية بعد، ولم يدرك الحاجة إلى بعد تشتت الهوية: -4
يكلشف الخيارات أو البدائل بتُ الدلناقضات، كما يفشل في الاللزام بإيديولوجيا ثابلة.  )رضوان،  أن

2010 ،395) 
 ثانيا: الجانب التطبيقي:

إن اخليار منهج معتُ للبحث يرتبط بطبيعة الدشكلة الدراد دراسلها وأىداف الدراسة منهج الدراسة: -1
لدنهج الوصفي بأسلوبو الاسلكشافي الذي يلناسب مع طبيعة ومن ىذا الدنطلق اعلمدت الدراسة على ا

 الدوضوع.
ويساعدنا اسلخدام الدنهج الوصفي في دراسة العلبقة بتُ الحاجات الإرشادية وأزمة الذوية الدهنية لدى 
الللبميذ الدلأخرين دراسيا، أما أسلوبو الاسلكشافي فهو يهدف  إلى تفستَ طبيعة الدشكلة من خلبل 

 عن تساؤلات الدراسة فهو يبحث عن مسلوى تشكل الرتب لدى الللبميذ الدلأخرين دراسيا.الإجابة 
شملت عينة الدراسة تلبميذ وتلميذات السنة الرابعة ملوسط الدلأخرين دراسيا وقد عينة الدراسة: -2

ملوسطة، وذلك بدساعدة  14ملوسطات من أصل  10( تلميذ وتلميذة في 100تكونت العينة من )
الدؤسسات ومسلشاري التًبية ومسلشاري اللوجيو الذين يعلبرون قريبتُ جدا من ىذه الفئة، ثم  مدراء

أخذت كشوف النقاط لذؤلاء الللبميذ ومعرفة عدد أقسام السنة الرابعة، والعدد الإجمالي للملأخرين دراسيا 
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، 2016لسنة ليسهل جمعهم في مكان واحد، واملدت فتًة اللطبيق من شهر فيفري إلى شهر مارس 
 حيت تم اخليارىم بطريقة الحصر الشامل، والشكل اللالي يوضح خصائص عينة الدراسة حسب الجنس:

 
 (: يوضح خصائص عينة الدراسة.1الشكل)

( تفوق نسبة الذكور على نسبة الإناث في عينة الدراسة حيث بسثل نسبة 1يوضح الشكل )
( للئناث، وبشكل عام يدكن القول أن ىذا اللفاوت بتُ عدد الذكور %37)مقابل (%63الذكور)

والإناث في عينة الدراسة ناتج على أن الدلأخرين دراسيا في الددارس الذكور أكثر من الإناث وذلك 
 لطبيعلهم، بحيث توجد قلة من فئة الذكور برب الدراسة.

نة لجمع الدعلومات اللبزمة والتي تساعده عن يحلاج الباحث لأدوات معي: أدوات الدراسة الأساسية-3
الإجابة عن اللساؤلات وقد يسلخدم الباحث أداة أو أكثر للحصول على تلك الدعلومات، وتم في ىذه 

 (.1986الدراسة اسلخدام اسلبيان أزمة الذوية الدهنية لآدمز)
يعلبر الدقياس الدوضوعي لرتب الذوية الإيديولوجية والاجلماعية في  *وصف أداة أزمة الهوية المهنية :

 بالدقابلة شبو البنائية لقياس طبيعة تشكل" مرحلتي الدراىقة والرشد الدبكر تطوير الدقياس )مارسيا( الدعروف
ديدىا ىوية الأنا والذي قدمو من منظور لزاوللو الرائدة في تطوير نظرية  )اريكسون( في تشكل الذوية وبر

 .بشكل إجرائي، ومن ثم تقديم نظريلو في رتب ىوية الأنا
وقد أجريت العديد من الدراسات والأبحاث للحسينو وإخراجو في صورتو النهائية وكان من أىم ىذه 
المحاولات ما قام بو كل من )آدمز ومساعديو( في بناء مقياس الذوية الدعلمد على نموذج )مارسيا(  لرتب 

 الذوية.
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المحققة، ( عبارات لكل رتبة من رتب الذوية  06بندا، بدعدل  24دمز( ببناء مقياس يلكون منآ (قام
تلوزع على ثلبث لرالات تنلمي للجانب الإيديولوجي من الشخصية )المجال   )الدنغلقة، الدعلقة، الدشللة

 الدهتٍ، الديتٍ والسياسي(، وذلك بدعدل سؤالتُ لكل لرال.
بلطوير الدقياس، حيث تكون في صورتو الدعدلة من   Groterant & Adamثم قام كل من   

 .الإيديولوجي والاجلماعي  :عبارات لكل رتبة من رتب جانبي الذوية(8) عبارة بدعدل  (64)
بلقنتُ الدقياس على البيئة الدصرية وترجملو ونشر  محمد السيد عبد الرحمانوفي البيئة العربية، قام 

 ه( بلقنينو على البيئة السعودية.1421)لغامديام ا(، كما ق1998الدقياس عام)
وعليو، أتاحت ىذه الجهود في تطوير الدقياس الدوضوعي للهوية توفتَ أداة تلصف بسهولة اللطبيق 
واللصحيح وحساب الدرجات ووضوح اللعليمات، ويدكن اسلخدامو في العديد من الحالات، أهمها 

س اللغتَات النمائية للهوية كما يدكن أن يسلخدم كمقياس عام تصنيف فرد في فئة ما من رتب الذوية وقيا
 .للفردية وبسايز الذات في مدى يتًاوح بتُ حالات تشلت الذوية إلى برقيق الذوية أو درجة اللفرد والاسلقلبل

 (236، 2013 ،مشريفي   1998)عبد الرحمان  
( 8فينا بدجال الذوية الدهنية ويلكون ىذا المجال من )وبدا أن ملغتَ الدراسة الحالية )أزمة الذوية الدهنية( اكل   

 ( أبعاد وىي: 4عبارات موزعة على)
 (.7.5)يقاس ىذا البعد من خلبل العبارات التي أرقامها كاللالي تحقيق: -1
 (.8.2)يقاس ىذا البعد من خلبل العبارات التي أرقامها كاللاليتعليق: -2
 (.6.3)بارات التي أرقامها كاللالييقاس ىذا البعد من خلبل الع انغلاق:-3
 (.4.1)يقاس ىذا البعد من خلبل العبارات التي أرقامها كاللالي تشتت:-4

 * مفتاح تصحيح هذا المقياس في الدراسة الحالية:

( بدائل للئجابة عن كل بند من بنود الدقياس وىي: )موافق بساما وموافق وموافق إلى حد 6تم إعطاء )
 حد ما وغتَ موافق وغتَ موافق إطلبقا(، بحيث كل البنود إيجابية.ما وغتَ موافق إلى 

 (: يوضح الجدول التصحيح المعتمد في المقياس:1جدول )

موافق إلى حد  موافق موافق تماما بنود
 ما

غير موافق إلى 
 حد ما

 غير موافق إطلاقا غير موافق

 11 12 13 14 15 16 الدرجة
 
 تلمثل فيما يلي: أزمة الهوية المهنية:الخصائص السيكومترية لمقياس   -4



 (45 - 31، )رتب تشكل الهوية المهنية لدى التلاميذ المتأخزين دراسيا سنة رابعة متوسط 

______________________________________________________________________________________________________________ 

 *صدق المقياس:

(  30لقد أقيمت دراسة اسلطلبعية لدقياس أزمة الذوية الدهنية على عينة من تلبميذ بلغ عددىم )
 وقد كانت النلائج كما يلي:، تلميذا

ند تم حساب معاملبت الارتباط بتُ كل ب صدق الاتساق الداخلي لمقياس أزمة الهوية المهنية:-أ
بالدرجة الكلية وارتباط الأبعاد مع بعضها البعض والأبعاد بالدرجة الكلية، وفيما يلي عرض لنلائج الدعالجة 

  الإحصائية للصدق:
 (: علاقة درجة البند بدرجة البعد الذي ينتمي إليه لمقياس أزمة الهوية المهنية:2جدول )

 بعد تشتت العبارة
01 0.84** 
02 0.84** 

 تعليق بعد العبارة
03 0.68** 
04 0.90** 

 بعد انغلاق العبارة
05 0.93** 
06 0.93** 

 بعد تحقيق العبارة
07 0.87** 
08 0.87** 

 ( درجات الارتباط بتُ البند والبعد للمقياس كما يلي:2يوضح الجدول )
 *علاقة البند مع البعد:

-0.60ة البنود وبعد اللعليق بتُ)(، ودرج0.84بالنسبة لدرجة البنود بالبعد اللشلت بسثلت في)
 (.0.87(، ودرجة البنود بعد اللحقيق بسثلت في )0.93(، أما درجة البنود وبعد الانغلبق)0.90

ومن خلبل ما سبق نسلنلج أن الدقياس يعطي دلالة على ارتفاع معاملبت الاتساق الداخلي كما 
 ة الاعلماد عليو في تطبيق الدراسة .يشتَ إلى مؤشرات صدق مرتفعة لشا يؤكد صدق الدقياس وإمكاني

(:معامل ارتباط درجة كل بعد من الأبعاد مع الدرجة الكلية لمقياس أزمة الهوية 3جدول )
 المهنية:
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 الدرجة الكلية بعد تحقيق بعد انغلاق بعد تعليق بعد تشتت الأبعاد
 **0.64 0.13 0.13 ** 0.50 - بعد تشتت

 **0.74 0.07 0.33 - - بعد تعليق
 **0.70 0.26 - - - بعد انغلاق
 **0.64 - - - - بعد تحقيق

( درجات الارتباط بتُ الأبعاد مع بعضها البعض والدرجة الكلية للمقياس منا 3يوضح الجدول )
 يلي:

 *علاقة الأبعاد فيما بينها:
لت (،وارتباط درجة بعد اللش0.50بالنسبة لارتباط درجة بعد اللشلت مع بعد اللعليق بسثل ب )

( ودرجة بعد اللشلت مع بعد 0.33( ودرجة بعد اللعليق مع بعد الانغلبق)0.13مع بعد الانغلبق )
( 0.22( وبعد الانغلبق مع بعد اللحقيق)0.07( ودرجة بعد اللعليق مع بعد اللحقيق)0.13اللحقيق)

 (.0.01وىي قيم دالة عند )
 *علاقة البنود بالدرجة الكلية:

( وىي قيم 0.74-0.42بتُ أبعاد الدقياس والدرجة الكلية ما بتُ )  تراوحت معاملبت الارتباط
 (.0.01دالة عند )

 ب_ الصدق الذاتي:
وىو الصدق الدسلخرج من معامل الثبات، وتعلمد ىذه الطريقة على الدرجات اللجريبية للبخلبار بعد 

 بزلصها من أخطاء القياس فلصبح درجات حقيقية.
و صدق الاخلبار، وذلك بحساب الجذر التًبيعي لدعامل الثبات بوصفو يدكن اعلبارىا لزكا ينسب إلي -

 (.168، 2007معاملب للصدق.) معمرية، 
 (.0.84( فإن الصدق الذاتي للمقياس ىو)0.72بدا أن معامل الثبات لدقياس أزمة الذوية الدهنية ) -

 كما يلي: يعرف الثباتالثبات: 
و الخاصة الدراد قياسها قياسا ملسقا وفي ظروف لسللفة ىو قدرة على قياس الدقدار الحقيقي للسمة أ-

 (124 ،2006وملباينة فإن الدقياس عندئذ مقياسا ثابلا.) لريد، 
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 (:يوضح تقدير الثبات ودرجة كل منهما لمقياس أزمة الهوية المهنية:4جدول )

 تجزئة النصفية)جتمان( ألفا كرومباخ أنواع  الثبات
 1.81 1.72 الدرجة

وىو  1.72وقدرت النليجة بقيمة  spss 22لقد تم اسلخدام الدعالجة الإحصائية بنظام  رومباخ:ألفا ك*
 .ما دل على معامل ثبات مقبول

وىذا ما دل على أن ىذا الدقياس ثابت ويدكن اسلخدامو  1.81 بقيمةقدرت النليجة تجزئة النصفية: *
 في الدراسة الأساسية.

تساؤل الدراسة تم حساب النلائج بالأساليب الإحصائية الدسلعملة  للئجابة عن: الأساليب الإحصائية-5
في عملية برليل البيانات في الإحصاء الوصفي، وقد تم اسلخدام اللكرارات ولللأكد من ذلك دعمت 

 .بالنسب الدئوية
 ينص تساؤل الدراسة على:عرض وتفسير تساؤل الدراسة: -6
 ميذ المتأخرين دراسيا للسنة الرابعة متوس؟ *ما هي رتب تشكل الهوية المهنية لدى التلا 

وللئجابة عن ىذا اللساؤل تم الاعلماد على الدرجات الفاصلة للحديد رتبة الذوية لكل فرد من أفراد العينة، 
ومنو تم اسلخدام اللكرارات والنسب الدئوية للوزيع أفراد عينة الدراسة على رتب تشكل الذوية الدهنية لديهم، 

 ح ذلك:والجدول يوض
 ( يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة على رتب تشكل الهوية المهنية5جدول )

رتب تشكل 
 الهوية المهنية

 المجموع تحقيق انغلاق تعليق تشتت عدد
21 29 15 34 111 

% 21% 29% 15% 34% 111% 
%( 34هنية بنسبة )( تلميذا من العينة في رتبة برقيق الذوية الد34يلضح من خلبل الجدول أعلبه أن )   

%(، ثم تشلت الذوية 29وىي أعلى نسبة بالدقارنة ببقية الرتب، وتليها رتبة تعليق الذوية الدهنية بنسبة )
 %(.15%( وأختَا رتبة انغلبق الذوية الدهنية بنسبة)21الدهنية بنسبة)

رتبة برقيق الذوية الدهنية  وتبتُ ىذه النلائج أن أغلب أفراد العينة بذاوز الأزمة بشكل سوي بوصولذم إلى   
%( على اللوالي بينما مازال لرموعة من أفراد العينة يعانون من 29%( و)34وتعليق الذوية الدهنية بنسب )

%(، 15%( أما الباقي في رتبة انغلبق الذوية التي بسثلت بنسبة)21أزمة تشلت الذوية الدهنية بنسبة)
 للللبميذ:( يوضح رتب تشكل الذوية الدهنية 2والشكل )
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 (:النسب المئوية لرتب تشكل الهوية المهنية لدى التلاميذ المتأخرين دراسيا.2شكل)

( أن رتبة اللحقيق بسثل أعلى نسبة من النسب الدئوية للوزيع أفراد العينة 2يلضح من خلبل الشكل )
%( تليها رتبة اللشلت بنسبة 29اللعليق) %( تليها رتبة34على رتب تشكل الذوية الدهنية بنسبة )

 %(.15%( وأقل نسبة مئوية بسثلها رتبة الانغلبق )21)
حيث تشتَ ىذه النلائج أن أغلب الللبميذ الدلأخرين دراسيا قد حققوا ىويلهم الدهنية وىذا دليل واضح    

ال الدراسي، إلا أنهم في لرال على أن الللبميذ الدلأخرين دراسيا رغم الإحباطات التي يلعرضون لذا في المج
 الدهنة واللخصص قادرين على إثبات ذاتهم وقدراتهم وىذا واضح مع زيادة  أعمارىم.

إلى ميل نسبة لزققي قولدمان وواترمان و ميليانبحيث اتفقت ىذه الدراسة مع ما بينلو دراسة كل من    
 خاص مع تقدم في العمر.الذوية إلى الارتفاع مقارنة بنسب الدنغلقتُ والدشللتُ بوجو 

وبالاعلماد على نظرة )مارسيا( للشكل رتب الذوية فإن لزققي الذوية الدهنية تنلهي بوصول الفرد إلى قرار    
نهائي حيال خياره التًبوي الذي يعده لخياره الدهتٍ أو لرموعة من البدائل الواضحة والمحددة والدناسبة لو، 

ة من اسلجواب الدراىقتُ والللبميذ عند حديثهم عن مسلقبلهم الدهتٍ ويدكن أن يلضح برقق الذوية الدهني
من خلبل الدثال اللالي: لقد اسلغرقت وقلا طويلب في برديد توجيهي الدهتٍ )اخليار الدهنة الدناسبة أو لرال 

 (2010،31اللعليم الدطلوب لذا( ولكنتٍ الآن ملأكد من سلبمة اخلياري وراض عنو بساما.  )الصبحي،
وىذا واضح من خلبل إجابات أفراد العينة وتصريحاتهم حيال مسلقبلهم الدهتٍ لأن الللميذ الدلأخر    

دراسيا عنده البديل، بدعتٌ آخر أنو لزدد اللخصص الذي سوف يدرس فيو وإذا لم ينجح كذلك عنده 
 الدهنة التي سوف يللحق بها، بل يدكن أنو يعمل وفي نفس الوقت يدرس. 

أن رتب الذوية الدهنية لدى تلبميذ سنة رابعة ملوسط في رتبة برقيق الذوية الدهنية لدى الذكور  ومنو نسلنلج  
 والإناث على حد سوى.



 (45 - 31، )رتب تشكل الهوية المهنية لدى التلاميذ المتأخزين دراسيا سنة رابعة متوسط 

______________________________________________________________________________________________________________ 

 خلاصة:
ترتبط كل مرحلة من مراحل الحياة بدهام نمائية معينة، وباللالي فإن الدظهر الرئيسي للنمو النفسي     

فالذوية تعلبر شعور الفرد بلقدير ذاتو وبرديد مساره الدهتٍ  الاجلماعي بالنسبة للمراىقتُ ىو تشكل الذوية،
والاندماج في المجلمع، وىذا ما يؤدي إلى تكوين الإحساس بالذوية بدعتٌ أنو يسلطيع أن يجيب عن 

 الأسئلة .
فالدراىق يدر برحلة بحث واخلبار للخيارات من خلبل برديد أربعة رتب حسب )مارسيا( فلحقيق الذوية   

ر لللطور السوي وتشلت الذوية ىي عدم إحساس الدراىق بالحاجة إلى تكوين أىداف لزددة في ىي مؤش
حياتو، كما أن انغلبق الذوية ىو مسايرة الآخرين في كل شيء، وتعليق الذوية ىو عدم قدرة الللبميذ على 

 في تكوين الذوية الدهنية ابزاذ أي قرار، وىذا كلو يؤثر في تشكل الذوية الدهنية كما أن العوامل لذا أثر كبتَ
 للمراىقتُ.

ومنو ىدفت الدراسة للكشف عن رتب الذوية الدهنية لدى تلبميذ السنة الرابعة ملوسط الدلأخرين 
 دراسيا، وتوصلت إلى النلائج اللالية: 

%(، رتبة 34إن رتب تشكل الذوية الدهنية لدى أفراد العينة تلوزع على النسب اللالية: في رتبة برقيق)-
 %(. 16%(، رتبة انغلبق)21%(، رتبة تشلت )29تعليق )

 وعلى ضوء نتائج الدراسة نقترح ما يلي:

 إقامة دورات تدريبية ملخصصة للمعلمتُ لزيادة الكفاءة التًبوية. -1
 العناية بصفة خاصة بفئة الدلأخرين دراسيا وكيفية اللعامل معهم. -2
 مرحلة الدلوسطة.ضرورة معرفة وقياس رتب الذوية الدهنية في -3

 كما نقترح إجراء الدراسات والبحوث المستقبلية التالية:

 رتب الذوية الدهنية وعلبقلها بالثقة بالنفس لدى فئة الدلأخرين دراسيا.-1
 اخليار استًابذيات إرشادية  مناسبة لدساعدة الللبميذ الدلأخرين دراسيا على حل الدشكلبت.-2

 قائمة المراجع:
 . 449ص  ،دار الدستَة ،. عمان1. طعلم النفس التطوري الطفولة والمراهقة(.2007 لزمد علي ) أبو جادو، صالح-1
دار  ،، الإمارات العربية الدلحدة1. ط.البحث عن الهوية، الهوية وتشتتها في حياة  إيركسون وأعماله(2010رضوان، سامر جميل )-2

 .395ص ،الكلاب الجامعي
الفروق بتُ النوع والصف الدراسي والقلق في حالات الذوية الدهنية لدى  (.2014) لكحالي، سالم بن ناصرالزبيدي، عبد القوي سالم وا -3

، ص أماراباك مجلة علمية تصدر عن الأكاديمية العربية للعلوم والتكنولوجيا (13)5 .طلبة الصفتُ اللاسع والعاشر بسلطنة عمان
 . 44 -31ص
جامعة : الأردن ،مؤتة  للبحوث والدراسات ،(3)15. فسي وعلاقته بوضوح الهوية المهنيةالأمن الن(.2000الشرعة، حستُ سالم)-4

 .160ص، مؤتة
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 .189ص ،دار الدستَة ،. عمان1. ط سيكولوجية المراهقة(.2009شريم،  رغدة )-5
ني لدى عينة من الوعي المهني وتشكل الهوية المهنية وعلاقتهما بالاختيار المه(.2010الصبحي، مها بنت مرزوق حامد )-6

.رسالة دكلوراه، مدينة مكة الدكرمة جامعة أم  الموهوبين والعاديين من الجنسين في ضوء بعض المتغيرات الأكاديمية بالمرحلة الثانوية
 .31ص ،القرى، قسم علم التًبية وعلم النفس

. عية في مرحلتي المراهقة والرشد المبكر(. مقياس موضوعي لرتب الهوية الإيديولوجية والاجتما1998عبد الرحمن، لزمد سيد )-7
 .13ص ،مصر :دار قباء

علاقة تشكل هوية الأنا بكل من مفهوم الذات والتوافق النفسي والاجتماعي والعام لدى ( .2004عستَي، عبتَ بنت لزمد حسن)-8
 .22-21 ص ص، جامعة القرى :السعودية ،. رسالة ماجسلتَ غتَ منشورةعينة من طالبات المرحلة الثانوية

 .123ص ،(.الارتقاء النفسي للمراىق. مصر: دار الدعرفة الجامعية2006كفافي، علبء الدين )  -8
ص  ،، الأردن: مركز ديبونو للعليم اللفكت3َطأسس بناء الاختبارات والمقاييس النفسية والتربوية.  (.2014لريد، سوسن شاكر) -9

124. 
مجلة العراق: (31)وية لدى طلبة الدرحلة إعدادية في جامعة موصل كلية التًبية الأساسية. (. أزمة الذ2010لزمود، أحمد لزمد نوري) -10

 .1ص  البحوث التربوية والنفسية.
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