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  مل 
Abstract   

ي       خ ع  ض م قال  ال ا  ه في  ا  اول ت
اته وواقع   لف ت اع  ت عل الاج

ات   س ال في  ي  ه ال ل  إدماجه  في  ة  ائ ال
ه ل م ق الع قي س ي وضع ل و ال   .ال

هج          ة على ال ان راسة ال نا في ال لق اع
انات، وخل   ع ال أداة ل ان  صفي مع الاس ال
ه  اع  الاج عل  ت  ج  خ أن  إلى  قال  ال
الادماج   أو  ل  الع ق  س ة  قائ ان في  ا  ح الأقل 

ي ه نا أنه م  .ال امعة    وج ور أن ت ال ال
ة عل   ل ه ل ال ت ال  ق وم  في 

اع   . الاج
ة:   اح مف ات  الةكل غل   ؛ال امعة  ؛ال ال ج   ؛خ

ي ه نامج الادماج ال ل. ؛ب ق الع ة س قائ   ان

In this article, we discussed the topic 
of graduates specializing in sociology 
in various specializations and the 
reality of their professional integration 
into Algerian institutions under what 
conditions were established to select 
the labour market from them. 
In the field study we relied on the 
descriptive curriculum using the 
questionnaire as a data collection tool. 
The article concluded that the 
graduates of sociology are the least 
advantaged in selectivity in the labour 
market or occupational integration. 
We also found it necessary for the 
University to greatly improve the 
methods and level of training it gives 
students sociology.  
Keywords: Unemployment ; 
Employment;  University Graduate;  
Vocational Integration Program;  
Labour Market Selectivity. 
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مة:    مق
ا ة وع ا ورة اج غل ض ا ع ال ولة  عات  على ك ف في  ال اص ت اب خاصة  شغل   م لل

وف ابهة ال اع ل امعات في عل الاج جي ال هادات وخ ة حاملي ال ة ال اد ال ف واق  وت
اجات ة ال ث الأساس ازن، ح ي ار وت ق ع م اس اد ال ل على للأف غ اة ال ة ال ا ج   الاج لل

اع ة خاصة فة عل الاج ل والأس   عامة. فة ك
اليو   ان ال قى ت ي الة  ال م  وج  وال ل  ع م  ف  ت أجل  وم  اعي  عل   اج ج  خ
اع فة ع ي الاج ا  و صة له أت كل ها رغ الف ة قل ي ة ال اف ل  وال ق ال ت ها، في ال عل

ات لاف م اخ اع  الاج عل  ج  اجه خ ت ي  ال ة  الأساس لات  ال إح  الة  ال ة  هلاته    ق وم
. ه ا ت راته و ة وق   العل

ة  ل ت ع الة شه ة على ال ل وم أجل س غ ائ في ال ة م خلال   ال ي ل ج غ اسات ت س
ال أش ي  ه نامج الادماج ال ة ب ي ق  ج ل ورغ ذل ف ل للع ائ في الع ا عاني ال العاملة   ال في فائ

ف حاملي  اع.وخاصة في صف امعات في ت عل الاج ي ال هادات وخ   ال
راسة:  -أولا ة ال ال   إش

ة م ح ال  عاص عات ال ة في ال ة  ت أه ي أخ فا ال غل م ال ع ال ض ع م
ل دائ  ه  ض نف ف عاً  ض ارها م اع جي  ل س ال ال اح في ال ام ال ذ اه ا اس ل، ل ل وال

ة،  وم ا احة الاج ل ح  لح على ال ل غل وت الة وال ة إلى دراسة ال عاص عات ال عى  م ال ت
 . ل م ا  عاده   أ

اب،  رجة الأولى عـ ال ال ا م وت  اي ارا وت ف ان الة أص تع ة ال اه لان 
امع خاصة ت ع ال ج  ـة ال ف ل  ة ب ان غ  غ م ـــي  ال ة  الف ه  اع، ه ل الاج

اد   اي ال للأع غل. ل ال ل عال ال خ ة ل أش ي تع  ة ال ل  شهادتها العل ا ال ة به مع
ات ع ال ل ت امع في  ج ال ة م ال ل الأي و   ال ـي تف ة ال ي ق ال ات ال ل م

ة ال ن س  العاملة ال ل يـــــ لا  ال اع  جــ في عل الاج فـــي ت ال ل  ددة  ب سة م
ائ  ع ال اج لها ال ي  ات ال اع م أه ال غ م أن ت عل الاج ال ة،  مــعارف ن

ة   اد ة والاق الات ال ى ال ة في ش ا لات الاج اي ال لل ل ال ة  في  ي ة وال ا وال
ه  ل ه عالج م اعي  ائي اج اجة ماسة الى أخ ي  ة.....الخ .ال ة والاعلام ف ة وال ة وال اس وال

ي واضح .   ه ر م ق وف م ح ال ة م خلال ال ج ل س اه ال   ال

ة   ة في م ات  اجه صع اع ي امـعي في عل الاج ج ال ل،  غ أن ال ه ع م ع
ي   امعات عامة وخ ي ال الة ل خ ة ال اه ل. وم اجل ال م  ق الع ا في س ودماجه مه
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يـلة   ل ب ل ل  غ ال لفة  ـ امج ال عة م ال ل م ة إلى تفع ائ ولة ال أت ال اع خاصة ل عل الاج
امل. ل ال غ لو   ع ال غ امج ال ه ال ة  م أه ه ي ال لف ه ة على الإدماج ال اع ة جهاز ال
امعات. ي ال   خ

ها   ل م قل الة أو ال اص ال ولة لام ها ال ح ي  حة ال امج ال نامج م ال ا ال ع ه ح 
عاه امعات وال ي ال ات خ ن أساسا م ف ي ت ائ وال اب ال ة م ال ة  ي ت ش اك و   وال م

ة ا ا اته م معاناة اج ة وتع واقعا ووجها آخ في ح ل اة الع ماجها في ال م ان ي تعاني ع ل ال
ه   اجة إل غل ال ه في أم ال ل إلى عال ال خ لع لل ا أنه م ة خاصة إذا ما عل ة ص اد واق

. ة م جهة أخ ده م جهة ول أوضاعه ال ات وج   لإث
الي: وم اؤل ال ح ال ل ن ا ال    ه
ل؟  - ق الع ة س قائ ل ان ائ في  ال ي  ه اع م الإدماج ال ي عل الاج   ما واقع خ

  
قة:  ا راسات ال ا: ال   ثان

ه اث    لف  ازه أم مه لا  له ال ي ان ابهة لع قة وال ا راسات ال ال اح  عانة ال ان اس
للذل أنها   لة في نف   ع ي ة وم ة مغاي از  له زاو جهه م أجل إن اح وت اجه ال ات ت صع

اح   ي م ال قال ق عالج الع ع ال ض نا أن م ع، وق وج ض اول نف ال ق وت ي ش ال ال ق للأع ال
ع معها في  قا ا ت ا مه ذل أن دراس ق ن أنه نا دراس سا ة.ل اخ   نقا ع

راسة الأولى:     ال
ة قام اح د ال ة ح ان سع امج " ع ل ب غ ة العاملة الق و   ال ام ة دراسة  " ال ان  على م
ي امعة خ ة ال م،  ة ي ل ق اج شهادة ل اع عل في ال ة اج اع عل ق ال  اج
اول ح 2006 2005 ة جامعة ه ت راسة ه لة ع ال لق الأس اؤل  م وان ي ال ئ  :ال
 م هل امج تق ل ب غ ازات ال ة ام ة العاملة للق  خاصة مه ام  ؟ال
 م هل امج تق ل ب غ ازات ال ل أجل م ادارة ام ه ة ت ل ة للق  ت ع ام   ؟  العاملة  ال
 م هل ه تق امج ه ازات ال ة ام ق أجل م ادارة مه ل ت ي تأه ة العاملة للق  مه ام  ال

ارها ض  ؟  ا
 ازات هل ة الام اد ة ال ه  ال امج له اه  ال ضع  ت في  ت اد ال  العاملة  للق  ال

ة؟ ام  ال
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ارت وق ة اخ اح ة ال ع م ة ع ن   م ة الق  م م ام ة العاملة ال ف امج م ال  ب
ل غ اء ال ار في س د ا ل ما عق ل ق غ د 50CPE ال غل،  ف ر ال أج ة ادرة  ال ل د 21ESIL م  ف
نامج الة و ة ال ع ال ل ل غ اب وت د  13ANSE ال ي ف ع في ع دة 82 ال  .مف

ا ارت ك هج اخ صفي ال عة،  ال ال  و ع أدوات  مع ال انات ج ة ال اس ل م قابلة،  : في ت   ال
ارةو  عة إلى ق وق  الاس اور س لة  م حةو   مغلقة وأس لات ووثائ مف ع وس اءات و ان  الإح  و

ائج الي ال  :كال
 م امج تق ل ب غ لات ال ه ل ادارة ت ائف على لل او   ال ازات خلال م ه اصة الام  ال

ي مها ال ه تق امج ه لة ال ه اء ال ك ف ع س اص ت ي عق أو ال   د. العق  ت
 م اعاة ع امج م ل ب غ ات ال ة لل ةو   العل ه ي ال ف امج م لل ل ب غ  على ال

غ اش أن م ال زارة ال اس ال ة وال ئاس ورة على ت ال ار ض ال ض هادة إ  ال
ف ه فاله، الو  ص ت ل ف هادةو  ال ع ال غ ع  ال

  م ة ع ر ملائ ة  الأج ه ال امج له ي،  لل  ال ه لاو   العل ول ال اد  ف  م  ال  أف
ة ا ،  الع غ  وه ل أنها م ال ام وف تع اعي  ال ل ال ع مي ال في ه ال ا الع  وه

ة د ال ل لعق غ غل أما ،  ال ر ال أج ة ادرة ال ل ف ع فه م ل  م  م على  لل
ل حلة في و، ع   . م

 امج نإ ل ب غ ة ال ه ت ال افي العامل على اع غ ة أع ،  ال  على لل الأول
اب ، ح ه ال امج فه اعي ل  ال ة  العاملة  الق  ت ام رد ال اره    ك  اس

اره في ووضعه لي ا غ ح ال  ال
 ة نإ ل ل ع غ ة الق  ت ام ة هي العاملة  ال ل ة ع اب ة، ح ائ ف اح ق إلى  ته ازن  ت  ت

ق  في ل س امل وت،  الع ة الع ا غ ةو   ال اد ة أص الاق ل ل ع غ ة ال ل ة ع ل  لا ش
ع جل ل ت اس ال ان في ال اس ال  .ال

ة ان راسة ال  :ال
ة قام اح ا ال ل لح  ب  ل اسة " ص ل س غ ائ في  ال ة  على دراسة "ال س ة م اد ة اق  ن

ة ا ذجا ع م ن ل ق راه  شهادة ل م د اع عل في عل ة الاج اع عل ق ال ر  جامعة اج  م
ة اول ح 2011 2010 ق راسة ت لة  ع ال لق الأس اؤل م وان ي ال ئ  :ال

اسة ساه م أ إلى ل س غ ا ال ائ حال وز في ال ف ما ب ة ع س ة ال اد ة؟ الاق  ال
لة ة الأس  :الف
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ار ما   /1 رج في ا ة ت اد ات اق س ل م م  ي تق اء ال ة ال ة لف لامح ال ائ ال ماهي ال
ف ة ع س ة وال غ ات ال س  .ال

ات / 2 س ات ال ةماهي م ات صغ س ل م أة في ش لقها ال ي ت ة ال اد ة و  الاق س  م
ة؟ 3 قاولة ال اه ال ة ات ات ال س لف ال اقف م  /   تق م

راسة:  ات ال ض  ف
ذج   1 اء أك م ن اه في ب ا  ائ م د م ال ع ة  اد ات الاق س ات ال اء صاح ت ال

أة    . لل
ل ال  2 ة نت ة ال اد ات الاق اته  س قلا ب ا م ات س ة  ىا م ات ة ال ة ال  ص
. و  ات ال س ة ال ه ع  ي ت ة ال ام ي   ال
اف  3 قف الأ اي م ي ال ات و   ت أة ال ة دور ال ص ة ب م ومعارض ال ات ال س   ال

قاولة لا ال  له.  ش
ةلق   غ ال ات  س ال م  د  ع فة  مع خلال  م  ة  الع اعي  الاج ح  ال خل  م ة  اح ال م    اس

امها  و  ق ة  ع ل  ة  س ب    4706ال م  ة  ة  ائ ع قة  اره  اخ ت  م    8354ش 
ات س ة  ال س ة وال غ ع م  ال ا ي هج  ا ال ا ان ه صفي ل هج ال ة على ال اح ت ال نقا   اع

انات ع ال ع ماو   لا تق فق على ج ها بل ي انات على    ت ع ال ت في ج ع م ذل واع ه أ
ها  ال ل د اس ة بلغ ع ه الأخ ارة مقابلة ح ه ة واس قابلة ال ثائ ال ال  70لات وال ها و   س غل عل

حة وت  ه مف لة ش ع الأس اور 7ا ائج، م ان أه ال راسة هي:  و ها ال صل ال ي ت  ال
ة1 اد ات الاق س ات ال اء صاح ائ لل د م ال ج ع ة في و   / ي ال الأحاد د ل الي لا وج ال

ذج ة.  ن ائ قاولة ال أة ال  ال
اء تعل الأم   2 ها س ع ها وأ ان قق في مع ج ة م خلال أنها ق ت ان ة ال ض ة الف ت على ص

عاد ة    الأ ل في سل ة ت ة م نها ب ات م ح  س ه ال ة له ة ال ال علقة  ة ال ات ال
قاولة أة ال قة و   ال ال  ل م الع د قل غل بها ع ي  ها ال ء م سل أ إلى تف ج ي نادرا ما تل ال

انا ة أح ل ب اللارس انا أخ و  ت ة اح س  ال

اثا ي  -ل : ت فا  ال
الة:  -1 م ال   مفه

مع  ف  ت ة  مه في  ه  عل رته  ق ه مع  راغ  ل  ل  الع ف  ت م  ع حالة  أنها  الة  ال ق  و
ض أو اب أو حالات ال ا حالات الإض ع م ه ل و ق الع الة س ا ل رته وذل ن اداته وق ع  اس

ة.     الإصا
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اج  أنها حالة ت الة  ف ال ا تع ن  ك ه و ن  غ ل و رون على الع ق ي  ل ال ع اد ال الأف
ل أك م   ي ت ع ع ة ال الة زادة في الق ال ون تع ل ونه، و ح وآخ ه ولا  ع
ه و  ل وه قادر عل ع ل لا  ل على الع لفة والعا اته ال س ع  ها ال ي ي ل ال ص الع ف

ه ولا ي ع القادر، .ه ع ات 2003(م علاء ال ف     )03- 02، ال

د أو  ن الف ، وهي أن  ع إلى أخ ابها م م ها وأس لف ن ة ت ا ة اج اه الة  ه فال وم
غل وه  ح له  هلات ت يه ال ة ول ن ة و اعة في حالة نف وه.ال ه ول لا  ن ع   ي

ع م   ه ن ل،  ق الع ات س ل امعة م ت و م ن في ال ان ب ما  م ال ا لع ون
ي أو  ل ادماج مه امعات على ش ال ي  ها أغل خ ي  عة وال ق الة ال ال اس  وفة  ع الة ال ال

 . ق ل م   م ع

غل: -2 م ال   مفه
ل  غ ي ال ع ارة لا  ل الاس ، بل  ل فق ي الع ع ا انه لا  الة،  ي انه ع ال م ال فه

اف   ة الاع س ي  على ال هلاته، وال اصه وم عا لاخ ت للعامل ت ع وال ان ال ل وض في الع
ال  في  ة وحقه  ا ال ات  ال في  ل  ة وال ار ال للعامل  ال  ي  ع ل  غ ال أن  ا  مات بها، 

ة.  ا   الاج
ارك ال  ة ح  أن  اد ة الاق لف الأن ل في م ة الع ام ق ل إذن ه اس غ فال
ازات   ا حقه في الام ر و هلاته ع  ال وال ن له ح رفع م م ل وأن  غل في الع ال

ة وح الاس ا ذل ال في،  اره ال ت ع م ي ت قاع  ال أم وال ة وال ا مات الاج فادة م ال
ن. دها القان ي  و ال ،  ح ال ان العاي ح ون، ع ال ة 2010(ن داد ع     )27، صف

اع -3 امعة ت عل الاج ي ال   : خ
امعة ي ال امعي، وهي   خ عل ال حلة ال ل إلى م ص صة ال ع أت له ف ة م ال ه ف

احل   لة م ال ل ت  ي م م وال ق ي وال ة شعار ال وال ل الق م اجهة ال ا ما تقف في م غال
. ل مع ة أو ع ارسة مه ه م م ة ت ا انة اج ة ذات م هادة عل ة  ه ة م عل ال ع   ال (ك

ات،  ة  2001ال ال   ) 147، صف
اع  و ي عل الاج ة في ت عل  خ ة اكاد هادة عل امعة  ج م ال اب ال ة ال ه ف

لاس   اع (ال ه   -الاج ات، ت ام العق ة ون ال ت ج وفة: ت ات ع وعه ال لف ف ل.م.د ) 
ا.   ا أو دائ ق ان م اء  ل س اد م ع   م إ
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ي: -4 ه نامج الإدماج ال م ب   مفه

اق   م خلال ما ت ة ال ل لاصة أنه: ع ي ن  ه اول الادماج ال ي ت راسات ال ه في ال رص
ه  اع ي ت فاءة ال ة وال أخ ال ات، ل س ات أو ال ل داخل ال اعة الع رد ال في ج ودمج ال
ل دائ في   له على م ع عل م ح ي ت ل وال ق الع ضها س ي ف قاء ال و الان ف ال على ت

ي.   ه اف ال لاؤم وال وال ـ: ال ادفات  ي م ه لح الادماج ال ، ن ل  وق ق

ف رق   م ال س ة ال س ة ال ال ر  رخ في    105- 11ص ل و   2011مارس    6ال ع ال 
ف رق   م ال س رخ في  126-08ال ل  19ال اع على  2008اف هاز ال عل  ي ال ه الإدماج ال

ادة   ات قابلة    6وفقا لل لاث س اد و اع الاق ي في الق ة قابلة لل ة واح ة عق الإدماج  د م ت
اص. ة ذات ال ال م ات الع س ات وال ة وفي اله م ات والإدارات الع س اع ال ي في ق   لل

ات    اه ال إدماج حاملي  د  ون م عق ف ال قاضى  أتي:  ي ا  املا  لغها  فع م ي ة  ة شه أج
عل العالي  15  .000 املي شهادات ال ة ل ال ف   10.    000و   دج  ام و ق ال ة لل ال دج 

ي عق الإدماج. ما ي ت ة ع ة،   لغ الأج س ة ال ة 2011(ال   ) 4، صف

لاح أن م   ل وال قل الة وال اجهة أزمة ال ل م ائ في س ها ال ث ي اس ة ال اسات والأجه ب ال
ة   ة خاصة في أوسا ف ائج إلى ح ما في الآونة الأخ ي وال حق ن ه تها ن جهاز الإدماج ال م ح

ق في   اص شغل م ف م ئ وت ل ال ي الع ال اب  ل ال غ ف الى ت ه امع و اعات.ال ى الق  ش

ة -5 قائ ل:  ان ق الع   س

اته  ل ل  ل لق ي الع ال ل أمام  ق الع عها س ي  عاي ال و وال ل ال ا م ي بها ه ونع
. دائ أو م  ي  ادماج مه إما على  ل  ال    لل لة في  ة م قائ عاي الان ال ه  ن ه ا ما ت وغال

م ام ب اللغات واس هادة واتقان  ا في الإدارة.وال ج ل اكل ع ت    ات وت ال ي م  ه الع وت
ل   ق الع ة س قائ اوج بمعاي ان لة ال ه  لح عل ها ما اص ل خاصة بل وأه ي الع ال مات   معل

ها. ها إل ي ت أن ت ارد ال ة ال ات م ن س ه ال ق    وما ت اء ال لفة  ل ح رأ ال وال
ال للع ة  ال ال ات  س ال في  ل  الع اص  ة مع الاعلان ع م ال ارد  ال لاقى  ى ت ،  ة.  ح او (ص

ة 2018   ) 236، صف
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عا راسةرا ة لل ة ال قار   : : ال

ع  ض راسة ال م ب ي  أن نق ة ال قارة ال ا ن أن ال اده، فإن ان ال ت اع م خلال الع
د   ار الف اء واخ ء على معاي اق ل ال ي ت قارات ال ة م ال ل، وهي واح ق الع هي ال في س

ة ون أ  ه ة وال ا ة الاج فاعل معه في ال عامل وال ، Arrowوأراو  Bekerن م روادها ب  م أجل ال
اء في   ة س ائ قة ف لة أو  و أما غ معق ض ش ل على ف اب الع ي أو أص ي او م م مال ق فق 

ل.   غل م ع ش ل فاءة م او  ة ال أو ع ت ل   ع

قا ا في وق ساب للان ض ي تع امعة ال ي ال و على خ ه ال ض ه ا لف اره ون اء اخ ء أث
ي  ه ص الادماج ال ل ف اع  عام، س م تقل اروا عل اج ع أن اخ نه  اول لل ال س

. ل م    أك اع ف أن  ي عل الاج ها ب خ ة أك م غ ل ات م اك ت لاح أن ه فال
ة اع ال لا م ت عل اج ال أك ق ل وات ه   ت ت وع ا ما ن ة، وه وال وال

لات   هادة عاملا تف لارتفاع مع ع ال في ال ا  ل ه ل. ل ات الع ل ع إعلانات  ا في  ص
الة    ال

ه  ل ت ق الع ة س قائ عل ان ا ما  ا، وه ناها  ا وج ا ت  ات ع ل ال ارة  ف
ا  اج ن ح  ل الآن أص ق الع ، ف امعة وال عل في ال م ال ب ال له  ع ا  ة. وه جل

عل ل  ها ورغ أنه ال ات دون غ جي إلى ت ل ر ال ة خاصة ال ارات ع ي لاع جه ال  ال
  ، ي ال س امعات م ي ال ة جعل م خ امج ال م ت ال ة وع ل إلا أن ن ق الع ل
اتها. خاصة   ا لاف ن ات على اخ س ل في ال ة للع ارد ال ل ال قاء وال ع  ا الان ار جل ف

ون إلى أج ي عادة ما يل غل ال ي ال ال د  اي ع ة وصل ب مع ت ه ع  ها ال ات أوج س ة وم ه
ه.   ات ل وم غ ات ال ي ا في م لة ه ه وال ال ل و   عارضي الع

ا ةخام ان راسة ال اءات ال   : إج
راسة:  -1 الات ال  م
ال  -أ   اني ال ع ذل  ه   :ال افي ال غ م ال ال اح ق ه ال ي ال   .ب اني وال ه في  ال  ه

راسة . ال ة فق ة  ي   ه م
ال  -بـ :    ال ع ال  ال راسة، فال ال ع  د  م ال ع ل  اح أن ي ع على ال م ال

ج.  ة ال ة ولا يه س ة  ي اع  ي عل الاج د على خ راسة و ه ال ع ال أج عل  ه ال
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ال  -جـ ماني:    ال ة  ال ان ال راسة  ال ها  ق غ اس ي  ال ة  الف ماني  ال ال  ال ع  ق  ج حلة  وم
ائها م   ، وت إج ع ال غها م م انات) وتف مات(ال عل ة    03/05/2022ال ،  05/2022/ 15إلى غا

ا ت ال له.   ل م ل وق أ   رغ أن الأم ت
راسة:  -2 هج وأداة ال   م

ال صفي  ال هج  ال ام  اس ت  راسة  ال ه  ي في ه ل ق  م قة ع ل ف ال  ل  وال
ي ل أجل  م م عل ص اض  إلى ال دة أغ ة  م ض ة ل ا لة اج ة وم ا ش   اج ح ار ب (ع

ات،   ي ال د  ة  2001م م ع  )99، صف م ج لفة و ال ائ  ال م على وصف  ق فه   ،
لاص   ه م اس اد دراس ع ال ض ل ال مات ح عل انات ال ها ال ي ت عل لفة ال عاني ال لالات وال ال

ها ل عل ي أم ال مات ال عل ،    وال ا هاب إب ة  1985(ع ال ف) 40، صف ا م ، واله ام  اس
ا هج له ا ه ال ة وصف اه ل ل ا م اول راسة وم ل ال ء ت ها ال ل عل ها  ض نا   وت ، ساع دق

نامج   اص شغل ض ب ف م ع ال م خلال ت اع في ال ي عل الاج فة واقع خ على مع
ون م الادماج  ف ي ه الان م الة وال ج م ال ها ال ي عانى م ة ال م ة ال ا ال ي، و ه الإدماج ال

ي.       ه   ال

راسة أما  .فأداة ال راسة  ع ال ن م ا ل ا ن ع  ض اس م ارة لأنها ت ا الاس م   ق اس
راسة:  -3 ة ال   ع

ائي وفقا لأس  ل غ ع ة  ار الع د ت اخ ع ال غ م وغ م ا أن م
ي   ث خ ارنا ال ل اخ راسة، ل م ال ة ت ات ومعاي مع ي ي  وتق ة، وال ة  ي اع  عل الاج

ة أرعة   ك ل ة ع  الفا ون ارة الال زع الاس ي ح ت ت ه نامج الإدماج ال فادوا م ب اس
ل في  راسة وت اس لل د ال ف الع ى اس ام ح ث.  37أ   م

راسة: -4 ا أدات ال ع  ض اس وم ارة لأنها ت ا الاس م ا لاس ا.  ن ن راسة  ع ال   م
  

ة: سادسا ان راسة ال انات ال ل ب ل ض وت   : ع
ول رق ( غ ال01ج ة ح م اد الع ع أف ز ضح ت   ) : ي

ار  ال ة  ال   ال
  % 32.4  12  ذ

ى   % 67.6  25  أن

ع   % 100  37  ال



  
ة  ا أحلام، ب ع سام   م

                          

116 

ول خلال م ة بلغأعلاه   ال ة بلغ ح في ،67.6%الإناث ن ر ن ا 32.4%   ال  م
ي ا  أك الإناث أن ع ز في  ح ل  اص الف ار  في  ع د إ ي عق ه ا  إرجاعو   ،الإدماج ال  ه

ق  ف ع   ال ال في  الإناث  ة  غال ة  ا غ ال ائ  خ راتو إلى  اصلة  ال أة  دور تغ في  ال ال
ة   عل اال ا ارسه تقل ت  دور م،  اج اد إلى ال في ت انة إ ة م اد أة  تع فل،  لها اق  ال

ا ا ع هل اص أح أص بل .م ة، الع أة  ن  ال عل أن  في ال ة م   م  ت ل أول الع
ا اتها أ ن  في أول اة ك ل الف ل على تق ق الع اب ال أك ال ا م ال جا  ر ل في ح ل ق  م

ا ع ه ل م ال  .الع
ول  ض02ج ي  ح: ي ه نامج الإدماج ال ة في ب اد الع ل أف الة س ت   أن ال

الات  ار  الاح ة  ال   ال
 % 94.6 35  نع
 % 5.40 2  لا

ع   % 100  37  ال

ة    ول نلاح أن ن ا ال د   94.6م خلال ه ل في عق افع في ال الة هي ال أن ال % ت 
ة   ة مقارنة ب ل الأغل ة ت ا    % ن 5.4الإدماج وهي ن له في ه الة ل س في ت ال أن 

نامج.   ال
ل   ل ت أنو  اولة    ذل  ل احة  ال ة  ح ال صة  الف ه  الإدماج  نامج  عل ب ي  وج خ خ

ا احة حال ل ال غ صة ال ق وه ف ل م الة  ال اع م  ة  ،  الاج اد الع أف لة م  ال ة  ال أما 
اغ. ال  اعي وملئ الف أم الاج نامج م أجل ال له لل ة ودخ ة ج اد اله ال ل أو أن أح   اجة لع

ول  ة م 03ج اد الع فادت أف ضح اس د الإدماج : ي غال في عق   الاش
الات  ار  الاح ة  ال   ال

ات   % 29.7 11  م أجل ال
ني على ال  اع اب نقا ت  % 24.3 9  لاك

ة ه اة ال فة ال ع  % 13.5 5  ل
ة  اب خ  % 32.4 12  لاك

ع  % 100 37  ال

ول رق   ائج ال ة    3م خلال ن ا أنه  %32.4ن أن ال ح ي ص و م ال غاله   ن ف م اش
ة   ة، ون اب ال ي لاك ه د الإدماج ال ، في ح    %29.7في عق ت ون م ال ف م أفادوا أنه 
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ة   ل ن نامج م اجل  %24.3س ا ال غاله في ه أن اش ي أفادوا  اب  إ  م ال ني على  ك اع نقا ت
ة  ا ن ، ب ة. %13.5ال ه اة ال فة ال ن في مع ي  ث ال   لها ال

د الإدماج  ار عق ل في إ الع إلى  اع  ي عل الاج جه خ ال وت إ أن  ائج ي  ال ه  م ه
س   الي ال ال ل. و اد ع ه لإ اع ة، ت ة مه اب خ ل في اك ي ي ه ن ال وشغل م دائ وم

ل   الة  وج م ال ه ال ي وم ه ماج في ال ه إلى الان د  ا ي الأمان  م ر  ع ة ال ا ه ب ت ع ي
ف   ا  ، م ت ة وذل م خلال ال اد وفه ال ن ل  ث  ة م ال قابل ن ن ال ي  رس

نامج، وح ت ه ال اد م ه خل ال ه لل ي أدخ رأس مال  حاج ث قائلا: أج نف ات أح ال
اء   ي ع انق ث  ل أن ال ف ل ا"، وال غ  لي دخلاً دائ وع م ار في م م الاس

ق  ة وت اد اته ال ان لاءم مع إم ا ي ارها  ة لاس ال اته ال خ أ إلى م ل ا ف لا آخ ه لا  ع ة عق م
وع ل، م ة.و ق فة م ا ول  ق الة م ع ع ال    ي

ه   فالإدماجإذا   عل م اعي ال  امعة في دوامة ال الاج ي ال ا جعل م ال ي ه ه ال
ل.    ق الع ة في س قائ و الان ف ش ق ل   في رحلة  ع 

ول  ضح04ج ع : ي ز اد ت ة أف ه ح الع افق ة على م نامج تل اته  ال   ل
ة ار ال الات  ال  الاح
ئ  16 % 43.2 ي ش   لا تل
ة  12 % 32.4 ال   ال
ة  6 % 16.2 ا   الاج
ة 3 % 8.1 ف   ال
ع 37 % 100  ال

ة    لم خلا ول نلاح أن ن ، 43.2ال اته ي شيء م ر نامج الإدماج لا يل ون أن ب % ي
ة   ة  32.4ون ة ون ال اجة ال ي له ال ه يل ة    16.2% م ة ون ا ة الاج ق له ال  %8.1  %

ة. ف اجة ال   ق له ال
ي شيء ي لا يل ه ون أن الادماج ال ي ي ة لل ال ل ذل  ل اته لا  و ت اجاته ور أن اح

ال ة وال اد ات الاق ل ه وارتفاع ال فاي م  نامج لع ق م خلال ال اجهها     ت ي ي ة ال ع تع ال
ه ان ض م ات ذواته وف ا م إث لفة، فلا ه ت افه ال ق أه ث في ت اهال اد   ، أما ات ة الأف ع

ة ن نامج تل د ب ةالإ عق اد اجات ال نامج  الاح ا ال ح م ه لغ ال ة فإن ال ال اته ال ،  دماج ل
ن ذاته قق ة فه  ا ات الاج ق له ال نامج  ا ال ون أن ه ي ي اد الل ة للأف ة   أما ب ا الاج

ا خلال م نامج ه صة فه،  ال ة ف ات له ال ده لإث لالو   وج ع ولا   لو   م اح ق في ال م
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ه ه   ا عالة عل اء داخل أس اعي س ه الاج لة ل م ة مق ا انة اج لي  ن في ال و
ع .   أو في ال

ول  ة العق05ج ة في م اد الع ضح رأ أف  : ي
ة العق  ار  م ة  ال   ال

ة ا  % 62.6 23  غ 
عا ما  ة ن  % 29.7 11  كا

ة  % 8.1 3  كا
ع  % 100 37  ال

ة   ول أعلاه ي أن ن رة في العق    %62.2م خلال ال ق ة ال ا أن ال ح ةم ص ا ، غ 
ة   ل ن ة    %29.7في ح ن عا ما ون ة ن ا ة العق  ا أن م ح ة العق    8.1م ص % ت أن م

ة   .كا
ي تع    ه د الإدماج ال ار العق رة في إ ق ة ال ج أن ال ه ال  أن ن لاقا م ه ان

لفة، ال افه  أه ق  ت في  ث  ال اجهها  ي ي  ال ة  ع م  و   ال الي ع ال و  ، ق دائ وم ل  ان ع ض
ات و ل ا وم ا ن خ ف ث  عل ال في ل ة العق لا ت ه ف ان ض م ل، وهي  ف ق ه في ال ف

ع.  ه في ال ان افه وم ق أه ة ت ا ا غ    أ
ة وال  ا انة الاج عف ال ر  ع ة له فال ال ل  اعي  عل م ال الاج ا ما  وه

ل واضح.  اة  ل وال غ الع ض ل ع ص ال ل وخارجه، ي م ف   داخل الع
ول  ضح06ج ي  : ي ه د الإدماج ال ف م عق   اله

ف   ار  اله ة  ال   ال
ق ف م ة  ض ة ال  %73.0 27  ت

الة ة ال  %16.2 6  ت م ح
ي  ه ماج ال  %10.8 4  الان

ل دائ  الة  اجه م ال اكل وخ ي ال  % 00 00  ت
ع  % 100 37 ال

ة   ول أعلاه نلاح أن ن د   %73.5م خلال ال ف م عق ان اله ا  ح ة ص اد الع أف م 
ة   ، ون ق ف م ه  ة وضع ي ه ت ه ي   %16.2الإدماج ال ه د الإدماج ال ف م عق ا اله ح ص

ة   الة اما ن ة ال ماج    %10.8ه ت م ح ي ه الان ه د الإدماج ال ف م عق ان اله ا  ح ص
اكل ي ال ف ت م ه ي في ح انع ه .  ال ل دائ الة  اجه م ال   وخ
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عل   ي  ل جه  م ق  م حل  د  م ي  ه ال الإدماج  د  عق ل ض  الع إن  ذل  ل  ل ت و 
ا  ا ماد له عائ ق  ها مادام  ف ن  ل ع للأج وه  ر  ق وم ل م الة  ال وج م  لل اع  الاج

اف   راً للاع نه م ل في  ع رم هام، ي ه  فالأج له  له العامل في م ه ال ت ال اعي  الاج
ل.  ة م الع ق غة ال ه ال اد به لاء إلا الاس ة ل أمام ه ائ ل ال اص الع اجع م ل ت ي. و ه   ال

أو  ة  م الع اء  س ة  ائ ال ات  س ال لف  م و  م  يل واضح  ن  قان ج  ي لا  أنه  لاح  وال
إدماج الفعلي ل ها  اصة م اع.ال ي    ي عل الاج ات ال س لا ومعلقا ب ال ه ه م قى م الي ي ال و

ب   اي  وت تفاوت  اك  ه ح   ، ه م فء  ال اء  لاق و  ش ة  مفاج فة  و والأخ  ال  ب  ض  تف
ي   د ال ع غ م ال ة العق دون أ إدماج على ال هي صلاح الات ت ة، وفي أغل ال س م في ال ال

. ة العق لة ف   عها م ال 
ول  ضح7ج اد م : ي ة على أف ه  م تلاءم الع ل مع ت   الع

الات  ار   الاح ة  ال   ال
 % 13.5 5  نع 
 % 86.5 32  لا

ع    % 100 37 ال

ة   ول أعلاه نلاح أن ن ل    %86.5م خلال ال ة م الع م ملائ ع ا  ح ة ص اد الع م أف
ة  ، ون ه نه.     %13.5مع ت غل ل ال  ة م الع وا على ملائ   أك

ث  ال أن مع  ن  أعلاه ح  ة  ائ الإح ات  ع ال ء  على ض ائج  ال ه  تف ه  
اجة إل ا لل ال ال ن ن خارج م ل ع اته أنه  رجة ت الة،  ال وج م ال ال وال ل وال ى الع

ج   ان خ أك  ا ن ارس، فه ل ال الع ا  ع ق لة ال جعله  ل قل ق الع ص ال في س وذل أن ف
ل   ان ه ق ف اجا أو  ان م ه، إذا  ه ول في غ ت ض عل ع ل  ل أول ع ق اع ق  عل الاج

اف غل ح فإن ال ل ال عي وال . م ال ن غ مه ة مع ال  ه    ال
ف قة أنه م عاق ب ح اع ال ج ع الاج عة  و   ح ن خ ق الة ال ه مازال في ح ال ل

ل ال وف الع ها ال ي تأك ع و   ال الة  وج م ال حه ال ل  م وم ار العام للعق ال الإ
ا س ل م دائ إذ ن ال اعها ون حة في  أن ف اص ال ع ال د ن ي ت مة هي ال ات ال ت واله

ال ال فاعل  ،  م ار الفعال وال اع ع الاس ج في عل الاج ا ال اعي ه نامج ل ي إذ أن ال
هلاته   ة وم ان اس مع إم ا ي ح ل لي ال غ اره ال ة ووضعه في إ اد ة الاق امل ال ة، مع ع   العل

لاءم و  ي لا ت ائف ال ن إلى ال جه ة ي د الع ،  ن أن أغل ف اعاة عامل ال في ال م
الة ي ال ا م ته و ة ه اته العل   . مع ت

ول  ج 8ال ع ال ة  اش ل م ال ع ع ة  اد الع ام أف ضع    : ي
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الات  ار  الاح ة  ال   ال
ا  %67.6 25  غال
انا  %27 10  أح
 %5.4 2  نادرا

ع  % 100 37 ال
ول أعلاه أن  ة بلغ بـ  أكي ال ا 67.6ن جه % قام ع ت ة  اش ل م في  ال ع ع

ة   ل  27ح ن ن ع ع انا ي رت بـ  أصغو   % أح ة ق .  5.4 ن جه ع ت ل  ا ع ع   %نادرا ما 
ائج   جه م خلال ن ع ت ة  اش ل م ال ع ع ا  ة قام اد الع ج أن مع أف ول ن ال

ج عل   ا خ ل ل ص الع ة في ال وقلة ف ج صع ش على أنه ي ا م ي وه ه د الإدماج ال خارج عق
اع ي ول ،  لاج ه ال نامج الإدماج  يه ه ب الة ل ال وج م أزمة  لل ح  ل ال ال ا  ح ه ل و

اته ه وت اس مع ت ائف لا ت ق وفي و ا  ،  م ل ه انا ع الع ي  أح ة ال ة للف أما ب
ن   ار ي فه  ه د الإدماج ال ال ال خارج عق قات ال وقل اح ا قة في م م ال ه ع  تف

ها   ب م مق ال وف اص والق قات الأك م ح ال ا ح في ال ه  اح .وم ع م الأمل في ال ن
يل لل .  د ب م وج حة أمامه لع ح ال صة ال نامج الإدماج الف   ب

عا اج العام -سا  :  الاس
ع ي  ه ال الإدماج  ان  ل  ن اب  ال ل  ل ال امج أح م خلال  ي ال ها ال ولة  ح  ال

اء ق كإج اص م الة  لام ل أو ال قل ها ال ي  م ة ت وال ة  ات م ش ي ف امعات خ ه  ال وم
اع، ي عل لاج ه خ ي ب ه ال ماجها م  تعاني ه م ان اة في ع ة   ال ه ع على   ال ا ما ي  وه

اته ة معاناة م ح ا ، خاصة  اج ه ق ر ال ع عل م شع ة ت ة ص اد ا ما إذا  واق  أنه عل
لع ل  في وآمل م خ غل عال في ال اجة في ه ال ال ه  أم ال ات إل ه  لإث ه ال ده وت وج

ة ج ل س اه ال ح دق ل ي ت ع ع و ل ن ال رس  اء م ال ي ون اس  جهة، وال ب
ة أوضاعه م     .أخ  جهة م ال

اع   الاج ج عل  أن خ ة  ا  ت ح صة  إلى ف أمل  ي  ه ال الإدماج  نامج  ب في  عاق  ال
ار  ق ارة واس د اس م وج ي لع ه ف م الادماج ال ا ال ع به ا غ راضي وغ مق ة فه ح ودائ

ه ة وت مع م اء الأك خ غ م أجل اق ي ت ل ال ق الع و س ل ش ي في  ح  مه قى  ، و
لاء ال ي  ه ة ال ة ال ع ة وال اد وف ال ها لل ف ة ش ت فة رس اع في و ج في عل الاج

اته  جهاته ور لاءم مع ت ة.ت ائ الة ال ه أح له م ال اه في ن ضع ال ا ال له به   وق
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عل   ت  ي  ي م خ الع أ  يل وضة  ف ال قاء  الان و  وش ي  ه ال الادماج  ار  خ ف  إذا 
اه   م عف  ما  ا  وه الآلي،  الاعلام  أو  اللغات  في  ة  ال ورات  ال ن  ن  ه ي ه  أنف اع  الاج

امعي.   ج ال اهل ال قل  ار ت ي لأنها م   ال

ة:  خات
راسة ن ه ال لاصة له اكلك ان ال ة ل  ي ها الع عاني م ي  ة ال اع  وال ي عل الاج خ

اس  على ال ار  اء واخ ي وضعها لاق ال و  ل وال الع ق  راته في س ة وق العل هلاته  لاف م اخ
ت فة، ت لف ع لل ل م غ اسة ال ات في س غ ي ال ف سادت في ال م ت ائ وع اص ال شغل،  م

ار ع لأخا مع ع ال الاع ال ات  ى ال امعات في ش ج ال ع ل .  ال ائ   ال
د نف  ع ة ل ة مع الة في ف ة ال ائ هي حل لل م ح ها ال ي ت اسة الإدماج ال وس

ل ال  ي م ق ه ما ل ي ال ة عق هاء م قافه أو ان الة في حال إ اسة  ال إلى عال ال ة وس س
ه  فا على م اع م ال ج عل الاج ي ت خ ارات ال لة م الق ها  اسة فعالة إذا ت دع الإدماج س

ل.  ة في الع ة والأخلا ه رته ال   في حالة ث ق
ي  ه اعي وال عا ما م أجل ال م ال الاج ل ن ق إلا أنه مق الي ورغ أنه حل م ال و

. لاته ل ل م أراو و في ت ه  ا ما أشار إل د. وه ه الف عاني م     ال 
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