
  
  

  223 الوادي، اݍݨزائر.الشɺيد حمه ݍݵضر ب، جامعة » 238 -223ص ، 2020جوان ، 01العدد ، 03، اݝݨلد المٔڈل الإقتصاديمجلة « 
 

 

  

قياس اثر استخدام نظام معلومات محاسۗܣ الك؅فوɲي ࡩʏ تحس؈ن عملية التدقيق الداخڴȊ ʏشرɠات 

 -دراسة حالة مؤسسة المطاحن الك؄فى لݏݨنوب Ȋسكرة -المساɸمة اݍݨزائرʈة 

Measuring the impact of the use of an electronic accounting information system to improve the internal audit process 

of Algerian joint stock companies Case study of the Great Mills Foundation for the South in- Biskra - 

  صارة حاج يوسف   زوʈنة مخݏݵل 

  اݍݨزائر  –3اݍݨزائر  جامعة  اݍݨزائر –جامعة محمد خيضر Ȋسكرة 

Mansouri.sad@gmail.com   Sara06boxgmail.com  

Published: 30/06/2020 Accepted: 11/05/2020 Received:30/04/2020 

  مݏݵص:

عملية التدقيق الداخڴȊ ʏشرɠات المساɸمة ɸدفت الدراسة إڲʄ إبراز دور نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɲي ࢭʏ تحس؈ن  

، ݨمع البيانات عن متغ؈فات الدراسةحيث تم استخدام الاستȎيان ɠأداة ݍ، سة المطاحن الك؄فى لݏݨنوب Ȋسكرةاݍݨزائرʈة بمؤس

م كما ت، وزعت عڴʄ موظفي مؤسسة المطاحن الك؄فى لݏݨنوب Ȋسكرة، استمارة40شملت ، حيث تم توزʉعه عڴʄ العينة المسْڈدفة

  وذلك ٭ڈدف اختبار ܵݰة الفرضيات.SPSS  استخدام برنامج

وذلك من لك؅فوɲي وعملية التدقيق الداخڴʏ خلصت الدراسة إڲʄ وجود علاقة ايجابية ب؈ن نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الا

 ʏعتمد علٕڈا المدقق الداخڴʇ عت؄ف الوسيلة الۘܣȖ خلال مخرجاته الۘܣ.  

  .التدقيق الداخڴʏ؛ المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɲي نظام؛ المعلومة اݝݰاسȎية؛ اݝݰاسȎيةالبيانات  ɠلمات مفتاحية:

  .JEL : E4 ،G3تصɴيف 

Abstract   

  The study aimed to highlight the role of the electronic accounting information system in improving the 

internal audit process of Algerian joint stock companies in the Great Mills Foundation for the South in Biskra, 

where the questionnaire was used as a tool to collect data on the variables of the study, where it was distributed 

to the target sample, included 40 forms, distributed to the employees of the Great Mills Foundation for the South 

in Sakra, and the program SPSS was used in order to test the validity of hypotheses. 

The study concluded that there is a positive relationship between the electronic accounting information 

system and the internal audit process, through its outputs, which are the means on which the internal auditor 

depends. 
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  . مقدمة: 1

Ȗعقد العمليات ادي خاصة Ȋعد ك؄ف ݯݨم المؤسسات و تطورا كب؈فا ࢭʏ اݝݨال الاقتصإن العصر اݍݰديث احدث تحولا و   

الۘܣ تقوم ٭ڈا المؤسسات، لذلك أصبح من الضروري أن يɢون ɸناك إعطاء مزʈد من الاɸتمام ࢭʏ نظم المعلومات الذي ʇعت؄ف بدوره 

أɸم مورد للمعلومة لدى المؤسسة، والذي Ȗستخدمه المؤسسة ɠأداة لتوف؈فɸا وكذلك تقديم صورة واܷݰة وصادقة عن الواقع 

  لمؤسسة. الماڲʏ والاقتصادي ل

ڴʄ أداء مɺامɺا حيث ʇعت؄ف نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɲي من النظم المɺمة لأي منظمة، لأنه ʇساعد إدارة المنظمة ع

ذلك ما يقدمه النظام من معلومات Ȗساɸم ࢭʏ اتخاذ القرارات الإدارʈة اݝݵتلفة وتحقيق الرقابة عڴɲ ʄشاط بكفاءة وفعالية و 

الالك؅فوɲي ɸو اݍݨɺة المسؤولة عن ܷݸ المعلومات إڲʄ جميع المستوʈات الإدارʈة المعلومات اݝݰاسۗܣ  ا أصبح نظاملذ المنظمة

  داخل المؤسسة وكذا المستخدم؈ن اݍݵارجي؈ن ɠالمسȘثمرʈن، والدائن؈ن وغ؈فɸم.

بالكفاءة   ɺاوࢭʏ الآونة الأخ؈فة اɸتماما م؅قايدا من قبل المؤسسات بإɲشاء ɸيئات مستقلة للتدقيق الداخڴʏ مع دعم

 ʏاما ࢭɸ دورا ʏة، لذلك تلعب وظيفة التدقيق الداخڴȋداف بالكيفية والفعالية المطلوɸة الۘܣ تمكٔڈا من تحقيق الأʈشرȎتوجيه ال

تزوʈد أفراد ا سواء ɠانت إدارʈة أو Ȗشغيلية و تقييمȖɺساعد ࢭʏ فحص الɴشاطات المالية و ، حيث عمليات الشرɠات نحو النجاح

  . لمعلومات الۘܣ تقع تحت مسؤوليْڈمحماية الازمة للمساعدة ࢭʏ تحقيق الضبط و المستوʈات بالمعلومات الالإدارة عڴɠ ʄل 

الالك؅فوɲي دورا مɺما ومؤثرا ࢭʏ عملية التدقيق الداخڴʏ، وذلك من خلال مخرجاته والۘܣ يلعب نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ 

ة لݏݵروج برأي فۚܣ محايد حول القوائم المالية، من اجل تأدية مɺمْڈا بدورɸا Ȗساɸم ࢭʏ رفع من مستوى كفاءة العملية التدقيقي

حول  وعليه ٱڈدف التدقيق الداخڴʏ إڲʄ مساعدة الإدارة ࢭʏ ترشيد قراراٮڈا بإعطاء تأكيدات أك؆ف اتجاه الأطراف الۘܣ Ȗعتمد علٕڈا

اݝݰاسȎية، وȋالتاڲʏ فإذا ɠان نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ القوائم المالية الۘܣ يفرزɸا نظام المعلومات ܵݰة البيانات والمعلومات و 

.ʏتفعيل عملية التدقيق الداخڴ ʄي المطبق من طرف المؤسسة فعال فقد يؤدي بدوره إڲɲالالك؅فو  

 إشɢالية الدراسة  .1.1

  :ɢالية الرئʋسية لموضوعنا كما يڴʏالإش سبق يمكننا صياغة ومن خلال ما

اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɲي ࡩʏ تحس؈ن عملية التدقيق الداخڴʏ بمؤسسة المطاحن الك؄فى ما مدى مساɸمة نظام المعلومات 

  لݏݨنوب Ȋسكرة؟

  :فرضيات الدراسة. 2.1

  وɠإجابة قبلية عن فرضيات الدراسة قمنا بصياغة الفرضيات التالية:

 تحس؈ن عملية التدقي يوجد ʏي ࢭɲا نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɺق دور ݍݵصائص المعلومات الۘܣ يخرج

 ؛الداخڴʏ ࢭʏ المؤسسة الاقتصادية

 تحس؈ن كفا ʏي ࢭɲيوجد دور لاستخدام نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوʏ؛ءة التدقيق الداخڴ 

 مؤسسة ا ʏي ࢭɲإنتاج معلومات إن نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فو ʄعمل عڴʇ سكرةȊ لمطاحن الك؄فى لݏݨنوب

.ʏتحس؈ن التدقيق الداخڴ ʄساعد عڴȖ 
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   أɸمية الدراسة: .3.1

  ت؄فز أɸمية ɸذه الدراسة ࢭʏ النقاط التالية:

  يɲتوضيح دور نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوʏتحس؈ن عملية التدقيق الداخڴ ʏ؛ࢭ 

 واقع تطبيق نظم المعلومات ا ʄالمؤسسات الاقتصاديةالوصول إڲ ʏية ࢭȎ؛ݝݰاس 

  عمل وفقا لطرق ومراحل واܷݰة منصوص عٔڈا قانونا يجعل من عملية التدقيق نظام المعلومات اݝݰاسۗܣʇ يɲالالك؅فو

 الداخڴʏ أك؆ف سلاسة وʈمنحɺا أحسن أداء وȋالتاڲʏ المؤسسة تحقق أɸدافɺا بدرجة عالية.

 منݤݮ الدراسة: . 4.1

، الموافق للدراسة النظرʈة الذي ٱڈدف إڲʄ مدنا عڴʄ المنݤݮ الوصفي التحليڴʏموضوع الدراسة اعتمن اجل إحاطة بجوانب 

أنواعه، نظام المعلومات اݝݰاسȎية ومساɸمْڈا ࢭʏ تحس؈ن عملية التدقيق الداخڴʏ يقة والمفصلة للتدقيق الداخڴʏ و المعرفة الدق

، كما ɲستع؈ن بالمنݤݮ التحليڴSpss ʏالاعتماد عڴʄ ال؄فنامج الإحصاǿي أما ࢭʏ اݍݨانب التطبيقي تم استخدام أسلوب الاستȎيان، و 

 الذي يناسب تحليل اݍݨداول المتعلقة بالدراسة.

  :سۗܣ الالك؅فوɲي والتدقيق الداخڴʏمفاɸيم عامة حول نظام المعلومات اݝݰا.2

  :م المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɲيمفɺوم نظا. 1. 2

 : قبل تحديد مفɺوم ɸذا الأخ؈ف يجب الإشارة إڲȊ ʄعض المفاɸيم المتعلقة ٭ڈذا اݝݨال

 ذه  :النظامɸمخرجات، و ʄل المدخلات إڲʈسيق الموارد اللازمة لتحوɴو يقوم بتɺداف، فɸامل يحقق عدة أɢإطار عامل مت

 .)25، صفحة 2011(عصي׿ܣ،  مع النظاقة الإنتاجية وذلك حسب نو الموارد ت؅فاوح من المواد إڲʄ الآلات وعناصر الطا

 يةȎخية بدرجة كب؈فة  :البيانات اݝݰاسʈذات دلالة تار ʏة وغ؈ف منظمة وۂȋشارات أولية غ؈ف مبو୒عبارة عن حقائق خام و ʏۂ

ولʋس لɺا أثر ࢭʏ اتخاذ القرارات وȋالتاي فࢼܣ ذات قيمة اقتصادية Ȋسيطة، وتɢون البيانات اݝݰاسȎية ࢭʏ صورة قيم وحقائق 

 .)116، صفحة 2015(أيمن،  من الأحيان للاستعمال المباشروتقديرات مستقلة عن Ȋعضɺا البعض وۂʏ غ؈ف معدة ࢭʏ كث؈ف 

 :يةȎية بأٰڈا: المعرفة المستقاة من تحليل البيانات الۘܣ تتولد  عرفت المعلومة اݝݰاسȎكية المعلومات اݝݰاسʈاݍݨمعية الأمر

 .(fahim, 2014, p. 09) من الأنظمة

المعلومات الۘܣ تخص الإحداث الاقتصادية الۘܣ يتم معاݍݨْڈا والتقرʈر عٔڈا بواسطة نظام المعلومات  جميع Ȗعرف:و 

  .(Tunji, 2012, p. 19) اݝݰاسۗܣ ثم تقديمɺا لݏݨɺات المستفيدة مٔڈا سواء من داخل المؤسسة أو من خارجɺا

والمعلومة اݝݰاسȎية مجموعة من اݍݵصائص حيث Ȗعت؄ف أفضل النتائج الۘܣ تم التوصل إلٕڈا بالاسȘناد إڲʄ الدراسات 

ائص النوعية ) Ȋعنوان اݍݵص2وذلك ح؈ن قام بإصدار بيان رقم ( FASBالسابقة ɠانت من قبل مجلس معاي؈ف اݝݰاسبة الأمرɢʈي 

   ࢭʏ خاصت؈ن أساسʋت؈ن ɸما:وحصرت ɸذه النتائج ، للمعلومة اݝݰاسȎية

 مكن اݍݰكم الملائمةʈلقيمة المعلومات،حيث تتلاءم المعلومات مع الغرض الذي أعدت لأجله و ʏعت؄ف الملائمة المعيار الأصڴȖ :

بكيفية تأث؈ف ɸذه الأخ؈فة عڴʄ سلوك مستخدمٕڈا وɸناك عوامل أخرى تؤثر عڴʄ  عڴʄ مدى الملائمة أو عدم ملائمة المعلومات،

فالمعلومات  حيث أن تقرʈر مستوى الملائمة  يتوقف ࢭʏ جانب أخر عڴʄ حدود الإدراك لمتخذ القرار ملائمة المعلومات،درجة 

 ʏان يمكن اتخاذه ࢭɠ عطي قرارا يختلف عن ذلك القرار الذيʇ سلوك متخذ القرار وتجعله ʄتلك الۘܣ ستؤئر عڴ ʏالملائمة ۂ
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 فما ɸو مناسب لمستفيد مع؈ن لʋس ɸذه المعلومات من ܧݵص لأخر، حالة غياب ɸذه المعلومات وقد تختلف ملائمة

  .)61، صفحة 2010(لعماري،  ربالضرورة يɢون مناسب لمستفيد آخ

 االموثوقيةɺعكس الأحداث الاقتصادية الۘܣ تمثلȖ اف من الموضوعية وانɠ ية بقدرȎة،  : اى أن تتمتع المعلومة اݝݰاسʈصور)

 .)470، صفحة 2017

  : يɲية المتخصصة لتنفيذ وظائف النظام نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوȎومبيوتر وال؄فامج اݝݰاسɢبأنه استخدام ال

Ȗشغيل ɸذه المدخلات لاستكمال  اݝݰاسۗܣ بدءا بالمدخلات ࢭʏ المسȘندات اݝݰاسȎية للعمليات المالية اݝݵتلفة مرورا Ȋعملية

(العʋؠۜܢ، يومي  مراحل الدورة اݝݰاسȎية وانْڈاء بمخرجات النظام اݝݰاسۗܣ المتمثلة ࢭʏ القوائم والتقارʈر المالية

 .)12- 11، الصفحات 14/15/04/2009

2.2  . ʏالتدقيق الداخڴ  

ʏف التدقيق الداخڴʈعرȖ: ناكɸ : نذكر مٔڈا ʏف للتدقيق الداخڴʈعارȖ عدة  

 ) عرفته جمعية المدقق؈ن الداخلي؈نIIA:ʏر  ) كما يڴʈصمم لإثراء وتطو ʏشاري مستقل وموضوڤȘشاط توكيدي واسɲ وɸ

وضوابطɺا  عمليات الإدارة وذلك بمساعدٮڈا لانجاز أɸدافɺا بطرʈقة منݤݨية منظمة لتقييم وتطوʈر فعالية إدارة مخاطرɸا

 .)58، صفحة 2009(اݍݰسبان،  والإجراءات المؤسسية

  وعرف أيضا حسب ݍݨنة طرائق التدقيقCOSO):(  دارة୒و عمليات تتأثر بمجلس إدارة المؤسسة وɸ ʏالتدقيق الداخڴ

 :الأفراد الآخرʈن ࢭʏ المؤسسة، يتم تصميمɺا لتعطي تأكيدا معقولا حول تحقيق المؤسسة لأɸدافɺا ࢭʏ النواڌʏ التالية

 )21(إبراɸيم، بدون سنة ɲشر، صفحة 

 ؛وفاعليْڈاليات كفاءة العم 

 ر الماليةʈالتقار ʄ؛الاعتماد عڴ 

 الال؅قام بالقوان؈ن والأنظمة المعمول ٭ڈا. 

ʏذه اݍݵصائص نذكر ما يڴɸ مɸا من خلال ما سبق من أɺتاجɴمجموعة من اݍݵصائص يمكن است ʏوللتدقيق الداخڴ: 

 )18، صفحة 2014(اݍݨابري، 

 شاةɴالم ʏشطة ࢭɲمة فحص جميع الأɺبم ʏ؛تختص وظيفة التدقيق الداخڴ 

 ة أك؆ف مٔڈا وظيفة تنفيذيةʈشارȘوظيفة اس ʏ؛التدقيق الداخڴ 

 أداء عمل سوف يقوم بتدقيقه ʏش؅فك ࢭʇ لا يجب أن يقوم بأي عمل من أعمال التنفيذ أو ʏ؛المدقق الداخڴ 

 جميع الرقابات ʄإڲ ʏشاط التدقيق الداخڴɲ عمل  يمتدʉو.ʏية والضبط الداخڴȎة، بما فٕڈا الرقابة اݝݰاسʈالإدار

  عڴʄ تقييم الرقابة اݝݰاسȎية.
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3.2.  ʏمراحل عملية التدقيق الداخڴ  

 ʏمة التدقيق الداخڴɺاب،  :التحض؈ف لمɸ278، صفحة 2004(الو(  

من المدقق الداخڴʏ قبل القيام بȘنفيذ أعمال التدقيق القيام بالتحض؈ف اݍݨيد للمɺمة، وتتم ɸذه المرحلة وفق  يتطلب

  مرحلت؈ن:

 :مةɺة وقد  الأمر بالمȋل وثيقة مكتوɢش ʄون عڴɢʈو ʏعطيه المؤسسة للمدقق الداخڴȖ ض الۘܣʈو عبارة عن التفوɸ

 يɢون عڴʄ شɢل أمر شفࢼܣ.

 :ية  الدراسة والتخطيطɴمته، حيث يجب عليه وضع خطة مبɺلانجاز م ʏة للمدقق الداخڴʈذه المرحلة ضرورɸ عت؄فȖو

 :ʏذه المرحلة من خلال ما يڴɸ تم تنفيذʈداف المسطرة وɸمة التدقيق بما يتلاءم مع الأɺات مʈاݝݵاطر، لتحديد أولو ʄعڴ 

لمعلومات الɢافية واللازمة، الۘܣ تمكنه من فɺم حيث يقوم المدقق الداخڴȊ ʏعملية الاطلاع وجمع ا الاطلاع والفɺم:  -

 الموضوع محل التدقيق من اجل معرفة الأɸداف المطلوب تحقيقɺا من ɸذه المɺمة.

وۂʏ عبارة عن وثيقة تظɺر ࢭʏ شɢل جدول يقوم بتقسيم الɴشاط أو الوظيفة محل المدقق  خطة التقارب: -

.ʏالداخڴ 

اقع - دى ملائمة وفعالية إدارة مخاطر الɴشاط وأنظمة الضبط الۘܣ تم وʈقوم المدقق بتقييم م اݍݵطر: تحديد مو

 وضعɺا للتحكم ࢭʏ اݍݵطر، والكشف عن المشاɠل لمعاݍݨْڈا.

وʈحدد التقرʈر التوجيࢼܣ أسس تحقيق مɺمة التدقيق الداخڴʏ ونطاقه كما انه ʇعرض الأɸداف  التقرʈر التوجيࢼܣ: -

 الۘܣ ʇسڥʄ المدقق الداخڴʏ إڲʄ تحقيقɺا.

لتقرʈر قابل للتعديل، ذلك Ȋعد الȘشاور مع الأܧݵاص المعني؈ن بالتدقيق والطالب؈ن له وحۘܢ ʇستطيع التقرʈر كما أن ا

التوجيࢼܣ لمɺمة التدقيق من تحقيق الأɸداف المسطرة، عليه أن يأخذ Ȋع؈ن الاعتبار النتائج المستخلصة من جدول القوة 

  .والضعف

   :ʏمة التدقيق الداخڴɺتقل المدققتنفيذ مɴذه المرحلة باجتماع  يɸ الميدان للقيام بأعمال التدقيق وتبدأ ʄإڲ ʏالداخڴ

افتتاڌʏ ٭ڈدف معاݍݨة مخطط عملية التدقيق، وʈتم من خلاله الإعلان عن ٰڈاية مرحلة التحض؈ف وȋداية مرحلة العمل 

رʈف بفرʈق التدقيق الميداɲي، واݍݰصول عڴʄ اك؄ف قدر من الوثائق الضرورʈة للاطلاع علٕڈا خلال الاجتماع للتع

ʏعدة مراحل وۂ ʄعتمد مرحلة التنفيذ عڴȖ121، صفحة 2008(عيادي،  :والأطراف الۘܣ ستخضع للتدقيق، و(  

 :ا  مخطط التدقيقɺو وثيقة الغرض مٔڈا تحديد أعمال المصݏݰة اݍݵاضعة للتدقيق وتقييمɸو مخطط الفحص وɸو

ڈ  ا:وتتم؈ق بɢوٰ

 - ʏمة التدقيق الداخڴɺتقييم م ʄط ب؈ن مصݏݰة التدقيق والإدارة ٮڈدف إڲȋعاقدية ترȖ ؛وثيقة 

برنامج عمل الغرض منه تقسيم أعمال التدقيق ب؈ن مختلف أعضاء فرʈق التدقيق حسب مؤɸلاٮڈم وحسب  - 

 الزمن.

 :يɲالعمل الميدا :ʏيقوم المدقق بإتباع منݤݨية محددة كما يڴ 

 ʏڥȊ؛ومنطقي للعمليات ٭ڈدف تحديد اݝݵاطر يقوم بتقسيم تتا 



 اثر استخدام نظام معلومات محاسۗܣ الك؅فوɲي ࡩʏ تحس؈ن عملية التدقيق الداخڴȊ ʏشرɠات المساɸمة اݍݨزائرʈة  قياس

  

  ، جامعة الشɺيد حمه ݍݵضر بالوادي، اݍݨزائر.» 238 -223، ص 2020، جوان 01، العدد 03مجلة المٔڈل الإقتصادي، اݝݨلد «   228
 

 قوم بإعداد برنامج العملʈو (ر التوجيࢼܣʈالتقر) دافهɸ؛يحدد المدقق أ 

 ل نقطة من برنامج العمل يقوم بإعداد قائمة استقصاء خاصةɢ؛ل 

 ق ʏ؛ائمة الاستقصاءيقوم بالتدقيق ࢭ 

 ا ورقة إبراɺات أو العقبات الۘܣ يصادفȋل الصعوɠ عملية الملاحظة يقوم بإعداد مقابلȊ ل، ثم يقومɠز وتحليل المشا

سواء الملاحظة اݍݰالية أي الملاحظة المادية المباشرة لما حوله والۘܣ Ȗساعد عڴʄ اݍݰكم عڴʄ جودة التنظيم وطرق العمل 

قا من الميداɲي أو عن طرʈق الملاحظة اݍݵاصة والۘܣ تتعلق باختيار العمليات أو الإجراءات المرتبطة بف؅فات معينة انطلا

 مناطق الاستقصاء لمعرفة كيفية حدوٯڈا ومدى التحكم فٕڈا.

 :ل وظيفة  قوائم الاستقصاءɢسبة لɴة للرقابة الداخلية بالʈمْڈا تحديد الإجراءات اݍݵاصة والضرورɺوثيقة م ʏوۂ

 وȖعرض النقاط الۘܣ يجب فحصɺا عن طرʈق استخدام الأسئلة المغلقة والمفتوحة.

 :المستقبل وذلك عن  التوصيات ʏل ࢭɠإذ يقوم المدقق بتقديم التوصيات لتفادي تكرار المشا ʏدف التدقيق الداخڴɸ ʏۂ

طرʈق تحديد عناصر الرقابة الداخلية الۘܣ يجب تحسئڈا وȖعديلɺا للرجوع إڲʄ اݍݰالة الطبيعية للتحكم ࢭʏ العمليات 

  وتحقيق جودة وفعالية إجراءات الرقابة الداخلية.

 الٔڈائية:  المرحلة  

Ȗعت؄ف ɸذه المرحلة كمرحلة أخ؈فة لتنفيذ مɺمة التدقيق الداخڴʏ والۘܣ تɴتࢼܣ بإعطاء تقرʈر ٰڈاǿي سليم لطالب خدماته، 

ʏ82، صفحة 2004(لطفي، : وتتمثل ࢭ(  

 :رʈل التقرɢيɸ  ورقة ʏورة ࢭɠة والنتائج المذɺل من جɠورقة إبراز وتحليل المشا ʏورة ࢭɠل المذɠر من المشاʈل التقرɢيɸ ونɢيت

 التغطية فيما يخص النقاط الايجابية ومن جɺة أخرى كما ʇعت؄ف أساس لتحض؈ف التقرʈر الٔڈاǿي للمɺمة.

 :يǿالعرض الشفࢼܣ للملاحظات الۘ العرض الٔڈا ʏذا الأخ؈ف ࢭɸ امة يتمثلɸ ʏمة التدقيق الداخڴɺا المدقق المسؤول بمɸܣ يرا

 أو أساسية لأɸم المسؤول؈ن للمصاݍݳ محل التدقيق، إذ يتم ɸذا العرض Ȋعد إٰڈاء المدقق العمل الميداɲي.

 :ʏر التدقيق الداخڴʈم المسؤول؈ن المعني؈ن والإدارة  تقرɸلأ ʏي للتدقيق الداخڴǿر الٔڈاʈعد إٰڈاء التدخل يرسل التقرȊ

لإعلامɺم بɴتائج التدقيق المتعلقة بقدرة التنظيم محل التدقيق بالقيام بمɺامه مع ذكر المشاɠل من اجل تحسئڈا، وʉعت؄ف 

.ʏا مصݏݰة التدقيق الداخڴɸم الوثائق الۘܣ تحضرɸر من أʈذا التقرɸ  

   الدراسة الميدانية  .3

  عينة وادوات واسلوب الدراسة .1.3

  :هʯʹʻراسة وعʗع الʸʯʱم 
يتɢون مجتمع الدراسة من ( مدقق داخڴʏ، محاسب، نائب مدير ، رئʋس مصݏݰة) العامل؈ن ࢭʏ مؤسسة صناعة الɴسيج 

  والتجɺ؈ق. 

استمارة، وعدد الاستȎيانات المفقودة بلغت  30استȎيان، حيث بلغ عدد الاسȘبانات الۘܣ تم اس؅فدادɸا  40ولقد تم توزʉع 

10 ʄداف الدراسة. استمارة صاݍݰة 30، ومنه تحصلنا عڴɸوخاضعة للدراسة وذلك ٭ڈدف تحقيق ا  

ݳ عدد الاستمارات الموزعة والܶݰيحة:    واݍݨدول المواڲʏ يوܷ
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  ): الاستمارات الموزعة01جدول رقم (

  الاستȎيان

  الصاݍݰة  المفقودة  الموزعة
ɲسبة 

  الردود

40  10  30  60%  

  .بناءا عڴʄ معلومات الاستمارة المصدر: من اعداد الباحث؈ن

  :أداة الدراسة 

ستعانة بما ɸو المعلومات، فقد تم الا أساليب ࢭʏ اݍݰصول عڴʄ البيانات و Ȋغية تنفيذ منݤݨية الدراسة تم توظيف عدة 

الۘܣ عدت الوسيلة الرئʋسة، الاستمارة ࢭʏ اݍݨانب التطبيقي و  دورʈات ࢭȖ ʏغطية اݍݨانب النظري. فيما اعتمدتمتوفر من مراجع و 

ي الۘܣ تناولت ɸذين بما يتلاءم مع متغ؈في الدراسة بالاستفادة من الدراسات المذɠورة ࢭʏ اݍݨانب النظر إذ تمت صياغة فقراٮڈا 

عن إخضاعɺا للاختبارات العلمية والموضوعية لقياس الوضوح فضلا صياغة فقرات الاستمارة الȎساطة و قد روڤʏ ࢭʏ المتغ؈فين و 

  محاور الدراسة و عدد فقرات ɠل محور:  صدقɺا الظاɸرʈن، تɢونت الأداة من مجموعة منثباٮڈا و 

  ونات النظام اݝݰاسۗܣ اݝݰور الاولɢفقرة.  11: م 

 يɲي اݝݰور الثاɲا نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɺفقرات. 10: خصائص المعلومات الۘܣ يخرج 

 تحس؈ن كفاءة التدقيق الدااݝݰور الثالث ʏي ࢭɲاستخدام نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالكتو : ʏفقرة.  12خڴ 

 ʏفقرة ، كما تم استخدام مقياس ليكرت  33اݝݨموع الكڴlikert  .جميع أسئلة الاستمارة ʏي ࢭȜالثلا 

  :صدق الاستمارة 

 ʏالتدقيق واݝݰاسبة والمنݤݨية ࢭ ʏمجموعة اݝݰكم؈ن اݝݵتص؈ن ࢭ ʄا عڴɺتم التحقق من صدق الاستمارة من خلال عرض

اݍݨامعة، و طلب مٔڈم  إبداء الرأي حول فقرات الاستمارة، و بناء عڴʄ ملاحظاٮڈم وأرا٬ڈم، تم إجراء ما يلزم من حذف وȖعديل 

  أداة الدراسة.

 :صدق وثبات اداة الدراسة  

جل التأكد من صدق وثبات أداة الدراسة، تم حساب معامل ألفا كرونباخ لقياس الثبات من أجل تحديد الاȖساق أمن 

، وحساب معامل الصدق والذي يمثل اݍݨذر ال؅فبيڥʏ لألفا كرونباخ 0.60الداخڴʏ لفقرات الاستمارة، حيث يجب أن يɢون اك؄ف

ݰɺا اݍݨدول التاڲʏ:0.70لقياس الصدق، بحيث يجب أن يɢون اك؄ف من    . كما يوܷ

  ): يب؈ن صدق وثبات الدراسة02جدول رقم (

  اݝݰاور 
عدد 

  العبارات

معامل الثبات الفا 

  كرونباخ

معامل 

  الصدق

  0.933  0.871  11  مɢونات النظام اݝݰاسۗܣ

  0.918  0.844  10  خصائص المعلومات الۘܣ يخرجɺا نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɲي

المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɲي ࢭʏ تحس؈ن كفاءة التدقيق  استخدام نظام

ʏالداخڴ  
12  0.798  0.893  
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  0.940  0.885  33  اݝݨموع

  .spssمن إعداد الباحث؈ن بناءا عڴʄ مخرجات  المصدر:

. كما بلغ محور 0.885من اݍݨدول أعلاه أن معامل الثبات ݝݰاور الدراسة تجاوز اݍݰد الأدɲى له حيث بلغ الإجماڲʏ  يتܸݳ 

، ومحور خصائص المعلومات الۘܣ يخرجɺا نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ 0.871مɢونات النظام اݝݰاسۗܣ قيمة ثبات تقدر بقيمة 

ك محور استخدام نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɲي ࢭʏ تحس؈ن كفاءة التدقيق ، وكذل0.844 ـ:الالك؅فوɲي قيمة ثبات تقدر ب

القيم الواردة سابقا أن عبارات الاستمارة تتمتع بدرجة ثبات مناسبة وتفي ، ومن خلال 0.798الداخڴʏ قدرت قيمة ثباته ب 

ور الدراسة، قدر معامل الصدق الإجماڲʏ بأغراض ɸذه الدراسة، بالإضافة إڲʄ وجود ارتباط قوي وموجب ب؈ن عبارات ɠل محا

  . وɸنا نɢون قد تأكدنا من ثبات الدراسة.0.940للاستمارة 

  يǿأساليب التحليل الإحصا  

اعتمدت ، كما EXCELلغرض تحليل نتائج الدراسة الۘܣ جمعت من خلال الاستمارة، فقد تم استعمال برنامج اݍݨداول 

الأساليب الإحصائية الۘܣ Ȗساعد ࢭʏ تݏݵيص بيانات ، واعتمدت كذلك عڴSPSS ʄتماعية عڴʄ برنامج اݍݰزم الإحصائية للعلوم الاج

:ʏالتاڲɠ ʏالدراسة، وۂ  

  :ةʈسب المئوɴع التكراري والʉوذلك لمعرفة إجابات أفراد العينة المتحصل علٕڈا.التوز 

 :يȌل عبارة. المتوسط اݍݰساɢي لȌوذلك بحساب متوسط حسا 

 :ت مفردات العينة.للتعب؈ف  الانحراف المعياريȘشȖ عن 

 :وذلك لقياس مدى قوة العلاقة ب؈ن العبارات والتأكد من ثبات أداة الدراسة.  معامل ألفا كرونباخ 

 .معامل  الارتباط ب؈فسون 

  اختبارOne Sample T-Test :.وذلك لاختبار ܵݰة الفرضيات  

  :تحليل نتائج الدراسة 2.3

افية  تحليل المتغ؈فات الديمغر

  ع أفرادʉستوزɴالعينة حسب متغ؈ف اݍݨ  

   التوزʉع الɴسۗܣ لأفراد العينة حسب متغ؈ف اݍݨɴس): 03جدول رقم (

 %الɴسبة  التكرار  اݍݨɴس

  90  27  ذكر

  10  03  أنۙܢ

  100  30  اݝݨموع

  .spss: اݍݨدول من إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات المصدر

%، 90، حيث تمثل عدد الذɠور بɴسبة 27من اݍݨدول أعلاه أن أغلبية أفراد العينة ɸم من الذɠور والبالغ عددɸم نلاحظ

  .وɸذا مؤشر عڴʄ قلة مشاركة الإناث ࢭʏ التوظيف بالمؤسسات المبحوثة مقارنة بالذɠور  .%10بɴسبة  03أما الإناث بلغ عددɸم 

 ع أفراد العينة حسب متغ؈ف العمرʉتوز 
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    التوزʉع الɴسۗܣ لأفراد العينة حسب متغ؈ف العمر: )04(جدول رقم 

 %الɴسبة   التكرار  العمر

  %16.67  05  سنة 25-30

  %16.67  05  سنة 30-35

  %50  15  سنة 35-40

  %16.67  05  سنة فما فوق  40

  %100  30  اݝݨموع

  .spssمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات  المصدر :

، أما الفئات الثلاثة الأخرى بلغت نفس الɴسبة وۂʏ %50) احتلت أعڴɲ ʄسبة 40-35اݍݨدول أعلاه نلاحظ أن فئة (من  من

16.67%.  

 ع أفراد العينة حسب متغ؈ف المستوى الوظيفيʉتوز 

  ): التوزʉع الɴسۗܣ لأفراد العينة حسب المستوى الوظيفي04جدول رقم(

  %الɴسبة  التكرار  المستوى الوظيفي

  16.67  05  نائب مدير

  26.67  08  رئʋس مصݏݰة

ʏ23.33  07  مدقق داخڴ  

  33.33  10  محاسب

  100  30  اݝݨموع

  .spss: من إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات برنامج المصدر

 %26.67من أفراد العينة ʇشغلون وظيفة محاسب، ࢭʏ ح؈ن نجد ɲسبة  %33.33من خلال اݍݨدول نلاحظ أن ما ɲسȎته 

، %23.33والۘܣ تمثل الأفراد الذين ʇشغلون وظيفة رئʋس مصݏݰة، أما الأفراد الذين ʇشغلون وظيفة المدقق الداخڴʏ فبلغت 

 من أفراد العينة ʇشغلون وظيفة نائب مدير. %16.67ونجد ɲسبة 

 نيةɺع أفراد العينة حسب متغ؈ف اݍݵ؄فة المʉتوز 

  سب متغ؈ف اݍݵ؄فة المɺنية): التوزʉع الɴسۗܣ لأفراد العينة ح05جدول رقم (

  %الɴسبة  التكرار  المتغ؈ف

  /  /  سنوات 5اقل من 

  16.67  05  سنوات 10إڲʄ  5من 

  50  15  سنوات 15إڲʄ  10من 

  33.33  10  فأك؆ف 15

  100  30  اݝݨموع

  .spssمن إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات برنامج  المصدر:
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وۂʏ أعڴɲ ʄسبة، ثم تلٕڈا  %50سنة قدرت ب  15-10خلال اݍݨدول أعلاه يتܸݳ لنا أن الأفراد الذين ت؅فاوح خ؄فٮڈم ب؈ن  من

سنة فأك؆ف، وࢭʏ الأخ؈ف نجد الأفراد الذين ت؅فاوح خ؄فٮڈم ب؈ن  15تقابل أܵݰاب اݍݵ؄فة الطوʈلة الۘܣ تتجاوز  والۘܣ ɲ33.33%سبة 

   ، وɸذا يدل عڴʄ أن أفراد العينة ذو خ؄فة مɺنية.%16.67سنة والۘܣ بلغت ɲسبْڈم  10 -5

 بانةȘتحليل محاول الاس  

لة الدراسة، حيث تم استخدام مقايʋس الإحصاء الوصفي و سوف نقوم بتحليل محاور الاستمارة Ȋغية الإجابة عڴʄ أسئ

ذلك اعتمادا عڴʄ المتوسط اݍݰساȌي والانحراف المعياري (عڴʄ مقياس ليكرت الثلاȜي) لإجابات أفراد عينة الدراسة عن عبارات 

  الاستمارة المتعلقة بمحاور الدراسة. 

 ɠ ي لإجابات المبحوث؈ن عنȌون المتوسط اݍݰساɢمستوى 2.33أقل من  -1ل عبارة من (وقد تقرر أن ي ʄدالا عڴ (

  ) دالا عڴʄ مستوى "مرتفع".5-3.68) دالا عڴʄ مستوى "متوسط"، ومن (3.67أقل من  -2.34"منخفض"، و من (

 ݰاسۗܣ تحليل فقرات اݝݰور الأول: مكونات النظام اݝ 

  تحليل فقرات اݝݰور الأول ): 06اݍݨدول رقم(

  الفقرة  الرقم
 المتوسط

  اݍݰساȌي

الانحراف 

  المعياري 

الأɸمية 

  الɴسȎية

معامل 

 ب؈فسون 

مستوى 

  sigالدلالة 

01  
يتم الȘܦݨيل ࢭʏ الدفاتر والܦݨلات اݝݰاسȎية 

  وفقا للمبادئ والمعاي؈ف اݝݰاسȎية المتعارف علٕڈا
 0.001 0.241  مرتفع  0.47  03.74

02  

النظام اݝݰاسۗܣ دليلا لݏݰسابات يحدد  يتضمن

 ʏطرق إثبات ومعاݍݨة العمليات الۘܣ تحدث ࢭ

  المؤسسة

 0.002 0.215  مرتفع 0.32  03.70

03  
يمتلك اݝݰاسبون  القدرة عڴʄ تطوʈر النظام 

  اݝݰاسۗܣ، وȖعديله إن لزم الأمر
 0.041 0.527  مرتفع 0.36  03.69

04  
نظم  ʇشارك اݝݰاسبون ࢭʏ إعداد وتطوʈر

  المعلومات اݝݰاسȎية
 0.003 0.706  مرتفع  0.43  03.68

05  ʏ0.035 0.428  مرتفع  0.44  03.70  اݝݰاسبون راضون عن النظام اݝݰاسۗܣ اݍݰاڲ 

06  
تȘناسب مع مؤɸلات العامل؈ن ࢭʏ نظام المعلومات 

  الأعمال الموɠلة لɺمطبيعة 
 0.000 0.468  مرتفع  0.40  03.72

07  
العامل؈ن ࢭʏ نظام المعلومات لدٱڈم معظم الأفراد 

  خ؄فات جيدة ࢭɸ ʏذا اݝݨال
 0.000 0.249  مرتفع  0.45  03.68

08  
م المعلومات الأجɺزة المستخدمة ࢭʏ نظإن ال؄فامج و 

  أحدث المتوفرة حاليااݝݰاسȎية ۂʏ أفضل و 
 0.005 0.409  مرتفع  0.32  03.75

09  

 الأجɺزة المستخدمة ࢭʏ نظم المعلوماتو  إن ال؄فامج

 ʏشغيل ࢭȘية تتلاءم مع متطلبات الȎاݝݰاس

  المؤسسة

 0.013 0.472  مرتفع 0.35 03.85

10  

Ȗسڥʄ الإدارة إڲʄ رفع  وȌشɢل مستمر لتطوʈر 

الأجɺزة وال؄فمجيات المستخدمة ࢭʏ إنتاج 

  المعلومات اݝݰاسȎية لرفع كفاءٮڈا وجودٮڈا

 0.000 0.320  متوسط  0.34  03.53

 0.002 0.290  مرتفع  0.36  03.72ٮڈتم إدارة المؤسسة بتوف؈ف جميع المستلزمات   11



  مخݏݵل                                                                    صارة اݍݰاج يوسف   زوʈنة
 

  233 ، جامعة الشɺيد حمه ݍݵضر بالوادي، اݍݨزائر.» 238 -223، ص 2020، جوان 01، العدد 03الإقتصادي، اݝݨلد مجلة المٔڈل « 
 

المطلوȋة للȘشغيل النظام اݝݰاسۗܣ بكفاءة 

  وفعالية

 0.046 0.986  مرتفع  0.38  03.70  اݝݨموع العام للمحور الأول 

  .SPSS: من إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات برنامج المصدر

) 0.47، 0.32)، بانحرافات معيارʈة تراوحت ب؈ن (3.85، 3.53يظɺر اݍݨدول أعلاه أن المتوسطات اݍݰسابية تراوحت ب؈ن (  

) 03.70بدرجة الموافقة عڴʄ عبارات مɢونات النظام اݝݰاسۗܣ متحقق بأɸمية ɲسȎية مرتفعة، إذ بلغ المتوسط اݍݰساȌي العام (

؛ 03.85ݳ أن ɸناك تفاوت ࢭʏ درجة الموافقة،  حيث تراوحت درجة الموافقة ما ب؈ن ()، وʈت0.38ܸو୒جماڲʏ انحراف معياري (

)، كما يتܸݳ من اݍݨدول تفاوت ࢭʏ درجة موافقة عينة الدراسة عڴʄ جميع العبارات بدرجة متوسطة ومرتفعة حسب 03.53

، مما يدل عڴʄ أن ال؄فامج والأجɺزة 0.35ي بانحراف معيار  03.85)، إذ بلغ 09استجابة عينة الدراسة. وɠان أعڴʄ متوسط للفقرة (

) فȘشɢل اقل قبول 10المستخدمة ࢭʏ نظم المعلومات اݝݰاسȎية تتلاءم مع متطلبات الȘشغيل بالمؤسسات المبحوثة. أما الفقرة (

ɢل ، مما يدل عڴʄ عدم سڥʄ الإدارة إڲʄ رفع وȌش0.34بانحراف معياري  03.53ضمن ɸذا اݝݰور. إذ بلغ متوسطɺا اݍݰساȌي

مستمر لتطوʈر الأجɺزة وال؄فمجيات المستخدمة ࢭʏ إنتاج المعلومات اݝݰاسȎية لرفع كفاءٮڈا وجودٮڈا بالمؤسسات المبحوثة،  

أي أن قيمته تدل عڴʄ أن الارتباط ذو علاقة طردية ب؈ن المتغ؈فين، المبʋنة عند مستوى  0.986ونلاحظ أن معامل الارتباط بلغ 

  ، والۘܣ تب؈ن أن اݝݰور الأول صادق لما وضع لقياسه.)a=0.05الدلالة المعنوʈة (

 يɲا نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɺي: خصائص المعلومات الۘܣ يخرجɲتحليل فقرات اݝݰور الثا  

   تحليل فقرات اݝݰور الثاɲي): 07جدول رقم(

  الفقرة  الرقم
المتوسط 

  اݍݰساȌي

الانحراف 

  المعياري 

الأɸمية 

  الɴسȎية

معامل 

 ب؈فسون 

مستوى 

  sig  الدلالة

12  

يتم من خلال النظام توف؈ف معلومات 

عڴʄ درجة عالية من الدقة يمكن 

الاعتماد علٕڈا ࢭʏ تفعيل عملية التدقيق 

ʏالداخڴ  

 0.001 0.338  مرتفع  0.26  03.74

13  

ʇعمل النظام عڴʄ توف؈ف معلومات الۘܣ 

تفيد ࢭʏ  تتم؈ق بقابلية المقارنة والۘܣ

ʏعملية التدقيق الداخڴ  

 0.003 0.545  متوسط  0.25  03.53

14  

ʇعمل النظام اݝݰاسۗܣ عڴʄ توف؈ف 

معلومات تتم؈ق بدرجة من الوضوح و 

  قابلة للفɺم

 0.017 0.420  مرتفع  0.27  03.73

15  
يتم من خلال النظام توف؈ف معلومات 

  تتم؈ق بالسرعة العالية
 0.005 0.415  مرتفع  0.30  03.80

16  
ʇعمل النظام اݝݰاسۗܣ عڴʄ توف؈ف 

  معلومات تتم؈ق بدرجة من المرونة
 0.007 0.821  مرتفع  0.29  03.85

17  
ʇعمل النظام اݝݰاسۗܣ عڴʄ توف؈ف 

  معلومات ملائمة ݍݰاجات متخذي القرار
 0.011 0.312  مرتفع  0.37  03.81

 0.002 0.317  مرتفع  ʇ03.70  0.30عمل النظام اݝݰاسۗܣ عڴʄ توف؈ف   18
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  .SPSSلمصدر: اݍݨدول من إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات برنامج ا

) 0.25،0.37)، بانحرافات معيارʈة تراوحت ب؈ن (3.90، 3.53يظɺر اݍݨدول أعلاه أن المتوسطات اݍݰسابية تراوحت ب؈ن (

بدرجة الموافقة عڴʄ عبارات خصائص المعلومات الۘܣ يخرجɺا نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ متحقق بدرجة موافقة مرتفعة، إذ بلغ 

)، و يتܸݳ أن ɸناك تفاوت ࢭʏ درجة الموافقة، حيث تراوحت درجة 0.35معياري () وȋانحراف 03.75المتوسط اݍݰساȌي العام(

)، كما يتܸݳ من اݍݨدول تفاوت ࢭʏ درجة موافقة عينة الدراسة عڴʄ جميع العبارات بدرجة 03.53؛ 03.90الموافقة ما ب؈ن (

) وȋانحراف 03.9)، إذ بلغ ( 21متوسطة ومرتفعة حسب استجابة عينة الدراسة. و ɠان أعڴʄ متوسط حساȌي للفقرة رقم (

)، مما يدل عڴʄ أن نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɲي يقدم لدائرة التدقيق الداخڴʏ معلومات Ȗساعد عڴʄ التɴبؤ 0.34معياري (

) 03.53)، فȘشɢل اقل قبول ضمن ɸذا اݝݰور، إذ بلغ متوسطɺا اݍݰساȌي (13بالمستقبل بالمؤسسات المبحوثة. أما الفقرة رقم (

)، مما يدل عڴʄ أن النظام لا ʇعمل عڴʄ توف؈ف معلومات الۘܣ تتم؈ق بقابلية المقارنة والۘܣ تفيد ࢭʏ عملية 0.25بانحراف معياري (

أي أن قيمته تدل عڴʄ أن الارتباط ذو علاقة   0.753التدقيق الداخڴʏ بمؤسسة محل الدراسة . ونلاحظ أن معامل الارتباط بلغ 

  )، والۘܣ تب؈ن أن اݝݰور الأول صادق لما وضع لقياسه.a=0.05المبʋنة عند مستوى الدلالة ( طردية ب؈ن المتغ؈فين،

 تحليل فقرات اݝݰور الثالث: استخدام نظام المعلوما ʏي ࡩɲت اݝݰاسۗܣ الالك؅فوʏتحس؈ن كفاءة التدقيق الداخڴ 

  لثتحليل فقرات اݝݰور الثا): 08جدول رقم(

  الفقرة  الرقم
المتوسط 

  اݍݰساȌي

الانحراف 

  المعياري 

الأɸمية 

  الɴسȎية
 مستوى الدلالة معامل ب؈فسون 

22  

ʇساɸم استخدام نظم المعلومات 

اݝݰاسȎية ࢭʏ تطوʈر وخدمة عملية 

  تدقيق اݍݰسابات

 0.013 0.545  مرتفع  0.25 3.970

23  

إن استخدام نظم المعلومات اݝݰاسȎية 

ࢭʏ عملية تدقيق اݍݰسابات يحقق دقة 

  اك؄ف ࢭʏ العمل

 0.002 0.382  مرتفع  0.27  4.000

24  

إن استخدام نظم المعلومات اݝݰاسȎية 

ࢭʏ عملية تدقيق اݍݰسابات يخفض من 

  تɢاليف تلك العمليات

 0.019 0.412  مرتفع  0.30  4.050

25  
إن استخدام نظم المعلومات اݝݰاسȎية 

 ʄعمل عڴʇ عملية تدقيق اݍݰسابات ʏࢭ
 0.004 0.420  مرتفع  0.29  3.770

  معلومات ࢭʏ الوقت المناسب

19  

يقدم نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ 

الالك؅فوɲي  معلومات ܵݰيحة وموثوق 

  ٭ڈا للمدقق؈ن الداخلي؈ن

 0.010 0.560  مرتفع  0.36  03.68

20  
يقدم نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ 

  معلومات موضوعية وخالية من التح؈ق
 0.001 0.413  مرتفع  0.35  03.81

12  

يقدم نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ لدائرة 

 ʄساعد عڴȖ معلومات ʏالتدقيق الداخڴ

  التɴبؤ بالمستقبل

 0.015 0.194  مرتفع  0.34  03.90

 0.035 0.753  مرتفع  0.35  03.75  اݝݨموع العام للمحور الأول 
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 ʄتحس؈ن كفاءة الإجراءات الرقابية عڴ

ال؄فامج والملفات الالك؅فونية المستخدمة 

  بالمؤسسة موضع التدقيق

26  

إن استخدام نظم المعلومات اݝݰاسȎية 

 ʄساعد عڴʇ عملية تدقيق اݍݰسابات ʏࢭ

إعداد ال؄فنامج الزمۚܣ اللازم للتدقيق 

  Ȋشɢل أفضل

 0.008 0.729  متوسط  0.37  3.580

27  

نظم المعلومات اݝݰاسȎية  إن استخدام

 ʄعمل عڴʇ عملية تدقيق اݍݰسابات ʏࢭ

  تحس؈ن كفاءة عملية التدقيق

 0.012 0.348  مرتفع  0.30  3.770

28  

ʇساعد استخدام نظم المعلومات 

اݝݰاسȎية ࢭʏ عملية تدقيق ࢭʏ انجاز 

العمليات اݍݰسابية والكتابية Ȋشɢل 

  أفضل

 0.006 0.371  مرتفع  0.31  3.900

29  

استخدام نظم المعلومات اݝݰاسȎية  إن

ࢭʏ عملية تدقيق اݍݰسابات ʇساعد 

المدقق عڴʄ مراجعة ɠافة اݍݰسابات 

والقوائم المالية للمؤسسة للسنة 

  اݍݰالية والسنوات السابقة Ȋسɺولة

 0.011 0.480  مرتفع  0.33  3.940

30  

إن استخدام نظم المعلومات اݝݰاسȎية 

ࢭʏ عملية تدقيق اݍݰسابات ʇساعد 

المدقق ࢭʏ الاطلاع عڴʄ التقارʈر السنوʈة 

للمؤسسات المنافسة ࢭʏ الصناعة 

  Ȋسɺولة

 0.002 0.423  مرتفع  0.28  3.910

31  

إن استخدام نظم المعلومات اݝݰاسȎية 

 ʄساعد عڴʇ عملية تدقيق اݍݰسابات ʏࢭ

تدقيق أرصدة اݍݰسابات اݝݵتلفة 

  Ȋشɢل أدق

 0.014 0.182  مرتفع  0.26  3.830

32  

استخدام نظم المعلومات اݝݰاسȎية  إن

ࢭʏ عملية تدقيق اݍݰسابات ʇساعد 

المدقق ࢭʏ تخليص نتائج التدقيق من 

أجل مراجعْڈا مع فرʈق التدقيق أو إدارة 

  المؤسسة

 0.003 0.438  مرتفع  0.25  4.010
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ʇساعد استخدام نظم المعلومات 

 ʄعملية التدقيق عڴ ʏية ࢭȎاݝݰاس

  تخفيض ارتɢاب الأخطاء

 0.011 0.319  مرتفع  0.24  03.75

 0.006 0.793  مرتفع  0.27  03.87  اݝݨموع العام للمحور الثالث

  .spss: من إعداد الباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات برنامج المصدر

) 0.24،0.37)، بانحرافات معيارʈة تراوحت ب؈ن (3.58،04.03يظɺر اݍݨدول أعلاه أن المتوسطات اݍݰسابية تراوحت ب؈ن (

عبارات كفاءة التدقيق الداخڴʏ ࢭʏ المؤسسات الاقتصادية متحقق بدرجة الموافقة مرتفع، وذلك لان رجة الموافقة عڴʄ بد
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حيث تراوحت درجة الموافقة ما  ʈتܸݳ أن ɸناك تفاوت ࢭʏ درجة الموافقة، و 0.27بانحراف معياري   03.87المتوسط العام قد بلغ 

دول تفاوت ࢭʏ درجة الموافقة عينة الدراسة عڴʄ جميع العبارات بدرجة متوسطة ) ، كما يتܸݳ من اݍݨ03.58؛ 04.05ب؈ن (

)، 0.30) بانحراف معياري (04.05)، إذ بلغ (24ومرتفعة حسب استجابة عينة الدراسة. و ɠان أعڴʄ متوسط حساȌي للفقرة رقم (

فض من تɢاليف تلك العمليات بالمؤسسات مما يدل عڴʄ أن استخدام نظم المعلومات اݝݰاسȎية ࢭʏ عملية تدقيق اݍݰسابات يخ

، مما 0.37بانحراف معياري  03.58) فȘشɢل اقل قبول ضمن ɸذا اݝݰور، إذ بلغ متوسطɺا اݍݰساȌي 26المبحوثة. أما الفقرة رقم (

ج الزمۚܣ يدل عڴʄ عدم استخدام نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɲي ࢭʏ عملية تدقيق اݍݰسابات مما ʇساعد عڴʄ إعداد ال؄فنام

، والۘܣ تب؈ن (a=0.05) ونلاحظ أيضا أن معاملات الارتباط المبʋنة دالة عند مستوى الدلالة المعنوʈة  اللازم للتدقيق Ȋشɢل أفضل

  أن اݝݰور الثالث صادق لما وضع لقياسه.

 اختبار فرضيات الدراسة  

  ): نتائج اختبار الفرضيات09جدول رقم (

  الفرضيات
  Tقيمة 

  اݍݨدولية

  Tقيمة 

  اݝݰسوȋة
  مستوى الدلالة

ʄ0.000  10.68  1.697  الفرضية الأوڲ  

  0.000  15.28  1.697  الفرضية الثانية

  0.000  14.58  1.697  الفرضية الثالثة

  spss: من إعداد االباحث؈ن بالاعتماد عڴʄ مخرجات برنامج المصدر

 T) من قيمة 15.28،14.58، 10.68اݝݰسوȋة أك؄ف(Tمن خلال النتائج الواردة ࢭʏ اݍݨدول أعلاه يتܸݳ أن قيمة  

وان ɸناك علاقة ذات  مات اݝݰاسȎية والتدقيق الداخڴʏ،) مما ʇش؈ف إڲʄ وجود علاقة ايجابية ب؈ن نظام المعلو 1.697اݍݨدولية(

  مما ʇعۚܣ انه: المتغ؈فين ) ب؈ن =0.05aدلالة إحصائية عند مستوى الدلالة أقل من (

 ونات النظɢيوجد دور لم ʏتحس؈ن كفاءة التدقيق الداخڴ ʏي ࢭɲأنظمة المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فو ʏام اݝݰاسۗܣ المستخدمة ࢭ

 بالمؤسسة الاقتصادية.

  ʏتحس؈ن كفاءة عملية التدقيق الداخڴ ʏي ࢭɲا نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɺيوجد دور ݍݵصائص المعلومات الۘܣ يخرج

ت المستخرجة من نظم المعلومات اݝݰاسȎية تقوم بتحس؈ن كفاءة التدقيق الداخڴʏ ࢭʏ بالمؤسسة الاقتصادية. لأن المعلوما

 المؤسسات الصناعية.

  بمؤسسة المطاحن الك؄فى ʏتحس؈ن كفاءة التدقيق الداخڴ ʏي ࢭɲيوجد دور لاستخدام نظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فو

لݏݨنوب Ȋسكرة وɸذا ʇعد أمر منطقي ࢭʏ ظل الاستخدام الأمثل لنظام المعلومات اݝݰاسۗܣ الالك؅فوɲي والۘܣ بدورɸا Ȗعكس 

 .الداخڴʏ ࢭʏ المؤسسة محل الدراسةقيق اݍݨوانب الايجابية من أجل تحس؈ن كفاءة التد
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   :اتمةخ. 4

انطلاقا من طرʈقة المعاݍݨة الۘܣ اعتمدٰڈا والۘܣ جمعت ب؈ن الدراسة النظرʈة والدراسة العملية، توصلت الباحثت؈ن أثناء 

  نوجزɸا فيما يڴʏ:، اختبار الفرضيات إڲʄ مجموعة من النتائج واݍݵروج بمجموعة من التوصيات

  النتائج:

 أ ʏعت؄ف التدقيق الداخڴʇعة لإدارة المؤسسةȊة تاʈدارة  ،داة إدار୒ر وتحس؈ن أنظمة الرقابة الداخلية وʈتطو ʄعمل عڴȖ بحيث

 ؛داء مɺامɺا بكفاءة وفعاليةاݝݵاطر وحۘܢ تحقق ɸذه الوظيفة لابد من توفر الشروط الۘܣ Ȗسمح لɺا بأ

 شطةɲجزءا لا يتجزأ من أ ʏشطْڈا أصبحت وظيفة التدقيق الداخڴɲاختلاف أ ʄ؛جميع المؤسسات عڴ 

 ية إȎالبيانات خاصة للتحقق من سلامة العمليات اݝݰاس ʄية يتطلب فرض رقابة عڴȎن التأكد من ܵݰة المعلومات اݝݰاس

 ؛من الأخطاء والتلاعباتفيما Ȋعد ولسلامة الوثائق والمسȘندات 

 Ȗ ʏشاطات داخل المؤسسةعملية التدقيق الداخڴɴ؛غطي جميع ال 

 ل من المستخدم؈ن نɢية لȎو يقوم بتوف؈ف المعلومات اݝݰاسɺمية بالغة داخل المؤسسة، فɸظام المعلومات اݝݰاسۗܣ يتمتع بأ

 ؛الداخلي؈ن (الإدارة العليا) واݍݵارجي؈ن (الزȋائن والمتعامل؈ن...)

 اعتماد برامج تد ʄمعاݍݨة البيانات دفع بالمؤسسات إڲ ʏي ࢭɲقيق آلية توفر اجرات رقابية أدى استخدام اݍݰاسب الالك؅فو

  .جديدة سواء عند إدخال البيانات او خلال عملية المعاݍݨة

  :التوصيات

 .يل إدخال ومعاݍݨة مخرجات نظام المعلومات اݝݰاسۗܣɺسȖ ʏالذي له أثر بالغ ࢭ ʏتمام بالتطور التكنولوڊɸأدى الا  

 أك؆ف ʏشر الوڤɲ ية. ضرورةȎمية خلال القيام بمختلف العمليات اݝݰاسɸومدى أ ʏحول التدقيق الداخڴ  

  مــــن المــــدقق؈ن الــــداخلي؈ن ʏــــاࢭɢــــده كــــذلك بالقــــدر الʈــف مــــن خــــلال تزو ــات بالتــــدقيق الــــداخڴʏ أك؆ــ ــام المؤسســ ــʄ الاɸتمــ العمــــل عڴــ

دائم ليقوموا بمصاݍݰɺم عڴʄ أكمل المؤɸل؈ن بمختلف معاي؈ف التأɸيل اݍݵاصة بالتدقيق والعمل عڴʄ تɢوʈٔڈم وتديرɸم Ȋشɢل 

 وجه.
  مة المراجعئقا. 6
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