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جلجي -ـــــــــــــــــــ جامعة محمد الصديق بن يحي ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــكلية الحقوق والعلوم السياسية ــــــــــــــــــــــــــ  

 في الجزائر تمكين المرأة كآلية لتحقيق التنمية المستدامة
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إن التنمية  مشاركة جميع فئاته في عمليات التنمية الاقتصادية.ترتبط التنمية في أي بلد بمدى  :ملخص
مع ضمان المحافظة على الخدمات  ،المستدامة التي تعني تعظيم المكاسب الصافية من التنمية الاقتصادية

ونوعية الموارد الطبيعية عبر الزمن، هي تنمية تفاعلية حركية تأخذ على عاتقها تحقيق الموائمة بين ثلاثة 
 أركان رئيسية هي: البشر، الموارد والبيئة.

أحد الأركان الثلاث للتنمية المستدامة، فإن  التي تمثلالموارد البشرية هي جزء من المرأة وعلى اعتبار أن 
 .الاهتمام بها وتنميتها يعد ضرورة حتمية ومسؤولية كبيرة على عاتق كل حكومة تنشد تحقيق التنمية المستدامة

 

Abstract:   Development in any country is linked to the extent of participation of 

all its categories in the economic development processes. Sustainable development 

which means maximizing the net gains from economic development while ensuring 

the preservation of services and natural resources quality across time is an 

interactive dynamic development that shoulders adequacy   among three main pillars 

; namely human beings, resources and environment. 

Considering that woman is part of human resources that represent one of the 

three pillars of sustainable development, giving interest to her as well as her 

development is a dire necessity and great responsibility for any government seeking 

to achieve sustainable development. 
 

 

 

 

 

 

 


