
  
  

المجلدمجلة« عمال، و المال جانفي02: العدد،08: إقتصاد ص2024، زائر»879-894: ، ا الوادي، ضر حمھ يد الش جامعة ،. 879  
 

ئ ب بداعية المحاسبة ممارسة ةةواقع زائر ا   عمال

قتصادية- المؤسسات من لمجموعة   -دراسة

The Reality of Practicing Creative Accounting in the Algerian Business Environment 

- A study of a Group of Economic Institution’s- 

ن حس   لعقعتي  *شي

النا قتصاديات وتنمية يل تأ متطلبات نفتاحظلميةمخ

،قتصادي ورقلةالعال اح مر قاصدي زائر–جامعة   ا
ورقلة اح مر قاصدي زائر–جامعة   ا

ouargla.dz-Hocine.chihi@univ  laalatik@gmail.com  

ستلام خ 14/09/2023: تار القبول   خ 19/01/2024: تار شر  ال خ 22/01/2024: تار  

ص   : م

ـ الطـرق ـذه ومـن قانونيـة، ـ غ او قانونيـة بطـرق سـواءا الطـرق شـ ـاح ر عظـيم ـ ا س كيان قتصادية المؤسسات إن

وســيلة ــ عت إذ بداعيــة ــالمحاســبة ال المعــاملات تلــك ترســيخ محاولــة ــ ا ــدة جا ســ قتصادية،و للمؤسســات ســبة بال ــاح ر تحقيــق

الشــفافية سـيخ ل ــدة جا سـ يئـات وال المنضــمات ولاكـن ين، المسـ صــية، مصـا ـم ل مــن بواسـطة أو م بواسـط بالفائــدة، ـا ل  عـود

المحاســـ ممارســـات ـــة محار أجـــل مـــن الطـــرق شـــ ســـتمل ـــاو م قانونيـــة ـــ الغ تلـــك خاصـــة بداعيـــة ســـابات،بة ا مراجعـــة دور تفعيـــل مثـــل

عـــن ــة زائر ا قتصــادية ئــة الب ـــ بداعيــة المحاســبة ممارســة واقــع الدراســـة ــذه ــ نــا عا وقـــد العالميــة، منظمــات دور تفعيــل وكــذلك

ـة زائر ا قتصــادية المؤسســات مـن مجموعــة ــ ع الضـوء ســليط ـق شــطر ــ ـا كغ زائــر ا ــ المؤسسـات ــ ا الدراســة ـذه وتوصــلت

ا ق طر عن المسطرة ا داف أ تحقيق وكذلك ا صور ن تحس أجل من بداعية المحاسبة ممارسة ا دة جا س العالم   .دول

المفتاحية لمات الم:ال ممارسات ، المحاس داع ا بداعية، المحاسبة قتصادية، ةالمؤسسات زائر ا عمال ئة ب بداعية،  .حاسبة

يف   .JEL :D02،M41 اتتص

Abstract: 

Economic institutions are an entitythatseeks to maximize profits in variousways, whether by legal or illegalmeans, and 

one of thesemethodsiscreativeaccounting, as itisconsidered a means of achieving profits for economic institutions, and 

itstrives to try to establishthose transactions thatbenefitthem, throughthem or throughthosewhoThey have personalinterests, 

such as managers, but organizations and bodies strive to establishtransparency, and use variousmethods in order to combat 

creativeaccounting practices, especiallythosethat are illegal, such as activating the role of auditing as well as activating the role 

of international organizations. In this study, we addressed the reality of practicing creative accounting in The Algerian 

economic environment throughBy shedding light on a group of Algerian economic institutions, this study found that 

institutions in Algeria, like others in various countries of the world, strive to practice creative accounting in order to improve 

their image as well as achieve their established goals. 

Keywords: Economic institutions, creative accounting, accounting deception, creative accounting practices, Algerian business 

environment. 

Jel Classification Codes:D02;M41. 
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  : مقدمة. 1

طــرف مــن وكــذلك ، ــ كب ل شــ ن والمــراجع ن المحاســب قبــل مــن تمــام وا ــ ترك محــل بداعيــة المحاســبة ــوم مف أصــبح

تلـك سـواء ، بداعيـة المحاسـبة الممارسـات ـق طر عـن وذلـك الطـرق شـ ـا اح أر عظيم ا دة جا س ال ، المؤسسات

الفــــا ــــا ســــمح لا ــــ ال او الفــــانون ــــا ســــمح ــــ المحاســــبةال ممارســــة أجــــل مــــن نــــة الم ن ممارســــ ــــ ع الضــــغط ــــق طر أو ، نون

الممارســــات ــــذه مـــن ــــد ا مـــن الدولــــة طــــرف مـــن ثــــة ث ا ـــود ا مــــن الــــرغم ـــ ع ــــة زائر ا قتصـــادية ئــــة والب ، بداعيـــة

ر  تحـــت تنـــدرج ــ ال ـــا معاملا وجميـــع المؤسســات مراقبـــة ل الســـ مــن س لـــ لأنـــھ ســ ذلـــك يبقـــى بداعيـــةلاكــن المحاســـبة ايــة

أجــل مـن وكـذلك ، المؤسسـات طـرف مـن بداعيـة المحاسـبة ممارسـة ـ ع سـاعد ـ ال ية المحاسـ البـدائل لتعـدد نظـرا وكـذلك

خارجية امتيازات ع صول ا ا م أسباب لعدة ، ارجية ا المؤسسة صورة ن   ا...تحس

الية. 1.1 يومع: البحثإش ـا السابق الطرح وذه ا ل التطرق د نر ال نا دراس الية   :إش

بداعي المحاسبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة ممارسة ــــــــــــــــــــــــــــــع واقـــــــــــــــ ة؟ما زائر ا عمال ئة ب قتصادية المؤسسات طرف من   ة

الفرعية. 2.1 ي:سئلة يأ الدراسةومنھ ذه خلال من ا عل جابة سنحاول ال التالية الفرعية   :سئلة

بداعية؟ - بالمحاسبة المقصود  ما

بداعية؟ - للمحاسبة الممارسات م أ  ما

بداعية؟ - المحاسبة ممارسة دوا م أ  ما

بداعية؟ - المحاسبة للممارسة ديثة ا الوسائل م أ  ما

الوسائل - م أ بداعية؟ما المحاسبة ممارسات ة  لمحار

ة؟ - زائر ا عمال ئة الب بداعية المحاسبة ممارسة واقع  ما

الدراسة. 3.1  :فرضيات

 بداعية؛ للمحاسبة محدد وم مف  يوجد

 بداعية؛ المحاسبة لممارسة ودوافع محددة ممارسات  يوجد

 المحاسبة ممارسات ة لمحار وسائل يوجد  بداعية؛لا

 بداعية للمحاسبة ممارسات باي تقوم لا زائر ا قتصادية ئة الب  .المؤسسات

البحث. 4.1 ية   :من

المتعلقـة حـداث لتوصـيف الوصـفي المن اتبعنا السابقة ساؤلات ال ع وللإجابة ا نف أو الفرضيات اثبات أجل ومن

المن التطبيقي زء ا أم والتحليبدراسة   .الوصفي

الدراسة. 5.1 مية   :أ

 بداعية المحاسبة وم مف  .توضيح

 بداعية المحاسبة ممارسة ودوا الممارسات م أ  .معرفة

 تقــوم ــ ال الممارســات ـم وأ بداعيــة المحاســبة ممارســة واقـع لمعرفــة ــة زائر ا قتصــادية ئـة الب ــ ع الضــوء سـليط

 .ا

  

  



ن حس   لععتيق                                  شي
 

المجلدمجلة« عمال، و المال جانفي02: العدد،08: إقتصاد ص2024، زائر»879-894: ، ا الوادي، ضر حمھ يد الش جامعة ،. 881  
 

السابقة. 6.1  : الدراسات

 ن مارت قراض" (Quality Earning in Case A " عنوان) Martin, 2002(دراسة جودة   )حالة

قتصــادي ي للتــد م وتــنقلا دارة مجلــس وأعضــاء مــدراء ن عيــ ــ ة ــ خ ات ــ التغي ــ البحــث ــ إ الدراســة ــدفت

للاطـــ ـــي مر قتصـــاد منـــھ ي عـــا الـــذي ــ شـــركةالكب ـــ والطـــرق ZAR لاع ليـــات ـــ م نظـــر ـــات وج ـــ ع نظـــرا كيـــة مر

خــلال مــن للشـركة المــا الوضـع ن تحســ ــ ع ترتكـز المــدراء ـات توج أن ــ إ الدراســة وتوصـلت الــدخل، مبلـغ لرفــع -المسـتخدمة

يــن والــذي أفضــل مســتقب مــا وضــع ــار إظ ــ م ســ ــ ال ية المحاســ السياســات جميــع ــاســتخدام ع ــاح ر صــورة ــ عكس

اح   .ر

 ـــدى حـــا والماليـــة قتصـــادية التحقيقـــات اتيجيات اســـ مجلــــة مجلـــة ـــ شـــور م علمـــي عنـــوان2019مقـــال " تحـــت

شافھ اك وطرق المالية القوائم ضمن بداعية المحاسبة أساليب  " ممارسة

بالمحاســبة اصــة ا فـــات التعر ــ ا الدراســة ــذه المحاســـبةتناولــت الممارســات ــ ا وكــذلك ا، ممارســـ ودوافــع بداعيــة

ية المحاســ المعــاي وفــق المحاســبة،بداعيــة ممارســات لكشــف المتبعــة ســاليب و ــات تجا ــم أ النتــائج، ــ ا توصــلت حيــث

ـق طر وعـن العاليــة والمصـداقية الكفـاءة ذات التـدقيق اتـب م إختبــار ـق طر عـن ـا م ـد وا ــبداعيـة غي ات، الشـر حوكمـة

ية المحاســـــ السياســـــات قـــــانون. عـــــض بواســـــطة الماليـــــة القـــــوائم ـــــ المحاســـــ حتيـــــال واســـــالب طـــــرق شـــــاف إك ـــــ ا -بإضـــــافة

Sarbanes OXELYالذ العصف وأسلوب بالفورد   .وقانون

 ســــنة قيـــا إفر شــــمال اقتصـــاديات جلــــة مجلـــة ــــ شـــور م علمــــي د2018مقـــال إعــــداد ــــا. مـــن ا عنــــواننـــوى تحـــت " ج

والتطبيق وم المف ن ب قتصادية المؤسسة بداعية  " لمحاسبة

ا م د ا أجل من والمحلية الدولية يئات ال ا تقوم ال ود وا ا واسالي بداعية المحاسبة الدراسة ذه   .تناولت

الشفافي ترسيخ أجل من دة جا س الدو يات ال عض ان ا توصلت قتصـادية،حيث المؤسسات من حات الصر ة

عـــن\وك بداعيـــة، المحاســـبة بممارســـة مباشـــرة علاقـــة ـــل ل ـــ ال يـــات ال بـــبعض ـــ الر ومحاولـــة الدوليـــة، ـــود ا توحيـــد لـــك

ن نيــ الم عــاتق تلقــى ــ ال المســؤولية مبــدأ ــ تر ــق المحليــة،،طر أو الدوليــة يئــات ال انــب ل ميــة أ الدراســة ــذه أعطــت وقــد

ممارسـة أجـل مـن ن نيـ الم ـ ع يضـغطون ـم عمـال و المـال اب ـ أ لان فعاليـة ـم ل س ل ون ت الات ا عض الرغم ع

المؤسسة لصاح بداعية   .المحاسبة

 والدوسري شاوي ا ا" عنوان) 2008(دراسة ونتائج ا ممارسا من التحقق المدقق ودور بداعية  ،"المحاسبة

دفت و دورتطرقت ـ ع ـ ك ال مـع جوانـب عـدة مـن بداعيـة المحاسـبة ـوم مف ـ ع الضـوء سليط إ الدراسة ذه

غــرض الــدخل صـورة أســاليب ــم أ أن ـ إ الباحثــان توصــل وقـد بداعيــة، المحاســبة ونتـائج ممارســات مــن التحقـق ــ المـدقق

ســـتخ ـــ ال الممارســـات مـــن والعديـــد ـــاح ر عـــن مضـــلل انطبـــاع مـــنتقـــديم ـــدف وال الـــدخل صـــور وتجميـــل ـــاح ر إدارة ـــ دم

ا   . القيام

ديثـــــــة ا ســــــاليب و بداعيــــــة المحاســـــــبة اســــــتخدام اســــــاليب والوســـــــائل ــــــات تجا ــــــم أ ـــــــ إ الباحثــــــان توصــــــل كمــــــا

نيـة الم المنظمـات دور الباحثـان ن بـ كمـا ا م د وا بداعية المحاسبة ممارسات عن للكشف لالمستخدمة مشـا أي ـة لمواج

ن للمحاسـب الـدو تحـاد من ثق المن الدولية المحاسبة معاي إصدار مجلس دور بيان خلال من نة الم ع تؤثر قد أخطار أو

بداعية المحاسبة ممارسات من د  .ا



ئ ب بداعية المحاسبة ممارسة ةةواقع زائر ا   عمال

قتصادية- المؤسسات من لمجموعة  -دراسة
 

المجلدمجلة«  882 عمال، و المال جانفي02: العدد،08: إقتصاد ص2024، زائر»879-894: ، ا الوادي، ضر حمھ يد الش جامعة ،.  
 

مــن وذلــك بداعيـة، المحاســبة ونتــائج ممارســات مــن التحقـق ــ المــدقق دور بيــان ــ إ مســؤولياتھبالإضـافة إطــار خــلال

بداعية الممارسات من د ل المدقق المحوري المدقق دور ع الضوء سليط عمل، أداء ز عز كيفية ع التعرف   .وكذلك

ول  المحاس: المحور داع ا أو بداعية المحاسبة ف الما(عر داع ا   )أو

ــف عر ية المحاســ دبيــات مــن العديــد بداعيــةتناولــت المحاســ(أو (Creative Accounting) المحاســبة ــداع  ا

(Accounting Shenanigans)أي إبـدا ـ تفك عملـھ، ـ أجاد أي عملھ أبدع إبداع، لمة ل اللغوي المع إ شارة يجب ،

ــــار ابت أو مثــــال ســـابق ــــ غ مــــن شــــأ أ أو جديــــدة، قـــة طر ــــ بمع أبــــدع وأصــــيل، قـــامو . خـــلاق ــــ ــــو بمع جــــاءت فــــورد أوكــــس س

ء ـــ ال عـــن ء ـــ ال س تأســـ أو زمـــان، أو بمـــادة مســـبوق ـــ غ ء ـــ إيجـــاد بـــداع ديـــد، ا إنتـــاج ـــ ع والقـــدرة ـــارات ولا). 3(الم

إبداع لمة ل اللغة حتيال أو داع ا عن ع ما اج،( .يوجد صفحة2018ا ،215(  

بداعية. 1.2 المحاسبة ف   عر

ـات توج لاخـتلاف ونظـرا بداعيـة، المحاسـبة ـوم لمف ـف عر وضـع ن والمختصـ والكتـاب ن البـاحث مـن العديـد حـاول قـد

مـن نظـر ة وج حسب ل فات التعر تلك ت بن وقد وم، المف ذا ل فات التعر من العديد رت ظ فقد والكتاب، ن الباحث ؤلاء

ا  :وضع

ـف. 1.1.2 لبيـوريعر نـد و بداعيـة:(Naser and Pendlebury) ناصـر الماليـة"المحاسـبة المحاسـبة أرقـام ـل تحو عـن عبـارة

و الموجـودة ن القـوان مـن سـتفادة أو اسـتغلال خـلال مـن المعـدون فيـھ يرغـب ما إ ، فعلاً عليھ ا ا/عم عضـ ـل تجا أو

ا جميع اج،( .أو صفحة2018ا ،215( 

وآخـــــــرون. 2.1.2 شـــــــاوي، ا ـــــــف ،(عر صـــــــفحة2011الصـــــــو بـــــــدلا:)362، المبدعـــــــة المحاســـــــبة اصـــــــطلاح ي العـــــــا ســـــــتخدم و

ــ ــا بأ ا يصــف إذ بداعيــة، بداعيــة”    المحاسـبة مــن"المحاســبة للــتخلص الفرصــة ــاز ان خــلال مــن بالأرقــام تلاعــب عمليــة

ـــون  ت أن يجـــب ممـــا الماليـــة الكشـــوف لنقـــل فصـــاح، وتطبيقـــات القيـــاس ـــدائل و ية المحاســـ بالقواعـــد ام ـــ مـــال ـــ إ عليـــھ،

ــة، مطلو ية محاسـ نتـائج ـتج ت ـي ل المعـاملات لــة ي ـا خلال مـن تـتم أيضـاعملية ـ و عنــھ، بلـغ يُ أن الكشـوف ـذه معـد يفضـل

وحياديـة سـقة م قـة بطر المعـاملات ذه عن بلاغ من ـا"بدلاً بأ بداعيـة المحاسـبة ـوم مف ـيص ت يمكـن فأنـھ مـر ـذا ول ،

عن نعمليات"عبارة والقـوان بالقواعـد م معـرف باسـتخدام المحاسـبون ـا خلال مـن يقـوم ومبتكـرة ومعقدة حديثة ممارسات أو

محددة داف أ تحقيق بقصد ا التلاعب أو ات الشر حسابات لة الم رقام ة لمعا ية    ."المحاس

الباحث طرف من بداعية المحاسبة ف عر يمكن سبق ما خلال للمحاسـبةعبارة" من ن ممارسـ إسـتغلال عـن

مصــــا يخـــدم بمـــا حات التصـــر تلـــك توجيـــھ مـــن المتاحــــة ية المحاســـ البـــدائل واســـتغلال م، ا ـــ الماليـــة القـــوائم ومعـــدو

المؤسسية أو صية ال موال(سواءا رؤوس اب   )"أ

ي الثا ممارس: المحور ودوافع بداعية المحاسبة ور ظ ع ساعدت ال   االعوامل

بداعية. 1.3 المحاسبة ور ظ ع ساعدت ال  العوامل

ي كما و بداعية المحاسبة ور ظ ع ساعدت عوامل عدة  : ناك

المبادئ - إعـداد: اختيار ـ المؤسسـة سـتخدمھ ـ ال ية المحاسـ الطـرق، مختلف ن ب لتختار أحيانا والسياسات القواعد سمح

المالية، ا تبقوائم ي حسـنةذا صـورة تحقـق ـ ال ـا ورغبا ا ـداف أ مـع تـتلاءم ـ ال سـبة المنا للبدائل الشركة اختيار عليھ

صفحة2019الله،( لشركة ،141(. 



ن حس   لععتيق                                  شي
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ية - المحاســــ التقــــديرات ــــة ــــ:حر ال كــــم وا التقــــدير مــــن ة ــــ كب درجــــة ية المحاســــ العمليــــات عــــض ب إعــــداد يضــــمن

مســبقا تقــديرات ــ ع صــول ا غــرض التقــديرات عــض ــ التلاعــب لإدارة ــيح ت ــذا و الصــفحات2019ــدى،( والتوقــع، ،

92-93(. 

قيقيـــة - ا العمليــات تنفيـــذ أ: توقيــت تحقيـــقيمكـــن ـــ إ قيقيــة ا العمليـــات عــض وحـــدوث تنفيـــذ توقيــت الـــتحكم تــؤدي ن

ــ العمليــات عــض لتنفيــذ لشــركة ــة ر ا تــرك فــإذا للشــركة، الماليــة والقــوائم ســابات ا ــق طر عــن فيــھ المرغــوب نطبــاع

ا تنفيذ ل أو العمليات ذه تنفيذ من تؤجل فقد مناسبا تراه الذي ماجسـت2017اـظم،(الوقت مـذكرة صـفحة ،

36 (  

بداعية. 2.3 المحاسبة ممارسة  :دوافع

لمــــا ا شــــار وان ــــاح ر إدارة عمليــــات وجــــود الدراســــات مــــن العديــــد ــــت وتنحصــــرأثب مــــة م قــــرارات ــــت واج أو الشــــركة أرادت

تية بالنقاط بداعية المحاسبة استخدام من دارة    :دوافع

الضر - رب ن: ال سـي الرئ ن المـالك بمباركـة بداعيـة المحاسـبة لاسـتخدام سـية الرئ دارة دوافـع مـن الضـر ـرب ال عـد

ن ارجي ا سابات ا مدقق مع التعاون ،(.و صفحة2011الصو ،362(: 

صــــية - اســــب م مــــع:تحقيــــق بالتعــــاون بداعيــــة المحاســــبة لاســــتخدام دارة دوافــــع ــــم أ مــــن صــــية ال اســــب الم عــــد

والمجتمــع قتصــاد حســاب ــ ع ً ــون ي بــل الشــركة، ــ المصــا ذات الفئــات افــة حســاب ــ وع ــار ا ســابات ا مــدقق

اليــــة ا الماليـــة زمـــة خــــلال ـــ وا ل شـــ ذلــــك ـــر ظ كمـــا ـــل تتقيـــد .ك ً المتطلبــــاتأحيانــــا مـــن بالعديـــد ــــا وادارا ات الشـــر

وأحيانا والتعاقدية ،( القانونية ل صفحة2009ا ماجست24،  .)مذكرة

اللازمــــــة - بالمتطلبــــــات بالمتطلبــــــاتتتق:الوفــــــاء وأحيانــــــا والتعاقديــــــة القانونيــــــة المتطلبــــــات مــــــن بالعديــــــد ــــــا وادارا ات الشــــــر يــــــد

ـ ع المحافظـة مـن الشـركة يمكـن ّ المتطلبـات ـذه تحقيـق إن السـوقية، صـة ا ـ ع والمحافظـة للاسـتمرار اللازمة التنافسية

الم أساليب ات الشر ستخدم لذلك ا، تطور واستمرار ا ائ وز ا لاعملا عنـدما اللازمـة بالمتطلبـات للوفـاء بداعيـة حاسبة

المتطلبـــات تلـــك بتحقيـــق ة ثمار ســـ و شـــغيلية ال ـــا ظروف عليـــھ .ســـمح صـــول ا ـــ إ ات الشـــر إدارات ســـ أســــماء،( مـــا

صفحة2017 ،368(. 

عليـــھ - المحافظـــة أو ـــل التمو ـــ ع صـــول ـــل: ا التمو ـــغالبـــا ل مشـــا مـــن ات الشـــر ي عـــا عنـــدما المختلفـــة الھ بأشـــ الـــلازم

ـــا اما ال لســـداد ـــا عمليا لاســـتمرار اللازمـــة أو. الســـيولة شــــغيلية ال خـــلال مـــن ـــا، اما وال ـــا، نفقا ـــل تمو لإعـــادة ـــأ ت نـــا و

لتحســــ بداعيــــة المحاســــبة أســــاليب ــــ إ وء بــــال الماليــــة المؤسســــات ً وأحيانــــا ة ثمار المــــاســــ والموقــــف شــــاط ال يجــــة ن ن

الماليـة المؤسسات من المفروضة ل التمو شروط لتحقيق ً يا أفضـل. محاس ل شـ حقيقيـا س ولـ للشـركة المـا الوضـع ـار إظ

ســنة مــن ومتوقــع تــدر ل شــ تــزداد الشــركة مبيعــات أن يجــدون عنــدما ثمرون المســ يرتــاح حيــث الواقــع، أرض ــ ــو ممــا

ـــت ي ومـــا يتوقعونـــھلأخـــرى مـــا ضـــمن ـــاح ر إبقـــاء مـــن عنـــھ أرض. ج ـــ ـــو ممـــا أفضـــل ل شـــ للشـــركة المـــا الوضـــع ـــار إظ إن

ــــم جعل ممــــا مــــد، ة قصــــ الماليــــة اســــب الم ــــ ع فقــــط يركــــزون ن ثمر المســــ بــــأن عتقــــاد ــــ إ ن المــــدير عــــض يــــدفع الواقــــع

المحاسبة تقنيات خلال من المعلنة اح ر عديل إ صفحة2017مراد،( بداعيةسعون ،137(. 

الثالث بداعية: المحور المحاسبة ممارسات من د ل ديثة ا   :الوسائل

ــــذا ــــ ن تمــــ الم ــــ فع ــــذا ول والمعقــــدة، الصــــعبة مــــور مــــن ــــ عت بداعيــــة المحاســــبة ممارســــات افحــــة م أن شــــك لا

ــد ا محاولــة ثـم ومــن الممارسـات تلــك لكشـف وذلــك بداعيــة بالمحاسـبة اصــة ا التطـورات المعرفــة باسـتمرار الســ المجـال



ئ ب بداعية المحاسبة ممارسة ةةواقع زائر ا   عمال

قتصادية- المؤسسات من لمجموعة  -دراسة
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المالية بالنماذج ن الباحث تمام ا فبعد ا، ـذهم ـة لمواج اـف بحـل سـت ل ا أ وجدوا بداعية، المحاسبة ممارسات لكشف

ما صفحة2008الدوسري،(الممارسات ،14(.  

ــ ي مــا ــا م ــد وا بداعيــة المحاســبة ممارســات عــن للكشــف ديثــة ا ــات تجا ــم أ ومــن أخــرى، بحلــول ن ــ تق لــم

صفحة2008الدوسري،( ،14( :  

الدولية: أولا المحاسبة المعاي مجلس   :IASBاتجاه

الدوليــة الماليــة ر التقــار معــاي لتصــبح ــا غي و ا، يصــدر ــ ال الدوليــة المحاســبة معــاي ــ ع ــدفIFRSعــديلات ـاـن

ا م أ نقاط عدة إ التغي ذا وراء ي،( )2(من صفحة2010العر ،34(  

 كيـة مر المحاسـبة معـاي مـع معـايUS GAAPالتقـارب بإصـدار ـي ور بالاتحـاد قتصـادية الوحـدة مجلـس رغبـة وتلبيـة ،

ة ـ الكب التطـورات عتبـار ن عـ خـذ ن بـ المحاسـ التطبيـق توحيـد ـ ع ا سـاعد جديدة ية حـدثتمحاس ـ ال ات ـ والتغ

الدوليـــة المحاســـبة معـــاي ــ ع ـــ أسا ل شـــ ند ســ محليـــة محاســـبة معــاي بإصـــدار العـــالم دول مــن العديـــد قيـــام . وخاصــة

معــــاي مجلــــس قــــرر المحاســــبةعندما ــــور ظ ــــا نتائج أحــــد انــــت ــــ وال بالمعــــاي الموجــــودة الضــــعف نقــــاط لــــبعض م اســــتغلال

من ثق المن الدولية يةالمحاسبة ور العملة توحيد غرار ع ي ور تحاد إجراءدول ن للمحاسب الدو  .تحاد

 بداعية ع المعاي لتلك ن المحاسب عض قبل من الس ستغلال و التجاوزات عض من د  .ا

وذل ات والتغي التعديلات عض إدراج الدولية المحاسبة اصدار مجلس رأى فقد المنطلق ذا للاسـتغلالومن تلاقيا ك

ـرت ظ ـ ال بداعيـة المحاسـبة ممارسـات مـن ـد وا القديمـة للمعـاي ء ـ ال للاسـتغلال تلاقيـا وذلك القديمة للمعاي الس

التعديلات م ا ومن القديمة الدولية ية المحاس المعاي صفحة2008الدوسري،(ظل ،14(:  

البــــدائلالعمــــل غالبيــــة إلغــــاء ــــ القياســــية(ع ــــة البديلــــة(و) المعا ــــة كتفــــاء) المعا و ديــــدة، ا المحاســــبة معــــاي ــــ

تلـــك ســـتغل بحيـــث بـــدائل عـــدة ن بـــ للاختيـــار المجـــال ـــ ف وعـــدم ـــات المعا توحيـــد ـــدف وذلـــك واحـــدة ية محاســـ ـــة بمعا

ا أو اح ر يم ت أو الدخل صورة تجميل الشركةالبدائل شاط ع الملاحظات عض ع   . لتغطية

ــم أ مـن ن البــاحث نظـر ــة وج مـن مــر ـذا ـ عت و ، ــ العم التطبيـق كيفيــة ـ يو محاســ معيـار ــل ل مرفقـات إضـافة

ـــــ متعـــــددة ات صـــــعو نالـــــك أن ـــــ ات فقـــــد ديـــــدة، ا الدوليـــــة المحاســـــبة معـــــاي ـــــ ع طـــــرأت ـــــ ال التعـــــديلات أو ات ـــــ التغي

السـليمالتطبي التطبيـق كيفيـة توضـيح ن المتخصصـ مـن ـ الكث ـ ع يصعب حيث المحاسبة، معاي فقرات من للكث العم ق

فــات تحر أو تلاعبــات عمليــة القيــام ــ النفــوس ضــعاف عــض ســتغلھ قــد الــذي مــر المعيــار داخــل الفقــرات عــض لغمــوض

الف أو الوضوح عدم ة ب المالية ر التقار بنود نلبعض بـ الموجـود والتعـارض التناقضـات إلغـاء ـ ع العمـل للمعيار السليم م

تلـــك ســـتغل أن ـــد ير مـــن أمـــام البـــاب غلــق الـــذي مـــر المعـــاي تلـــك يكتنـــف قــد غمـــوض أي إزالـــة ـــ إ بالإضـــافة المعـــاي عــض

المعاي تلك عض يكتنف الذي الغموض أو  .التناقضات

بالمعاي  قة الم ات التفس معيارإدخال ل ب خاص ق م ا فصل من بدلا ا نفس المعاي داخل  .إ

ية: ثانيا المحاس السياسات عض استخدام سوء من د  ا

ـا تطبيق ستمرار ا إلغاؤ ح أو ية المحاس السياسات عض استخدام من تقلل قواعد سن ق طر عن ذلك تم و

ـ غي المسـموح غ من انھ ع ألا إ شارة تجدر نا و انت كما السياسات تلك ا تناس لا قد ما ر وال اللاحقة عوام

المقصـــــود لكـــــن ية، المحاســـــ للاســـــتعانةالسياســـــات يطانيـــــة ال ات الشـــــر محاســـــبو عـــــض اتجـــــھ عنـــــدما فإنـــــھ المجـــــال ـــــذا ـــــ و

الطــوارئ رأت" بجزئيةبنــد فقـــد مر ــذا ل شـــغيل، ال ــح ر ا تضــمي تجنـــب ــ يرغبــون ـــ ال البنــود ـــ ح والــر ســارة ا ســـابات
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الغــــاء يطانيــــة ال ية المحاســــ المعــــاي الطــــواري" يئــــة لا " فقــــد ــــ ح ي ــــا ل خــــرىشــــ قــــة الطر أمــــا خــــاطئ، ل شــــ ســــتغل

فرضــــية تفعيـــل ــــ قبــــل"الثبــــات" فـــتكمن مــــن المتبعـــة ية المحاســــ السياســــات اســـتخدام ــــ الثبــــات ـــو نــــا بالثبــــات قصـــد و ،

ــو ـا عل فيجــب عـوام أحـد ــ ا تناسـ ية محاســ سياسـة مـا شــركة أي اختـارت مــا ـ م أنـھ ــ ع ـذا و الماليــة البيانـات معـدي

تلــــك ـــ غي ـــ ع الناتجـــة الماليـــة ات التــــأث عـــن فصـــاح طة شـــر و القصـــوى الضــرـورة حــــال ـــ إلا السياســـات تلـــك ـــ غي عـــدم

صفحة2008الدوسري،(السياسات ،14( 

سابات: ثالثا ا مراجعة دور  تفعيل

خلال من ذلك ون صفحة2014فداوي،(و ، دكتوراه   :)193اطروحة

 المالية ات الشر قوائم ة نزا منظور من المراجعة ان سلطة  .تحديد

 والداخ ار ا المراجع وكفاءة استقلالية ع ك  .ال

 ـــ ل تتعـــرض ـــ ال المخـــاطر عـــن مباشـــر ل شـــ و مســـئولة دارة أن رغـــم المخـــاطر، لإدارة المســـاعدة أنتقـــديم إلا الشـــركة، ا

للســيطرة الشــركة إدارة ـا بع ت ــ ال ليــة حـول ن ــارجي وا ن الــداخلي ن المـراجع مــن ــل بمناقشـة مطالبــة المراجعــة نـة

لتقليـــل ـــا قبل مـــن الموضـــوعة ـــات والتوج السياســـات ضـــمن ا تتخـــذ ـــ ال طـــوات ا يـــة وما المتعـــددة، الماليـــة المخـــاطر ــ ع

المخاطر  . تلك

  تقر مـــنتقيـــيم ـــل مـــع ة والســـنو ة ســـنو ـــع الر الماليـــة القـــوائم ومناقشـــة ا، ســـنو قـــل ـــ ع واحـــدة لمـــرة ـــار ا المـــدقق ـــر

المواضــــيع ومناقشــــة فصــــاح، عمليـــة ــــ دارة قبــــل مــــن المتبعـــة للآليــــات التطــــرق ذلــــك ـــ بمــــا المســــتقل، والمراجـــع دارة

دارة قبل من المتبعة الآلية بالدخل القوائمالمتعلقة تقديم ونوع ل ش  .اختيار

 وظيفــــة تفعيــــل مــــن المراجعــــة نــــة تــــتمكن أن يل ســــ ــــ ن، ــــارجي وا ن الــــداخلي ن والمــــراجع دارة، مــــع لقــــاءات ــــب ترت

 .الملاحظة

 إجــــراءات تصــــميم ــــ ع يقــــوم والمــــتمكن الكــــفء المراجــــع أن حيــــث عاليــــة، ومصــــداقية كفــــاءة ذات تــــدقيق اتــــب م اختيــــار

ـــ عت ـــ وال ا، شـــاف اك يـــتم ـــ ال بداعيـــة المحاســـبة عـــن الناشـــئة فـــات التحر عـــن معقـــول تأكيـــد ـــ ع صـــول ل المراجعـــة

الواحدة المالية للقوائم ة ر  .جو

 مك ام م خطة المتعددةتصميم ا بوسائل بداعية المحاسبة عن الكشف ا داف أ م أ من ون ي ة،  .تو

 مراجعـة دوري ل شـ و المراجعـة نـة ا ـ ع يجـب حيـث الشـركة، إدارة اسـتجابة ومـدى بالتـدقيق المتعلقة ل المشا مراجعة

بـالقيو  المتعلقـة ل المشـا مثـل ـم، عمل خلال ن ارجي ا ن المراجع ض ع ال ل أوالمشا المراجعـة، عمليـة ـ ع المفروضـة د

الشركة إدارة ن و م بي لافات ا وجميع معينة، معلومات إ الوصول ع المفروضة  .القيود

 صـول ل سـعون قـد ـؤلاء بـأن منطلـق من المراجعة ات شر موظفي ومصارحة بالاستماع خاصة سياسات وتفعيل شاء إ

يقو  ال بالشركة مرموق وظيفي مركز اع بتدقيق   .مون

عا المالية: را المعلومات ومستخدمي ن تم والم ن ثمر المس ن ب ية المحاس الثقافة  تنمية

رفـع غـرض الماليـة المعلومـات مسـتخدمي أو ن ثمر المسـ عـض بـھ يقـوم الـذي ي الـذا التثقيـف ـق طر عن مر ذا تم و

وشـف ســلامة المعنيـة ــات ا ـق طر عــن أو ، المحاسـ م تلــكمسـتوا انـت ســواء معلومـات مــن ـا يــرد ومـا الماليـة القــوائم افية

إرسـال أو عليميـة، و تثقيفيـة ية محاسـ بـرامج عـرض ـق طر عـن التثقيـف عمليـة وتـتم ـاص، ا القطـاع مـن أو وميـة ح ات ا
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ت ــــــ ال بداعيــــــة الممارســــــات شــــــرح الماليـــــة المعلومــــــات لمســــــتخدمي نقاشــــــية حلقــــــات عقــــــد أو توضــــــيحية عــــــضرســـــائل ا مارســــــ

والمحاسبة المراجعة مجال التطورات م وأ ات صفحة2010المنعم،( الشر ،92( . 

عمال: خامسا أخلاقيات دور  تفعيل

نـة شـكيل و ، ـ الم للسـلوك ميثـاق ووضـع والمراجعـة، المحاسـبة ـ ن لم ـ الم التنظـيم تفعيـل ـق طر عن خـلاقوذلك

المعتمــــد والمراجـــع المحاســــب ـــا م ــــ يل أن يجـــب ــــ ال الســــلوك قواعـــد وضــــع ـــا وظائف ــــم أ مـــن ــــ ال نيـــة ،2008الدوســــري،( الم

 .)13صفحة

ات: سادسا الشر حوكمة دور  :تفعيل

د رقابيـــة وآليــات مبـــادي تحكمــھ امـــل مت ي رقــا كنظـــام ات الشــر حوكمـــة عــد ـــو ال الوســائل ـــم أ مــن وخارجيـــة، اخليــة

ا ع تب ت قد ال ثار و بداعية المحاسبة رة ظا من د ل دفاعيا خططا ل ش أن  .يمكن

عا بائية: سا ا   :صلاحات

نقــل لــم ان معظــم لان بداعيــة، المحاســبة ممارســة مــن ــد ل ساســية العناصــر ــم أ مــن بائيــة ا صــلاحات ــ عت

العـبءل تقليـل ـ ا يـؤدي بـدوره الـذي الضـر ـرب ال ـ الثالـث العـالم ـ خاصـة المؤسسـات اب ـ بأ تؤدي ال سباب

ن لف بــالم تــؤدي ــ ال عات، شــر وال ن القــوان ــ ع ومركــز دوري ل شــ صــلاح محاولــة ــ الــدول دور ي يــأ نــا و م علــ الضــر

ع الضر اداء من التملص ا بة بداعيةبالضر المحاسبة ممارسة ق طر صفحة2020إيمان،( ن ،42(.  

التطبيقية. 2.4  : الدراسة

عمــال ئــة ب ــ ا شــاط تــزاول ــ ال قتصــادية، المؤسســات مــن مجموعــة عــرض التطبيقيــة الدراســة ــذه ــ ســنقوم

رقـــم ن يبــــ ــــدول عـــرض وســــنقوم ـــة زائر اا ف ومصــــار ــــا، الــــدخل(أعمال يجــــة)قائمـــة لن بــــا المـــداخيل تلــــك ســــنقارن حيـــث ،

ــدمات ا شــاط ن وإثنــ نتــاج شــاط تمـارس ــا م ن اثنــ القطاعــات، المختلفــة المؤسسـات مــن مجموعــة وســنختار ــا، المصـرح

البيع شاط تمارس ن ناك). التجارة(وإثن انھ الضرائب، إدارة لدى معروف و كما وحيث و م لد معتمد ح ر   :امش

 بمرسوم محدد المدعمة الغذائية المواد بيع نتاج   www.dgi.dz)2022الرسمية،(المصدرشاط

 نتاج  % 15شاط

 البيع  % 15شاط

 دمات ا  %  20شاط

من( ة إدار مراسھ ع سنةاعتمادا ة المركز بائية ا التالية2006دارة عليمات   :وتحت

 )Note n° 1146/ME/DGI/DOF/VRF/B3 du 23/06/92( 

 )Note n° 729/MF/DGI/[GSE du 11/07/94( 

 )Note n° 94/MF/DGI/DOF/SDOF/B1 du 12/02/95 

 )Note n° 469/MF/DGI/DOF/VRF/B4 du 29/07/95( 

 )Note n° 1769 MF/DGI/DOF/SDOF/B2 du 21/04/97  ( 

 )Note n° 628 MF/DGI/DOF/SDOF du 02/05/98( 
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لـــــدى مصــــرحة ــــون ت ا بــــدور ــــ ال ية المحاســــ انيــــة الم ــــ المصــــرحة يجــــة الن بمقارنــــة ســــنقوم ــــة المقار ــــذه خــــلال مــــن

ــة  معا أجـل مــن سـابقا ورة المــذ ح الـر ــوامش تطبيـق عــد ـة التقدير يجــة بالن مــدى،الضـرائب ومعرفـة المطروحــة الية شـ

ـــا زائـــر ا لأن معينـــة ســـبة ـــ ع تحـــث لا بائيـــة ا دارة أن بـــالرغم بداعيـــة للمحاســـبة قتصـــادية، المؤسســـات ممارســـة

برمجة ا عل عتمدون ما دائما وامش ال ذه و حر   .الملفاتسوق

دمات. 3.4 ا قطاع اقتصادية  :  مؤسسات

و. 1.3.4 قتصادية  : المؤسسة

بالشــــــــــــركة - ــــــــــــف مالــــــــــــھ:عر بــــــــــــراس وحيــــــــــــد ص ــــــــــــ ذات المحــــــــــــدودة ــــــؤولية المســــــ ذات مؤسســــــــــــة عــــــــــــن عبــــــــــــارة ب: ــــــــــــ يقــــــــــــدر

مـــن155.000.000.00 ـــون مت إدارة ـــا ل زائـــر، ا ورقلـــة ولايـــة ـــا ومقر العموميـــة، شـــغال و العتـــاد كـــراء شـــاط تمـــارس دج

الم س ورئ العتاد س ورئ ومحاسب حوامس ا و ن ي10ستخدم اني ومي سائق ن ب  .عمال

ــ - و قتصــادية لمؤسســة الــدخل ــدول تحليلــھ الشــركة: دراســة ــذه ل الــدخل قائمــة ــ ع يحتــوي ــدول ا جــدول(ــذا

سنوات ثلاثة لمدة النتائج   ): حسابات

رقم رقم): 01(جدول لشركة سبة بال الدخل قائمة ن يب   01جدول

زائرير بالدينا: الوحدة   ا

  2022  2021  2020  السنة

خدمات عمال   66.466.840.00  80.555.181.00  52.487.721.00  رقم

السنة ات لا   48.001.250.00  67.701.357.00  46.042.861.00  اس

ن المستخدم اليف   843.699.00  811.848.00  1.415.523.00  ت

والرسوم   412.086.00  25.725.00  688.180.00  الضرائب

ات تلا وإ مالية ف   13.836.757.00  7.377.142.00  7.377.142.00  مصار

ا المصرحة ية المحاس يجة   3.373.048.00  4.639.109.00  4.639.109.00  الن

شاط ال حسب المتوقعة يجة الن

عمال%  20 رقم   من
10.497.544.00  16.111.036.20  13.293.368.00  

المتوقع ن ب   )-9.920.320.00(  )-11.471.927.20(  )-5.858.435.00(  والمصرحالفارق

المتوقع ن ب مقارنة الفارق سبة

بھ   والمصرح
المتوقع%) 56( من المتوقعلاق%) 68(  اقل المتوقع%)  69(  من من   اقل

الشركة:مصدر مس طرف من المقدمة المالية القوائم ع اعتماد الباحثان إعداد   من

رقم ل ا): 01(الش والصرح المتوقعة يجة الن ن ب والفارق ا المصرح يجة الن ن يب ي بيا   رسم

  
الباحثان:مصدر إعداد رقم: من دول ا ا المتوصل النتائج ع   01اعتماد

44%56%

2020سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 

32%
68%

2021سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 

31%
69%

2022سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 
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ـــ لشـــركة الماليـــة القـــوائم ـــ والمصـــرحة المحققـــة يجـــة الن ســـبة أن نلاحـــظ ســـابقا المقدمـــة البيانـــات خـــلال %  44مـــن

بمبلــغ المؤسســة صــرحت أي المتوقعــة ســبة بال ــو4.639.109.00مقارنــة و المتوقــع مــن بــدلا بــنقص4.639.109.00دج أي دج

مقـــــــدار %  56 مـــــــا يم5.858.435.00 هأي ـــــــ ت بواســـــــطة ـــــــا المصـــــــرح النتـــــــائج بتخفـــــــيض تقـــــــوم المؤسســـــــة لان راجـــــــع ـــــــذا و دج

أقـــــل جبائيـــــة ـــــاليف ت تحمـــــل عـــــدم أجـــــل مـــــن ـــــاليف لســـــنة.الت ســـــبة بال ـــــال ا للممارســـــ2022. 2021وكـــــذلك راجـــــع ةوذلـــــك

المصرح اليف الت يم ت بواسطة ، الضر رب ال ق طر عن بداعية الشركةالمحاسبة ذه طرف من  .ا

الثانية. 2.3.4 قتصادية  : المؤسسة

بالشــركة - ــف مالــھ:عر بــراس المحــدودة المســؤولية ذات مؤسســة عــن عبــارة ب: ــ شــاط38.000.000.00يقــدر تمــارس دج

ا س ورئـــ ومحاســب مســـ مـــن ــون مت إدارة ـــا ل زائـــر، ا ورقلــة ولايـــة ـــا ومقر العموميــة شـــغال و العتـــاد سكــراء ورئـــ لعتـــاد

حوا ا و ن ة05المستخدم حض وحارس ي اني ومي سائق ن ب   .عمال

الثانيــة - قتصــادية لمؤسســة الــدخل ــدول تحليلــھ مالــھ: دراســة بــراس المحــدودة المســؤولية ذات مؤسســة عــن عبــارة : ــ

ب ولايــة38.000.000.00يقــدر ــا ومقر العموميــة شــغال و العتــاد كــراء شــاط تمــارس ــوندج مت إدارة ــا ل زائــر، ا ورقلــة

حوا ا و ن المستخدم س ورئ العتاد س ورئ ومحاسب مس ة05من حض وحارس ي اني ومي سائق ن ب  .عمال

الشــــــــركة ـــــــــذه ل الــــــــدخل قائمـــــــــة ــــــــ ع يحتـــــــــوي ــــــــدول ا التاليـــــــــة(ــــــــذا ســــــــنوات ثلاثـــــــــة لمــــــــدة النتـــــــــائج حســــــــابات جـــــــــدول

2020.2021.2022 :(  

رقم رقمجدول): 02(جدول للمؤسسة سبة بال الدخل قائمة ن   02يب

زائرير بالدينا: الوحدة   ا

  2022  2021  2020  السنة

خدمات عمال   41.631.750.00  56.085.230.00  58.350.000.00  رقم

السنة ات لا   186.486.00  37.582.00  1.463.744.00  اس

ن المستخدم اليف   781.788.00  683.932.00  854.927.00  ت

والرسوم   600.801.00  503.711.00  1.005.949.00  الضرائب

ات تلا وإ مالية ف   37.615.233.00  52.655.795.00  52.655.795.00  مصار

ا المصرحة ية المحاس يجة   2.447.442.00  2.204.003.00  2.369.585.00  الن

شاط ال حسب المتوقعة يجة الن

عمال%  20 رقم   من
11.670.000.00  11.217.046.00  8.326.350.00  

والمصرح المتوقع ن ب   )-5.878.908.00(  )-9.013.043.00(  )-9.300.415.00(  الفارق

المتوقع ن ب مقارنة الفارق سبة

بھ   والمصرح
المتوقع%) 80( من المتوقعلاق%) 81(  اقل المتوقع%)  71(  من من   اقل

القوائم:مصدر ع اعتماد الباحث إعداد الشركةمن مس طرف من المقدمة   المالية



ن حس   لععتيق                                  شي
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رقم ل ا): 02(الش والمصرح المتوقعة يجة الن ن ب والفارق ا المصرح يجة الن ن يب ي بيا رسم

  

رقم:مصدر دول ا ا المتوصل النتائج ع اعتماد الباحثان إعداد   02من

يجـــة الن ســـبة أن نلاحـــظ ســـابقا المقدمـــة البيانـــات خـــلال ـــمـــن لشـــركة الماليـــة القـــوائم ـــ والمصـــرحة %  20المحققـــة

بمبلـغ المؤسســة صـرحت أي المتوقعــة سـبة بال ـو2.369.585.00مقارنـة و المتوقــع مـن بــدلا بــنقص11.670.000.00دج أي دج

مقــدار %  80 مـا ح9.300.415.00 هأي ــ ع لأنــھ القــار اب ــ أ طـرف مــن طــر ا نــاقوس ــدق و جـدا، ــ كث ــ عت ــذا و ســابدج

تحمــل عــدم أجــل مــن ــاليف الت يم ــ ت بواســطة ــا المصــرح النتــائج بتخفــيض تقــوم المؤسســة لان وراجــع العموميــة، نــة ز ا

أقــــــل جبائيـــــة ـــــاليف لســـــنة. ت ســــــبة بال ـــــال ا ـــــ2022ال. 2021وكـــــذلك للممارســـــ%  71% . 81ال راجـــــع المحاســــــبةةوذلــــــك

ت بواسطة ، الضر رب ال ق طر عن الشركةبداعية ذه طرف من ا المصرح اليف الت   .يم

نتاج. 3.3.4 قطاع اقتصادية  :  مؤسسات

 و قتصادية  : المؤسسة

بالشـــركة - ـــف مالـــھ:عر بـــراس ـــ طبي ص ـــ مؤسســـة عـــن عبـــارة ب: ـــ نتـــاج22.833.370.00يقـــدر شـــاط تمـــارس دج

ن المسـتخدم س ورئـ نتاج قسم س ورئ ما ومس مالك من ونة مت إدارة ا ل زائر، ا ورقلة ولاية مسعود حا ا ومقر

حوا ا ين12و ومس الورشة، عمال ن   .ب

الـــدخل - ـــدول تحليلـــھ نتــاجدراســة لقطـــاع ـــ و قتصـــادية ـــذه: لمؤسســة ل الـــدخل قائمـــة ــ ع يحتـــوي ـــدول ا ـــذا

سنوات(المؤسسة ثلاثة لمدة النتائج حسابات   ): جدول

رقم رقم): 03(جدول للمؤسسة سبة بال الدخل قائمة ن يب   03جدول

زائرير بالدينا: الوحدة   ا

  2022  2021  2020  السنة

إنتاج عمال   45.568.490.00  25.735.086.00  22.488.126.00  رقم

السنة ات لا   40.1133.697.00  22.334.511.00  20.031.725.00  اس

ن المستخدم اليف   1.514.844.00  974.843.00  974.843.00  ت

والرسوم   161.431.00  575.923.00  575.923.00  الضرائب

ات تلا وإ مالية ف   1.596.061.00  576.473.00  576.473.00  مصار

ا المصرحة ية المحاس يجة   2.182.457.00  1.273.336.00  1.273.336.00  الن

شاط ال حسب المتوقعة يجة الن

عمال%  15 رقم   من
3.373.218.90  3.860.262.90  6.835.273.00  

والمصرح المتوقع ن ب   )-4.652.816.00(  )-2.586.926.00(  )-3.373.218.90(  الفارق

المتوقعسبة ن ب مقارنة الفارق

  والمصرح
المتوقع%) 56( من المتوقعلاق%) 68(  اقل المتوقع%)  69(  من من   اقل

الشركة:مصدر مس طرف من المقدمة المالية القوائم ع اعتماد الباحثان إعداد   .من

20%

80%

2020سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 

19%

81%

2021سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 

29%
71%

2020سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 



ئ ب بداعية المحاسبة ممارسة ةةواقع زائر ا   عمال

قتصادية- المؤسسات من لمجموعة  -دراسة
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رقم ل المتوقعة): 03(الش يجة الن ن ب والفارق ا المصرح يجة الن ن يب ي بيا ارسم   والصرح

  

رقم:مصدر دول ا ا المتوصل النتائج ع اعتماد الباحثان إعداد   03من

ـــ لشـــركة الماليـــة القـــوائم ـــ والمصـــرحة المحققـــة يجـــة الن ســـبة أن نلاحـــظ ســـابقا المقدمـــة البيانـــات خـــلال %  44مـــن

بمبلـغ المؤسسـة صـرحت أي المتوقعـة سـبة بال مـ1.273.336.00مقارنـة بـدلا ـودج و المتوقـع بـنقص3.373.218.90ن %  56أي

مقــــدار  مـــا ــــ3.373.218.90 هأي حــــا مر شــــاط ــــ عت نتــــاج شــــاط أن بــــالرغم النصـــف بــــا تقر أي جــــدا ــــ كث ــــ عت ــــذا و دج

تحمــل أجـل مـن ـاليف الت يم ـ ت بواسـطة ـا المصـرح النتـائج بتخفـيض تقـوم المؤسسـة لان وراجـع ـة، زائر ا عمـال ئـة الب

أقــــــل جبائيــــــة ـــــاليف لســـــنة. ت ســــــبة بال ــــــال ا ــــــ2022 ال. 2021وكـــــذلك للممارســــــ%  69% . 68ال راجـــــع المحاســــــبةةوذلــــــك

المؤسسة ذه طرف من ا المصرح اليف الت يم ت بواسطة ، الضر رب ال ق طر عن  .بداعية

 الثانية قتصادية   :المؤسسة

المؤسسة - ف قـدر: عر مـال بـراس نتـاج شـاط تمـارس اقتصادية مؤسسة عن ـ22.833.370.00عبارة حا ـا مقر دج

حــوا ــا عمال عــدد الورشــة، عمــال ، مــا مســر المالــك، مســ التــا ل الشــ ــ ع إدارة ــا ورقلــة ولايــة ن08مســعود بــ عمــال

ين ومس الورشة   . عمال

قتصــ - لمؤسســة الــدخل ــدول تحليلــھ نتــاجدراســة لقطــاع الثانيــة ــذه: ادية ل الــدخل قائمــة ــ ع يحتــوي ــدول ا ــذا

سنوات(المؤسسة ثلاثة لمدة النتائج حسابات   ): جدول

رقم رقم): 04(جدول الة ل الدخل قائمة ن يب   04جدول

زائرير بالدينا: الوحدة   ا

  2022  2021  2020  السنة

إنتاج عمال   45.670.066.00  35.903.947.00  36.979.147.00  رقم

السنة ات لا   35.752.697.00  25.953.713.00  27.376.474.00  اس

ن المستخدم اليف   637.920.00  1.016.136.00  1.600.945.00  ت

والرسوم   451.959.00  583.119.00  541.501.00  الضرائب

ات تلا وإ مالية ف   7.252.304.00  7.252.304.00  6.280.471.00  مصار

ا المصرحة ية المحاس يجة   1.565.186.00  1.098.675.00  1.179.756.00  الن

شاط ال حسب المتوقعة يجة الن

عمال%  15 رقم   من
7.395.829.40  5.385.592.05  6.835.273.00  

والمصرح المتوقع ن ب   )-4.652.816.00(  )-4.286.917.05(  )-6.216.073.40(  الفارق

مقارنة الفارق المتوقعسبة ن ب

  والمصرح
المتوقع%) 85( من المتوقعلاق%) 80(  اقل المتوقع%)  69(  من من   اقل

الشركة:مصدر مس طرف من المقدمة المالية القوائم ع اعتماد الباحثان إعداد   .من

44%56%

2020سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 

32%
68%

2021سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 

31%
69%

2022سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 
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رقم ل ا): 04(الش والصرح المتوقعة يجة الن ن ب والفارق ا المصرح يجة الن ن يب ي بيا رسم

  
رقم:مصدر دول ا المتوصل النتائج ع اعتماد الباحثان إعداد   04من

لسنة المالية القوائم والمصرحة المحققة يجة الن سبة أن نلاحظ سابقا المقدمة البيانات خلال لشركة2020من

بمبلغ%  15 المؤسسة صرحت أي المتوقعة سبة بال المتو 1.179.756.00مقارنة من بدلا ودج و أي7.395.829.40قع

مقدار %  85بنقص ما نتاج6.216.073.40 هأي شاط أن بالرغم المتوقع من العشر با تقر أي جدا كث عت ذا و دج

يم ت بواسطة ا المصرح النتائج بتخفيض تقوم المؤسسة لان وراجع ة، زائر ا عمال ئة الب حا مر شاط عت

أقل جبائية اليف ت تحمل أجل من اليف لس. الت سبة بال ال ا راجع%  69% . 80ال2022ال. 2021نةوكذلك وذلك

المؤسسةةللممارس ذه طرف من ا المصرح اليف الت يم ت بواسطة ، الضر رب ال ق طر عن بداعية   .المحاسبة

التجارة. 4.3.4 قطاع اقتصادية  :  مؤسسات

 و قتصادية  : المؤسسة

بالشركة - ف مالھ:عر براس طبي ص مؤسسة عن ب: عبارة نتاج،29.237.469.00يقدر شاط تمارس دج

حول عما عدد البيع، وعمال ومحاسب، مس و مالك من ونة مت إدارة ا ل زائر، ا ورقلة ولاية مسعود حا ا ومقر

ين7 والمس المبيعات العمال ن ب   .عمال،

نتــاج - لقطـــاع ـــ و قتصـــادية لمؤسســة الـــدخل ـــدول تحليلـــھ ـــذه: دراســة ل الـــدخل قائمـــة ــ ع يحتـــوي ـــدول ا ـــذا

سنوات(المؤسسة ثلاثة لمدة النتائج حسابات   ): جدول

رقم رقم): 03(جدول للمؤسسة سبة بال الدخل قائمة ن يب   03جدول

زائرير بالدينا: الوحدة   ا

  2022  2021  2020  السنة

بيع عمال   32.681.393.00  19.519.045.00  31.632.820.000  رقم

السنة ات لا   30.057.057.00  17.635.799.00  29.133.361.00  اس

ن المستخدم اليف   875.704.00  828.808.00  873.941.00  ت

والرسوم   490.200.00  390.382.00  633.468.00  الضرائب

ات تلا وإ مالية ف   00.00  00.00  00.00  مصار

ا المصرحة ية المحاس يجة   1.258.442.00  664.056.00  992.050.00  الن

شاط ال حسب المتوقعة يجة الن

عمال%  15 رقم   من
4.705.982.83  3.860.262.90  4.902.208.95  

والمصرح المتوقع ن ب   )-3.643.766.95(  )-2.927.856.75(  )-3.713.932.83(  الفارق

الفارق المتوقعسبة ن ب مقارنة

  والمصرح
المتوقع%) 79( من المتوقعلاق%) 68(  اقل المتوقع%)  75(  من من   اقل

الشركة:مصدر مس طرف من المقدمة المالية القوائم ع اعتماد الباحثان إعداد   .من

15%

85%

2020سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 

20%

80%

2021سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 

31%
69%

2022سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 
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رقم ل والصرح): 05(الش المتوقعة يجة الن ن ب والفارق ا المصرح يجة الن ن يب ي بيا   ارسم

  
رقم:مصدر دول ا ا المتوصل النتائج ع اعتماد الباحثان إعداد   . 05من

ـــ لشـــركة الماليـــة القـــوائم ـــ والمصـــرحة المحققـــة يجـــة الن ســـبة أن نلاحـــظ ســـابقا المقدمـــة البيانـــات خـــلال %  21مـــن

بمبلـغ المؤسسة صرحت أي المتوقعة سبة بال المت992.050.00مقارنة مـن بـدلا ـودج و بـنقص4.705.982.83وقـع %   79دج

مقدار  ما بتخفـيض3.713.932.83 هأي تقـوم المؤسسـة لان وراجع اع، أر ثلاثة بقيمة نقص با تقر أي جدا كث عت ذا و دج

أقــل جبائيــة ــاليف ت تحمــل أجــل مــن ــاليف الت يم ــ ت بواســطة ــا المصــرح لســنة. النتــائج ســبة بال ــال ا ال. 2021وكــذلك

ــ2022 للممارســ%  75% . 68ال راجــع ــاليفةوذلــك الت يم ــ ت بواســطة ، الضــر ــرب ال ــق طر عــن بداعيــة المحاســبة

المؤسسة ذه طرف من ا   .المصرح

 الثانية قتصادية  : المؤسسة

بالشـــركة - ـــف مالـــھ:عر بـــراس ـــ طبي ص ـــ مؤسســـة عـــن عبـــارة ب: ـــ البيـــع12.403.650.00يقـــدر شـــاط تمـــارس دج

س ورئــ البيــع قســم س ورئــ مــا ومسـ مالــك مــن ونــة مت إدارة ــا ل زائــر، ا ورقلـة ولايــة مســعود ــ حا ــا ومقر بالتجزئـة،

حوا ا و ن ين06المستخدم ومس والبيع، المخازن عمال ن   .ب

تحل - التجارةدراسة لقطاع الثانية قتصادية لمؤسسة الدخل دول ـذه: يلھ ل الـدخل قائمـة ـ ع يحتـوي ـدول ا ـذا

سنوات(المؤسسة ثلاثة لمدة النتائج حسابات  ): جدول

رقم رقم): 06(جدول الة ل الدخل قائمة ن يب   06جدول
زائرير بالدينا: الوحدة   ا

  2022  2021  2020  السنة

عمال   50.724.488.00  37.243.427.00  49.249.401.00  بيعرقم

السنة ات لا   46.988.104.00  33.956.455.00  45.255.265.00  اس

ن المستخدم اليف   812.702.00  832.360.00  1.099.025.00  ت

والرسوم   880.883.00  901.489.00  1.209.379.00  الضرائب

ات تلا وإ مالية ف   00.00  00.00  00.00  مصار

ا المصرحة ية المحاس يجة   1.129.200.00  1.553.123.00  1.685.732.00  الن

شاط ال حسب المتوقعة يجة الن

عمال%  15 رقم   من
7.387.410.15  5.586.514.05  7.608.673.20  

والمصرح المتوقع ن ب   )-6.479.473.20(  )-4.033.391.05(  )-5.701.678.15(  الفارق

ن ب مقارنة الفارق المتوقعسبة

  والمصرح
المتوقع%) 78( من المتوقعلاق%) 73(  اقل المتوقع%)  86(  من من   اقل

الشركة:مصدر مس طرف من المقدمة المالية القوائم ع اعتماد الباحثان إعداد من   .جدول

  

21%

79%

2020سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 

32%
68%

2021سنة 
النتیجة 

المصرح بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 

31%
69%

2022سنة 

النتیجة 
المصرح 

بھا 

الفارق بین 
النتجیة 

المتوقعة 
والمصرح 

بھا 
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الماليـــة القـــوائم ـــ والمصـــرحة المحققـــة يجـــة الن ســـبة أن نلاحـــظ ســـابقا المقدمـــة البيانـــات خـــلال ـــمـــن %  21لشـــركة

بمبلـغ المؤسسـة صرحت أي المتوقعة سبة بال ـو1.685.732.00مقارنة و المتوقـع مـن بـدلا بـنقص7.387.410.15دج %  78دج

مقــــــدار  مــــــا تقــــــوم7.387.410.15 هأي المؤسســــــة لان وراجــــــع ــــــاع، أر ثلاثــــــة بقيمــــــة نقــــــص بــــــا تقر أي جــــــدا ــــــ كث ــــــ عت ــــــذا و دج

أقــل جبائيــة ــاليف ت تحمــل أجــل مــن ــاليف الت يم ــ ت بواســطة ــا المصــرح النتــائج لســنة. بتخفــيض ســبة بال ــال ا وكــذلك

ــ2022ال. 2021 للممارســ%  76% . 73ال راجــع يمالمحاســبةةوذلــك ــ ت بواســطة ، الضــر ــرب ال ــق طر عــن بداعيــة

المؤسسة ذه طرف من ا المصرح اليف  .الت

  :خاتمة. 5

التطبيقي او ة النظر سواءا الدراسة، جوانب ميع التق عد اةو توصلنا الدراسة فرضيات خلال   : ومن

الدراسة  : نتائج

 أنــھ ا ضــنا اف ــ ال الفرضــية خــلال بداعيــةيوجــد"مــن للمحاســبة محــدد ــوم ومــن"مف ــ التق خــلال مــن أنــھ توصــلنا ،

م ومـ اسـتعمالھ وحسـب ومھ مف حسب ا عرف ل يم، المفا من مجموعة بداعية للمحاسبة أنھ النظري انب ا خلال

ــــا يرا ـــــا يرا مــــن م ومـــــ ين، والمســــ المؤسســـــات اب ـــــ كأ ا ترســــيخ ـــــ ا ســــ و قانونيـــــة ا ممارســــ ـــــا يرا قانونيـــــةمــــن ـــــ غ

الشفافية ا س ال والمنظمات ي با ا  .النظام

 انـــت ـــ ال ا ضـــنا اف ـــ ال الثانيـــة الفرضـــية خـــلال بداعيـــة"   مـــن المحاســـبة لممارســـة ودوافـــع محـــددة ممارســـات " يوجـــد

ممارســــات توجـــد لا انـــھ التطبيقيــــة، أو ـــة النظر ســــواءا دارســـنا خـــلال ومــــن ـــ التق خــــلال مـــن للمحاســــبةتوصـــلنا محـــددة

صـــورة ن تحســـ أجـــل مـــن ا يمارســـ مـــن م ومـــ ، الضـــر ـــرب ال أجـــل مـــن بداعيـــة المحاســـبة يمـــارس مـــن يوجـــد بداعيـــة

م يل تأ أو كقروض بنكية امتيازات ع صول ا من ا يمارس من م وم  .ا...المؤسسة،

 انـــت ـــ وال ا ضـــنا اف ـــ ال الثالثـــة الفرضـــية خـــلال ي" مـــن بداعيـــةدوجـــلا المحاســـبة ممارســـات ـــة لمحار توصـــلنا" وســـائل

تجن ـــاواســـت التعـــديل ـــق طر عـــن ، ي بـــا ا النظـــام خـــلال مـــن وذلـــك بداعيـــة المحاســـبة لمحـــارة وســـائل عـــدة يوجـــد أنـــھ

ال مبــــدأ تكــــرس ــــ ال العالميــــة المنظمــــات ــــق طر عــــن وكــــذلك ، ــــا ــــرب ال ممارســــة يــــتم ــــ ال عات شــــر وال ن شــــفافيةالقــــوان

فــاض ا مبــدا وكـذلك الشــفافية مبــد س تكـر ــ ا ســ ـ ال ــة زائر ا عمــال ئـة ب ــ الثقافــة تنميـة ــق طر عــن ،وكـذلك

العمومية نة ز ا يضر ذلك لان الضر رب ال ممارسة عدم ق طر عن العامة نة ز ا  .ع

 المؤسسـات انــت ــ وال ا ضـنا اف ــ ال الثالثــة الفرضـية خــلال ئــمـن الب ممارســاتةــ بــاي تقـوم لا زائــر ا ــ قتصـادية

بداعيـة قتصــادية" للمحاسـبة المؤسسـات مـن مجموعـة تـدقيق ـق طر عـن التطبيقيـة الدراسـة خـلال مـن توصـلنا ولقـد

ئــــــ ب ئــــــة ةـــــ ب ــــــ المؤسســـــات جميــــــع أن ، التجــــــارة أو نتــــــاج أو ـــــدمي ا شــــــاط ال ــــــ ســــــواء ، ـــــة زائر ا عمــــــالعمــــــال

للمـــداخيل قيقـــة ا الصـــورة ـــ بتغي تقـــوم ـــة زائر بتخفـــيض\ا تقـــوم ا بـــدور ـــ ال ـــاليف الت يم ـــ ت ـــق طر عـــن وذلـــك ن

ئـــ الب ــ المـــال اب ــ أ لأنـــھ ، الضــر ـــس ا وجــود لعـــدم راجــع ـــذا و ــا المصـــرحة يجــة مـــاةالن دائمــا ـــة زائر ا عمــال
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من ســعو  ثــروا يم ــ ت ــ مبـــالغ.ا ــا لف ت ــ ال العموميــة نــة ز ا حســاب ــ ع ــذا و الضـــر ــرب ال ممارســة ــق طر عــن

 .طائلة

عـــد :التوصـــيات و ا إســـتعمال الـــذي ص ـــ ال بحكـــم ا ـــداف أ تحديـــد صـــعب و معقـــدة، عمليـــة بداعيـــة المحاســـبة عمليـــة إن

ي بالآ نو الدراسة ذه ل   :التعرض

 ئـــة ب ـــ الشـــفافية مبـــدا س تكـــر أجـــل مـــنمــن بداعيـــة، للمحاســـبة الســـلبية ممارســـات ـــة محار يجـــب ـــة، زائر ا عمـــال

ة؛ زائر ا عمال للبية مصداقية إعطاء  أجل

 ئ ب الشفافية مبدا تركس لا ال قانونية، الغ عمال لتلك رادة ن قوان سن ةةمحاولة زائر ا  .عمال

 ع فــاض ا بواســـطة العــام، ـــق ا ضــمان أجـــل رقمـــھمــن ومحاولـــة مشــددة ية ضـــر ن قــوان ســـن يجــب الضـــر الوعــاء ـــ

للمحاسب السلبية ممارسات كبح أجل من الضرائب  .بداعيةةقطاع

 ة زائر ا عمال بية ن ثمر المس ن ب والقانونية، العملية الثقافة  تنمية

 الضــرائب تخفــض ــق طر عــن بائيـة، ا متيــازات بواســطة ن المســتمر يع الضــرائبـ تخفــيض وكــذلك الــدفع، الواجـب

الضر رب ال ا تؤدي الضرائب ة ك لان ية الضر حات التصر شفافية ضمان أجل من ان، م  .قدر

 بالضرائب ن لف الم من أك عدد غطية أجل من اللازمة والمعدات الوسائل بتوف وذلك بائية، ا المراقبة  .تكثيف

 نظام جعل الدوليـةمحاولة التجـارب مـن ستفادة ومحاولة شارات س توسيع ق طر عن العيوب من خا فعال، ي جبا

انب ا   .ذا
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