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 الملخص
 الساعودية الجامعاا  في المحاسبة أقسام طلاب إدراك مدى اختبار الى الدراسة هذه تهدف

 لأهمياااة الساااعودية الشااار ا  فاااي المساااتق   فاااي المحتملاااون  الماااال ون  ديرون المااا باعتبااااره 
 والنمااو النجااا  تحق اا  فااي الهامااة العواماا  أحااد باعتبارهااا للشاار ا  الاجتماعيااة المساالولية
 الوصاا ي الماانه  علااى الباحاا  اعتمااد وقااد .الحاضاار الوقاا  فااي الشاار ا  لهااذه المسااتدام
 فاي المحاسابة اقساام طالاب ما  طالا  94 ما  مكونا  ع ناة دراساة خالا  وما  التحل لاي

 لأهميااة الطاالاب هااءلا  ادراك فااي ضااع  وجااود الااى الدراسااة خلصاا  السااعودية الجامعااا 
 القيمااة تعظااي  بماادخ  أك اار اهتمامااا الطاالاب اباادى ح اا  للشاار ا  الاجتماعيااة المساالولية

 بمادخ  مه اهتماا ما  اكثار للاساه  الساويية والقيماة الأربا  زيادة خلا  م  الأسه  لحملة
 إضاطلا  خالا  ما  الشار ة فيا  تعم  الذى المجتمع في المصالح لأصحاب القية تعظي 
 فيا  تعم  الذى المجتمع في المختل ة الأطراف تجاه الاجتماعية بمسلول تها بالوفا  الشر ة

 المسلولية ع  الإفصا  في الشديد الضع  ي سر ان يمك  الذى الامر وهو ، الشر ة هذه
 المسالولية ثقافاة ضاع  نتيجاة الساعودية للشار ا  المنشورة المالية التقارير في الاجتماعية
  .الشر ا  هذه في المديرون  أغل  لدى الاجتماعية
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 مقدمة  -1

 تعظاي  هاي للشار ة الاساسية والمسلولية الرئيسي الهدف أن راعتبا على التقل دي الاقتصادي ال كر درج 
 يتوجاا  ان يجاا  للشار ة الرئيسااي الهادف أن يعنااى مااا وهاو ،Stockholders ف هااا الأساه  لحملااة القيماة
 ومناذ أنا  غ ار .الشار ة لساه  الساويية القيماة وزيادة الربح زيادة خلا  م  الأسه  حملة ثروة تعظي  نحو

 لحملاة القيماة فتعظاي  ، للشر ا  الاجتماعية المسلولية بموضو  الاهتمام تزايد ضيالما القرن  خمس نا 
 الاخااااري  المصااااالح أصااااحاب حساااااب علااااى يكااااون  ألا يجاااا  الااااربح لزيااااادة السااااعي خاااالا  ماااا  الأسااااه 

Stakeholders  كك  الشر ة في  تعم  الذى والمجتمع الأسه  حملة بخلاف  Campbell (2007)، 
 عل هاااا يجااا  لاااذا وأعمالهاااا، أنشاااطتها فيااا  تماااار  الاااذى المجتماااع عااا  بمعاااز  عمااا ت لا الشااار ة أن ذلااا 

 ، العمالا  مثا  في  تعم  الذى المجتمع في المختل ة الأطراف حالة تحس   تجاه بمسلولياتها الاضطلا 
 إن القااو  يمكاا  .المجتمااع هااذا فااي المصااالح أصااحاب ماا  وغ ااره  الأسااه  حملااة ، العااامل   ، المااوردي 
 حتاى الساعودية العربياة المملكاة فاي ك  ار حاد الاى معروفًاا امارا تكا  لا   للشار ا  الاجتماعياة المساءولية

 تنادرج التاي الجوانا  ما  الكث ار علاى انطاو  والتاي 2030 رؤية ع  المملكة اعلن  ان الى قري  وق 
 المجتماع، تنمياة بأهمياة وقادتهاا المملكاة ما  إيمانًاا وذلا  ،"الاجتماعياة المسلولية" با يعرف ما تح  رأسًا

 النقلة هذا في والخاص العام القطاع   وإشراك السعودي، المجتمع في واقتصادية اجتماعية نقلة وإحداث
 لترساي  التنظيمي او التشريعي المستوى  على سوا  واسعا حراكا المملكة تعيش الح   ذل  ومنذ .المرجوة
 اله لاة تسامى مساتقلة ه لاة باساتحداث قاانون  ماءخرا صادر فقاد .المملكاة في جتماعيةالا المسلولية م هوم

 الاجتماعياة المسالولية تنظاي  اختصاصااتها تشام  والتاي الخااص، للقطاا  الاجتماعياة للمسالولية الوطنية
 أدا  وتطااوير الاجتماعيااة، مساالول تها لأدا  الشاار ا  وتح  ااز لتنشااي  الاسااتراتيجيا  ووضااع للشاار ا ،
 م  وغ رها السعودية العم  وزارة قام  كما .بها المرتبطة العم  وآليا  الاجتماعية، للمسلولية الشر ا 
 بمساااالول تها الوفااااا  علااااى الشاااار ا  تشااااجيع الااااى تهاااادف التااااي المبااااادرا  ماااا  العديااااد باااا طلا  الااااوزارا 

 ثقافاة وخصوصاا الثقافاة فاي تغ  ارا يصاح ها لا  ما تك ي لا وحدها والمبادرا  التشريعا  ان .الاجتماعية
 لاادى الاجتماعياة المسالولية فثقافاة  .الاجتماعياة المسالولية نحاو الشار ا  ادارة عا  المسالولون  الماديرون 
 الاجتماعيااااة المساااالولية نحااااو للشاااار ة قويااااة توجهااااا  بنااااا  فااااي الاسااااا  هااااي الشاااار ة داخاااا  المااااديرون 

 غيااب بسا   الاجتماعياة المساءولية فاي اساتراتيج تها فشال  العاال  حو  الشر ا  م  فكث ر والاستدامة،
 المساالولية ثقافااة الدراسااة هااذه تتناااو  ذلاا  علااى وبنااا ا .الشاار ة بااداخ  الاجتماعيااة المساالولية ثقافااة ت نااي

 مساتق لا المتوقعاون  الماديرون  باعتبااره  الساعودية الجامعاا  فاي المحاسابة اقساام طلاب ب   الاجتماعية
  :يلى كما الدراسة م  المتبقي الجز  تنظي  ت  فقد الموضو  هذا ولتناو  .السعودية الشر ا  في

  للشر ا  الاجتماعية المسلولية :الثاني القس 
 البح  مشكلة :الثال  القس 
 البح  سءا  :الرابع القس 
  البح  أهمية :الخامس القس 

https://www.rowadalaamal.com/%d8%b1%d9%8a%d8%a7%d8%af%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%a3%d8%b9%d9%85%d8%a7%d9%84-%d9%88%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%b3%d8%a4%d9%88%d9%84%d9%8a%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d8%ac%d8%aa%d9%85%d8%a7%d8%b9%d9%8a%d8%a9
https://www.rowadalaamal.com/%d8%b1%d9%8a%d8%a7%d8%af%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%a3%d8%b9%d9%85%d8%a7%d9%84-%d9%88%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%b3%d8%a4%d9%88%d9%84%d9%8a%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d8%ac%d8%aa%d9%85%d8%a7%d8%b9%d9%8a%d8%a9
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 البح  منه  :الساد  القس 
 السابقة الدراسا  :السابع القس 
 الم دانية الدراسة :الثام  القس 
 والتوصيا  البح  نتائ  :التاسع القس 
 البح  صعوبا  :العاشر القس 
     البح  خلاصة :عشر الحادي القس 

 
 المسئولية الاجتماعية للشركات -2

 البااحث   اهتماام ما  ك  ار قادر علاى حااز قاد للشار ا  الاجتماعية المسلولية موضو  أن م  الرغ  على
 ساوا  الموضاو  هاذا تناولا  التاي الدراساا  ب   عام ات ا  يوجد لا الان حتىو  أن  إلا طويلة سنوا  منذ
 أو أبعااد علاى الات اا  ح ا  م  أو الاجتماعية للمسلولية محدد تعريف أو م هوم على الات ا  ح   م 

 الاربعاون  يقاارب ماا الحديثاة الدراساا  بعا  أورد  المثاا  س    فعلى ، المسلولية لهذه محددة مجالا 
 Dahlsrud (2008),  Carroll and Shabana  للشار ا  الاجتماعياة المسالولية لم هاوم  ااتعري

 على السابقة الدراسا  ات ا  عدم وبرغ  .الماضية السنوا  مدار على السابقة الدراسا  قدمتها (2010)
 الوقااوف  يمكناا الدراسااا  لهااذه القااار   أن إلا ، للشاار ا  الاجتماعيااة المساالولية ومجااالا  وأبعاااد م هااوم
 الجاوهر ح ا  ما  تت ا  جميعاا الدراسا  هذه ان : أولهما الموضو  هذا بخصوص أساس    أمري  على
 الاذى المجتماع فاي المختل ة الأطراف على أنشطتها أثار بخصوص لمسلول تها الشر ة تحم  حتمية وهو

 عل هااا يتوجاا  ف ناا  لسااائدةا والتشااريعا  بااالقوان   الشاار ة التاازام الااى بالإضااافة اناا  يعنااى وهااذا فياا  تعماا 
 ما  ذلا  يعنيا  وماا فيا  تعما  الاذى المجتماع رفاهياة تحسا   شاأنها ما  التاي التطوعياة بالمباادرا  القيام

 وصاديقة أخلايياة بطريقاة التجارياة بأنشاطتها القياام ما  تمكنهاا التاي للاساتراتيجيا  الشار ة ت ناى ضرورة
 المجتمعاااا  وتطااوير تنمياااة المثااا  سااا    علااى ا المباااادر  هااذه وتتضااام  عامااة، بصااا ة وال  لااة للمجتمااع
 أوضااا  تحساا   ، ال  لااي التلااوث ومكافحااة وتحساا نها ال  لااة حمايااة ، الشاار ا  ف هااا تعماا  التااي المحليااة
 ، النقا  ووساائ  والساك  الصناعي والام  الصحية والرعاية التدري  برام  توف ر ح   م  ف ها العامل  
 المنتجااا  عاا  صااادقة بيانااا  وتااوف ر صااحيا ضااارة منتجااا  تقاادي  عاادم خاالا  ماا  بااالعملا  الاهتمااام

 تعما  الاذى العاام المجتماع تجااه والمسلولية ، والتروي  الإعلان أنشطة في والنزاهة والش افية وصلاح تها
 الإعاناا  وتقادي  الخ رياة والجمعياا  للمءسساا  والت رعاا  الضاري ي التهارب عدم خلا  م  الشر ة في 

 Ismail الشر ة في  تعم  الذى المجتمع رفاهية درجة زيادة في تساعد التي المبادرا  م  هاوغ ر  لل قرا 
(2009).   

 للشر ا  الاجتماعية للمسلولية السابقة الدراسا  م  ملاحظت  يمك  الذي الثاني الامر ع  أما      
 المسالولية وأثاار لأهمياة الشار ا  إدراك فاي جوهرياة تغ ارا  حدث  السابقة السنوا  مدار وعلى أن  فهو

 إحسااان أو صاادقا  باعتبارهااا الاجتماعيااة للمساالولية التقل ديااة النظاارة ماا  التر  ااز انتقاا  فقااد .الاجتماعيااة
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 الاجتماعيااة للمساالولية الحديثااة النظاارة الااى ورائهااا ماا  مااالي عائااد انتظااار دون  طوعااا الشاار ا  بهااا تقااوم
 الحديثاة الدراساا  ما  ك  ار عادد أكاد فقد .للشر ا  المالي والأدا  الاجتماعية المسلولية ب   ترب  والتي
 وجاد المثاا  سا    فعلاى الماالي، أدائهاا علاى إيجاباا يانعكس الاجتماعياة بمسالول تها الشار ة ييام ان على

McGuire et al (1988) ط باا  بساامع  تتمتااع الاجتماعيااة بالمساالولية اهتمامااا الأكثاار الشاار ا  ان 
 مقارنا  الربحياة زيااده فاي المتمثا  المالي أدائها على إيجابا ينعكس ما وهو ملا الع ولا  م  أك ر ودرجة

 تقوم التي الشر ا  ان Ruf et al (2001) وجد كما .الاجتماعية بالمسلولية اهتماما الأق  الشر ا  مع
 ثقاااة زياااادة نتيجاااة المعااااملا  تكل اااة فاااي ملحاااو  بانخ اااا  تتمتاااع الاجتماعياااة المسااالولية بأنشاااطة طوعاااا
 ماا  يياساا  تا  والااذي الشاار ا  لهاذه المااالي الأدا  فاي تحساا  عناا  ينات  مااا وهااو ف هاا المعاااملا  أطاراف
 Guthrie ما  كالا وجاد كما .الم يعا  على والعائد الملكية ح  على العائد الأصو ، على العائد خلا 

 المتعلقاااة الاجتماعياااة المسااالولية بأنشاااطة الشااار ا  يياااام أن Aguilera et al (2007)و (2001)
 دوران معااد  انخ ااا  ثاا  وماا  العااامل   هااءلا  لاادى التنظيمااي الالتاازام درجااة زيااادة الااى يااءدى بالعااامل  
 (2015) الزاما  خلا  كماا .الشار ا  تلا  ربحياة ثا  وما  إنتاجياة علاى إيجاباا يانعكس ماا وهاو العمالة

 إجمااالي ماا  و اا  عيااةالاجتما المسااءولية عناصاار عاا  الإفصااا  مسااتوى  باا   إيجابيااة علاقااة وجااود إلااى
 Wang et al (2016) وجااد الاتجاااه ن ااس وفااى .السااعودية الشاار ا  فااي الم يعااا  وإجمااالي الأصااو 

 علاى إيجاباا يانعكس الاجتماعياة المسالولية بأنشاطة الشار ة يياام أن Galant and Cadez (2017)و
 الاجا  فاي للشار ة مااليال الأدا  فاي معناوي  تحسا  الاى ياءدى ماا وهاو العم  ب لة وتحس   العملا  ولا 

 القادرة زياادة ثا  وما  المجتماع فاي الشار ة سامعة تحس   و ذل  العامل   إنتاجية زيادة خلا  م  الطوي 
 Al-Tuwaijri et المثاا  س    على ومنها دراسا  عدة وجد  فقد أخرى  ناحية وم  .للشر ة التنافسية

al (2004) ، Rodgers et al (2013) ، Kim and kim (2014) ،  Ji (2015) و Maqbool 

and Zameer (2018) المسااالولية بأنشاااطة الشااار ا  يياااام بااا   ومعنوياااة إيجابياااة علاقاااة هنااااك أن 
 تااري  تلاى التي ال ترة في الشر ا  تل  أسه  أسعار خلا  م  يياس  ت  الذى المالى وأداؤها الاجتماعية

 هاااذه بهاااا قامااا  التاااي الاجتماعياااة المسااالولية أنشاااطة عااا  ا الإفصااا تتضااام  التاااي المالياااة قوائمهاااا نشااار
   .الشر ا 

 
 مشكلة البحث  -3

 الك ارى  فالشار ا  أفضا ، عاال  الاى بالضارورة ياءدى لا الاقتصادي النجا  أن الأخ رة السنوا  واقع أكد
 ما  وغ رهاا Worldcom و Enron مثا  ككا  الاقتصااد نماو معاد  ما  أسار  بمعاد  تنماو كانا  التي

 غ ار بتصرفا  القيام الامر تطل  ولو حتى الربح زياده نحو لسع ها نتيجة انهار  قد العملاقة شر ا ال
 كاناا  لقااد .الشاار ا  هااذه ف هااا تعماا  كاناا  التااي للمجتمعااا  ك  اارة مشاااك  عناا  نجاا  مااا وهااو أخلاييااة،
 تر  ااز زيااادة هااي ككاا  المجتمااع أصاااب  بالغاا  أضاارار ماا  تبعهااا ومااا الانهيااارا  لتلاا  الط يعيااة النتيجااة

 التااي تلاا  وخصوصااا الشاار ا  تصاارفا  فااي الأخلاييااة الجواناا  علااى المجتمااع فااي المختل ااة الأطااراف
 ما  الشار ا  وتصارفا  قارارا  فاي الأخلايياة الجوانا  أصبح  كما .الأربا  م  ك  رة مستويا  تحق 
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 أصااحاب رضااا بااا  فقااد هنااا وماا  .الأخ اارة الساانوا  فااي العلمااى البحاا  فااي شاا وعا الموضااوعا  أكثاار
 ربح تهاا ثا  وما  وقراراتهاا الشار ة أدا  علاى ماءثرا عااملا الشار ة فيا  تعما  الاذى المجتماع في المصالح
 النظارة علاى فقا  التر  از ما  التحاو  الشار ا  هاذه ماديري  علاى يحات  الاذى الامار المستق   في وبقاؤها
 التر  ااز الااى  Stockholders الأسااه  حملاا  رضاا تحق اا  علاى التر  ااز وهااى الشار ة لأهااداف الضايقة

  stakeholders المجتماع فاي المصاالح أصحاب رضا تحق    وهى وشمولا اتساعا الأكثر النظرة على
 الاضاااطلا  هاااو الابعااااد تلااا  رأ  وعلاااى وقراراتهاااا تصااارفاتها فاااي الأخلايياااة الابعااااد مراعااااة خااالا  مااا 

 زياادة ، وفاعلياة بك اا ة العما  نحاو دوافعها  م  تزيد سوف العامل   رضا فزيادة الاجتماعية، بمسلول تها
 ماا  يحساا  سااوف للمجتمااع الأخاارى  الطوائاا  رضااا زياااده للشاار ة، ولائهاا  ماا  يزيااد سااوف العماالا  رضااا
 للشار ة الماالى الأدا  مءشارا  فاي تحسا  الاى المطااف نهاياة فاي تاءدى الأماور هاذه ك  الشر ة، سمع 

(Ruf et al, 2001 ; Galant and Cadez, 2017) .  
 بمسااالول تها الوفاااا  فاااي الشااار ا  نجاااا  أن علاااى الساااابقة الدراساااا  أكاااد  فقاااد الصااادد هاااذا وفاااى      

 با   وخصوصاا الشار ا  هاذه داخا  الساائدة الثقافاة أهمهاا العوام  م  مجموع  على يتوق  الاجتماعية
 ,.Bichta 2003) (Burchell et al العما  فاي الأخلايياة للجوانا  إدراكها  ومادى التن  اذي   المادرا 

2015 ; Haertle et al., 2014;، التعلاي  خالا  ما  منا  ك  ار جاز  يتشاك  الادراك وهذا الثقافة هذه 
 انتقاااد فااي الباااحث   ماا  ك  اار عاادد باادأ فقااد هنااا وماا  .الجامعيااة المرحلااة فااي المااديرون  هااءلا  تلقاااه الااذي

 وتعظي  حساب كيفية على أساسية بص ة هتر  ز  ح   م  الجامعا  في المحاس ي للتعلي  الراه  الوضع
 هاذه فاي الإدارة أدا  لتق اي  كأساا  ثا  وما  المالاك ثاروة وتعظاي  الساو   فاى الشار ة لبقا  كأسا  الربح

 عا  أهمية تق  لا لموضوعا  الاهتمام م  كافيا قدرا التعلي  هذا في  يعطى لا الذى الوق  في الشر ا 
 أن المثااا  ساا    علااى  Gioia (2002)أكااد فقااد .للشاار ا  اعيااةالاجتم المساالولية رأسااها وعلااى الااربح

 فاااي الكاااافى الاهتمااام يلااا  لا الاجتماعيااة والمسااالولية الأخلاييااة بالجوانااا  المتعلقااة الموضاااوعا  تاادريس
 خالا  ما  الأساه  حملاة ثاروه تعظاي  ان يعتقادون  الاذي  الطالاب نسابة أن عليا  ترتا  ماا وهو الجامعا 

 الطالاب ما  ع ناة علاى الدراساة إجارا  عناد %68 م  زاد  قد للشر ة الرئيسى الهدف هو الربح تعظي 
 بنهاياة الطالاب ن اس علاى الدراساة اجارا  عناد %82 الاى وصال  حتاى المحاسابة أقساام فاي المساتجدي 

 محاسا    بتخاري  الجامعا  ييام هي س   لما الط يعية النتيجة ولع  .الجامعة في للدراسة الأولى السنة
 عنااد ساالو ياته  علااى ساالبا يااءثر قااد ممااا والأخلاييااة الاجتماعيااة بمساالولياته  الكافيااة المعرفااة لااديه  لاايس

 .  (Godemann et al., 2014; Pfeffer and Fong, 2004)الشاار ا  إدارة فااي عملها 
 يتولااوا ان المتوقاع الطاالاب لادى الأخلايياة الساالو يا  تكاوي  فااي جوهرياا دورا تلعا  شاا  بالا فالجامعاا 

 طالاب فا دراك . Bampton and Cowton (2013) المساتق   فاي الشار ا  في عليا إدارية مناص 
 لتوجهاااا  الأساسااية المحااددا  أحااد يعت ااار الاجتماعيااة المساالولية لأهميااة الحاااالي الوقاا  فااي الجامعااا 
 وما  الشار ا  فاي الإدارياة المناصا  تاول ه  عناد المسالولية تل  تجاه مستق لا الطلاب هءلا  وسلو يا 

 بتوجهاااا  التن اااء فاااي يسااااعد أن يمكااا  الحاااال    الطااالاب لااادى الادراك هاااذا مااادى علاااى الوقاااوف فااا ن ثااا 
 الاجتماعياة للمسالولية الحاالي الضاع  ي سار أن أيضاا يمك  كما مستق لا المسلوليا  هذه نحو المديري 
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 أشاار  ح ا  الساعودية العربياة المملكاة فاي ذلا  أهمياة وتازداد .Ng and Burke (2010) للشار ا 
 التقاارير فاي للشار ا  الاجتماعياة المسلولية ع  الإفصا  في الواضح الضع  الى الدراسا  م  العديد
 فقاد الضاع  ذلا  ت سا ر عا  وأماا .(2016 قنادي  ،2015 الزام  ،2014 الحلي  ع د) المنشورة المالية
 لآليااا  الواضااح الغياااب هااو الضااع  هااذا ورا  الرئيسااى الساا   أن الااى  )2009) السااح بانى توصاا 

 المسااالولية ثقافاااة ضاااع  بسااا   الساااعودية الشااار ا  غال ياااة داخااا  الاجتماعياااة المسااالولية واساااتراتيجيا 
 التجاريااااة الغرفاااة بهااااا قامااا  التاااى الدراسااااة أيضاااا ذلااا  اكااااد  كماااا . الشااار ا  هااااذه داخااا  الاجتماعياااة
 المسااءولية اساااس ي ترسااا فااي السااعودية العربيااة المملكااة تجربااة عاا  2009 عااام بالريااا  والصااناعية
 فاى للشار ا  الاجتماعياة المسالولية انتشاار تعاو   عديادة أسابابا هنااك ان الاى خلص  والتي الاجتماعية

 الشااار ا  معظااا  لااادى الاجتماعياااة المساااءولية ثقافاااة وجاااود عااادم أهمهاااا مااا  الساااعودية العربياااة المملكاااة
 أن حا   فاي الك ارى  الشر ا  م  قلة لون يمث الثقافة لهذه المت نية الشار ا  عدد أن فالملاحظ السعودية،
 المساااءولية تحق ااا  معوقاااا  أهااا  أن (2015) باااتلا وجاااد كماااا  .الم هاااوم هاااذا تماماااا يجهلاااون  الغال يااة

 المسااااءولية أعمااااا  تااانظ  رساااامية مرجعياااة وجااااود عااادم هااااي الساااعودية العربيااااة المملكاااة فااااي الاجتماعياااة
 الاسااتراتيجي التخطااي  غياااب الشاار ا ، لاادى الاجتماعيااة المسااءولية ثقافااة مسااتوى  ضااع  الاجتماعيااة،

 التااي الأسااباب -أهاا  يكاا  لاا  إن – أهاا  أحااد ان ساا   ممااا يلاحااظ ولعلاا  .الاجتماعيااة المسااءولية لأعمااا 
 ثقافاة مستوى  ضع  هو السعودية العربية المملكة في للشر ا  الاجتماعية المسلولية ضع  ورا  تكم 

 خاالا  ماا  شاا  باالا منهااا ك  اار جااز  يتشااك  الثقافااة هااذه ر ا الشاا هااذه إدارة لاادى الاجتماعيااة المساالولية
 فااي ضاع  وجااود الاى يشاا ر أن يمكا  مااا وهاو الجامعيااة المرحلاة فااي الماديرون  هااءلا  تلقااه الااذي التعلاي 
 بالموضوعا  الاهتمام م  الكافى القدر إعطائ  عدم ح   م  السعودية الجامعا  في المحاس ى التعلي 

     .للشر ا  جتماعيةالا بالمسلولية المتعلقة
 

  سؤال البحث -4

 المحاسابة أقساام طالاب إدراك مساتوى  هاو ماا :في البح  لهذا الأساسي السءا  يتمث  تقدم ما على بنا ا
 بالوفااا  الشاار ا  ييااام لأهميااة مسااتق لا للشاار ا  المااال ون  المااديرون  باعتباااره  السااعودية الجامعااا  فااي

 أساساي كعاما  الشار ا  هاذه فيا  تعما  الاذى المجتماع فاي لأطارافا جمياع تجااه الاجتماعية بمسلول تها
  .المستق  ؟ في للشر ا  المستدام والنمو النجا  تحق   في وهام

 
 أهمية البحث -5

 أصابح  الاذ ر سا   فكماا البحا ، موضاو  أهمياة هاو أولهماا أساسا    مصدري  م  البح  أهمية تنبع
 الماءثرة الرئيساية العواما  أحاد أصابح  كما بالشر ا  هتم  الم جميع أنظار مح  الاجتماعية المسلولية

 حااد فااي البحاا  أهميااة ماا  فيااأتي البحاا  لأهميااة الثااانى المصاادر أمااا .الشاار ا  لهااذه المااالى الأدا  علااى
 إدراك ييااا  تتنااو  الساعودية العربياة المملكااة فاي منشاورة دراساا  يوجاد لا الباحاا  علا  حاد فعلاى ذاتا ،
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 على الوقوف ان في ش  م  وليس .للشر ا  الاجتماعية المسلولية لأهمية حاسبةالم أقسام في الطلاب
 هاااذه نحاااو الماااديري  بتوجهاااا  التن اااء فاااي يسااااعد أن يمكااا  الحاااال    الطااالاب لااادى الادراك هاااذا مساااتوى 

 الحاااالي الضاااع  ت سااار أن يمكااا  التاااي الأساااباب أحاااد يكاااون  أن أيضاااا يمكااا  كماااا مساااتق لا المسااالوليا 
     .السعودية العربية المملكة في للشر ا  تماعيةالاج للمسلولية

 
 منهج البحث  -6

 البحاا  محاا  الظاااهرة وتحديااد علااى بااالتعرف باادأ والااذى التحل لااى الوصاا ى الماانه  علااى الباحاا  إعتمااد
 كمااا السااعودية للشاار ا  الماليااة التقااارير فااي الاجتماعيااة المساالولية عاا  الإفصااا  ضااع  فااي والمتمثلااة

 حادوث ورا  الممكنا  الأساباب تحدياد ثا  ، الصادد هاذا فاي تم  التي الم دانية لدراسا ا ناائ  م  إتضح
 دراسااة إجاارا  ثاا  الاجتماعيااة المساالولية هااذه لأهميااة الشاار ا  مااديرى  إدراك ضااع  وأهمهااا الظاااهرة هااذه
 ا الشار  في المال ون  المديرون  ب عتباره  السعودية الجامعا  في المحاسبة أقسام طلاب م  ع نة على

 قائمااة أساالوب اسااتخدام خاالا  ماا  المساالولية هااذه لأهميااة إدراكهاا  ماادى علااى للتعاارف مسااتق لا السااعودية
 الااى والوصااو  الاسات يانا  هااذه خالا  ماا  جمعهاا تاا  التااي المعلوماا  تحل اا  ثا  أوالاساات يان الاستقصاا 

 ورا  تقا  التاي بابوالأسا للشار ا  الاجتماعياة المسالولية لأهمياة الطالاب إدراك مادى عا  محددة نتائ 
  . المشكلة لح  والمقترحا  التوصيا  م  مجموعة وضع بهدف ذل 

 
 الدراسات السابقة  -7

 علاااى للشااار ا  الاجتماعياااة المسااالولية مجاااا  فاااي الساااابقة الدراساااا  -كااا  يكااا  لااا  إن- معظااا  ر اااز 
 التقاارير في اعيةالاجتم المسلولية أنشط  ع  الشر ا  إفصا  مدى دراسة هو أولهما أساس    إتجاه  
 وبع  المنشورة المالية التقارير في الوارد الإفصا  هذا ب   العلاقة دراسة هو وثان هما المنشورة، المالية

 الأدا  مءشارا  أو الم يعاا  علاى العائاد معاد  الأصاو ، علاى العائاد معاد  مثا  الماالى الأدا  مءشرا 
 المساالولية عاا  الإفصااا  أثاار إختبااار بهاادف  ا الشاار  هااذه أسااه  وعوائااد أسااعار فااي التغ اار مثاا  السااوقى

 المساااالولية عاااا  الإفصاااا  ضااااع  أسااااباب دراساااة أن غ اااار .المااااالى أداؤهاااا علااااى للشاااار ا  الاجتماعياااة
 المحاسا ى التعلاي  تر  از نتيجاة الماديري  لادى الاجتماعية المسلولية ثقافة ضع  أهمها وم  الاجتماعية

 ل  المجتمع في المصالح لأصحاب القيمة تعظي  مدخ  م  بدلا الأسه  لحملة القيمة تعظي  مدخ  على
 قاام فقاد .الخصاوص هاذا فاي الساابقة الدراساا  عادد قلاة يعناى ماا وهو الباحث   م  الكافى الاهتمام يل 

Elias (2004) والدراساا  البكاالوريو  مرحلتاى طالاب ما  324 ما  مكونا  ع ناة إدراك مادى بدراساة 
 الاج  في الشر ة نجا  الربحية، على وأثرها الاجتماعية المسلولية لأهمية الامريكية الجامعا  في العليا

 الماليااة ال ضاائح اخباار بنشار الاعالام وساائ  يياام بعااد وذلا  الطويا  الاجا  فاي الشار ة ونجاا  القصا ر
 و Enron شااار ا  مثاا  2001 عااام نهاياااة مااع للانهيااار تعرضااا  التااي الشاار ا  بهاااا قاماا  التااي

WorldCom الاجتماعياة المسالولية باأن يعتقادون  عاماة بصا ة الطالاب أن الدراساة وجاد  وقد .وغ رها 
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 فااي الشاار ة نجااا  مااع مقارنااة الطوياا  الاجاا  فااي الشاار ة ونجااا  الربحيااة علااى تااأث را وأكثاار أهميااة أكثاار
 طالاب ما  217 ما  مكونا  ع ناة إدراك بدراساة Lamsa et al. (2008) قاام كماا .القصا ر الاجا 

 الشااار ة، لإدارة الأمثااا  الأسااالوب نحاااو ال نلندياااة الجامعاااا  فاااي والإدارة المحاسااابة ساااامأق فاااى الماجسااات ر
 الااذ ور الطالاب با   يختلاا  الادراك هاذا وها  فيا ، تعماا  الاذى المجتماع تجاااه الشار ة لمسالولي  ادراكها 

 مناافع تعظاي  نماوذج ي ضالون  عاماة بصا   الطالاب ان الاى الدراساة هاذه خلصا  وقاد .الانااث والطالاب
 بصاا   الطاالاب وان الشاار ة لإدارة كنمااوذج الأسااه  حملاا  منااافع تعظااي  نمااوذج عاا  المصااالح أصااحاب

 ت ضا لا أكثار كاانوا الاناث الطلاب ان م  الرغ  على للشر ة الاجتماعية المسلولية أهمية يدر ون  عامة
  .الذ ور طلابال مع مقارنة للشر ة الاجتماعية المسلولية لأهمية إدراكا أكثر و ذل  النموذج لهذا

 
 طالاب ما  248 ما  مكونا  ع ناة بدراساة Ng and Burke (2010) قاام أخارى  ناحياة وما 

 العماا  نحااو الشااخ  م اا  الشخصااية، القااي  ماا  كاالا أثاار لمعرفااة الامريكيااة الجامعااا  فااي الإدارة كليااا 
 المتعلقاة ط الانشا نحاو الطالاب واتجاهاا  إدراك مادى علاى ال ارد لادى القياده ونم  الجماعى أو ال ردى

 الجماااعى العما  نحااو الشاخ  وم اا  الشخصاية القاي  أن الااى الدراسا  وخلصاا  الاجتماعياة، بالمسالولية
 Li et al. (2011) قاام كماا .الاجتماعية المسلولية لأهمية الطلاب إدراك على تأث را العوام  أكثر كان

 الاساترالية الجامعاا  فاي دارةوالإ المحاسابة اقساام طالاب ما  317 ما  مكونا  ع نا  إدراك مادى بدراساة
 والطاااالاب الاسااااترال    الطاااالاب باااا   الادراك هااااذا يختلاااا  وهاااا  للشاااار ا  الاجتماعيااااة المساااالولية نحااااو

 جميااع باا   عااام ضااع  وجااود الااى الدراسااة خلصاا  وقااد ، الجامعااا  هااذه فااي يدرسااون  الااذي  الصاا ن   
 باا   معنويااة اختلافااا  الدراسااا  جاادت لاا  كمااا للشاار ا  الاجتماعيااة المساالولية أهميااة إدراك فااي الطاالاب
 للاختلافا  معنوي  أثر وجود عدم الى يش ر مما الادراك هذا في الص ن    والطلاب الاسترال    الطلاب
 ماادى بدراسااة  Hilario (2014) قاام كمااا .الاجتماعيااة المسالولية لأهميااة الطالاب إدراك علااى الثقافياة
 في الجامعا  في والإدارة المحاسبة أقسام في بكالوريو ال مرحلة طلاب م  70 م  مكون  ع نة  إدراك
 ضاع  الاى الدراساة وخلصا  ، للشار ا  الماالى الادا  على وأثرها الاجتماعية المسلولية لأهمية ال ل   
 طالاب ادراك أن بارغ  الادارة اقساام أو المحاسابة اقساام فى سوا  الموضو  لهذا الطلاب ادراك فى شديد
   .الادارة اقسام طلاب إدراك م  نس يا أفض  كان المحاسبة اقسام

 
 طلاب لإدراك مقارن  بدراسة  Gorondutse and Hilmann (2014) قام الاتجاه ن س وفى 
 المساااالولية أهميااااة لماااادى ومال زيااااا نيج ريااااا فااااي الجامعااااا  فااااي الإدارة كليااااا  فااااي البكااااالوريو  مرحلااااة

 علاى الاجتماعياة المسالولية تاأث ر ومادى للشار ة يسايةالرئ الأهاداف كأحاد الربحياة ماع مقارنة الاجتماعية
 النيج رياة الجامعاا  طالاب ما  112 ما  مكونا  ع نا  وبدراساة .والطويا  القصا ر الاجلا   فاي الربحياة

 أهميااة عامااة بصاا   ياادر ون  الطاالاب ان الااى الدراسااة خلصاا  المال زيااة الجامعااا  طاالاب ماا  108و
 طاااالاب يخاااا  فيمااااا الادراك هااااذا مسااااتوى  أن ماااا  بااااالرغ  ةالربحياااا علااااى وأثرهااااا الاجتماعيااااة المساااالولية
 .المال زياة الجامعاا  طلاب يخ  فيما الادراك مستوى  ع  معنوية بصورة اق  كان النيج رية الجامعا 
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 البكاالوريو  مرحلاة طالاب ما  307 ما  مكونا  ع نة إدراك مدى Carbo et al. (2016) اخت ر كما
 ماع الاجتماعية والمسلولية الاعما  لأخلاييا  ال ولندية الجامعا  في الإدارة كليا  في العليا والدراسا 

 الخاصاة للمقاررا  الطالاب هاءلا  دراساة عادم او دراساة لمادى تبعاا الادراك في الاختلافا  على التر  ز
 لاا  المقاررا  لهااذه الطالاب دراسااة ان الاى الدراسااة وخلصا  الاجتماعيااة، والمسالولية الاعمااا  بأخلايياا 

 .Larran et al قاام فقاد وأخ ارا .الموضاوعا  تلا  حياا  الطالاب سالو يا  علاى معناوي  تاأث ر لهاا يك 
 المحاسابة فاي البكاالوريو  مرحلاة طالاب ما  319 ما  مكونا  ع ناة واتجاهاا  إدراك بدراساة (2018)

  خرجااا وقاااد .المساااتدامة والتنمياااة الاجتماعياااة المسااالولية تجااااه الاسااابانية الجامعاااا  فاااي الاعماااا  وإدارة
 والتنمياة الاجتماعياة المسالولية وأبعااد لأهمياة واضح إدراك عامة بص   لديه  الطلاب هءلا  بأن الدراسة

 نتااائ  مااع دراساااته  نتااائ  اخااتلاف الباااحثون  ارجااع وقااد .ال  ليااة بالأبعاااد يتعلاا  مااا وخصوصااا المسااتدامة
 هاااذه إدراك فاااي بالطااالا لااادى ضاااع  وجاااود الاااى خلصااا  والتاااي الأخااارى  الااادو  فاااي الساااابقة الدراساااا 
 ما  المءسساى الالتازام زياادة الاى بالإضاافة القانونياة و الثقافياة الجوان  في اختلافا  وجود الى الجوان 
        .الاسبانية الجامعا  جان 

 
 الدراسة الميدانية  -8

  الدراسة أداه 8/1
 الساعي الشر ة على ج يتو  التي الأهداف م  هدفا عشر اثنا تتضم  مختصرة قائمة ب عداد الباح  قام

 الاقتصاااادية، ساااوا  الشااار ة مسااالوليا  مجاااالا  كافاااة لتغطاااى الأهاااداف هاااذه وضاااع تااا  وقاااد لتحقيقهاااا،
 والساااب  المختل ااة الاادو  فااي السااابقة الدراسااا  باا  قاماا  مااا غاارار علااى ال  ليااة القانونيااة، الاجتماعيااة،

 هادف ك  أهمية بشأن أرائه  وضع للدراسة الخاضع   الطلاب م  طل  وقد .الساب  القس  في عرضها
 رقا  النقطاة تشا ر بح ا  نقاا  خماس ما  مكاون  Likert Scale متادرج مقياا  علاى الأهاداف هاذه ما 
 وت  .تماما هام الهدف هذا أن الى خمس  رق  النقطة تش ر ب نما تماما هام غ ر الهدف هذا أن الى واحد

   .البح  ملح  في القائمة هذه عر 
 

 الدراسة عينة 8/2
 فاي هاا 1439/1440 الجاامعى للعاام النهائياة السانة طالاب ما  94 عادد علاى الساابقة القائماة توزيع ت 

 ع ااد الملاا  جامعااة المكرمااة، بمكاا  القاارى  أم جامعااة وهااي سااعودية جامعااا  ثاالاث فااي المحاساابة أقسااام
 المعتاادة ضارا المحا إحادى بداياة فاي القائمة توزيع ت  وقد .بالريا  سعود المل  جامعة و بجده العزيز
 طالاب علاى القائماة توزياع تا  ب نماا القارى  أم جامعاة طالاب علاى بن سا  القائمة بتوزيع الباح  قام ح  

 الطاالاب إعطاا  تا  .الجاامعت   هااات   منساوبى ما  زم لا   بواساطة سااعود والملا  العزياز الملا  جاامعتى
 هااذا وفااى .لتحل لهااا للباحاا  وارسااالها  القااوائ تجميااع تاا  ثاا  القائمااة لتع لااة دييقاا  عشاارون  قاادرها زمنيااة ماادة

 (وغ رهااا التخصاا ، الخ اارة، الساا ، النااو ،) الديموجرافياا  للعواماا  تااأث ر وجااود عاادم بدايااة يلاحااظ الصاادد
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 الطالبا ، شطر مع التواص  لصعوبة نظرا وذل  فق  الطلاب لشطر تنتمى كلها الدراسة ع ن  ان ح  
 اختلافاا  توجاد لا ثا  وما  المحاسابة اقساام في النهائية ةالسن طلاب م  للدراسة الخاضع   ك  ان كما

        .التخص  او الخ رة او الس  في معنوية
 

 نتائج البحث والتوصيات  -9

 المختل اة الأهاداف لأهمياة للدراساة الخاضاع   الطالاب وإدراك اتجاهاا  متوسا  1 رقا  الجادو  يعار 
 2.5 وقادره الوساي  م  أك ر كان  الاستجابا  ك  أن ملاحظة يمك  الجدو  هذا الى وبالنظر .للشر ة

 للدراسااة الخاضااع   الطاالاب ان الااى يشاا ر الااذي الاماار وهااو نقااا  خمسااة ماا  المكااون  المتاادرج للمقيااا 
 الانحاراف أن (2) رقا  الجادو  ما  أيضاا يلاحاظ كماا للشار ة، المحاددة الأهاداف كا  أهمياة فاي يعتقدون 
 ما  اقا  للاساتجابا  المعياارى  الانحاراف كان ح   ما حد الى منخ ضا كان الاستجابا  لهذه المعيارى 

 أهاداف بأهمياة يخات  فيماا أماا .الطالاب اساتجابا  با   ك  ار تبااي  وجاود عادم الى يش ر ما وهو 2.5
 وجا  ما  أهميا  الأكثار أهاداف الاثلاث أن يلاحاظ ف نا  للدراسة الخاضع   الطلاب نظر وج  م  الشر ة
 متوسا ) الساو   فاي الشار ة حصا  وزيااده للشار ة التنافساية القادرة زيااده علاى العم  كان  الطلاب نظر

 الأرباا  زياادة خالا  ما  الشار ة فاي الأساه  حملا  عل هاا يحصا  التاي العوائاد تعظاي  ،(4.79 اساتجابة
 عالية بجودة للعملا  وخدما  منتجا  وتقدي  (4.71 استجابة متوس ) السو   في الشر ة أسه  وأسعار

 حملا  عل هاا يحصا  التاي العوائد بتعظي  ترتب  أهداف كلها وهى الترت   على (4.68 بةاستجا متوس )
 فاي تسااه  التاي الأنشاطة دع  فكان  الطلاب نظر وج  م  أهمية الأق  بالأهداف يتعل  وفيما .الأسه 
 غ رهاا أو ترف هيا  رياضاية، ثقافيا ، خ رياة، أنشاطة ساوا  الشار ة فيا  تعما  الاذي المجتمع وتطوير تنمية

 الاذى باالمجتمع تحا  التي الاضرار م  والتخفيف المشاك  ح  في المساهمة ،(2.28 أستجاب  متوس )
 الضاارة ال  لياة الاثاار تخفاي  علاى والعما  (2.47 إساتجاب  متوسا ) الازماا  أثناا  الشار ة فيا  تعما 

 مباشارة تارتب  أهداف وهى الترت   على (2.69 إستجاب  متوس ) لأعمالها الشر ة ممارسة ع  والناتجة
 طاالاب أن إلااى عامااة بصاا ة الدراسااة هااذه نتااائ  تشاا ر ذلاا  علااى وبنااا ا .للشاار ة الاجتماعيااة بالمساالولية

 فاااي الماااال    الماااديري  ثااا  ومااا  حالياااا للدراساااة والخاضاااعون  الساااعودية الجامعاااا  فاااي المحاسااابة أقساااام
 Shareholders الأسااه  لحملااة القيمااة تعظااي  ماادخ  ت ضاا   نحااو يم لااون  مسااتق لا السااعودية الشاار ا 

 المصالح لأصحاب القيمة تعظي  مدخ  ع  الشر ا  في الأسه  لحملة المتوقعة العوائد زيادة خلا  م 
 مصاالح تعظي  ث  وم  الاجتماعية بمسلول تها الشر ة إضطلا  خلا  م  Stakeholders الشر ة في

 في الحديثة التوجها  مع ش  بلا يتعار  ما وهو .الشر ة في  تعم  الذى المجتمع في الأطراف جميع
 اساااتراتيجيا  ضااام  الاجتماعياااة بالمسااالولية المتعلقاااة الموضاااوعا  إدراج أن ح ااا  مااا  الشااار ا  إدارة

 علاى المساتدام والنماو التنافساية للمزاياا الشار ة هذه لتحق   الأساسية الضمانة هو الشر ة إدارة وسياسا 
 الاضرار م  الكث ر ألحق  أخلايية وفضائح انهيارا  م   ا الشر  ل  تعرض  ما ضو  في الزم  مدار
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 بالجواناا  الالتاازام حساااب علااى ولااو حتااى الأربااا  تعظااي  علااى أساسااية بصاا ة تر  زهااا نتيجااة بااالمجتمع
  .القرارا  إتخاذ في الأخلايية

 1 رقم جدول
 للشركة الرئيسية الأهداف بشأن الطلاب اراء

 
كاا يم التااي الأهااداف ماا  مجموعااة اليا   أهميااة ماادى بتحديااد التكاارم فضاالا لتحقيقهااا، الشاار ة تسااعى ان 
  الشخصية نظرك وجهة م  الأهداف هذه م  هدف ك 
 

 متوسط الهدف
 الاستجابة

 الانحراف
 المعيارى 

 ترتيب
  الأهمية

 
 وزيااااده للشااار ة التنافساااية القااادرة زياااادة علاااى العمااا 
 السو   في الشر ة حص 
 فاي الأساه  حملا  عل هاا يحص  التي العوائد تعظي 
 أسااااه  وأسااااعار الأربااااا  زيااااادة خاااالا  ماااا  الشاااار ة
 السو   في الشر ة
 
 عالية بجودة للعملا  وخدما  منتجا  تقدي 
 
 فاااااي بهااااا المعمااااو  والتشاااااريعا  بالأنظمااااة الالتاااازام
 للشر ة مكل ا ذل  كان وان حتى الدولة
 
 بسا   للضارر تعرضه  عند العملا  حقو   ضمان
لتيا الخدما  أو المنتجا   الشر ة تقدمها 
 
 ب لاااة وتحسااا   للعاااامل   الاااويي ي الاساااتقرار تحق ااا 
 الشر ة داخ  العم 
 
 وقااااادرا  مهااااارا  وتطااااوير تاااادري  فااااي الاسااااتثمار
 بالشر ة العامل  
 
 الأخلايياة المعااي ر ماع الشار ة ورساالة رؤية إتسا 
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 المجتمع في السائدة والقي 
 
ياديز  بماا الإنتاجية العمليا  تطوير على العم   ما  
 مااااواد) ال  لااااة فااااي المتاحاااا  المااااوارد إسااااتخدام ك ااااا ه
   (ال  ... مياه، طاقة، خام،
 
 والناتجاة الضاارة ال  لياة الاثاار تخفاي  على العم 
 لأعمالها الشر ة ممارسة ع 
 
 الاضارار ما  والتخفيف المشاك  ح  في المساهمة
 أثنااا  الشاار ة فياا  تعماا  الااذى بااالمجتمع تحاا  التااي
 الازما 
 
 وتطاااااوير تنمياااااة فاااااي تسااااااه  التاااااي الأنشاااااطة دعااااا 
 أنشااااطة سااااوا  الشاااار ة فياااا  تعماااا  الااااذى المجتمااااع
 غ رها أو ترف هي  رياضية، ثقافي ، خ رية،
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 هاذه وأن خصوصاا الجاامعي التعلاي  مقررا  في تنعكس وان لابد الاعما  عال  في السريعة التغ را  إن

 تطاوير ان ف  ادو ذلا  غ ار لاىا يشا ر الواقاع ان غ ر الاجتماعية، الجوان  على ك  ر تأث ر لها التغ را 
 ما  الارغ  فعلاى .الاعماا  عاال  فاي التغ ارا  سارعة ما  كث ارا أقا  بسارعة يسا ر الجامعا  في المقررا 
 ان الا الحاضاار الوقاا  فااي الشار ا  ونمااو لنجااا  الهامااة المحاددا  ماا  أصاابح  الاجتماعيااة المسالولية

 لإدراج الدراساية مناهجهاا لتعادي  العلمياة عاهادوالم الجامعاا  ت ذلها التي الجهود ضع  الى يش ر الواقع
 إدراك مساتوى  فاي ملحاو  ضاع  وجاود علي  ترت  ما وهو الاجتماعية بالمسلولية المتعلقة الموضوعا 

 إلياا  أشااار  كمااا للشاار ة الاجتماعيااة المساالولية لأهميااة السااعودية الجامعااا  فااي المحاساابة اقسااام طاالاب
  .الحالية الدراسة نتيجة

 
 بالمساااالولية المتعلقااااة الموضااااوعا  إدراج ضاااارورة هااااي الحاليااااة للدراسااااة الرئيسااااية التوصااااية عاااا ول      

 ماا  ذلاا  ياات  أن ويمكاا  .المحاساابة أقسااام فااي تدريسااها ياات  التااي المقااررا  ضاام  للشاار ا  الاجتماعيااة
 اقساام هاتدريسا تتاولى عام  مواد م  بالأخلاييا  المتعلقة المقررا  تحوي  أولهما أساس    بديل   خلا 
 تدريسااها تتااولى تخصصااية مقااررا  الااى عاماا  كمباااد  الاخلاييااا  تاادريس علااى وتر ااز الإنسااانية العلااوم
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 الطالاب وتعلاي  المحاسابة مجاا  فاي الاخلايياا  تادريس ما  الأقسام تل  يمك  ما وهو المحاسبة، أقسام
 التر  از فقا  ولايس المحاسابة فاي قارارا  اتخاذ تتطل  التي المواق  في الأخلايية الجوان  مراعاة كيفية
 الموضاااوعا  ادراج هاااو وثان هماااا .الأدا  وتق اااي  القااارارا  باتخااااذ القياااام عناااد الاقتصاااادية الجوانااا  علاااى

 يقتاار  وهنااا العادياة المحاساا ية المقاررا  ضاام  الاجتماعيااة المسالولية رأسااها وعلاى بالأخلاييااا  المتعلقاة
 المحاساابة مقارر هاو فيا  الاجتماعيااة المسالولية وعا موضا إدراج يات  أن يمكاا  مقارر أفضا  ان الباحا 
 القارارا  واتخااذ الأدا  لتق اي  الهاماة العواما  كأحاد الاجتماعية المسلولية على التر  ز يت  بح   الإدارية

 وتحما  المجتمعاي العما  فاي أك ار بصورة الانخرا  الجامعا  على يج  الاتجاه ن س وفى .الشر ة في
 العملياة علاى فقا  التر  از وعادم للجامعاة الاساساية الوياائ  أحاد ش  بلا وهو هامجتمع تجاه مسلول تها
 المادياة إمكاناتهاا جمياع الجامعة تضع وبح   ومحيطهااا مجتمعهااا عاا  بمعااز  العلمى والبح  التعليمية
 وماا خاصاة بصا ة في  تقع التي الإقليمي المجتمع خدمة وفى ، عامة بص ة المجتمع خدمة في والبشرية

 المجتمااع فااي تعليمااي نشااا  إلااى وترجمتهااا ، للمجتمااع العامااة الاحتياجااا  معرفااة ضاارورة ماا  ذلاا  يعنياا 
 مااا وهااو بااالمجتمع الجامعااة لاارب  واضااح  اسااتراتيجيا  وضااع خاالا  ماا  وذلاا  ، الجامعااة تخدماا  الااذي
 فاااي انااا الجو  جمياااع علاااى يااانعكس ساااوف والاااذى الاجتماعياااة بالمسااالولية للاهتماااام مءسسااايا إطاااارا يخلااا 

 العملياة ضام  الاجتماعياة بالمسالولية المتعلقاة الموضاوعا  إدراج علاى ويشاجع يساه  ثا  وما  الجامعة
  .التعليمية

 
 صعوبات البحث  -11

 الخصاائ  ما  وعادد الاجتماعياة المسالولية لأهمية الطلاب إدراك ب   العلاقة السابقة الدراسا  تناول 
 العماار ، (Elias, 2004., Huang, 2013) أنثااى أم ذ اار الجاانس مثاا  الطاالاب لهااءلا  الشخصااية

(Lamsa et al., 2008., Ng and Burke, 2010) ، الجنساية (Brijlal , 2011) ،  المقاررا 
 الشخصاية الخصاائ  ما  وغ رهاا (Huang, 2013 ., Lamsa et al., 2008) دراساتها تا  التاي

 إدراك علااى الخصااائ  لهااذه معنااوي  تااأث ر وجااود الااى مجملهااا فااي الدراسااا  هااذه خلصاا  وقااد .للطاالاب
 الاجتماعيااة المساالولية لأهميااة إدراكااا أكثاار عامااة بصاا   فالإناااث الاجتماعيااة، المساالولية لأهميااة الطاالاب
 لأهمياة إدراكاا أكثار الأخلايياة الجوانا  تتنااو  مقاررا  درساوا الاذي  الطالاب أن كماا الاذ ور، مع مقارنة

 الأوروب    الطلاب أن كما المقررا ، هذه مث  يدرسوا ل  الذي  الطلاب مع مقارنة الاجتماعية المسلولية
 الباح  أن غ ر .أخرى  لجنسيا  ينتمون  الذي  الطلاب م  غ ره  م  الاجتماعية للمسلولية أدراكا أكثر
 فاي المحاسابة أقساام فاي الطالاب إدراك على الخصائ  هذه مث  أثر اختبار الدراسة هذه في يستطع ل 

 ذلا  .الإرادة عا  خارجاة أساباب نتيجاة للشار ا  الاجتماعياة المسلولية لأهمية السعودية ةالعربي المملكة
 وجاود ماع الطالباا  وشاطر الطالاب شاطر با   ال صا  علاى يقاوم المملكاة فاي الجاامعى التعلي  نظام أن

 بالطالا إدراك با   المقارنة م  الباح  يتمك  ل  لذل  الطالبا ، شطر مع التواص  في ك  رة صعوبا 
 الجامعااا  فااي بالأخلاييااا  المتعلقااة المااواد أن كمااا .للشاار ا  الاجتماعيااة المساالولية لأهميااة والطالبااا 
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 ثا  وما  دراساتها، المختل اة الأقساام في الطلاب جميع على يج  إجبارية جامعة متطلبا  هي السعودية
 لأهميااة الطاالاب إدراك علااى بالأخلاييااا  المتعلقااة المقااررا  دراسااة أثاار اختبااار ماا  الباحاا  يااتمك  لاا 

 نظااام فاا ن وأخ اارا .المقااررا  هااذه ماا  درسااوا قااد الطاالاب جميااع كاا  لان للشاار ا  الاجتماعيااة المساالولية
 الذي  الطلاب اما فق  السعودي   الطلاب على السعودية الجامعا  في التعلي  يقصر المملكة في التعلي 
 قل لاة وهاى المانح خالا  ما  الا الساعودية امعا بالج الالتحا  له  يح  لا ف نه  أخرى  لجنسيا  ينتمون 
 ادراكهااا  لمقارناااة الطااالاب هاااءلا  مااا  مناسااابة ع نااا  علاااى الحصاااو  للباحااا  يمكااا  لا بح ااا  جااادا العااادد

     .السعودي   الطلاب إدراك مع للشر ا  الاجتماعية للمسلولية
 

  الخلاصة -11

 القياام الامر تطل  ولو حتى الربح زيادة حون لسع ها نتيجة العملاقة الشر ا  م  ك  ر عدد انهيار أدى
 الشر ا  هذه ف ها تعم  كان  التي للمجتمعا  ك  رة مشاك  م  علي  ترت  وما أخلايية غ ر بتصرفا 

 كمااا .الشاار ا  تصاارفا  فااي الأخلاييااة الجواناا  علااى المجتمااع فااي المختل ااة الأطااراف تر  ااز زيااادة الااى
 البحاا  فااي شاا وعا الموضااوعا  أكثاار ماا  الشاار ا  تصاارفا و  قاارارا  فااي الأخلاييااة الجواناا  أصاابح 
 فياا  تعماا  الااذى المجتمااع فااي المصااالح أصااحاب رضااا بااا  فقااد هنااا وماا  .الأخ اارة الساانوا  فااي العلمااى
 يحات  الاذى الامار المساتق   فاي وبقاؤهاا ربح تهاا ثا  وما  وقراراتهاا الشار ة أدا  على مءثرا عاملا الشر ة
 التر  ااز وهااى الشاار ة لأهااداف الضاايقة النظاارة علااى فقاا  التر  ااز ماا  و التحاا الشاار ا  هااذه مااديري  علااى
  وهاى وشامولا اتسااعا الأكثار النظرة على التر  ز الى Stockholders  الأسه  حمل  رضا تحق   على

 فاي الأخلايياة الابعااد مراعااة خالا  ما   Stakeholders المجتماع فاي المصاالح أصحاب رضا تحق  
 الدراسااا  ان غ اار . الاجتماعيااة بمساالول تها الاضااطلا  هااو الابعاااد تلاا  رأ  علااىو  وقراراتهااا تصاارفاتها

 عاا  الشاار ا  افصااا  فااي واضااحا ضااع ا هناااك ان أوضااح  السااعودية العربيااة المملكااة فااي تماا  التااي
 الإفصاا  فاي الضاع  هاذا الدراساا  هذه ارجع  وقد المنشورة المالية التقارير في الاجتماعية المسلولية

 هااااذه فااااي المااااديري  معظاااا  لاااادى الاجتماعيااااة المساااالولية ثقافااااة ضااااع  الااااى الاجتماعيااااة وليةالمساااال عاااا 
 هاذا يكاون  فقد لذا المديري ، ثقافة م  ك  ر جز  تكوي  في ش  بلا يساه  الجامعي التعلي  ان .الشر ا 
 تلا  ي بترسا المحاسابة اقساام إهتماام عادم مرجعا  الماديري  لادى الاجتماعياة المسلولية ثقافة في الضع 
 مادى اختباار الدراساة هاذه اساتهدف  ذلا  علاى وبناا ا .الدراساية المقاررا  خالا  م  الطلاب لدى الثقافة
 فاااي المحتملاااون  الماااال ون  الماااديرون  باعتبااااره  الساااعودية الجامعاااا  فاااي المحاسااابة أقساااام طااالاب إدراك

 في الهامة العوام  أحد بارهاب عت للشر ا  الاجتماعية المسلولية لأهمية السعودية الشر ا  في المستق  
 المااانه  علاااى الباحااا  إعتماااد وقاااد .الحاضااار الوقااا  فاااي الشااار ا  لهاااذه المساااتدام والنماااو النجاااا  تحق ااا 

 فااي المحاساابة اقسااام طاالاب ماا  طالاا  94 ماا  مكوناا  ع نااة دراسااة خاالا  وماا  التحل لااى الوصاا ى
 المسااالولية لأهمياااة لابالطااا هاااءلا  ادراك فاااي ضاااع  وجاااود الاااى الدراساااة خلصااا  الساااعودية الجامعاااا 
 خاالا  ماا  الأسااه  لحملااة القيمااة تعظااي  بماادخ  أك اار اهتمامااا الطاالاب اباادى ح اا  للشاار ا  الاجتماعيااة
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 فااي المصااالح لأصااحاب القيااة تعظااي  بماادخ  اهتمااامه  ماا  اكثاار للاسااه  السااويية والقيمااة الأربااا  زيااادة
 تجااااه الاجتماعياااة بمسااالول تها  بالوفاااا الشااار ة إضاااطلا  خااالا  مااا  الشااار ة فيااا  تعمااا  الاااذى المجتماااع
 الضاع  ي سار ان يمكا  الاذى الامار وهاو ، الشار ة هاذه فيا  تعم  الذى المجتمع في المختل ة الأطراف
 نتيجااة السااعودية للشاار ا  المنشااورة الماليااة التقااارير فااي الاجتماعيااة المساالولية عاا  الإفصااا  فااي الشااديد
  الشر ا  هذه في يرون المد أغل  لدى الاجتماعية المسلولية ثقافة ضع 
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 الملاحق

 قائمة الأهداف الرئيسية للشر ة

 ماا  الأهااداف هاذه ماا  هاادف كا  أهميااة ماادى بتحدياد التكاارم فضاالا لتحقيقهاا، الشاار ة تسااعى ان يمكا  التااي فالأهاادا ما  مجموعااة اليا 
  الشخصية نظرك وجهة

 سل  ليكر  الهدف
 الالتزام بالأنظمة والتشريعا  المعمو  بها في الدولة حتى وان  ان ذل  مكل ا للشر ة -1
 يية والقي  السائدة في المجتمعإتسا  رؤية ورسالة الشر ة مع المعاي ر الأخلا -2
 تقدي  منتجا  وخدما  للعملا  بجودة عالية -3
 ضمان حقو  العملا  عند تعرضه  للضرر بس   المنتجا  أو الخدما  التي تقدمها الشر ة -4
دعاا  الأنشااطة التااي تساااه  فااي تنميااة وتطااوير المجتمااع الااذى تعماا  فياا  الشاار ة سااوا  أنشااطة   -5

 ضية، ترف هي  أو غ رهاقافي ، رياخ رية، ث
المسااااهمة فاااي حااا  المشااااك  والتخفياااف مااا  الاضااارار التاااي تحااا  باااالمجتمع الاااذى تعمااا  فيااا   -6

 الشر ة أثنا  الازما 
 تحق   الاستقرار الويي ي للعامل   وتحس   ب لة العم  داخ  الشر ة  -7
 الاستثمار في تدري  وتطوير مهارا  وقدرا  العامل   بالشر ة  -8
   على تخفي  الاثار ال  لية الضارة والناتجة ع  ممارسة الشر ة لأعمالهاالعم -9

العما  علاى تطاوير العملياا  الإنتاجياة بماا يزياد ما    اا ه اساتخدام الماوارد المتاحاة فاي ال  لاة  -11
 مواد خام، طاقة، مياه، ... ال ()

 السو   العم  على زيادة القدرة التنافسية للشر ة وزياده حص  الشر ة في -11
تعظااي  العوائااد التااي يحصاا  عل هااا حملاا  الأسااه  فااي الشاار ة ماا  خاالا  زيااادة الأربااا  وأسااعار  -12

 أسه  الشر ة في السو  

، غ ااااااار هاااااااام تماماااااااا) 
، محاياااااااد، غ ااااااار هاااااااام

 (هام تماما، هام
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ABSTRACT 

This study aims to test the perception of accounting departments' 

students in Saudi universities as potential future financial managers in 

Saudi corporations of the importance of corporate social responsibility 

as one of the important factors in achieving the sustainable success and 

growth of these corporations. The researcher has relied on the 

descriptive analytical approach. By testing a sample of 94 students of 

accounting departments in Saudi universities, the study found that there 

was a weakness in these students' perceptions of the importance of 

corporate social responsibility. Students are more interested in 

maximizing value for shareholders through increasing profits and market 

value than interest in maximizing value for stakeholders in the 

community in which the company operates. This can explain the very 

weak disclosure of social responsibility in the published financial reports 

of Saudi corporation due to the weak culture of social responsibility of 

most managers in these corporations. 
 

Key Words: Social responsibility, Accounting students, Financial 
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