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ص    :م

وفتاة امرأة مليون نصف من أك أن الدولية حصائيات العقابيةتقدر بالمؤسسات يتواجدن

يمثل ما و و ن، بال ا عل وحكم ت أدي أو المحاكمة قبل محتجزة إما العالم، أنحاء جميع

ن ب ما و2سبة العالم٪9 ناء ال من و ٪ التأكيد، يمكن ن، س ا ن ب الفوارق مراعاة مع

ظروف وتوف مناسبة قة بطر ينات ال مع التعامل يتم أن حسبع ن ال من مقبولة

خاصة بصفة ناء وال عامة بصفة سان وحقوق ي سا الدو القانون من ل مبادئ

أخص بصفة ينة ال المرأة لمعاملة .وحقوق الدنيا النموذجية المتحدة مم قواعد سري

عن د يز ما قبل ا ن ت رغم ا أ إلا ، تمي دون ناء ال افة ع ناء تولس50ال لم نة،

ساء ال أعداد ادة ز ومع ساء، بال اصة ا المحددة بالاحتياجات تمام من ا ال القدر

معاملة تنظم أن يجب ال عتبارات توضيح إ اجة ا باتت فقد العالم أنحاء ينات   ال
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قبل ذي من أك ة م مية أ سب تك ينات ال ساء الطبيعة،ال أن فيھ شك لا  ومما

ما و و ينة، ك ا وظروف تتلاءم ال النصوص عض ا ل تفرد أن أوجبت قد للمرأة اصة ا

العقابية ا عا شر الدول من الكث ا نّ ت ال الدولية تفاقيات من العديد تناولتھ

ا و   .وأنظمة

المفتاحية لمات ن :ال ينات-ال ال ساء الدولية-ال  .تفاقيات
  

Abstract:  
International statistics estimate that more than half a million women 
and girls are in penal institutions around the world, either detained 
before or convicted and sentenced to imprisonment, which accounts 
for between 2% and 9% of the world's prisoners,with gender 
sensitivity, it can be emphasized that women prisoners are dealt with 
in an appropriate manner and are provided with acceptable conditions 
of imprisonment in accordance with the principles both international 
humanitarian law and human rights in general and prisoners in 
particular and the rights of women prisoners in particular. 
The United Nations Standard Minimum Rules for the treatment of 
prisoners apply to all prisoners without discrimination, but even 
though they were adopted more than 50 years ago, they did not take 
the destiny sufficient attention to the specific needs of women, and 
with the increase in the number of women prisoners worldwide, the 
need for Clarifying the considerations that must govern the treatment 
of women prisoners is more urgent than ever.There is no doubt that 
the special nature of women has made it obligatory for them to have 
some provisions that fit their circumstances as prisoners, which is the 
many international conventions adopted by many States in their penal 
legislation and prison regulations.  
Key words: Prison-women-international conventions    

   :مقدمة

النموذجية المتحدة مم قواعد ،سري تمي دون ناء ال افة ع ناء ال لمعاملة الدنيا

عن د يز ما قبل ا ن ت رغم ا أ بالاحتياجات50إلا تمام من ا ال القدر تول ،لم سنة

باتت فقد العالم، أنحاء ينات ال ساء ال أعداد ادة ز ومع ساء، بال اصة ا المحددة

يجب ال عتبارات توضيح إ اجة ميةا أ سب تك ينات ال ساء ال معاملة تنظم أن

قبل ذي من أك ة  1.م
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ال النصوص عض ا ل تفرد أن أوجبت قد للمرأة اصة ا الطبيعة ان فيھ شك لا ومما

من الكث ا ن ت ال الدولية تفاقيات من العديد تناولتھ ما و و ينة، ك ا وظروف تتلاءم

العقا ا عا شر االدول و وأنظمة   .بية

طبيعة لأن العدل تحقيق ع لا العقابية المعاملة الرجل مع ينة ال المرأة مساواة إن

المعاملة المساواة وحقيقة لب و ذا و خاصة معاملة ستوجب و تفرض اصة ا   .المرأة

أك بل ساو، م ل ش اص جميع معاملة تتم أن يتطلب لا المساواة وم أنفمف ذلك من

بدلا الظلم عميق م سا سوف واحدة قة بطر ة ساو م غ مواقف اص أ معاملة

عليھ القضاء  2.من

تطرح نا اليةومن نظمة:التاليةش ا ف بما القضائية نظمة و الدولية المواثيق أن ل

والنفسية؟ يولوجية الف ا وخصوصي تتما ينة ال للمرأة خاصة معاملة كفلت   العقابية

أدناه طة ا ة المو العناصر باعتماد الية ش ع جابة   : حاولنا

الم: أولا أو ينات ال ساء لل خاصة معاملة  حتجزات؟لماذا

العقابية؟: ثانيا المعاملة قواعد توجّھ  لمن

ينات: ثالثا ال ساء لل العقابية للمعاملة ي القانو  .ساس

عا ينة: را ال للمرأة العقابية المعاملة   .مضمون

ينات؟: أولا  ال ساء بال خاصة معاملة  لماذا

ن - ال ذلك بما ي القضا النظام مع ساء ال ة تجر الرجالإن عن تختلف ة تجر

ساء ال أن من بالرغم و اصة، ا ساء ال حاجيات مع ناسب ت أن يجب ف ، كب ل ش

ساو م ل ش والمرافق دمات ا ع يحصلن أن يجب أنھ إلا ون ال نزلاء من أقلية ل   .ش

   تتصل دولية معاي وفق والمحتجزات ينات ال ساء ال لمعاملة قواعد توف وجوب

احتياجاتب لملائمة ستجيب القواعد ذه أن بحيث المرأة، وخصوصية ة الوا الاعتبارات

غ التداب المتضمنة طوكيو قواعد تكملة خلال من فعلا تم ما و و ينات ال ساء ال

ة بمعاملة حتجاز تتعلق قواعد إعداد خلال من ناء ال لمعاملة الدنيا النموذجية والقواعد

ال ساء لاال القواعد ذه القانون، يخالفن ي اللوا ساء ال ن ل المتوفرة والبدائل ينات

ا تكمل بل طوكيو قواعد أو النموذجية القواعد محل  .تحل

   ا تتضم ال المبادئ أساس ع تقوم ا و ، ا ا الدو القانون إ القواعد ذه ند س

الم للأمم المختلفة علانات و علانتفاقيات و سان قوق العال علان مثل تحدة

المرأة ضد العنف ع القضاء ضروب1993شأن من ه وغ التعذيب ضة منا واتفاقية

ينة الم أو سانية اللاأ أو القاسية ة العقو أو  .  1984المعاملة
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 الم ع تنو بھ يقصد و ون ال تخصيص مبدأ من ا أساس المعاملة ذه ستمد ؤسساتكما

الة ا وحدة ا تجمع م عل وم المح من طائفة ل معاملة د بتفر سمح نحو ع ينة : ال

المرتكبة رائم ا نوعية أو جرامية طورة ا أو السن أو س ا عن....إما متفرع مبدأ و و

ي العقا د التفر متطلبات م أ من عد عام   3.مبدأ

توجھ: ثانيا القواعد؟لمن  ذه

قو  حكمإن صدور قبل بل العقابية المؤسسة فقط ا تطبيق يبدأ لا العقابية المعاملة اعد

ة للعقو البديلة ات العقو تطبيق مراكز أيضا تطبق كما للنظر التوقيف مراكز أي دانة

إ ا توج يفرض ا تطبيق فمجال عليھ و ة ر ل  :السالبة

 حتجاز أو للنظر التوقيف   .مراكز

  ون ال  .سلطات

 نائية ا العدالة زة  .أج

 المجتمعية والتداب البديلة ات العقو تنفيذ زة  .أج

للمرأة:  ثالثا العقابية للمعاملة ي القانو   :ساس

المخالفات ساء ال أوضاع مع التعامل خصوصية ع مناسبة من أك المتحدة مم دت شدّ

يف تص مسالة ان بل ا م المؤسساتلقانون لتقييم ساسية ائز الر إحدى ن المساج ع وتوز

بوضعية ا م المتعلقة الدولية بالمعاي ا تقيد خاصة و ا، تطور درجة وتحديد ينة ال

ناء   4.ال

الفصل معيار ان ما م مية غاية مسالة ون ال ناء ال ن ب الفصل : فمسألة

ة العقو جرامية، طورة ا سالسن، ا اـ وم الصادرة....المح المواثيق بھ أوصت ما و و

ا وم الشأن   :ذا

ن   . أ المجرم معاملة و مة ر ا لمنع السادس حول  1980:5المؤتمر قرارا المؤتمر أصدر

ينات ال ساء لل المحددة تتمثل.حتياجات التداب من بمجموعة القرار أو  :وقد

 ل بالمشا قرار يناتوجوب ال ساء بال اصة  .ا

 ا ل الوسائل توف  .وجوب

 مع المساواة قدم ع المجرمات ساء لل ن ال عن كبدائل خدمات و برامج توف وجوب

للقانون  ن المخالف  .الرجال

 مراحل خلال ة ساو وم ة نز بصورة ينات ال ساء ال معاملة لضمان ود ا بذل

وا كم وا والمحاكمة نعتقال  ).التنفيذ(ل

 طفال ورعاية مل ا ينات ال ساء ال ا تواج ال اصة ا ل بالمشا تمام  .إيلاء
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ن  . ب المجرم معاملة و مة ر ا لمنع الثامن و ع السا القرارات: المؤتمر من بمجموعة خرج

ضمن وذلك ينات ال ساء ال شان توصيات ا مجمل دت  : حدّ

 رقم  A/CONF.12/22/REV 1الوثيقة

 رقم نائية06القرار ا العدالة نظام قبل من ساء لل ة ال المعاملة  .شأن

 رقم ساء08القرار ال ضد العنف ع القضاء  .شأن

والعدالة    . ج مة ر ل نا في القرن: إعلان تحديات ة مواج شعار مم: 21ان مؤتمر اعتمده

مة ر ا لمنع العاشر العامةالمتحدة معية ا عليھ ،صادقت ن المجرم سم4ومعاملة د

ي2000 ما  :وتضمّن

 نائية ا العدالة و مة ر ا منع شأن الوطنية اتيجيات س ة  .معا

 للمرأة اصة ا حتياجات إ ند س عم توجھ ذات توصيات  .وضع

 ا بالمسائل المتعلقة ا وسياسا ا عا شر ل الدول الضرورةمراجعة عند ا عديل و نائية

للمرأة منصفة معاملة ضمان أجل من لھ وذلك القانونية، ا نظم مع تتما قة   .بطر

شان  . د المتحدة للأمم العامة معية ا سان"قرار العدل" حقوق إقامة الذي: مجال

سم22اعتمدتھ  :تضمّن2003د

 ا بموضوع ايد الم تمام إ ساءالدعوة ال أطفال ذلك بما ون ال ساء ل

ون  ال  .الموجودات

 المجال ذا ا معا وسبل سية الرئ ل المشا  6.تحديد

المرأة  . ه ضد العنف ال أش جميع ع للقضاء ود ا تكثيف شأن العامة معية ا  7:قرار

العامة معية ا اعتمدتھ سم19الذي دت2006د أكّ خلالھ ومن أن، ع المتحدة مم

إ المرأة عرض إ يف قد أو يف س ا نوع ع قائم عمل أي و المرأة ضد العنف

ذلك وقع سواء ة ر ا من التعسفي رمان ا شمل و نف أو ج أو جسدي ألم أو ضرر

اصة ا أو العامة ياة ا. ا م التوصيات من بمجموعة القرار  :وخرج

 ج المرأةاستعراض ضد تم ال عراف و الممارسات و والسياسات واللوائح ن القوان ميع

المرأة ضد يا تمي أثرا تحدث  .وال

 سان حقوق مجال الدولية بالمبادئ ام ل و  .التقيد

 المرأة ضد العنف إ المفضية لية ي ال سباب ة معا إ ترمي إيجابية تداب  .اتخاذ

 ز ماعز ذلك بما ية، التمي جتماعية والمعاي الممارسات عا ال الوقائية ود ا

خاصة عناية إ يحتجن ي اللوا ساء ال  .يخص

  ون ال للاعتداء التعرض عدم ساء ال  .حق

 سان حقوق ن تحس و النفسية و سدية ا السلامة ق  .ا
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المتح   . و مم مؤتمر وك، بان رقمإعلان نائية11دة ا والعدالة مة ر ا الفقرة: لمنع نص

قليات" ح" م وم ن المستضعف ون ال نزلاء باحتياجات تمام ضرورة ع توصياتھ من

وآمنة منصفة معاملة توف أجل من ساء وال طفال و صلية ان الس و   وفئات سليمة و

ال ع م مساعد و ن للمجرم سانية جديدإ من اجتماعيا يل   8.تأ

 نائية ا للعدالة فعالة و ة نز مؤسسات شاء بإ الدول ام ال إ علان دعا  .كما

 مراكز أو م محاكم غاية إ التوقيف مراكز ن المحتجز ميع سانية المعاملة ضمان

الدولية المعاي مع يتوافق بما  .صلاح

  المعاي كفاية مدى ناءمراجعة وال ون ال بإدارة المتعلقة  .والقواعد

عا ينة: را ال للمرأة العقابية المعاملة   :مضمون

خلال  من أك بلور ت ينة ال للمرأة العقابية المعاملة فإن أعلاه إليھ شارة تمت لما إضافة

ي   :ما

 ناء ال لمعاملة الدنيا النموذجية المتحدة مم منديلا( قواعد نيلسون   9).قواعد

 ة حتجاز غ للتداب الدنيا النموذجية طوكيو(القواعد   10).قواعد

 العامة معية ا اتخذتھ قرار بموجب المرأة ضد العنف ع القضاء شان إعلان

سم  .1993د

 سانية اللاإ أو القاسية ة العقو أو المعاملة ضروب من ه وغ التعذيب ضة منا أواتفاقية

العامة معية ا اتخذتھ قرار بموجب ينة سم10الم  .1984د

 ساء لل ة حتجاز غ التداب و ينات ال ساء ال لمعاملة المتحدة مم قواعد

المتحدة 11المجرمات مم قرار  .2011مارس16بموجب

أجزاء عة أر ع ة خ ذه شتمل   :و

 فئا جميع ع تطبق ام وناتأح الم ساء ال ن ف بمن ن حر من المحرومات ساء ال ت

ساء ال وكذا المدانات ساء ال أو د يحاكمن لم ي اللا ساء ال أو مدنية أو جنائية قضايا

إصلاحية تداب أو أمنية لتداب يخضعن ي  .اللوا

 يات جن ساء وال القاصرات مثل خاصة فئات ع سري ام  .أح

  ّتنظ ام والأح المجرمات والفتيات ساء ال ع ة حتجاز غ والتداب ات العقو تطبيق م

المحاكمة ن ر حتجاز و عتقال قواعد  .شمل

 وتبادل العام الو مستوى ورفع والتقييم طط ا وإعداد بحاث بإجراء تتعلق ام أح

وانطلاق ـ المجرمات ساء ال فئات جميع ع سري و المرأةالمعلومات حقوق قسمنا ا م ا

إ ينة  :ال

ن-1 ال دخول عند   المعاملة
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ن-2 ال التواجد أثناء   .المعاملة

ن -1 ال دخول عند  : المعاملة

يتعارض لا و ف ، ي تمي أنھ إليھ ينظر لا خاصة بمعاملة ينة ال أو المحتجزة المرأة إفراد إن

القاعدة الدنيا6مع النموذجية القواعد ةمن المم لاحتياجات ا فرض بل ناء، ال لمعاملة

ساء بال اصة   .ا

 ن ال دخول قبل المرأة  :حقوق

فالمرأة ن–وعليھ ال دخول وتتمثل-عند قوق ا ببعض   :تحظى

 ا بذو للاتصال يلات س ال  .توف

 ية أجن المرأة انت إن ا قنصلي بممث للاتصال يلات س ال  .توف

 ي القانونيةتلقّ شارات س ع صول ا حول  .المعلومات

 أنظمتھ و ن ال قواعد من ا  .تمكي

 قبل ة قص ة لف ن أطفال رعاية عن المسؤولية ن يتول ي اللا ساء ال احتجاز عليق

للطفل سبة بال بات ت ال لاتخاذ ن ال ن   12.دخول

لأول ن ال ا دخول عند بالمرأة تمام ب الس إذاولعل خاصة بحساسية شعر ا أ لة و

ن بأنفس أذى ق ت ساء ال أن ت أثب الدراسات فبعض ي، متد ثقا مستوى ذات أو  انت

اورد مؤسسة ت أثب فقد ن، ال ا دخول عقب ال و ة الف خلال نتحار ع تقدمن

ات العقو نظام أن 13لإصلاح ا يقدمون%50إحصاءا ناء ال ونمن نتحار ع

و الليلة مراكز أن الباحثون ش و ن، ال م دخول من ول ر الش خلال المتحدة المملكة

ياة ا من نتقال يل س ساعدت المتحدة المملكة ون ال من عدد ت ش أ ال

داخلھ ياة ا إ ن ال   .خارج

مؤسسة ا أجر ال بحاث ش ا" داور "و ف ليم خصصت ال والوحدات جنحة إ

الـ دد ا ناء ال م48جميع إقدام دون يلولة ا ع ساعد وال ، ن ال و ساعة

يتعرضن ي اللا ينات ال ساء لل سبة بال خاصة مية أ المرافق ذه وتحتل نتحار ع

ن إيداع من و يام سيما ولا نف نلضغط   14.ال

وإعداد ناء ال لاستقبال منطقة تخصيص مية أ ع العالمية، ة ال منظمة دت أكّ كما

حول معلومات ي وتلقّ م أسر مع التواصل جراءات ذه تكفل بذلك، اصة ا جراءات

ن ال  15نظام

 ة العقو تطبيق ا: تأجيل حديثة أو امل ا للمرأة سبة بال ة العقو تأجيل علة لوضعترجع

ن ب لس   :وذلك
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 ة العقو صية مبدأ غ: تطبيق فمن مة ر ا اب ارت يد لھ س ل ن ن ا أن طالما

أمھ مع عليھ ة العقو تطبيق  .المنصف

 ن ن ا حق ضرر :حماية لأي التعرض من لصيانتھ الوضعية،وذلك عات شر فال

ا أ إلا وجوازه التأجيل وجوب ن ب المجال ذا واختلفت و للتأجيل، الدا اتفقت

حديث الطفل أو ن ن ل أذى أو ضرر حصول التنفيذ ب س لا ح سانية عتبارات

ا عل وم المح المرأة ا عل ون ت ال سدي ا الضعف حالة عن فضلا   .16الولادة،

السالبة ة العقو لتأجيل با س رضاع أو مل ا اعتبار عدم فق اتجاه يرى ة،كما ر ل

من سواء العقابية المؤسسة داخل ا بمعامل خاص نامج ل ا بإخضاع ذلك عن واستعاضت

رقم القاعدة جاء لما تطبيقا ذلك و بالأشغال ليف الت أو الطبية الرعاية أو ية ال الناحية

ع23 نصت ال ناء ال لمعاملة الدنيا النموذجية القواعد توجد:" من أن يجب

يجبمؤسسا و عده و الوضع قبل ن لرعاي ضروري و ما ل ب زة مجّ خاصة أماكن ساء ال ت

ولد وإذا المؤسسة، خارج شفى المس الوضع عملية لإتمام التداب اتخاذ عمليا المستطاع قدر

الميلاد ادة ش ذلك ذكر عدم يجب المؤسسة داخل   17....."الطفل

 حتجاز النموذ :أماكن القواعد فصلتنص يجب أنھ ع ناء ال لمعاملة الدنيا جية

إناث موظفات ن بمراقب تقوم وأن ور الذ ناء ال عن ينات وجوب.ال ع تنص كما

ا عد و الولادة قبل والعلاج للرعاية خاص سكن للسكن.توف معينة بمعاي تو كما

الفراش و س والملا صية ال  .والنظافة

المر  تواصل يل س أجل ا،ومن ل م من بة قر ون ت أن حتجاز أماكن ض يف ا ل أ مع أة

للقاعدة امتداد عد ذا و جتما يل التأ إعادة أماكن من القواعد80و79أو من

ة لقلّ وذلك دائما، ق ا ذا ساء ال تحظى لا عمليا أنھ إلا ناء، ال لمعاملة الدنيا النموذجية

ل المخصصة نية ال كذلكالمراكز عد لا فإنھ ينات ل م من بة قر انت فإن ساء ل

ات أخر ينات ل سبة   18بال

ن يتم ساء ال أن إ تؤدي بحيث ساء، لل المخصصة ون ال قلة عقبة وأك

طفال و ساء لل محنة أك و ن وأسر المحلية ن مجتمعا عن عيدة  .أماكن

ت ساء بال اصة ا ون ال أن رائمكما ا نوعية حسب د تفر دون ينات ال ل ضم

للرجال سبة بال عليھ ال ا و ما عكس ع ا   .وخطور

يجب أنھ ع للمجرمات ة حتجاز غ والتداب ينات ال لمعاملة وك بان قواعد نصت كما

حر  ا ف د تقيّ لا إيواء أماكن عقلية ية رعاية إ يحتجن ي اللا ساء ال ونإيداع و ن ك

المناسب العلاج ن تلق و لھ ممكن حد ى أد منية جراءات مستوى ا   19ف
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 ن ال دخول عند الط من :الفحص ن ال دخول عند ينات ال ساء ال ستفيد

شامل ط  :شمل 20فحص

 سية ا الممارسة عن المتنقلة  .مراض

 حالات تحديد من ينات ال ساء لل نجابية ة اال وغ والولادات مل  ...ا

 ن ال ا دخول قبل المرأة ا ل عرضت قد ون ت ال سية ا  .عتداءات

 القانونية شارات س تقديم و فعلا ذلك ت ث إذا القضائية الدعوى الس من ا تمكي

ا   21ل

 القاعدة عليھ نصت ما و و الط السر ع فاظ ا ق وك8ا بان قواعد  .ن

 قضتتمك ما و و ا ل طفل برفقة ينة ال المرأة انت إذا الط الفحص من الطفل ن

رقم القاعدة وك9بھ بان قواعد  .من

  تدل إشارات أي ع الوقوف أجل من ا ضرور عت ن ال دخول عند الط والفحص

تتعرض لما وذلك حتجاز و للنظر التوقيف ات ف خلال والتعذيب المعاملة سوء ساءع ال لھ

اف-غالبا– ع ع ن إجبار غية سية ج أو جسدية اعتداءات  .من

العقابية  .2 المؤسسة التواجد أثناء  : المعاملة

ية  . أ ـــــ ال الوقايـــــة ـــــ ـــــق القاعـــــدة: ا المـــــرأة10شـــــ حـــــق مـــــن أن ـــــ إ وك بـــــان قواعـــــد مـــــن

ا لفحص ممرضة أو بة طب طلب ينة  .ال

أثناء فإنھ ذلك من الظروفوأك حالة ماعدا ينة ال بالمرأة ب الطب ينفرد الط الفحص

نفسھ ب الطب من طلب و أمنية لأسباب أو نائية ح 22ست الطبية الفحوص فإن ذلك ورغم

و ة والسر صوصية ا المرأة حق يبقى الط ق الفر مع ن ال موظفي تواجد حالة

مكفول  تواجد. الكرامة ب س قد ألمالما ا وعلاج ينة ال المرأة فحص أثناء ن ال موظفي

ا   23كب

تخصص بحيث ينة، ال للمرأة مكفولة أيضا ف والنفسية العقلية ة لل سبة بال أما

ل ل ا خدما وتقدم ا ل تتعرض ال الصدمات ي غطّ للمرأة والعق النف يل للتأ برامج

للاكتئا عرضة أك المرأة لأن وذلك اينة انفصال ب س ن ال دخول أثناء الرجل من ب

ب تدر وجب نا من ، ا أطفال رعاية عن سية الرئ المسؤولية تتو ا لأ وكذا ا أسر عن

ن لاحتياجا ستجابة و ساء ال منھ ي عا الذي النف الضغط إدراك ع ن ال موظفي

المناسب، ل ابالش المادة ا أساس القاعدة ذه شأنوتجد المتحدة مم إعلان من عة لرا

العامة معية ا قبل من اعتمد والذي ا، م ط الفقرة وذلك المرأة ضد العنف ع القضاء

ا قرار بموجب المتحدة سم 20المؤرخ48/104للأمم الوقاية. 1993د ق ا بع و

ل نظرا الغسيل ومرافق ية ال المرافق توف وجوب ية للمرأةال يولوجية الف صوصية
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ينة الم أو سانية اللاإ ة العقو أو والمعاملة التعذيب لمنع ية ور نة ال ت اعت ذلك من عد وأ

ينة الم المعاملة ضروب من عت ات الضرور ذه توف التقص   24أن

من   . ب و السلامة ق ي: ا ما خلال من ق ا ذا  :يتجسد

  ش مناسبامن: التفت با تدر ن تلقّ موظفات قبل من إجراؤه و ش التفت إجراء و 25مبادئ

لآثاره نظرا سدي ا الم خلال من اليدوي سدي ا ش للتفت بديلة أساليب إعداد كذلك

القاعدة بھ قضت ما و و نصت20النفسية فقط وك بان قواعد ست ول وك، بان قواعد من

الدو د الع إن بل ق ا ذا بموجبع كفلھ أيضا السياسية و المدنية قوق با اص ا

رقم17المادة ا عليق سان حقوق نة أن كما ش16منھ، التفت أنھ إ أشارت

يتفق بأسلوب ش التفت ذا إجراء تكفل فعّالة تداب ناك ون ت أن ب ي ي والبد ال

بألاّ  ذلك و شھ تفت يجري الذي ص ال كرامة منمع اص أ بواسطة إلا ش التفت يجري

س ا ش. نفس للتفت ضوع ا من بالإذلال شعرن قد ن لأ ساء لل سبة بال أدق مر و

ناك يكن مالم الداخ سدي ا ش للتفت ساء ال إخضاع يجوز لا لذلك اليدوي سدي ا

ذلك ستد ير   .ت

  والعقاب القاعدة: نضباط نت قواعد22است اتمن م و وامل ا ساء ال وك بان

ة عقو من ن ن است ،كما التأدي العزل و نفرادي س ا من اضنات ا ساء وال المرضعات

ن ل بأ تصال من قدم 26المنع ع ا ل الزوج ارة ز ا حق من ينة ال المرأة أن العام صل و

الرجل مع ا 27المساواة إذا ودية ئة ب ارات الز بھوتتم قضت ما و و الطفل و م ن ب نت

آثارا28المادة يخلف طفال مع لاسيما سرة مع التواصل حظر لأن وك،ونظرا بان قواعد من

ظر ا ذا فرض تجنب ب ي لذا للأطفال، إضافة ينات ال ساء لل النفسية ة ال   28ع

 ة ر ا تقييد المادتان :أدوات النم34و33تفرض القواعد لمعاملةمن الدنيا وذجية

استخدام ع صارمة قيودا ناء ذاال ف ناء، لل سبة بال ديدة ا ة ر ا تقييد أدوات

خاصة وسائلھ إ ووصولا أسبابھ من انطلاقا وموضوعية لية ش لضوابط يخضع التقييد

بھ سّ قد لما مخاض بآلام تمر انت إذا خاصة ية ال ن ال تبعا ساء لل سبة التقييدبال

التعذيب لمنع ية ور نة ال كفلتھ ما و و ن ن ل أو للمرأة الولادة أثناء مضاعفات 1989من

سانية اللاإ المعاملة قبيل من تھ واعت ة، للبتّ مقبولة غ ممارسة التقييد أن ت اعت بحيث

العقابية المؤسسة داخل من لضمان للتقييد بدائل إيجاد جب و ينة،  . والم

اتمة   : ا

إ ا وضع ال المبادئ خلال من فعلا س الدولية المواثيق فإن المقدم العرض خلال من

عن التمي ذا أن ع مناسبة من أك ت وأ ينة ال للمرأة ة متم معاملة تخصيص
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اصة ا الطبيعة فرضتھ لأنھ ناء ال للمعاملة المتحدة مم بقواعد يمس لا للمرأةالرجل

والبدنية النفسية الناحية من ينة   .ال

التالية النتائج إ البحثية الورقة ذه خلال من توصلنا   :وقد

 العقابية للمؤسسة ا دخول قبل للمرأة خاصة معاملة  .تخصيص

 للنظر والتوقيف حتجاز أماكن من يبدأ المرأة  .حماية

 عرض حالة القانونية شارات س المرأة نوعھحق ان ما م لاعتداء  .ا

 العقابية المؤسسة ا دخول قبل الطبية الفحوصات من المرأة ن  .تمك

 للضرورة جعلھ بل الرجل، ش تفت من صرامة أك وقيود لضوابط يخضع ش التفت

 .القصوى 

 ينة ال أمھ حماية من انطلاقا المحضون الطفل  .حماية

 عض للمرأة سبة بال التقييد أدوات الاتتخفيف  .ا

 ا وطفل ينة ال للام ية ال الرعاية التطبيق وصعبة ة نظر قوق ا  .عض

 انيات للإم بالنظر خاصة عمليا التطبيق صعبة ا لك محتواه غنية تفاقيات و المواثيق

الدول  عض   .المتاحة

 الم حيث من س و المجال ذا السباقة سلامية عة الشر عت أنھ الكما بادئ

لا طأ وا ا، يرشد لمن تحتاج مخطئة سانة إ ا و من انطلاقا وذلك ينة ال للمرأة ا أقرّ

من منبوذة سانة إ ا عت ال الوضعية عات شر ال ،عكس سانة كإ ا صف من ا يجرّد

للقانون  مخالفة ا سمي بدل مجرمة بمرأة ا سمي خلال من ح   .المجتمع

الدول وذلكالمواثيق فقط ة خ ونة ينة ال للمرأة العقابية بالمعاملة تم أصبحت ية

العقابية تمبالمعاملة أصبح بحيث ، ن المجرم ومعاملة مة ر ا لمنع ول المؤتمر من انطلاقا

اجتماعيا إدماجھ وإعادة يلھ تأ بل ي ا با ذى اق إ ست ل ة العقو من دف ال  .واعت

الشأنوعليھ ذا القرار اب أ إ تصل ا لعل التوصيات عض وضع ارتأينا   :فقد

 ن ذو من ا قر لتحقيق ساء بال اصة ا العقابية المؤسسات عدد ادة  .ز

 جرامية طورة ا أساس ع ساء بال اصة ا العقابية المؤسسات داخل يف التص اعتماد

ونات الم ساء ال اختلاط المعقول غ قضايافمن ب س ونات م مع ية مدنّ لقضايا

الفصل عدم ونتائج تداعيات إ بالنظر مقبولا عذرا المادية انيات م قلة ون ي ولا جنائية،

ن  .بي

 ن ال موظفي تجاه ية التأدي زاءات ا ا تدعيم و رقابية بآليات ا د وتزو زة أج وضع

المرأة معاملة تحكم ال بالمبادئ خلال يجة ينةن  .ال
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 ا سك عن العقابية المؤسسة عد حالة ا وأسر ينة ال المرأة ن ب للتواصل بدائل إيجاد

التكنولوجية ا وتطبيقا ديثة ا تصال وسائل مثل مثلا:العائ ايب  .الس

 ساء ال بات لمتطلّ ستجيب ذكية ا ام ب حتجاز أماكن غرار ع العقابية المؤسسة تدعيم

حديثا ة زائر ا ة التجر غرار ع ينات  . ال

 
والمراجع وامش   :ال
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