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   Dealing with research and our paper this problematic between two variables are entrepreneurship, 
unemployment, so when you consider that entrepreneurship is economic development policy is based on 
the framing of activities of individuals and even creative ideas among small enterprises and medium that 
will diversify the economy and Chjsa competition which is reflected on the quality of this the one hand 
and on the other hand, unemployment, which adversely affect the economies of the countries and is an 
indicator on the level of development in these countries and therefore entrepreneurial policy emerged 
development policy or strengthening of the economy in many ways, and perhaps unemployment and 
through the provision of jobs, which contributes to the reduction of unemployment, and we would like to 
shed light on the reality entrepreneurship and unemployment in Algeria, and how they contribute to 
entrepreneurship policy in Algeria to reduce unemployment 
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	وفي الأخير ومن العرض السابق نستنتج أن المقاولاتية في الجزائر هي توجه واستراتيجية انتهجتها الحكومة الجزائرية في اطار التنويع الاقتصادي وخلق مناصب شغل جديدة خاصة للشباب البطال وحاملي الشهادات، حيث حاولت مواكبة التغيرات الحاصلة على المستوى الدولي أو على المستوى الداخلي، كما بينت الارقام ان هناك اضافة لسوق الشغل من خلال المؤسسات الصغيرة والمتوسطة ، لكن تبقى غير كافية.
	ومن بين الأسباب التي الأسباب التي أدت إلى هذا الوضع ، أولا الثقافة المقاولاتية التي تكافح لإيجاد مكان لها في المجتمع فالمقاول لا ينظر له دائما بإيجابية، بيئة أعمال جد معقدة يطغى عليها الفساد والبيروقراطية وطول مدة الإجراءات وغياب المنافسة الشريفة، بالإضافة عدم فعالية نظام التعليم وافتقار حاملي المشاريع إلى التكوين الجيد في الأساسيات المقاولاتية (مثل المحاسبة أو الإدارة).
	في الأخير، فإن القيود الحالية والتطورات الاقتصادية والسياسية، وتشجيع التفكير في إشكالية المقاولاتية في الجزائر، تحتم على أصحاب القرار إعادة النظر في السياسة المنتهجة لتطوير المقاولاتية في الجزائر.

