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Résumer: Cette recherche vise à faire la lumière sur la notion de performance des entreprises en 

se concentrant sur un secteur particulier des entreprises, le secteur de la petites  et moyennes 

entreprises, du point de vue économétriques, pour déterminer les méthodes statistiques 

appropriées, qui permet de mieux mesure la performance et définir les indicateurs les plus 

importants qui améliore la performance des PME. Après l’approfondissement théorique de la 

notion du performance et de ses divers aspects (définitions, types, dimensions, composants, 

mesure). Et en prenant comme base théorique la méthodologie BALANCED SCORECARD 

pour mesurer la performance, qui est le meilleurs modèles pointent le côté théorique de mesure 

du performance à la réalité en termes d'application. Et après avoir les particularités de secteur des 

PME et son réalité vis a vis l'économie algérienne, certains indicateurs qui identifiant et mesurant 

leur performance son exclus. Et on a concentré dans ce travail sur la méthode moderne dans 

l'estimation des modèles similaires au modèle en cours d'examen, qui est le modèle de régression 

des moindres carrés partielle (Partial Least Squares), pars que il existe une large consensus entre 

les cas de l'utilisation de ce modèle (PLS) et les mérites de apparentée l'étude des différents 

aspects. 

Mots clés: la performance, mesure du performance, Balanced Scorecard, Petits et Moyenne 

Entreprises, moindres carrés partielles. 
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