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Abstract : 
 

The aim of this study is to know the 
qualifications necessary for the 

students of the Institute of Science 
and techniques of physical and sports 

activities and their relation to 
practical education to improve  the 

standard of education and the 
development of the educational  

process and the relationship between 
the teaching skills of (Lesson 
Planning - Implementation- 
Evaluation) education process  
Which is considered as produvtive 
field upon which the student teacher 
academically and professionally to 
be prepared and the real field to 
employ the student skills in practice, 
Or there are other teaching 
qualifications  student teacher needs 
them in the teaching process ?. 

 : الملخص

 

الهدف من هذه الدراسة هو معرفة       

كفایات التدریس اللازمة لطلبة معهد علوم 

وتقنیات النشاطات البدنیة والریاضیة وعلاقتها 

بالتربیة العملیة من أجل تحسین والإرتقاء 

بمستوى التعلیم وتطویر العملیة التعلیمیة ككل 

والعلاقة التي تربط هذه الكفایات التدریسیة من 

تقویم ) بالتربیة –تنفیذ –(تخطیط للدرس 

العملیة التي تعتبر المجال الخصب الذي یبنى 

علیه إعداد الطالب الأستاذ أكادیمیا ومهنیا، 

والمیدان الحقیقي لتوظیف الطالب مهاراته 

ومكتسباته المعرفیة بالممارسة العملیة أم هناك 

كفایات تدریسیة أخرى تتداخل في بعضها 

اذ في عملیة البعض ویحتاجها الطالب الأست

 التدریس ؟ .
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  مقدمة :

من القضایا المهمة التي تتلقى اهتماما متزایدا خاصة في الأوساط التربویة  الأستاذتكوین تعد عملیة 

في العالم العربي ،حیث أحیطت هذه القضیة بقدر كبیر من الاهتمام یرجع بالدرجة الأولى إلى الدور 

شرط  تاذالأسمبررا لأن كفاءة  بتكوین الأستاذفي المجتمع .ویبدو هذا الاهتمام الأستاذ الذي یقوم به 

المعلمین ممثلة بالجامعات  تكوین،وعلى ذلك تهتم مؤسسات أساسي ومهم للنهوض بالعملیة التعلیمیة

في الجوانب المعرفیة لتحقیق الأهداف التربویة المتمثلة  ستاذوتأهیل الأ تكوینوالكلیات والمعاهد ب

التكوین ذي تلقاه .وفي سیاق ال تكوینفي عمله یعتمد على نوع ال ستاذوالأدائیة والسلوكیة فنجاح الأ

وتزویده بالكفایات اللازمة تعد الكفایات التدریسیة أحد المؤشرات الرئیسیة التي یمكن ستاذ الجید للأ

من تحقیق الأهداف التربویة المنشودة وتبلیغ رسالته التربویة ستاذ من خلالها تحدید مدى تمكن الأ

.لذا أصبح  ساتذةوتأهیل الطلبة الأ تكوینج على أكمل وجه لذلك حضیت بأهمیة بالغة في برام

من أجل قیامهم بالتدریس وتحقیقهم  ساتذةضروریا تحدید الكفایات التدریسیة اللازمة للطلبة الأ

في معهد علوم وتقنیات النشاطات  تكوینهمالأهداف المنشودة وتضمین تلك الكفایات في برامج 

تدریسیة اللازمة لا یتحقق فقط بالإعداد أو التكوین ، إلا أن تحدید الكفایات الالبدنیة والریاضیة

النظري بل یتعداه ویتطلب تطبیقا وممارسة فعلیة على أرض الواقع وهذا ماسنحاول مناقشته في هذه 

  الدراسة .

  وأهمیتها : إشكالیة الدراسة

اتضح لنا مراجع وأبحاث ودراسات في هذا الموضوع من  في هذه الدراسة اعتمدتالبحث التي عملیة 

أن مصطلح الكفایات من المصطلحات الحدیثة التي أدخلت إلى القاموس التربوي وبالتالي فإن 

. كما أشارت العدید من الدراسات )1(مفهومها لازال مستعصیا على الغالبیة العظمى من أسرة التعلیم

تمثلة أساسا في تحقیق مؤسسات التعلیم العالي من كلیات ومعاهد أهدافها الم اخفاقالعربیة إلى 

وجود علاقة كبیرة بین نقص إطارات وكوادر مكتسبة للمهارات التي یتطلبها العمل المیداني و  تكوین

مضمون الإعداد المتمثل في البرامج الدراسیة والمعمول بها حالیا وبین الممارسة الفعلیة في المیدان 

رسة التدریس وترجمة الجوانب المعرفیة الذي تمثله التربیة العملیة التي من خلالها یمكن للطالب مما

من خلالها یمكنه معرفة الكفایات اللازمة للتدریس  ستاذإلى أداء تدریسي ،بل إن الطالب الأ

والمهارات المتوافرة لدیه ومن أهداف التربیة العملیة تعریف الطالب بماهیة الجانب المهني التربوي 

بل أنها تعد  الأستاذللانتقال من دور الطالب إلى دور  ومتطلباته وأدواره ومسؤولیاته وتهیئة الطالب

اختبارا حقیقیا لمعرفة مدى فاعلیة المساقات النظریة وكذلك الأكادیمیة كونها المعیار الذي من خلاله 

أو فشلها.أما المدة الزمنیة اللازمة للتربیة العملیة فقد  تكوین الأساتذةیمكن الحكم على نجاح عملیة 
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،كما  تكوین الأساتذةات التربویة اهتمامها إلى زیادة فترة التدریب المیداني في برامج أولتها الدراس

 hulingبینت دراسة مسحیة قامت بها الجمعیة الأمریكیة لكلیات إعداد المعلمین والواردة في هیلنغ (

من برامج إعداد المعلمین للصفوف الأولى تفرض على الطلبة المشاركة في  %77) أن 1998

من هذه البرامج  %70الخبرات المیدانیة أثناء السنة الأولى أو الثانیة من التحاقهم بكلیة التربیة وأن 

  )2ساعة في الخبرات المیدانیة (90تؤكد قضاء الطلبة أكثر من 

طلحات بین الكفایات والمهارات التدریسیة في المفهوم إلا أنه هناك تضارب كبیر في بعض المص

والمعنى وكذلك عندما نقول الكفایات التدریسیة اللازمة هل بالضرورة نقصد التخطیط والتنفیذ والتقویم 

الاتصال بین التلامیذ وكفایات شخصیة وغیرها من  –فقط أم تتعدى كفایات أخرى كإدارة الفصل 

تقتصر مهمته على كفایات  ستاذا ولایمكن فصلها أم أن الطالب الأالكفایات أم هي متصلة ببعضه

التخطیط والتنفیذ والتقویم وفي هذه الحالة نقول أنه مؤهل لمهنة التدریس مستقبلا .فنجد في أثناء فترة 

لیس مطالبا فقط بكفایات التخطیط والتنفیذ والتقویم ستاذ التربیة العملیة العكس تماما فالطالب الأ

ع المیداني العملي یفرض علیه الالمام بمهارات وكفایات تكمل الكفایات الثلاثة فمثلا التخطیط فالواق

للدرس یتطلب كفایات شخصیة تتمثل بالثقة بالنفس وتحمل المسؤولیة وغیرها،والتنفیذ یتطلب كفایات 

لوقت أما التقویم أدائیة الدقة والأداء والمرونة في التواصل مع التلامیذ واستعمال الوسائل وتقسیم ا

یتطلب كفایات نتاجیة تتمثل في ما تم تعلمه من طرف التلامیذ والقدرة على التقویم الموضوعي فنجد 

أنه كل كفایة تكمل الكفایة الأخرى بالإضافة إلى ذلك فترة التربیة العملیة التي تعتبر مرحلة انتقالیة 

لى أخرى فعلى سبیل المثال نجد معهد فهي تختلف من بلد إلى آخر ومن جامعة إالأستاذ للطالب 

علوم وتقنیات النشاطات البدنیة والریاضیة بجامعة بسكرة تتم وفق مرحلتین : المرحلة الأولى تكون 

عند تخرج الطلبة لنیل شهادة اللیسانس ویكون التربص في المدرسة بالمرحلة المتوسطة مدته شهر 

الأسبوع ،أما المرحلة الثانیة تكون عند تخرج ساعات في  6أسابیع بمعدل  7-6ونصف تتراوح بین 

الطلبة لنیل شهادة الماستر ویكون التربص بالمرحلة الثانویة نفس المدة تقریبا. وكلا المرحلتین تكونان 

حصة) تقریبا فنجد أن 18في فترة السداسي الثاني فعدد الحصص التي یكون قد طبقها الطالب هي (

 ستاذیداني ولا یوجد استمرار على مدار مسار تكوین الطالب الأهناك فجوة في فترات التدریب الم

،فنلاحظ أن هذه المدة أو الفترة من التدریب كافیة بالفعل لتوظیف مهاراته ومعارفه النظریة أم تقتصر 

على توظیف كفایات التخطیط والتنفیذ والتقویم فقط.وهذا مادفع الباحثین إلى القیام بدراسات وأبحاث 

كفء بمقاییس معقولة  أستاذمن أجل تكوین  تكوین الأساتذةلل وإعادة النظر في برامج لمعرفة الخ

متوازن بین مایتم تكوینه أكادیمیا والواقع العملي الذي یمارسه بكل صعوباته ومشاكله بعیدا عن 

س المثالیة النظریة وصدمة الواقع.دون أن نغفل بعض العوامل الأخرى التي تشترك في هذه العملیة لی

كذلك هیئة التدریس بالجامعة والأساتذة  ستاذفقط البرامج أو المناهج التي تكوّن بها الطالب الأ
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المتعاونین في المدرسة وكفائتهم وخبرتهم والتوجیهات التي یقدمونها للطلبة و كذلك واقع المؤسسات 

في عملیة تكوین الطلبة كل هذه عوامل لها تأثیر مباشر  التربویة في بلدنا  من مرافق ووسائل تعلیمیة

كفایات التدریس اللازمة لطلبة معهد علوم وتقنیات النشاطات ،وبالتالي في هذه الدراسة نحاول تحدید 

  البدنیة والریاضیة وعلاقتها بالتربیة العملیة.

  أهمیة الدراسة :    

  الریاضیة .*تحدید الكفایات التدریسیة اللازمة لطلبة معهد علوم وتقنیات النشاطات البدنیة و 

  . المعلمین*تسلیط الضوء على التربیة العملیة وعلاقتها ببرامج اعداد الطلبة 

  *تحسین العملیة التعلیمیة من خلال تقلیص الفجوة بین الجانب النظري والتدریب المیداني . 

  تحدید المفاهیم والمصطلحات :

  الكفایة :

جاء في منجد اللغة والأعلام ،فالكفایة من كفى،یكفي كفایة...الشيء،إذا حصل  التعریف اللغوي :-

عن سواه فهو كاف،قال تعالى:"وأرسلناك للناس رسولا وكفى باالله شهیدا" ،أي أن شهادة  به الإستغناء

  ) .3االله تعالى تغني عن سواه (

  التعریف الاصطلاحي : -

لنتائج المرغوبة مع اقتصاد في الجهد والوقت و :"هي القدرة على إنجاز ا goodتعریف كود  -

النفقات "،إن القدرة على إنجاز النتاجات المرغوبة لا یحقق الكفایة إلا في ظل الاقتصاد في الوقت 

  ) . 4والجهد والنفقات(

یمكن تعریف" الكفایة " بأنها معرفة المرء الضّمنیّة لحقیقة معینة أو لحدث ما أو لعمل من الأعمال 

أو نشاط من الأنشطة الفكریّة أو اللغویّة أو العملیّة ، ممّا یجعله قادرا على أداء هذا العمل أو النشاط 

 ). 5بمهارة وقدرة مثالیّة (

  كفایات التدریس :

)،هي مهارات 6ي یمتلكها المعلم ویسخرها في التفاعل التعلیمي التعلمي (مجموعة القدرات الت-

  ).7ومعلومات وسلوكیات وصفات یكتسبها المعلم لتعینه على أداء مهمة معینة (

  التعریف الإجرائي :- 

واعتماداً على هذه التعریفات یمكن تعریف الكفایة التدریسیة بأنها: تتمثل في قدرة المعلم على أداء 

السلوك التعلیمي بمستوى معین من الإتقان وبأقل جهد وفي أقصر وقت ممكن، وذلك من خلال 

  لمبرمجة له مجموع المعارف والمهارات والاتجاهات التي اكتسبها في إطار عملیات الإعداد والتكوین ا

  الطالب المعلم :

  یذهب إلى مدرسة –إعداد المعلمین -:طالب في معهد أو كلیة Student Teacher"الطالب المعلم 
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  ).8معینة أثناء فترة التربیة العملیة" (

  التعریف الإجرائي :- 

بالتدرب على الطالب المعلم التابع لمعهد علوم وتقنیات النشاطات البدنیة والریاضیة والذي یقوم 

  التدریس في احدى المدارس التربویة المتعاونة خلال فترة التربص المیداني (التربیة العملیة).

  التربیة العملیة :

"التربیة العملیة هي التطبیق المیداني للخبرات التربویة بما تتضمنه من معارف ومهارات واتجاهات 

ناء الإعداد المهني یختبر الطالب ماتعلمه )، مدة من الخبرة أث9ل(وقیم واهتمامات وأسالیب عم

  .) 10نظریا"(

"التربیة العملیة هي جمیع الأنشطة والخبرات المنظمة التي تهدف إلى إعداد وتأهیل المعلم ،واكسابه 

  ) .11الكفایات اللازمة لمهنة التدریس" (

  التعریف الإجرائي :- 

إشراف أستاذ التربیة البدنیة والریاضة  هي فترة من التربص یقضیها الطالب المعلم بالمدرسة تحت

لتوظیف مهاراته ومعارفه النظریة التي تعلمها، وتجسیدها میدانیا من أجل الاستعداد لمهنة التدریس 

  .وتكوین معلم كفء

  الفرق بین الكفایة والمهارة :

هناك علاقة بین المفهومین الكفایة والمهارة، إلا أن هناك فرقا بینهما، ویمكن أن تمیز مفهوم الكفایة 

competency  عن مفهوم المهارةskill : في النقاط التالیة : حسب سهیلة الفتلاوي  

  نطاق الكفایة أعم وأشمل من المهارة، فالمهارة تعد أحد عناصر الكفایة .-1

شروط السرعة والدقة والكیف ودقة التوقیت ومستوى التمكن وفق معاییر للوصول  تتطلب المهارة-2

إلى الهدف، في حین تتطلب الكفایة أقل تكالیف من حیث الجهد والوقت ونفقات ولكن لیس بمستوى 

  أداء المهارة .

الكفایة  إذا تحققت المهارة في انجاز أو أداء شيء ما،فهي تعني تحقیق الكفایة له،أما إذا تحققت-3

  لشيء ما،فهذا لا یعني بالضرورة تحقق المهارة له .

ترتبط الكفایة بالكثیر من الأعمال التنظیمیة والفنیة والإداریة، في حین ترتكز المهارة في أداء -4

  عملیات حركیة حسیة .

  تعد المهارة تصور المستوى العالي من الكفایة في الانجاز . -5

  :الفرق بین الكفایة والكفاءة 

  إن مفهوم الكفایات یعد من الاتجاهات السائدة في برامج إعداد المعلمین

  : هي وصف الحد الأدنى للأداء، فعندما یصل الفرد إلى حد الكفایة  competency  تعریف الكفایة
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فهذا یعني أنه قد وصل إلى الحد الأدنى من المهارة التي تساعد على أداء العمل "أي أن المعلم الذي 

من القدرات والمهارات التي تصل به إلى تحقیق الحد الأدنى من الأهداف التعلیمیة المنشودة یمتلك 

  نقول أنه یمتلك كفایات أدائه لعمله التعلیمي "  .

  الفرق بین الكفایة والكفاءة :أما فیما یخص 

رجوة بأقل إذا كانت الكفایة تعني القدرة على تحقیق الأهداف التعلیمیة و الوصول إلى النتائج الم

: الأدائیة للمعلم تعني قدرته على استخدام  efficiencyالتكالیف من الجهد والوقت والمال ،فالكفاءة 

  الأسالیب والطرق المناسبة التي تساعده على تحقیق الحد الأعلى من الأهداف التعلیمیة المنشودة.

 ) .12الحد الأعلى منها(أي أن الكفایة تحقق الحد الأدنى من الأهداف ،بینما الكفاءة تحقق 

  الفرق بین الكفایات والمهارات التدریسیة :

  الكفایات التدریسیة :- 

هي تلك المقدرة المتكاملة التي تشمل مجمل مفردات المعرفة والمهارات والاتجاهات اللازمة لأداء "

  ).13"( مهمة ما أو جملة مترابطة من المهام المحددة بنجاح وفاعلیة

  التدریسیة :المهارات - 

"هي عملیة إعداد المتدرب وتدریبه على المهارات والقدرات التي یحتاجها أثناء المواقف التعلیمیة ،كما 

تساعده في إنجاز مایرید أن یكسبه لتلامیذه،فالمتدرب الذي یمتلك المهارة التدریسیة هو الذي یستطیع 

  ). 14واقف التعلیمیة "(تحقیق الأهداف التربویة من خلال إعداد وتخطیط وتنفیذ الم

من خلال هذان المفهومان ( الكفایات والمهارات التدریسیة ) یتضح لنا أن هناك علاقة بینهما إلا أنه 

هناك فرقا فإذا كانت الكفایات هي تلك القدرات التي یمتلكها الطالب المعلم والتغییر الذي یحدثه 

 ل التدریب والخبرة.،فهذا یحتاج إلى مهارات وذلك لن یتحقق إلاّ من خلا

  مصادر اشتقاق الكفایة التدریسیة:

یُعرف الاشتقاق بأنه تلك العملیة التي یتم بها الانتقال من مستوى عام إلى مستوى أقل عمومیة،  

ومنه فإنه یُقصد بمصادر اشتقاق الكفایة التدریسیة الخلفیات النظریة التي تُعتمد كأسس یُنطلق منها 

  تحدید كفایات التدریس. قي

  ) أنه تم استخدام أربع طرق لاشتقاق الكفایات وهي:Gary. Borichیرى "قاري بورش"  (

  طریقة التخمین. -   

  طریقة ملاحظة المعلم في الصف. -   

  الطریقة النظریة في اشتقاق الكفایات. -   

  الدراسات التحلیلیة . -   

  مصادر لاشتقاق الكفایات التدریسیة وهي:ویشیر" اوكي و براون إلى أربعة     



 مجلة العلوم الإنسانیة                 .....               كفایات التدریس اللازمة لطلبة  

        219م                                                                      2017س مار 

  استطلاع آراء الأطراف المعنیة بالعملیة التعلیمیة -

  الاقتباس من قوائم أخرى. -

  ملاحظة المعلمین ذوي الخبرة في التدریس  . -

  تحلیل عملیة التدریس -

ات التدریسیة ویقترح كل من "كوبر وجونز وویبر" أربع مصادر أساسیة یمكن أن تشتق منها الكفای   

  وهي:

  النظرة الفلسفیة للمناهج التعلیمیة. -

  الطریقة الأمبریقیة  . -

  آراء التلامیذ . -

  .)15(خبرة المعلم  -

  تصنیف الكفایة التدریسیة: 

عبارة عن محاولة لتجمیع المتشابهات في وحدات متقاربة وترتیب عناصرها انطلاقاً من  التصنیف 

معاییر محددة، وقد استخدمت التصنیفات بشكل أساسي في مجال العلوم الطبیعیة، مثل علم الأحیاء 

  والعلوم الزراعیة، وحققت نتائج على مستوى عال من الدقة والموضوعیة.

عقلنة الفعل التربوي، الذي اعتمد كثیراً على التخمین والتلقائیة، خاصة  ونتیجة للرغبة الملحة في 

بظهور مفاهیم العقلنة والترشید والتحكم والمساءلة في میدان بناء المناهج وطرائق التدریس وتكوین 

المعلمین...، فقد ظهرت عدة محاولات لتصنیف الكفایات التدریسیة، وتقوم الفكرة الأساسیة لمختلف 

یفات على الفرضیة القائلة بأن تعدد الكفایات یمكن حصرها نسبیاً في عدد محدود من التصن

  الأصناف.

ومن بین المجالات التربویة التي حظیت باهتمام الباحثین، مجال تصنیف كفایات التدریس، حیث  

یزخر الأدب التربوي المتعلق بهذا الموضوع بعدد كبیر من هذه التصنیفات، وقد أكدت البحوث 

والدراسات ضرورة امتلاك المعلم لعدد من الكفایات التدریسیة لیكون مؤهلا للقیام بدوره على أكمل 

  وجه.

  وسنحاول فیما یأتي عرض بعض هذه التصنیفات: 

) كفایات المعلمین التدریسیة إلى ثلاثة 1984) و"قاري بورش"(1984لقد صنَّف كل من جرادات( -1

  أنواع هي:

وتشتمل على نوعین: كفایات طرائق التدریس مثل قدرة المعلم على معرفة كفایات معرفیة:  - أ     

ووصف الأسالیب الفعالة لإدارة الصف، وكفایات المحتوى كمعرفة الحقائق والمعلومات المتعلقة 

   بالمادة الدراسیة  .
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ات التقویم، ووضع خطة وتشمل مهارات التعلیم الصفي، مثل استخدام أدو كفایات أدائیة:  -ب     

  عمل یومي.

ویقصد بها ما یحققه المعلم من نواتج تعلمیة لدى التلامیذ في المجالات كفایات نتاجیة:  - ج     

أو باستطلاع آراء التلامیذ  المعرفیة والانفعالیة والمهاریة، وتقاس هذه الكفایات باختبارات التحصیل

  یذ داخل الفصل وخارجه  .نحو معلمهم أو من خلال ملاحظة سلوك التلام

ویذكر "الأزرق" أن هذا التصنیف لاقى قبولا لدى الكثیر من الباحثین، ومنهم هول    

  ) حیث أضافا إلیه نوعین من الكفایات هما:Hall،Jones 1979وجونز(

  .)16( وتتضمن الكفایات المتصلة باتجاهات المعلم ومیوله وقیمه الكفایات الوجدانیة: -أ     

: وتتضمن الكفایات المتصلة بقدرة المعلم على استقصاء الحقائق الكفایات الاستقصائیة -ب      

والمعلومات حول موضوع دراسي معین أو مشكلة اجتماعیة،وقدرة المعلم على تدریب التلامیذ على 

  أسالیب البحث والتقصي 

وصنفها إلى كفایات معرفیة أمَّا "قوردن لورانس" فقد فصل قلیلا في التصنیف الآنف الذكر  -2      

  وتذكر، وكفایات فهم، وكفایات أداء، وكفایات نتاجات .

، في اجتماعها السنوي 1975وقد اقترح "روبرت" على رابطة البحث التربوي الأمریكیة سنة  - 3 

  تصنیفاً، عرف بعد ذلك بتصنیف روبرت للكفایات.

  ویتضمن هذا التصنیف المجالات الآتیة:   

  ایات مجال المعرفة.كف -أ        

  كفایات مجال السلوك. -ب      

  كفایات مجال الاتجاهات  . -ج      

  كفایات مجال النتائج والآثار. -د        

  كفایات مجال الخبرة . - هـ      

  أمَّا " الفتلاوي "فتصنف الكفایات التدریسیة إلى: - 4  

  الكفایة العلمیة والنمو المهني. -أ      

                             كفایة الأهداف والفلسفة التربویة. -ب      

  كفایة التخطیط للتدریس. -ج      

  كفایة تنفیذ التدریس. -د      

  كفایة العلاقات الإنسانیة وإدارة الصف. - هـ      

  كفایة تقویم التدریس . -و      

  ریس إلى أربعة أنواع من الكفایات وهي:)حسب طبیعة عملیة التد2004وقد صنفها براجل ( - 5  
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الكفایات المتعلقة بالجانب النفسي: وتندرج ضمنها كفایات فهم طبیعة المرحلة الدراسیة،  -أ    

  .)17(  والمرحلة العمریة للتلامیذ، وفهم وتطبیق نظریات التعلم والتعلیم

حتوى المنهاج الدراسي، ومعرفة الكفایات المتعلقة بالجانب المعرفي: وتتضمن كفایات فهم م -ب    

  أهدافه، والتمكن من إجراءات التدریس والتحكم في أسالیبه.

الكفایات المتعلقة بتخطیط الدروس وتنظیم المادة الدراسیة: وتتضمن بعض الكفایات المتعلقة  -ج    

  بكیفیة التدریس.

على تنمیة   ات مثل: القدرةالكفایات المتعلقة بتحقیق الأهداف: وتندرج ضمنها بعض الكفای -د    

  .)18(التفكیر العلمي للتلامیذ، والقدرة على تكوین الاتجاهات الایجابیة نحو الدراسة 

  )19(أهم الكفایات التدریسیة التي یجب أن تتوافر في معلم : 

  

  الكفایات التدریسیة         فئات الأداء            

  

  * صیاغة أهداف الدرس

  * تحلیل محتوى الدرس

  * كتابة خطة الدرس

  

  

  * التقدیم للدرس

  

  

  *المادة العلمیة

  

  

  

  *عرض الدرس 

  

  

  *التفاعل اللفظي داخل الصف

  

  تخطیط الدرسأولا : 

  *یكتب أهدافا جیدة من حیث الصیاغة والشمول .

  *یحلل محتوى الدرس مؤكدا على الأساسیات .

  *یراعي الترابط بین جمیع عناصر الدرس 

  التقویم)- المحتوى-الأسالیب والأنشطة-(الأهداف

  تنفیذ الدرسثانیا : 

  *یبدأ الدرس بعبارات أو أفعال تثیر انتباه التلامیذ .

مقترحة ویسجل بعضها ویعلق *ینظم إجابات التلامیذ ال

  علیها 

المعلومات بدقة وعمق للتلامیذ ویستخدم لغة وتعبیرات *یقدم 

  واضحة .

*یعدد من الأمثلة والملاحظات والتطبیقات المرتبطة بالمفاهیم 

  الجدیدة في الدرس .

*یراعي الالتزام بخطة الدرس والزمن المقترح مع مراعاة 

  التسلسل والترابط بین جمیع عناصر الدرس .

  المناسبة للمادة العلمیة . *یختار أسالیب و وسائل التدریس

*یهتم بمشاركة التلامیذ في الدرس ویسمح لهم بالتدریب على 

  استخدام ما تم تعلمه من مهارات . 
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  * استخدام تكنولوجیا التعلم

  * تعزیز أنشطة التعلم

  * تقویم التعلم

  

  * الصفات الشخصیة

  * إدارة الفصل

* یختار الأسئلة المناسبة مع إتاحة الفرصة لهم للتفكیر في 

  السؤال قبل الإجابة .

* یعقب على إجابات التلامیذ سواء للتأكد أو الإضافة أو 

  التصحیح .

یستخدم تكنولوجیا التعلیم لتحدید الأفكار الأساسیة في  *

  الدروس .

* یستخدم التعزیز الفوري لأنشطة التلامیذ وینوع في أشكال 

  التعزیز .

  * یقوم أداء التلمیذ بصورة مستمرة اثناء الدرس .

  * یهتم بتقویم جمیع الجوانب السلوكیة وینوع في أسالیبه .

* یتسم سلوكه بالود والألفة داخل الفصل وینوع نبرات صوته 

.  

  * یوزع التلامیذ بما یتناسب مع طبیعة الأنشطة .

  * یوظف الأنشطة في إثارة اهتمام التلامیذ .

  

  إعداد معلم المستقبل :

م) إلى أن كل مدخلات وعملیات كلیات التربیة وإعداد 2007تشیر زكیة إبراهیم كامل وآخرون (

المعلمین بصفة عامة كلیات التربیة الریاضیة بصفة خاصة من أساتذة ومقررات دراسیة وطرق 

تدریس وأنشطة طلابیة متنوعة ووسائل تقویم وتربیة عملیة میدانیة وتفاعل بین هذه المدخلات جاءت 

  لتعد الطالب في تلك الكلیات من أربع جوانب رئیسیة هي كما في الشكل التالي :

  

  

  الإعداد المهني       الإعداد الشخصي            داد الأكادیمي         الإعداد الثقافي       الإع

  )    الجوانب الرئیسیة لإعداد الطالب1شكل (                                

  الإعداد الأكادیمي : -1

إن الهدف العام من الإعداد الأكادیمي هو أن یتفهم المدرس أساسیات ومناهج وحقائق المادة 

  الدراسیة .

  :  ویلزم للإعداد الثقافي للطالب نوعان من الثقافة : الإعداد الثقافي-2
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وتتمثل في بعض الجوانب المعرفیة لبعض التعریفات  Special Cultureثقافة شخصیة -

  والتصمیمات والمفاهیم والعلاقات التي تتصل بالمواد الدراسیة أو المادة التي یتخصص فیها.

  وتتمثل جوانب الثقافة العامة في : Generat Cultureثقافة عامة -

  قتصادیة.معرفة وإدراك وفهم جوانب علمیة وإجتماعیة ودینیة وتربویة وصحیة وا

  مواقف ومشكلات محلیة وعالمیة تتسم بالعمومیة .-

یستطیع المعلم أن یكتسب تلك الخبرات دون مساعدة الآخرین من الحیاة العامة ووسائل الإعلام -

)20(.  

إلا أن التعرض لمثل هذه الخبرات والجوانب ومناقشتها في قاعات الدراسة وفي الندوات تجعل -

  ن خلال رؤیة علمیة . ومن أمثلة الثقافة العامة مایلي :الطلاب یدركون أبعادها م

  الثقافة الدینیة .-1

  الثقافة العلمیة .-2

  الثقافة اللغویة .-3

  الثقافة التي تتصل بمشكلات البیئة المحلیة والعالمیة .-4

  : وهي الإعداد الشخصي-3

  أن یحب مهنته ویؤمن برسالتها في تربیة النشء والشباب .-1

  ملما بالأسس النفسیة والاجتماعیة والثقافیة للنشء .أن یكون -2

  أن یكون ملما بأصول مادته ،وما یتصل بها من حقائق ونظریات .-3

  أن یكون ذو قدرة عالیة على التنظیم والإدارة .-4

  القدرة على التحكم في انفعالاته عند التعامل مع الآخرین .-5

  المظهر العام المتمیز .-6

  البدنیة  . الصحة واللیاقة-7

  الإعداد المهني :-4

والإعداد المهني هو كل العملیات التربویة التي یتعرض لها الطالب المعلم في مراحل إعداد هو 

یهدف إلى توعیته بالأهداف التربویة التي ینبغي أن یحققها عندما یصبح معلما ،كما تزوده 

هم بالمعلومات والمهارات والاتجاهات التي تمكنه من القیام بمهنة التدریس ،وكذلك تساعده على ف

تلامیذه وقدراتهم واستعدادتهم واتجاهاتهم، وكیفیة تحقیق أهداف المواد التعلیمیة بمجال تخصصه 

الجانب التطبیقي -داخل الفصل الدراسي وخارجه ویشمل الإعداد المهني على جانبین الجانب النظري

:  
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الأساسیات الجانب النظري : وعلى ذلك فإن المناهج في التربیة الریاضیة یجب أن تنمي  -4-1

  الآتیة لمعلم التربیة البدنیة :

  فهم نمو وتطور الطفل مع التأكید على النمو السلوكي .-

  . )21( معرفة وتقدیر هیكل وظیفة الحركة الإنسانیة-

  ملاحظة وتقویم الأطفال وتحركاتهم .-

  المهارات الشخصیة ومهارات التدریس  .-

  الجانب التطبیقي : -4-2

تعد التربیة العملیة تطبیق للدراسات التربویة التي یمر بها الطالب المعلم على المستوى النظري -

  ،فهي جوهر إعداد المعلم مهنیا وذلك للأسباب التالیة :          

  معرفة للأهداف التربویة الشاملة التي تسعى التربیة إلى تحقیقها .-

  مل معهم من حیث :التعرف على طبیعة المتعلمین الذین سیتعا-

  خصائص نموهم ومیولهم وحاجاتهم . -                    

  الإلمام بالأسالیب التربویة الحدیثة . -                    

  الإعداد الجید للدروس والتخطیط لها . -                    

  التلامیذ . عرض محتوى الدرس بطریقة ناجحة مع ربط الدرس بحیاة -                    

  كیفیة إختیار الوسائل التعلیمیة واستخدامها بكفاءة عالیة . -                    

  كیفیة إثارة الأسئلة والمناقشة وحث التلمیذ على المشاركة في الدرس . -                    

  القدرة على تقویم تلامیذه التقویم الشامل المستمر . -                    

  الاهتمام بمظهره وسلوكه العام . -                    

  )22(التزامه بمواعیده . -                    

  أهداف التربیة العملیة :

 تتمثل أهداف التربیة العملیة فیمایلي :أهداف التربیة العملیة : 

بقواعدها ومعایشة ما تشتمل علیه من  اكتساب معلومات حول طبیعة البیئة المدرسیة،والالتزام-1

  . )23مشكلات وكیفیة العمل على حلها (

تتیح الفرصة للطالب المعلم أن یعمل على تنمیة علاقات مباشرة مع معلمي التخصص الأكثر -2

  )24خبرة للاستفادة من الملاحظات والارشادات والتوجیهات التي یقدمونها لهم .(

  بدالها بممارسات تعلیمیة إیجابیة .نبذ الممارسات السلبیة واست-3

  تدریب الطلبة المعلمین على تقویم أدائهم ،وكفایاتهم تقویما ذاتیا .-4
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بناء الثقة بالنفس لدى الطالب المعلم من خلال موازنته لما یمتلك من مهارات مع ماشاهده من -5

  تطبیقات عملیة .

  بیق وردم الفجوة بینهما .مساعدة الطالب المعلم على الربط بین النظریة ،والتط-6

  تنمیة قدراته الابتكاریة والإبداعیة في الممارسات التعلیمیة .-7

  تنمیة الشخصیة المهنیة والاجتماعیة للطالب المعلم ممایشجعه على احترام هذه المهنة .-8

  تدریب الطالب المعلم على تنظیم الوقت واحترامه .-9

  امتلاك كفایة التخطیط الیومیة والفصلیة والسنویة .- 10

  اكتساب الطالب المعلم المهارات اللازمة لممارسة الأدوار المتعددة التي تفرضها مهنة التعلیم. - 11

  تعرف الطالب المعلم على عناصر النظام التعلیمي .- 12

  ) .25تدرب الطالب المعلم على ممارسة المهمات الإداریة (- 13

  خلاصة :

نستنتج بعد هذه التوطئة الموجزة حول دراسة :" كفایات التدریس اللازمة لطلبة معهد علوم وتقنیات 

النشاطات البدنیة والریاضیة وعلاقتها بالتربیة العملیة هو أنه من بین الكفایات اللازمة والضروریة 

ایات أخرى لها صدى وتأثیر فعال للتدریس كفایة التخطیط وكفایة التنفیذ وكفایة التقویم إلى جانب كف

في عملیة التدریس ولایمكن فصلها لأنها تكمل بعضها البعض كالكفایات المعرفیة و الوجدانیة 

والأدائیة وغیرها من الكفایات ،أما فیما یخص علاقتها بالتربیة العملیة فعلى المعاهد والكلیات إعادة 

ة في تدریبهم وإعدادهم لمهنة التدریس مستقبلا رغم النظر في إعداد برامج الطلبة أثناء تكوینهم خاص

 في الأسبوع حصتینأنه مدرج في بعض المعاهد إلا أنه غیر كاف هذا التدریب والإعداد ویتم بمعدل 

(أي مقیاس بیداغوجیا تطبیقیة) وكذلك فترة التربیة العملیة یجب اعطائها قیمة ومصداقیة أكثر من 

كلیات وسد الفجوة بین النظري والتطبیقي أثناء تكوین وتأطیر الطالب طرف هیئة التدریس بالمعاهد وال

المعلم على طول مسار دراسته وضرورة التنسیق بین مدراء المؤسسات التربویة وأساتذة التربیة 

الریاضیة بالمدارس المتعاونة وهیئة التدریس بالمعاهد والكلیات من أجل تحسین عملیة التكوین 

كفء یتمتع بكفایات ومهارات عالیة المستوى تؤهله  أستاذلیمیة وكذلك صناعة وتطویر العملیة التع

  لمهنة التدریس. 
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