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Women working in the private sector and 

entrepreneurship  - a field study in Oran 

  1بوخانوشࡧسɺام

sihame31-oran@hotmail.fr 
  الجزائر  - احمد بن احمد  2جامعة وهران  1

 *********************  

  

  :المݏݵصࡧ

Ȗعاݍݮࢫɸذهࢫالورقةࢫالبحثيةࢫموضوعࢫعملࢫالمرأةࢫالۘܣࢫاقتحمتࢫمختلفࢫالمجالاتࢫࢭʏࢫالقطاعࢫاݍݵاصࢫمنࢫ   

ڈدف ࢫوٰ ࢫالمجتمع، ʏࢫࢭ ࢫمشروع ࢫصاحبة ࢫواعتبارɸا ࢫ ࢫالمقاولة ࢫࢭʏࢫࢫبئڈا ࢫللعمل ࢫوجودɸا ࢫ ࢫس؈فورة ࢫمعرفة مٔڈا

ࢫ ࢫالصناعية ࢫبالمؤسسة ࢫاݍݵاص ࢫسوفيتال"القطاع ࢫسيدارࢫلمجمع ࢫالعملࢫ"ميتال ࢫمن ࢫالنوع ࢫɸذا ࢫمثل ʏوࢭ

ࢫ ࢫفȘساؤلنا ࢫالبحث ࢫعينة ʄࢫعڴ ࢫموجɺة ࢫنصف ࢫالمقابلة ࢫتقنية ࢫباستعمال ࢫالمرأةࢫ: بالمقاولة، ࢫوٌجدت كيف

ࢫاݍݵاصةࢫࢫ ࢫالنوعࢫمنࢫالعملࢫࢭʏࢫمشارʉعࢫ ،"ارࢫميتالࢫسيد"العاملةࢫࢭʏࢫالمؤسسةࢫالصناعيةࢫ وࢭʏࢫمثلࢫɸذا

مقاولةࢫخاصةࢫ٭ڈا؟وتوصلناࢫمنࢫأɸمࢫࢫالنتائجࢫإڲʄࢫࢫوجودࢫالمرأةࢫالعاملةࢫࢭʏࢫالمؤسسةࢫالصناعيةࢫاݍݵاصةࢫ

  .والعملࢫبالمقاولةࢫيرجعࢫإڲʄࢫأɸميةࢫالشɺادةࢫلݏݵروجࢫمنࢫقيودࢫالبطالةࢫوكذاࢫטستقلاليةࢫࢭʏࢫالعمل

 .؛ࢫالمقاولةɢوʈن؛ࢫالقطاعࢫاݍݵاص؛ࢫالمرأةࢫالعاملةالبطالة؛ࢫالتࢫ:الɢلماتࡧالمفتاحية

Abstract : This research paper deals with the issue of the work of women  in the  private 

sector, the contracting , And we aim from it to know the process of its existence to work in 

the private sector, in enterprise “MITAL SIDER – CEVITAL” and in this type of contracting 

work , using the semi-directed interview technique soHow did you find the woman working 

in the private industrial enterprise and in of the work in her  projects? We found its presence 

in it due to the importance of the certificate in getting out of the restrictions of 

unemployment and independence at work.   
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   :مقدمة .1

ࢫ ࢫواجتماعية ࢫاقتصادية ࢫȖغ؈فات ࢫاݍݨزائري ࢫالمجتمع ࢫالسيادةࢫعرف ࢫاس؅فجاع ࢫمطلع منذ

ࢫواݍݵدماتيةࢫ ࢫالصناعية ࢫالتنموʈة ࢫالمشارʉع ࢫوȖسي؈فࢫɠل ࢫإدارة ࢫووجود ࢫوטستقلال الوطنية

ࢫعڴʄࢫ ࢫوالتفتح ࢫبتأث؈فࢫالعولمة ࢫاݍݵوصصة ࢫاݍݨزائرࢫنحو ࢫاتجاه ࢫغاية ʄࢫالدولة،إڲ ࢫيد تحت

اٮڈاࢫاقتصادࢫالسوق،ࢫلذيࢫأدىࢫإڲʄࢫࢫخروجࢫالمرأةࢫللعملࢫومساɸمْڈاࢫࢭʏࢫتنميةࢫالمجتمعࢫࢫوحي

ࢫلتجدࢫ ࢫالتخصصات ࢫمختلف ʏࢫࢭ ࢫوالتɢوʈن ࢫالتعليم ʄࢫعڴ ࢫحصولɺا ࢫȊعد ࢫخاصة טجتماعية

نفسɺاࢫعاملةࢫࢭʏࢫمختلفࢫالمجالاتࢫوالمناصبࢫالقياديةࢫداخلࢫمؤسساتࢫمختلفةࢫالمجالاتࢫ

التعليميةࢫ،ࢫלدارʈةࢫوالمؤسساتࢫالصناعيةࢫذاتࢫالقطاعࢫالعامࢫأوࢫاݍݵاصࢫالۘܣࢫتقدمࢫمنࢫ

" المقاولة" ةࢫالمجتمعࢫوقدراٮڈا،ࢫومٔڈاࢫوجودɸاࢫࢭʏࢫمجالࢫالعملࢫخلالɺاࢫمنفعةࢫوإنتاجࢫلتنمي

ࢫفْڈدفࢫ ࢫوالذات، ࢫالرȋح ࢫتحقيق ʏࢫࢭ ࢫاليوم ࢫأɸمية ࢫمن ࢫلھ ࢫلما ࢫ ࢫالرجال، ࢫعند ࢫحكرا ࢫيبق ولم

ࢫجɺةࢫ ࢫمن ࢫالبطالة ࢫمن ࢫواݍݵروج ࢫالعمل ࢫالمرأة ࢫحصول ࢫس؈فورة ࢫلمعرفة ࢫالدراسة ɸذه

ࢫالصنا ࢫالمؤسسات ࢫومٔڈا ࢫاݍݵاص ࢫالقطاع ʏࢫࢭ ࢫللعمل ࢫجɺةࢫودخولɺا ࢫومن ࢫ، ࢫاݍݵاصة عية

ࢫࢭʏࢫ ࢫالعملࢫوكيفࢫاستطاعتࢫتحقيقࢫمɢاٰڈا ࢫمن ࢫالنوع ࢫࢭʏࢫɸذا ࢫ ࢫواقتحامɺا أخرىࢫوجودɸا

ࢫ ࢫفنȘساءل ࢫالمقاولاتية، ࢫالمجال ࡧعملࡧ: ɸذا ࡧمنصب ʄࡧعڴ ࡧالعاملة ࡧالمرأة ࡧتحصل كيف

ࡧ ࡧاݍݵاصة ࡧالصناعية ࡧسيدار"بالمؤسسة ࡧطموحࡧ" ميتال ࡧلɺا ࡧɸل ࡧالبطالة؟ ࡧمن لݏݵروج

ࡧ ࡧما ࡧɸذاࡧنحوࡧالمقاولاتية؟ ʏࡧࡩ ࡧودورɸا ࡧاݍݨزائري؟ ࡧالمجتمع ʏࡧࡩ ࡧالعاملة ࡧالمرأة ࡧومɢانة دور

ࡧࡩʏࡧ ࡧالعمل ࡧمن ࡧالنوع ࡧɸذا ࡧمثل ʏࡧࡩ ࡧالعاملة ࡧالمرأة ࡧوٌجدت ࡧكيف ࡧالعمل؟ ࡧمن المجال

ࡧمنࡧ ࡧومرونة ࡧمɢانة ࡧالفقرࡧوالبطالة؟أوࡧلإيجاد ࡧɸوࡧبدافع ࡧ٭ڈا ࡧخاصة ࡧمقاولة مشارʉع

  . טل؅قاماتࡧوטستقلاليةࡧࡩʏࡧالعملࡧ؟ࡧ

ࢫ ʄࢫعڴ ࡧأساسيةفمعتمدين ࢫالصناعيةࢫ:  رضية ࢫالمؤسسة ʏࢫࢭ ࢫالعاملة ࢫالمرأة ࢫ وجود

بالاعتمادࢫعڴʄࢫمقابلاتࢫالتوظيفࢫوأɸميةࢫتخصصɺا،ࢫواقتحامࢫ"  ميتالࢫسيدار"اݍݵاصةࢫ

ࢫوטستقلاليةࢫ ࢫ ࢫالبطالة ࢫمن ࢫولݏݵروج ࢫشɺادٮڈا ࢫبفضل ࢫالمقاولاتية ʏࢫࢭ ࢫالعمل ࢫلمجال ࢫ المرأة

  .بذاٮڈاࢫوتحس؈نࢫمستواɸاࢫטجتماڤʏࢫ

ȋࢫالمقار ࢫأɸم ࢫاɸتمام ࢫنجد ࢫالموضوع ࢫɸذا ࢫلمعاݍݨة ࢫالنظرʈة بيارࢫ" ات

ࢫ»  P.Bourdieu""بورديو ࢫأɸمية ࢫ ࢫ ࢫالمجتمع"حول ʏࢫࢭ ࢫللفرد ʏࢫטجتماڤ بتɢوʈنࢫ" الرأسمال

ࢫوعامل ࢫטجتماعية، ࢫحياتھ ʏࢫࢭ ࢫفاعليْڈا ࢫلɺا ࢫومعارف ࢫالذيࢫ" علاقات ࢫטجتماعية التɴشئة

ʏعطيࢫموقعࢫللأفرادࢫداخلࢫالفضاءࢫטجتماڤʇ) "Bousetta, M, 2011, 50 (مࢫɸساʇالذيࢫ،
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ࢫالنوعࢫمنࢫالعملࢫلݏݰصولࢫعڴʄࢫالعملࢫخاصࢫبھࢫ ࢭʏࢫخلقࢫروحࢫالمقاولةࢫوالݏݨوءࢫإڲʄࢫɸذا

ࢫعڴʄࢫ ࢫטعتماد ࢫدون ࢫفيھ ࢫʇعʋش ࢫالذي ࢫالمجتمع ࢫداخل ࢫودور ࢫالمɢانة ࢫلإيجاد ࢫاستقلالية بɢل

  .طرفࢫآخرࢫمنࢫالعائلة

ࢫ ࢫأن ࢫכنقلوسكسوني؈ن ࢫالباحث؈ن ࢫيرى ࢫ"كما ࢫوجود ࢫتفرض ࢫالسوقࢫࢫالمقاولة اقتصاد

ࢫࢭʏࢫ ࢫوالمɢانة ࢫ ࢫالرȋح ࢫلتحقيق ࢫمقاول ࢫتɴتج ࢫالۘܣ ࢫالمقاولة ࢫروح ࢫبوجود ࢫالمخاطرة ʄࢫعڴ والقدرة

المجتمع،ࢫوتتجسدࢫɸذهࢫالروحࢫبالانضباطࢫوتوفرࢫالمؤɸلاتࢫࢭʏࢫالمقاولࢫالۘܣࢫتجمعࢫب؈نࢫالمرأةࢫ

  ).Bousetta, M, 2011,p.53 "(والرجلࢫلتحقيقɺا

ࢫالمࢫ ࢫالمقارȋات ࢫمن ࢫدراسȘنا ࢫمع ࢫȖعت؄فࢫࢫ فاɸميةوʈنطبق ࢫأٰڈا ࢫالمقاولة س؈فورةࢫ" لمفɺوم

ࢫوتقييم ࢫالمستقبل اكȘشاف ʏࢫࢭ ࢫوخدمات ࢫ ࢫسلع ࢫوتقديم ࢫ ࢫلإنتاج ࢫفرص  "واستغلال

ࢫ)2010،02،03يحياوي،م،( ࢫȖعرف ࢫكما ࢫ"، ࢫأعمال ࢫانطلاق ʄࢫإڲ ࢫالفرص ࢫتحوʈل  "(س؈فورة

Laviolette, E,2006,P.03,04.(  

ففࢫبالمرأةࢫالمقاولةࢫلف؅فةࢫطوʈلةࢫعرفࢫɸذاࢫالنوعࢫمنࢫالعملࢫحكراࢫعڴʄࢫالرجلࢫولمࢫࢫ
ً
ʇًع؅

ࢫأوࢫالمقاولةࢫ ࢫالعاملة ࢫالمرأة ࢫعند ࢫكب؈فࢫبالمقاولة ࢫاɸتمام ࢫɸناك ࢫכخ؈فة،أصبح ࢫךونة عكس

الɴسائيةࢫلٕڈتمࢫالعديدࢫمنࢫالباحث؈نࢫوʈركزونࢫحولࢫɸذاࢫالموضوعࢫضمنࢫالمجالࢫالتقليديࢫ

ࢫاݍݵا ࢫوالقطاع ࢫ ࢫالعام ࢫوالقطاع ࢫالɴسائية ࢫللمقاولة ࢫوحولࢫوغ؈فࢫالتقليدي ࢫ ʏࢫوالعائڴ ص

ࢫטجتماڤʏࢫ ࢫاݍݨانب ࢫمن ࢫالموضوع ࢫɸذا ࢫلمعاݍݨة ࢫمشارʉعɺا،فٔڈدف ࢫمن ࢫالمحققة المداخل

ࢫبمعرفةࢫ ࢫللعمل ࢫبخروجɺا ࢫɸدفɺا ࢫتحقيق ʏࢫࢭ ࢫالمقاولة ࢫالعاملة ࢫالمرأة ࢫوقدرة وטقتصادي

ࢫميدانيةࢫ ࢫبدراسة ࢫفيھ ࢫالوجود ࢫوس؈فورة ࢫالمɺن ࢫمن ࢫالنوع ࢫɸذا ʏࢫࢭ ࢫللعمل ࢫالدافعة اݍݨوانب

  .  انبمدينةࢫوɸر 

اعتمدناࢫࢭʏࢫدراسȘناࢫلɺذاࢫالموضوعࢫعڴʄࢫالمنݤݮࢫالكيفي،ࢫباستعمالࢫتقنيةࢫالمقابلةࢫنصفࢫ

ࢫ ࢫاݍݵاصة ࢫالصناعية ࢫبالمؤسسة ࢫالعاملة ࢫالمرأة ʄࢫعڴ ميتالࢫ"   CEVITALسوفيتال" الموجɺة

ࢫاݍݵاصةࢫالمؤسسة( "  MITAL SIDERسيدار ࢫسيدارࢫ" الصناعية    MITAL SIDER”ميتال

ࢫ ࢫسوفيتال، ࢫواݍݵرسانةࢫ"CEVITALEلمجمع ࢫبالبناء ࢫاݍݵاص ࢫاݍݰديد ࢫإنتاج ࢫمجال ʏࢫࢭ ،

ࢫوɸران ࢫعامرࢫمدينة ࢫحا؟ۜܣ ࢫالصناعية ࢫبالمنطقة ࢫمقرɸا ࢫالعمومية،الɢائن معࢫ ).للأشغال

مبحوثت؈نࢫذاتࢫمستوىࢫجامڥʏࢫلɺنࢫطموحࢫنحوࢫالعملࢫالمقاولاȖي،ࢫوالمرأةࢫالعاملةࢫࢭʏࢫمجالࢫ

ࢫخدم ࢫتقديم ࢫمجال ʏࢫࢭ ࢫ٭ڈا ࢫاݍݵاص ࢫالمشروع ࢫصاحبة ࢫبدراسةࢫالمقاولة ࢫنماذج ࢫثلاث ࢫمع ات

،ࢫمعࢫصاحبةࢫمشروعࢫروضةࢫࢫ2018ف؄فايرࢫࢫ12ينايرࢫإڲʄࢫࢫ10ميدانيةࢫبوɸرانࢫخلالࢫف؅فةࢫمنࢫ
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سنة،ࢫم؅قوجةࢫࢫأمࢫلطفل؈ن،ࢫمستوىࢫجامڥʏ،ࢫمتحصلھࢫࢫ38(أطفالࢫبڍʏࢫالياسم؈نࢫوɸرانࢫ

،ࢫبدايةࢫالمشروعࢫسنةࢫ2005عڴʄࢫشɺادةࢫاللʋساɲسࢫࢭʏࢫعلمࢫالنفسࢫتخصصࢫالعياديࢫسنةࢫ

ࢫ،صا)2015 ࢫاݍݵياطة ࢫولوازم ࢫالقماش ࢫلبيع ࢫمحل ࢫمشروع ࢫمستوىࢫࢫࢫ35(حبة ࢫعزȋاء، سنة،

،ࢫبدايةࢫالمشروعࢫسنةࢫ2003ٰڈاǿي،ࢫمتحصلھࢫعڴʄࢫشɺادةࢫتɢوʈنࢫم۶ܣࢫࢭʏࢫاݍݵياطةࢫࢫسنةࢫࢫ

ࢫلطفيࢫ) 2016 ࢫالعقيد ʏࢫبڍ ࢫواݍݰلاقة ࢫالتجميل ࢫأدوات ࢫلبيع ࢫمحل ࢫمشروع ࢫوصاحبة ࢫ ،

ࢫ ࢫعڴʄࢫ34بوɸران ࢫمتحصلھ ࢫ، ʏࢫجامڥ ࢫمستوى ࢫعزȋاء، ࢫالبيولوجياࢫࢫسنة، ʏࢫالماس؅فࢫࢭ شɺادة

  ) .  2018،بدايةࢫالمشروعࢫ2016تخصصࢫاݍݨيناتࢫسنةࢫ

أفرزࢫبحثناࢫالميداɲيࢫلɺذاࢫالموضوعࢫمجموعةࢫمنࢫالنتائجࢫواݍݵصائصࢫالۘܣࢫتب؈نࢫس؈فورةࢫ

ࢫࢭʏࢫ ࢫتفس؈فɸا ࢫتم ࢫالۘܣ ࢫالعمل ࢫمن ࢫالنوع ࢫɸذا ʏࢫوࢭ ࢫاݍݵاص ࢫالقطاع ʏࢫࢭ ࢫللعمل وجودɸن

  .التحليلࢫالتاڲʏࢫللدراسةࢫ

  :رأةࡧوتنميةࡧالمجتمعȖعلمࡧالم .2

ࢫوɸذاࢫ    ࢫوالعالم ࢫالمجتمعات ࢫȖشɺدɸا ࢫالۘܣ ࢫالتغ؈فات ࢫɸذه ࢫلمواكبة ࢫتقدما ࢫالمرأة Ȗشɺد

  .للاكȘشافࢫالواسعࢫلقدراٮڈاࢫومɺاراٮڈاࢫالۘܣࢫتوظفࢫلصاݍݰɺاࢫوانجازاٮڈاࢫࢭʏࢫجميعࢫالمجالاتࢫ

  : تحليلࡧسوسيوان؆فوȋولوڊʏ اݍݰديثو ࡧمɢانةࡧالمرأةࡧب؈نࡧالعصرʈنࡧالقديم

ࢫȖعكسھࢫࢫللمرأةࢫࢫ ࢫما ࢫوɸذا ࢫمɢانْڈا ݳ ࢫيوܷ ࢫالذي ࢫالقديمة ࢫالمجتمعات ʏࢫࢭ أدوارࢫوحقوق

ࢫטجتماڤʏࢫ ࢫاݍݨانب؈ن ࢫمن ʏࢫورࢮ ࢫوتقدم ࢫتحضر ࢫمن ࢫإليھ ࢫوصلت ࢫوما ʄࢫכوڲ اݍݰضارات

ࢫومحطاتࢫ ࢫ ࢫمراحل ࢫ ʄࢫعڴ ࢫاݍݰديثة،مرورا ࢫالمجتمعات ʏࢫࢭ ࢫألآن ࢫتحققھ ࢫوما وטقتصادي

  .ڤʏࢫࢫوأɸميْڈاࢫࢭʏࢫبناءࢫالمجتمعࢫتارʈخيةࢫلتطلبࢫحقوقɺاࢫࢫوتحقيقࢫوجودɸاࢫكفاعلࢫاجتما

ʈمنحɺاࢫحقوقɺاࢫودورɸاࢫࢭʏࢫإصلاحࢫࢫࢫو ࢫوɲش؈فࢫࢫɸناࢫإڲʄࢫتمجيدࢫالدينࢫלسلاميࢫللمرأةࢫࢫࢫࢫ

وȋناءࢫالȎشرʈةࢫوالمجتمع،ࢫالۘܣࢫɠانتࢫمسلوȋةࢫاݍݰقوقࢫࢭʏࢫف؅فةࢫماࢫɠانتࢫتدفنࢫحيةࢫفراراࢫمنࢫ

محمدࢫ"(حقوقɺاوقدࢫأنزلتࢫآياتࢫقرآنية،ࢫتنࢼܢࢫعنࢫذلكࢫوتكرمɺاࢫوتحافظࢫعڴʄࢫ"وجودɸاࢫ

ࢫ ࢫالنقاطࢫ)2001،31فɺ׿ܣ،س، ࢫالكث؈فࢫمن ʏࢫࢭ ࢫوالمرأة ࢫالرجل ࢫب؈ن ࢫالمساواة ࢫלسلام ،ليب؈ن

  .وأɸمɺاࢫحولࢫȖعليمɺا

عرفتࢫمعظمࢫالمجتمعاتࢫاݍݨɺلࢫعندࢫفئةࢫالɴساء،ࢫحيثࢫالمرأةࢫعموماࢫɲشأةࢫجاɸلةࢫࢫࢫ

ادɸمࢫࢫلاࢫȖعرفࢫالكتابةࢫوالقراءةࢫوȖعʋشࢫحياةࢫاݍݨارʈةࢫالۘܣࢫخلقتࢫمنࢫأجلࢫךخرʈنࢫلإسع

ولاࢫتخرجࢫعنࢫنطاقࢫجدرانࢫالبʋتࢫالذيࢫȖعʋشࢫفيھࢫجاɸلةࢫلݏݰياةࢫࢭʏࢫɠلࢫمراحلࢫحياٮڈاࢫ،ࢫ

ࢫوɠلࢫ ࢫ ،ʄࢫتتوࢭ ࢫحۘܢ ࢫزوجɺا ࢫبʋت ࢫعن ࢫتخرج ࢫلا ࢫتزوجت ࢫوإذا ࢫ ࢫךخرʈن ࢫعيون ࢫعن مخفية
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ࢫالزوجࢫ ࢫواحتياجات ࢫاݍݰياة ࢫوȖسي؈ف ࢫبيْڈا ࢫشؤون ࢫمعرفة ʄࢫعڴ ࢫمقتصرة معرفْڈا

ࢫس،(وכبناء ࢫفɺ׿ܣ، ࢫ2001محمد ࢫعرفتھࢫ،بʋنم)47، ࢫولتنوʈرࢫالذي ࢫ ࢫعصرࢫالتفتح ࢫȊعد ا

المجتمعاتࢫלɲسانيةࢫࢭʏࢫف؅فةࢫالقرنࢫالتاسعࢫعشرࢫ،ࢫأصبحࢫɸناكࢫالضرورةࢫلتعليمࢫالفتياتࢫ

  .ولɺاࢫاݍݰقࢫࢭʏࢫالتعلم

لتتمكنࢫاليومࢫمنࢫاكȘسا٭ڈاࢫللتعلمࢫࢭʏࢫمختلفࢫالمستوʈاتࢫوالتخصصاتࢫࢭʏࢫالمجتمعࢫࢫࢫࢫ

العراقيلࢫلبلوغࢫɸذاࢫالɺدفࢫواݍݰصولࢫوأثبȘتࢫجدارٮڈاࢫوقدرٮڈاࢫعڴʄࢫتحديࢫɠلࢫالصعابࢫو 

  . عڴʄࢫشɺاداتࢫعلياࢫمختلفة

  :علاقةࡧالمرأةࡧࡧالعاملةࡧالمقاولاتيةࡧࡧࡧبȘنميةࡧالمجتمع.  3

ɠانتࢫتقومࢫالمرأةࢫبأعمالࢫمحدودةࢫتقتصرࢫࢭʏࢫכعمالࢫاليدوʈةࢫوالرʈفيةࢫوالزراعيةࢫࢭʏࢫ

ࢫالشاقةࢫ ࢫכعمال ࢫببعض ࢫتقوم ࢫواݍݰقول،حيث ࢫכرض ࢫݍݵدمة ࢫالرجل مساعدة

ࢫࢭʏࢫɠا ࢫل؅قيد ࢫواݍݰرفية ࢫالتقليدية ࢫبالأعمال ࢫالقيام ࢫوكذا ࢫالمواءۜܣ، ࢫترȋية ݍݰرث،اݍݰصاد،

الدخلࢫللأسرةࢫɠالغزلࢫوالɴسيجࢫݍݨۚܣࢫالمالࢫالقليلࢫأمامࢫالوقتࢫالمستغرقࢫلإنجازه،ࢫوأمامࢫ

  .الص؄فࢫࢫوالقدرةࢫالܶݰيةࢫللقيامࢫبھࢫوإتمامھࢫ

ࢫࢭʏࢫأوائلࢫالقرنࢫالعشرʈنࢫبدأتࢫالمرأةࢫالمطالبةࢫبحقɺࢫࢫ ࢫࢭʏࢫالعملࢫȊعدࢫتحقيقɺاࢫبʋنما ا

المساɸمةࢫࢭʏࢫتحس؈نࢫظروفɺاࢫטجتماعية؛ࢫوȋمرورࢫو ࢫللتعليمࢫولتقطفࢫثمارهࢫيتحققࢫبالعمل

ࢫواستطاعتࢫ ࢫȖعمل ࢫأن ࢫللمرأة ࢫسمح ࢫوالعرȌي ࢫכورȌي ࢫالمجتمع ࢫعرفɺا ࢫمراحل ࢫوعدة الوقت

ࢫ ࢫأوࢫالرجال ࢫالذɠور ࢫعند ࢫحكرا ࢫɠانت ࢫالمجالات ࢫمختلف ʄࢫإڲ ࢫأمرࢫ"الدخول ࢫعملɺا ليصبح

وقبولࢫذلكࢫلȘساɸمࢫࢭʏࢫ)2014،15محمدࢫاݍݰسن،إ،ࢫ"(ࢭʏࢫالمجتمعࢫالذيࢫȖعʋشࢫفيھ ܣبديࢼ

ࢫالعاملةࢫ ࢫالمرأة ࢫباɸتمام ࢫ ࢫفيھ ࢫمɢانْڈا ࢫوتحس؈ن ࢫللمجتمع ࢫ ʏࢫوטجتماڤ ࢫטقتصادي اݍݨانب

  . اليومࢫبالمقاولةࢫوטɸتمامࢫࢫȊشارʉعࢫيطلّڈاࢫالمجتمع

 :النتائجࡧومناقشْڈا. 4

  :ةࡧࡧواݍݰصولࡧعڴʄࡧטستقلاليةࡧومرونةࡧالعملس؈فورةࡧࡧݍݨوءࡧلݏݵروجࡧمنࡧالبطال 1.4

بخروجࢫالمرأةࢫإڲʄࢫالعملࢫفقدࢫأصبحتࢫȖشاركࢫࢭʏࢫسوقࢫالعمل،ࢫليعت؄فࢫɸذاࢫمؤشرࢫلھࢫ

ࢫالعمل ʄࢫعڴ ࢫلݏݰصول ࢫمٔڈا ࢫرغبة ࢫالمجتمع ʏࢫࢭ ࢫمɺم ࢫوحسبࢫو ࢫدور ࢫالبطالة، ࢫمن اݍݵروج

ࢫللإحصاء ࢫالوطۚܣ ࢫالديوان ࢫ) ONS( إحصائيات ࢫالعمالةࢫ2015سنة ࢫ ࢫɲسبة ࢫبلغت ࢫفقد ،

،كماࢫتم؈قࢫלحصاءاتࢫارتفاعࢫ%19,4الɴسوʈةࢫࢫࢭʏࢫمختلفࢫالقطاعاتࢫوالمجالاتࢫࢫماࢫʇعادلࢫ
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تقاربࢫɲسبةࢫو ࢫ2014مقارنةࢫبإحصائياتࢫسنةࢫࢫ2015ࢭʏࢫسوقࢫالعملࢫخلالࢫشɺرࢫسȎتم؄فࢫ

ࢫ ʏࢫحواڲ ࢫالعمل%4,2ال؅قايد ࢫعن ࢫالباحث؈ن ࢫݯݨم ࢫلارتفاع ࢫالعملࢫࢫ ، ࢫعن ࢫالمرأة ࢫبحث ومٔڈا

  .واݍݵروجࢫمنࢫشبحࢫالبطالةࢫ

ࢫالصناعيةࢫوج ࢫبالمؤسسة ࢫالعاملة ࢫالمرأة ࢫلدى ࢫ ࢫالبحث ࢫعينة ࢫخصائص ࢫحسب دنا

ࢫ ࢫلمجمع ࢫ ࢫ"اݍݵاصة ࢫسيدارࢫ" سوفيتال ࢫالبطالةࢫࢫ" ميتال ࢫف؅فة ࢫمن ࢫاݍݵروج ࢫمن ࢫتمكنت أٰڈا

بحصولɺاࢫعڴʄࢫمنصبࢫعملࢫ٭ڈذهࢫالمؤسسةࢫبالاعتمادࢫعڴʄࢫمقابلةࢫتوظيفࢫولɺاࢫɸدفࢫأخرࢫ

 04تصرʈحࡧالمبحوثةࡧرقمࡧاصࢫ٭ڈاࢫࢫحسبࢫبالاتجاهࢫنحوࢫࢫالمقاولاتيةࢫࢫبالمستقلࢫكعملࢫخ

سنة،ࢫعزȋاء،ࢫمتحصلھࢫعڴʄࢫشɺادةࢫاللʋساɲسࢫࢭʏࢫاݍݰقوقࢫوالعلومࢫלدارʈة،ࢫمنصبࢫࢫ28(

ࢫ ࢫالȎشرʈة ࢫȖسي؈فࢫالموارد ࢫبمصݏݰة ࢫإداري، ࢫمنصبࢫ):" متصرف ʄࢫعڴ ࢫاݍݰصول ࢫسɺل لʋس

ࢫ ࢫأك؆فࢫمن ࢫبطالة ʏࢫࢭ ࢫعشت ࢫاݍݨامعات، ʏڋʈࢫݍݵر ࢫبالɴسبة ࢫعنࢫࢫ3عمل ࢫبحثا ࢫسنوات ثلاثة

ࢫم ࢫࢭʏࢫعمل ࢫالكفاءة ࢫشɺادة ʄࢫعڴ ࢫلݏݰصول ࢫدراسۘܣ ࢫواصلت ࢫالوقت ࢫنفس ʏࢫࢭ ʏࢫڲ ناسب

المحاماة،ࢫحصلتࢫعڴʄࢫɸذاࢫالمنصبࢫبفضلࢫوالديࢫلھࢫأصدقاءࢫࢭʏࢫɸذهࢫالمنطقةࢫالصناعيةࢫ

وعرفتࢫبحاجْڈمࢫللعمالࢫفتقدمتࢫبطلبࢫالعملࢫوتمࢫاستدعاǿيࢫلإجراءࢫمقابلةࢫالتوظيفࢫ

ل،ࢫبʋنماࢫطموڌʏࢫࢭʏࢫالمستقبلࢫأنࢫوȌعدࢫقبوڲʏࢫبدأتࢫالعملࢫفٕڈاࢫضمنࢫظروفࢫجيدةࢫللعم

ࢫللمحاماة ࢫمكتب ࢫ ࢫبتخصظۜܣ ࢫخاص ࢫمشروع ࢫبفتح ʏࢫعمڴ ʏࢫࢭ ࢫمستقلة  BUREAU أɠون

D’AVOCATE  ."  

سنة،ࢫعزȋاء،ࢫمتحصلةࢫعڴʄࢫشɺادةࢫمɺندسةࢫمعمارʈةࢫࢫ26(  05المبحوثةࡧرقمࡧࡧوتصرʈح

حصلتࢫعڴʄࢫعملࢫ٭ڈذهࢫالمؤسسةࢫȊعدࢫ) : " ،ࢫمنصبࢫعملࢫمɢلفةࢫبالدراساتࢫوالتخطيط

ࢫوأجرࢫمناسبࢫࢫإجراء ࢫعمل ࢫعن ࢫبحثا ࢫصعبة ࢫبطالة ࢫف؅فة ࢫعشت ࢫحيث ࢫالتوظيف مقابلة

ࢫتخصظۜܣࢫ ʏࢫࢭ ࢫللعمال ࢫوتحتاج ࢫالمؤسسة ࢫɸذه ࢫبوجود ࢫسمعت ࢫالعائلة ࢫأصدقاء وȋفضل

ࢫمشروعࢫ ࢫبفتح ࢫالعمل ʏࢫࢭ ࢫمستقلة ࢫأɠون ࢫأن ʏࢫالمستقبڴ ʏࢫ،وطموڌ ࢫفٕڈا ࢫللعمل فتقدت

ࢫ ࢫبتخصظۜܣ ࢫخاص ࢫالمعمارʈة ࢫللتصاميم  BUREAU D'ÉTUDE EN"ومكتب

ARCHITECTURE."  

ࢫɸذهࢫ ࢫخلال ࢫالمقاولة ʏࢫࢭ ࢫمشروعɺا ࢫبدأت ࢫأٰڈا ࢫالمقاولة ࢫمشروع ࢫصاحبة ࢫالمرأة ࢫعند أما

ࢫالبطالة ࢫف؅فة ࢫȊعد ࢫالمɢانةو ࢫالف؅فة ࢫلɺا ࢫيحقق ࢫلائق ࢫعمل ࢫعن ࢫحياةࢫو ࢫالبحث أفضل

ࢫأرادتࢫالعملࢫواݍݵروجࢫمنࢫالبطالةࢫࢫ ࢫماࢫࢫجاءࢫࢭʏࢫتصرʈحࢫالمبحوثاتࢫأٰڈا اجتماعية،ࢫوɸذا



08022021  
: 2353 – 0030  ISSN  

EISSN: 2602-697X 
 

415 

 

ࢫذل ʄࢫعڴ ࢫتحصل ࢫالمقاولةولم ʄࢫإڲ ࢫغمارࢫالݏݨوء ࢫبخوض ࢫنفسɺا ʄࢫعڴ ࢫטعتماد ࢫفاختارت ࢫك،

  .טعتمادࢫعڴʄࢫمشروعɺاࢫاݍݵاصࢫ٭ڈاࢫو

توصلناࢫحيثࢫعرفتࢫس؈فورةࢫࢫومراحلࢫࢭʏࢫحياٮڈاࢫقبلࢫالعملࢫࢭʏࢫمشروعࢫمقاولة،ࢫفقدࢫ

منࢫتصرʈحاتࢫכغلبيةࢫأٰڈنࢫعملنࢫمنࢫقبل،ࢫبʋنماࢫلʋسࢫȊعملࢫدائمࢫࢫوثابتࢫالذيࢫيحققࢫ

  : )صاحبةࢫمشروعࢫروضةࢫأطفال(  01المبحوثةࡧرقمࢭʏࢫتصرʈحࢫࢫاجتماعية،لɺاࢫأفضلࢫحياةࢫ

ࢫلاࢫيوجدࢫ"  ࢫالبطالة ࢫمن ࢫباݍݵروج ࢫنفؠۜܣ ʄࢫعڴ ࢫللاعتماد ࢫالعمل ࢫمن ࢫالنوع ࢫلɺذا دخلت

عملࢫسɺلࢫȊعدࢫالتخرجࢫمنࢫاݍݨامعةࢫࢫوأناࢫمتحصلةࢫعڴʄࢫࢫشɺادةࢫلʋساɲسࢫࢭʏࢫعلمࢫالنفسࢫ

ࢫࢭ ࢫمستخلفة ࢫعملت ࢫ،ثم ࢫسنة ࢫلمدة ࢫعمل ࢫدون ࢫكنت ࢫقسمࢫالعيادي، ࢫابتدائية ࢫمدرسة ʏ

السنةࢫכوڲʄࢫ،ࢫوȌعدɸاࢫقسمࢫالتحض؈فيࢫلمدةࢫثلاثةࢫسنواتࢫاكȘسبࢫخ؄فةࢫࢭʏࢫɸذاࢫالمجال،ࢫ

وقدࢫشاركتࢫبمسابقاتࢫللتوظيفࢫللتدرʉسࢫبالمدرسةࢫטبتدائيةࢫولمࢫأنݬݳࢫ٭ڈذاࢫالمنصبࢫ

ࢫدائم ࢫبمنصب ࢫلست ࢫأنًۚܣ ࢫوالص؄فࢫعڴʄࢫو ࢫووجدت ࢫالتوقيت ࢫقيود ࢫمع ࢫصعبة ࢫعمل ظروف

ࢫالتنظيم ࢫبقسمࢫࢫسوء ࢫالتلاميذ ࢫمن ࢫالفئة ࢫɸذه ࢫلتدرʉس ࢫألازمة ࢫالوسائل ࢫتوفر وعدم

ࢫالعمل ࢫࢫوɸوࢫࢫروضةࢫأطفالࢫو ࢫالتحض؈فيࢫ،ࢫف؅فكتࢫɸذا فكرتࢫࢭʏࢫفتحࢫمشروڤʏࢫاݍݵاص

ʈوجدࢫاستقلاليةࢫࢫمنࢫضغوطاتࢫالعملࢫو ࢫوȖعليمɺمࢫࢭʏࢫظروفࢫجيدةࢫلأɲيࢫأحبࢫɸذهࢫالمɺنة

  " .ومرونةࢫࢭʏࢫالوقتࢫأفضلࢫمنࢫالسابقࢫࢫ

ࢫࢫࢫࢫࢫ ࢫɸناك ࢫعندࢫنجد ࢫخاصة ࢫاݍݨامعات ʏڋʈࢫݍݵر ࢫعمل ࢫمناصب ࢫوتوفرࢫ ࢫ ࢫوجود صعوȋة

ࢫدورɸاࢫࢫ ࢫلإثبات ࢫأخرى ࢫفرص ࢫلɺا ࢫبʋنما ࢫوלɲسانية ࢫטجتماعية ࢫالعلوم ʏࢫࢭ التخصصات

ࢫטح؅فامࢫ ࢫوفيھ ࢫ ࢫدائم ࢫعمل ࢫعن ࢫأوࢫالبحث ࢫالبطالة، ࢫمن ࢫواݍݵروج ࢫ ࢫالمجتمع ʏࢫࢭ وكفاءٮڈا

يودࢫتنظيميةࢫإدارʈة،بإɲشاءࢫمشارʉعࢫوالتقديرࢫلɺا،ࢫوكذاࢫتوفرࢫࢫالمرونةࢫوטستقلاليةࢫدونࢫق

صاحبةࢫمشروعࢫمحلࢫالقماشࢫولوازمࢫ( 02المبحوثةࡧرقمࡧعملࢫخاصةࢫ٭ڈاࢫحسبࢫتصرʈحࢫࢫ

  ) :اݍݵياطة

لديࢫمستوىࢫٰڈاǿيࢫلمࢫانݬݳࢫȊشɺادةࢫالباɠالورʈا،ࢫȊعدɸاࢫقمتࢫبتɢوʈنࢫࢭʏࢫاݍݵياطةࢫ"  

وىࢫولمࢫأجدࢫعمل،Ȋعدɸاࢫسمعتࢫبفتحࢫمسابقاتࢫتوظيفࢫࢭʏࢫسلكࢫاݍݨماركࢫࢫبطلبࢫمست

ࢫɸذاࢫ ʏࢫࢭ ࢫالمرأة ࢫعمل ࢫصعب ࢫفٕڈا ࢫטح؅فام ࢫأجد ࢫلم ࢫسنة ࢫمدة ࢫفٕڈا ࢫوعملت ࢫنݬݰت الٔڈاǿي

المجالࢫفقدمتࢫטستقالةࢫوȋقيتࢫࢭʏࢫالبʋتࢫدونࢫعملࢫولݏݵروجࢫمنࢫɸذهࢫالبطالةࢫفكرتࢫ

ࢫࢭʏࢫ ࢫاستقلالية ࢫوʈوجد ࢫفٕڈا ࢫتɢوʈن ࢫوعندي ࢫ ࢫالمɺنة ࢫɸذه ࢫأحب ࢫلأɲي ࢫالمشروع ࢫɸذا ࢫإɲشاء ʏࢭ

صاحبةࢫمشروعࢫمحلࢫبيعࢫلوازمࢫ(  03المبحوثࡧرقمࡧتصرʈحࢫوكذاࢫࢭʏࢫ ".العملࢫوࢭʏࢫالوقت
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أناࢫمتخرجةࢫمنࢫاݍݨامعةࢫȊشɺادةࢫماس؅فࢫࢭʏࢫالبيولوجياࢫلمࢫأجدࢫعملࢫ" ):اݍݰلاقةࢫوالتجميل

حسبࢫمجالࢫتخصظۜܣࢫوشɺادȖيࢫوأطمحࢫإڲʄࢫمواصلةࢫالتعليمࢫالعاڲʏࢫلݏݰصولࢫعڴʄࢫشɺادةࢫ

ࢫاݍݨامعة ʏࢫࢭ ࢫباحثة ࢫأستاذة ࢫوأصبح ࢫالبو  الدكتوراه ࢫمن ࢫالعملࢫلݏݵروج ʄࢫإڲ ࢫوحاجۘܣ ࢫ طالة

ࢫواستقلاليةࢫࢫ ࢫ ࢫمادي ࢫدخل ࢫمنھ ࢫوأحقق ࢫمتعة ࢫفيھ ࢫأجد ࢫالذي ࢫالمشروع ࢫɸذا ʄࢫإڲ ݍݨأت

ࢫاح؅فامࢫ ࢫدون ࢫاݍݨامعي؈ن ࢫوʉعاملون ࢫךخرʈن ࢫعند ࢫالعمل ࢫمن ࢫأفضل ࢫالوقت ʏࢫࢭ ومرونة

  " .لمستواɸم

بʋنماࢫاɸتمتࢫمنࢫجɺةࢫأخرىࢫبالدخولࢫإڲʄࢫɸذاࢫالنوعࢫمنࢫالعملࢫلݏݵروجࢫمنࢫالقيودࢫ

تصرʈحࡧالمبحوثةࡧʈةࢫوالعملࢫࢭʏࢫمرونةࢫواستقلاليةࢫللابتɢارࢫواݍݰرʈةࢫࢭʏࢫأداءࢫالعملࢫࢭʏࢫלدار 

ࢫلمࢫأجدࢫاݍݰرʈةࢫوالوسائلࢫالضرورʈةࢫللعملࢫ"  :01رقمࡧ خلالࢫعمڴʏࢫبالمدرسةࢫטبتدائيةࢫ

كنتࢫأجلبࢫأدواتࢫو ࢫلتعليمࢫכطفالࢫباللعبࢫࢭʏࢫسنࢫمبكرةࢫمنࢫعمرɸمࢫبقسمࢫالتحض؈في 

فࢫعملࢫمناسبةࢫللتعليمࢫداخلࢫالقسمࢫوالمديرةࢫɠانتࢫȖعرقلࢫمنࢫماڲʏࢫاݍݵاصࢫلإعدادࢫظرو 

ɠلࢫمجɺوديࢫلمࢫتكنࢫࢫɸناكࢫمرونةࢫࢭʏࢫالعملࢫوࢭʏࢫالوقت،وȌعدɸاࢫتوقفتࢫعنࢫالعملࢫȊعدࢫ

نزاعࢫمعɺا،عملتࢫࢭʏࢫالبʋتࢫلتعليمࢫכطفال،وȌعدࢫزواڊʏࢫوإنجابࢫأطفاڲʏࢫعدتࢫللعملࢫࢭʏࢫ

ɠيࢫوفرتࢫȌذاࢫالمشروعࢫاݍݵاصࢫɺࢫلʏاࢫقمتࢫࢫبدخوڲɸعدȌتࢫوʋلࢫالبɢلࢫالظروفࢫوالوسائلࢫب

ࢫ ࢫالمديرة ࢫأنا ࢫ ࢫوךن ࢫالوقت ࢫحيث ࢫمن ʏࢫڲ ࢫبالɴسبة ࢫوجيد ࢫ ࢫمرȋياتࢫ استقلالية وعندي

  " .مساعداتࢫࢭʏࢫالعملࢫ

  :لوɠالةࡧالوطنيةࡧللȘشغيلࡧلتحقيقࡧمشروعࡧالمقاولةو ࡧدورࡧالتكوʈن،ࡧכسرةࡧ 2.4

  :دورࢫالتɢوʈنࢫوכسرةࢫلتحقيقࢫالمشروع  .2.41

ࢫأ ࢫɸميةࢫلدورࢫالشɺادةࢫࢫوالتɢوʈنࢫللدخولࢫإڲʄࢫعالمࢫالمقاولةȖعطيࢫأغلبيةࢫالمبحوثاتࢫ

ࢫجانبࢫو ࢫوجدنا ࢫوقد ࢫلɺا ࢫوالمܨݨع ࢫالدافع ࢫכسرة ࢫدور ࢫوكذا ࢫعملɺن، ࢫمجال ʏثمارࢫࢭȘטس

ࢫטجتماعية ࢫبتɴشئْڈا ࢫعلاقة ࢫلھ ࢫالذي ࢫالمقاولة ࢫجانب ʏࢫࢭ ࢫالعائلة ࢫأفراد ࢫأحد ࢫمن ࢫتأثرɸن

ࢫلݏݨو  ࢫوالܨݨاعة ࢫمعارف ࢫيكسّڈا ࢫالذي ʏࢫالعائڴ ࢫࢭʏࢫمحيطɺا ࢫالعمل ࢫمن ࢫالنوع ࢫɸذا ʄࢫإڲ وء

ساعدتۚܣࢫالعائلةࢫللدخولࢫإڲʄࢫɸذاࢫالنوعࢫمنࢫالعملࢫوܧݨعوɲيࢫ" :02تصرʈحࡧالمبحوثةࡧرقمࡧ

ࢭʏࢫالعائلةࢫوعنديࢫכبࢫࢭʏࢫجانبࢫالتجارةࢫوࢫتحقيقࢫالذاتࢫودوريࢫࢭʏࢫحياȖيو ࢫلانࢫفيھࢫالرȋح

الࢫواعرفࢫبمجالࢫالسياراتࢫȖعلمتࢫمنھࢫوܧݨعۚܣࢫأك؆ف،كماࢫساعدɲيࢫتɢوʈۚܣࢫࢭʏࢫɸذاࢫالمج

  " .المɺنةࢫجيداࢫ
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ࢫࢫ ࡧوتصرʈح ࡧرقم ࢫכك؄فࢫالذيࢫ: " 03المبحوثة ࢫכخ ࢫخاصة ࢫعائلۘܣ ࢫمن ࢫالمساعدة تلقيت

ܧݨعۚܣࢫوɸوࢫʇعملࢫࢭʏࢫجانبࢫالتجارةࢫصاحبࢫمطعمࢫوسطࢫوɸرانࢫكماࢫعنديࢫتɢوʈنࢫࢭʏࢫ

اݍݰلاقةࢫوالبيولوجياࢫاعرفࢫفوائدࢫوأنواعࢫالمنتجاتࢫالكيميائيةࢫاݍݵاصةࢫبالتجميلࢫوتأث؈فɸاࢫ

   ." علينا

ࢫتلقيتࢫالمساعدةࢫمنࢫطرفࢫالزوجࢫܧݨعۚܣࢫلانجازࢫɸذاࢫالمشروع"  :01المبحوثةࡧرقمࡧوࢫ

ȖعلمتࢫمنھࢫȊعضࢫכفɢارࢫللدخولࢫإڲʄࢫɸذهࢫالمɺنة،ࢫكماࢫو ࢫɸوࢫتاجرࢫوسطࢫوɸرانࢫلھࢫاݍݵ؄فةو 

  " .عنديࢫخ؄فةࢫࢭʏࢫالمɺنةࢫو ࢫشɺادȖيࢫمطلوȋةࢫࢭʏࢫɸذاࢫالمشروعو ࢫأنࢫتɢوʈۚܣࢫࢭʏࢫعلمࢫالنفس

ࢫȖعطيࢫالمبحوث ࢫاݍݵاصةࢫكما ࢫالصناعية أɸميةࢫللشɺادةࢫ" ميتالࢫسيدار"ت؈نࢫبالمؤسسة

ࢫعڴʄࢫ ࢫالعائلة ࢫ ࢫطرف ࢫمن ࢫوجدتھ ࢫالذي ࢫوالȘܨݨيع ࢫلɺا ࢫالتعلي׿ܣ ࢫوالمستوى ࢫعلٕڈا المتحصل

ܧݨعتۚܣࢫالعائلةࢫ:" 04المبحوثةࡧرقمࡧمواصلةࢫالدراسةࢫوالتعلمࢫࢭʏࢫتخصصɺماࢫࢭʏࢫتصرʈحࢫ

ࢫلݏݰص ࢫاݍݰقوق ࢫتخصص ʏࢫࢭ ࢫدراسۘܣ ࢫمواصلة ʄࢫعڴ ࢫכب ࢫكفاءةࢫخاصة ࢫشɺادة ʄࢫعڴ ول

ࢫمكتبࢫ ࢫوفتح ࢫالمɺنة ࢫɸذه ʄࢫإڲ ࢫللدخول ࢫاليم؈ن ࢫأداء ࢫف؅فة ࢫعن ࢫأنتظرࢫלعلان ࢫوأنا المحاماة،

ࢫࢭʏࢫ ࢫودوري ࢫقيمة ࢫلشɺادȖي ࢫمما ࢫالعائلة ࢫأك؆ف ࢫعليھ ࢫȖܨݨعۚܣ ࢫالɺدف ࢫوɸذا ࢫȌي خاص

ࢫ". المجتمع ࡧرقموتصرʈح ࢫشɺادةࢫ:"05المبحوثة ʄࢫعڴ ࢫلݏݰصول ࢫالعائلة ࢫمن ࢫالدعم وجدت

ࢫ ࢫمعمارʈة ࢫڲʏࢫمɺندسة ࢫيɢون ࢫأن ʏࢫوۂ ࢫحيلۘܣ ʏࢫࢭ ࢫالمɺمة ࢫباݍݵطوة ࢫأك؆فࢫللقيام وʉܨݨعونۚܣ

مكتبࢫدراساتࢫللتصاميمࢫالمعمارʈةࢫوتقديمࢫɸذهࢫاݍݵدمةࢫللمجتمعࢫࢫوטستقلاليةࢫبذاȖيࢫ

  ".وɸذاࢫيب؈نࢫڲʏࢫقيمۘܣࢫوقيمةࢫتخصظۜܣ

  :دورࡧالوɠالةࡧالوطنيةࡧللȘشغيلࡧلتنفيذࡧɸدفࡧتحقيقࡧالمشروع2.2.4  

شارʉعɺنࢫعڴʄࢫالوɠالةࢫالوطنيةࢫللȘشغيلࢫالۘܣࢫتقدمࢫقروضࢫاعتمدتࢫכغلبيةࢫلإɲشاءࢫم

ࢫ ࢫومٔڈا ࢫالمشارʉع ࢫوأܵݰاب ࢫالعمل ࢫطالۗܣ ࢫ٭ڈا ࢫȖܨݨع ࢫمالية ࢫالɴشاطࢫ"ومساعدات مديرʈة

ࢫللولاية ࢫوالتضامن ʏטجتماڤ"" DAS "  )ࢫللولاية ࢫوالتضامن ʏࢫטجتماڤ ࢫالɴشاط ،ࢫ)مديرʈة

ࢫالوطنية"و ࢫالشبابࢫالوɠالة ࢫȖشغيل ࢫȖشغيلࢫࢫالوطنيةࢫةالوɠال"  ( ANSEJ"لدعم لدعم

  .الۘܣࢫܥݵرٮڈاࢫالدولةࢫلɺذاࢫالغرضࢫ)  الشباب

ࢫȖعت؄فࢫ ࢫࢫالوطنيةࢫالوɠالة"حيث ࢫالشباب ࢫȖشغيل ࢫسنةࢫ"  ANSEJ"لدعم ʏࢫࢭ ࢫأɲشأت الۘܣ

ࢫࢫ1996 ࢫب؈ن ࢫأعمارɸم ࢫت؅فاوح ࢫالذين ࢫالمشارʉع ࢫذوي ࢫالبطال ࢫللشباب سنةࢫࢫ35وࢫ19الموجɺة

ۂʏࢫإعاناتࢫماليةࢫمنࢫقروضࢫبدونࢫلʋستفيدࢫصاحبࢫالمشروعࢫࢫمنࢫقيمةࢫماليةࢫمعت؄فةࢫࢫو 

فائدةࢫȖسɺلࢫمراحلࢫإɲشاءهࢫوتحقيقھࢫبإعفا٬ڈمࢫمنࢫالضرائبࢫخلالࢫمرحلةࢫاستغلالࢫذلكࢫ
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،ࢫوۂʏࢫتمثلࢫمديرʈةࢫ" DAS "مديرʈةࢫالɴشاطࢫטجتماڤʏࢫوالتضامنࢫللولاية"،ࢫبالإضافةࢫإڲʄࢫ

۶ܣ،ࢫشɺاداتࢫالتɢوʈنࢫالمو ࢫالɴشاطࢫטجتماڤʏࢫالۘܣࢫتوظفࢫࢫأܵݰابࢫالشɺاداتࢫاݍݨامعية

كماࢫتقدمࢫإعاناتࢫماليةࢫلأܵݰابࢫالمشارʉعࢫخاصةࢫلإɲشاءࢫروضةࢫأطفالࢫݍݰامڴʏࢫشɺادةࢫ

ݍݨأتࢫإڲʄࢫوɠالةࢫالȘشغيلࢫ" :01تصرʈحࡧالمبحوثةࡧࡧرقمࡧاللʋساɲسࢫࢭʏࢫعلمࢫالنفسࢫحسبࢫ

ࢫالعمل ࢫمɢان ࢫشراء ࢫȊعد ࢫالمحل ࢫɸذا ࢫࢭʏو ࢫلإɲشاء ࢫالملف ࢫووضعت ࢫأطفال ࢫلروضة " ٮڈيȁتھ

ࢫوالت ʏࢫטجتماڤ ࢫالɴشاط ࢫللولايةمديرʈة ࢫاستدعاǿي"    DAS"  "ضامن ࢫتم ࢫمدة ࢫوȌعد

ࢫالقبول و  ʄࢫعڴ ࢫتجɺ؈قهࢫو ࢫتحصلت ࢫوتم ࢫالɺدف ࢫلȘسɺيل ࢫمالية ࢫومساعدات ࢫقرض تقديم

  " .حسبࢫالشروطࢫالمعمولࢫ٭ڈاࢫاݍݵاصࢫ٭ڈذاࢫالمشروع

وضعتࢫملفࢫطلبࢫالمساعدةࢫعڴʄࢫانجازࢫɸذاࢫالمشروعࢫ"   :02المبحوثةࡧرقمࡧوتصرʈحࢫ

ࢫالوطنية ࢫالȘشغيل ࢫوɠالة ࢫالماليةࢫࢫ" L’ENSEJ"  عند ࢫالȘسɺيلات ʄࢫعڴ ࢫتحصلت ࢫمدة وȌعد

 " .والوسائلࢫلإتمامࢫوالبدايةࢫࢭʏࢫالعملࢫ

 :مساɸمةࡧࡧمشروعࡧالمرأةࡧالمقاولةࡧࡧلإثباتࡧالذاتࡧوالتنميةࡧטجتماعيةࡧ3.4

ࢫالمجتمع ࢫتنمية ʏࢫࢭ ࢫالعمل ࢫمن ࢫالنوع ࢫɸذا ࢫمثل ʏࢫࢭ ࢫالعاملة ࢫالمرأة حياٮڈاࢫو ࢫȖساɸم

ࢫࢭʏࢫالمجال؈نࢫحيثࢫتوصلناࢫو ࢫتماعيةטجتماعيةࢫبتقديمࢫخدماتࢫاج اقتصاديةࢫȖساɸمࢫ٭ڈا

إڲʄࢫتوف؈فࢫɸذهࢫالمشارʉعࢫبصفةࢫغ؈فࢫمباشرةࢫفرصࢫعملࢫلفئاتࢫࢭʏࢫالمجتمعࢫلمࢫتجده،ɠالذيࢫ

تحققھࢫصاحبةࢫمشروعࢫروضةࢫכطفالࢫࢫبتوظيفࢫأرȌعةࢫمرȋياتࢫلɺمࢫتɢوʈنࢫمرȋيةࢫأطفالࢫࢫ

ࢫ ࢫتصرʈح ʏࢫࢭ ࢫفٕڈا ࡧوالعمل ࡧرقم ࢫالمش"  : 01المبحوثة ࢫɸذا ʏياتࢫࢭȋࢫمر ࢫأرȌعة ف
ً
ࢫأوظ روع

مساعداتࢫلɺنࢫتɢوʈنࢫمرȋيةࢫأطفالࢫلتعليمࢫכطفالࢫࢭʏࢫسنࢫماࢫقبلࢫالتمدرسࢫوࢭʏࢫالسنࢫ

  " . التحض؈فيࢫ

  :أɸميةࡧטسȘثمارࡧࡩʏࡧقطاعࡧالتعليم 1.3.4 

ࢫاݍݨزائرࢫࢫ ࢫعرفتھ ࢫالذي ࢫالتفتح ࢫȊعد ࢫباݍݵصوصية ࢫالتعليم ࢫقطاع ʏثمارࢫࢭȘيتم؈قࢫטس

ليھࢫوأمامࢫماࢫيقدمھࢫɸذاࢫالقطاعࢫمنࢫخدماتࢫللمجتمعࢫواɸتمامࢫالمرأةࢫبالعملࢫوحاجْڈاࢫإ

لتنميتھࢫفɢانتࢫاݍݰاجةࢫإڲʄࢫࢫإɲشاءࢫمدارسࢫȖعليميةࢫخاصةࢫلɢلࢫכطوارࢫالدراسيةࢫأوࢫإɲشاءࢫ

ࢫيحتاجࢫ ࢫأصبح ࢫالذي ࢫللعمل ࢫالمرأة ࢫخروج ࢫכعمارࢫȊعد ࢫمختلفة ࢫכطفال ࢫرʈاض ʏࢫࢭ مشارʉع

  .؅فةࢫغيا٭ڈمࢫإليھࢫכولياءࢫلرعايةࢫوتɴشئةࢫوȖعليمࢫأطفالɺمࢫخاصةࢫࢭʏࢫف

ࢫالظروفࢫ ࢫأفضل ʏࢫࢭ ࢫلأطفالɺم ʏࢫالنوڤ ࢫالتعليم ࢫعن ࢫכولياء ࢫيبحث ࢫاليوم ࢫأصبح كما

ࢫالتمدرسࢫ ࢫسن ࢫوقبل ࢫ ࢫالتحض؈في ࢫمرحلة ࢫعمرɸم،خاصة ࢫمن ʄࢫכوڲ ࢫالسنوات ʏࢫࢭ خاصة
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ʈتحققࢫɸذاࢫالɺدفࢫو ࢫالذɠاءࢫقبلࢫטلتحاقࢫبمقاعدࢫالدراسةو ࢫلاكȘسابࢫالمعارفࢫوالمɺارات

الݏݨوءࢫإڲʄࢫɸذاࢫالمشروعࢫࢭʏࢫࢫ01بالمبحوثةࡧرقمࡧفالࢫوɸذاࢫماࢫدفعࢫبالاتجاهࢫإڲʄࢫرʈاضࢫכط

أساɸمࢫكث؈فاࢫ٭ڈذاࢫالمشروعࢫبتوف؈فࢫروضةࢫللأطفالࢫࢭʏࢫɸذاࢫالمɢانࢫݍݰاجْڈمࢫ:  " تصرʈحɺاࢫلنا

لɺمࢫأطفالࢫماࢫقبلࢫو ࢫإڲʄࢫȖعليمࢫأطفالɺمࢫأوࢫتوف؈فࢫلɺمࢫمɢانࢫلرعايةࢫأطفالࢫالɴساءࢫالعاملات

ࢫش ࢫقبل ࢫالبداية ʏࢫالتحض؈في،ࢭ ࢫأطفالࢫالسن ࢫمع ࢫالبʋت ʏࢫࢭ ࢫاعمل ࢫكنت ࢫالمحل ࢫɸذا راء

اݍݨ؈فانࢫوأقار٭ڈمࢫࢫوكنتࢫاستقبلࢫعددࢫلبأسࢫبھࢫلوجودࢫالثقةࢫࢫوعنديࢫمستوىࢫللعملࢫࢭʏࢫ

  " .ɸذهࢫالمɺنة

فقدࢫاكȘسȎتࢫالمبحوثةࢫمنࢫࢫقبلࢫاݍݵ؄فةࢫࢭʏࢫɸذاࢫالمجالࢫمنࢫالعمل،Ȋعملɺاࢫࢭʏࢫالمدارسࢫ

لتحس؈نࢫظروفɺاࢫو ࢫטبتدائيةࢫ،ࢫاݍݰɢوميةࢫقسمࢫالتحض؈فيࢫࢫوقسمࢫالسنةࢫכوڲʄࢫبالمدارس

ࢫالعملࢫ ࢫɸذا ʏࢫࢭ ࢫوذاٮڈا ࢫ ࢫدورɸا ࢫتحقيق ࢫاستطاعت ࢫ ࢫالبطالة ࢫمن ࢫواݍݵروج ࢫ טجتماعية

 .وتقديمࢫخدمةࢫلأفرادࢫالمجتمعࢫالذيࢫȖعʋشࢫفيھࢫلȘساɸمࢫࢭʏࢫتنميتھࢫࢫ

المبحوثةࡧكماࢫȖساɸمࢫالمرأةࢫالعاملةࢫࢭʏࢫخلقɺاࢫلفرصࢫالشغلࢫلفئاتࢫأخرىࢫࢭʏࢫتصرʈحࢫ

تقديمࢫنوعيةࢫࢭʏࢫالتعليمࢫللأطفالࢫࢭʏࢫࢫسنࢫألتحض؈فيࢫࢫو ࢫʏࢫالتوظيفساɸمتࢫࢭ: "  01رقمࡧ

ɸذاࢫمحفزࢫو ࢫفالɺمࢫوفرح؈نࢫ٭ڈموسنࢫماࢫقبلࢫالتحض؈في،ࢫوכولياءࢫࢫراضي؈نࢫبمستوىࢫأط

 " .لنا

  :  טسȘثمارࡧࡩʏࡧقطاعࡧخدماȖيࡧاقتصادي2.3.4 

ࢫخا ࢫالعاملات ࢫالɴساء ࢫعدد ࢫوȋزʈادة ࢫالعاملة، ࢫللمرأة ࢫكب؈فة ࢫأɸمية ࢫالمجتمع رجࢫʇعطي

القيامࢫبأدوارࢫمɺنةࢫࢭʏࢫميادينࢫمختلفةࢫࢭʏࢫالثقافةࢫࢭʏࢫو ࢫالبيوتࢫوجدناࢫقدرٮڈاࢫعڴʄࢫטشتغال

ࢫࢭʏࢫ ࢫȖساɸم ࢫالۘܣ ࢫوالبيع ࢫوالتجارة ࢫכعمال ࢫטقتصاد، ࢫميدان ʏࢫࢭ ࢫومٔڈا ࢫوالتعليم ال؅فبية

ࢫحياٮڈاࢫ ʏࢫࢭ ࢫلȘساɸم ࢫللأسرة ࢫدخل ࢫʇعت؄ف ࢫالذي ࢫכرȋاح ࢫوجۚܣ ࢫالوطۚܣ טقتصاد

ࢫ ࢫتصرʈحࢫטجتماعية،واستطاعت ʏࢫࢭ ࢫ ࢫالمجتمع ʏࢫوࢭ ࢫכسرة ࢫداخل ࢫمɢانْڈا ࢫإيجاد بذلك

ࡧ ࡧرقم ࢫنفؠۜܣࢫ"  : 02المبحوثة ʄࢫعڴ ࢫاعتمد ࢫلأɲي ࢫȌي ࢫاݍݵاص ࢫالمشروع ࢫɸذا ʏࢫࢭ ࢫنݬݰت أنا

ࢫ ࢫإليھ ࢫاحتاج ࢫما ࢫࢭʏࢫو ࢫلتحقيق ࢫودور ࢫقيمة ࢫכسرة،وأعطاɲي ࢫمداخيل ʏࢫࢭ ࢫوأشارك أساɸم

  ".أسرȖيࢫوࢭʏࢫحياȖيࢫࢫ

ࢫ ࢫتصرʈح ʏࡧوࢭ ࡧرقم ࢫ:" 03المبحوثة ʏعمڴȊࢫبھ ࢫراضية ࢫأنا ࢫࢭʏࢫو ࢫɸذا ࢫخدمة ࢫوفرت ناݦݰة

ࢫاليومࢫالɢلࢫيبحثࢫعنࢫالتجميل ࢫالمالࢫو ࢫالمجتمعࢫلان ʄࢫعڴ ࢫاݍݰصول ʏࢫࢭ ࢫنفؠۜܣ ʄࢫعڴ اعتمد

 ".ࢭʏࢫحياȖيࢫكذلكوࢫومساعدةࢫכسرةࢫالذيࢫʇعطيۚܣࢫأيضاࢫقيمةࢫلذاȖي
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  :اݍݵاتمة .4

اجࢫواقعࢫȖعت؄فࢫالمرأةࢫالعاملةࢫࢭʏࢫالمؤسسةࢫالصناعيةࢫاݍݵاصةࢫࢫوࢭʏࢫمجالࢫالمقاولة،ۂʏࢫنت

ࢫمنࢫ ࢫȖعد ࢫحيث ࢫالمɺن، ࢫمن ࢫالنوع ࢫɸذا ʏࢫࢭ ࢫ ࢫللعمل ࢫلوجودɸا ࢫ ࢫواقتصادي ʏࢫثقاࢭ ࢫ، ʏاجتماڤ

الطاقةࢫالȎشرʈةࢫالۘܣࢫȖعت؄فࢫعاملࢫمɺمࢫمنࢫعواملࢫتنميةࢫالمجتمعࢫوۂʏࢫتمثلࢫنصفࢫɸذهࢫ

ࢫومɢانْڈاࢫ ࢫدورɸا ࢫإثبات ࢫواستطاعت ࢫاݍݨزائري ࢫالمجتمع ࢫعرفɺا ࢫالۘܣ ࢫالتغ؈فات ࢫȊعد الطاقة

  .فيھ

عرفتࢫس؈فورةࢫࢫللدخولࢫإڲʄࢫالمؤسسةࢫالصناعيةࢫࢭʏࢫالقطاعࢫاݍݵاص،ࢫࢫفقدࢫتوصلناࢫأٰڈا

أوࢫالمؤسساتࢫالعموميةࢫالذيࢫيمɺدࢫࢫلɺاࢫالطرʈقࢫللولوجࢫإڲʄࢫمشارʉعࢫمقاولةࢫوטعتمادࢫعڴʄࢫ

نفسɺاࢫلتحقيقࢫماࢫتحتاجࢫإليھࢫ،ࢫوذلكࢫبفضلࢫشɺادٮڈاࢫوإرادٮڈاࢫوȖܨݨيعࢫالعائلةࢫلتحقيقࢫ

ࢫم ʏࢫࢭ ࢫلھ ࢫخدمات ࢫوتقديم ࢫالمجتمع ʏࢫࢭ ࢫحسبࢫɸدفɺا ࢫإلٕڈا ࢫيحتاج ࢫالۘܣ ࢫالمجالات ختلف

טستɴتاجاتࢫمنࢫɸذهࢫالدراسةࢫتوصلناࢫأنࢫالمرأةࢫالعاملةࢫموجودةࢫࢭʏࢫمختلفࢫالقطاعاتࢫ

ࢫȊعد ࢫذلك ࢫللشɺادةࢫ والمجالات، ࢫوتقديرɸا ࢫ،مؤɸلاٮڈا، ࢫȖعلمɺا ࢫبفضل ࢫللعمل خروجɺا

ࢫعڴʄࢫالعملࢫواكȘسابࢫاݍݵ؄فةࢫالمɺنية ࢫȊعدࢫالتخرجࢫلݏݰصول ࢫوسعٕڈا ،ومٔڈاࢫالمتحصلࢫعلٕڈا

ࢫنحوࢫ ࢫالمؤسسة ʏࢫࢭ ࢫدورɸا ࢫولɺا ࢫاݍݵاص ࢫالقطاع ࢫذات ࢫالصناعية ࢫالمؤسسات ʏࢫࢭ وجودɸا

ࢫشبحࢫ ࢫمن ࢫلݏݵروج ࢫضروري ࢫعمل ࢫلɺا ࢫبالɴسبة ࢫيمثل ࢫوɸو ࢫفٕڈا، ࢫלداري العمل

البطالة،للتعلمࢫوكسبࢫכجرࢫࢫلتحقيقࢫأɸدافɺاࢫالمستقبليةࢫمنࢫضمنࢫتمثلاٮڈاࢫللعملࢫࢭʏࢫ

ࢫ ࢫاݍݰر ࢫعملɺا ࢫلتحقيق ࢫخطوة ࢫالمؤسسة ࢫوتقدمࢫࢫɸذه ࢫمستقبلا؛ ࢫالمقاولاتية ࢫمجال ʏࢭ

ࢫ ࢫالصناعية ࢫسيدار"المؤسسة ࢫالشغلࢫ" ميتال ࢫوطالۗܣ ࢫالتخصصات ࢫلمختلف ࢫشغل فرص

بالاعتمادࢫعڴʄࢫاختبارࢫالمقابلةࢫلاستقطا٭ڈمࢫوȖعيئڈمࢫبالمؤسسة،ࢫلȘساɸمࢫبدورɸاࢫࢭʏࢫاݍݰدࢫ

 .دراسةمنࢫالبطالةࢫوتوف؈فࢫالشغلࢫݍݵرڊʏࢫاݍݨامعاتࢫوالمعاɸدࢫالتɢوɴʈيةࢫحسبࢫنتائجࢫال

كماࢫوجدناࢫࢫضمنࢫس؈فورةࢫوجودࢫالمرأةࢫالعاملةࢫࢭʏࢫɸذاࢫالنوعࢫمنࢫالعملࢫالمقاولاȖي،أٰڈاࢫ

عاشتࢫف؅فةࢫالبطالةࢫمنࢫقبلࢫأنࢫتبدأࢫمشروعɺاࢫࢭʏࢫالمقاولةࢫوعملɺاࢫࢭʏࢫمناصبࢫشغلࢫغ؈فࢫ

دائمةࢫبالمؤسساتࢫالعمومية،ࢫفقدࢫعانتࢫمنࢫقبلࢫخلالࢫࢫف؅فةࢫالبطالةࢫوالبحثࢫعنࢫعملࢫ

ɢانةࢫوأفضلࢫحياةࢫاجتماعيةࢫࢫباݍݵروجࢫمنࢫالبطالةࢫࢫولمࢫتحصلࢫعڴʄࢫلائقࢫيحققࢫلɺاࢫالم

ࢫنحوࢫاتجاɺɸاࢫ ࢫالبديل ࢫوɠان ࢫلɺا ࢫاللائقة ࢫالفرص ࢫغ؈فࢫمتيح ࢫلأنھ ࢫالعمل، ࢫسوق ʏࢫࢭ ࢫ ذلك

ࢫࢭʏࢫ ࢫوטستقلالية ࢫالبطالة ࢫمن ࢫواݍݵروج ࢫ٭ڈا ࢫخاص ࢫمشروع ࢫبإɲشاء ࢫنفسɺا ʄࢫعڴ للاعتماد

ࢫواستقلا ࢫمرونة ʏࢫࢭ ࢫوالعمل ࢫלدارʈة ࢫالقيود ࢫمن ࢫ،ࢫالعمل ࢫأداءه ʏࢫࢭ ࢫواݍݰرʈة ࢫ ࢫللابتɢارࢫ لية
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ࢫوטسȘثمارࢫࢭʏࢫ ࢫالمقاولة ࢫعالم ʄࢫإڲ ࢫللدخول ࢫوالتɢوʈن ࢫالشɺادة ࢫلدور ࢫأɸمية ࢫȖعطي فأغلبية

مجالࢫعملɺن،ࢫوكذاࢫدورࢫכسرةࢫالدافعࢫوالمܨݨعࢫلɺاࢫوقدࢫوجدناࢫجانبࢫتأثرɸنࢫمنࢫأحدࢫ

ࢫטجتماعية ࢫبتɴشئْڈا ࢫعلاقة ࢫلھ ࢫالذي ࢫالمقاولة ࢫجانب ʏࢫࢭ ࢫالعائلة ࢫالعائڴʏ؛ࢫو ࢫأفراد محيطɺا

ࢫقروضࢫ ࢫتقدم ࢫالۘܣ ࢫللȘشغيل ࢫالوطنية ࢫالوɠالة ʄࢫعڴ ࢫاعتمدن ࢫمشارʉعɺن ولإɲشاء

  DAS   "،"ANSEJ "ومساعداتࢫماليةࢫȖܨݨعࢫ٭ڈاࢫطالۗܣࢫالعملࢫوأܵݰابࢫالمشارʉعࢫࢫࢫومٔڈاࢫࢫ

ࢭʏࢫ"  P.Bourdieu"بيارࢫبورديو"،ࢫالۘܣࢫܥݵرٮڈاࢫالدولةࢫلɺذاࢫالغرضࢫ،ࢫالذيࢫيتحققࢫوفكرࢫ"

ࢫاجتماعي؈نࢫتأث؈فࢫالعائل ࢫكفاعل؈ن ࢫوتصوراٮڈم ࢫأفɢارɸم ࢫوتɢوʈن ࢫטجتماعية ࢫالتɴشئة ʄࢫعڴ ة

  وتɢوʈنࢫالرأسمالࢫטجتماڤʏࢫوأɸميتھࢫࢭʏࢫالمجتمع،

  :أɸمࡧטق؅فاحات

Ȗܨݨيعࢫخرʈڋʏࢫاݍݨامعاتࢫعڴʄࢫالولوجࢫإڲʄࢫالعملࢫࢭʏࢫمجالࢫالمقاولةࢫوتقديمࢫالمساعداتࢫ -

لالࢫالمسارࢫاݍݨامڥʏࢫعڴʄࢫمقياسࢫوالمتاȊعةࢫلتحقيقࢫɸذاࢫالɺدف،ࢫإڲʄࢫجانبࢫذلكࢫتɢوʈٔڈمࢫخ

 .ࢭʏࢫɸذاࢫالمجال

ࢫوالمعاɸدࢫ - ࢫاݍݨامعات ࢫمخرجات ࢫب؈ن ࢫالعمل ࢫسوق ʏࢫࢭ ࢫوالطلب ࢫالعرض ࢫب؈ن ࢫتوازن خلق

ࢫטجتماعيةࢫ ࢫالتنمية ࢫܿݨلة ࢫلدفع ࢫتخصصات ࢫمن ࢫالمجتمع ࢫلھ ࢫيحتاج ࢫوما التɢوɴʈية

ࢫوטقتصاديةࢫللمجتمع،ࢫخاصةࢫماࢫتحتاجࢫإليھࢫالمؤسسةࢫالصناعيةࢫذاتࢫالقطاعࢫاݍݵاص

 .باعتبارɸاࢫȖستوعبࢫعددࢫكب؈فࢫمنࢫالعمالࢫوࢭʏࢫمختلفࢫالتخصصاتࢫوالمجالاتࢫالتɢوɴʈية

فتحࢫכفاقࢫأمامࢫالشبابࢫخاصةࢫالمرأةࢫالعاملةࢫࢭʏࢫمثلࢫɸذاࢫالنوعࢫمنࢫالعملࢫالرس׿ܣࢫ -

واللائقࢫأمامࢫمؤɸلاٮڈاࢫالتعليميةࢫوالتɢوɴʈيةࢫخاصةࢫȊعدࢫȖعلمࢫالمرأةࢫواثباتࢫجدارٮڈاࢫللعملࢫ

 .اݍݵدماتية،ࢫטقتصاديةࢫوغ؈فɸاࢭʏࢫمختلفࢫالمجالاتࢫ

ࢫأيضاࢫشقࢫ ࢫفʋسمحࢫلɺا ࢫالتخصصات ࢫࢭʏࢫمختلف تتلقىࢫالمرأةࢫاليومࢫالتعليمࢫوالتɢوʈن

طرʈقɺاࢫبالدخولࢫإڲʄࢫعالمࢫالشغلࢫولمࢫʇعدࢫشغلɺاࢫمحدودࢫفقطࢫࢭʏࢫالبʋتࢫوخدمةࢫأسرٮڈاࢫ

وذلكࢫلقدرٮڈاࢫعڴʄࢫالقيامࢫبالدورʈنࢫداخلࢫوخارجࢫالبʋتࢫ،وعليھࢫنȘساءلࢫلمواصلةࢫالبحثࢫ

ࢫالموضوع ࢫɸذا ʏࢫࢫࢭ ࢫوالمقاولاتية ࢫالم۶ܣ ࢫالتɢوʈن ࢫمعاɸد ʏڋʈࢫخر ࢫالشباب ࢫفئة فكيفࢫ: عن

يحققࢫالشبابࢫاݍݵرج؈نࢫمنࢫمعاɸدࢫالتɢوʈنࢫالم۶ܣࢫمشارʉعɺمࢫالمقاولاتيةࢫلتنميةࢫالمجتمعࢫ

  .واݍݵروجࢫمنࢫالبطالةࢫأوࢫالتبعيةࢫللقطاعاتࢫכخرىࢫالمستخدمةࢫالعموميࢫواݍݵاص؟

 :المصادرࡧࡧوالمراجع
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