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غرس�القيم����المرحلة�و �دفت�الدراسة�ا���الكشف�عن�تصورات�واجراءات�المعلم����بناء�الوضعيات�التعليمية�التعلمية�

�حيث�الابتدائية، �(�باستخدام�المن���الوصفي، �الدراسة�من �أستاذ40ت�ونت�عينة �غل��ان،��واستاذة�) �بولاية �الابتدائية من�المدارس

  و�عد�تحليل�البيانات��انت�النتائج��الا�ي:�المقابلةالملاحظة�و و��مع�البيانات�استخدمت����الدراسة�

  المعلمون�المعارف�والمفا�يم�المرتبطة�بالمقار�ة�بالكفاءات.�يمتلك�•

 تتوفر�ع���أحد�خصائص�ا.�أو�لا �عدم�بناء�وانتقاء�المعلم�ن�لوضعيات�مناسبة����الغالب،�•

توظيف�المركبة�القيمية����المقطع�التعل���يقتصر����أ�شطة�(القراءة،�ال��بية�الاسلامية�والمدنية)،����ح�ن�ينعدم�توظيف�ا�����•

 با���الأ�شطة.

  �ي.تكثيف�الت�و�ن�الميدا�ي�لأساتذة�المدارس�العليا،�والتطبيقات����الت�و�ن�التحض���بـ�:�وأوصت�الدراسة���

  

 .القيم�التعليمية؛�الوضعيات�اجراءات؛�تصورات؛��لمات�مفتاحية:

Abstract: 

The study aims to uncover the perceptions and procedures used by teachers in 
constructing didactic situations and instill values at a primary school level, by using descriptive  
method. the study sample consisted of (40) male and female teachers from primary schools 
from the wilaya of Relizane, and to collect data observation and interviews were used in it, 
after analyzing the data the results were as follows: 
• Teachers possess the knowledge and perceptions related to competency approach  
• Teachers often don’t create and select suitable didactic situations or don’t include it’s 
properties  
• Using the value component in the educational sector is limited to certain activities (reading, 
Islamic and civic studies), while not used in the rest of the activities. 

The study recommends: Intensifying the field training for teachers in higher schools, 
and the applications in preparatory training. 
 
Keyboards: Perceptions; procedures; didactic situations; values.  
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  �:مقدمة

�المتعلم�ن� �إكساب ��� �المجتمع �عل��ا ��عتمد �ال�� �ال�امة �ال��بو�ة �المؤسسات �من �عت���المدرسة

�السلوك� �محددات �أ�م �ومن �المجتمع �ثقافة �م�ونات �أ�م �من �القيم ��ذه �و�عد �المرغو�ة، القيم

� �الإ�سا�ي، �ا��ياة �منا�� �جميع ��� �المتداولة �المفا�يم �من �والاقتصادية�والقيّم �والاجتماعية ال��بو�ة

�السلوك� �محددات �من �محددا �باعتبار�ا �الاجتماعية �العلوم ��� �كب��ة �أ�مية �وتحتل والسياسية،

ال�شري،�ووجود�القيم�داخل�المجتمع�يمثل�ضرورة�اجتماعية�ذلك�لأن�الثقافات�القائمة����المجتمع�

�و�
ً
ذلك��عمل�القيم�ع���التماسك�الاجتما���لد��ا�مجموعة�قيم�معينة�يحصل�عل��ا�الفرد�تدر�جيا

�لما�تمليھ��ذه�
ً
واستمرار�ة�المجتمع����الوجود�ف���ضرور�ة�لبقائھ�ومن�ثم�تتجھ�أفعال�الأفراد�وفقا

�المجتمع �بقاء �ع�� �محافظة �أ��ا �طالما �توج��ات �من �ال�سق��.القيم �يحافظ �أيضاـ �إطار�ذلك و��

ن�بمثابة�حوافز��ا�الثقافية�ال����عت�������عض�الأحياالاجتما���السائد�ع���الأنماط�القيمية�ورموز 

� �أو �الإ�سان ��ؤلاء�سلوك ��ان �وإن �أخري �أحيان ��� �لھ
ً
�حوافز�م��أ�دافا ��� �يتمايزون الأفراد

�(عبدالباري، �النظر�القيمية �وج�ة �من �ص�2000وأ�داف�م �الأخ��ة�136.، �الآونة �ظ�ر��� �أنھ �إلا ،(

�تدعو  �وثقافية �وسياسية �اقتصادية �ا��غرافية��حركة �ل��دود �الفواصل �واذابة �الثقافات �توحد إ��

�العال��� �المجتمع ��ذا ��� �واحدة �قيم �تحكم�ا �للإ�سان �عالمية �ثقافة ��سود �أن ���دف �الدول؛ ب�ن

�المجتمع�100.ص�،�2005،(المف�� �فلسفة �من �المستمد �ا��اص �القي�� ��سقھ �مجتمع �ل�ل �ب�نما ،(

�والا �الاجتماعية �التحولات �أن �إلا �العولمة�وثقافتھ �وفكرة �الم�سارع �التكنولو�� �والتطور قتصادية

�وا�� �أخرى، �ج�ة �من �دخيلة �قيم �وظ�ور �ج�ة �تتأثر�من �القيمية �الأ�ساق ��ذه زائر�ل�ست�جعلت

،�مما��ستد���ت�اتف�دور�الت�شئة�الاجتماعية�لمواج�ة�التأث��ات�السلبية�بمنأى�عن��ذه�التحولات

�لة�ال���ي�ب���تناول�ا�ب�ل��دوء�وحذر�تكمن����تحقيق�التوازن�م�وقيم�المجتمع.��والمشءتتوا�ال���لا

�مش��كة،� �إ�سانية عات
ّ
�تطل �من ��ع���عنھ �بما �العالمية، �بالقيم �الموصوفة �وتلك �ا��اصة �قيمنا ب�ن

�.)3،�ص.2016،�ول�وّ��ما�إطارا��ستجيب�للمشكلات�المطروحة����عالمنا�عموما(وزارة�ال��بية�الوطنية

� �العناصر�الأساسيةوالعملية �من �مجموعة �ع�� �تقوم �التعلمية ��عض�ا� التعليمية �مع �تتفاعل ال��

��عتمد� �ال�� �الأساس ��و��ا �العناصر��� ��ذه �أ�مية �الآخر�وترجع �عنصر��� �و�ؤثر�و�تأثر��ل البعض

�تن��، �ل�ل �التعليمية �العملية �ال�عليھ �العناصر�المحتو�ات�و�تحقق ��ذه �ب�ن �ومن �ال��بو�ة، غايات

�التعل �المعلم �ي�ت���ا �ال�� �والاس��اتيجيات �التدر�س �وطرائق �والمعلم، �الكفاءات�يمية، لتحقيق
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�من� ��غ���المعلم �لم �ما �مجدية �ت�ون �فلا �اصلاحات �من �ال��بو�ة �المنظومة �عرفت �وم�ما الم�شودة.

  الممارسات�التقليدية����نقل�المعارف،�وجعل�المتعلم�يب����علماتھ�وفق�المقار�ة�المعتمدة.

�الوضعيات��� �من �مجموعة �خلال �من �المتعلم �يتلقا�ا �قيما �ال��بو�ة �المنا�� �تضمنت وقد

�الا�تمام�� �من �الانتقال �إ�� ���دف �ال�� �تقو�مية)، �إدماجيھ، ��علمية، �(�عليمية �التعلمية التعليمية

�بنفس �المعرفة �بناء �ع�� �م�ارة �المتعلم �بإكساب � �الا�تمام �إ�� �والمحتو�ات، �المكتملة �المعارف ھ،�بنقل

�الموارد.� �فيھ �اك�سب �الذي �السياق �عن �مختلفة ��علمية �وضعيات ��� �موارده �توظيف �من وتمكينھ

�ممارستھ� �تحس�ن �إ�� �تؤ�لھ �تدر�سية �كفاءات �يك�سب �أن �المعلم �من �يتطلب �الوضعيات و�ناء

�وقيم� �واتجا�ات �معارف، �من �التلاميذ �يحصلھ �ما �ع�� �بالإيجاب �ينعكس �مما �واللاصفية، الصفية

� �التلاميذ،�وم�ارات، �القيم�لدى �غرس ��� �عامة �التعليمية �المدر����والمؤسسات �الدور �ضعف إلا�أن

فصار�ا�تمام�المعلم�ن�منصبا�ع���تلقُ�ن�المعارف�وع���ا��لاص�من�المقررات����أسرع�وقت�(المجلس�

� �للتعليم، �التفت�ش�216.ص�،1993القومي �لم�ام �الباحث �لممارسة �وإضافة �سبق، �ما �خلال �ومن � (

  �ساؤل�الآ�ي:�صاغ�ال

���� �القيم �لغرس �التعلمية �التعليمية �الوضعيات �بناء ��� �المعلم �واجراءات �تصورات ما

  ��المرحلة�الابتدائية؟

  ��دف�الدراسة�ا���الكشف�عن:

 .مدى�امتلاك�المعلم�ن�لتصورات�و�معارف�للمفا�يم�المرتبطة�بالمقار�ة�بالكفاءات 

 علمية�مناسبة�للكفاءة�المراد�تنمي��ا.انتقاء�المعلم�ن����أ�شط��م�وضعيات��عليمية�� 

 ���� �المتضمنة �و�القيم �التعليمية، �الأ�شطة ��� �للكفاءة �القيمية �المركبة �المعلم�ن استغلال

 المنا��.

�عن� �و�و�المسئول �التعليمية، �العملية ��� �الر�ائز�الأساسية �احد �الابتدائية �المرحلة �معلم �عدّ

�ومساعد �المتعلم�ن، �سلوك �التغي����� �المرحلة�إحداث �مع �وخاصة �والمت�امل �النمو�الشامل �ع�� ��م

�ال��بو�ة� �العملية �ع�� �القائم�ن �جميع �ع�� �يتوجب �ذلك �ع�� �و�ناء �مع�ا، �يتعامل �ال�� العمر�ة

التحس�ن�والارتقاء�بمستوى�العملية�التعليمية،�والعمل�ع���قياس�أداء�المعلم�ن�بطر�قة�موضوعية�

ز�ا�ونقاط�الضعف�ومتا�ع��ا،�والعمل�ع���إيجاد�ا��لول�حقيقية،�قصد�تحديد�نقاط�القوة�و�عز�

�ولتنمية�الكفاءات�لدى�المتعلم� �نظر�المف�ش�ن. �من�وج�ة �للمعلم �التدر���� �الأداء ل�ا�لرفع�مستوى
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�خلال� �من �ومشكلات �لمواقف �حلول �وجود �قصد �وم�ارات �معارف �من �يملكھ �ما �يجند �جعلھ ي�ب��

  ل�مشكلات�حياتية،�تجعلھ�قادرا�ع���التكيف.وضعيات��عليمية��علمية�مدرسية���يئھ���

  التعر�فات�الاجرائية:�..1

  التصورات:�..1.1

"ل�س�مجرد�اس��جاع�صورة��سيطة�للواقع�فقط،�بل�ت�و�ن�أو�بناء�لل�شاط�العق���أو�العمل�

الذ����خلال�عملية�التصور،�الذي�لا�يقتصر�ع���إعادة�اس��جاع�صورة�للواقع،�وإنما�يقوم�الفرد�

  .(Silamy, 1980, p.185)�"بإعادة�بناء�الواقع�انطلاقا�من�خ��اتھ�ومعارفھ�المرتبطة�بإطاره�الاجتما��

�قصد�بالتصورات�����ذه�الدراسة�بالمفا�يم�ال���يحمل�ا�المعلم�حول�يناء�الوضعيات�التعليمية�و ����

  التعلمية.

  الاجراءات:..2.1

�المجرد��   �والأصل �ف�و�مجر، �یجري �أجرى �الفعل �من �مأخوذة �و�� �إجراء، �جمع الإجراءات

� �فارس، �(بن �ال���ء ��� �ال����448.،�ص1979"جرى"�و�و�ا�سياح ��و�التدب���أو�ا��طوة )،�والإجراء

يقصد�بالإجراءات�����ذه�الدراسة�ا��طوات�ال����).244.،�ص2003وآخرون،��تتخذ�لأمر�ما�(العايد

  لمعلم�����سي����شاط��عل���وفق��الوضعيات�التعليمية�التعلمية.ي�بع�ا�ا

  الوضعية:�..3.1

مجموعة�ظروف�تق��ح�تحديا�معرفيا�للمتعلم�يوظف�ف��ا�قدراتھ�لمعا��ة�الإش�ال�المطروح�

و�و�بذلك�يك�سب�كفاءات�تمكنھ�بناء�معرفتھ،�وتتطلب��ل�اس��اتيجية�إيجاد�وضعية��علمية�ت�ون�

� �منصوص �مع �أو�المفا�يم�متفقة �العناصر�المعرفية �اك�ساب �من �تمكن �إش�الية �وتتضمن الكفاءة

�للإنجاز�من� �أو�م�اما �م�مة �التعلمية �للوحدة �بال�سبة �الوضعية �تق��ح �التعلمية، �للوحدة المختارة

�الوطنية، �ال��بية �(وزارة �المتعلم �تلك��.)11.،ص2006طرف �الدراسة ��ذه ��� �اجرائيا ���ا و�قصد

  ظف�ا�المعلم�قصد����يص�المك�سبات�أو�بناء�المعارف�و�اس�ثمار�ا.الوضعيات�ال���يو 

  القيم:�..4.1

مجموعة�أح�ام�يصدر�ا�الفرد�ع���بي�تھ�الإ�سانية�والاجتماعية�والمادية�و�ذه�الأح�ام����

�الفرد� �اجتما���استوعبھ �نتاج ����جو�ر�ا �إلا�أ��ا �الفرد�أو�تقديره، �تقو�م �ن�يجة ��عض�جوان��ا ��

�ب �صورة�وتقبلھ، ���
ً
�إجرائيا �تتحدد �أن �و�مكن �أو�معاي��، �أو�مستو�ات �كمح�ات ��ستخدم�ا حيث
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�موضوعات�أو�أ��اص�أو�أشياء�أو�أف�ار(س�����امل،� �إزاء �القبول�أو�الرفض �استجابات مجموعة

  �قصد���ا�����ذه�الدراسة�تلك�القيم�ال���وردت����منا���التعليم�الابتدا�ي.و ،�250).،�ص1992

  المعلم:�..5.1

��ستوجب�مسايرة�
ً
�تر�و�ا

ً
�للقيام�بم�نة�التدر�س،�و�ونھ�قائدا

ً
�وتر�و�ا

ً
ال��ص�المؤ�ل�أ�اديميا

ومواكبة�التجديد�والتغي���الذي�يحدث����م�نتھ�للعمل�ع���بناء���صية�الطالب�ع���أسس�علمية�

�فيھ�خصائص�الإ�سان�الصا���المفيد�لنفسھ�ومجتمعھ
ً
�،�2009(حماد�والنخالة،�"سليمة،�وم��عا

  )،�و�قصد�بھ�اجرائيا�����ذه�الدراسة�الأساتذة�المث�تون�(التعليم�الابتدا�ي،�رئ����،�م�وّن).12.ص
  

  :السابقة�الدراسات�.2

�معلم�ممارسة�مدى�عن�الكشف�ا���الدراسة��دفت�):2011(�محمود�العرا�ي�دراسة�� -

�شبكة����القياس�أداة�أما�الوصفي،�المن���الباحث�اتبع�بالكفاءات،�للمقار�ة�الابتدائية�المدرسة

�115(�من�الدراسة�ينةع�وت�ونت�الملاحظة، �واناثا،�ذ�ورا�الابتدائية�المدرسة�معل���من�معلما)

  .التعلي���المستوى �الم�نية،�ا����ة�السن،�حيث�من�يختلفون 

�مع�يتوافق�لا�الابتدائية�المدرسة�لمعلم�التدر�����السلوك�أن�ا���الدراسة�وتوصلت

�اس��اتيجية�مع�يتوافق�لا�التدر�س�تقو�م�وكذلك�بالكفاءات،�بالمقار�ة�التدر�س�اس��اتيجية

  بالكفاءات�بالمقار�ة�التدر�س�يتوافق�والتحض���التخطيط�ب�نما�بالكفاءات،�بالمقار�ة�التدر�س

�الاحتياجات�درجة�معرفة�محاولة�إ���الدراسة��ذه��دفت�)2016(�بالقاس���شعبان�� -

�مستوى �ع���بالكفاءات�التدر�س�وفق�بالقبة�للأساتذة�العليا�المدرسة����المت�ون �للأستاذ�التدر��ية

�والتقو�م�والتنفيذ،�التخطيط،�من��ل �مت�ونا�طالبا)�135(�ع���الدراسة��ذه�إجراء�تم�حيث.

�الوصفي�المن���اختيار�تم�الفرضيات��ذه���ة�من�وللتأكد�بالقبة،�للأساتذة�العليا�بالمدرسة

  .الاست�يان����المتمثلة�الأداة�استعملنا�كما�الدراسة،�لطبيعة�الملائم�التحلي��

�بمتوسط�تقدم�تدر��ية�احتياجات�لد��م�العينة�أفراد�معظم�أن�إ���الدراسة�توصلت�وقد

��1,9حسا�ي�بمتوسط�التخطيط�مرحلة����تدر��ية�احتياجات�وجود�تب�ن�كما،���1,81س�تھ�حسا�ي

�و�مللتق�ا��سا�ي�المتوسط�بلغ�،كما��1,72غبل�قد�ا��سا�ي�فالمتوسط�التنفيذ�مستوى �ع���أما،

�تؤكد�متوسطة�درجة�لد��ا�بالكفاءات�التدر�س�مراحل�جميع�أن�النتائج��ذه�أشارت�وقد�،1,83
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�وفق�للأساتذة�العليا�المدرسة�مستوى �ع���المت�ون �للطالب�التدر��ية�الاحتياجات�وجود�ع��

  �������������������.بالكفاءات�بالمقار�ة�التدر�س

�نظر�م��� - �وج�ة �من �بالكفاءات �المقار�ة �وفق �للتدر�س �الابتدا�ي �التعليم �لمعل�� التدر��ية

�نظر�المشرف�ن� ومن �الباحث��عل��م�وج�ة �استخدم �الدراسة �أ�داف �ولتحقيق �مف�ش)، (مدير،

)�محاور���:�04(�وثبا��ا،�و���موزعة�ع��)�كفاءة.��عد�التأكد�من�صدق�ا�79(�اس�بانة�ت�ونت�من

المعارف�والمفا�يم�النظر�ة،�التخطيط�للدروس،�تنفيذ�الدروس،�التقو�م،�طبقت�ع���عينة�اخت��ت�

عتُمد�����ذه�الدراسة�ع���المن���الوصفي373بطر�قة�عشوائية�قوام�ا(
ُ
 .)�فردا.�وقد�أ

ت�النتائج�أن�معل���التعليم�الا 
ّ
بتدا�ي�بحاجة�إ���التدر�ب�ع���جميع�و�عد�تحليل�البيانات�دل

الكفاءات�والم�ارات�ال���تضمن��ا�الاس�بانة�بدرجة�متوسطة،�و�ان�ال��ت�ب�التناز���للاحتياجات�كما�

�مئوي( �بوزن �للدروس �التخطيط �مئوي(72.36ي��: �بوزن �النظر�ة �والمفا�يم �المعارف ،(%71.73�،(%

  .)%67.55مئوي(�%)،�تنفيذ�الدروس�بوزن70.71التقو�م�بوزن�مئوي(

�مدى�ع���التعرف�إ���التقو�مية�الدراسة��ذه��دفت)2019(عبدالقادر�بولال�دراسة� -

�معرفة�خلال�من�وذلك�ا��ديدة�الإصلاحات�ظل����الم�نية�الممارسة�مع�الأساتذة�ت�و�ن�برامج�توافق

�ت�و���م�طيلة�تلقوه�الذي�الت�و�ن�برامج�حول �والثانوي �المتوسط�التعليم�أساتذة�تقديرات��سبة

�أستاذ��13من�عينة�ع���الدراسة�أجر�ت�الميدا�ي،�والعمل�توافقھ�ومدى�للأساتذة�العليا�بالمدارس

�التكنولوجية�بالمعا�د��عض�م�ت�ون �والذين�فنوغيل�الرا�عة�الادار�ة�بالمقاطعة�الابتدائية�بالمرحلة

��متفاوتة�خ��ة��سنوات�الم�نة�و�مارسون �للأساتذة�العليا�بالمدارس�با��امعات�و�عض�م �ولأجل.

�است�يان�أعدّ �الدراسة��ذه��دف�تحقيق �العينة�أفراد�أغلب�أن�ع���الدراسة�نتائج�أسفرت.

�لواقع�عاكسة�مرآة�إلا��و�ما�وذلك�الميدان،����النظري �من�تلقوه�ما�تطبيق�صعو�ة�ع���يؤكدون 

  .���العلل�وعلاج�ا��لل�كشف�أجل�من�الفوري�التدخل��ستد���المدرس�فيھ�يتخبط�حرج

  لوضعيـــات�التعليمية:ا.�3

�وقت� ��� �تقع �ال�� �والأشياء �الظروف �"معظم �أ��ا �اكسفورد �م��م ��� �الوضعية ��عر�ف ورد

ف��ى��)Robert(�ت).�أما�م��م�رو�ر Oxford Dictionary, 2000,  p.1109(�خاص،�و���م�ان�خاص

  p.378,1992, (Robert(�"أو�يتموقعأن�الوضعية����"أن�ت�ون����م�ان�أو�حالة�حيث�يوجد�ال���ء�
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�إ��� �يؤدي �التعلم�والذي �ف��ا�عملية �س�تم �ال�� �العامة �السياق�أو�الظروف �بالوضعية يقصد

  )119.،�ص2005ناتج��عل���جديد،�تنمو�من�خلالھ�الكفاءة�(���،�

�عرف�بأ��ا�"وضعية�ملموسة�تصف،����الوقت�نفسھ،�الإطار�الأك���واقعية،�والم�مة�ال���كما�

�وال���نة� �الكفاية �لبلورة �الضرور�ة، �والمن��ية �المفا�يمية �المعـارف ��شـغيل �أجـل �مـن �التلميذ يواجھ

  )181.،�ص2003(د����،��"عل��ا

ف���تطرح�إش�الا�عندما�تجعل�الفرد�أمام�م�مة�عليھ�أن��-حسب�محمد�الدر�ج�-إن�الوضعية

� �و�كذا �وخطوا��ا، � �م�ونا��ا ��ل ��� �يتحكم �لا �م�مة �تحديا�ينجز�ا، ��ش�ل �كم�مة �التعلم يطرح

�وحل� �الوضعيّة �لمواج�ة �الضرور�ة �والمعارف �القدرات �مجموع ��ش�ل �بحيث �للمتعلم، معرفيّا

  )60.،�ص�2000الإش�ال،�ما��عرف�بالكفاية��(الدر�ج،

  �الوضعية�التعلمية�ال�سيطة:..1.3

مات�
ّ
��عل �(القسم)�وفق �التلاميذ �من �المدرّس�لفوج �مش�لة��عدّ�ا جديدة�(معارف����وضعية

�الم ��� م
ّ

�التحك �جديد، �سلوك �جديدة، �المشكلات). �حلّ �ومسا�� مية��ارات
ّ
�التعل �الوضعية �أنّ و�ما

ن
ّ

��ا�تمك
ّ
م،�فإ

ّ
من�اك�ساب�معارف��-انطلاقا�من�المك�سبات�القبلية�–ال�سيطة�تندرج����مسار�التعل

م�ف��ا،�وال��
ّ

  ووضعيات�مش�لة.�،دماجيةتصبح�بدور�ا�موارد���لّ�وضعيات�ا�جديدة�والتحك

م�من�اك�ساب�المضام�ن�والمسا��،�ثمّ�
ّ
مية�المتعل

ّ
ن�الوضعية�التعل

ّ
���المقار�ة�بالكفاءات،�تمك

م�
ّ
�التعل ��ذا �و�ضبط �المس��دفة. �الكفاءات �بناء �أسس ل

ّ
��ش� �مش�لة �وضعيات �حلّ �قصد تجنيد�ا

  بتقو�م�ت�و����يجرى�بصفة�مندمجة.

با�و 
ّ

�ومرك �ا��تامية �الكفاءة �من �ذات�انطلاقا �مش�لة �و/أو�يختار�وضعيات �المدرّس ��عدّ �ا،

�الموارد� ��� ـم
ّ

�التحك �قصد �ملائمة ��سيطة ميـة
ّ
��عل �وضعيات �استخدام �ا

ّ
�حل ب

ّ
�و�تطل دلالة،

  لاستخدام��ذه�الموارد�وتجنيد�ا.���الإدماجيةوالوضعيات�

م�الإدماج:.2.3
ّ
  �وضعية��عل

م�لممارسة�الكفاءة�المس��دفة.�
ّ
م�الإدماج����توف���الفرصة�للمتعل

ّ
ل�وضعية��عل

ّ
ن�كما�تتمث

ّ
تمك

�الموارد� �المعارف �واستخدام �تجنيد �خلال �من �العرضية �الكفاءات �تنمية �من �الإدماجية الوضعية



 " قآ "    
  

  ادر    اج ل

 

638 

المك�سبة�ل�ست�الوضعيات�الإدماجية�مجرّد�تصفيف�المعارف��المك�سبة����مختلف�ميادين�المواد.

  من�المواد،�ولا����مجرّد�تطبيقات�ل��سيخ�المعارف.

  خصائص�الوضعية�الإدماجية:..1.2.3

دمج،�ولا�تجمع؛�
ُ
�ة�نحو�الم�مّة،�وذات�دلالة،�ف����تجنّد�مجموعة�من�المك�سبات�ال���ت موجَّ

��،�أو����حياتھ�اليومية
ّ
م�لمساره�التعل

ّ
والم�نية،�ولا��إذن�ذات��عد�اجتما��،�سواء����مواصلة�المتعل

�أو� �الدراسية �بالمادّة �ا��اصّة �المشكلات �من �فئة �مرجعي��ا �فحسب؛ �مدر��� م
ّ
�بتعل �الأمر ق

ّ
يتعل

 ���وضعية�جديدة�بال�سبة�للتلميذ.�مجموعة�من�المواد�ال���خصّصنا�ل�ا��عض�المعالم؛

وتمارس�الكفاءة�ع���وجھ�ا��صوص�إذا��انت�المش�لة�تجنّد�مجموعة�من�المعارف�والقواعد�

م�إ���تحديد�ا،�وحيث�
ّ
والعمليات�والصيغ�ال���ل�ا�علاقة����حلّ�المش�لة�ذات�دلالة،�و�ضطرّ�المتعل

تتواجد�أيضا�معطيات�مشوّشة،�وذلك�ع���ش�ل�مشروع��س�ثمر�فيھ�قدراتھ�من�خلال�مش�ل�من�

  قع.�الوا

�الوضعيات،� �من �عائلة �إ�� �ت�ت�� �أن �يجب �كما �إدماجية، �ت�ون �أن �يجب �تقو�مية وضعية

م،�أي��عوّد�عل��ا�التلميذ.
ّ
  ومستعملة�خلال�التعل

مات�و�عديل�ا�وتوج���ا،�و�س�يل�
ّ
ولعلّ�الس�ب�الرئ�س�لوجود�التقو�م،��و��غرض�ضبط�التعل

�الت �م�مّة �ل�ست ماتھ.
ّ
��عل ��� �التلميذ �تقدّم �اك�ساب�عملية �من د

ّ
�التأك �بالكفاءات �المقار�ة ��� قو�م

�لأنّ� �والاستعمال، �للتحو�ل �قابلة �حيو�ة �معلومات �جعل�ا �ع�� �أيضا ��عمل �بل �فحسب، المعلومات

�ول�س� �المك�سبة، �المعارف �ونوعية �عل��ا، �المحصّل �الكفاءات �ونوعية �الف�م �يتمّ���بنوعية النجاح

  )27-�26ص.ص.�،2015لوطنية�لمنا���،بكمّي��ا�المخزّنة����الذاكرة.�(ال��نة�ا

  ��سی���وضعیات�التعلم:..4

وضعيات�التعلم�المعتمدة����تحقيق�الم��اج����الوضعيات�ال���ي�ون�ف��ا�المتعلم����علاقة��

والمعلم�والوسائل�وتت�ون�من� تفاعلية�إيجابية�مع�مضمون�التعلم�����ل�مجال�(معارف�وسلو�ات)

�والعمليات �ا��طوات �من �ثلاثة��،والآداءات�مجموعة �المرحلة ��ذه ��� �التعلم �وضعيات و�شمل

  :مستو�ات�م�سلسلة�ع���النحو�التا��
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  : وضعية�الانطلاق..1.4

�ما� �غالبا �و�� �ا��ديد، �نحو�التعلم �أو�ا��صة �الوحدة �بھ �تنطلق �الذي �الأو�� �ال�شاط و��

أو�السلو�ات،�الم���مة�مع�ترتبط�بأداءات�المتعلم�ن�المتعلقة�بمك�سبا��م�القبلية�من�حيث�المعارف�

  أ�داف�الوحدة�أو�ا��صة�ا��ديدة�أو�إثارة�مش�لة�من�الواقع�المعاش

   : وضعيات�مرحلة�بناء�التعلم..2.4 

�وا���م� �ال�شاطات �حيث �من ��عليمية، �أو�حصة �وحدة �أي ��� �التعلم �وضعيات �أ�م و��

السلو�ي�ا��ز�ي�للمتعلم����إطار�التعل��،�وتتضمن��ل�ما�يدخل����سياق�النمو�المعر��،�والتطو�ر�

الفضاء�الزما�ي�والم�ا�ي�للوحدة،�وانتظام�ال�شاطات����ش�ل��سلس���يرا���ترت�ب�الصعو�ات�وفقا�

�الأداء ��� �الفعلية �والردود �الفردية، �وفروق�م �المتعلم�ن �والسلو�ات� لمستو�ات �المعارف �ت�ناول و��

�المشاركة �ضوء �ع�� �أو�ا��صة �الوحدة ��� �نتائج��المس��دفة �إ�� �تف��� �وال�� �للمتعلم�ن، الفعالة

  �عليمية�ملموسة.

  :وضعية�اس�ثمار�مك�سبات�التعلم..3.4 

�استظ�ار�مك�سباتھ� �من �المتعلم �لتمك�ن �أو�ا��صة �الوحدة �ختام ��� �المخصص و�و�المجال

�وال��سيخ� �والدعم �للإثراء �أو �تقو�مية، �لأغراض �ت�ون �قد ��شاطات ��� �السلوكية، �أو المعرفية

  ) 62-61ص.ص.�،2011والتدر�ب،�أو�الممارسة�والتحكم�(مدير�ة�التعليم�الأسا���،�

  القيم:�.5

��الفلسفة��� �المختلفة �المجالات ��� �الباحث�ن �الكث���من ���ا �ع�� �ال�� �المفا�يم �من القيمة

والاقتصاد�وال��بية�وعلم�الاجتماع�وغ���ا�من�التخصصات،�ول�ذا�المف�وم�تص�يفات�عدة،�مما�أدى�

  ا���وجود��عر�فات�مختلفة،�وسنحاول��عر�فھ�لغة�واصطلاحا.

لغة:�جاء����القاموس�المحيط،��القيمة�بالكسر:�واحدة�القيم.�ومالھ�قيمة:�اذا�لم�يدم�ع����

�ومستقيم� �ف�و�قو�م �عدّلتھ �وقوّمتھ: �اعتدل. �واستقام: �ثمّنتھ. �واستقمتھ: �السلعة �وقوّمت ���ء.

  )�1152.،�ص2005(الف��وزآبادي،�

صطلاحا:�القيم�عبار�ة�مجموعة�من�المعاي���والأح�ام�تت�ون�لدى�الفرد�من�خلال�تفاعلھ�مع�ا

�يرا�ا� ���ياتھ �وتوج�ات �اختيار�أ�داف �من �تمكنھ �بحيث �والاجتماعية، �الفردية �وا����ات المواقف
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�أو�السلوك� �أو�الاتجا�ات، �الا�تمامات �خلال �من �القيم ��� �وتتجسد �إم�انياتھ، �لتوظيف جديرة

  )34.،�ص1988العين�ن،����،�أو�اللفظي،�بطر�قة�مباشرة،�أو�غ���مباشرة�(ابوالعم

� �(محمد، �ص1999و�عرف�ا �ال���251.، �والأف�ار�والاتجا�ات �الآراء �من �معقدة �توليفة � �أ��ا (

�تقليده� �مع �لنموذج �التعرض �وك��ة �والتعليم، �والانفعالية، �العملية، �ا����ة �خلال �من انتظمت

�كمعيار�للقياس،�و�حكم�بھ�و�شر�ھ،�بحيث��ش�ل� �الفرد �ال�س��،�و�تخذه �الثبات ��لھ�صفة نظاما

  .ع���السلوكيات�الاجتماعية����المواقف�المختلفة

  أ�مية�القيم:..1.5

����� �أ�مي��ا �تتمثل �الفردي �المستوى �فع�� �الاجتما��، �الفردي �المستو��ن �ع�� �أ�مية للقيم

  النقاط�التالية:

 � �معينة �اختيارات �للأفراد �الاستجابات�ت�� �ش�ل �تحدد �أ��ا �بمع�� �الصادر�ع��م، للسلوك

 الفردية،�ومن��نا��ش�ل���صية�الفرد�وتحدد�أ�دافھ����إطار�معياري���يح.

 .من�خلال�ا�يمكن�الت�بؤ��سلوك�الفرد�من�قيم�وأخلاقيات����المواقف�المختلفة 

�ت  �لأ��ا �عقلھ�ووجدانھ، �ع�� ��ي�لا�تتغلب �لش�واتھ �الفرد �ضبط �ع�� �سلوكھ�وتصرفاتھ��عمل ر�ط

  بمعاي���وأح�ام�يتصرف����ضو��ا�وع����د��ا.

 ش���القيم�إ���الكيفية�ال���س�تعامل���ا�الا�سان����المواقف�المستقبلية،�كما��ساعده�ع����

�ال��� �والوسائل �الأساليب �لھ �وتحدد �والإحداث، �المواقف �تلك �تجاه �يفعلھ �أن �ي�ب�� التفك���فيما

 فس���السلوك�الصادر�ع��ا.يختار�ا�بالإضافة�إ���ت

 تحقق�لھ�الإحساس�بالأمان�و�عطى�لھ�الفرصة����التعب���عن�نفسھ،�بل��ساعده�ع���ف�م�

 العالم�المحيط�بھ�وتوسع�إطاره�المرج������ف�م�حياتھ�وعلاقاتھ.

 والتوافق�� �التكيف �ع�� �ال�افية �القدرة �وتمنحھ �منھ ��و�مطلوب �ما �إم�انات �الفرد �عطى

نفسھ�لتجاو�ھ�مع�ا��ماعة����مباد��ا�وعقائد�ا�ال��يحة،�فضلا�عن�أ�مي��ا�وتحقيق�الرضا�عن�

،�1988،�باعتبار�ا�موج�ات�للسلوك�واطار�مرج����س�م����توجيھ�أنماط�سلوك�الفرد.�(أبو�العين�ن

 )35-34..صص
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  أما�ع���المستوى�الاجتما��،�فيمكن�ت��يص�ا����النقاط�التالية: 

 تحافظ�ع���تماسك�المجتمع.  

 .ساعده�ع���مواج�ة�التغ��ات�ال���تحدث�فيھ� 

 بمقتضـا�ا�� �و�قـيم �العمـل ���ـا �يقـاس �ومـواز�ن �كمقـاي�س �و�سـتخدم �ل��ضـارة
ً
�مؤشرا �عد

 )22.،�ص1996السـلوك�(ا��مل،�

 ال��بية��� �الأساسية �ا��ياة �شؤون �ممارسة ��� �وطرقھ �وتفضيلاتھ �المجتمع �اتجا�ات تحدد

 .والاقتصـاد�والعمـل�وغ���ا�من�القضايا�الاجتماعيةوالتعليم�والسياسـة�

إن�معرفة�قيم�المجتمع�يفيد�بال�سبة�لل��بية�والتعليم����وضع�برامج�أخرى�لتغي���ـا�إذا��انـت��

�غيـر�مرغو�ة�(معمر�ة،�
ً
  ).8.،�ص2001قيمـا

  خصائص�القيم:..2.5

  تتمت���القيم�بمجموعة�من�ا��صائص�نذكر�ا�فيما�ي��:������

 تخص�� �ال�� �ا��اجات �عن �يم���ا �ما �بال�شر�دون�غ���م،�و�ذا �أ��ا�تختص إ�سانية�بمع��

   .ال�شر�و�غ���م

 أ��ا�مرتبطة�بزمان�مع�ن،�فالقيم�إدراك�يرتبط�بالما����وا��اضر�والمستقبل�و�����ذا�المع���

  ت�تعد�عن�مع���الرغبات�أو�الميول�ال���ترتبط�با��اضر�فقط.

 ،الضدية� �صفة �تمتلك �سلبيا��أ��ا �وقطبا �ايجابيا �قطبا �ل�ا �مما�يجعل �ضد�ا، �قيمة فل�ل

والقطب�الايجا�ي��و�وحده�الذي��ش�ل�القيمة����ح�ن�يمثل�القطب�السالب�ما�يمكن�أن�

  ."عكس�القيمة "�سميھ�"ضد�القيمة"�أو�

 من�� �وتفسر�و�علل �وتقيم �تق�س �معيار�لإصدار�الأح�ام �بمثابة �القيم �أن �بمع�� المعيار�ة:

  لسلوك�الإ�سا�ي.خلال�ا�ا
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 من�� �عصر ��� ��عت���مقبولا �فما �والم�ان، �الزمان �حيث �من ��س�ية: �بأ��ا �القيم تتصف

العصور،�لا��عت���كذلك����عصر�آخر،�وما��عت���مناسبا����م�ان�ما�لا�ي�ون�كذلك����م�ان�

  آخر.

 و�حسب�� �الأ�مية، ��� �متدرجا �ترت�با ����ء ��ل �عند �ترتب �أ��ا �إذ �بال�رمية: �القيم ت�سم

لأ�مية�والتفضيل�ل�ل�فرد،�وع����ذا�يمكننا�القول�أن�لدى��ل�فرد�نظاما�للقيم�يمثل�ا

  جزءا�من�ت�و�نھ�النف����الموجھ�لسلوكھ.

 تتصف�بالقابلية�للتغي��:�بالرغم�من�أن�القيم�تتصف�بالثبات�ال�س��،�إلا�أ��ا�قابلة�للتغي���

  .الاجتماعية�و�نتاج�ل�ابتغ���الظروف�الاجتماعية�لأ��ا�ا�ع�اس�لطبيعة�العلاقات�

 �.القيمة�ذات�قطب�ن����ا��ملة:�ف���إما��ذا�الوجود�أو�ذاك�أ��ا�حق�أو�باطل،�خ���أو�شر

  )208.،�ص1998(ابوجادو،�

  :من���الدراسة�واجراءا��ا�.6

  من���الدراسة:�.1.6

ـــياق�اعتمد�الباحث�المـن���الوصفي،�و�ـو�الدراسـة�التـي�يمكـن�القيـام���ـا�أو� ــي�السـ ـــا�فــ إجراء�ـ

�يحلل�ـا� �ثم �أو�الصور، �أو�ال�لمات، �البيانــــات، ـــع �بجمـ �الباحــــث �يقــــوم �حيــــث �الطبيعــــي، أو�الموقــــف

�للف�ـم،� �لتحقيـق �وعمليـة �المشـار�ون، �يـذكر�ا �التـي �المعـا�ي �ال��كيـز�علـى �مـع �اسـتقرائية � بطر�قـة

ليـد�المتمّيـزة�لمـن���البحـث�العل���التـي�تقـوم�بالكشـف�عـن�مشـ�لة�اجتماعيـة�أو�مسـ�ندة�علـى�التقا

ل�ال�لمات�(البلداوي،�
ّ
  )26.،�ص2007إ�سـانية.�و�قـوم�الباحـث�ب�نـاء�صـورة�معقـدة�وشمولية�و�حل

  :�مجتمـع�الدراسـة�.2.6

�� �الدراسة �مجتمع �يتكـون �بولاية �الابتدا�ي �التعلـيم �أساتذة �الأول�غل��انمـن �الفصل �خلال ،

  .�2020/2021والثا�ي�من�السنة�الدراسية

  الدراسـة:��عينة�.3.6

���������)� �قوام�ـا �المجتمـع �مـن �عينـة �(40سـحبت �م��م �استاذا؛ �و(�10) �مراعاة��30ذ�ورا) �مع إناثا)

  والأقدمية.�التنوع����ا���س،
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  :أدوات�جمع�البيانات..4.6

  المقابلة:�..1.4.6

�دور� �يكـون �وعميقة، �مفتوحــة �أســئلة �ذات �غيــر�مقننــة، �مقابلــة �و�ــي �غيــر�المنظمــة: المقابلــة

�ف�ــم� �فــي �التعمــق �فرصــة �لــھ �يتــيح � �النوع �و�ذا �مقابلا. �لمـدير�ا��ـوار�أكثـر�منـھ �أقـرب �ف��ا الباحـث

�ك �المبحـوث. �ســلوك �وملاحظــة �يدرســ�ا، �التــي �الكشـف�الظــا�رة �علـى �الباحـث ��سـاعد �المقابلـة �أن مـا

�التناقض �أسباب �تفس�� ��� �المبحوث �ومراجعة �الاجابـات �فـي �التنـاقض ،�1999(عبدالفتاح،�عـن

�)200ص. �لا�. �ال�� �ا��قائق �إ�� �الوصول ��� �أساسية ��عت���وسيلة �الميدانية �الدراسات ��� والمقابلة

اقع�والاطلاع�ع���الظروف�المختلفة�والعوامل�والقوى�يمكن�للباحث�معرف��ا�من�دون�الاحت�اك�بالو 

  )72،ص.2007(عبدالغ��،�ال���تؤثر�فيھ

�توليـد������� �قصـد �مفتوحـة �اسـئلة �علـى �للإجابـة �المف�شـ�ن �مـع �مقـابلات �بـإجراء �الباحـث قام

�والاساتذة�الاســاتذة�نة�مــالبؤر�ــ�شالمعلومــات�بالأســئلة�التتا�عيــة،�كمــا�اعتمــد�علــى�مجموعــة�النقــا

�ا�داف�الدراسة �تخدم �اسئلة �صيغت �للصــدق��.الم��بص�ن. �الباحــث ���ــأ �الاداة �مــن�صــدق وللتأكــد

� �مــن � �و�ــو�نــوع �الصــدقأالتفســ��ي � �خـلال� نــواع �الكيفيـة�وتـم�التحقـق�مـن �البحـوث الاعتماديـة�فـي

للمبحـوث�ن،�و�تضـمن��ـذا�الاسـلوب�رجـوع��الباحـث�لمجتمـع�الدراسـة�اسـلوب�المشـاركة�الاسـ��جاعية�

  ��)143،�ص.2006(خالد،�للتحقـق�مـن�مـوافق��م�ع���ما�توصل�اليھ�من�تفس��ات

  :�الملاحظة..2.4.6

�الا�شطة،� ����تقديم �الاساتذة �ي�بع�ا �ال�� �الس��ورات ��عليمية�و���يل �حصص ��� ا��ضور

وتل��ا�مناقشة�حول�خطوات��ل��شاط�والاجراءات�المتبعة.�وللتأكــد�مــن�صــدق�الاداة���ــأ�الباحــث�

� �الصدقية �لمقاومة ��ستخدم �أن �يمكن �ال�� �الاجراءات ��عض �������(Maxwell J. A., 1996, p. 87)ا��

ا��قلية�بما���� الباحث�لف��ة�طو�لة����العمل�الميدا�ي��ي�يتمكن�من�الف�م�العميق�للمواقف�اندماج

�من �تمكنھ �المدارس� ذلك ��� �التفت�ش �م�ام �مارس �الباحث �أن �و�ما �ومراجعاتھ. تكرار�ملاحظاتھ

 الابتدائية�وقد�تكررت�لديھ�الملاحظات.
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�وذلك �ع���المبحوث�ن �الصدقية �وذلك�خلا من تحقيق �ورؤ���م �انطباعا��م �ع�� �ا��صول ل

�مـوافق��م� �مـن �للتحقـق �الدراسـة �لمجتمـع �الباحـث � �رجـع �حيث �وسلوكيا��م. �آرا��م �ف�م �سوء لتقليل

  ع���ما�توصل�اليھ�من�تفس��ات.

  عرض�النتائج�وتفس���ا:..7

�مجموعــات  �فــي �البيانــات�وترم���ــا�وفرز�ــا ��� �عــد�جمــع �الدراسة�تم��م�شا��ة�تصب ا�داف

  :التوصل�ا��

  المفا�يم�المرتبطة�بالمقار�ة�بالكفاءات؟و �ما�مدى�امتلاك�المعلم�ن�للمعارف:�1السؤال�

كشف�المبحوثون�أ��م�يمتل�ون�معارفا�للمفا�يم�المرتبطة�بالمقار�ة�بالكفاءات،�كما�تأكد�ذلك�

  من�خلال�مناقشة�الأساتذة�الملاحَظ�ن.

�إلا�أنھ������ ���ا، �المرتبطة �والمفا�يم �بالكفاءات �المقار�ة �حول �الت�و�ن �لتكثيف �ذلك ��عود قد

�النظري  �ا��انب �عليھ �دراسة(جو�اري،�.�غلب �أكدتھ �ما �الابتدا�ي��)2018و�ذا �التعليم �معل�� أن

�ع���جميع�الكفاءات�والم�ارات �التدر�ب �إ�� �المعارف�والمفا�يم(�بحاجة �للدروس، �التخطيط تنفيذ�،

   )الدروس

  انتقاء�المعلم�ن����أ�شط��م�وضعيات��عليمية��علمية�مناسبة�للكفاءة�المراد�تنمي��ا؟�:�2السؤال�

من�خلال�الملاحظة�وحضور�الأ�شطة�تب�ن�أن�الوضعيات�ال����عد�ا�الأساتذة����الأغلب�غ���

مناسبة�أو�لا�تتوفر�ع���أحد�خصائص�ا،�قد�ت�ون�فاقدة�للدلالة�أو�لا�ترتبط�بواقع�المتعلم،�فلا�تث���

�در  �الن�يجة�مع �اتفقت��ذه �وقد �الوضعيات. �بناء ��� �التدر�ب �ذلك�لنقص ��عود �وقد اسة�ا�تمامھ.

�2011(العرا�ي، �كشفت �وال�� �مع�) �يتوافق �لا �الابتدائية �المدرسة �لمعلم �التدر���� �السلوك أن

وجود�احتياجات�)�وال���دلت�ع����2016(شعبان،�،�وكذلكاس��اتيجية�التدر�س�بالمقار�ة�بالكفاءات

 .تدر��ية����مرحلة�التخطيط

� �3السؤال �للكفا: �القيمية �المركبة �المعلم�ن �استغلال �مدى �والقيم�ما �التعليمية، �الأ�شطة ��� ءة

  المتضمنة����المنا��؟
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�إلا�أن� �القيم، �من �قيمة ��عا�� ��عل�� �مقطع �و�ل �قيما، �تتضمن �المنا�� �أن �المبحوثون أفاد

�القراءة� ��شاط �يقتصر��� �التعل�� �المقطع ��� �القيمية �للمركبة �توظيف�م �أن �أكدوا �المبحوث�ن أغلب

  ���ح�ن�ينعدم�توظيف�ا����با���الأ�شطة.و�شاط�ال��بية�الاسلامية�والمدنية،�

و�ي�ب��ا�لديھ،�أ�ل�مقطع��عل���تتضمن�ميادينھ�قيما�ي�ب���ع���المدرس�أن��غرس�ا����المتعلم�

الا�ان�من�خلال�الملاحظة�نب�ن�ال��ك���ع���المركبة�المعرفية�أك���من�المركبة�المن��ية�(الاجرائية)،����

� �أحيانا �و�نعدم �ال��ك��� �يضعف ��الر�اضيات�ح�ن �الميادين ��عض ��� �خاصة �القيمية �المركبة ع��

  وال��بية�التكنولوجية�ومواد�الايقاظ.

قد��عود�ذلك�لعدم�الإعداد�ا��يد�للأ�شطة،�ونقص�الت�و�ن�من�خلال�الندوات�المتخصصة.�

� �لن �العليا �المدارس �من �المتخرج�ن �الاساتذة �نجد ��افيا،�يتلقواكما �ميدانيا ��ذه��ت�و�نا واتفقت

�ما �مع �(شعبان،�الن�يجة �دراسة �اليھ �لد��ا��)2016توصلت �بالكفاءات �التدر�س �مراحل �جميع أن

التدر��ية�للطالب�المت�ون�ع���مستوى�المدرسة�العليا��الاحتياجاتدرجة�متوسطة�تؤكد�ع���وجود�

قة�فالت�و�ن�التحض��ي�بالملتحق�ن�عن�طر�ق�المسا�اأم�،وفق�التدر�س�بالمقار�ة�بالكفاءات�للأساتذة

أن�أغلب�)�وال���كشفت�2019و�ذا�ما�أكدت�عليھ�دراسة�(بولال،لا�يل���ا��اجة؛�نظرا�لقصر�مدتھ.�

  أفراد�العينة�يؤكدون�ع���صعو�ة�تطبيق�ما�تلقوه�من�النظري����الميدان

  �:خاتمة

� �للمتعلم�ن، �والم�ارات �للمعلومات
ً
�وملقنا �للمعرفة، �ناقلا �المعلم ��عد �بالكفاءات�لم فالمقار�ة

�من� �م�امھ �تحولت �كما �التعلم، �لعملية �وموج�ا �صار�مخططا �حيث �الممارسات، ��� ��غ��ا تتطلب

�التعليمية� �الوضعيات ��ندسة �ع�� �تقوم ��شيطة �بيداغوجيات �إ�� �وا��شو �التلق�ن بيداغوجيا

��عب �ع�� �وقدرتھ �الفرد �إم�انية ��� �الكفاءة �أن �كما �وت�شيط�ا، �مجموعـالتعلمية �من�ئـة �مندمجة ة

معارف�وم�ارات�ومواقف)،���دف�حل�فئة�من�الوضعيات،�ولتنمية�كفاءة�أو�تحقيق��دف�الموارد�(

�الشروط�وا��صائص.� �ابت�ار�وضعيات�مناسبة،�تتوفر�ف��ا ��� �ما�را �المعلم �ي�ون �أن �ي�ب�� �عل��،

م����المضام�ن�المعرفية�واستعمالا��
ّ

ز�ع���التحك
ّ

بات�ترك
ّ

ا���ـلّ�وضعيات�مش�لة�كما�أن�للكفاءة�مرك

  �سا�م����تنمية�القيـم�والكفاءات�العرضية�المناسبة�ل�ا.�
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�الدراسة ��ذه �المعلم�نمتلاا�عن�كشفت ��ك �بالكفاءات�للمفا�يممعارفا �بالمقار�ة ،�المرتبطة

�أحد� �غ���مناسبة�أو�لا�تتوفر�ع�� �الأغلب ��عدو��ا��� �ال�� �الوضعيات�التعليمية�التعلمية و�ي�ت�أن

�توظيف�م� �أما �فلا�تث���ا�تمامھ. �المتعلم، �بواقع �أو�لا�ترتبط �للدلالة �فاقدة �ت�ون �وقد خصائص�ا،

للمركبة�القيمية����المقطع�التعل���يقتصر�ع����شاط�القراءة�و��شاط�ال��بية�الاسلامية�والمدنية،����

  ح�ن�ينعدم�توظيف�ا����با���الأ�شطة.

مما�سبق�يو����الباحث�بإجراء�دراسات����مختلف�المراحل�التعليمية�حول�الموضوع�قصد�

الوقوف�ع���م�امن�ا��لل،�كما�يق��ح�التكثيف�من�الت�و�ن�المستمر�ومن�خلال�الندوات�التطبيقية�

�الاساتذة� �الطلبة �ا��دمة،�أما ��� ��م �الذين �العليا���للمعلم�ن �ال��بص��المدارس �تمديد�ف��ة ي�ب��

ت�ناول�الموضوع،�ب�نما�الأساتذة�النا���ن����المسابقة�فمدة��وأيام�دراسية�ملتقيات�المغلق،�واجراء

  ���الاعتماد�ع���الت�و�ن�الذا�ي�والمستمر.التحض��ي�غ����افية،�لذا�عل��م��الت�و�ن
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