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� The level of psychological happiness of primary school teachers in the 

light of certain demographic variables (Field study in Mostaganem Stat)- 

  

�����������������������1�*،�������������2  

1
�التواص���ا��زائري�ا��ديث،�ا��طاب�مخ���)،ا��زائرتيموش�ت�(ع�ن��ب��اج�بوشعيب��جامعة�

buabdellah1976@gmail.com  
2

  messaoudi.mhamed72@gmail.com �،�ع�ن�تيموش�ت�(ا��زائر)�جامعة�ب��اج�بوشعيب��
 

   ��������30/12/2021تار�خ�ال�شر:  �����������21/11/2021تار�خ�القبول:  ����������03/05/2021تار�خ�الاستلام:

   :م��ص

�عض�المتغ��ات���دفت�الدراسة�ا��الية�إ���التعرف�ع���مستوى�السعادة��النفسية�لدى�أساتذة�التعليم�الابتدا�ي����ضوء

)� �من �ت�ونت � �عشوائية �اختيار�عينة �وتمّ �استخدم�151الديمغرافية، �مستغانم. �لولاية �ال��بية �بمدير�ة ��عملون �وأستاذة �أستاذا (

من�خلال�الدراسة�الاستطلاعية؛�و�عد��السي�و�م��يةالباحثان�است�يانا�لقياس�مستوى�السعادة�النفسية��عد�التأكد�من�خصائصھ�

�ميدان �أساتذة�تطبيقھ �لدى �النفسية �للسعادة �مرتفع �مستوى ��ناك �أن �إ�� �الدراسة �توصلت �الإحصا�ي، �التحليل �عملية �وإجراء يا

  .لمتغ��ات�الدراسة�ووفقا�لزمان�وم�ان�إجرا��ا�الابتدا�ي�تبعاالتعليم�

التعليم�الابتدا�ي��كما�توصلت��النتائج�إ���عدم�وجود�فروق�ذات�دلالة�احصائية����مستوى�السعادة�النفسية�لدى�أساتذة

   .�عزى�لمتغ��ات��ب�ئ��م�وس��م�وأقدمي��م�الم�نية

  .السعادة�النفسية؛�أساتذة�التعليم�الابتدا�ي؛�المتغ��ات�الديمغرافية��لمات�مفتاحية:

Abstract: 

This study aims to identify the level of psychological happiness of primary school 

teachers in the light of certain demographic variables, and a random sample of 151 teachers 

working in the Mostaganem State Department of Education was selected. The two researchers 

used a survey to measure the level of psychological happiness after determining its cycometic 

characteristics through the exploratory study; after applying it in the field and carrying out the 

statistical analysis. The study found that there is a high level of psychological happiness among 

primary school teachers depending on the variables of the study, time and place of conduct.   

The results also revealed that there was no statistically significant difference in the level 

of psychological happiness of primary school teachers due to variables related to their 

environment, age and professional feet. 

Keywords: Psychological happiness; Primary school teachers; demographic variables. 
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  مقدمة:

�ال��� ��� �السعادة �نيل ��� �والصعو�ة �والإدراك، �الف�م �ع��
ٌ
�عَصِية �إ�سانية �غاية السعادة

تجعل�ا�لا�تتحقق�إلا��شروط�ا،�ف����قيمة�إ�سانية�عظيمة�متاحة�ل��ميع�لك��ا�لا��سّلِمُ�أسرار�ا�إلا�

اب�و�ن��،�لمن��ستحق�ا�و�حقق�ا،�و�ذه�الشروط�الطبيعية����ال���تجعل���صا�ما�يتخطى�الصع

�موقف�ن� ��ع�شان �ال��ص�ن �أنّ �رغم �بالإحباط �ومصابا �باليأس �آخر�مكبلا ���ص �يبقى ب�نما

ظا�ر�ا�واقعا�مماثلا،�لكن�ا��قيقة����أن�كلا�م��ما�قد��–فيما�يبدو��–م�شا���ن�تماما،�و�ش�دان�

  صنع�لنفسھ�واقعا�مختلفا�عن�الآخر.

من�قبيل�الرفا�ية�النفسية�وجودة� م�إيجابية،��ا�من�مفا�ي فالسعادة�النفسية�وما�ارتبط      

،�الايجا�ي�ا��ياة�النفسية�والرضا�عن�ا��ياة،��ل�ا�مفا�يم�ظ�رت�مع�التوجھ�ا��ديد�لعلم�النفس

�أنالإشارة�،�ومما�تجدر�ال��صية��انب�الم���ء�من�ا�دراسةخاصة�مع�بروز�تيار�جديد�يدعو�إ���

�ال�ش �الثقافات �ل�ل �الأس�� �ال�دف ��� �ل�ل�السعادة �الأسا��� �والمطلب �وم�ان، �زمان ��ل ��� ر�ة

  الشعوب،�والغاية�المث���ل�ل�الديانات�والأعراف�وال�شر�عات.

)�عن�السعادة�من�أبرز�الدراسات�ال���ر��ت�ل�ذا�المف�وم�وطرق�Ryff ,1985و�عد�دراسات�(

�الس �العوامل �نموذج �وضعت �حيث �عليھ، �للتعرف �المؤشرات �وأ�م �قياسھ �وكيفية �فيھ تة�البحث

�النفسية�و��: �الإيجابية�(�للسعادة �العلاقات �ال�����، �البي��،�التطور �التمكن �الذا�ي، الاستقلال

�الذات) �وتقبل �ال�ادفة، �ا��ياة �الآخر�ن، �الدور�)270،ص.2010،(أبو�اشم�مع �لأبحا��ا ��ان �وقد ؛

� �الإ�سانية �السعادة �لمف�وم �ا��قيقية �الضوابط �إرساء ��� ��ال�ادفةالفعال الفكري��الارتقاءإ��

�
ً
�وتصا��ا

ً
والنف����بالذات�ال�شر�ة،�وإذا��ان�الاستمتاع�با��ياة�يجعل�الفرد�أك���سعادة�و�سامحا

�عن��ل�ما� ��عيدا ���ظة،�إشراقة �بلا�شك ��ع�ش��نا �الذات �فإن �من�حولھ، �الآخر�ن مع�ذاتھ�ومع

���ظة�صفاء�النفس�و 
ً
،�إ��ا�أيضا

ً
�وحزنا

ً
�وألما

ً
،�واكتئابا

ً
أر�حي��ا،�ونقا��ا�و�سام��ا،�يجعل�ا�أك���تنغيصا

���� �ا��لاقة �الايجابية �إ��ا �وانكسار�ا �ع���نقائص�ا�وتحد��ا���الات���ز�ا �و�غل��ا وعلو�ا�وسمو�ا

أوسع�وأكمل�معان��ا،�إ��ا�تلك�ال��ظة�ال���ي�ون�ف��ا�الفرد�أك���رضا�عن�أدائھ����ا��ياة�و���حكمھ�

���ا�من�عدمھ؛�
ً
  ��.علاقة�تأث���وتأثرعبارة�عن��فا��ياةعل��ا�إذا��ان�مستمتعا

ومن�فئة��فالسعادة�أمر�غ���ثابت��س�يا��ف���تختلف�من�ج�س�إ���آخر�ومن�بلد�لأخر،�����

من�فئات�المجتمع�إ���أخرى،�بل�أحيانا�ح���بال�سبة�لل��ص�ذاتھ�من�ظروف�إ���أخرى،�و�العودة�

قبل�الباحث�ن�والم�تم�ن�بمجال��من�ا�تماماإ���أدبيات�علم�النفس�نجد�أن�معظم�الفئات�قد�لاقت�
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� �الإيجا�ي، �النفس �وتم��كماعلم �ظروف �عدت ��� �دراستھ �تمت �قد �النفسية �السعادة �موضوع أن

الموسومة�بـالسعادة��)2019(�البحث�عن�علاقتھ�بالكث���من�المتغ��ات،�ففي�دراسة�ممدوح�لا���الز�ن

�الأردنية �ا��امعة �طلبة �لدى �الطموح �بمستوى �وعلاق��ا �من��النفسية ��دف ،(� �تخرج�م المتوقع

�الأردنية� �ا��امعة �طلبة �لدى �الطموح �بمستوى �وعلاق��ا �النفسية �السعادة �ع�� �التعرف �إ�� خلال�ا

)�طالبا�وطالبة�متوقع�تخرج�م��تم�اختيار�م�446وقد�ت�ونت�عينة�الدراسة�من�(�المتوقع�تخرج�م،

ادة�النفسية�كما�طور�مقياس�بالطر�قة�العشوائية،�وقد�استخدم�الباحث�مقياس�اكسفورد�للسع

مستوى�الطموح،�وأظ�رت�نتائج�الدراسة�أن�الطلبة�المتوقع�تخرج�م�لد��م�متوسط�منخفض�من�

�والسعادة� �الطموح �مستوى �ب�ن �ارتباطية �علاقة �وجود �النتائج �أظ�رت �كما �النفسية، السعادة

السعادة�النفسية�����0,05النفسية،�وكذا�وجود�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�عند�مستوى�الدلالة�

)�والموسومة�بـ�(السعادة�النفسية�2006(�،�أما�دراسة�ا��مال)251(ص.�تبعا�ل���س�ولصا���الإناث

نحو�الدراسة�ا��امعية)،�فقد��دفت�إ���التعرف�ع���طبيعة��والاتجاهوعلاق��ا�بالتحصيل�الدرا����

� �الدرا��� �والتحصيل �الفرعية �بم�ونا��ا �النفسية �السعادة �ب�ن �الدراسة��الاتجاهو العلاقة نحو

)�طالبا�وطالبة،�طبق�عل��م�مقياس�258ا��امعية�لدى�طلاب�ا��امعة،�وت�ونت�عينة�الدراسة�من�(

� �ومقياس �النفسية �علاقة��الاتجاهالسعادة �وجود �النتائج �أظ�رت �وقد �ا��امعية، �الدراسة نحو

�ب�ارتباطية �فروق �وجود �أظ�رت �كما �الدرا���، �والتحصيل �النفسية �السعادة �متوسطات�ب�ن �ن

�الفرعية �بم�ونا��ا �النفسية �السعادة ��� �والإناث �الذ�ور �أبو�حماد)240(ص.�درجات �دراسة �أما ،�

)،�الموسومة�بـ�(جودة�ا��ياة�النفسية�وعلاق��ا�بالسعادة�النفسية�والقيمة�الذاتية�لدى�عينة�2019(

�طبي �عن �الكشف �إ�� �فقد��دفت �العز�ز)، �عبد �بن �الأم���سطام �جامعة �طلبة �ب�ن�من �العلاقة عة

�ب�ن� �الفروق �عن �والكشف �الذاتية، �والقيمة �النفسية �السعادة �من �و�ل �النفسية �ا��ياة جودة

�عينة� �لدى �الذاتية �والقيمة �النفسية �والسعادة �النفسية �ا��ياة �جودة �من ��ل ��� �والإناث الذ�ور

قياس�جودة�م�مستخدما)�طالبا�وطالبة�من�طلبة�جامعة�الأم���سطام�بن�عبد�العز�ز،�270ب��م�(

�جودة� �مستوى �أن �الدراسة �نتائج �وأظ�رت �الذاتية، �والقيمة �النفسية �والسعادة �النفسية ا��ياة

ا��ياة�النفسية�والسعادة�النفسية�والقيمة�الذاتية�مرتفعا�لدى�عينة�الطلبة�المعنية�بالدراسة،�كما�

  .)268(ص.ستوصلت�الدراسة�إ���وجود�فروق����مستوى�السعادة�النفسية��عزى�لمتغ���ا���
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������ �أن �فيھ �شك �لا �الا �ومما �تحقيق ��� �دور �من �لھ �والتعليم �ال��بية �الفكري�قطاع رتقاء

والتقدم����مختلف�الميادين،�وعليھ�فإن�دراسة�الوسط�المدر����وما�ارتبط�بھ�من�متغ��ات�أمر�لا�بد�

�اس�ثما �ع�� �والعمل �ال��بو�ة �العملية ��� �الفاعل�ن �ع�� �الضوء ��سليط �أن �كما �الموارد�منھ، ر��ل

� �ال��بو�ة�عامة، �المنظومة ����تحقيق�غايات�وأ�داف �الرئ�س �العامل �أن�ال�شر�ة�للقطاع�يبقى و�ما

ع�����صية�المعلم�وكفاءتھ�وتمرسھ�وحرصھ�ع���تحقيق�الأفضل�دائما،��ال��بية��عتمد��ش�ل�كب�� 

نھ��عتمد�بدرجة�كب��ة�والكفاءات�المسطرة����المنا���وإن��ان�مركز�ا�إلا�أللأ�داف��التخطيط�فإن

،�وعليھ�فإن�الظروف�حبھ�لعملھ،�تم��ه،�إبداعھ)�ع�����صية�الأستاذ�(ت�و�نھ،�نفس�تھ،�تواصلھ،

دورا��تلعبال����ع�ش�ا�المعلم�من�سعادة�وإحساس�بالرفا�ية�النفسية�وشعوره�بالرضا�الوظيفي،�

�العملية �إنجاح ��� ���كب��ا �خلال �من �الباحثان �سيحاول �لذا ��سليط�ال��بو�ة، �البحثية �الورقة ذه

��ساؤل الالضوء�ع���موضوع�السعادة�النفسية�للأستاذ����مرحلة�التعليم�الابتدا�ي،�منطلق�ن�من�

  التا���:�

 المتغ��ات�� ��عض �ظل ��� �الابتدا�ي �التعليم �أساتذة �لدى �النفسية �السعادة �مستوى ما

�السعادو �الديمغرافية؟ �مستوى ��� �إحصائية �دلالية �ذات �فروق �توجد �لأساتذة��ل �النفسية ة

  وج�س�م�وأقدمي��م�الم�نية؟��ب�ئ��مالتعليم�الابتدا�ي��عزى�لمتغ���

� ����مجال�التعليم،�و�عد �للباحث�ن �المتواضعة �ا����ة �خلال ع����عض�الدراسات��الاطلاعمن

  السابقة،�تمت�صياغة�فرضيات�البحث��التا��:

 ا�ي�متوسط.مستوى�جودة�السعادة�النفسية�لدى�أساتذة�التعليم�الابتد 

 التعليم�� �أساتذة �لدى �النفسية �السعادة �مستوى ��� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق توجد

 الابتدا�ي��عزى�لمتغ���ب�ئ��م.

 التعليم�� �أساتذة �لدى �النفسية �السعادة �مستوى ��� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �توجد لا

  ولا�لمتغ���أقدمي��م�الم�نية.�ج�س�م�الابتدا�ي��عزى�لمتغ��

ة�ا��الية�إ���الوقوف�ع���طبيعة�العلاقة�ب�ن�السعادة�النفسية�لدى�أساتذة�الدراس���دف

�الب�ئة، ��� �المتمثلة �الديمغرافية، �المتغ��ات �و�عض �الابتدا�ي �بوصف�ا��ا���س،�التعليم والأقدمية،

  �ش�ل�متغ��ات�م�مة����ا��ياة�المدرسية��ش�ل�عام.
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لنفسية�لأساتذة�التعليم�الابتدا�ي،����التعرف�ع���مستوى�السعادة�ا�إ���الدراسة�كما���دف�

� �عن �والكشف �المتغ��ات، �تلك ���ضوء �التعليم��الفروق �أساتذة �ب�ن �النفسية �السعادة مستوى

  .�الابتدا�ي

� �ا��الية �الدراسة �النظري�والتطبيقي،�أ�ميةتحتل �المستو��ن من�خلال�محاولة��خاصة�ع��

�الديم �المتغ��ات ��عض �ب�ن �العلاقة �طبيعة �ع�� ����الوقوف �الإيجابية �المفا�يم �وأحد غرافية

� �السعادة �و�و�مف�وم �الإ�سانية ��ذه�نظر�ا�النفسيةال��صية �فإن �التطبيقية �الناحية �من �أما ،

� �اختبار�مقياس�م�م�للسعادة ��النفسية�بأ�عادهالدراسة�ت�ت�� �اس�ثمارهوم�وناتھ �دراسات��لأجل ��

  أخرى.

�الدراسة �و �تتحدد ��عا��ھ �الذي �بالموضوع �وكذا�ا��الية �النفسية، �السعادة �موضوع �و

للعام��بمجتمع�البحث�المتمثل����أساتذة�التعليم�الابتدا�ي�العامل�ن�بمدير�ة�ال��بية�لولاية�مستغانم،

السعادة�مقياس�،�كما�تتحدد�وفق�الأداة�المستعملة����الدراسة�والمتمثلة����2020/2021الدرا����

والمقننة�ع���الب�ئة�العر�ية�من�قبل�السيد�محمد�أبو�النفسية�لرايف،�������تھ�المعدلة�والمعر�ة�

  .�اشم

  �:الدراسةالتعار�ف�الإجرائية�لمفا�يم�

�النفسية: ��السعادة �أحمد �ا��ال�عرف�ا ��قعبد �أن�بأ��ا )2003(وآخرون �يمكن �شعور�ة �"حالة :

ست�تج�من�ا��الة�المزاجية�للفرد"
ُ
  .����������������������������)582(ص.�

�السعا �بأ��اوتقاس
ً
�إجرائيا �السعادة��دة �مقياس �ع�� �المفحوص �عل��ا �يحصل �ال�� "الدرجة

  .2010النفسية�لرايف�مق�ن�ع���الب�ئة�العر�ية�من�قبل�السيد�أبو��اشم�(

  أساتذة�التعليم�الابتدا�ي:

� �المادة ��40حسب �التنفيذي �المرسوم �315/08من �الصادر��� �أستاذ�2008أكتو�ر��12، �فإن ،

)،�بالإضافة�إ����14،�وأستاذ�م�ون�صنف12أستاذ�رئ�����صنف�(رت�ت�ن�ة�تضم�المدرسة�الابتدائي

� �الصنف �ابتدائية �مدرسة �أستاذ �رتبة �و�� �القاعدية �الوطنية،�،11الرتبة �ال��بية �المرسوم�(وزارة

 .)المعلم(�و��تداولا��ال��بو�ة�الأك��و����ل�ا��سميات�قانونية�فقط،�وتبقى�ال�سمية��).315/08

  لديمغرافية:المتغ��ات�ا
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�البعض، ��عض�م �عن �العينة �أفراد �يتم�����ا �ال�� �والم�نية �ال��صية �ا��صائص ��� �تتمثل

� �و�� �الدراسة ��� �الباحثان �ضم��ا �ال�� �المتغ��ات �مجموع ���ا �الأقدمية�(الب�ئةو�قصد �ا���س، ،

  الم�نية).

�لظا���دف� �ا��ا�� �الوضع �تحديد �إ�� �أساتذة�الدراسة �لدى �النفسية �السعادة المدرسة��رة

الابتدائية�وعلاق��ا�ببعض�المتغ��ات،�و���تدخل����إطار�البحوث�الوصفية�الارتباطية�ال���تبحث����

  ��.العلاقة�ب�ن�المتغ��ات،�لذلك�فإن�المن���الوصفي��و�المن���المناسب�للدراسة

�بمدير�ة� �العامل�ن �رت��م، �اختلاف �ع�� �الابتدا�ي �التعليم �أساتذة �من �البحث �مجتمع ت�ون

  بالولاية.�التفت�شية�الموجودةالمقاطعات�ع���الموزع�ن��ال��بية�لولاية�مستغانم،

�ال��بو�ة� �المقاطعة �و�ما �الولاية، ��عاصمة �حضار�ت�ن �مقاطعت�ن �من �البحث �عينة ت�ونت

� �5مستغانم �مستغانم �ال��بو�ة �النائية�6والمقاطعة �المدارس ��عض �من �الدراسة �عينة �ت�ونت �كما ،

بالإضافة�إ����عض�المدارس�التا�عة�لمقاطعة�سيدي��،(3.2.1)�عشعاشةال��بو�ة�التا�عة�للمقاطعات�

 ع���متغ���الب�ئة.�الفروق�بناء�ان�اختيار�العينة�بطر�قة�عشوائية�عنقودية�لمعرفة��وقد،���3ضر�

  �النظري:�رالإطا�..1

  النفسية:�ةالسعاد�..1.1

�الأك�� ��عت�������� �المفا�يم �من �النفسية �السعادة �الوقت��مف�وم ��� �واستخداما شيوعا

يار�ا��ديد�لعلم�النفس�الإيجا�ي�ورغم�أن�مف�وم�السعادة�النفسية�قد�برز�أك���مع�الت��المعاصر،�

�بالرفا�ية� �لارتباطھ �عامة، �الإ�سانية �ا��ضارات �قدم �قديمة �الفكر�الإ�سا�ي ��� �مرجعيتھ �أن إ��

)�أبيقور ،�فقد�ذكر�الفيلسوف�اليونا�ي�(والرضا�عن�ا��ياة�وغياب�المشاعر�ال���تر�ق�الفكر�والعقل

أن�ا��ياة�السعيدة�"�تتمثل����غياب�المعاناة�البدنيّة،�وأن�ال�دف�من�ا��ياة��و�السعادة،��عيدا�

� �مع �وا��وف، �الألم ��الاستمتاععن �المادّية" �الأسباب �من �ف��ا �بما �الدنيا، �(المعايطة،بمبا��

ق.م)�أحد�المصادر�المبكرة�ال�����322-384رسطو�(�عد�كتاب�الأخلاق�لأ و �.)23ص.�،�2018وا��موري،

إن�كلا�من�العامة�أو�الد�ماء�وأ��اب�الطبقة�"�حيث�قال:�السعيدة��عرضت�لتعر�ف�جودة�ا��ياة

�و� �واحدة �بطر�قة �ا��يدة �ا��ياة �يدر�ون �عل��ا���العليا �السعادة �م�ونات �ولكن �سعداء �ي�ونوا أن

  �����������������������������������������������������).205ص.�،�201"�(مسعودي،خلاف

����� �عرغ�ا �(ح�ن �بقولھVeenhovenفي��وفن �أو�)
ً
�سلبا �ال��ص �ف��ا �يحكم �ال�� �"الدرجة :

�عامة" �بصفة �ا��اضرة �حياتھ �نوعية �ع��
ً
�إيجابا �ل��ياة��كما، �ال��ص �حب ��عكس �السعادة أن
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قيمة�عامة�وغاية�قصوى��س���الفرد�إ���ول�ذا�اعت���السعادة��،واستمتاعھ���ا�وتقديره�الذا�ي�ل�ا

    .Veenhoven, 2003, p.128)(�تحقيق�ا

�� �يرى �ح�ن ��Cousnins   Hons لوصف��� �و�ستخدم �أك���دقة �مصط�� �أ��ا السعادة:

�قام �حيث �السل��، �والوجدان �الايجا�ي �الوجدان �ب�ن )�Morczeck   Kolarz�)1998التوازن

�الوج �مقياس �باستخدام �السعادة �بقياس �دراسة �إ�� �بالإضافة �و�السل��، �الايجا�ي  Costa etدان

McCrae�)1980� �لقياس �والسل�� �الايجا�ي �الوجدان �ب�ن �الفروق �ف��ا �استخدم �ال�� السعادة.�)

)p.16(��  

ـــا����� ــي�ونومورا،�أمـ ـــة�(يوشـــ ـــا�)2004الفيلســـــوفة�اليابانيـ ــعادة�بأ��ــ ـــق�الســ ـــمن�تحقيــ ـــة�تتضــ :�"حالـ

بالب��ة�والفرح،�وأن��الإحساسء�لا��شعر�بالسعادة�إلا�إذا�مارس�الذات،�والشعور�بالب��ة،�وأن�المر

  )p.15(�لأنھ�يقود�إ���السعادة"البحث�عن�المتعة�الروحية�بصفة�مستمرة��و�الأك���احتمالا 

  السعادة:�تمكونا�..2.1

  وقد�نظروا�إل��ا�من�زاو�ت�ن:�ومظ�را؛كينونة��السعادةا�تم�علماء�النفس�بتحليل�

�نف�ةزاو��..1.2.1 �الطمأن�نة،�والارتياح�والمتعة�واللذة�والفرح،سية�وجدانية: �و�شمل�مشاعر�الأمن

 والسرور�وال����شعر���ا�أي�إ�سان����مواقف�السعادة.

و�شــمل�مــا�يدركــھ�الإ�ســان��عقلــھ�مــن�رضــا،�ومــا�يجــده�أو�يجنيــھ�مــن��عقليــة�معرفيــة:�ةزاو�ــ�..2.2.1

اعدة�ومعاونــة،�وح�ــ���ســ���الأمــور�وفــق�مـــا�نجــاح،�ومــا�يحققــھ�مــن�توفيــق،�ومــا�يحصــل�عليـــھ�مــن�مســ

يتوقع�أو�ير�د،�ومن�ثم�فإنھ�يت���عدم�وجود�خلاف�ب�ن�النظرت�ن�لأن�الإ�سان��ع����سلوكياتھ�عن�

 ب�ن�ما��و�وجدا�ي�وما��و�عق��.�إذ�لا�فصلالسعادة�ال����شعر���ا�بوجدانھ�و�درك�ا��عقلھ،�

  م�ونات�أساسية���:�ثلاثادة�إ���أن�للسععلماء�النفس�الإيجا�ي�أكد��ذا�وقد�

 �الرضا�عن�ا��ياة�(الم�ون�المعر���للسعادة)

 و�و�الم�ون�الانفعا���للسعادة�بوصف�ا�حالة�انفعالية.�الوجدان�الإيجا�ي:

ى�فومصـط�محمـد�أحمـد،().�الا��ـاك�النف�ـ���–أو�مـا��سـ���(بالعنـاء�النف�ـ���الوجدان�السل��:�

  ).�94-93ص.ص.�،�2013ع��،

  )�وصفا�دقيقا�ومفصلا�لم�ونات�السعادة�النفسية:Ryff, 2008وقدمت�(
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ــــ���أن):�Autonomyالاســـــــتقلالية�(�-أ ــ ـــذا�ي�والتفك�ـ ــ ـــرار�الــ ــ ـــاذ�القــ ــ ـــ��اتخــ ــ ـــدرة�ع�ــ ــ ـــرد�القــ ــ ـــدى�الفــ ــ ــــون�لــ ــ ي�ـ

  .والتفاعل�بطرق�محددة،�والضبط�الداخ���للسلوك�وتقييم�الذات

ـــالتمكن�واEnvironmentental mesentery(�البي�ـــــ��الــــتمكن�-ب ـــاس�بــ ـــ��إدارة�):�الإحسـ ـــاءة��ــ لكفـ

  .الأ�شطة�ا��ارجية�والقدرة�ع���اختيار�وإيجاد�ب�ئة�مناسبة

):�الانفتـــاح�ع�ــ��ا���ـــ�ات�ا��ديــدة،�الشـــعور�بالتحســـن�Personal growth(التطــور�ال���ـــ����-ج

  .المستمر�بالذات�والسلوكيات�بمرور�الوقت

):تجـد�الأ�ـ�اص�مرتف�ــ��Positive relations with others(�العلاقـات�الايجابيـة�مـع�الآخــر�ن�-د

السعادة�النفسية�يتمتعون�بالدفء�والرضا�والثقة����العلاقات�ال��صية�مع�الآخر�ن،�القدرة�ع���

  )253،ص.2020(لا���الز�ن،.�التف�م�والتأث���والأخذ�والعطاء����العلاقات�ال��صية

وذات�قيمــة��):الإحسـاس�بوجـود�أ�ـداف���صـية�مقـدرةPurposes in life(الأ�ـداف��ـ��ا��يـاة��-و

وتتضــمن�الشـــعور�بمع�ــ��ا��يــاة��ــ��ا��اضــر�والمســـتقبل،��)76،ص.2014(بوع�شــة،ومع�ــ��بال�ســبة�لھ

  .�الثقة�والموضوعية����تحديد�الأ�داف

ـــددة�Self-acceptance(�تقبـــــل�الـــــذا�ت�-ه ـــل�الظـــــوا�ر�المتعــ ـــذات،�تقبــ ـــة�نحـــــو�الــ ):�الاتجا�ـــــات�الموجبــ

  �)254.،�ص2020لا���الز�ن،(.�ا��ياةا�ي�عن�من�إيجابيات�وسلبيات،�الشعور�الايج��للذات�

  �1ش�ل

  )1995(لرايف��السعادة�النفسيةنموذج�

  

  

 

 

 

 

 

  أ�مية�الإحساس�بالسعادة�النفسية:�..3.1

 العلاقات�الايجابية الاستقلالية

 ا��ياة�ال�ادفة

 النمو�ال����� تقبل�الذات

 السعادة�النفسية�
السيطرة�ع���
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�بالإضافة�الرغبات،�وتحقيق�والرفا�ية،�اللذة�تذوق �إ���الفرد�يدفع�نف���،�ميل�السعادة������

�دون �من�لذا��ا،�الفرد�ف��ا�يرغب�حالة"�و���يومية،ال�وحياتھ�الفرد�سلوك�ب�ن�التوافق�إحداث�إ��

�السعادة�نطلب�لا�لكننا�بالسعادة،��شعر��ي�أشياء؛�نطلب�فنحن�أخرى،�لغاية�وسيلة�ت�ون �أن

�"�).151.ص�،�2008"(ز�دان،�الفرد�رغبات�منت���إ��ا�إذ�آخر،�ل���ء �ترتبط �الصراعات�بحلف��

�التطلعات�ب�ن�التفاوت�ينخفضف�ال��صية،����الت�امل�وتحقيق�للفرد،�وا��ارجية�الداخلية

�خلال�من�السعادة�ع���لنحصل�تطلعاتنا،�من�ا��دّ �علينا�محدودة،�قدراتنا��انت�فإذا�والإنجازات،

  .�������������)185ص.�،2001(ا��زار،�"والرضا�القناعة

�ثم�،)1973(�عام�النفس�علم�مصط��ات�بقائمة�مرة�لأول �السعادة�مصط���أدرج�وقد�

�المتصلة�النفسية�البحوث�وتصنف"�مُ�سارعٍ،�نحوٍ �ع���السعادة�عن�النفسية�الدراسات�تتوال

��ا��ما���ي �النفس��علم��عرف�ما�ضمن�بالسعادة، �باعتدال�السعادة�لارتباط��عود�ذلك�ولعل،

�م�ونا��ا��شابھ�إ���إضافة�بالب��ة،�والشعور �الذات،�وتحقيق�النفس،�وطمأن�نة�المزاجية،�ا��الة

  )146ص.�،�2015والقضاة،�حمادات،(�"الثقافات�مختلف�ع���سيةالأسا

�نجاح����� �ظلھ ��� �تتحدد �وضروري �كمتغ���أسا��� �عمل�م ��� �الموظف�ن ��عت���سعادة كما

� �قرارا��وارتقا��االمؤسسة ��و��ا �رغم �الوظيفية �السعادة �أن �ذلك �المطلو�ة، �الوظيفية �ا��ودة إ��

�عا �رابطة �أ��ا �إلا �الموظف، �يتخذه �من���صيا �وحالة ���ا، ��عمل �ال�� �المؤسسة �تجاه �قو�ة طفية

�والفكري، �العاطفي ��ان��الاندماج �م�ما �مؤسستھ �بإنجاح �ومل��ما �مسؤولا �نفسھ فيعت���الموظف

�الإدار�ة� �وعلاقا��ا �المؤسسة، ��� �السائدة �السياسة �ضوء �القرار��� ��ذا �الموظف �و�تخذ طا�ع�ا،

�ف�لما �والشر�اء، �الموظف�ن ��ل �مع �موظف��ا��والوظيفية �سعادة �ع�� �المستخدمة �ال�يئة حرصت

وأر�حي��م�ازداد�حماس�الموظف�ن�وح��م�للعمل،�وطاق��م�الإيجابية،�مما�يقوي�حرص�م�ورغب��م����

  تحقيق�الأ�داف�المسطرة�سلفا.

�عملا��م، �إسعاد �ع�� �قادرون �السعداء �ال����فالموظفون �المؤسسات �وقيادة ومجتمعا��م،

� �النجاح �نحو ���ا ��عملون �متم��ة، ��سمعة �سعادة�"والتمتع �ع�� �ا��فاظ �أن �إ�� و�ش���البيانات

�ب�سبة� �للموظف�ن �المرضية �الإجازات �تقليص ��� ��سا�م �أن �يمكن �زملا��م �مع �وتواصل�م الموظف�ن

 )37ص.�،�2018موري،�وا��(المعايطة،�"%25،�والتقليل�من�الشعور�بالإ��اك�ب�سبة�66%
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  الإطار�التطبيقي:�..3

 :��والأدوات�ةالطر�ق�..1.3

  �:دراسةمن���ال..1.1.3

 ع���الوصف�والتحليل�والمقارنة�القائم�،ع���المن���الوصفي�التحلي����ذه�الدراسةمد����اعتُ 

  :الدراسة�عمجتم�..2.1.3

و�م�موزع�ن�ع����تمثل�مجتمع�البحث����أساتذة�التعليم�الابتدا�ي�العامل�ن�بولاية�مستغانم،

  الموجودة�بالولاية.مجموع�المقاطعات�التفت�شية�

  عينة�الدراسة:�..3.1.3

العينة�����تمثلتو اختار�الباحثان�عينة�الدراسة�ع���اعتبار�متغ���المنطقة�الر�فية�وا��ضر�ة،�

 .عنقودية�ف�انت�عينة�الدراسة�عشوائية�،ر�فيةوثلاث�مقاطعات��؛حضر�ت�نمقاطعت�ن�

  :���م�عينة�الدراسة..4.1.3

�160ب�ن�الاستمارات�الموزعة�تم�اس��جاع��فمنوأستاذة،�ستاذ�أ�151بلغ���م�عينة�الدراسة�

  ���الدراسة.�اعتمدتاستمارة�151ملغاة�فبقيت��09م��ا��استمارة،

 ��عينة�الدراسة�الأساسية:�تمم��ا�..2.3

  :الب�ئةحسب�عينة�الدراسة��تمم��ا�..1.2.3

  1جدول �

 حسب�الب�ئة�توز�ع�المبحوث�ن�

  %  التكرار  متغ���الب�ئة� 

   45.70   69  �في�ر  

   54.30  82   حضري 

  100   151  المجموع 

 �.��2020،الباحث�نإعداد��المصدر:

�82،�و%45,70بمنطقة�ر�فية�ب�سبة��69فردا،�م��م��151بلغ�عدد�أفراد�عينة�الدراسة�

  .%54,30بمنطقة�حضر�ة�ب�سبة�

  :ا���سعينة�الدراسة�حسب��تمم��ا�..2.2.3

  �2جدول 

 ا���ستغ���حسب�م�توز�ع�المبحوث�ن�
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  %  التكرار  متغ���ا���س 

  22.50   34  ذكر�

  77.50  117   أن��

  100   151  المجموع 

  �.��2020،الباحث�نإعداد��المصدر:

��117ذا�التباين�)�أن�عدد�الإناث����عينة�الدراسة�قد�بلغ�02يت���من�خلال�ا��دول�رقم�(

�ب�سبة �%�77,50أستاذة �بلغ �فقد �الذ�ور �عدد �أما �ب�34، �أستاذا ��سبة�%�22,5سبة ��� �و�عود ،

  التمثيل�إ���عدة�أسباب�م��ا:

 ـــرط� ـــذ�ور�دون�الإنــــاث�شــ ـــ��الــ ـــ��ط�ع�ـ ـــة،�وال�ــــ���شــ ـــل�الدولـ ـــة�التوظيــــف�المنت��ـــــة�مــــن�قبــ سياسـ

�والالتحــاقا��دمــة�الوطنيــة،�ممــا�يــوفر�فــرص�أك�ــ��للإنــاث��ــ��المشــاركة��ــ��مســابقات�التوظيــف�

 بالقطاع.

  وتتما����مع�طموحات�الإناث،�ولا��س��وي�الذ�ور.�طبيعة�الم�نة����حد�ذا��ا،�إذ��س��وي  

 وقــد�قارنـة�بالــذ�ور��ـ��الآونـة�الأخ�ـ�ةمالبحـث�(قطـاع�التّعلـيم�)مجتمــع����سـبة�الإنـاث��ـ�ازديـاد�،

ـــنة� ـــدد��مــــن�ســ ـــاتذة�ا��ـ ـــ��ي�للأسـ ـــ��الت�ــــو�ن�التحضـ ـــرافھ�ع�ـ ـــلال�إشـ لاحــــظ�المؤلــــف��ــــذا�مــــن�خـ

وذلك�حسب��%10مقارنة�بالإناث��سبة�،�إذ��ان�لا�يتجاوز�عدد�الذ�ور�2020إ���سنة��2013

  .المعطيات�المتوفرة�ع���مستوى�مدير�ة�ال��بية�لولاية�مستغانم

  :الأقدمية�الم�نيةعينة�الدراسة�حسب��تمم��ا�..2.2.3

  3جدول 

 الأقدمية�الم�نيةحسب��توز�ع�المبحوث�ن�

  %  التكرار  متغ���الأقدمية�الم�نية

  18.50  28  سنوات�05أقل�من�

  37.70  57  سنوات�10-�05من�

  43.70  66  سنوات�10أك���من�

  100  151  المجموع

 �2020،الباحث�ن�إعداد�المصدر:
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����)� �رقم �ا��دول �خلال �من �03يت�� �الذين �الأساتذة �عدد �أن (� �أك���من �أقدمية �10ل�م

)� �ب�ن �ما �الم�نية �أقدمي��م �ت��اوح �الذين �الأساتذة �عدد �يفوق �عدد��10- 05سنوات �وكذا سنوات)

�الأسات �الذين ��تقلذة �عن �(�5أقدمي��م �قدره �بفارق �التوا��.�38و�09سنوات �ع�� �ذلك��فرد) و�عود

  لعدة�أسباب�أ�م�ا:

 أك��� �ضمت �الدراسة ��عرفھ���ون �لما �نظرا �وذلك �ا��ضر�ة، �المنطقة ��� �الأساتذة �من عدد

عن��مدارس�المناطق�ا��ضر�ة����ز�ادة�الأفواج�ال��بو�ة�مقارنة�بالمناطق�الر�فية،�والمعروف

���� �الأفضلية �ل�م �اعتبار�أن �ع�� �الك���أقدمية، �الأساتذة ��ستقطب �أ��ا �ا��ضر�ة المدارس

�الأستاذ� �يمكن �والذي �الدرجة ��� �متغ���الأقدمية �ع�� �اعتمادا �المناصب ��ذه �ع�� ا��صول

  ة�للموظف�ن.�من�الظفر�بالمنصب�الذي�ير�د�أثناء�ا��ركة�السنو 

 قية�إ���المناصب�العليا،�إذ�حرم�الأستاذ�الم�ون�(عشرة�التغ��ات�الأخ��ة�ال���مست�نظام�ال��

�لھ� �وسمح �مدير�مدرسة، �ومساعد �مدير�مدرسة �مسابقة ��� �المشاركة �من �أقدمية) سنوات

بالمشاركة����مسابقة�مف�ش�(تخصص�مواد�)�و���الرتبة�ال���ي�ون�ف��ا�عدد�المناصب�قليل�

  اتذة�الم�ون�ن�.مقارنة�بالرتب�الدنيا،�مما�نتج��نھ�ز�ادة�عدد�الأس

  :أداة�الدراسة..�3.3

من�أجل�الوقوف�ع���النتائج�الموضوعية�للبحث�اعتمد�الباحثان����الدراسة�ع���مقياس����

عبارة،��120السعادة�النفسية،�و�و�مقياس�من�إعداد�"�ارول�رايف"�م�ون�������تھ�الأصلية�من�

)�عبارة�و�ستة�أ�عاد،�بواقع����54(�)�بتعديلھ�واختصاره2016وقد�قام��ل�من�"س��ينجر"�و"�وسر"(

�سدا����9( �مقياس �ضوء ��� �الأفراد �ع��ا �يجيب �النفسية، �السعادة �أ�عاد �من ��عد �ل�ل �عبارات (

�أوافق� �متوسطة، �بدرجة �أوافق �قليلة، �بدرجة �أوافق �قليلة، �بدرجة �أرفض ��شدة، �(أرفض التدرج

�الدرجات( ��1،2،3،4،5،6شدة)،و�عطى �الموجبة �العبارات �حالة ��� �العبارات�) �حالة ��� والعكس

�)4السالبة،�وتدل�الدرجة�المرتفعة�ع���تمتع�الفرد�بدرجة�مرتفعة�من�السعادة�النفسية،�وا��دول�(

يو���توز�ع�العبارات�ع���المقياس،�وقد�قام�الباحث(محمد�أبو��اشم)،�ب��جمة�المقياس�إ���اللغة�

  العر�ية�وتقن�نھ�ع���الب�ئة�العر�ية

  4 جدول 

  ات�الاست�يان�ع���أ�عادهتوز�ع�فقر ��
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 عدد�الفقرات الأ�عاد

  A( 01،7،13،19،25،31،37،43،49الاستقلال�الذا�ي�(

E(  2،2،14،20،26،32،38،44،50التمكن�البي���(  

 A( 3،9،15،21،27،33،39،45،51الاستقلال�الذا�ي�(

  )Eالتمكن�البي���(

التطور�ال�����(

4،10،16،22،28،34،40،46،52 

 A( 5،11،17،23،29،35،05،47،53الاستقلال�الذا�ي�(

 E(  6،12،18،24،30،36،42،48،54التمكن�البي���(

  306.ص�،�2010،أبو��اشم�المصدر:

  الدراسة:لأداة��ةالسيكو�م��ي�صا��صائ�..1.3.3

�ةالسي�و�م��يـسعيا�إ���إعطاء�قيمة�علمية�للبحث�أك���دقة،�لم�يكتف�الباحثان�با��صائص�

ـــ ــ ــــم،�بـ ــــو��اشــ ـــيد�أبــ ــ ـــة�الســ ــ ـــق�دراسـ ــ ـــاس�وفـ ــ ـــلية�للمقيـ ــ ـــائص�الأصـ ــ ــاب�ا��صـ ــ ـــا�بحســ ــ ـــل�قامــ ــ ــي�و�م��يــ ــ �ةالســ

  وذلك�حسب�ما�ي��:�أستاذ�وأستاذة،�88للمقياس�وتجر�بھ�ع���عينة�بلغت�

  :الصدقأولا/�

ـــة؛��الصــــدق�التمي�ـــــ�ي:�-أ ـــة�الطرفيــ ـــة�المقارنـ ـــتعمال�طر�قــ ــمّ�اسـ تمّـــــت�إذ���ســـــاب�الصــــدق�التمي�ـــــ�ي�تـــ

عينة�الدراسة�الاستطلاعية؛���م�ل�المقياسالمقارنة�ب�ن�عي�ت�ن�تمّ�����ما�من�طر���الدرجات�ع���

)،�وتم�حساب�اختبار�"ت"�88من�العينة�ال�لية�(ن=�%�27بواقع��أستاذ�وأستاذة��24ل�عينة��ساوي�

ـــة�للا  ـــة�ال�ليــ ـــدنيا�للدرجــ ـــة�الــ ـــا�ومتوســـــط�العينــ ـــة�العليــ ـــ�ن�متوســـــط�العينــ ـــت�يانبــ ـــ��ســ ــ�ن��ــ ــــو�مبـــ ــا��ـ ،�كمـــ

 ):05ا��دول�رقم�(

  �5ول جد

  توسط�ن�ا��سابي�ن�للعي�ت�ن.قيم�"ت"�لدلالة�الفرق�ب�ن�الم��

  العينة

  المتغ��
  24الدّنيا=  24العليا=

  قيمة�"ت"
  الانحراف�المعياري   المتوسط�  الانحراف�المعياري   المتوسط

 ***16.90  11.51  200.33  14.79  265  السعادة�النفسية

  �2020،إعداد�الباحث�ن�المصدر:

  )α�=0.001(�قيمة�"ت"�دالة�إحصائيا�عند�مستوى�دلالة**�*ملاحظة:�
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�أعلاه�أن�        �ا��دول ��� �قيم�"ت" �من �ي�ب�ن �المرتفع�ن�للمقياس �التمي���ب�ن �ع�� قدرة�كب��ة

�������������������������������������������������������������������������تصف�بمستوى�عال�من�الصدق�لدى�أفراد�العينة.ي؛�مما�يجعلھ�السعادة�النفسيةوالمنخفض�ن����

�الداخ��:�-ب �الا�ساق �بطر�قة ��الصدق �فقرات �فاعلية �من �من�المقياسللتأكد �التحقق �مدى�تم

�والمجموع� ��عد ��ل �درجات �ب�ن �الارتباط �معاملات �حساب �طر�ق �عن �الداخ�� �الا�ساق توفر�صدق

  ):06و��ھ�ا��دول�(ي���لدرجات�الأداة،�و�ذا�ما�الك

  ����6جدول ��

  معاملات�ارتباط�ب��سون�ب�ن�فقرات�البعد�والدرجة�ال�لية�للأداة�

  معامل�الارتباط�ب��سون   الأ�عاد

 **A( 0.518الاستقلال�الذا�ي�(

0.574** 

0.537** 

0.567** 

0.702** 

0.668**  

  )Eالتمكن�البي���(

  )Gالتطور�ال�����(

  )Rعلاقات�الايجابية(ال

  )�Pا��ياة�ال�ادفة�(

  )Sتقبل�الذات��(

  308.ص�،�2020،إعداد�أبو��اشم�المصدر:
  )α�=0.01دال�إحصائيا�عند�مستوى�دلالة�(�**�ملاحظة:

الأ�عاد��درجات��ل��عد�من)�أن��ناك�معاملات�ارتباط�موجبة�ب�ن�06يو���ا��دول�رقم�(     

ن�البي��،�التطور�ال�����،�العلاقات�الإيجابية،�ا��ياة�ال�ادفة،�الستة�(الاستقلال�الذا�ي،�التمك

  .)α�=0.01والدرجة�ال�لية�للأداة�وجميع�ا�دالة�إحصائيا�عند�مستوى�(تقبل�الذات)�

�الاست�يان،�������� �لأ�عاد �الداخ�� �الا�ساق �بتحقق �القول �يمكن �نتائج �من �ث�ت �ما �ع�� و�ناءً

ب�ن�إجابات�أفراد�العينة�ع���الفقرات�ذات�العلاقة�بأ�عاد��وكذا�تحقق�قدرة�الفقرات�ع���التمي�� 

النفسية�السالفة�الذكر،�و�ذه�النتائج�ال���تم�التوصل�إل��ا�تجعلنا�نطم�ن��ش�ل��اف���السعادة

  ل��ة�است�يان�جودة�ا��ياة�النفسية�ع���عينة�الدراسة�ا��الية�لتحقيق�أغراض�ا.

  قة�التجزئة�النصفية�وطر�قة�ألفا�كرونباخ.ع���طر�ابھ�اعتمد����حس�الثبات:��ثانيا/

�السـعادة�النفسـية�ـ��حسـاب�ثبـات�اسـت�يان��اناعتمـد�الباحثـ�الثبـات�بطر�قـة�التجزئـة�النصـفية:�-أ

ـــام� ـــاص�بالأرقــ ـــ��نصــــف�ن:�النصــــف�الأول�خـ ـــت�يان�إ�ـ ـــم�الاسـ ـــة�النصــــفية؛�حيــــث�قسـ ـــة�التجزئـ ـــ��طر�قـ ع�ـ

)؛�ثــم�قـــام��عــد�ذلـــك��54إ�ــ���2الزوجيــة�(مـــن�)،�والنصــف�الثــا�ي�يضـــم�الأرقــام�53إ�ـــ���1الفرديــة�(مــن�

 0.543بحساب�معامل�الارتباط�ب��سون�لنصفي�الاست�يان�ف�انت�الن�يجة�ر=�
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ـــل� ــت�يان�ك�ـــ ــ ـــاط�للاسـ ـــل�الارتبـــ ـــة�معامــ ـــبحت�قيمـــ ـــراون�أصــ ـــب��مان�بـــ ــــة�ســ ــــ�يح�بمعادلــ ـــد�الت�ـ و�عــ

  .يتمتع�بقدر�من�الاستقرار����نتائجھ�المقياسوعليھ�يمكن�القول�بأن��.�0.704ساوي�

لبيــان�مــدى��خكــرو�نبــامعامــل�الثبــات�ألفــا��اناســتخدم�الباحثــ�:خلكــرو�نبــاالثبــات�بطر�قــة�ألفــا��-ب

الا�ساق����الاسـتجابات���ميـع�بنـود�الاسـت�يان�(ا�سـاق�مـا�بـ�ن�البنـود)؛�وقـد�بلـغ�معامـل�الثبـات�كمـا�

  ي��:

  ��7جدول �
  جودة�ا��ياة�النفسيةست�يان�لا �خلكرو�نباألفا��معامل�الثبات��

  معامل�الثبات�ألفا�كرونباخ  عدد�البنود  غ��المت

  0.690  54  السعادة�النفسية

 2020،إعداد�الباحث�ن�المصدر:

�������)� �رقم �ا��دول �من ��)07يت�� �الثبات �معامل �أن �باألفا �لا �خلر�ون السعادة�ست�يان

 .في�بأغراض�الدراسةيتمتع�بدرجة�عالية�من�الثبات�يمعامل��و�و )؛�0.69بلغ�(�النفسية

  النتائج:�لتحلي�..3.3

  ومناقشة�نتائج�الفرضية�الأو��:��ضعر �..1.3.3

  "مستوى�السعادة�النفسية�لدى�أساتذة�التعليم�الابتدا�ي�متوسط".�نص�الفرضية:

  ي��:ع���ما�(منخفض/متوسط/�مرتفع)��عتمد�تحديد�المستو�ات�الثلاث�للسعادة�النفسية�

  72=���3) ÷54-270=�(�3÷ أد�ى�قيمة)��–(أع���قيمة�نحسب�

  ومنھ�نحصل�ع���مجالات�المستو�ات�التالية:

ـــنخفض،�(�126– 54( ـــتوى�مــ ـــتوى�متوســــط،�(�198,01– 126,01)�مسـ ـــتوى��270- 198,02)�مســ )�مســ

  مرتفع.

  النفسية�نقوم�بنفس�ا��طوات:�السعادةأما�بال�سبة�لأ�عاد�

  15=��3) ÷ 09-54=�(�3÷ أد�ى�قيمة)��–(أع���قيمة�

  ���النفسية:�السعادةستو�ات�التالية�حسب��ل��عد�من�أ�عاد�ومنھ�نحصل�ع���مجالات�الم

  مستوى�مرتفع.�)�54-39.01)�مستوى�متوسط،�(�39-�24.02)�مستوى�منخفض،�(�24.01– 09(
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وا��ـــدول�التـــا���يبـــ�ن�المتوســـط�ا��ســـا�ي�والانحـــراف�المعيـــاري�المحســـو��ن�ل�ـــل��عـــد�مـــن�أ�عــــاد�

  الأساتذة.النفسية�لدى��السعادةمستوى��ديدحلأجل�تال�لية�لدرجة�االنفسية�وكذا��السعادة

   �8جدول�

  النفسية�السعادةالمتوسط�والانحراف�المعياري�وتحديد�مستوى��

  المتغ��

 

  ��م�العينة��

 

  المتوسط

 

  الانحراف�المعياري 

 

  المستوى 

 
 متوسط 6.18 34.74 151 الاستقلال�الذا�ي

 متوسط 5.93 36.56 151 التمكن�البي��

 رتفعم 6.80 39.66 151 التطور�ال�����

 مرتفع 6.95 40.55 151 العلاقات�الإيجابية

 مرتفع 6.16 42.38 151 ا��ياة�ال�ادفة

 مرتفع 7.75 42.40 151 تقبل�الذات

     الدرجة�ال�لية
 مرتفع 24.94 236.36 151  الدرجة�ال�لية�

  �2020،إعداد�الباحث�ن�المصدر:

)� �رقم �ا��دول �نتائج �خلال �ق08من �نجد �ل)، �ا��سا�ي �المتوسط �(الاستقلال�بعدييمة

�إن)،�وعليھ�يمكن�القول�39- 24.02الذا�ي/التمكن�البي��)�تنحصر�ضمن�مجال�المستوى�المتوسط�(

�الأ�عاد؛ �ل�ذه �متوسط �مستوى �للأ�أما��ناك �ا��سا�ي �المتوسط �لقيمة �(التطور ��عادبال�سبة

�الذات)�العلاقات�ال�����/ �ال�ادفة/تقبل �ا��ياة ��الإيجابية �المستوى��تنحصر�ضمنف�� مجال

  )�و�التا���ف�ناك�مستوى�مرتفع����ا��ياة�ال�ادفة�وتقبل�الذات.54-39.01المرتفع�(

)�و�ــ��تنحصـــر�ضـــمن�232.68و�ال�ســبة�للدرجـــة�ال�ليــة�نجـــد�قيمــة�المتوســـط�ا��ســـا�ي�تقــدر�بــــ�(

ــعادةمرتفـــع��)،�و�التـــا���يمكننـــا�القــــول�بـــأن��نـــاك�مســــتوى �270-198.02مجـــال�المســـتوى�المرتفــــع�( �للســ

  .النفسية�لدى�أساتذة�التعليم�الابتدا�ي

ــات��الابتــــدا�يو�عــــد�الدراســــات�حــــول�موضــــوع�الســــعادة�النفســــية�لأســــاتذة�التعلــــيم� مــــن�الدراســ

ـــادرة� ــ ــــت��النـ ـــ��مســ ــ ــــات�ال�ــ ــــب�الدراســ ـــيموأغلـــ ــ ـــال�التعلــ ــ ــــت��مجــ ـــا�ب�علقــ ــ ــــة�إمــ ـــاتذة�ا��امعـــ ــ ــــة�أسـ أو�بالطلبـــ

)،�ال�ـ���ـدفت�التعـرف�ع�ـ��مركـز�الضـبط�2017(�الرشـيدي�فاطمـةدراسة�ذلك�نذكر�من�،�ا��امعي�ن

والســـعادة�النفســـية�لـــدى�أعضـــاء��يئـــة�التـــدر�س��ـــ���ليـــة�العلـــوم�والآداب��ـــ��جامعـــة�القصـــيم،�وقـــد�

ـــة�الدراســــة�مــــن�( ـــلت�الباحثــــة99ت�ونــــت�عينـ ـــعادة�النفســــية�لــــدى��)�أســــتاذا،�توصـ إ�ــــ��أن�مســــتوى�السـ

ـــاء�متو  ـــ���ل�ــــ��العلــــوم�والآداب�جـ ـــدر�س��ـ ـــة�التـ ـــا�دراســــة��،)57-35ض.(ص.�ســــطاأعضــــاء��يئـ ـــاض�أمـ ر�ـ
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علاقة�الرضا�بالدخل�والتعليم�والعمر�لدى�معلمات�ر�اض�الأطفال��ـ��")،�الموسومة�بـ�1995(�مل�وش

،�فقــد��ــدفت�"الاجتماعيــةالأردن�والفــروق��ــ��الرضــا�بــاختلاف�تقــدير�الــذات�ومركــز�الضــبط�وا��الــة�

ـــ�ات�الد ـــبعض�المتغ�ــ ـــاة�بــ ــــن�ا��يــ ـــا�عـ ـــم�الرضــ ــة�ف�ــ ــ ــ��محاولـ ــــملت�إ�ـــ ـــة،�وشـ ـــة�وا��الـــــة�الاجتماعيــ يمغرافيــ

)�معلمة�من�معلمات�ر�اض�الأطفال�باستخدام�است�يان�تقدير�الذات�232الدراسة�عينة�م�ونة�من�(

واســت�يان�مركــز�الضــبط،�وقــد�توصــلت�النتــائج�إ�ــ��وجــود�علاقــة�إيجابيــة�بــ�ن�الرضــا�عــن�ا��يــاة�و�ــل�

عمــار�و �السـيد�طـھ،م�ــ��حسـ�ن�دراسـة��ـ��حـ�ن�أن��،)910-887ص.(ص.�مـن�الـدخل�ومسـتوى�التعلــيم

)،�الموسومة�بالرفا�ية�النفسـية�كمتغ�ـ��وسـيط��ـ��العلاقـة�بـ�ن�السـمعة�2019إسماعيل(فت���مو����

ــــة� ـــمعة�التنظيميـــ ــ ـــ�ن�الســ ــ ــــوظيفي�و�ــ ـــية�والأداء�الـــ ــ ـــة�النفســ ــ ــــ�ن�الرفا�يــ ــــوظيفي،�و�ـــ ـــة�والأداء�الـــ ــ التنظيميـ

بمصـر،�فقـد�أظ�ـرت�النتـائج�انخفـاض��والرفا�ية�النفسية�لأعضاء��يئة�التـدر�س�بجامعـة�السـادات

إحســـاس�الشـــعور�بالرفا�يـــة�النفســـية�لأعضـــاء��يئـــة�التـــدر�س�بجامعـــة�الســـادات،�وشـــملت�الدراســـة�

  .)526-480ص.(ص.�)�أستاذ254(�عينة�قوام�ا

��أما �نذكر�دراسة �طلبة�ا��امعة �السعادة�لدى �لموضوع ��عرضت �ال�� �ب�يھ�الدراسات (ممدوح

�)لا���الز�ن السعادة�النفسية�وعلاق��ا�بمستوى�الطموح�لدى�طلبة�ا��امعة�الأردنية�"،�الموسومة�بـ

،�توصل�من�خلال�ا�الباحث�إ���أن�الطلبة�المتوقع�تخرج�م�لد��م�مستوى�متوسط�"المتوقع�تخرج�م

�الطموح،� �النفسية�ومقياس �إكسفورد�للسعادة �تطبيق�مقياس ��عد �،�وذلك �النفسية �السعادة من

- 251ص.(ص.�البا�وطالبة�متوقع�تخرج�م�تم�اختيار�م�بطر�قة�عشوائية)�ط446ع���عينة�قوام�ا�(

769.(  

الدراسات�حول�موضوع�السعادة�النفسية�قد�توصلت�إ���ان��ناك�تباينا�نتائج��إنوللإشارة�ف

  عدة�أسباب�م��ا:و�و��عود�ل�،���الإحساس�بالسعادة�من�عدمھ

 ـــتلاف ـــد�الاخـ ـــية�ومحـ ـــعادة�النفســ ـــ��السـ ـــ���مع�ـ ـــ��تفسـ ـــاين��ـ ـــتج�عنــــھ�والتبـ ـــا�ي�ـ ـــتلافدا��ا،�ممـ ـــ���الاخـ �ــ

  أدوات�القياس�المعتمدة����مختلف�الدراسات�والأبحاث�المتعلقة���ذا�الموضوع.

 ،الرفا�يــة��الرضــا�عــن�ا��يــاة،�التــداخل�بــ�ن�الســعادة�النفســية�ومــا�يقابل�ــا�مــن�مفــا�يم�مــن�قبيــل

رتبطة�بموضوع�الشعور�جودة�ا��ياة�النفسية�،�وغ���ا�من�المفا�يم�الم�الأمن�النف���،�النفسية،

  الإيجا�ي�وحسن�ا��ال،�و�ذا�ما�أدى�إ���الاختلاف����ضبط�م�ونات��ذه�المفا�يم�ومؤشرا��ا.



 "آ ق"  
  

   ا  
  ا دي 

 

172 
 

 ومناقشة�نتائج�الفرضية�الثانية:�ضعر �..2.3.3

ـــتوى �نـــــص�الفرضـــــية: ــ��مســ ـــائية��ـــ ـــروق�ذات�دلالـــــة�إحصــ ـــد�فــ ــعادة�"يوجــ ــ ـــاتذة��السـ ـــية�لـــــدى�أســ النفســ

  "ئ��مب��التعليم�الابتدا�ي��عزى�لمتغ��

)�أسـفرت�IBM SPSS Statistics 20(��20عد�استخدام�برنامج�ا��زم�الإحصائية�الإصدار�رقـم�

  نتائج�تطبيق�اختبار�"ت"�ما�ي��:

  ��9جدول 

   النفسية�ال����عزى�لمتغ���الب�ئة�(ر�في/حضري)السعادة�نتائج�اختبار�"ت"�لدلالة�الفروق����مستوى���

  ط�العينةمتوس  درجات�ا��ر�ة  قيمة�"ت"�المحسو�ة
  الاحتمال

0,56  149  
  حضري   ر�في

237,60  235,32  0,578 
  �2020،إعداد�الباحث�ن�المصدر:

�Sig.(bilatérale))�أن�قيمة�الاحتمال�09نلاحظ�من�نتائج�اختبار�"ت"����ا��دول�رقم�(�����

العدمي��و�التا���فإننا�نقبل�الفرض�%�5)،�و���أك���من�مستوى�المعنو�ة�%57.8(أي���0.578ساوي�

النفسية�لدى�أساتذة�التعليم��السعادةونرفض�الفرض�البديل�القائل�بأن��ناك�فروق����مستوى�

  .الابتدا�ي��عزى�لمتغ���الب�ئة

� �الدراسة�مع�دراسة �توافقت��ذه �وقد �الكشف�2017(�الفزازي منال �خلال�ا �من ��دف �ال�� (

� �م�ونة �عينة �ع�� �معتمدا �المتغ��ات، �ببعض �النفسية �السعادة �(عن �من�490من �وطالبة �طالبا (

)،�وقد�توصلت�الدراسة�إ���أن�غالبية�طلبة�2016/2017مختلف��ليات�ا��امعة�للسنة�ا��امعية�(

�متغ�� �أن �إ�� �النتائج �أشارت �كما �النفسية، �السعادة �من �متوسط �مستوى �ل�م الب�ئة��ا��امعة

تأث���ع���السعادة�النفسية،�أما�حصائية����الإوالمنطقة�ال����ع�ش�ف��ا�الطلبة�لم�يكن�ل�ا�أي�دلالة�

  .)769-762ص.(ص.�نوع�وم�ان�السكن�ف�ان�لھ�تأث���ع���مستوى�السعادة�النفسية

�من� �ومعقدة �كب��ة �لمجوعة �تخضع �تبقى �والمجتمعات �للأفراد �النفسية �السعادة �دراسة إن

�� �الغ���ثابتة �المجتمسالمتغ��ات �حركية �اعتبار�أن �ع�� �التجديد�عات�يا، �ضرورة �أساليب��تفرض ��

  .وطرق�دراسة�السعادة،�بما�يتما����وطموحات�ساكنة�العالم

 ���������������������ومناقشة�نتائج�الفرضية�الثالثة:�ضعر �..3.3.3

� �مستوى ��� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �يوجد �"لا �الفرضية: �أساتذة��السعادةنص �لدى النفسية

 "ج�س�م�التعليم�الابتدا�ي��عزى�لمتغ��
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  ��10جدول 

  ج�س�مال����عزى�لمتغ����النفسية�السعادةنتائج�اختبار�"ت"�لدلالة�الفروق����مستوى���

  متوسط�العينة  درجات�ا��ر�ة  قيمة�"ت"�المحسو�ة
  الاحتمال

1,33  149  
  إناث  ذكور 

231,35  237,81  0,185 
 �2020،إعداد�الباحث�ن�المصدر:

�رقم�(���� �ا��دول ��� �اختبار�"ت" �من�نتائج �أ10نلاحظ �الاحتمال�) �Sig.(bilatérale)ن�قيمة

� �(��0.185ساوي �%18.5أي �المعنو�ة �مستوى �أك���من �و�� ،(5�%�� �فإننا الفرض��نرفضو�التا��

النفسية�لدى�أساتذة��السعادةفروق����مستوى��لا�توجد�ھالفرض�البديل�القائل�بأننقبل�العدمي�و 

  ج�س�م.التعليم�الابتدا�ي��عزى�لمتغ���

�ال�ادفـة)����دراسـتھ؛�2010(�مأبو��اشالدراسة�مع�ما�توصل�إليھ�السيد��وقد�توافقت�نتائج��

ـــد� ـــة،�وقــ ـــا�الفرعيـ ـــية�بم�ونا��ـ ـــعادة�النفســ ـــ��السـ ــاث��ـ ـــذ�ور�والإنــ ـــ�ن�الــ ـــروق�بـ ـــدى�وجـــــود�فـ ـــة�مـ ــ��معرفـ إ�ــ

توصــل�مــن�خلال�ــا�إ�ــ��عــدم�وجــود�فــروق�دالــة�إحصــائيا�بــ�ن�متوســطات�الــذ�ور�والإنــاث��ــ��الســعادة�

ـــا�الف ـــية�وم�ونا��ـــ ـــةالنفســ ـــاد��،�(�ـــــاـظم،�رعيـــ ـــرت�)87-67.ص.ص�،�2005وال��ــ ـــ�ن�أظ�ـــ ـــ��حـــ ــات�،��ـــ ــ دراســ

وجــود�فـــروق�دالــة�إحصــائيا�بـــ�ن�الــذ�ور�والإنـــاث��ــ���عــض�مؤشـــرات�الســعادة�النفســـية�دون����أخــرى 

بقيـة�المؤشــرات�الأخــرى،�و�انــت��ـذه�الفــروق��ــ���عــض�الأحيــان�لصـا���الــذ�ور�وأحيانــا�أخــرى�لصــا���

فـــروق�دالـــة�إحصـــائيا��ـــ��القلـــق��بأنـــھ�يوجـــد�)،�2001شـــيك�(�shekھ�يـــالإنـــاث،�مـــن�ذلـــك�مـــا�توصـــل�إل

والاكتئاب�لصا���الإناث،�ب�نما��انت�الفروق����ال��ة�العامة�والأ�داف����ا��ياة�لصا���الذ�ور،�

ــ��وجــــود�فــــروق�دالــــة�إحصـــائيا�بــــ�ن�الإنــــاث�والــــذ�ور��ــــ��فقــــد�توصـــل��،)2007الســــيد�الشــــر�ي���(�أمـــا إ�ــ

مــع�الآخــر�ن�والرضــا�الأ�ـاـدي���لصــا���الإنــاث،��الاجتماعيــةلأســرة�والعلاقــات�العلاقــات�الإيجابيــة�مــع�ا

�(عمـار،ب�نما�لم�توجد�فروق�بيـ��م��ـ��الدقـة�والاسـتمتاع�با��يـاة،�والرضـا�عـن�ا��يـاة�وفعاليـة�الأداء.

    )526-480ص.ص.�،�2019وآخرون،

ـــا ـــد�أمـــ ـــية؛�فقـــ ـــعادة�النفســـ ـــة�الســـ ــــ�ن�بدراســـ ـــ�ر�الم�تمــ ــــن�أشـــ ـــا�مــ ـــ��أن��"رايــــــف�"باعتبار�ـــ ــ ـــارت�إ�ـ أشـــ

الفــروق�بــ�ن�ا���ســـ�ن��ــ��الســعادة�تت�ـــ���ــ��مراحــل�عمر�ـــة�معينــة،�ذلــك�أن�ال�ســـاء�أك�ــ��ســعادة��ـــ��

مرحلة�الشباب،�و���مرحلة��شعرن�ف��ا�بقمة�جاذبي��ن،�أما�الرجال�ف�م�أسعد����مرحلـة�منتصـف�

  العمر،�ح�ن�ي�ونون����قمة�الم�انة�الإجتماعية.
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  :الرا�عةلفرضية�عرض�ومناقشة�نتائج�ا..�4.3.3

النفســـية�لـــدى�أســــاتذة��الســـعادةوجـــد�فـــروق�ذات�دلالـــة�إحصــــائية��ـــ��مســـتوى�تنـــص�الفرضـــية:�"لا��

  "أقدمي��م�الم�نية�التعليم�الابتدا�ي��عزى�لمتغ��

)�للإجابة�IBM SPSS Statistics 20(��20عد�استخدام�برنامج�ا��زم�الإحصائية�الإصدار�رقم�

"ف"�)�وحساب�قيمة�ANOVA à 1 facteurحليل�التباين�الأحادي�(عن��ذه�الفرضية�تمّ�استخدام�ت

  ��:جاءت�نتائج�تحليل�التباين�ع���النحو�الآ�ي�كما�يو��ھ�ا��دول لمعرفة�مستوى�دلالة�الفروق؛�

  �11جدول�

الأقدمية�النفسية�ال����عزى�لمتغ����السعادةنتائج�اختبار�تحليل�التباين�الأحادي�لدلالة�الفروق����مستوى���

  لم�نية�ا

  درجات�ا��ر�ة  مجموع�المر�عات  مصدر�التباين
متوسط�

  المر�عات

�"ف"�قيمة

  المحسو�ة
  الاحتمال

 0.130 2,067 1267,324 2 2534,649  ب�ن�المجموعات
داخل�

  المجموعات
90756,040 148 613,216     

       150 93290,689  الإجما��

 �2020،إعداد�الباحث�ن�المصدر:

�اختبار  �نتائج �من �(�نلاحظ �رقم �ا��دول ��� �الأحادي �التباين �الاحتمال�11تحليل �قيمة �أن (

Sig.(bilatérale)�� ���0.130ساوي �المعنو�ة �مستوى �أك���من �الفرض��%�5و�� �نقبل �فإننا و�التا��

�بأنالبديل �القائل �توجد�ھ، ��لا �مستوى ��� �النفسيةفروق �الابتدا�ي��السعادة �التعليم �أساتذة لدى

  .�نيةلأقدمي��م�الم�عزى�لمتغ���

�� �مؤسسة �المدرسة �أن �ع�� �النتائج �تفس����ذه �التأث���اجتماعيةو�مكن �مبدأ �ع�� �تتأسس ؛

�الإحساس� ��� �الفروق �أن �إ�� �يحيلنا �مما �ال��بوي، �الفر�ق �أعضاء �ب�ن �خاصة �كب��ة، والتأثر�بدرجة

تائج�بالسعادة�تذوب����من�خلال�التواصل�اليومي،�فلا��عود�للأقدمية�من�اعتبار،�وقد�توافقت�ن

�(فواطمية �دراسة �إليھ �توصلت �ما �مع �2017()الدراسة �بـ �الموسومة �أساتذة�") �لدى �ا��ياة جودة

� �وقد�"الابتدا�يالتعليم �ا��ياة، �جودة �متغ��ات �كمتغ���من �النفسية �السعادة �إ�� ��عرض �حيث ،

)� �من �م�ونة �عينة �الدراسة �مستغانم300شملت �لولاية �ال��بية �بمدير�ة ��عملون �وأستاذة �أستاذ (،�

�إ���ف �ترجع �ا��ياة �جودة ��� � �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �توجد �لا �أنھ �إ�� �الدراسة �نتائج توصلت

  ��).462- 451(ص.ا���س�والسن�والأقدمية�الم�نية.
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  خاتمة:

��� �إ�� �الدراسة ��ذه �خلال �من �الباحثان �عاملا�توصل ��ش�ل �أصبحت �النفسية �السعادة أن

�اخت �ع�� �المجتمعية �المؤسسات �نجاح ��� ��عت���أساسيا �ف�� �طا�ع�ا، �جو�ر�الاف �تحقيق��متغ��ا ��

� �الذاتية، �بقيم��م �أفراده �وإحساس �وتماسك�ا، �المجتمع �استقرار�مؤسسات �بأن �يو�� دراسة�مما

� �المتغ��ات، �بمختلف �وعلاق��ا �النفسية �الصراعات��صار السعادة ��سبة �من �للتقليل �م��ا مطلبا

�توصي �من �الدراسات ��ذه �تقدمھ �ما �خلال �من �سلوك��اتالنفسية �ضبط �من �تمكن واق��احات

�ا��ماعات �داخل ��بأسلوب�الأفراد �الذات �عن �والا���ام�والرضا �الآخرالتوافق �تمكن�وتقبل �كما ،

من�إدراك�الأفراد�للمواقف�ا��ياتية�المختلفة�والتمي���ب�ن�ما��و�إيجا�ي�وما��و�سل��،�للبحث�عن�

�وال �القوة �م�امن ��عظيم �شأ��ا �من �ال�� �والآليات ��تمّ�� السبل �جوانب �ومعا��ة الضعف�الإيجا�ي،

لأجل�ذلك�فإنھ�لا�بد�ع���مؤسسات�المجتمع�والفاعل�ن�فيھ�من�إعطاء�الأ�مية�البالغة�والقصور،�و 

جال�علم�النفس�الإيجا�ي�عامة�والسعادة�النفسية�وما�ارتبط���ا�من�مواضيع�خاصة،�تجنبا�لل�در�لم

�ل��ود �للأداء�وتحقيقا ��ة�والتّم��،الما���وال�شري�وتحس�نا �خلال�نتائج�الدراسة صاغ�الباحثان�ومن

  التوصيات�التالية:

 ــ�ن��ــــ ــم�الــــنفس،العمــــل�ع�ــــ��بنــــاء�ال�ــــ�امج�الإرشــــادية�مــــن�قبــــل�المختصــ ���مجــــال�علــــوم�ال��بيــــة�وعلــ

ال�ادفة�إ���تنميـة�الدافعيـة�وتـدعيم�أسـباب�السـعادة�النفسـية�لـدى�أسـاتذة�التعلـيم�الابتـدا�ي،�

بمـــا�يـــنعكس�ع�ـــ��أداء�المتعلمـــ�ن�وتحصـــيل�م��ن�مـــردود�م�الـــوظيفيمـــن�أجـــل�الوصـــول�إ�ـــ��تحســـ�

  العل���والمعر��.

  ـــادي�للأ ـــدعم�المعنـــــوي�والمــ ـــادة�الــ ـــة،�وز�ــ ـــ�يلات�الإدار�ــ ـــة�ال�ســ ـــديم��افــ ــــود�وتقــ ـــاتذة�تكثيـــــف�ا���ـ ســ

والرفـــع�مـــن�مســـتوى�ســـعاد��م�النفســـية،�وا��ـــرص�ع�ـــ��إثـــراء�أســــاليب�م�الذاتيـــة��لز�ـــادة�فـــاعلي�

 بالغ�الأثر�والديمومة�والاستمرار�ة.�ل�اعنوي،�وال��ك���ع���المعنوي�أك���لما�التحف���المادي�والم

 ـــ ــــن�المتغ�ـــ ـــية�مــ ـــعادة�النفســـ ـــان�الســـ ـــ���الباحثـــ ـــم�يو�ـــ ــــن�ثـــ ـــا�ي�ومــ ــــنفس�الايجـــ ــم�الــ ــ ـــ��علــ ــــة��ـــ �ات�الم�مــ

ع��ـ��إجـراء�البحـوث�المشـا��ة��ـ��الأطـوار�التعليميـة�لـذلك�والتوسـبضرورة�إعطاء�الأ�مية�البالغة�

 المختلفة.
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