
 
 806-792ص،)2022(01العـــدد:/12المجلد

  

 

  
الاجتماعية العلوم سانيةمجلة   والإ

 

792 
  

بويمارساتم ال م   . امعيةاؤسسةالمالتقو

Educational evaluation practices in the university institution 

فاطمة*  لطيفة مردا

مختارجامعة  latifa.mardaci@gmail.com،با

الاستلام: خ القبول 21/02/2020تار خ شر:06/06/2021:تار ال خ   28/06/2022تار

  

ص:  م

العملية بارزة انة م م التقو أح،التعليميةيحتل م التقو يمثل أحيث المد ديثم ا رداخل لتطو ة

نجاحالتعليم مو ل أثر ع التعرف يتم خلالھ فمن التعليمية، تمالعملية وتنفيذه التخطا لھ يط

التعليم عمليات لول.والتعلم،من ا اح اق ثم لمنتوجومن ضامنا المعارف بمراقبة الاكتفاء عد لم

ال ديدة ا ة المقار ا بالنظر نوعية التعليميةتكزر تذي العملية خلال من بالكفاءات ة المقار ع

الطالب توضع ال لةالتعلمية مش قدر لتقووضعية تنميةم ع .و موارده تجنيد ع اتھ

ا توظيف تھ الاستعانة.ص ,و التحلي الوصفي المن ع الاعتماد تم الغرض ذا لتحقيق و

يان است متمثلة ةمحور يضمبأداة المقار ظل الاختبار بناء بمجال يتعلق الأول المحور ن،

ي ي الثا المحور و بمجتعلبالكفاءات، الق بناءال للطالب الشامل النمو ع التأكد الاختبار ك عد

ة المئو سبة ال بحساب و ن، المحكم من مجموعة ع عرضھ عد يان الاست ذا وثبات صدق  ،من

ا اثةحلباقامت عدد والبالغ الدراسة عينة ع ي40تطبيقھ الإحصا التحليل خلال ومن أستاذ،

الدر  نتائج أأسفرت الماسة ون داف الأ بيداغوجية ع تنطبق تقليدية امعة ا مية التقو مارسات

انت ف للدراسة العامة   98,92بالنتائج

لم المال ةفتاحية:ات م-بالكفاءاتالمقار                       رالتقدي-التقييم-القياس-بوي  الالتقو

Abstract:                                                                                                                                                                          

The evaluation is integrated into all areas, education system, university and other. In 

education, the era of knowledge control is no longer a guarantee of a quality "product"  into 

the new approach which favors the so-called evaluation of the skills acquired in the learning 

process. Evaluation in the competency-based approach focuses not only on the result but on 

the learning process and the capacity of resources. To achieve this objective, each university 

teacher must use evaluation instruments by choosing simulated situations, problem 
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situations or case studies aiming to assess the personal development of each student and his 

ability to mobilize his resources. In our research, we adopted the descriptive analytical 

method by developing a questionnaire that we submitted to the experts for approval, a 

questionnaire that has two axes: 1- the evaluation of the exams by the skills approach. 2- the 

design examinations in relation to the development of the student. After analyzing the 

responses to the questionnaire, the results are as follows: Of the 40 teachers who responded 

objectively, As requested. We have drawn the following conclusions: the evaluation of the 

skills of the university student remains archaic by the approach of the objectives. We noted 

for our study a rate of 98.92%.                                                            

Keywords: Skills-evaluation approach-educational evaluation-Measurement-quantified-

estimation  
 

Résumé :                                         

L’évaluation est intégrée dans tous les domaines, système éducatif, universitaire 

et autres qu’ils soient traditionnels ou récents. Dans l’enseignement l’ère du 

contrôle des connaissances n’est plus garant d’un "produit" de qualité eu égard à 

la nouvelle approche qui favorise l’évaluation dite des compétences acquises 

dans le processus d’apprentissage. L’évaluation dans l’approche 

par  compétences s’attarde non seulement au résultat mais au processus des 

apprentissages et à la capacité des ressources. 

Pour atteindre cet objectif chaque enseignant universitaire doit utiliser les 

instruments d'évaluation en choisissant des situations simulées, situations 

problèmes ou études de cas en visant à évaluer le développement personnel de 

chaque étudiant et à sa capacité à mobiliser ses ressources.                                                                                      

Dans notre recherche  nous avons adopté la méthode analytique descriptive en 

élaborant un questionnaire que nous avons soumis à l’approbation des experts, 

un questionnaire qui comporte deux axes : 1-l’évaluation des examens par 

l’approche  des compétences.2- la conception des examens par rapport au 

développement de l’étudiant. Après analyse des réponses au questionnaire les 
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résultats se présentent ainsi : Sur les 40 enseignants ayant répondus en toute 

objectivité, Comme il leur a été demandé. Nous avons tiré les conclusions 

suivantes : l 'évaluation des compétences de l’étudiant universitaire reste 

archaïque  par l’approche des objectifs. Nous avons relevé pour notre étude  un 

taux de 98.92%.                                                                                                                  

Mots clés : approche par compétences-évaluation pédagogique-la mesure-

quantifié-estimation   

 

                                                                                                                                                                 :مقدمة

المجال جديدا عملا س ل م بوي،التقو المخال التعليم ال أش خ التار ع مورس تلفة.فقد

المدرسنوعوتتحدد ة. بو ال المؤسسة أقطاب ن ب السائدة المدرسوالمتعلم،الإدارةوالمتعلم،العلاقة

السابقةوالإدارة، الأقطاب ن الدراسيةب اجوالمقررات م.والم التقو عت العمليةو من ة الأخ لقة ا

ي–التعليمية ا مجلات ل ضرورة م التقو إن والتعلمية. احالعمل،اة إ أشد و ضرورة أك و ف

و بية ال المسؤولالتعليم،مجال المجال عد ى الذي ك ةمسؤولية شر ال التنمية عن مباشرة و

المجتمع مستقبل تتحكم ل،ال توك متعاقبة ات لف ظلت التعليم ر تطو برامج فإن ذلك مع و

الاك  ا تمام ما من أخرى ونات الوسائلالنظاوناتلم و والكتب اج الم بوي ال وإعدادم التعليمية

ن مروتدالمعلم شاكر.ي  . )2004,23صمحمود،(حمدي

الموثقة المعلومات ا بحاجة ة بو ال القيادات التعليإن الأداء مستوى بوي،عن الظروفال وعن

و المتاحة مللمدرسة، التقو ق طر عن سية التدر يئات العمليةال داف أ ة،تحقيق بو ال

تؤثر ال العوامل ل ب تم بل ة, بو ال العملية جوانب من واحد جانب ع يقتصر لا م فالتقو

د و ف التعليم, و التعلم و عملي القوة نقاط تحديد و الضعف و القوة نقاط يص ا ف

مستمرة عملية و و ا, ز أبو.عز ع   ) 46,2002ص،جادو(محمد

الية:.1  الاش

سيا. رئ دفا باعتباره الطلاب م تقو إصلاح تتضمن أن يجب بوي ال للإصلاح محاولة أية وعأن

المنظذا ا د ش ال الاصلاحات فان ةالأساس بو ال زائر،ومة جانبا ع تقتصر ن،لم مع

شملت ذلكوإنما بما وانب ا م. جميع التقو  جانب

بالمواصفاتاف يتصف ان بالكفاءات ة المقار بيداغوجيا تطبيق قبل م   الية:التلتقو

مسار عديل و ألا م للتقو الاساسية الوظيفة حساب ع م للتقو الرقابية الوظيفة ع ك ال

سب مك لمعارف قياس عملية مجرد م التقو عملية اعتبار التعلم. و التعليم وضععملية من بدلا ة
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التعل م ديتقو الأ بيداغوجية وفق بوضوحمات محددة اتاف بمستو لتنميةومرتبطة معينة

أوالكفاءات.  للطلبة تمنح ال لإجازات مثلا محددة تنظيمية ة إدار لأغراض م التقو استخدام

غياب م. توج إعادة أو الدراسية السنة م إعاد أو م فصل تقت ال ات ذاتالعقو ملاحظات

ع عد طا اتنو مستو عن ا عب لكتحصيلأك ةالتلاميذ. المقار بيداغوجيا تطبيق عد ن

مخالفا وما مف يحمل م التقو صار امغايرومعبالكفاءات م. التقو ديدةإطار ن ا البيداغوجيا

البيداغوجيا عليھ ان عما تماما سابقالتقليدية،يختلف م من فالتقو ينطلق ان ما  معارف،تقو

فان يوعليھ ان ستدقتالامر وضعيات المتعلم ةمعارف،اختبار المقار ظل م التقو نما ب

م تقو من ينطلق فإنھ ديدة ثمكفاءات،ا يتطلبومن ما بقدر معارف استدعاء يتطلب لا الأمر فإن

المعارف ذه اتوظيف استعمال مشوحسن معقدة. وضعية ملة التقو فإن ذلك من انطلاقا

بيد و إطار الطالب كفاءة مدى ع حكم إصدار عملية بأنھ عرف بالكفاءات ة المقار لمتعلمااغوجيا

النمو بصدد منال المختلفة.والبناء التعليم شطة أ   خلال

التالية: ساؤلات ال نطرح   وعليھ

مية- التقو الممارسات واقع و امعية؟ما ا و ة بو ال   المؤسسات

بالكفاءات؟- ة المقار ضوء م التقو ستخدم ام ا الاستاذ   ل

بالدرج- ترتكز امعية وا ة بو ال المؤسسات مية التقو الممارسات ال وحد المعارف ع الأو ة

للمتعلم-بقدر الشاملة التنمية ع ترتكز   وللطالب؟ما

الت- الممارسات مل تضعقو عملية إنجاز ا ا ف يد وضعية المتعلم أو ،الطالب

مواردهففيوظ جند   المعرفية؟و

ع لتعليم وللإجابة شطة الأ لبعض مية التقو الممارسات عض عرض سوف ساؤلات ال ذه

ي صوصالابتدا با ام اوا لتحليل النفس علم اقسم   . ومناقش

  :الفرضيات. 2

بالكفاءاتا:العامةضيةالفر  ة المقار ع ترتكز امعية ا المؤسسات مية التقو   لممارسات

زئية ا :الفرضية   الأو

بالكفاءات ة المقار ظل م التقو ام ا الاستاذ   ستخدم

الأوالفرضية زئية ا للفرضية   : الإجرائية

الاستاذ ميةستخدم التقو الممارسات ام مختلفة.وضا   عيات

زئية- ا   الثانية:الفرضية

للطالبترتكز  الشاملة النمو ع امعية ا المؤسسات مية التقو   –الممارسات

للفرضيةالفرضية زئيةالإجرائية  :الثانيةا
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مية ترتكز التقو تنميةالممارسات الانفعاليةالمعار ،المعارفع حركية،ف س ا المعارف،المعارف

  ية.قبلتسالم

البحث:.3 داف   أ

التقو - الممارسات واقع يص و الكشف ا الدراسة ذه ةدف بو ال المؤسسات مية

النموذجية الإجابة و التنقيط سلم وضع مع الاختبار بناء كيفية حيث من امعية  وا

يم:.4 المفا   تحديد

بالكفاءاتا4 ة   :لمقار

روجرس اكزافيھ ف   2000عر

و مجموعةالكفاءة منظمة و مدمجة العواطف + المعلومات و (المعارف الموارد من مجندة وظيفية

ارات الم المعارفالانفعالات ركية+ ا سية امامالالمستقبلية)ا الوضعياتسمح من جملة

م ,بحل عبالتكيف مشار تنفيذ و   .شكلات

م:2.4 ء-التقو ال قيمة بيان عليھ,و كم ا إص,و إعلا و   .وجاجھح

 التقييم:3.4

ا مدى تقدير أي الأشياء قيمة ع كم ا إصدار بمعلعلاو داف الأ و التحصيل مستوى ن ب قة

موضوع معيار وفق القياس يجة ن ع قيمة حكم إصدار ع و معيار ا نادا اس ء ال قيمة تقدير

,سلفا كواحة مف س   ). 30,ص2002.(ت

 يم:التقيوالقياس4.4

ا ش ما كأ و الات ا من كث ن المصط ذين استخدم وم.ن المف  نفس

 التقدير:5.4

الفتلاوي,عرف(  اظم محسن يلة يان )103,ص2006س و ء ال تحديد ا ش التقدير

معقدره, المقدر ص بال تتعلق ذاتية معاي ووفق الظن. و دس ا و ن التخم ع عرفتمدا

ع تحتوي قائمة أنھ ع سمةالتقدير تصف جمل أو عبارات أو صلمات أفةأو أوو ما, معينا أداء

التلاميذ.  منتجات

5.: السابقة  الدراسات

1.5) جيجر و ل نيو ال1983دراسة أسلوب استخدام الطب):أثر لية طلبة لدى م  .تقو
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ا أثر معرفة ا الدراسة ذه لدفت طلبة لدى م التقو أسلوب منستخدام الطب  خلالية

ة, صعو أك أنھ الطلبة ,اعتقد تطبيقي باختبار ي كتا اختبار بدال ع  اس الطلبة ركز لذلك يجة ن و

الك أكالاختبارات وقتا يقضون أصبحوا و أسلوب المكتبةتابية عب بأن ذلك الباحثان فسر قد

نمط أثر قد م الطلبةالتقو لدى جيجر,التعلم و ل (نيو  ).95ص2002.

2.5) جوليكسون داكوتا.1985دراسة جنوب جامعة المختلفة م التقو اساليب أثر (

المقرر, الدرا بالمن ذلك علاقة و وتا دا جنوب جامعة المختلفة م التقو أساليب حول تمحورت

( و بلغت عينة ع الدراسية ات و295بالمستو ن المدرس من د) طبيعة فالطلبة, عن الكشف

: مجالات عة أر ع وزعت م للتقو ا أسلو عشر أحد ن ب عالعلاقة ,وأر تحصيلية اختبارات ة

الطلبة, شطة أ بفعاليات تتعلق اختبارات السلوكية,خمسة شطة الأ حول اختبارات شملت و

موضوعيةختبار ا صفية,مقاليھوات ر,ومناقشات تقار أنھمشروعاتكتابةو الدراسة خلال من ن تب

م, التقو أساليب و المن ن ب إحصائية دلالة ذات علاقة أنتوجد عو عتمد العلاقة ذه قوة

م التقو عملية المستخدم الاسلوب    ). 95,96,ص2007.(جوليكسون,نمط

الدقيبع.6  :السابقةراساتعن

أن كذلك امعية. ا المنظومة م التقو إيجابية و مية أ ع السابقة الدراسات و البحوث أجمعت

ا عمليةذه المستخدم الاسلوب علاقة لھ الاختبار بناء أن الية ا الدراسة مع تتفق لدراسات

م.  القياس.7التقو يحقق :أداة شاط ل

قصد معلومات جمع أجل من الدرا مالوسط   التقو

للقياسالسؤال:.8 اداة او وصل سؤالا ألقى من ل س ,ل قائق ا توليد و زعزعة ع عمل

السؤا نلقي لماذا معرفة من لابد ,إذ دف وال منل الغاية يتطلب نحدد لذلك السؤالطرحھ صياغة

. ي الكتا أو الشفا شكلان السؤال و المعلم طرف من ارة  م

9.: يد ا السؤال  صفات

- . واحدة اجابة من أك ا يؤدي لا   أن

سبقتھ- ال بالأسئلة علاقة لھ س يل ستأ  عده.وال

الفوج- أفراد جميع ا ييوجھ عشوا ل ش مخ(مراعو التلا اة ات مستو مشاركةتلف لضمان ميذ)

ل. السؤال - ال ون ي أن

, و وا .مف  م

لة- س  وسليمة. لغتھ

دوء- تيلقى . انإذاأنو  شفا

يمت– ل التأو يقبل بالضبطلا  والدقة. از

ست– ل السؤال مة.صياغة  م



لطيفةمردا   فاطمة
 

798 
 

شاملالاسئلة- ون ة.ومتدرجةةت  الصعو

ا- ال الوقت  للأسئلة.مراعاة

قة.10 مطر  :التقو

ما : انم مراحل ثلاث تحقق واحدة, المتبعة قة فالطر م التقو  نمط

 القياس.1.10

2.10. كم  ا

3.10 .  القرار

 :القياس1.10

 : تمثل

الم- أداء حول المعلومات باستتعلجمع أم (المعطيات)عمال موجود و مما التحقيق قصد قياس داة

 . ون ي أن يجب ما مع  مقارنة

أجلوتحليلتنظيم- من ا. المعطيات  تفس

تقدير - /سلم (مقياس مرجع ا ناد بالاس المعطيات  ). ي تفس

نو -  منيوجد :عان  التفس

:.أ المقيا  التفس

سمقايتمثل  مقاي مع النتائج نموذجيةماتأدو (رنة أو ة النجاح)عيار عتبات ال(مع العتبة

المتعلم ع ب اي ال المست)الوصول ذا ع المتعلم سفيقوّم بال أو مقياس ا سبة بال اوى بة

سالتف.بنفسھ

 المعياري:

المتعلم- وّم قَ فيُ زملائھ أداء مع المتعلم أداء مقارنة عبارةاذنيتمثل كم ا ون ب و م ل سبة بال

. رتبة أو علامة  عن

2.10: كم :ا  يتم

النتا- الاعتبار ن ع آخذين تلميذ منتوج حول حكم كفايةإبداء عدم أو كفاية مثل الظروف , ئج

للاج المقدر ,تيالوقت .از الأسئلة ة ,صعو الاختبار  طول

يجة– ن عن كم.التعب  ا

3.10: : القرار ب القرار  يتعلق

-. ا ف متحكم الغ  المعارف

أداة–  س.القياطبيعة

–. داف الأ ة  وجا

قة– طر  العمل. ملائمة
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ب ذهي احاية اق مراجعاتالعملية يحات ,ت اضافية ن وتمار يح بت للمتعلم سمح

علمھ  . عديل

الوضع.11 عائلة من ن وضعيت أو وضعية بناء أو  :ياتاختبار

و الوضعيالممكنة ذه يصادف لم المتعلم بأن مالتأكد و ات إنتاج, إعادة مجرد ون سي إلا قبل,و ن

ا الوضعيات ون س/س/تتت : ونات م ثلاث من  .تلإدماجية

 السياق:1.11

المخاطب.- وضعية يصاغ و الوضعية فيھ تدور الذي المحيط  يصف

التلميذ. - ا ة المطلو مة الم  يحدد

مست - ايرا  لتلميذ.وى

 السندات:2.11

الدور - ذات معالصور التالبيداغو (نتائج ا دلال و ا جداول -جاربوضوح - مخططات- بيانات

 منحنيات).-خرائط

 يمة:التعل3.11 

التلميذ.- مستوى يرا التعليمة  نص

الم- من ة المطلو مة الم بدقة  م.تعلتحديد

ة- المطلو مة الم انجاز قصد سبة المك الموارد بتجنيد للمتعلم  .سمح

  RoegiersXavier,2006,P242)(  

ة.12  بالكفاءات:المقار

(معارف+ الموارد من مجندة و وظيفية و منظمة مجموعة القدرات+معلومات+الكفاءة ارات) م

منس جملة أمام مشكلاتمح بحل ع. الوضعيات مشار تنفيذ  و

مج- الكفء المتعلم اعداد القديمة المنا افشلت يجد،ختصاصھال المتخرج الطالب نجد إذ

مع ن ب ا كب لالفارق لأنھ يطبقھ أن ب ي ما ن ب و ة النظر اللوماتھ لھ تتح العمل،فرصةم و ب للتجر

الدراسة.  أثناء ي ةالميدا المقار ا نا تت ال العملية الممارسة مبدأ تجسد البنائية المدرسة ان

حسب  س التدر يتم و ال ذه بالكفاءات. الفعل اندماجھ و المتعلم مبادرة خلال من  بوي,المدرسة

ال قدراتھ ل يوظف و ستخدم ي الفرصة لھ يح ت ركية،عقليةبحيث والوسائل،العاطفية،ا

اتب  وال د المشا المستمع من بدلا للمعرفة المستكشف الباحث فصار بالمتعلم تم ,ف البناء والأدوات

الم يقولھ ,.علملما وع ر الطا  . )103,ص2005.(محمد
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م وسائل.13  كفاءات:لا تقو

تقو موضوعيا المعلم ون ي ي وسائلل عدة استخدام عليھ ن يتع المعقدة, التلاميذ إنتاجات ام م

السلم و التحقق قائمة و الأداء معاي و الكفاءة مؤشرات ا ف يدرج ال م) (التقو يح الت ات شب

التعاليقالشاملالوصفي وسيلة..و ل ل توضيح ي يأ ما  و

 

م:1.13 التقو  شبكة

أداة ا أ ع م التقو شبكة عليميةعرف وضعيات عن أفعال و عمليات و عناصر بحصر سمح

دقيقة. مؤشرات من انطلاقا ن مع معيار م لتقو أداة أيضا عد مية.و تقو أغراض تحقيق قصد معينة

البيداغوجية, الناحية من إنجاز و يح ت ع مساعدة أداة حيثالماتف ن, المتعلم و تعلمات

أك موضوعية بضمان يح. سمح اتيجيةالت الإس الناحية من توحيد،أما لمطلب ستجيب ف

الكفاءة مؤشرات من الشبكة ل ش ت يح. الت امعاي  . ومعاي

المعيار:2.13

لتقدير أو الأشياء ع كم ل مقياس و "المعيار الفنية و العلمية ات المصط مجموعة حسب

اا". البحث و م التقو قاموس عن لو بية دل :لونج. ءش ال خاصية أو ة م أوو

واصال عليھ. لذي، قي حكم لإصدار منھ تقدير ننطلق أو حكم لإصدار عتمده الذي المبدأ و  و

عرفھ معامرطارقو ا ذه تتضمنھ ما ضوء ودة ا ع كم ا ا إل ند س جملة منبأنھ لة

و لما  وصف

لد تحققھ اراتمتوقع م من المتعلم معارف،ى مات،أو م مواقف،أو قيم،أو اتأو اتجا أنماط،و أو

ي القرارات،تف اتخاذ و المشكلات حل ع القدرة صأو دي, و ال د  . )2004, 181,(ز

تتف و الإنتاج. نوعية عن ع ونھ ل النجاح بمعيار المعيار ذا الا ينعت د ا معاي ا المعاي ىرع د

الاتقان معاي ذلك و ن و للك ب التلاميذ تملك يمستوى كما و  :فاءات

ى:3.13 الأد  المعيار

الكفاية من يتجزأ لا جزءا ون ي معيار الكفاية. ،و التحكم درجة و النجاح يحدد النوعو ذا منو

يكشف مدىالمعاي حققھعن ىما أد حد من مالتلاميذ اداو ،علما اش معيارا المعيار ذا عد

أ خلالھ من التعلم.يقرر مواصلة دون ا تملك عدم حول و الإخفاق أو للنجاح ل أ المتعلم ن

الإتقان:4.13     معيار

ورقــة تقـديم (معيـار ممتـاز منتــوج و مـرض منتـوج ن بـ ــ يم لكنـھ الكفايـة. مـن الــتمكن ط شـ لا معيـار ـو

و الامتحــان ــمــثلا)  ــ،الموضــوعكمثــال صــال أن دنيــا بكيفيـــة نقــول للس ــي كــفء مســـبحمــا ــ ،باحة

ركيةذا ا مع،(التنقل)كمعيار شـبكةثـم ـ تـدخل أن يمكـن أخـرى معـاي نـاك (الغـرق), التـوازن يـار

يح ميةالت أ أقل ا لك السرعة،, . ،الرشاقة،معيار (السـباحات),...إ ـالتنوع غ المعـاي ـذه عـد و
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ة التلاميـــذللتضـــرور بنجـــاح ح مع ـــ،صـــر ــا ـ لك تمكـــنو تلميـــذاي ـــل أداء مســـتوى عـــن الكشـــف ثـــم،مـــن

التعلم. بيالمفاضلة مواصلة دون يحول لا ا متملك عد و دي,( م و ال د  ).188,ص2004ز

 

ت.14 ب ي ال :الشروط المعاي ا  وفر

ا اختيار عملية اعت م تقو أساسيا عنصرا المشكلا لمعاي الوضعيات ق طر عن المركبةلكفاءات ،ت

ا بواسط ولأنھ كيب, بال الآخر و يتصف الذي التلميذ منتوج حول ملائمة نظر ة وج إعطاء يمكننا

ون: ت أن ب ي م, التقو من دف ال تحقق معاي اختيار نضمن ي  ل

ة:ملائمة/1.14  وج

الوضعي مع المتعلم إنتاج تطابق ع السند.ة,و و التعليمة مع خصوصا  و

ام:2.14  الا

الإنتاج وتناسق منطقيا استعمالا ا استعمال و المادة لأدوات المناسب الاختيار ع  .و

 :اللغةسلامة3.14

المادة.  لأدوات السليم الاستخدام ع  و

 : المؤشر4.14

ا ملاحظ اللازم العناصر ملموس ل ش ن يب فإنھ ذاالمؤشر أن من للتأكد إنتاج ذلك ل أو المؤشر

الإنجاز معاي المؤشرات البعض س فيھ. التحكم يتم لا أو تم  .قد

المعايوالمؤشر سيق بت سمح ملاحظة أك وجعلعلامات دوما.إجرائيةا معينة.بو وترتبط ضعية

للمؤشرات أك السابق،لتوضيح المثال ا خلالعود من نية م رسالة عن بالإجابة اتالمتعلق توج

المتعلم تحكم مدى معرفة بواسطتھ يمكننا الذي ي والسلو المعر الأداء و الكفاءة مؤشر أما المدير.

سبة.  المك إالكفاءة عأو طرأ الذي التغي مقدار القابلةبراز بالأفعال المتعلق الأداء مستوى

ي. والقياسللملاحظة س ب المتعلق ي الإجرا دف ال يتعدى و القياسو عملية المستمر،ل القياس ا

الأداء.  بمستوى يوفرالمتعلق بياناتكما المعيار.للم تحقق درجة  عن

المعاي.15 ن ب  والمؤشرات:التمي

كفاءا تقييم معيتطلب من جملة ا ند س أن ا تملك درجة من التأكد و المتعلم بيدت للإصلاح, اي

تك لا المعاي ذه المؤشراتأن من بمجموعة س ال وجب لذا المتعلم منتوج ع كم ل ا وحد في

المؤ ال و المعيار ن ب نا نم و إجرائية, المعاي ذه اشر. تجعل اح يجب خاصية و لھفالمعيار ا  م

مختلفة.  ات محتو ع تطبق مجردة و عامة المخصائص داخلأما ا ملاحظ يمكن علامة و ف ؤشر

المعاي المعي ام اح مدى ن ب ن ي متعددة مؤشرات تحديد ا الغالب أ ن و نوعية) أو كمية (إما ار

ملاح ا ف يصعب ال الات ا المعيارخاصة كواحة.ظة مف س ت   ).186ص،2002،(
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الا .16  ستطلاعية:الدراسة

ا من لابد الدراسة البدء الاجراءقبل و الظروف ع اللتطلع ذا اجراء ا ف تم س ال بحثات

ي  الميدا

نظرا  ,وذلك ي الميدا للبحث مرتكز ت اعت وال لھ دت م ال الاستكشافية الدراسة جاءت ذا ل .

استطلاع ا دف .و البحث أدوات تطبيق ع الباحث مساعدة ا مي المحيطةلأ الظروف

كشف و رة تمبالظا لقد ا. عاد وأ ا الجوان ات متغ ع الوقوف ا خلال منمن مكن ,ما دراسة

مدى  من التحقق كذا و العينة, وتحديد البحث مجتمع خصائص تحديد عد , المناسب المن اختيار

القياس.  شروط ع المستخدمة الادوات ،توافر دليوا ).47،ص 2000(فضيل

الدراسة لسنةالاساسيةانطلقت الأول السدا اختبار ة ف مختار2020خلال با ،عنابة-بجامعة

مع والارطوفونيا النفس علم الاختبار،أستاذ40قسم خلال الاستطلاعية الدراسة ا يوسبق ز ا

الاساسأسات10مع الدراسة وا شار لم  ية.ذة

 البحث:من.17

دراسةمم ل ل أن فيھ شك لا عا ذا و أك أو من اتباع ستلزم بحث لة ومش البحث لة مش أن

لقد و المستخدم، المن تقرر ال العينة الذياستعنطبيعة الوصفي بالمن الدراسة ذه ا

أس دورا يصفاسيايلعب االمعرفة ونا م ن ب والعلاقة ا بتحليل وذلك رة العساف.(الظا صا

ص1995، ،162.(  

 البحث:عينة.18

من الاساسية الدراسة عينة ونت با40ت بجامعة جام عي-مختارأستاذ أما عنابة، نةبمدينة

الاستطلاعي االدراسة عدد ان ف سيطة10ة عشوائية قة بطر العينة اختيار تم .وقد جام أستاذ

 القرعة. باستخدام

الدراسة.19 تقنيات و  :طلاعيةالاستأدوات

الدراسة ذه لإنجاز التالية التقنيات و الأدوات ع الاعتماد تم سلسللقد ال حسب ذلك و ,

لمسار  ا الزم

 المقابلة:1.19. 

باحثالاعتمادتم أي ا عل عتمد خطوة و المفتوحة, رة ا الأسئلة ذات المقابلة عد ،ع وال

عل المتفق الأمور ةمن الضرور العمليات من ف ية, المن علماء ن ب الاجتماعيةا ر الظوا مجال

: أو  ا بأ عرف ال و مبا"الطبيعية, الباحلقاء ن ب ما يجمع ا شر يرا ال العينة, أفراد و العل ث

بصورة ذلك يتم و , العل البحث موضوع تخص معلومات ع صول ل نظره, ة وج من مناسبة

دون مب  اشرة
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أدوا أك من المقابلة قة طر عد و صدقاوسيط, الدراسة نوحت الفتاح عبد ص،2008،"(مساعد

ن).117 م مكنت علموقد قسم اككأستاذة والاحت ولة س الدراسة ذه اجراء النفس

فالمقابلةبالأسا المعلوماتتذة. ا بواسط تجمع ال العل البحث أدوات من ،أحد الباحث تمكن  وال

الفروض واختبار البحث اسئلة عن انت،الاجابة الدراسةفالمقابلة عينة مع ومقصودة مباشرة

د  اخلالاستطلاعية

 

الأساتذة معحي. قاعة ادفا الاتصال ان االأساتذة،ث و الالمام مقصد ممارسا ع لتعرف

مية المعتمدة. التقو م التقو والطرق الاساليب و الاختبارات التقنيةوقدبناء ذه ع الاعتماد ،تم

ة  لمعا

الاستطلاعية للدراسة يان وتص،الاست البيانات ب تبو خلال للأساتذة.من ة الموج ا  يف

المقابلة2.19  :المفتوحةأسئلة

ة :10لالموج النفس علم قسم من  أساتذة

الاخت.1 بناء بالكفاءات ة المقار ع عتمد  بار؟ل

الاختبار؟.2  بناء للطالب الشامل النمو ع ترتكز  ل

المقابلة.20  :نتائج

سال الاس أجل الأسئلةالاجابةمن عن الم،للأساتذة يل ب الباحثة يفقامت تص ثم قابلات

بناء بالكفاءات ة المقار ع عتمدون لا الاساتذة ان انت .فالنتائج ن محور ا الاجابات

ا بناء للطالب النمائية ر المظا ع يرتكزون لا و بالاختبارات ذلك و . 100لاختبار %  

رقم المقابلةتن01جدول   .ائج

 

ذهو    ع تحصلنا  المحاور:عليھ

الاول: بالكفاءات.المحور ة المقار ع ترتكز امعية ا المؤسسة مية التقو  الممارسات

ي:المحور ا المملثا عترتكز امعية ا المؤسسة مية التقو للطالب.ارسات الشامل  النمو

سبة%   الأسئلة  التكرارات  ال

أدري  أدري   عم  لا  لا   عم  لا  لا

 01السؤال 00 10 00 00 100 00

 02السؤال 00 10 00 00 100 00



لطيفةمردا   فاطمة
 

804 
 

ن: محور ا يان الاست ع توز  تم

الاول: منالمحور العبارات ع  .11ا01يحتوي

ي: الثا منالمحور العبارات ع  . 21ا12يحتوي

ن:صدق1.20  المحكم

ف ع بنودعتمد ل علاقة مدى المحكم يقدر أن المطلوب من أنھ بمع ري الظا الصدق كرة

ا. قياس المطلوب القدرة أو بالسمة الرحمان،(سعد الاختبار ص 1998عبد بناء ). 186، عد

ا عرض صدقھ، ولاختبار يان نالاست المحكم الأساتذة من مجموعة ع يان بلاست ابجامعة

  .عنابة-مختار

الدراسة: ن.21   تائج

رقم الدراسة02جدول   :نتائج

  

ة%  المئو سبة  ال

 

 المحاور  التكرارات 

لا

 أدري 

لا عم لا

 أدري 

رقم  عم لا

 ةر العبا

الأول المحو   ر

ا ع ترتكز امعية ا المؤسسة مية التقو بالكفاءات. الممارسات ة  لمقار

  

  

 

00 100 00 00 40 00 1 

00 100 00 00 40 00 2 

00 100 00 00 40 00 3 

00 100 00 00 40 00 4 

2,5 85 12,5 01 34 05 5 

00 97,5 2,5 00 39 01 6 

00 97,5 2,5 00 39 01 7 

00 100 00 00 40 00 8 

00 100 00 00 40 00 9 

00 100 00 00 40 00 10 

00 100 00 00 40 00 11 

ي  12 01 39 00 02,5 97,5 00 الثا  المحور

الشامل النمو ع امعية ا المؤسسة مية التقو الممارسات ترتكز

 للطالب

00 100 00 00 40 00 13 

00 100 00 00 40 00 14 

00 100 00 00 40 00 15 

00 100 00 00 40 00 16 

00 100 00 00 40 00 17 

00 100 00 00 40 00 18 

00 100 00 00 40 00 19 

00 100 00 00 40 00 20 

00 100 00 00 40 00 21 
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جدا م المرتفعة "لا" الإجابة تكرار حسب و وضوح ل ب ر ,يظ الدراسة ذه ا إل المتوصل النتائج ن

ن.  يالمحور ما يل م،يمكننا التقو يكن الملم متبعاظل بالكفاءات ة المؤسسةقار

وذلك امعية لل%. 100با مية التقو الممارسات عففي الاختبارات بناء الاساتذة عتمد لا طلبة

وذلك المشكلات حل قة المشروع. 100طر انجاز وكذا الوضعية% ستخدم لا ام ا الاستاذ ان

ا،%100بالإدماجية العبارة ستخد85امسةونلاحظ لا العينة من التعليمة% مون

مية. التقو أنو الممارسات النتائج م97تدل بالكفاءات% ة المقار معاي ع عتمدون لا العينة ن

السياق للطلبةباستخدام مية التقو الممارسات العبارة،والسند نتائج وا و ما وذلك

عة.  والسا باالسادسة انتالنأما ف ال 100بتائج من ذلك% و عشر ادية ا ا الثامنة عبارة

للدراسة الأول وأ،للمحور فظ ا ع م التقو يرتكز و تقليدية اتيجيات اس ع عتمد الأستاذ أن ي

أيالذاكرة.  العينة أفراد أغلبية أن نلاحظ الأول للمحور مماثلة ف ي الثا المحور نتائج لا 97,5أما %

بايرا ,و الفردية سبةالفروق ب ف الم100النتائج الأستاذ أن ,أي العبارات ل ل مارسات%

(عقلية النمائية وانب ا يخص ما بالطالب تم لا مية ،حركية،حسية،انفعالية،التقو

الوطنية.  ة و وال ية الدي و الاقتصادية و ية البي و ماجتماعية,...) ع سا وصلتوتأس ذه ا إليھ

ومعفأن،النتائج النظر إعادة لابد وعليھ إحصائية دلالة ا ل الدراسة الممارساتفرضيات ة ا

امعية ا مية تقليدية،التقو ا والعولمةلأ بية ال مستجدات تواكب لا ع،وكلاسيكية عتمد

والذاكرة فظ ا وع داف الأ الطا،بيداغوجية صية تبا اولا .لب  ام

رقم ة03جدول المئو سب   :ال

  

  

أدر  سبة% عم لا ي لا  المحاور  ال

سبة% 01,59 98,18 0,22  01المحور ال

  

سبة% 0,25 99,75 00  02المحور  ال

سبة% 0,95 98,92 0,11 العامة ال  نتائج
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اتمة :ا

فقط ياة ل الاعداد ع مقصورة بية ال عد ن،لم بالتلق ياة ل المتعلم عد لا المدرسة ان ،أي

فظ الموا حشو المعارفو و قةعلومات بالطر الب،العشوائيةالذاكرة عاد أ امل ب ياة ،ا

للفردلأن الموجھ الشامل النمو بية النمو،ال جوانب ل ب تم المدرسة و بية ال أن بذلك ونقصد

ا وتوج ا عديل و ا الم،لتنمي العق النمو و و فقط واحد بجانب تم افلا لابد تمثل بل لذاكرة

الأخرى العنا النمو ر بمظا ومستجدات،ية حديثة طرائق باستعمال ذلك ق و طر عن المعاصرة بية ال

المستقبل. المشروع وانجاز اضر ا المشكلات    حل

المراجع:

ية:ب الكتب العر   اللغة

س )1 واحةت و ،2002،مف يص وال القياس وأساليب م التقو و اصةالقياس ا بية عمان،ال ة، المس   . دار
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