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  *:ملخص

 صيبت حالة التفكك التيعبارة عن جوهره ، وهو في البشريالمجتمع قديمة قدم  ةيعد الفساد ظاهر 
لبنية  والخارجيسببا من أسباب الضعف الداخلي الفساد فيكون ، الأساسية وقيمهالمجتمع نتيجة فقدانه لمعالمه 

ساسه تتمكن الدولة لى أع الذيالاجتماعي  هنظامتكمن في قوة لأي مجتمع لأن القوة الفعلية المجتمع كليا ذلك 
الفرد من يكون ، ول قيم جوهرية سائدة بين الأفرادح والتماسكدرجة عالية من مستويات التلاحم  تحقيقمن 

 يكون فيها المبدأ هنا هوو ، لاجتماعيةا التغيراتوية قادرة على مواكبة التطورات و شخصية قخلال تلك القيم 
 إنماو  أخلاقياو الارتقاء والتقدم ليس فقط اجتماعيا  لتحقيقالشخصية صلحة تفضيل المصلحة الجماعية على الم

  ، لينعكس ذلك إيجابا على الفرد والمجتمع بصفة عامة.في جميع المجالات الحيوية
   الفساد، القيم، النظام الاجتماعي، التطور، التغير الاجتماعي.: الكلمات المفتاحية
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Abstract : 
Corruption is an age-old phenomenon of human society, which is essentially a state of 

disintegration that afflicts society as a result of the loss of its landmarks and fundamental values. 
Corruption is one of the causes of internal and external weakness esproving the entire structure of 
society, because the actual strength of a society lies in the strength of its social system, on which the 
State is able to achieve a high degree of The levels of cohesion and cohesion around fundamental 
values prevailing among individuals, through those values, the individual is a strong personality 
capable of keeping pace with social developments and changes, in which the principle here is to prefer 
collective interest over personal interest to achieve advancement and progress not only socially and 
morally, but in all vital areas, to reflect positively on the individual and society at large. 
Key words: Corruption, values, social order, development, social change. 

  مقدمة:

الدول عامة، وبالخصوص الكثير من الفساد من المشاكل الأساسية التي تعاني منها د عيُ 
الدول النامية التي يعتبر فيها الفساد المشكلة الرئيسية لعدم تقدمها في العديد من المجالات 

د الفسا، ويمثل لأساسي الذي يحدد تطورها من عدمهوالقطاعات الحيوية والتي تمثل الشريان ا
في  تحول مختلفة وتاريخيةعقب مراحل زمنية وهو متواجد ، بشريسلبية في المجتمع الظاهرة 

  .لمجتمعات النامية بالدرجة الأولىتعاني منها ا عويصةمشكلة  إلىالوقت الراهن 
في مختلف المجتمعات منوط بالتصدي لكل أشكال الفساد  والازدهارتحقيق التطور  إن
خاصة فيما يتعلق باستغلال الوظيفة أي تقدم لأي مجتمع كان،  أمامعائقا  الذي يقفالإداري 

في هدا الصدد العديد من  تأنشأحيث أو المنصب في ممارسة هذه السلوكيات الهدامة، 
على تمدده  والقضاء ولحصر آثارهالدولية للحد من خطورة الفساد  وحتىالمنظمات المحلية 

  .وانتشاره
القيم وتشجيع لتقليل من ظاهرة الفساد من خلال تعزيز لقد نجحت الدول المتقدمة في ا

ساسا من الأسرة التي تعتبر أتبدأ  الناشئة، والتيلدى الأجيال للوظيفة  والاجتماعيةالأخلاقية 
 يمهد هذا المقال إلىو  ،يتحدد صلاح المجتمع من عدمهي من خلالها النواة الأساسية الت

أو الوظيفة في ممارسة هذا السلوك الهدام لعملية  واستغلال المنصبالتعريف بظاهرة الفساد 
ة البيروقراطية الإدارية من خطور  والحدقصد التوعية التنمية البشرية على كل المستويات، وهذا 

في  االتي تنجم عنه والآثار امن خلال معرفة أهم أسبابه والمجتمععلى الفرد  بمفهومها السلبي
  المجتمع. ها والتي تنعكس بدورها على سيرميادين على اختلافعديد المجالات وال

  مفاهيمي للفساد: إطارأولا: 

باعتبارهــا مفهــوم الفســاد يعتبــر مــن المفــاهيم الأساســية التــي وجــب معرفتهــا والتطــرق إليهــا، 
تمثــل شــكلا مــن أشــكال الخلــل فــي المجتمــع، فتحديــد المفهــوم ووضــعه فــي الإطــار المناســب لــه 
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عد علـــى التقليـــل مـــن أخطـــاره وعواقبـــه الســـلبية علـــى الفـــرد يمكننـــا مـــن وضـــع قـــوانين ونظـــم تســـا
  والمجتمع ومن خلال ما سبق ذكره سنتطرق لبعض المفاهيم الأساسية للفساد:

 الفساد: تعريف .1

 بطل أي الشيء فسد فيقال البطلان، هو لغة والفساد صلح، يعرف الفساد لغة على أنه "ضد
  الشيء أي ظهر به علة. وفسد ،1واضمحل

للحصول  الوظيفة أو السلطة استعمال إساءة" أنه على الفساد عرفت الدولية الشفافية منظمة
ختلال الامن الأنانية وعدم المصداقية و  االتي تخلق نوعو الشخصية، الطموحات  إشباعأو 

  للفرد.  ةالدينيوالاجتماعية و  الإنسانيةفي التركيبة 
 واحد لشخص والمستفيدة المتعمدة ةالطويل الأيدي علاقة في الدولي النقد يعرفه صندوق

  .2اشخاص أومجموعة
الواجبات الرسمية لمنصب عام بالتعيين أو  عن انحرافأنه  على"الفساد أيضا  فعر يُ و 

  ".3الانتخاب لأجل الحصول على مكاسب تتعلق بالثروة أو المكانة
و يعيد ليس مجرد ممارسات فردية، ه يتم من خلال أطر شبكية معقدة و الفساد بأن تصفوي

  .4تبذيرا للمال العامه ضمن الحلقة المفرغة للفسادـ، ويخلف الفساد هدرا و نفس إنتاج
استعمال السلطة التي أؤتمن عليها  إساءة"المنظمة الدولية للشفافية فقد عرفت الفساد بأنه 

  ".5الشخص لتحقيق مصالح شخصية
والمعايير  المعروفة، والتي ن الناحية الاجتماعية هو الخلل والانحراف عن القيم الفساد م
، لأساسية التي تغدي بها أفرادها وتنشئهم عليهاتبني من خلالها المجتمعات ركائزها اتشكل و 

يساهم في بناء المجتمع من خلال غرس القيم الصحيحة فالفرد هو العنصر الفعال الذي 
فرد هو صلاح فصلاح ال، وطنه وتقدمتطور  وبالتالي وتطورهالتي تكون سببا في ارتقائه 

  المجتمع.
التي توضح مخاطر الفساد بقوله  الآياتجاء في القرآن الكريم العديد من  وقد
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في نشر  الإنسانالآية الكريمة فساد الدين الذي يعتقد أصحابه أنهم على حق، فسعي توضح 
 اللهَ  يُحَارِبُونَ  الذِينَ  جَزَاءُ  :﴿إِنمَاتعالى قولهو ، وتنتشرالدين الفاسد يجعل هذه الظاهرة تنمو 

 خِلاَفٍ  منْ  وَأَرْجُلُهُم أَيْدِيهِمْ  تقَُطعَ  أَوْ  واأَوْيُصَلبُ  يُقَتلُوا أَن فَسَادًا الأَْرْضِ  فِي وَيَسْعَوْنَ  وَرَسُولَهُ 
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لِكَ  مِنَ  أَوْيُنفَوْا 7﴾عَظِيمٌ  عَذَابٌ  الآْخِرَةِ  فِي وَلَهُمْ  الدنْيَا فِي خِزْيٌ  لَهُمْ  الأَْرْضِ ذَٰ
 وَإِذَا﴿ ويقول ،

 سْلَ وَال الْحَرْثَ  وَيُهْلِكَ  فِيهَا لِيُفْسِدَ  الأَْرْضِ  فِي ىٰسَعَىٰ  تَوَلهُ  نلاَ  وَالل  8﴾الْفَسَادَ  يُحِب.  
تكون سببا في فساد الأمة،  أنلقد وضح االله عز وجل مخاطر الفساد وكيف لهذه الظاهرة 

السلبية التي تتولد عنه والتي  ثارالآلذلك حدد أن يكون جزاء المفسد القتل وهذا ما يؤكد 
 والتصرفاتالفساد هو تلك الأفعال  باعتبار والاجتماعي الإنسانيتخلق نوعا من الاختلال 

في العديد من مجالات  والمشاكلخلق التناقضات  إلىتؤدي  والتيالغير منطقية  والتوجهات
  الحياة.

  أنواع الفساد:. 2

هناك العديد من التقسيمات التـي مسـت الفسـاد وذلـك لانتشـاره فـي العديـد مـن المجـالات نـذكر 
  ما يلي:على سبيل الاجتهاد منها 
: يتمثل في مختلف المخالفات فـي المجـالات الماليـة ومختلفـة النصـوص اد الماليالفس .1.2

لتعليمـات الخاصـة والقواعد المالية المنصوص عليها من الهيئـات المختصـة، ومخالفـة ا
ويشــمل الفسـاد المــالي فــي كـل مــن تبيــيض الأمـوال، الاخــتلاس المــالي ، بهيئـات الرقابــة

  ..الخ.من الدفع الضريبي التهرب
المتعلقــــة بالوظيفــــة داخــــل مؤسســــة أو  الإداريــــة: هــــو تلــــك الانحرافــــات الإداريالفســــاد . 2.2

  منظمة ما والتي تصدر عن الموظف أثناء تأديته لمهامه الوظيفية.
هـــو تلـــك التصـــرفات التـــي يقـــوم بهـــا الفـــرد والتـــي تتنـــافى مـــع القـــيم الفســـاد الأخلاقـــي:  .3.2

يجعـل الفـرد يرضـخ لنزواتـه وشـهواته الاجتماعية، فهو نوع من الانحطاط الفكـري الـذي 
 دون تحكـــــيم عقلـــــه الـــــذي ميـــــزه االله بـــــه، والـــــذي ينتشـــــر مـــــن خلالـــــه الرذيلـــــة والفاحشـــــة

  وسلوكيات مخلة بالحياء والآداب العامة.
اســتغلال الســلطة العامــة لتحقيــق مكاســب شخصــية أي تغليــب  لفســاد السياســي: هــوا. 4.2

  المصلحة الشخصية على المصلحة العامة.
هويــة لالــذي يتولـد عنـه التفكـك ل الثقـافي الإرثهـو الخــروج عـن سـياق اد الثقـافي: الفسـ .5.2

  الثقافية.
هو الخلل الذي ينـتج عـن الاخـتلال فـي البنيـة الاجتماعيـة وبصـفة الفساد الاجتماعي: . 6.2

خاصــة الأســـرة التــي تعتبـــر النـــواة الأساســية لصـــلاح أو فســـاد المجتمــع، فالأســـرة تمثـــل 
معينـــة، هـــذه الأخيـــرة تجعلـــه  أساســـها يكتســـب الفـــرد قـــيم وأخلاقيـــاتالقاعـــدة التـــي علـــى 

  عنصرا ناشطا وبناء في المجتمع أو العكس.
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 وتضـيع : هو الانحراف الذي على أساسه ينتشر الظلم والمحسوبيةالفساد القضائي .7.2
كـل ، الـزور وشـهاداتوة والرشـويتحقق ذلك من خلال تقبـل القضـاة للهـدايا  الحقوق،

فـي  والإخـلاصتحدث تشقق في سلك القضاء وتقلص نسبة النزاهة  سلوكياتهذه ال
فقــدان المــواطنين لأبســط حقــوقهم المشــروعة وارتفــاع نســبة  إلــىممــا يــؤدي  ،العمــل

  الظلم. 
: يتمثـل فــي الممارسـات المنحرفـة والاحتكــارات الاقتصـادية التــي الفسـاد الاقتصــادي. 8.2

ـــى حســـاب الجماعـــة تصـــب فـــي مصـــلحة الفـــرد الواحـــد  ويتمحـــور الفســـاد ، ككـــلعل
 الاقتصـــادي علـــى تحقيـــق أربـــاح ماديـــة عـــن طريـــق أعمـــال منافيـــة للقـــيم والأخـــلاق

  والقانون بغية الاستفادة من الأرباح بصفة شخصية. 
: هـــي تلـــك الانحرافـــات والتشـــققات التـــي تحـــدث فـــي المنظومـــة الفســـاد فـــي التعلـــيم. 9.2

الة العلميــة بشـكل سـليم وواضــح التعليميـة، والتـي تحـول دون نجاحهــا فـي تبليـغ الرسـ
 والذي ينجم عنه تنشئة أفراد لا يمكن الاعتماد عليهم في بناء وتقدم بلدهم.

  الفساد:أسباب . 3

للفساد عدة أسباب أدت بالعديد من الدول وبالخصوص الدول النامية للتدهور الذي مس 
 ما يلي: ل نذكرالعديد من المجالات الحيوية ومن بين أهم أسباب الفساد في هذه الدو 

العامل أو الموظف أو الفرد الأولوية  هو إعطاءالمقصود به تضارب المصالح: .1.3
لقيم الابتعاد عن ا هذا الفعللمصالحه الشخصية على المصلحة العامة فينتج عن 

، لذلك در على اتخاذ القرارات الموضوعيةفيصبح غير قا ،النزاهة والشفافية ومعايير
العلاقات الابتعاد عن كل أشكال الشخصية على جنب و  ضع الاعتباراتوجب و 

ر مباشرة في تغيير قرارات هامة التي تساهم بطريقة مباشرة أو غي شخصيةال
  مصيرية.و 

 الأجهزةوثيقا بضعف ضعف المؤسسات يرتبط ارتباطا  ضعف المؤسسات:. 2.3
لفساد مخاطر اب القيام بحملات توعيةفلم تستطع المؤسسات الوقائية  الرقابية،

جه من بالنسبة للمؤسسات الرقابية التي لم تقم بعملها على أكمل و  ونفس الشيء
لا جازما كذلك القضاء الذي لم يكن حازما و استفحالها، أجل الحد من هذه الظاهرة و 

القيام بأعمال لا أخلاقية  أنفسهمفي معاقبة المفسدين ليكونوا عبرة للذين تسول لهم 
  بصفة كبيرة. هذه الظاهرة تشار الفساد وتفشيوغير مشروعة مما أدى لان
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الفساد انتشار غالبا ما يكون السعي للربح السريع سببا في  السريع:السعي للربح . 3.3
المالي الشهري مثلا أصبح يبحث  بدخله يكتف ولمبكل أشكاله، فإذا لم يقتنع الفرد 
غير  لوسائلالطرق وااستعمال  إلىمما يؤدي به  ،عن طرق أخرى للربح السريع

 والذيالرشوة  بسرعة كاستعمالالتي يحقق من خلالها أهدافه مشروعة (ميرتون) 
  هو نوع من أنواع الفساد.

التي من يعتبر من الوسائل الاتصالية  الإعلاممن المعروف أن  التوعية:ضعف  .4.3
تلفة التي انشغالات الأفراد وتوعيهم  من المخاطر المخخلالها تنقل الأخبار و 

خاصة في الدول النامية لم اتهم العامة والمهنية، لكن هذه الأخيرة و تعترض حي
مدى تأثيرها خاطر التي تسببها ظاهرة الفساد و توفق في توعية أفرادها من الم

على سلوكياتهم اليومية، كذلك الحال بالنسبة للمنظمات التعليمة التي تعتبر من 
الغير أخلاقية  ها بالسلوكياتالحلقات الأساسية التي يتم من خلالها توعية شرائح

فالمدرس أو الأستاذ من ، والمنافية للتعاليم والقيم المنصوص عليها في المجتمع
ساد بكل أشكاله فلالأضرار التي يسببها ااجباته تعريف تلاميذه بالمخاطر و و 

دور التوعية يكمن . كذلك لديهم النزاهةوضرورة توعيتهم وغرس روح المسؤولية و 
 لمختلف الشرائح الاجتماعية  القبلة أو الوجهةالمرجعية و لتي تعتبر في المساجد ا

من المجتمع وشرائح مختلف أطياف  وعيةالدور الذي تلعبه في تهذا من خلال و 
  .الاقتصادية.. الخو  الإداريةو مخاطر الفساد الأخلاقية والاجتماعية والسياسية 

على أرض  قلا تطبالتي سن القوانين فائدة  ما عدم تطبيق النصوص القانونية: .5.3
من خلال هذا التساؤل البسيط فإنه من الأهمية بمكان الإشارة بضرورة ، الواقع؟

على تطبيق القوانين المنصوص عليها  والحرصالصرامة تطبيق وتحقيق وترسيخ 
من على كل الأفراد والمؤسسات مهما كانت الظروف وهذا بشكل صارم وواضح 

في مجتمعنا  وتعددتمن تفشي ظاهرة الفساد التي استفحلت  والحدأجل التقليل 
  الجزائري.

  والتي نذكر منها على سبيل المثال: الأسباب الاقتصادية:. 6.3
 تحدد التي هي الغالب في بالناس تحيط التي فالظروف :الاجتماعية الأوضاع  ••••

 من والبطالة والجهل فالفقر ا،به التي يتعاملون المالية المعاملات طرق
 أخذه ينبغي والذي الناس، بين بالتعامل المالي تفتك التي الاجتماعية الأمراض



"� ��رة درا�+	�، أ. ه�() ���!، ط.د. �	$#"! ���- .أ "ا����د أ����� و���ر

                      
 

    
 98 

 التعامل طبيعة وأثره على الناس بين الطبقي التفاوت ذلك الاعتبار بعين
  .9المالي

 من أيضا لقيود تخضع ولا حدود تحدّها لا التي والمطلقة الشائعة الملكية  ••••
  .10الفساد من اللون هذا ظهور على تعين التي الوسائل

في الدول النامية البيروقراطية  الإداريمن أهم أسباب الفساد  الأسباب الادارية:. 7.3
يخلق  مما، الحكومية والمنظماتفي عدد العمال في المؤسسات  والتضخم

 الرقابة،ضعف  التعليمات،وضوح  وعدم الإدارية الإجراءات تعقيدا في سير
 ضعفو  داءالآ لقياس الدقيقة ييرالمعا غيابو  التعليمات وضوح "وعدم
 التي الاجتهاداتو  الممارسة الموظفين على يشجع العامة الوظيفةات أخلاقي
  ".11الخاصة المنافع بعض لهم تحقق

للأمية،  الدول انتشاراتصنف معظم الدول النامية من أكثر  التخلف في التعليم:. 8.3
  ام أخلاقيات المهنة.احتر  وعدمالرقابة  وضعف البرامج المسطرةلضعف  وذلك

بناءا على الولاء  والإداريينيتمثل في تعيين القادة السياسيين  أسباب سياسية:. 9.3
الشخصي  والاستغلالالمحسوبية  إلىعلى الكفاءة، مما يؤدي  وليسالسياسي 
  للوظيفة.

  والمجتمع:الفساد  ثانيا:

ص في مختلف التعاملات التي تتلخ والمعتقداتكل مجتمع قائم على مجموعة من القيم  إن
أساس تنشئة الفرد قائمة على ما تقدمه له ف لذلكبين أفراد المجتمع الواحد،  والتبادلات

الأفكار  وتخزينتبدأ مرحلة حفظ  وهنا وتربيةمعالم  الأسري منأسرته أو محيطه 
ع أساس ارتقاء المجتم، و الشخصية وبناءفي الأفكار  والتوسعالمعاملة  وطريقة والسلوكيات

 وإذامرهون بالأسرة التي تمثل النواة الأساسية فيه، فإذا صلحت صلح المجتمع  وتطوره
بغرس الأفكار الصحيحة  وتقومفسدت فسد المجتمع، فالأسرة هي التي تقوم بدور المعلم 

 والشفافيةالتي وجب على الفرد العمل بها كالنزاهة  والأساسياتالمبادئ  وتعليمهللفرد 
 والأخلاقيةكل هذه القيم الاجتماعية  ،الأخريين ...الخ وحبالعمل  وإتقان والإخلاص

هذا الفرد عنصرا فعالا  كونمن خلالها ي والتي صحيحة، تنشئةتساعد الفرد على تنشئته 
  المجتمع.في 
استطاعت  ، فإذامجتمع قائم على أسس صحيحة الفرد يعتبر الانطلاقة الأساسية لنشأة إن

لقين الأبناء القيم النزيهة والصحيحة وغرس حب الوطن فيهم ت -الوالدينخاصة –الأسرة 



"� ��-��رة درا�+	�، أ. ه�() ���!، ط.د. �	$#"! � .أ "ا����د أ����� و���ر

  

  

  
 99 

لا يميل فعالا ذو شخصية قوية لا ينصاع و  ، فقد أنشأت فرداوتلقينهم المبادئ الجوهرية
  الاجتماعية أو في محيط عمله . بيئتهللقيام بالتصرفات الغير أخلاقية سواء في 

الذي  حيوية الأخرى، لأن المجتمع هوالفساد المجتمعي ينجم عنه الفساد في القطاعات الف
فمن صور الفساد الاجتماعي هو الفرد بحد ذاته الذي  القطاعات،في هذه  الصيرورةيضمن 

 ومنالامتلاك الذي اكتسبه من أسرته  وحب والتصنعخاطئة أساسها حب الذات  تنشئةنشأ 
صبح السمة بحيث ت، عنه انتشار الفواحش بشتى أشكالهانجم  والذي محيطه الاجتماعي

في وقت مضى مرفوضا غير مرفوض في  نما كا وأصبحالقيم  المجتمع، فتغيرتالغالبة في 
  الوقت الراهن بحجة التطور.

جد وُ  وإذا وتطوركان سليما في قيمه ارتقى  إذاأساس تطور أي بلد كان هو المجتمع الذي  إن
ما يعرف بالتحضر  يدهولقيم غير صحيحة  فيه وانتشرتفيه خلل في أفراده تداعى واضمحل 

  .وأخلاقناديننا  وعنقيم بعيدة كل البعد عن مجتمعنا  والتفتح
  الفساد وأخلاقيات الوظيفة العامة: ثالثا:

أثار مفهوم الأخلاق اهتمام الباحثين في كافة العلوم النظرية والتطبيقية، وهذا نتيجة 
داء الأعمال له الحكم على أر الذي يمكن من خلالإدراكهم بأن الأخلاق تُعد بمثابة المعيا

المرتبطة بتلك العلوم، وتأتي الوظيفة العامة من المجالات المهمة التي تتطلب التزاما دقيقا 
محددة لأخلاقيات  بالأخلاق حتى وصل الأمر إلى حد إيجاد معايير بعينها وتوصيفات

مات تتأثر إلى الوظيفة العامة، ومن المعروف أن جودة الخدمات العامة التي تقدمها المنظ
  .12حد كبير بمدى تمسك الموظف بمجموعة من الأخلاقيات والسلوكيات الوظيفية

  الدور الوقائي للأخلاقيات الوظيفية في الحد من الفساد الإداري: رابعا:

يمثل الفساد الإداري انحرافا غير مشروع للنظم والقواعد القانونية ففي الوظيفة العامة، 
ل انتهاكا للمعايير والقيم الأخلاقية التي تتطلبها الوظيفة العامة، والأهم من ذلك أنه يمث

وبناءا عليه يمكن القول أن أخلاقيات الوظيفة العامة هي بمثابة خط الدفاع الأول للوقاية 
من الفساد الإداري ومكافحته من المنبع والقضاء عليه من جذوره، بمعنى أن هذه 

  .13داري من الأساسالأخلاقيات تحول دون وقوع الفساد الإ
وفي ضوء الأخلاقيات الخاصة بالوظيفة العامة بوجه عام يمكن ملاحظة أن هناك قيم 
وأخلاقيات بعينها تمثل الدور الوقائي أمام الفساد الإداري، ويمكن تصنيف تلك الأخلاقيات 

  :14على النحو الآتي
 النزاهة. ••••



"� ��رة درا�+	�، أ. ه�() ���!، ط.د. �	$#"! ���- .أ "ا����د أ����� و���ر

                      
 

    
 100 

 الصدق. ••••
 الأمانة. ••••
 القناعة. ••••
 الاستقامة. ••••
 ة ومحاسبة النفس وتأنيبها باستمرار.الرقابة الذاتي ••••

وغيرها من المبادئ والأخلاقيات الأخرى سواء ما تعلق منها بالمجتمع أو الدين أو الدولة، 
وكلها تصب في خانة الجهود الدولية والمحلية في سبيل تحقيق الشفافية في العمل ومحاربة 

  مختلف المجالات.الفساد الإداري الذي يهدد مشاريع التنمية في عديد الدول و 
  :ومخاطرهر الفساد ثأ خامسا:

 هي انتشارها ونسبةأن ظاهرة الفساد على اختلاف مظاهرها أيقنت جميع المجتمعات 
حيث أنه يمتد ليمس  التقدم والتنميةيعطل عجلة الأساسي الذي يحد من التطور و  المعوق

  فهو: والاقتصادية والسياسيةجميع مجالات الحياة الاجتماعية 
  :إلىيؤدي الفساد  :على الصعيد الاجتماعي. 1

 والتكافؤعدم العدالة  المختلفة بسببروح الكراهية في الطبقات الاجتماعية  إشاعة  •
 الفرص. والمساواة في

وحب النزاعات  ايتولد عنه التيتفضيل المصالح الشخصية على المصلحة العامة   •
 الثقة. التملك وعدم

 صادي على الاستقرار الأمني والسلم الاجتماعي.تداعيات الفساد السياسي والاقت  •
 دبأفكار لا تممن خلال التشبع والثقافي تغير قيم الفرد نتيجة لتغير محيطه الاجتماعي   •

 للأخلاق بصلة.
  :إلىيؤدي الفساد  :على الصعيد الاقتصادي. 2

قية الخطط الاستثمارية القصيرة عدم مصدا إلىالنمو الاقتصادي مما يؤدي  إعاقة  •
 الطويلة الأمد.و 

 استغلالها. وسوءالتي ينتج عن ضعف  والخسائر الماليةسوء استغلال موارد الدولة   •
 لغياب الحوافز. والأجنبيةالاستثمارات المحلية انسحاب   •
 العامة للدولة نتيجة التهرب من دفع الضرائب الجمركية. الإراداتضعف   •

  :إلىيؤدي الفساد  :على الصعيد السياسي. 3
 فقدان ثقة الأفراد لها.قيمة وهيبة الدولة و  فإضعا  •
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 ضعف الرقابة على أعمال الحكومة و القطاع الخاص.  •
من بلوغ المناصب القيادية الحكومية الهامة مما يزيد من حالة السخط  ذوو الكفاءة إقصاء •

 ونفور الأفراد من التعاون مع هذه المنظمات.
 للدولة. والاستقرار والازدهارقيق التنمية تشويه الدور الأساسي للحكومة المتمثل في تح •
  

  خاتمة:

ظاهرة  هو بل حسبفيمثل ظاهرة غير مرغوب فيها  ولايعتبر الفساد آفة المتجمعات 
لها،  والجوهريةالذي يتبعه فساد القطاعات الحيوية  والمجتمعفساد الدولة  إلىخطيرة تؤدي 

ماعية التي تكون سببا في استفحاله في الاجت والمقوماتفالفساد الاجتماعي يمثل فساد القيم 
 واستعمالنتيجة تغليب المصالح الشخصية  ذلك، والإدارية والاقتصاديةالقطاعات السياسية 

  السلطة لأغراض تخدم الفرد في حد ذاته.
لقد أثبتت العديد من الدراسات أن الفساد يضر المجتمع ككل، لذلك وجب وضع الأساليب 

استفحال هذه من  وللحدثم القضاء عليه،  ومن وانتشارهاستفحاله الكفيلة للحد من  والخطط
  :الإجراءاتبعض من هذه  إتباعقترح نالظاهرة 

 ؛والمجتمعتوعية الرأي العام بخطورة ظاهرة الفساد على الفرد  •
 وأفكارلقيم  المجتمع حاملينفاعلين في  أفراد وتكوين إنشاءفي  دور المدرسةتفعيل  •

 ؛وبناءةنزيهة 

 ؛قوانين صارمة ضد المفسدين وإصدار الفسادتجريم  •
 ؛كلجان خاصة والمصداقيةأفراد يتحلون بالنزاهة  وتنصيبتفعيل دور الرقابة  •
 ؛المختلفةفي محاربة الفساد في القطاعات  والأخلاقيالتركيز على البعد الاجتماعي  •
 حوتصحيالاعتماد على أسلوب الخطاب في المساجد للتأثير على قرارات الأفراد  •

 ؛وتوجهاتهمأفكارهم 
على القضاء على البيروقراطية في قطاعات العمل العام  والعملترسيخ الديمقراطية  •

 ؛والخاص
 .يكون على أساس المؤهلات العلمية والتوظيفالابتعاد عن المحسوبية  •
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