
النشاط المھني والتجاري للأجانب في الجزائر
بین النصوص التشریعیة والواقع العملي

جامعة بشــار-بن قربـة حفیـظ. أ
ة :المقدم

انمختلفتعمل فيهابماوالتنظيمیة،القانونیةالوسائلبمختلفوذالوطنیةالعاملیدالكامالحمایةضمانلىالمعاصرةالقانونیةوالنظمالب
ان بیةالعامالیدلىبيرةبصفةتعتمدالتيالب ٔج لا ولم ٔوربیةالصناعیةا .الخلیجدولوبعضا
ر ٔخرىهيوالجزا ذتعملا نهٔامنالتيوالنظمالقوانينإيجادلى-اصةبصفة-السبعیناتبدایةم ریةالعامالیدحمایةش افسةمنالجزا م
بیة،نظيراتها ٔج لجوءمنالممكنقدروالتقلیلا بیةالعامالیدإلىا ٔج صدارهاوذضیقةدودفيا لفيالقوانينمنجمٕ قس تحق

ف.ذ ريالمشرعنظمفك انبوعملشاطالجزا ٔ رفيا ريالمشرعٔنالقوليمكندٔيوإلى؟الجزا العامالیدحمایةفيوفققدالجزا
؟الوطنیة

ابة ساؤلاتهذهعنوللإ اولال انبالمهنيالعملمعالجةسن ٔ رفيل اولٔخرىةومنة،منالجزا انبلممارسةسن ٔ ارةا لت
رفيالحرةوالمهن حثينلالمنوهذاالجزا .م

ٔولالمبحث انبالمهنيالعمل:ا ٔ رفيل .الجزا
شریعاتمختلفتضع ودبعضالعالمیةال ٔحكامالق انبشغیلمنتحدالتيوا ٔ بیة،المزاحمةمنالوطنیةالعامالیدلحمایةوذيها،ا ٔج ا

ؤمنلىالمحافظةثم ريالمشرععمللهذاوإستقرارها،ا انبشغیلتنظيملىبدورهالجزا ٔ مجالوفيمعینةوإجراءاتشروطوفقا
.محدد

ٔولالمطلب داموإجراءاتشروط:ا انبإست ٔ رفيا .الجزا
ريالمشرعنظملقد دامشروطالجزا انبإست ٔ رفيا انبشغیلشروطالمتعلق،81/10القانونبموجبالجزا ٔ لالمنهدفوقد1ا
ریةالعامالیدحمایةضمانذ افسةمنالجزا بیةنظيرتهام ٔج .ا

ٔولالفرع دامشروط:ا انبإست ٔ رفيا .الجزا
نا81/10رقمالقانونتصفحلالمن لاصيمك انبعملشروطاست ٔ رفيا :كالتاليوهيالجزا
بيلىيجب.1 ٔج يا رالعملریدا Leالعملجوازلىالحصوللجزا permis de travailٔو 2L’autorisationالمؤقتالعملرخصة،

de travail temporaire،تصةالمصالحسلمها لعاملالخاصةالمعلوماتیتضمنملفتقديمبعدوذلعمل،المكلفةلسلطةالتابعةا
ٔي دمةالهیئةور دامومبرراتالمست ٔيالإست .3العمالممثليور
ٔصلكانوإذا بينٔا ٔج يا رالعملریدا العملصاحبفيهایلزمالاتتصوريمكنٔنهإلاالعمل،رخصةلىلحصولالملزمهولجزا

إجراءالقانونفرضمتى"فيهاقررت02/07/1996بتاريخالعلیاالمحكمةلىعرضتقضیةالحالاتهذهومنالرخصة،هذهلىلحصول
شغیلإداریةرخصةلىالحصول انب،العمالل ٔ يالعملربفإنا ادةقضائيبحكمملزماصارا صبإلىالعاملٕ دمتوابعیتحملعمم

اشكللاذٔنليها،حصو الرخصةلىلحصولالملزمهوالعملصاحبٔصبحالقضیةهذهففي.4"..المسؤولیةمنیعیفهقاهراش
ب ادةیلزمهقضائيحكمصدورس بيالعاملٕ ٔج صبإلىا بيلعاملالعملرخصةسلمولا.عمم ٔج :التالیةالشروطتوافربعدإلاا

لمنالعملمركزإشغالیتعذرٔن ةطریقعنذكانسواءوطني،املق ةالترق ل ا ،التوظیفطریقعنٔوا الیدذفيبماالخار
.)10-81رقمالقانونمن05/01المادة(المهاجرةالوطنیةالعام
بيالعاملىتتوفرٔن ٔج القانوننفسمن05/02المادة(إشغاالمرادالعمللممارسةالضروریةالمهنیةوالكفاءاتوالشهاداتالمؤهلاتا

ور ةوجودافيإلا،5)سابقاالمذ ينافئوإتفاق .اللاج
ةتؤكدٔن.ج بيالعاملهذانٔالصحیةالمراق ٔج ينوفقالعمل،صالحا .المفعولالساريلتق

ISSN 2170-0796143

ة :المقدم
انمختلفتعمل فيهابماوالتنظيمیة،القانونیةالوسائلبمختلفوذالوطنیةالعاملیدالكامالحمایةضمانلىالمعاصرةالقانونیةوالنظمالب

ان بیةالعامالیدلىبيرةبصفةتعتمدالتيالب ٔج لا ولم ٔوربیةالصناعیةا .الخلیجدولوبعضا
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لمنالعملمركزإشغالیتعذرٔن ةطریقعنذكانسواءوطني،املق ةالترق ل ا ،التوظیفطریقعنٔوا الیدذفيبماالخار
.)10-81رقمالقانونمن05/01المادة(المهاجرةالوطنیةالعام
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بي ٔج ينوفقالعمل،صالحا .المفعولالساريلتق
صإن.2 L’autorisationالمؤقتلعملالترخ de travail temporaireانبالعمالإلىيمنح ٔ جٔورشاطلممارسةالمدعونا ٔوتقللمدةم

دمةالهیئةمنمعللطلبلىبناءاوهذأشهر،ثلاثةتعادل شارةبعدالمست صهذاتجدیديجوزولاالعمال،ممثليإس فيمرةمنٔكثرالترخ
.6السنة

ينمحددةالعمللاقةمدةكون.3 دیدقابسن 7Leالعملجوازافيلت permis de travail.
ازةيجوز.4 اتإلىالعملإ ٔزواجالزو انبوا ٔ ریينوالمواطناتلمواطنينا ينلمدةالجزا رازافيوتجدیدهاسن ئقإ التيالمدنیةالحاو

ت شریعوفقاالشرعيالزواجتوفرتث ر،فيالنافذل لىالجزا ٔساسهذاو حیتمالشرطهذاوضمنا ازةوتجدیدم :حكماالعملإ
اتإلىٔ.  ٔزواجٔوالزو ٔرامل،ا نالمطلقينٔوا ریينوالمواطناتالمواطنينإلىالعائد نالجزا سیةٔولادهميحملا ریةالج رفيویقيمونالجزا الجزا

اشرةاتقهملى .م
ةكلإلى.ب بیةزو أصابٔج ريزو تتمدائم،عجزالجزا هالتث ٔصولوفقم .8ا
نةمالىیتعين.5 انب،بحارةشغلسف نةمتنلىٔ ري،العلمرفعسف صلىالحصولالجزا رمنرخ تص،الوز شریعطبقاا المعمولل
.9به
بيالعامللىيجب.6 ٔج دا حٔكامالتق شریعب .العمللاقاتإطارفيبهالمعمولال
اءلى81/10القانونمن09المادةتنص- انبالعمالإست ٔ ائیةبصفةالمدعونا عٔمالإست اوزلاب شرطمنیوماعشرةخمسةمدتهاتت

صلىالحصول اوزلانٔشریطةالمؤقت،لعملالترخ ٔساسهذالىالسنويالعملمدةتت .سنؤشهرثلاثا
انبطلبإجراءات:الثانيالفرع ٔ رفيالعملا .الجزا
سبةالعملطلبتقديميجري انبل ٔ رفيل لمنالجزا دمة،الهیئةق تصةالعملمصالحإلىالمست القانونمن07المادةوتنصإقليمیا،ا

دمةالهیئةنٔلى81/10 لتتحققنٔيجبالمست نٔالعملمصالحىذق لمنشغلنٔيمكنلاالعملمركزب وطني،وتحدداملق
ئق0810المادة رازها،يجبالتيالو نهاومنإ ةب ٔصولحسبمصدقة"العملعقدمنس .11"ا

ةنٔلى0912المادةوتنص ىالتيالن ته يهاإ ٔربعينالخمسةلالتبلغٔنيجبالطلبإ ه،منیوماوا ٔنهإیدا دونالمههذهإنقضتماإذاو
ول،مقتریعتبرالطلبفإنتبلیغ نئذویتعينلق حح ازةم ٔوصريحةكانتسواءالطلبلىلموافقةالتابعةیوماعشرالخمسةلالالعملإ

.13ضمنیة
بیاشغلمعنؤوطبیعیأكانسواءشخصكللىيجبٔنهلى08/1114القانونمن28المادةتنصكما یٔةٔج بهیصرحٔنكانت،صفةب

ة48مدةلال تصةالمصالحىسا شغیل،المكلفةلوزارةإقليمیاا یةىالمصالح،هذهوجوددماوفيل شغیلمحلب محافظةٔوال
ركفرقةٔوالشرطة تصةالوطنيا .إقليمیاا
ر فا لاتا دمونبهایلزمالتيوالس :المست
رقائمة96/9815المرسوميحدد فا لاتا دمونبهایلزمالتيالخاصةوالس ثومحتواهاالمست النظربغض":لىالمرسومهذامن02المادةتنصح
ٔحكامعن شریعیةا ٔحكاملاسبهاالمعمولوالتنظيمیةال لالمتعلقةا شیةملاحظاتس ذارهاالعملمف من08المادةفيلیهالمنصوصوإ

ر06فيالمؤرخ90/30القانون رتمثل،1990فبرا فا لاتا دمونبهایلزمالتيالخاصةوالس انب،العمالسجل:......یليفالمست ٔ ."......ا
لصما دمٔنالمادةهذهنصمنست انب،العمالسجلبمسكملزمالمست ٔ لاتمنكغيرها ٔخرىالس .المادةددتهاالتيا
ورالمرسوممن09المادةتحددكما لاه،المذ تٔ انبالعمالسجلیتضمنهاالتيالبیا ٔ م:ا بالإس لق ريخ.وا دومكان، ة،.الإزد س ريخ.الج ،

خول رإلىا ـــوان،.الجزا اب،.العمللاقةفسخريخ،.التوظیفريخ،.الع ٔس صب،.ا ٔوالعملرخصةمرجع،.المشغولالعملم
ص ةمدة،.بهالترخ صٔوالعملرخصةصلاح .بهالترخ
انبالعمالسجلوراجع ٔ دممسؤولیةتحتدائمةبصفةا شإلىویبلغویقدمتحشیةٔوإضافةٔوشطبدونالمست تصالعملمف إقليمیا،ا

دملىویتعين،16لیهالإطلاعلطلبمؤهسلطةكلوإلى ذٔنالمست سنىحتىالتدابيركلیت شی لهذالىیطلعٔنالعمللمف ٔثناءالس
ةعملیات تلفةالمراق غيكما.ا دملىی ابةالمست شمنیصدرطلبلكلالإست ئقكلمصحوالعملمف هالمطلوبةالو قصدتقديمهام
ق .17القانونیةمطابقتهافيالتدق
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بیاشغلمعنؤوطبیعیأكانسواءشخصكللىيجبٔنهلى08/1114القانونمن28المادةتنصكما یٔةٔج بهیصرحٔنكانت،صفةب

ة48مدةلال تصةالمصالحىسا شغیل،المكلفةلوزارةإقليمیاا یةىالمصالح،هذهوجوددماوفيل شغیلمحلب محافظةٔوال
ركفرقةٔوالشرطة تصةالوطنيا .إقليمیاا
ر فا لاتا دمونبهایلزمالتيوالس :المست
رقائمة96/9815المرسوميحدد فا لاتا دمونبهایلزمالتيالخاصةوالس ثومحتواهاالمست النظربغض":لىالمرسومهذامن02المادةتنصح
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خول رإلىا ـــوان،.الجزا اب،.العمللاقةفسخريخ،.التوظیفريخ،.الع ٔس صب،.ا ٔوالعملرخصةمرجع،.المشغولالعملم
ص ةمدة،.بهالترخ صٔوالعملرخصةصلاح .بهالترخ
انبالعمالسجلوراجع ٔ دممسؤولیةتحتدائمةبصفةا شإلىویبلغویقدمتحشیةٔوإضافةٔوشطبدونالمست تصالعملمف إقليمیا،ا
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ق .17القانونیةمطابقتهافيالتدق
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داممجال:الثانيالمطلب انبالعمالإست ٔ رفيا .الجزا
ريالمشرعددلقد داممجالالجزا انب،إست ٔ ثا جعلينفيسابقا،المحددةالشروطضمنوالمناصبالوظائفببعضلعمللهمسمحح

وفيالعلیاوالوظائفالمناصببعض ریينالمواطنينلىمقصورةا .سواهمدونالجزا
ٔولالفرع انببهاالمسموحالعملمجالات:ا ٔ .ل
ولمصالحيمكن اتا ةوالهیئاتوالمؤسساتالمحلیة،والجما نٔعواتوظفنٔالعموم عاقد دمينبينمنم انب،المست ٔ كلرغموذا

ٔحكام الفة،ا ث196618یونیو02فيالمؤرخ136/66المرسومٔحكامسولاا العلمیونالمعلمون:السابقلمقطعتطبیقیوظفٔنيمكنح
یون اص-.والعاليالثانويلتعليمينوالتق ٔش نا ـــــاء-.الإداراتمختلففيالتعليميمارسونا ٔط اص-.ا ٔش نا ذاتوظائفيمارسونا

ٔقللىیعادلتقنيطابع یينوظائفا .19التق
ٔعواننٔير نا مممارسةفييخضعونالمرسوم،هذأحكامليهمسريا ریة،لسلطاتا تیتلقوأنلهميمكنولاالجزا يرسلطةمنتعل

ریةالسلطة .20الجزا
اصب:الثانيالفرع ةالعملم انبلىالممنو ٔ .ا
عادیعتبر انبإس ٔ تمتعمنا ةلحقوقا ا،تقلیداالسیاس دةدارج ـقذاتوقاع بييحقلاإذامتطب ٔج صباشغلٔنل ام الوظیفةفيسام

یازاتمثلالحقوقهذهكافةٔنالعامة، دهم،لمواطنينمحصوراإم خولٔنیعنيوهذالو ماوظیفةٔوسلطةوممارسةالسیاسیةالهیئاتإلىا
ة عتبارهلیهمحرمانإداریةٔوحكوم تميلإ ةإلىی مو لتاليالوطنیة،ا یٔةسیيرهأوشاطاتها،فيالمشاركةيحقلاو ةٔوصفةب .21كانتدر

بيسمحلاالتيالوطنیةالمرافقبعضهناكٔنكما ٔج ٔمنكمرفقيالوطنیةالسیادةبمبدٔ وإرتباطهادا،الحساسةلطبیعتهاوذبها،العملل ا
فاع 22....الوطنيوا

انب،العمالحقوق:الثالثالمطلب ٔ لالوجزاءا حٔكامالإ رفيالعملوإجراءاتب .الجزا
بيلعملالمشرعإشترطهاالتيالشروطمجموعمنالتحققبعد ٔج ر،فيا بيالعاملیصبحالجزا ٔج النصوصليهاتنصالتيلحقوقمتمتعاا

شریعیة، يومنال ريالمشرعرتبذمقابلوفيالوطني،العامللهايخضعالتيالإلتزاماتلنفسيخضعنٔالبديه ةالجزا الإجراءاتمنمجمو
ت بيلىوالعقو ٔج يا رفيالعملوإجراءاتٔحكاميخالفا .الجزا

ٔولالفرع انبالعمالحقوق:ا ٔ انبالعمالبهاتمتعالتيالحقوقمن.ا ٔ شریعطبقاا :بهالمعمولل
ٔجـــرفيالحـــق بيالعاملیتقاضي:ا ٔج المرتبطةالتعویضاتومختلفالعلاواتإلىإضافةالعمل،لمنصببهالمعمولالتصنیفٔساسلىٔجرها

الإذاالطرفينإتفاقلىبناءٔولمنصب، ـقإست ارتطب ٔول،المع القوانينمختلففيالمقررةالحقوقمختلفمنالإستفادةانبإلىا
.23إلخ....والصرفالتحویلمجالفيبهاالمعمولوالنصوص

ٔسبوعیةالعطلفيالحق ةوالسنویةا ٔجر،المدفو .المرضیةالعطلفيوالحقا
عيالضمانفيالحق ناتالمتعلق83/11رقمقانونمن06المادةتنص:الإج مٔ عیةلت ناتتحتوجوینطوي":لى24الإج مٔ عیةالت الإج

اص ٔش نا تهم،كانتٔالوطنيالترابفيشتغلونا ئیعملونٔكانواسواءس ةٔوفردلصالحكانوحالصفات،منصفةب منجما
ماالعمل،ٔصحاب لغكانو ةٔووطبیعةوشكلٔجرهم،طبیعةٔوم هلاقتهمٔوعملهمعقدصلاح "..ف

نٔصريحالمادةنصإن انبالعمالتمتعب ٔ نا رالموجود عيالضمانبحقلجزا لهمالإج لم ریينالعمالم .الجزا
ٔمراضالعملحوادثعنالتعویضفيالحق ٔمراضالعملبحوادثالمتعلق83/13القانونمن03المادةتنص:المهنیةوا د":لى25المهنیةوا ستف
عیا،مؤمناملكلالقانونهذأحكاممن ضىإج 02:لـالموافقهـ1403رمضان21فيالمؤرخ83/11رقمالقانونمن06و03المادتينبمق

ناتوالمتعلق1983جویلیة مٔ عیةلت ور83/13القانونمن06المادةنصإلىلرجوع.“الإج لاهالمذ لصٔ انبالعمالٔنست ٔ دونا ستف
ٔمراضالعملبحوادثالمتعلقالقانونٔحكاممن .المهنیةوا
يالسؤالإن بييحقهلالمقامهذافينفسهیطرحا ٔج ؟النقابيالحقممارسةل

اتالمنظم90/14رقمالقانونمن06المادةتنص ف اصيمكن":26النقابيالحقممارسةلك ٔش نل ور ٔولىالمادةفيالمذ لاها تنظیؤسسوانٔٔ
تٓیةالشروطفيهمتوافرتإذانقابیا :ا
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سیةلهمكونٔن.1 ریةالج ٔصلیةالجزا سبةٔوا ذالمك ٔقللىسنواتعشرم سمحلأنهلنایتضحالمادةلهذهإستقرائنالالمن.27"....ا
بي ٔج سفيالمشاركةل سٔ .التنظيمیةالنصوصوضمنالقانونإطارفيالحقهذاممارسةيمكنٔنهيرنقابيتنظيمت

لالجزاء:الثانيالفرع حٔكامالإ انبعملإجراءاتب ٔ رفيا .الجزا
انبعملوإجراءاتٔحكاممخالفةعنینجر ٔ رفيا هٔو،)1(العملعقدإبطالالجزا ع،)2(فس الفلىجزاءاتوتوق .)3(لهاا

رامستلزمٔنهرٔینا:العملعقدإبطال سبةالعملعقدإ بيل ٔج ةل بيفيالشروطمنتوافرمجمو ٔج ر،فيلعملالمتقدما النحولىالجزا
ي هراعىا ةف ضیهوماالعامة،المصل ود،منتق انبشغیلٔحكامتعتبراق ٔ ٔحكاممنا تمتلوبحیثالعام،النظامإطارفيالمدمجةا

فكاروتطبیقا.28كلیةالعقدیبطلمخالفتها ٔ ريالمشرعٔوردالعمل،مجالفيليهاالمتعارفوالشروطل 135المادة29العمللاقاتقانونفيالجزا
ديمةطتعد":فيهاقرروالتيالبطلان،الاتعنوانتحت رو ٔ شریعٔحكاممطابقةيرعمللاقاتكلا ."....بهالمعمولال
ائيالخاصلطابعنظرا:العملعقدفسخ ست دخصهاقدالقانونفإنالعلاقة،لهذهو ثالعمل،عقدبفسخیتعلقفومتميزةاصةبقوا ح
لامالفسخ،طلبالعملعقدطرفيليمكن لبذالثانيالطرفوإ نريخمنٔشهرثلاثةق القانونبقوةالعقدفسخيمكنكماالفسخ،سر
بيالعاملفيهايخلالتيالحالاتفيتعویضٔومسبقإشعارودون ٔج لالالتزاماتها تالتيالحافئوخطيراإ دمقصورهفيهایث لىقدرتهو
صبه،عنتخلىإذاوكذإلیه،الموكلةالمهامٔداء الفيبهیلتحقلمٔوم ٓ لمنالمحددةا عهبعدالعملصاحبق .30العقدتوق

شغیلالمتعلق81/10القانونخصص:الجزائیةالمتابعة انبب ٔ ترامدمعندجزاءاتلىتنصٔحكاماا هاءماإ عندٔنهوتقضي،31ف
دام انبإست بىیوماثلاثينظرففيتصريحدونٔ شغیلمك تصال ضاءعندٔوا یةىالإق شغیل،مقرب لصاحبیتعرضال العم

ـنإلى :الجـزاءاتمننوع
مٔا ٔولالجزاءف ضيا ق دممقاضاةف ثإلتزاماته،لخرقهالمست تإلىیتعرضح بغراماتدفعفيتمثلعقو س دامهمالیة، لعاملإست

بي لرخصةٔوالعملجوازلىیتحصللمٔج تهامدةمرتولكنوثیقةبحوزتهلعاملٔوالمؤقتالعم بهاالمصرحتيروظیفةيمارسٔو,صلاح
ئقفي سدج10000إلى5000بينتتراوحبغرامةیعاقبفإنهالرسمیة،الو لح م10منو .32شهرنإلىٔ

تمثلالإداريالجزءٔما لمنالجوازٔوالرخصةسحبفيف تصة،الإدارةق ينعندماا تصةلمصالحیت ٔوبها،ٔدلىالتيالمعلوماتٔنا
ئق االتيالو ة،يرلهاقد وفرةيرإلیهإستادهشروطٔنٔومؤقت،يرالعاملإلىالمسندالعملونٔصحی هم .33ف

رمسكمخالفةكللىدج4000إلىدج2000منتتراوحمالیةبغرامةیعاقبكما فا لاتا ورةالخاصةوالس من156المادةفيالمذ
شتقديمهادموكذا،96/98المرسوم لمنالعمللمف تها،ٔ .34دج8000إلىدج4000منالغرامةرفعالعوداوفيمراق

بيالعاملٔنكما ٔج يا ٔساسيلقانونالمتعلق1978ٔوت05فيالمؤرخالقانونٔحكامبعضيخالفا اصةلعامل،ا إفشاءيخصفو
تقانونٔحكاموفقایعاقبالمهني،السر سدج،5000إلىدج1000بينتتراوحبغرامةیعاقب81/10القانونٔحكامالفوإذا35العقو لح و
معشرةلمدة دىٔوشهر،إلىٔ لالدونالعقوبتين،هاتينٕ ذنٔيمكنالتيالإداریةلتدابيرالإ .36المحتملكالطردضدهتت

ةلى08/11القانونمن41المادةتنصكما بيمعاق ٔج يا إلىدج50.000منبغرامة37القانونهذامن20المادةٔحكاميخالفا
لغویضاعفدج200.000 ٔشیاءمصادرةيمكنكماالعود،افيالغرامةم شاطالشرعیةيرالممارسةفيالمستعما .ل

ةلىالقانوننفسمن49المادةتعاقبكما انبشغلالتيالمؤسساتمعاق إلىدج200.000منلغرامةقانونیةيرإقامةوضعیةفئ
.38دج800.000

انبممارسة:الثانيالمبحث ٔ ارةا رفيالحرةوالمهنلت .الجزا
ستورمن37المادةتنص ريا ارةحریة":نٔلىالجزا ةالت ةإن."القانونإطارفيوتمارسمضمونةوالصنا إتجاهلىتدلالنصهذاعموم

ريالمشرع انبلسماحالجزا ٔ ارةممارسةل ةالت روالصنا ٔمنحمایةضرورةنٔيرحریة،كللجزا ريلمشرعدفعالوطنيا لإلىالجزا التد
ارةممارسةلتنظيم ةالت لمنامةبصفةالمهنیةوالحرفوالصنا انبق ٔ اریةلمهنالمنظم75/111المرسومبموجبوذ،39ا والصناعیةالت

ة انبطرفمنالممارسةوالحرف ٔ .40الوطنيالترابلىا
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رامستلزمٔنهرٔینا:العملعقدإبطال سبةالعملعقدإ بيل ٔج ةل بيفيالشروطمنتوافرمجمو ٔج ر،فيلعملالمتقدما النحولىالجزا
ي هراعىا ةف ضیهوماالعامة،المصل ود،منتق انبشغیلٔحكامتعتبراق ٔ ٔحكاممنا تمتلوبحیثالعام،النظامإطارفيالمدمجةا
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ـنإلى :الجـزاءاتمننوع
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ٔولالمطلب شاط:ا اريال انبالت ٔ رفيل راسةهذهتتطلب:.الجزا بيالتاجروضعیةتمیيزا ٔج يالعاديا ارةيمارسا لحسابهوسمهالت
بيالممثلوضعیةعنالخاص اریةلشركاتج يرهذالإخضاعنظراالت ٔ ارةلممارستهمالعامةالشروطإلىلوصولوذاصة،ٔحكاما الت

رفي .الجزا
ٔولالفرع تمیيز:ا بيالتاجروضعیةبينا ٔج بيوالممثلالعادي،ا ٔج اریةلشركاتا .الت
بيالتاجر:ؤلا ٔج انبلىیتوجب:."العادي"الطبیعيالشخصا ٔ نا ارةممارسةفيرغبونا ترامالخاصولحسابهمالشخصيسمهمالت إ

انبيجوزلاكمابهم،المتعلقةالقانونیةالشروط ٔ ارةممارسةل تراماإلاالت .41لمثلالمعاملشرطا
انبيحقلأنهالقانونیةالنصوصمنوستفاد ٔ ارةممارسةل ريالترابلىالت لتاجرالمهنیةالتعریفبطاقةلىالحصولبعدإلاالجزا

بي، ٔج رالمشتركالوزاريالقرارفينمطهاالمحددا لیةلوز ا ارةووزرا دٔنإلىالإشارةستوجبكما،42الت بيالتاجرق ٔج لفيا الس
اري ةلحیازةيخضعالت بيجر"لبطاقةالنظام لى،"جٔ بيالشخصلىیفرضٔنهیلاحظذو ٔج يا ارةمزاوریدا الترابلىالت
ري امالجزا ٔولىرمي:بعملیتينالق بيالتاجربطاقةلىالحصولإلىا ٔج اریةالغرفةىطلبهإیداعٔمرالمعنيلىیتوجباا الولایةفيالت
تصة غي43إقليمیاا ئقمعززاطلبهكونٔنوی ة:التالیةلو ٔصلمطابقةس هبطاقةمنل ةالسوابقشهادة-.إقام ةشهادة-.القضائ ةالحال .المدن

ةصــور- ةسند-.الضرائبدفترمنمستخرج- .شمس .44الإيجارعقدٔوالملك
رمي دإجراءاتإتمامإلىالثانیةالعملیةو لفيالق اري،الس بيالشخصلىیتوجبإذالت ٔج يا لتاجرالمهنیةالبطاقةلىحصلا

بي ٔج دا لفيالق اريالس نٔهالت نٔذفيش ريالتاجرش .45الجزا
بيالتاجربطاقةٔنالقانونیةالنصوصتبين ٔج لمنسلم،46شخصیةبطاقةا ریةالموافقالرٔيلىبناءاالواليق ارةلمد يخصوف،47الت
تها ين،المشرعددهافقدصلاح دیدقابلكنهاسن سليمهاالمحددالوضعحسبلت .48ل

بيالتاجرلىیتوجبالثابتمنٔنهكما ٔج ارةممارسةا ورةالت ةالمذ ه،فيصرا اميجوزولابطاق شاطهالق فيهاتمالتيالولایةارجب
.49البطاقةإستخراج

بيالممثل:نیا ٔج اریةلشركاتا صرلم.:الت رعرفتهاالتيالتغيراتتق يرةالسنواتفيالجزا ٔ دانلىا كذشملتبلفقط،السیاسةم
دان صاد،م انالمشرعإلزامإلىالتغيراتٔدتهذالىالإق سبةموقفهب اصلوضعیةل ٔش انبا ٔ نا اریةالشركاتيمثلونا الترابلىالت

لالإطارهذاوفيالوطني، دیدتد اتلت تمنحالتاجربطاقةنٔالقانونيالنصمضمونمنیفهمنٔيجبولهذاالتاجر،بطاقةلىحصولهمیف
رونٔنهمالإداریةالهیئاتٔعضاء لمنمكرسالحلوهذاتجاریة،شركاتید اصهؤلاءنٔلىینصإذالمشرعق ٔش صفة"لىيحصلونا
يالمعنويالشخصبعنوانالتاجر رادتهیضطلعونا ٔساسيالقانونوفقٕ .50"ا

سليمشترطوهكذا دةالشركةكوننٔٔمرالمعنیينإلىالبطاقةل تظمةبطریقةمق لفيم اريالس ر.الت المكلفةالهیئةنٔروالجد
سليم اریةالشركاتلممثليالتاجربطاقةب سٔولا.الولائیةالمصالحهيالت ئقلىمحتوالطلبكونٔنيجبٔنهإلىالمضمارهذافيشيرٔنب الو
تٓیة ة:ا لمنس اريالس ة-.المعنويلشخصالت ٔساسيالقانونمنس ة-.الممثلشركةا .ليهامصادقالسفرجوازمنس

ةصــور .شمس
ناوإذا تلىتتضمنٔنهایلاحظالبطاقة،لىنظرةٔلق ة:ٔهمهابیا ـيس سيالمقرعنوان-.الشركةفيالممارسةالوظیفة-.ٔمـرالمع الرئ

غيكما...لشركة ةمدةنٔإلىالإشارةی ةالبطاقةصلاح بيلممثلالممنو ٔج اریةلشركاتا ينمحددةالت دیدقابسن .51لت
انبلممارسةالعامةالشروط:الثانيالفرع ٔ ارةا ةوالمهنلت .الحرف

ٔهلیة اریةا انبالت ٔ :ل
دإلىلرجوع اصٔهلیةنٔنجدالعامةالقوا ٔش بئهلیةفإنثمومنالوطنيالقانونٔيالشخصيلقانونتخضعا ٔج الوطنيالقانونيحكمهاا

ادا ص،52المدنـيالقانونمن10/1المادةنصإلىإست ٔهلیةالحالىالوطنیةالقوانينسرئنهلىصريحالمادةف انبوا ٔ .ل
اءتضعالمادةنفسمن2الفقرةنٔير ٔصل،لهذاإست قضيا سبةف رفيتبرمالتيالمالیةلتصرفاتل جالجزا رهاوت دكانإذافيهآ ٔ
بیاالطرفين قصٔج ٔهلیة،و بإلىٔهلیتهنقصورجعا هس ه،يمكنلاخفاءف لایؤرالعیبهذافإنشفه،المرءلىیصعبخفئنهٔيتب

بي،ٔهلیةفي ٔج لتاليحمایتهالقانونیقررولاا ريالقانوننظرفيیعتبرو ٔهلیةكاملالجزا ٔهلیةكاملكانمتىا ريلقانونطبقاا عتبرالجزا ف
ا،تصرفه رفيتمكانمتىصحی ٔنتجالجزا رهو .53فيهآ
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لالإطارهذاوفيالوطني، دیدتد اتلت تمنحالتاجربطاقةنٔالقانونيالنصمضمونمنیفهمنٔيجبولهذاالتاجر،بطاقةلىحصولهمیف
رونٔنهمالإداریةالهیئاتٔعضاء لمنمكرسالحلوهذاتجاریة،شركاتید اصهؤلاءنٔلىینصإذالمشرعق ٔش صفة"لىيحصلونا
يالمعنويالشخصبعنوانالتاجر رادتهیضطلعونا ٔساسيالقانونوفقٕ .50"ا

سليمشترطوهكذا دةالشركةكوننٔٔمرالمعنیينإلىالبطاقةل تظمةبطریقةمق لفيم اريالس ر.الت المكلفةالهیئةنٔروالجد
سليم اریةالشركاتلممثليالتاجربطاقةب سٔولا.الولائیةالمصالحهيالت ئقلىمحتوالطلبكونٔنيجبٔنهإلىالمضمارهذافيشيرٔنب الو
تٓیة ة:ا لمنس اريالس ة-.المعنويلشخصالت ٔساسيالقانونمنس ة-.الممثلشركةا .ليهامصادقالسفرجوازمنس

ةصــور .شمس
ناوإذا تلىتتضمنٔنهایلاحظالبطاقة،لىنظرةٔلق ة:ٔهمهابیا ـيس سيالمقرعنوان-.الشركةفيالممارسةالوظیفة-.ٔمـرالمع الرئ

غيكما...لشركة ةمدةنٔإلىالإشارةی ةالبطاقةصلاح بيلممثلالممنو ٔج اریةلشركاتا ينمحددةالت دیدقابسن .51لت
انبلممارسةالعامةالشروط:الثانيالفرع ٔ ارةا ةوالمهنلت .الحرف

ٔهلیة اریةا انبالت ٔ :ل
دإلىلرجوع اصٔهلیةنٔنجدالعامةالقوا ٔش بئهلیةفإنثمومنالوطنيالقانونٔيالشخصيلقانونتخضعا ٔج الوطنيالقانونيحكمهاا

ادا ص،52المدنـيالقانونمن10/1المادةنصإلىإست ٔهلیةالحالىالوطنیةالقوانينسرئنهلىصريحالمادةف انبوا ٔ .ل
اءتضعالمادةنفسمن2الفقرةنٔير ٔصل،لهذاإست قضيا سبةف رفيتبرمالتيالمالیةلتصرفاتل جالجزا رهاوت دكانإذافيهآ ٔ
بیاالطرفين قصٔج ٔهلیة،و بإلىٔهلیتهنقصورجعا هس ه،يمكنلاخفاءف لایؤرالعیبهذافإنشفه،المرءلىیصعبخفئنهٔيتب

بي،ٔهلیةفي ٔج لتاليحمایتهالقانونیقررولاا ريالقانوننظرفيیعتبرو ٔهلیةكاملالجزا ٔهلیةكاملكانمتىا ريلقانونطبقاا عتبرالجزا ف
ا،تصرفه رفيتمكانمتىصحی ٔنتجالجزا رهو .53فيهآ
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ٔصل بيالتاجرٔهلیةٔنفا ٔج هقانونيحكمهاا اءالقانونیة،التصرفاتجمیعفيس ست رفيتتمالتيالمالیةالتصرفاتٕ جالجزا رهاوت خضعفيهآ ف
ريلقانون بيلىٔننعتقدالحاهذهداوفالقانون،فرضهاالتيلشروطالجزا ٔج ريلقانونطبقاالرشدسنلغاكانوإنا طبقاوقاصراالجزا
اسابذالمعینةالسلطاتمنلاتجارالإذنلىيحصلنٔلیهيجبثمومنقانونهفيالمقررةالشروطبحسبإلاالإتجارزاوللاالوطني،لقانونه ق
ريالقانونفيالقاصرلى .54الجزا

انبيجوزلا:لمثلالمعامشرط ٔ ارةممارسةل تراماإلاالت ريلمواطنكانإذاإلأيلمثل،المعاملشرطإ ارةممارسةفيالحقالجزا موطنفيالت
بيالشخص ٔج سٔولاالشروط،نفسلىوبناءاا ولٔنإلىشيرنٔب ٔ،هذاتطبیقلىتوافقالتيا اتفيالمعامشروطتحددالمبد .55الاتفاق

ر،السابق75/111المرسوممن04المادةنصمنستفاد:الإداریةالشروط انبيحقلأنها ٔ ارةممارسةل ريالترابلىالت بعدإلاالجزا
بي،لتاجرالمهنیةالتعریفبطاقةلىالحصول ٔج رالمشتركالوزاريالقرارفينمطهاالمحددتجاریة،لشركةممثلأوادجراكانسواءا لیةلوز ا وا

ر ارة،وز بيالتاجربطاقةتحتوئنيجبتمومنالت ٔج تلىا بيهذاكانماإذاتختلفبیا ٔج .تجاریةلشركةممثلأوادجراا
ات:الثالثالفرع ارالمالیةالواج انبلت ٔ اتهذهشمل:.ا انبٔداءالمالیةالواج ٔ بيتجریدوإمكانیةلضرائب،ا ٔج تهمنا .ملك
ريالمشرعسمح:الضــرائبٔداء انبالجزا ٔ شطةبممارسةل ٔ اریة،ا ةالصناعیةالت لضرائبٔخضعهمذوبمقابلالقانونیة،الشروطوفقوالحرف
لهم لم شاطات،هذهلمثلالممارسينالمواطنينم ثمراكزفيجمیعادامواماالضریبةٔمامسواءفالجمیعال .م

انبلىالضریبةفرضلىیترتبوقد ٔ اا ٔ ولهذاليهم،إزدوا ولتل رامإلىا اتإ لدولیةإتفاق فيالمشرعمنوسعیاالمشكل،هذاتفادئ
رمتالإتجاه،هذا رٔ اتبعضالجزا رالإتفاق :منهانذ

ة- ربينالاتفاق ةوالمملكةالجزا ةالضریبةفرضتجنبإلىرميالتيالبلجیك للىالمزدو ولیةالبحریةالخدماتإستغلالعنالناتجةالمداخ الموقعةا
ربمدینة .11/01/198356فيالجزا

وليالقانونیفرضهاالتيالإعفاءاتإلىٔیضاوشير سبةا یبلوماسين،لمثلينل ٔمموموظفيا دةا .57المتخصصةووكالاتهاالمت
بيتجرید ٔج :ا

بييجرد ٔج تهمنا لإماملك لاءٔوالعامةالمنفعةٔ .ليهاللإس
ةزع بيملك ٔج لا :العامةالمنفعةٔ

ةزعقانوننصوصإلىلرجوع لمنالملك دلأنهنلاحظ،58العامةالمنفعةٔ سیةیتعلقشرطٔيیو ته،المنزوعالعقارصاحببج مماملك
ةزعإمكانیةمعهیتضح بيملك ٔج لا ستورمن20المادةنصذیؤكدكماالعامةالمنفعةٔ ريا .59الجزا
ةزععند بيملك تراميجبمأج ةزعقانونمن03المادةليهانصتالتيالقانونیةالإجراءاتإ لالملك .العامةالمنفعةٔ
لاء- ب :الإست

ريالمشرعنظم لاءالجزا ريالمدنيالقانونمن681إلى679منالموادفيالإس لرجوعالجزا المالماسیةتحددلانجدهاالموادهذهإلىو
لصممالیه،المستولى هست لاءإمكانیةم بئمواللىالإس رفيمقيمٔج ترامشرطالجزا .قانوالمحددةالشروطإ

بيالتاجرمخالفةجزاء:الرابعالفرع ٔج دا شریعلقوا رفيال .الجزا
بيالتاجرمنالبطاقةسحبيمكن ٔج يالطردتدبيرعنالنظروبصرفونهائیاتلقائیاا ٔحوالفيضدهیصدرٔنيمكنا تٓیةا :ا

بيالتاجرٔدلىإذا.1 ٔج تا ا .البطاقةلىلحصولكاذبةب
سویةتعرضإذا.2 لنإذأوالقضائیةل .إفلاسهٔ
ةٔوجنایةموصوفةلإدانةتعرضإذا.3 .العاملقانونبعةج
كٔثرٔشهرستةتعادلمدةلالالوطنيالترابعنتغیبإذا.4 .ف
هسحبإذا.5 لم اريالس .الت
شاطمخالفاشاطامارسإذا.6 ورل هفيالمذ .بطاق
شاطمارسإذا.7 ورال هفيالمذ شاطبممارسةسمحالتيلولایةالإقليمیةالحدودارجبطاق .60فيهاال
.61إستقالتهالمسيروتقديمالشركةشاطتوقف.8
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انبممارسة:الثانيالمطلب ٔ رفيالحرةلمهنا .الجزا
انبسمحقدالمشرعنٔرىالحرة،المهنببعضالخاصةالقوانينبعضإلىلرجوع ٔ .القانونإطارفيوذالحرة،المهنبعضبممارسةل

ٔولالفرع اةة:ا .المحام
سیةشرطتعتبروالتي،62المحاماةلمهنةالمنظم91/04القانونمن09لمادةطبقا ریةالج لىامٔصليمنعالمحاماة،نةلممارسةشرطٔولالجزا

انب ٔ ر،المهنةهذهممارسةا اءالكنلجزا حيجوزإست انبم ٔ اتلىبناءاالحقهذاا ولیةالإتفاق الإطارهذاوفيوالقضائي،القانونيلتعاونا
ةمن06المادةهناك اتمنحالتيالعربي،المغربإتحاددولبينالقضائيالتعاونإتفاق سجیلالإتحاددوللر دىال امينالوطنیةالمنظماتٕ لم

تمستوىلىالموجودة لىولا ذنٔالوطن، دعنوالنفسهیت ٔ ٔساتذةمكاتبب نالمحامينا ر،فيالموجود بيالمحاميوتمتعالجزا ٔج لا فيالمس
ر ریين،المحامينحقوقبنفسالجزا .التزاماتهمنفسلیهوتقعالجزا
.القضائــيالمحضــرة:الثانيالفرع

سیةتوافر،63القضائيالمحضرلمهنةالمنظم91/03القانونمن04المادةشترط ریةالج تطبیقأنهيرالمحضر،نةممارسةریدلمنالجزا
ات ولیة،للإتفاق انبالسماحيمكنا ٔ الالمحضرنةممارسةل ةمن07المادةنصذوم التيالعربيالمغربإتحاددولبينالقضائيالتعاونإتفاق

عاقدطرفكللمواطنيسمح دةالحرةالمهنممارسةفيالحقم دببلقضاءالمسا ٔطرافٔ هطبقاالمتعاقدةا ضاهايمارسالتيلقوان تمواطنوابمق
و نهمتمیيزدونالمهنةهذها .ب
ةوالصیدالطبن:الثالثالفرع ٔسنانوجرا .ا

ةبحمایةالمتعلق85/05لقانونوالمتممالمعدل90/17القانونمن197المادةتجيز تهاالص رق انب،64و ٔ رالمقيمينل بنةممارسةلجزا ٔوطب
ثصیدلئؤسنانجراح ب،نةممارسة"لىتنصح ةالمكلفةالوزارةمنوزاریةرخصةبموجبكونٔسنانجراحصیدلي،طب تحتلص

:التالیةالشروط
حصل.1 ريدبلوملىالحالاتحسبم ةطب،دكتوراهفيجزا ،ٔسنان،جرا .بهمعترفالخارجمندبلومٔوالصید
سیةامل.4 ریة،الج صويمكنالجزا انبالترخ ٔ ةوزارةمنوزاريقرارطریقعنل اتٔساسلىالص رطرفمنالمبرمةالإتفاق ."الجزا

بيممارسةفعند ٔج دىا ثمنيخضعفإنهالمهنهذهلإ شریعوالإلتزاماتالحقوقح ريل .الجزا

ة اتم :الخ
انبوشاطعملمجالفيالبحثإن ٔ را ٔصعبٔهممنلجزا بالمواضیع،و اتالقانونیةالنصوصمنبيربعددالموضوعهذاإتصالس والإتفاق
ولیة .ا

لى ةإلىهذابحثنالالمنلصنافلقدذمنالرغمو ريالمشرعتنظيمبخصوصالإيجابیةالنتائجمنمجمو انبوشاطلعملالجزا ٔ ا
ر، ةشروطٔیةالقانونيالنظامهذایتضمنلمإذلجزا لٔوتعسف انبشاطبخصوصعراق ٔ ر،فيا المشرعركذمنالعكسلىبلالجزا

االعملب و .المتطلبةالقانونیةالشروطفيهمتتوفرٔنهمداممامف
ريالمشرعمكنفقدالنظام،لهذاطبقأنهكما انبالعمالالجزا ٔ یتعلقفالوطنیينالعمالمعالقدمنفسفيوجعلهمالحقوقمنبيرددمنا
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عاقدطرفكللمواطنيسمح دةالحرةالمهنممارسةفيالحقم دببلقضاءالمسا ٔطرافٔ هطبقاالمتعاقدةا ضاهايمارسالتيلقوان تمواطنوابمق
و نهمتمیيزدونالمهنةهذها .ب
ةوالصیدالطبن:الثالثالفرع ٔسنانوجرا .ا

ةبحمایةالمتعلق85/05لقانونوالمتممالمعدل90/17القانونمن197المادةتجيز تهاالص رق انب،64و ٔ رالمقيمينل بنةممارسةلجزا ٔوطب
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ولي الخاص، الجزء الثاني ) 5 د إسعاد، القانون ا د المادیة(موح ات الجامعیة، )القوا ، دیوان المطبو
.200بدون سنة، ص 
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ي :"90/14من القانون 01تنص المادة ) 27 ات ممارسة الحق النقابي ا یف يحدد هذا القانون 

دمين لى المست ٔجراء و لى مجموع ا ".یطبق 
شر والتوزیع، ) 28 ل ر، دار العلوم  شریع العمل في الجزا .12، ص2000بعلي محمد الصغير، 
ریل 21المؤرخ في 90/11القانون ) 29 دد .المنظم لعلاقات العمل، ج1990ٔ لسنة 17ر، 

1990.
ن، مرجع سابق، ص ) 30 .114ٔحمیة سل
.81/10من القانون 14،19،23،25المواد ) 31
اء في المادة ) 32 .81/10من القانون 19طبقا لما 

ري ) 33 لاقات العمل الفردیة في القانون الجزا بعنوان  دیة، مدا كرس حریة ثنائیة التعاقد (حسان 
طٔير القانوني امعة تلمسان، )والت بر، كلیة الحقوق،  ا .163،  ص 2002، مج

.90/11من القانون 154راجع المادة ) 34
ري302راجع المادة )  35 ت جزا .قانون عقو
د إسعاد، مرجع سابق، ص) 36 .202موح
ٔو :" 08/11من القانون 20تنص المادة ) 37 ٔو صناعي  شاط تجاري  رغب في ممارسة  ي  بي ا ٔج لى ا

شاط توفي الشروط القانونیة والتنظيمیة المطلوبة لممارسة هذا ال س ٔن  نة حرة،  ٔو  ".حرفي 
.08/11من القانون 49المادة ) 38
اري، ) 39 ة زراوي صالح، الكامل في القانون الت اریة، التاجر، الحرفي(فر ٔعمال الت ات )ا ، دیوان المطبو

ر،  .187، ص1994الجامعیة، الجزا
ة الممارسة من 26/09/1975المؤرخ في 75/111المرسوم ) 40 اریة والصناعیة والحرف لمهن الت المتعلق 

انب فوق التراب الوطني، ج ٔ دد .طرف ا .1975لسنة 82ر، 
ور سابقا 75/111المتضمن تطبیق المرسوم 1977مایو 17القرار الوزاري المشترك المؤرخ في ) 41 المذ

.733،ص 1977لسنة 43الجریدة الرسمیة العدد 
ـرك المـؤرخ في 75/111راجع المادة الرابعة من المرسوم ) 42 ٔولى من القرار الوزاري  المش 17، والمادة ا

ر1977مایو  .االسالف ا
شر ) 43 ل ون  ن  شر الثاني، دار إ ري، ال اري الجزا ة زراوي صالح، الكامل في القانون الت فر

.329، ص2003والتوزیع 
ر09راجع المادة ) 44 .من القرار الوزاري المشترك السابق ا
ة زراوي صالح، المرجع السابق نفسه، ص) 45 .329فر
ر06راجع المادة ) 46 .من القرار الوزاري المشترك السالف ا
.75/111من المرسوم 09المادة ) 47
.75/111من المرسوم 06ٔنظر المادة ) 48
.75/111من المرسوم 12من القرار الوزاري المشترك والمادة 08راجع المادة ) 49
ري، مرجع سابق، ص ) 50 اري الجزا ة زراوي صالح، الكامل في القانون الت .333،334فر
ة زراوي صالح، المرجع السابق نفسه، ص ) 51 .335فر
لى مایلي 10/1تنص المادة ) 52 ري  اص :" من القانون المدني الجزا ٔش المدنیة ل لى الحا سري 

تهم س يها بج تمون إ التي ی و ٔهلیتهم قانون ا ".و
ري10/2راجع المادة ) 53 .من القانون المدني الجزا
ري ) 54 اري الجزا اري(دیة فضیل، القانون الت اریة، التاجر، المحل الت ٔعمال الت ة، ) ا الطبعة الثام

ات الجامعیة  .163، ص2006دیوان المطبو
ة زراوي صالح، نفس المرجع السابق، ص ) 55 .328فر
امعة تلمسان، السنة ) 56 ماجستير، كلیة الحقوق،  ر، رسا انب في الجزا ٔ ٔحمد، النظام القانوني ل لحمر 

.124، ص 2002/2003الجامعیة 
ٔحمد، نفس المرجع السابق، ص) 57 .125لحمر 
ل المنفعة العامة، 27/04/1991المؤرخ في 91/11القانون رقم ) 58 ٔ ة من  د المتعلقة بنزع الملك يحدد القوا
.1991سنة 21ر، .ج
لى 20تنص المادة ) 59 ري  ستور الجزا لیه :"من ا ة إلا في إطار القانون، ویترتب  زع الملك لا یتم 

صف ادل وم لي  ".تعویض ق
المتضمن تطبیق المرسوم 1977مایو 17من القرار الوزاري المشترك المؤرخ في 15راجع المادة ) 60

ر، ج75/111 .733، ص 1977لسنة 43ر العدد .السالف ا
ذي رقم 04راجع المادة ) 61 .97/38من المرسوم التنف
نة المحاماة، ج08/01/1991مؤرخ في 91/04القانون رقم ) 62 دد .یتضمن تنظيم  .  1991لسنة 02ر 
نة المحضر، ج08/01/1991المؤرخ في 91/03القانون رقم ) 63 دد رقم .یتضمن تنظيم  لسنة 02ر، 

1991..
لقانون 31/07/1990المؤرخ في 90/17القانون رقم ) 64 المؤرخ في 85/05، المعدل والمتمم 

ة، ج16/02/1985 ة الص رق .1990ر، لسنة .المتعلق بحمایة و

م  ر ماي سنة 05العدد03مجلة البدر  ا 162-129م      صفحة  2011ش


