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حعالج هظه الىعكت العلمُت ئبغاػ وجدلُل  خالت عمل االإغأة  في كُاع  : ملخص

وما بعضها الظي قهضه  96-العمىمُت زلاٌ حائدت وىؿُض الصحت باالإؿدكـُاث

العالم بمسخلف االإجخمعاث الؼغبُت والعغبُت ومنها االإجخمع الجؼائغي زانت في جلً 

اللغاعاث التي عللذ علاكت العمل ووكـذ عمل اليؿاء في حل اللُاعاث طاث 

ُف العمىمي والخضماحي بِىما جم اؾخثىاء بعٌ اللُاعاث واالإهً ا ت الىْ لحُىٍ

لم الُبُت وقبه الُبُت ،  ومنها كُاع الصحت زانت ؿئت اليؿاء العاملاث بالَأ

صازل مغاهؼ الصحت واالإؿدكـُاث العامت والخانت بالجؼائغ ، ئط اؾخـاصث 

باالإلابل  مً بعٌ الامخُاػاث مً َغؾ الضولت مً مىذ وخماًت احخماعُت ، وعلُه 

االإغأة العاملت في كُاع الصحت في على  96-هدؿاءٌ : هُف أزغث الجائدت وىؿُض

لم الُبُت وقبه الُبُت في علاكتها بٓغوؾ العمل الجضًضة وعلاكتها بالخُغ  اَلأ

، بالاعخماص على االإىهج الىُـي وجلىُت االإلابلت وجىنلىا ئلى  وخُاتها الاحخماعُت ؟

 .مجمىعت مً الىخائج والخىنُاث التي هضعحها يمً هظا االإلاٌ العلمي

، كُاع الصحت، حعلُم 96-االإغأة العاملت، حائدت وىؿُض المفتاحيت:الكلماث 

 العمل، مىذ الحماًت الاحخماعُت.

Abstract:  This scientific article deals with highlighting and 

analysing the status of women's work in the health sector in 



 شهام  بىداهىط

     

public hospitals during the Covid-   pandemic and beyond, 

which the world has witnessed in various Western societies. and 

Arabs, including Algerian society, in particular in the decisions 

that have suspended the employment relationship and the 

cessation of work for women in most sectors with public and 

service jobs, while certain vital sectors and professions have 

been excluded, in particular the health sector, in particular the 

category of women working in medical and paramedical 

personnel, within health centers and public and private hospitals 

in Algeria. But they benefited in return from certain privileges 

by the State as regards subsidies and social protection. Based on 

the qualitative approach and the interview technique, and we 

have come to a set of results and recommendations that we 

include in this scientific article. 
Keywords: working women, COVID-19 pandemic, health 

sector, suspension of work, granting of social protection. 
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ؾهام  بىزاهىف  : المؤلف المزشل 

 مقذمت .9

ش عخبرث ا -وباء وىؿُض 0202ماعؽ  99مىٓمت الصحت العاالإُت مىظ جاعٍ

لبذ  ول الضوٌ بالخأهب ومىاحهت االإىحت الأولى لؿغعت اهدكاعه  96 أهه حائدت  وَ

بحن البكغ في االإجخمع ، وعلُه جم أزظ ول الؤحغاءاث الـغصًت  والجماعُت لحماًت 

أؿغاص االإجخمع بعض اهدكاعه  عبر العالم ، وجمثلذ هظه الؤحغاءاث في جىؿحر الحظع مً  

ت اهدكاع الىباء  و  جضابحر الىكائُت واخخىاء اهدكاعه للحض مً الخؿائغ البكغٍ

بالخباعض الاحخماعي ، الحجغ االإجزلي ، الخىكف عً الضعاؾت بالخعلُم االإضعس ي  

والجامعي ، حعلُم علاكت العمل أو الاعخماص على  العمل الجؼئي والعمل عً بعض ،  

 عىض الًغوعة  الظي  أنبذ حؼء أؾاس ي مً ا
ً
لحُاة الُىمُت في والخغوج ئلا

 العضًض مً الضوٌ واالإجخمعاث ومنها االإجخمع الجؼائغي .
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وكض عغؾ هظا الأزحر حملت مً اللغاعاث مً َغؾ الؿلُاث العلُا لخُبُم 

ت ومنها كُاع  هظه الؤحغاءاث الصحُت، بِىما جم اؾخثىاء بعٌ اللُاعاث الحُىٍ

لم الُ بُت وقبه الُبُت الصحت وعمالها ومنهم ؿئت اليؿاء العاملاث بالَأ

ت ما عضي اليؿاء الحىامل منهً، ؿلض وانلً عملهً زلاٌ هظه الأػمت  والؤصاعٍ

 الصحُت في االإؿدكـُاث وكاعاث العلاج العامت والخانت.

غق الىكاًت مً اهدكاع العضوي بحن الأؿغاص في االإجخمع   وجىمً حل أصواث وَ

واخض متر،  9هثر مً في اؾخعماٌ الأكىعت أي الىماماث ، والخباعض الجؿضي أ

ػؿل الُضًً ، اؾخعماٌ مُهغ هدىلي للُضًً، وجُبُم اللىاعض الاؾاؾُت لؿلامت 

الجهاػ الخىـس ي ، جُهحر ول الأؾُذ ، هما قملذ على  ئحغاءاث الؼلم الجؼئي أو 

الخام والبلاء في االإجزٌ ، مما اؾخضعى الحيىماث ومنها الجؼائغ ئلى جىكُف العمل ، 

ت الضعاؾت ، صوع ا ـاٌ، وؾائل الخىلل واالإىانلاث الحًاعٍ لحًاهت وعٍاى اَلأ

ت ، وما ت، وبعٌ  وقبه الحًاعٍ ت والجىٍ ت والبدغٍ بحن الىلاًاث ، ومنها البرً

ت والخضماجُت زانت التي حكهض اهخٓاّ  لأؿغاص االإجخمع  ، هما  الأوكُت الخجاعٍ

ُم العالي والبدث مـ الؼلم حل اللُاعاث وهظهغ منها كُاع التربُت ، كُاع الخعل

العلمي ، كُاع الكؼل وػحرها الظي أزغ على الجاهب الاحخماعي والاكخهاصي 

للمجخمع والأؾغ ، بِىما لم ًمـ طلً كُاع الصحت وحسخحر عماله في مسخلف 

االإهالح الاؾدكـائُت باالإؿدكـُاث العامت وكاعاث العلاج العمىمُت والخانت 

ابىن وئجباع بغوجىوىٌ العلاج االإلترح  واؾخلباٌ االإه 96-لخضمت مهلحت وىؿُض

 والخدىم  في جـش ي الجائدت في االإجخمع  الجؼائغي.

لم الُبُت وقبه الُبُت  هما كض عىى عماٌ كُاع الصحت الإسخلف اَلأ

الظًً واحهىا هظه الٓغوؾ والأػمت الصحُت  ولم  ًخم اؾخـاصتهم مً الحجغ 

-ٌعغؾ بمىدت الخُغ وىؿُضالىلي والخىكف عً العمل بمىذ مدـؼة أزغي ، ما 

ً ؾىت مً الأكضمُت  للخغوج على  96 واخدؿاب عملهم ؿُه زلاٌ ول قهغٍ
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ٌ الخام  الخلاعض ومنها ؿئت اليؿاء العاملاث في هظا اللُاع، والحهىٌ على الخعىٍ

، الظي ػاص مً  %922ئلى   %52في بُاكت الكـاء للًمان الاحخماعي مً 

حهت هظه الجائدت ، وعلُه هدؿاءٌ : هُف أزغث جدـحزهم  والاعتراؾ  بضوعهم الإىا

لم الُبُت وقبه  96-الجائدت وىؿُض على االإغأة العاملت في كُاع الصحت في اَلأ

الُبُت في علاكتها بٓغوؾ العمل الجضًضة وعلاكتها بالخُغ وخُاتها الاحخماعُت ؟ 

بحن واحب العمل  96-هُف واحهذ االإغأة العاملت بلُاع الصحت حائدت وىؿُض

لم الُبُت  والحظع مً زُغ العضوة؟ ما عأي االإغأة العاملت بلُاع الصحت في اَلأ

ت في مثل هىظا ْغوؾ  وقبه الُبُت خىٌ الؤحغاءاث الىكائُت والعلاواث الخدـحزً

 صحُت واحخماعُت؟، بالاعخماص على ؿغيُت أؾاؾُت:

لم الُبُت وقبه الُبُت أنه ا وحضث االإغأة العاملت في كُاع الصحت في اَلأ

جم اؾخثىاءها مً العُلت  96-عايُت عً جىُٓم عمل مؼاًغ بخأزحر حائدت وىؿُض

الاؾخثىائُت هباقي اللُاعاث، مما ػاص في مؿإولُتها االإهىُت والاحخماعُت بالحظع مً 

هلل العضوي لأؾغتها والخأكلم مع الٓغوؾ والأػمت الصحُت    بعض خهىلها على 

ت مً هظا اللُاع.  علاواث جدـحزً

اعخمضها في صعاؾت هظا االإىيىع على االإىهج الىُـي الجاهب االإنهجي ؿلض أما 

لىنف وجدلُل خالت العاملاث في كُاع الصحت زلاٌ ؿترة الجائدت وما بعضها   

وجأزحر هظه الأزحرة على علاكتها بٓغوؾ العمل ، أًام الغاخت ، العلاواث ، علاكتها 

غق مىاحهتها لهظه الٓغو  ؾ الصحُت والاحخماعُت باالإجخمع بالعائلت والىكذ ، وَ

لم  الجؼائغي ، باؾخعماٌ جلىُت االإلابلت االإىحهت مع مجمىعت مً العاملاث في اَلأ

بحي أٌؿُى     EHUالُبُت وقبه الُبُت في االإؿدكـى العمىمي أوٌ هىؿمبر 

، مخمثلت في  0209هىؿمبر  05ئلى  91ًىم  ما بحن  92بمىُلت وهغان  الإضة  

  21ىائُت مخيىهت مً ؾبع مبدىزاث  مىػعت بحن : أعبعت عُىت البدث العك

في الكبه الُبي )ممغياث ومؿاعضاث في الخمغٌٍ( ،   20َبِباث  وزلازت 
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 12ئلى  02وجمحزث عُىت االإبدىزاث بالخىىع  في زهائهها  مً خُث الؿً ما بحن 

ـاٌ  متزوحاث بأَـاٌ وصون أَ 0عاػباث  و 1ؾىت  ، مً خُث الحالت االإضهُت بحن 

، وأؿغػ البدث االإُضاوي مجمىعت مً الىخائج التي ًدخىي عليها الخدلُل يمً هظه 

 الىعكت البدثُت .

مفهىمه وقزاءة لأهم القىاهين التنظيميت والتذابير  99-جائحت كىفيذ .2

 في الجزائز: الىقاًت وجأثيره على العاملاث بقطاع الصحت

كامذ   الغزبيت والعزبيت:: مفهىمه واهتعاره بالذول 99-جائحت كىفيذ 9.0

مىٓمت الصحت العاالإُت بضق هاكىؽ الخُغ على صوٌ العالم عىض ْهىع ؿحروؽ 

بـــ " ووهان " بلض الهحن، وئنابت العضًض مً كاَىيها وبضاًت اهدكاعه  96-وىؿُض

الغهُب وهلل العضوي للآلاؾ صازل البلض وعبر العالم لخلغ أهه حائدت بمعنى لم 

ع بحن الأشخام، خُث ًخم الؿُُغة على ه ظا الـحروؽ وزُىعة اهخلاله الؿغَ

خؿحن ) ًىدهغ معنى " الجائدت " أنها حمع "حىائذ" ومعىاه الؤهلان والاؾدئهاٌ

ت، التهلىت، والضاهُت العُٓمت. (61،م0299بً ؾالم الظهب، ًُ  ، ومعىاها البل

مىجغص " )بىلـ آؿت تهلً الثماع، الؼعع أو الخًاع وػحرها " وانُلاخا ؿهي

 .(925، م9640وازغون، 

لهظا حعني الجائدت الاهدكاع ػحر االإؿُُغ علُه وئطا اكترن هظا االإهُلح   

مغخلت مخلضمت مً اهدكاع الىباء وعضم اللضعة على الخدىم "بالىباء ؿُعني طلً 

اث الجائدت  ،" )الهُئت العامت للؼظاء والضواء ( ؿُه والؿُُغة علُه  ومً مؿخىٍ

pandémie  هدكاع العالمي همغى حضًض في العضًض مً الضوٌ صون كضعتها هى الا

ؿُمىً جلؿُم  99-كىفيذعلى الؿُُغة علُه والحض مً اهدكاعه أما مهُلح 

( التي حعني الخاج وهى CORONAوهى ازخهاع ليلمت وىعوها)  (CO)االإهُلح ئلى 

لمت هى ازخهاع لي ( VIقيل الـحروؽ عىض معاًيخه جدذ االإجهغ الالىترووي، و)
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( ٌعني مغى، ؿُما ًغمؼ DISEASE( ازخهاع ليلمت )D(، و )VIRUSؿحروؽ ) 

 التي ْهغ ؿيها الـحروؽ لأوٌ مغة.  0296ئلى الؿىت  96-عكم

أهه حائدت  96-مىظ أن أكغث مىٓمت الصحت العاالإُت لـحروؽ وىعوهاؿ

الجؼائغ باجساط الخضابحر واللغاعاث الخىُٓمُت  الؼغبُت والعغبُت ومنهاباصعث الضوٌ 

، لخخسظ الحيىمت ؿيهاللحض مً اهدكاعه زانت بعض جدضًض البإع وعضص االإهابحن 

ت عضة ت الإىاحهت هظه الجائدت الت الجؼائغٍ ي ججلذ في زُاباث عئِـ جضابحر اختراػٍ

ُٓم ، وئنضاع العضًض مً االإغاؾُم الخىـُظًت لخىالجمهىعٍت، وعئِـ الحيىمت

 .الٓغوؾ الصحُت والاحخماعُتعلاكاث العمل وجىُٓم َغق الىكاًت في ْل هظه 

قزاءة لأهم القزاراث التنظيميت دلال الجائحت وجأثيرها على المزأة    2.2

في الجؼائغ كامذ  96-مىظ بضاًت ْهىع الجائدت وىؿُض العاملت بقطاع الصحت:

هامت واالإخمثلت في ئعلان الحجغ الىلي عبر ول  الؿلُاث العلُا بانضاع للغاعاث

الىلاًاث ،  لخىؿحر الحماًت والىكاًت مً اهدكاع العضوي بحن أؿغاص االإجخمع زانت 

كاصمت مً ؿغوؿا واؾخلغث  0202بعض حسجُل أوٌ خالت وؿاة بضاًت قهغ ماعؽ 

مت  وباقي بمضًىت " البلُضة "  وجدضًض هظه الأزحرة هبإعة للىباء ، وبالجؼائغ العان

الىلاًاث الأزغي التي مؿها الىباء بكيل أكل خضة ، وطلً مىظ ئنضاع أوٌ مغؾىم 

 -69- 22، بمىجب المزشىم التنفيذي رقم  2222مارس  29بتاريخ جىـُظي ، 

، الظي ًخًمً  2222مارس شنت  29المىافق ل   9449رجب  26المؤرخ في 

مضة الحجغ االإجزلي والخضابحر ًىم ، كابل لخعضًل  91الحجغ الهحي الىلي الإضة 

 96-االإخسظة في ئَاع هٓام الىكاًت مً اهدكاع وباء ؿحروؽ وىعوها وىؿُض

ُف  من هذا المزشىم 6المادة ومياؿدخه، هما قملذ  بىيع  العماٌ بالىْ

العمىمي والخام في عُلت اؾخثىائُت مضؿىعت الأحغ زلاٌ االإضة االإىهىم عليها 

مً  % 22ًىم، مالا ًلل عً  91الإغؾىم الإضة بخُبُم جضابحر ا 0في االإاصة 

، مً هظا االإغؾىم جىو بـــ: "   5مؿخسضمي ول مإؾؿت وئصاعة عمىمُت ، واالإاصة 
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ت في العُلت الاؾخثىائُت لليؿاء الحىامل واليؿاء االإخىـلاث بتربُت  جمىذ الأولىٍ

قت أبىائهً الهؼاع والأشخام االإهابحن بالأمغاى االإؼمىت والظًً ٌعاهىن هكا

َبُت "، ؿبمىحب هظا االإغؾىم  الظي ًخعلم بخىكُف الضعاؾت باالإضاعؽ الخعلُمُت  

 91وفي الجامعاث ، وجىكُف العمل في الحايىاث للؤَـاٌ مً أحل خماًتهم الإضة 

ًىم كابلت للخمضًض ، جم جىكُف العمل في بعٌ اللُاعاث  هما ؾمذ للعماٌ  في 

ائف أن جإصي مهامهم عً بعض أو  بالخىاوب ؿُما بُنهم ًىمُا أو أؾبىعُا بعٌ الىْ

، وؿلا الإا جلضعه الؿلُت االإسخهت بيل حهت لحؿً ؾحر االإغاؿم العامت باهخٓام، 

ت التي جدضصها  ـىن والعاملىن باالإغاؿم الحُىٍ لُخم الاؾخثىاء  مً هظا اللغاع االإىْ

، ؾُاعاث ومنها زضماث الىلل،  االإؿدكـُاث الؿلُت االإسخهت بيل حهت 

اؾ ، زضماث االإُاه والىهغباء والؼاػ، عماٌ الىٓاؿت والهغؾ الهحي ، الؤؾع

وعماٌ كُاع الصحت جم اؾخثىاءهم مً العُلت الاؾخثىائُت وئحغاءاث الحجغ 

الىلي  ومىانلت عملهم زانت في االإؿدكـُاث العمىمُت ، والتي جخًمنها االإاصة 

لجهت االإؿخسضمت " : "ٌؿدثنى مً هظا الؤحغاء  مؿخسضمى الصحت مهما واهذ ا 4

عضي اليؿاء الحىامل ، وهظه الاحاػاث االإمىىخت مً َغؾ الضولت أكغتها  بلغاع 

مضؿىعت الأحغ ولا جددؿب يمً الاحاػاث االإلغعة كاهىهُا أو جإزغ على أي 

ف االإالُت ، ويغوعة جُهحر وهٓاؿت وحعلُم ملاع العمل وؿم  مؿخدلاث االإىْ

 ئعقاصاث وػاعة الصحت .

ت  وهظا جم ػلم ت والجىٍ ت ، البدغٍ ول الأماهً االإىخٓت مع ػلم الحضوص البرً

المؤرخ في   -959- 22رقم   بمىجب القزار التنفيذي التي أنضعها  الىػٍغ الأوٌ 

مخعلم بخضابحر الىكاًت مً اهدكاع ؿحروؽ وىعوها الظي يهضؾ  " 2222جىان  91

 91ت وأماهً العمل الإضة ئلى جدضًض جضابحر الخباعض الاحخماعي في الأماهً العمىمُ

ًىما كابلت للخجضًض ، وبمىحبه جم حعلُم الىلل البري والحًغي والكبه الحًغي 

مً مؿخسضمحن  %22بحن الىلاًاث وبحن البلضًاث الظي اؾتهضؾ ويع أهثر مً 
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ت العمىمُت في عُلت اؾخثىائُت مضؿىعت الأحغ وهظا في  ول االإإؾؿاث الؤصاعٍ

مىه ،  92ت العمىمُت والخانت بمىحب االإاصة عكم اللُاعاث الأزغي الاكخهاصً

بهظا ؿلض جيىن الضولت جىـلذ بالعماٌ وخاؿٓذ على اؾخلغاع علاكاث العمل ، لأن  

مً هظا االإغؾىم الخىـُظي جمىع أصحاب العمل في اللُاع  92االإاصة عكم

ذ العماٌ ؾىاء في اللُاع العمىمي أو الخام وهظا االإخاحغ  الاكخهاصي مً حؿغٍ

ماًتهم بىاء مً كغاعاث والتزاماث الضولت خىٌ صؿع أحىعهم واؾخلغاع علاكاث لح

ت في العمل  العمل زلاٌ وبعض الجائدت ، باعخباع الأحغ  أخض العىانغ الجىهغٍ

أهم عىهغ باليؿبت  للعامل باعخباعه العىهغ  "وئبغام لعلىص العمل ، بل هى 

، 0220ض خؿً البرعي،)أخم "واالإهضع الأؾاس ي الظي ٌعىٌ علُه في خُاجه

 ، هما ًمثل الأحغ االإلابل اللاهىوي للعمل  .( 413م

ت مً هظا االإغؾىم الخىـُظي ومنها  بِىما جم اؾخثىاء بعٌ اللُاعاث الحُىٍ

عماٌ كُاع الصحت مً هظه الؤحغاءاث خىٌ الحجغ الىلي والجؼئي حغاء الجائدت  

باالإؿدكـُاث  ومىانلت عملهم صازل ْغوؾ عمل زانت لاخخىاء االإهابحن

العمىمُت ، ومنهم اليؿاء العاملاث باللُاع خُث ونف معٓم الباخثاث هظه 

الـترة بالهعبت لهعىبت ْغوؾ العمل والحالت الىـؿُت والاحخماعُت التي خغمتهم 

ـاٌ مً حهت والخىؾ والحظع مً هلل  مً الحجغ الىلي والبلاء مع العائلت واَلأ

 04)  29جصزيح المبحىثت رقم  زغي خؿب  العضوي ئلى صازل مىاػلهم مً حهت أ

ت (: "  0ؾىت، متزوحت ، أَـاٌ، َبِبت مؿاعضة مسخهت في الأمغاى الهضعٍ

ائف  عكذ ْغوؾ نعبت في عملي زلاٌ هظه الـترة لأن ول العاملاث في الىْ

الأزغي جدهلىا على الحجغ الىلي  بجاهب أَـالهم ومدمُحن مً الخُغ مع 

حؼحرث ْغوؾ العمل أنبذ ؿيها زُغ وهلل العضوي أؾغهم ، بِىما هدً العىـ 

 لىا وللعائلت والأؾغة أًًا بالإياؿت ئلى هلو الأصواث ويؼِ في العمل ".
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باصعث مً حهتها الىػاعة االإعىُت وهي وػاعة الصحت وئنلاح االإؿدكـُاث، 

باجساط الؤحغاءاث اللاػمت للخعامل مع االإهابحن وجلضًم ول أقياٌ الخىعُت 

مسخلف الىؾائل والُغق بالإياؿت  بُغق الىكاًت ومىع العضوي مً زلاٌالصحُت 

ئلى وكغ البُاهاث والؤخهاءاث ًىمُا خىٌ أعضاص الؤناباث وول االإؿخجضاث 

الخانت بيؿب الكـاء والىؿُاث ، ومع جؼاًض الأعضاص  واهدكاؾ البإع كامذ 

ت باجساط عضص مً الؤحغاءاث لخىؿحر الحماًت وا لخدىم في اهدكاعه الضولت الجؼائغٍ

اؾدىضث على ههج الخباعض الاحخماعي وجللُل التزاخم وػلم أماهً الاهخٓاّ ، 

بخجىُض ول   96-وحسخحر ول االإهالح باالإؿدكـُاث العمىمُت  الإهلحت وىؿُض

جصزيح المبحىثت العماٌ  والعاملاث  للعىاًت  باالإغض ى في هظه االإهالح خؿب 

عضة مسخهت في أمغاى الللب (: " زلاٌ ؾىت، عؼباء، َبِبت مؿا 02)  22رقم

هظه الـترة حؼحر جىُٓم العمل صازل ميان عملىا خُث ول االإهالح في االإؿدكـى 

وؿخلبل ؿيها االإغض ى وهلىم  بعىاًتهم لأنها ؿترة عغؿذ   96-هي مهلحت وىؿُض

 .اعجـاع في العضوي وعضص الؤناباث وهىان مً ونلذ للىؿاة"

اها مً حضًض بعض ؿخذ بعٌ اليكاَاث بِىما بضأث الحُاة جأزظ مجغ 

ت زلاٌ   998- 22المزشىم التنفيذي رقم الىباء وطلً بعض ئنضاع متابعت الخجاعٍ

لظي ًخًمً عؿع الحجغ الىلي وعحىع بعٌ ، ا 2222جىيليت   25المؤرخ في  -

العماٌ ئلى مىانبهم  وجبلى " العُلت الاؾخثىائُت لليؿاء الحىامل واللىاحي ًخىلحن 

ـاٌ جلل أعماعهم عً جغبُت  أعبعت عكغ ؾىت " اللغاع الظي ٌؿمذ بالغحىع   91اَلأ

للعمل بالخضعج  عىض اللُاعاث الأزغي التي خهلذ على الحجغ الىلي ؿلض عحعىا 

بعٌ العماٌ زانت العاػباث ، أو متزوحاث لِـ لهً أَـاٌ ، وبعضها عغؿذ 

لاث في االإؿدكـُاث وزُغ ؿترة اعجـاع لعضص االإهابحن الظي ػاص في مؿإولُت العام

 24جصزيح المبحىثت رقمالعضوي ونعىبت العمل في مثل هىظا ْغوؾ ،خؿب 

هدً العاملاث العاػباث  ؾىت ، عؼباء، َبِبت مؿاعضة مسخهت في الأقعت (: " 04)
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ـاٌ وحضها ْغوؾ عمل ؿيها يؼِ هبحر علُىا  لؿىا بمتزوحاث مع مؿإولُت اَلأ

نت الأولُاء هباع الؿً والظًً ٌعاهىن مً وزىؾ مً هلل العضوي للعائلت زا

االإغى االإؼمً ؿيان الهبر والخدضي لهظه الٓغوؾ والخُغ مً الجائدت أزغ على 

ذ  ؾىت ، متزوحت  02 ) 25المبحىثت رقم هـؿُدىا وعلاكخىا مع الآزغ" ، وجهغٍ

،صون أَـاٌ ، ممغيت مؿاعضة مهلحت الاؾخعجالاث (: "وحضث يؼِ في العمل 

ـترة زانت هدً العاملاث لِـ لىا أَـاٌ وان العمل لأوكاث زلاٌ هظه ال

مخىانلت والخُغ في ول ميان مً العضوي لىا أو هللها للعائلت "،  ؿلض وان العمل 

في جلً الـترة نعب ويؼِ هبحر زانت وؿاء عاملاث ػحر متزوحاث أو متزوحاث 

ت  لحما ًتهً مً الخُغ صون أَـاٌ لىحىص العاملاث الحىامل في ؿترة عُلت ئحباعٍ

لُلع يؼِ العمل أهثر على العاملاث العاػباث أو متزوحاث صون أَـاٌ مً باقي 

 العاملاث زلاٌ هظه الـترة مً الجائدت. 

أزغث : قطاع الصحتبأثز الجائحت حصب الإحصائياث على المزأة العاملت  1.2 

للعلاج  الجائدت على ول الـئاث الاحخماعُت والصحُت وجم ئعقاص بغوجىوىٌ مىخض

حغاء اهخلاٌ العضوي بحن الأؿغاص ؾىاء صازل العمل أو بحن أؿغاص العائلت الىاخضة 

والظي   ًخم ئخهاؤهم بالاعخماص على الغكمىت والؤبلاغ عنها الُىمي مً َغؾ 

مضًغي االإؿدكـُاث خىٌ عضص الؤناباث الجضًضة الىؿُاث وخالاث الكـاء 

ت زايعت جدذ العلاج واالإ غٍ غاكبت، ومً بُنهم عماٌ كُاع الصحت والحالاث الؿغٍ

 مً مسخلف الغجب واالإهالح والخسههاث.

خُث ٌعمل في هظا اللُاع وؿبت هبحرة مً العماٌ زانت منها اليؿاء 

لم الُبُت  96-وقهض أهثر كُاعا حعغى للئنابت بالـحروؽ وىؿُض في ول مً اَلأ

الأعباء االإًاعـت  والكبه الُبُت، ؿلض عاهذ اليؿاء العاملاث في هظا اللُاع مً

ت  عليهم في العمل، لؿاعاث أَىٌ في العمل بالإياؿت لأصواعهً ومؿإولُتهً الأؾغٍ

ؾىت، عؼباء، ممغيت مؿاعضة  02) 26جصزيح المبحىثت رقم والعائلُت خؿب 
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لت لىحىص يؼِ في العمل  مهلحت الاؾخعجالاث(: " هىذ أعمل لؿاعاث َىٍ

مغى مؼمً ؿىىذ أبم في العمل لـتراث والحظع مً هلل العضوي للؤولُاء عىضهم 

لت"   َىٍ

وكض جم الؤعلان في الؤخهائُاث الجضًضة مً َغؾ مؿئىلحن مً وػاعة  

عاملا مىظ بضء الجائدت وأػلبهم أَباء ، أعىان  110كُاع الصحت أنها ؿلضث 

َبُحن ممغيحن ومؿاعضًً في الكبه الُبي ، خُث كامذ وػاعة الصحت والؿيان 

 96-اث باخهاء مؿخسضميها الظًً أنابهم وباء وىعوها وىؿُضوئنلاح االإؿدكـُ

ش  اث العامت للىكاًت  0209حاهـي   96كبل جاعٍ بمغاؾلت مً الىػاعة ئلى االإضًغٍ

 7، والمؤردت في 29/  225وجغكُت الصحت والتي جدمل الؤعؾالُت الخىـُظًت  عكم 

صحت صون وهي عملُت لإخهاء مؿخسضمي ال ، قبل نهاًت العهز 2229جاهفي 

التي جأمغ باخهاء قامل الإؿخسضمي الصحت  مً مسخلف الأؾلان   اؾخثىاء ،

والغواجب ممً أنِبىا بالىباء أزىاء جأصًت مهامهم في االإإؾؿت الصحُت العمىمُت 

م  والخانت مىظ بضاًت الىباء مع جدضًض وؾائل الىكف الإماعس ي الصحت عً َغٍ

م الأقعت بجهاػ"  " ، أو الىكفPCRالىكف أالإسبري " بي س ي آع  عً َغٍ

ف االإغٌٍ  وئعؾالها كبل  الؿياهحر" وجدضًض مضة الاؾدكـاء التي زًع لها االإىْ

ش  ض الالىترووي للىػاعة وحكحر ئخهاءاث والأعكام  0209حاهـي  96جاعٍ عبر البرً

لم الُبُت وقبه الُبُت في كُاعُه العمىمي  أن عضص الؤناباث وؾِ اَلأ

وؿاة وبهظا ٌعض كُاع  912ؾ ئنابت وأهثر مً ألا  92والخام ججاوػ عخبت 

خؿب الأعكام االإلضمت خىٌ  96-الصحت  أهبر كُاع مخًغع مً حائدت وىؿُض

باء وقبه الُبُحن ومنها   ،عضص الؤناباث والحهُلت الثلُلت لعضص الىؿُاث عىض اَلأ

م العمل صازل  ئخهاء االإغأة العاملت بهظا اللغاع باعخباعها حؼء لا ًخجؼأ مً ؿغٍ

االإؿدكـُاث واالإعغيت للخُغ باهخلاٌ العضوي أو الىؿاة حغاء الجائدت خؿب 

:" ؾىت ، عؼباء،  ممغيت بمهلحت الاؾخعجالاث (  05) 27جصزيح المبحىثت رقم 
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كنت أعمل مع فزيق عمل جيذ هتعاون وهحفز بعضنا البعض وقذ فقذها 

 "  99-البعض منهم بصبب الىفاة من العذوي بالكىفيذ

أزغث في هظا اللُاع باعخباعه أهم كُاع واحهها كض لجائدت هجض هظه ا

غوؾ عمل نعبت جبحن معاهاة  بامياهُاث جياص جىعضم صازل االإؿدكـُاث وْ

 مً هلو أصواث الىكاًت مً الخُغ واهخلاٌ العضوي في ْل الجائدت. اللُاع

ظزوف العمل بالمصتعفياث دلال الجائحت وجأثيرها على المزأة العاملت   .1

إزغ على  حعخبر ْغوؾ ومعاظها الاجتماعي: العمل ول ما ًدُِ بالـغص في عمله  وٍ

ؾلىهه  وأصائه   وفي  مُىله  اججاه العمل واالإجمىعت  التي ٌعمل معها  والؤصاعة  

،  ( 022، م  0221نلاح الكىىاوي، " )التي ًدبعها واالإإؾؿت التي ًيخمي ئليها 

عغؿها " هجري ؾاؿاٌ" " أنها حكمل ول ما هى طاث َبُعت ماصًت والإياءة ،  وَ

ت والعلاكاث الأؿلُت  الًىياء ، الحغاعة  وول ما له َبُعت بؿُيىلىحُت  ومعىىٍ

مع باقي العماٌ  والعلاكاث العمىصًت مع الؿلم الؤصاعي ، وول ما ًمثل الُبُعت 

بُعخه " ، م  0221نلاح الكىىاوي،  )الخىُٓمُت همدخىي العمل ، أهمُخه وَ

، وهظا ما ٌكمل علُه ْغوؾ العمل االإدُُت بالعاملاث في اللُاع الهحي  (992

مً حىاهبه االإاصًت ، الىـؿُت والاحخماعُت وعلاكاث العمل ؿُما بحن العماٌ 

وعؤؾائهم  بمسخلف االإهالح التي ًخًمنها االإؿدكـى العمىمي زانت في ؿترة 

ٓغوؾ الصحُت  الجائدت التي قهضث ْغوؾ عمل زانت واؾخثىائُت  في ْل  ال

غوؿه حملت  والاحخماعُت  باالإجخمع الجؼائغي والعالمي ، ؿلض قهض جىُٓم العمل وْ

مً الخؼحراث الإجابهت هظه الجائدت والتي أزغث علُه وعلى العاملاث بميان العمل 

ذ  أَـاٌ ، َبِبت عامت  20ؾىت ، متزوحت ،  12) 21المبحىثت رقمخؿب جهغٍ

اصة عضص االإهابحن  عئِؿُت ، مهلحت الاؾخعجالاث (: " واحهىا ْغوؾ نعبت بؼٍ

،هلو الأصواث ، والًؼِ هبحر في العمل والخىؾ مً العضوي على صحخىا وصحت 
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جب  عائلخىا مع حؼحر جىكُذ وهٓام العمل زلاٌ الجائدت لأنها ْغوؾ زانت وٍ

 اجساط الحظع" 

خُث ًمثل جىُٓم العمل حؼء أؾاس ي مً ْغوؾ العمل التي جدخاج لها 

ث الإماعؾت وكاَهم وله اوعياؽ على ؾلىههم وجىـُظ مؿإولُتهم الُبُت العاملا 

للعىاًت باالإغض ى في الحالاث العاصًت أو في خالت الاػمت الصحُت هـترة الجائدت التي 

زللذ ْغوؾ عمل اؾخثىائُت الإىاحهت زُغ العضوة بحن العاملاث صازل ميان 

 بهم.العمل أو هلله زاعج العمل الى العائلت واالإدُُحن 

علاقت المزأة العاملت بىقت وظزوف العمل وجنظيمه دلال الجائحت وما  9.1

حصب منظمت الصحت حكيل ؿئت اليؿاء ػالبُت العاملحن بلُاع الصحت  بعذها :

ائـهً  % 42ئط جبلؽ وؿبت اليؿاء العاملاث في هظا اللُاع  العالميت ومعٓم وْ

جًمهم في الخُىٍ الأمامُت الإىاحهت الجائدت ما ًجعلهم عغيت للعضوي ئطا لم 

ت بخىؿحر الأصواث واالإعضاث الأؾاؾُت لحماًت عماٌ  جخسظ الخضابحر الىكائُت الًغوعٍ

 وعاملاث اللُاع الهحي.

وكض عغؿذ االإىٓىمت الصحُت العمىمُت بالجؼائغ في بضاًت ْهىع الجائدت  

ا قضًض لأنها واهذ حعاوي مىظ ؾىىاث مً هلو الؤمياهُاث االإاصًت ، وػُاب اعجباو

ت باالإؿدكـُاث العمىمُت زانت في االإىاَم الضازلُت  الخجهحزاث واالإعضاث الًغوعٍ

لُخم هلل االإغض ى  ئلى االإضن الىبري واالإؿدكـُاث العمىمُت بىهغان ومنها 

ذ االإبدىزاث مؿدكـى أوٌ هىؿمبر لِكهض اهخٓاّ ويؼِ في العمل خ ؿب جهغٍ

لىا ، وعلُه زههذ الحيىمت ؿُما بعض صعم مالي لخىؿحرها وصعم اللُاع الهحي 

ت لحماًت الُاكم الُبي  وجأهُله الإىاحهت الجائدت ومنها جىؿحر االإؿخلؼماث الًغوعٍ

وؾائغ العاملحن باالإؿدكـُاث العمىمُت أمام خالت اعجـاع الُلب العالمي لهظه 

ت للُاع الصحت .االإعضاث االإسخلـت وا  لًغوعٍ
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هما ٌعخبر مً حهت أزغي مً واحب الؿلُاث االإعىُت ججاه العاملاث في  

كُاع الصحت جىؿحر ول ما ًدخاحىن ئلُه الإىاحهت الجائدت بًمان خهىلهً على 

االإلابـ واالإعضاث الىكائُت لحماًتهم مً العضوي وجؼوٍضهً  باالإعلىماث الصحُت 

ت ختى ًلل عضص الؤنابا ث مً أعىان كُاع الصحت  ، وكض حاء طلً في الًغوعٍ

ذ  :" عاهِىا في االإغخلت الأولى زانت مً هلو   24واحذة من المبحىثاث رقمجهغٍ

ت للحماًت والىكاًت مً الجائدت في اللباؽ والىماماث وػحرها  الأصواث الًغوعٍ

مىً الؤقاعة ئلى أن كبل الجائدت ًىحض هلو وعضم جىؿغ أصواث العلاج وول  وٍ

ت  منها أصواث الدصخُو والأقعت االإ ؿدكـُاث جـخلغ للعضًض مً الأمىع الًغوعٍ

 ومعٓمها معُلت وكضًمت التي جهعب العمل أهثر وجأزحر العلاج للمغٌٍ" 

اصة مـاحئت في عبء ويؼىٍ العمل ؿًلا عً حؼحراث  أصث الجائدت ئلى ػٍ

غوؾ العمل باالإؿدكـُاث العمىمُت ومنها مؿدك ـى أوٌ في جىُٓم العمل ، وْ

 96-هىؿمبر بىهغان، والعمل في ول االإهالح الاؾدكـائُت عباعة عً مهلحت وىؿُض

للاؾخلباٌ والعىاًت باالإغض ى ، وعغؿذ جىكف للخضماث الصحُت مً مخابعت 

للمغض ى وجأحُل للعملُاث الجغاخُت التي واهذ مبرمجت مً كبل وهظا االإغاكبت 

ها االإؼمىت ؿلِ ، أو الحالاث الصحُت لبعٌ الحالاث الصحُت االإغيُت زانت من

ت مً العضوي بالـحروؽ صازل  الاؾخعجالُت مع الأزظ بالخضابحر الىكائُت والاختراػٍ

االإؿدكـُاث العمىمُت ، ومغاعاة اخترام جىُٓم العمل ويمان صحت الُاكم 

ذ  المبحىثت رقم  الُبي وقبه الُبي زلاٌ عملهم زلاٌ الجائدت خؿب جهغٍ

ظي وان مً كبل خىٌ مخابعت االإغض ى وجم جأزحر مىاعُض حؼحر بغهامج ال : " 22

ؿدههم الضوعي ، هما جم ئلؼاء بعٌ الحالاث التي واهذ مبرمجت للعملُاث في 

ل االإهلحت ئلى اؾخلباٌ  مسخلف االإهالح اؾخجابت لٓغوؾ صحُت زانت وجدىٍ

 وحسخحرها لهظا العمل الاؾخثىائي". 96-االإهابحن باليىؿُض
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لم الُبُت وقبه الُبُت ْغوؾ عمل زانت ؿلض عغؿذ العاملاث ب الَأ

ونـتها بالهعبت واالإغهلت الإىاحهت الجائدت والظي أزغ على خُاتهم الاحخماعُت 

ت والصحُت خظعا مً هلل  واالإهىُت وجىُٓم الىكذ بحن العمل وبحن واحباتهم الأؾغٍ

 العضوي لظويهم في الاؾغة والعائلت وخُاتهم الاحخماعُت والُىمُت.

غ الاجتماعي يعلى المعجأثير ظزوف العمل  دلال الجائحت وما بعذها   ..2

زللذ ْغوؾ العمل الهعبت زلاٌ ؿترة الجائدت الؿائضة بمدُِ  :للعاملاث

اث هـؿُت واحخماعُت خغمتهم مً  العمل لضي العاملاث بلُاع الصحت يؼىَ

ؾغي ، بـعل ععاًت أَـالهم ، بدغمانهم مً البلاء مع  العائلت والأؾغة والأمان الأ 

جأزحر ْغوؾ العمل الؿائضة وهظا  الًؼِ في العمل لضي العاملاث في الُاكم 

الُبي والكبه الُبي ونعىبت خهىلهً على الاحاػاث للعىاًت بأَـالهً االإىلُعحن 

ـاٌ ،  عً الضعاؾت ، بعض ئحغاءاث الؼلم للمضاعؽ وصوع الحًاهت وعٍاى اَلأ

زىؿا مً هلل العضوي هما جم خغمانهم مً زانت زلاٌ ؿترة الحجغ الىلي جىكُا و 

اعة أهلهم وعائلاتهم وزًىعهً للحجغ الؤحباعي والعؼٌ الىلي بميان العمل ئطا  ػٍ

 جم معاًىت مغٌٍ خامل للـحروؽ صون الأزظ باحغاءاث الىكاًت مً الجائدت .

  ٌ لت وفي خالت ؿدو االإغٍ والإياؿدت الىباء َلب منهً العمل لؿاعاث َىٍ

اب بالـحروؽ صون الأزظ بالاخخُاَاث الىكائُت ًخم زًىعهً ؿُخطح أهه مه

ت  للخأهض مً عضم ئنابتهً بالـحروؽ خؿب  جصزيح للعؼٌ  وكائُت ئحباعٍ

:" قهضها عضم جىؿغ أصواث الىكاًت مً العضوي والـحروؽ  26المبحىثت رقم 

ل ختى لا اطهب ئلى البِذ واهلل  زانت في بضاًت الجائدت ، عملذ لىكذ َىٍ

وي للعائلت ومغة هىذ أعالج مغٌٍ مهاب بالـحروؽ وقىىذ في اهخلاٌ العض

العضوي وزًعذ للحجغ الىلي والعؼٌ لؼاًت زغوج الـدىناث ختى لا اعضي 

 ػملائي أو أخض مً العائلت ".
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ؿلض عغؿذ ْغوؾ العمل باالإؿدكـُاث العمىمُت زلاٌ الجائدت     

ل ول االإهال ح الاؾدكـائُت ئلى مهلحت وما بعضها هىعا مً الخظبظب بعض جدىٍ

، ؿأنبذ مً الًغوعي بالعضوي للاؾخلباٌ والعىاًت باالإغض ى االإهابىن  96-وىؿُض

، جىؿحر الاعخماص على االإغاكبت والىكفب 96-للىكاًت مً اهدكاع ؿحروؽ وىؿُض

الجاهب البكغي واالإاصي والأصواث الىكائُت صازل االإؿدكـُاث لحماًتهم مً 

ت أزغي ئلى هلو لهظه االإىاعص والأصواث اللاػمت العضوي والظي ًغحع مً حه

ت لاخخىاء الجائدت  داث االإبدىزاث لىاوالًغوعٍ اصة الُلب هٓغا  خؿب جهغٍ لؼٍ

 .عليها مدلُا وصولُا

هما قهضث العاملاث باالإؿدكـُاث العمىمُت بعٌ الخؼحراث في ْغوؾ 

جي للحُاة الُىمُت وأهمُت  العمل أزىاء  الجائدت وما بعضها وهى الغحىع الخضعٍ

ت باالإؿدكـُاث العمىمُت لدكهض هظه  الحـاّ على الخضماث الصحُت الًغوعٍ

لى ؿئاث حعاوي الـترة يؼىٍ العمل واعجـاع هبحر في عضص االإهابحن بالإياؿت ئ

وما أصي ئلى جؼاًض في   96-االإغى وايُغاباث صحُت بعُضا عً ؿحروؽ وىؿُض

عضص الىؿُاث الىاحمت على الأمغاى التي ًمىً علاحها  بالللاخاث االإخبعت 

والـدىناث الضوعٍت وػحرها مً الحالاث كابلت للعلاج واالإخعللت بصحت الأم 

ّ على جلضًم الخضماث الصحُت والُـل ، وعلُه مً الًغوعي الحغم والحـا

الاؾاؾُت ومنها الخُعُم الغوجُني ، زضماث الصحت الؤهجابُت ، والغعاًت أزىاء 

ـاٌ ، والخضماث االإؿاعضة مثل  الحمل والىلاصة والخضماث الصحُت للغيع واَلأ

غ بالأقعت الدصخُص ي والأؾاس ي للعلاج وػحرها ، بالإياؿت ئلى الخضماث  الخهىٍ

ت العلاج  الصحُت الضوعٍت  واالإخابعت لبعٌ الأمغاى االإؼمىت ويمان اؾخمغاعٍ

والغعاًت للحالاث االإؼمىت ، وللحالاث الُاعئت الحغحت والاؾخعجالُت مع مغاعاة 

اخخُاحاث الُاكم الُبي  وقبه الُبي مً معضاث الىكاًت بالخىػَع الغقُض 

العىف صازل لخضماث الغعاًت الصحُت  ، وجىؿحر  الحماًت مً َغق الاؾخؼلاٌ  و 
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ميان العمل ، زانت العاملاث اليؿاء باالإؿدكـى الجامعي العمىمي أوٌ هىؿمبر 

ج العمل   خؿب ول  :"29جصزيح المبحىثت رقم بىهغان خؿب  عحع بالخضعٍ

مهلحت لاؾخلباٌ االإغض ى ومىانلت علاحهم الضوعي مما ػاص مً يؼىٍ العمل 

ذ بعٌ االإبدىزاث على وحىص  والىكاًت أهثر مً الجائدت  ". هما خضر في جهغٍ

لم الُبُت وقبه  هلو في الحماًت مً العىف الظي ًدضر بحن االإغض ى واَلأ

الُبُت وعضم الاخترام بحن الُغؿحن والظي ًغحع ئلى جلهحر بعٌ العماٌ في 

االإؿدكـُاث في الاهخمام باالإغٌٍ والعىاًت به والتهغب مً االإؿإولُت في جلضًم 

ه معٓم االإغض ى ومغاؿليهم أًً ًسلم خالت العىف العلاج االإىاؾب الظي بخضاول

وؾىء حؿُحر االإؿدكـُاث العمىمُت لىلو االإغاكبت والثلاؿت الخىُٓمُت الؿائضة 

صازل ميان العمل مً حهت ومً حهت أزغي عػم جىؿغ أعىان الأمً ًبلى هــ 

االإكيل والأؾباب لىحىص خالاث مً العىف صازل االإؿدكـُاث العمىمُت وهي 

ت طاث هـاءة مهىُت حؼء لا ً ت لخىؿحر االإىاعص البكغٍ خجؼأ مً ْغوؾ العمل الًغوعٍ

وجلىم بضوعها في جلضًم العلاج للمغض ى صون جىبر وئهماٌ منها في علاكت الُبِب أو 

في ؿترة الغحىع  " 27حصب جصزيح المبحىثت رقم االإمغى مع االإغٌٍ والعىـ ، 

جي لعملىا في االإهالح الاؾدكـائُت وحضها نعىبت أهثر اؾخلباٌ االإغض ى  الخضعٍ

الظًً واهىا ٌعالجىن مً كبل الجائدت ومخابعت علاحهم ، هما جهلىا خالاث 

وهلل العضوي لىا  96-اؾخعجالُت ؿيان الحظع أهثر خىٌ ئمياهُت مغيها بيىؿُض

مما حعلىا باجساط ئحغاءاث الىكاًت مً الـحروؽ صازل ميان العمل مع وحىص 

االإغض ى وعائلاتهم مما ٌؿبب العىف ؿُما بحن عماٌ  نعىبت في الخعامل مع بعٌ

 .االإؿدكـى وبُنهم ؿياهذ ْغوؾ عمل نعبت حضا"

ت هدلىٌ  هما لجئذ بعٌ االإؿدكـُاث مً ئعاصة جيكُِ االإىاعص البكغٍ

زاعحُت ٌعخمض عليها كُاع الصحت وهي معىُت بالغعاًت الصحُت مً االإخلاعضًً 

وؾ العمل وجىُٓمه على مغوهت ؾاعاث واالإخىكـحن مً االإماعؾت ، هما قملذ ْغ 
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العمل  والاؾخـاصة  اللهىي مً العاملحن الحالُحن وجلؿُم االإهام على هىباث 

مىٓمت  ؿُما بُنهم ، مع جىؿحر الاخخُاحاث اللاػمت  للعاملاث لًمان علاج ؿعاٌ 

للمهابحن زلاٌ ئجباع الىٓام الهحي بالإياؿت  ئلى اللجىء باقغان اللُاع 

:" أزغث  21جصزيح المبحىثت رقم حهت الجائدت في االإجخمع خؿب الخام الإىا

على خُاجىا االإهىُت والاحخماعُت بىحىص يؼىٍ في العمل  96-هثحرا حائدت وىؿُض

، هلو في عضص العماٌ لاهخلاٌ العضوي لهم، الىؿاة، وػحرها وجم اؾخضعاء بعٌ 

االإؿاعضة  وأًًا العماٌ الظًً زغحىا على الخلاعض وعملىا ؾابلا معىا لخلضًم 

والأقعت "  PCRاللُاع الخام الظي وان ًىؿغ العلاج للمغض ى والازخباع 

ت للىكاًت مً الـحروؽ "  الؿياهحر" ولها يغوعٍ

ؿلض نغخذ أػلبُت االإبدىزاث أنها واحهذ ْغوؾ عمل نعبت زلاٌ هظه 

جي للحُاة الاحخماعُت باالإجخمع الجؼائغي  في  الـترة وما بعضها بعض الغحىع الخضعٍ

مع الأزظ  96-ؿخذ االإدلاث، الغحىع ئلى الضعاؾت، والخعاٌل مع الـحروؽ وىؿُض

بالحُُت والحظع بالخباعض الاحخماعي واؾخعماٌ أصواث الىكاًت مً االإغى 

 والاؾخعضاص هدى اؾخلباٌ الللاح زام بهظه الجائدت.

العاملت التحفيزاث المادًت والمعنىيت دلال الجائحت وجأثيرها على المزأة   .4  

جدهل عماٌ اللُاع الهحي ومنهم اليؿاء العاملاث باللُاع  بالقطاع الصحي:

على عضة مىذ وجدـحزاث ماصًت الإىاحهت الجائدت والتي جمحزوا بها عً باقي 

اللُاعاث الأزغي ، بمىحب مجمىعت مً الؤنضاعاث الغئاؾُت واللغاعاث 

 26مؤرخ في  79-22رئيض الجمهىريت مزشىم  رئاس ي الخىـُظًت خُث  أنضع 

في االإاصة الأولى "التي جخًمً  2222مارس  19المىافق  9449ظعبان عام 

جأؾِـ علاوة اؾخثىائُت لـائضة مؿخسضمي الهُاول واالإإؾؿاث العمىمُت الخابعت 

-للُاع  الصحت االإجىضًً في ئَاع الىكاًت مً اهدكاع وباء ؿحروؽ وىعوها وىؿُض

عخبر هظا اللغا 96 ع عً مىدت مالُت اؾخثىائُت لـائضة مؿخسضمي ومياؿدخه" ، وَ
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الهُاول واالإإؾؿاث العمىمُت الخابعت للُاع الصحت في ئَاع الىكاًت مً اهدكاع 

مـ عماٌ الؤصاعة ، الـغق الُبُت ،  ضة الغؾمُت  وٍ الىباء الظي وكغ في الجغٍ

مىه أنها: " جمىذ  0والـغق قبه الُبُت وجخمثل في مىدت الخُغ وجىضح االإاصة 

ا خؿب االإبالؽ الجؼاؿُت الخالُت  صج عكغة ألاؾ صًىاع 92.222العلاوة قهغٍ

حن ومؿخسضمي الضعم ، عكغون ألف صًىاع  باليؿبت للمؿخسضمحن الؤصاعٍ

صج  12.222صج باليؿبت للمؿخسضمحن قبه الُبُحن ،  وهظا    02.222

كابلت باليؿبت للمؿخسضمحن الُبُحن وجضؿع العلاوة الاؾخثىائُت لثلازت أقهغ 

 للخجضًض.

ٌعاصٌ ؾىت في  96-بالإياؿت ئلى خهىلهم على ول قهغان عمل وىؿُض 

اخدؿاب الاكضمُت للخغوج على الخلاعض في خؿاب ؾىىاث الخلاعض ليل عماٌ 

باء واالإمغيحن أي قبه الُبُحن الظي ًخًمىه هظا  ومماعس ي الصحت مً اَلأ

ت عىض العماٌ  في كُاع الصحت لها أهمُت اللغاع. وحعخبر هظه اللغاعاث الخدـحزً

وؿائضة هبحرة وبامخُاػ هبحر زانت في اخدؿاب ؾىت جلاعض ليل االإماعؾحن الظًً 

ً حعاصٌ عام عمل عىض اخدؿاب ؾىىاث الخلاعض  واحهىا وباء وىعوها مضة قهغٍ

 بعض اهتهاء أػمت وىعوها.

 % 922وأًًا اؾخـاصوا مً الحهىٌ على الًمان الاحخماعي الىلي  

في بُاكت الكـاء ، وججض االإغأة العاملت بهظا اللُاع هظه  %52عىى مً 

الامخُاػاث مً أهم ما جم الحهىٌ علُه والتي كغعتها الؿلُاث لدصجُعهم 

وجدـحزهم أهثر الإىاحهت الىباء والجائدت وزُغها والظي عىى عضم خهىلهم على 

ذ العُلت الاؾخثىائُت  والحجغ الىلي مضؿىع الأحغ هباقي اللُاعاث في ج هغٍ

ت لأنها مهمت في خُاجىا االإهىُت وهي 27المبحىثت رقم  :"عايُت بهظه اللغاعاث الخدـحزً

ذ  " :29المبحىثت رقم امخُاػ مىدؿب مً عملىا ومىاحهت هظه الجائدت " ، وجهغٍ

ت مهمت ولها صوع في مىانلت عملىا ومىاحهت زُغ الجائدت لأهىا لم  كغاعاث جدـحزً
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ي مً الحجغ الىلي ومضؿىع الأحغ مع خماًت مً وؿخـض هباقي اللُاعاث الأزغ 

ٌ عً مجهىصاجىا  وجطحُدىا االإخىانلت في هظه  الخُغ والبلاء في البِذ وهظا حعىٍ

 االإهىت".

خُث جلعب الحىاؿؼ صوع مهم في أصاء العمل صازل االإإؾؿاث وعىض  

ت وهي جسخلف مً شخو لآزغ ومً ع امل الأؿغاص العاملحن بها ومنها االإاصًت واالإعىىٍ

مىً  لآزغ خؿب الاخخُاحاث عىض الأؿغاص وجىكعاتهم في العمل الظي ًلىمىن به، وٍ

ـها " حعخبر الخدـحزاث ول مً االإلابل االإاصي واالإعىىي الظي ًلضم للؤؿغاص  حعغٍ

ٌ الظي ًدهل علُه الـغص هملابل ٌؿمى  ٌ عً أصائهم االإخمحز، والخعىٍ هخعىٍ

 .(.015 م ،0226 ماهغ، " )أخمضجدـحز أو مياؿأة 

جدغن الؿلىن الؤوؿاوي وحؿاعض على جىحُه الأصاء " هما حعغؾ أنها  

، م 9660، " )علي الؿلمي لى الحىاؿؼ مهم باليؿبت للعاملحنلُهبذ الحهىٌ ع

" ، هما ًغجبِ الخدـحز بعملُت الخدـحزاث بدض طاتها خُث ٌعغؾ أهه  (026

لاجساط وكاٍ ما وؾلىن معحن الكعىع الضازلي لضي الـغص الظي ًىلض ؿُه الغػبت 

) مضوي عبض اللاصع علاقي ، يهضؾ مىه الحهىٌ على جدلُم أهضاؾ معُىت "

 .(143،م  0224

جغحع أهمُت هظه الحىاؿؼ التي جدهل عليها عماٌ كُاع الصحت زانت 

غوؾ العمل  ؿئت اليؿاء العاملاث كض حاءث في الـترة االإىاؾبت زلاٌ الجائدت وْ

عغؿها االإجخمع الجؼائغي على جدلُم الخىُف مع مخُلباث الصحُت الخانت التي 

البِئت االإهىُت صازل وزاعج العمل ، واالإؿاهمت في تهُئت مىار جىُٓمي مىاؾب 

للعمل   بهظه الٓغوؾ الصحُت ، هما خلم مً حهت أزغي حى مً الغض ى االإهني 

ت عً العمل لضي العماٌ بلُاع الصحت والضاؿع لهم للحغم على جدلُم االإهلح

العامت والؿعي هدى جدلُم الأهضاؾ وخؿً ؾحر العمل باالإؿدكـُاث العمىمُت 

زانت االإغأة العاملت بهظا اللُاع التي واحهذ ْغوؾ احخماعُت ومهىُت نعبت 
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ذ واخضة مً  "  :22المبحىثاث رقم زلاٌ الجائدت وما بعضها خؿب جهغٍ

ُاع الصحت ػاصث لعماٌ كلخدـحزاث مً الحماًت الاحخماعُت بالحهىٌ على هظه ا

في صاؿعُت العمل والغض ى بالٓغوؾ الخىُٓمُت الؿائضة وشجعىا على طلً ووعخبره 

خم لىا وجطحُدىا والخُغ الظي جم مىاحهخه في ْغوؾ نعبت " ، ؿيلهم نغخىا 

ت والتي مثلذ صاؿعُت للعمل أهثر في ْل هظه  على أهمُت هظه اللغاعاث الخدـحزً

على عماٌ  96-ي ؿغيتها الجائدت وىؿُضالٓغوؾ الصحُت والاحخماعُت الت

 وعاملاث كُاع الصحت .

 :الخاجمت .5

على العضًض مً اللُاعاث الاؾتراجُجُت  96-أزغث الجائدت وىؿُض

ت بـعل كغاعاث الؼلم والحجغ الىلي والخباعض الا  ، واعجـاع االإهابحن حخماعيوالخىمىٍ

ت والاحخماعُتعىض م الظي ػاص الًؼِ على كُاع الصحت في  سخلف الـئاث العمغٍ

مت الجؼائغ الظي لم ًىً مهُأ بكيل واؾ الإىاحهت هظا الىباء ختى بالضوٌ االإخلض

 .التي جملً مىٓىمت صحُت مخلضمت

ت   خُث اوعىؿذ جلً الآزاع مً الجائدت على ْغوؾ العمل االإاصًت واالإعىىٍ

لم التي عغؿها عماٌ االإإؾؿاث الاؾدكـائُت زانت ؿئت العاملا  ث اليؿاء بالَأ

بُيذ مضي خاحت   96-الُبُت والكبه َبُت ، ؿخىنلىا أن الجائدت وىؿُض

العاملاث بهظا اللُاع ئلى جىُٓم العمل االإدىم بخىؿحر ما ًدخاحىن ئلُه مً 

ت للىكاًت واالإعضاث الخانت بالـدو واالإخابعت للمغض ى وحؿهُل  معضاث يغوعٍ

ٌ ،  جىؿحر  الأمً والىكاًت مً العىف وؾىء االإعاملت ما  مهامهم في علاكتهم مع االإغٍ

بحن االإغض ى والعاملاث بميان العمل أو العىـ في عضم اخترام الُبِب أو االإمغى 

للمغٌٍ واللُام بالعىاًت الُبُت الخانت بدالتهم لُخم اؾخعماٌ العىف معهم في 

بعٌ الحالاث ، وأهمُت جىؿحر جدـحزهم االإاصي وزانت االإعىىي  للعاملاث 

 عتراؾ بمجهىصهم في أصاء مهامهم زانت في ْل الٓغوؾ الصحُت الُاعئت . والا 
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هما جىنلىا الى مىاحهت هظه الـئت العاملت ْغوؾ عمل نعبت في ْل 

الجائدت بحن واحب العمل والخىؾ مً العضوي واالإغى بالـحروؽ الخُحر وعلُه 

عمل زانت  جم جأكلم االإغأة العاملت باللُاع الهحي في هظه الـترة مع ْغوؾ

ًا الإا جدهلذ علُه  بالجائدت واؾخدؿيذ كغاعاث الخدـحزاث االإلضمت لهم حعىٍ

باقي اللُاعاث وأمام جطحُتهم ومىاحهت هظه الجائدت في االإجخمع الجؼائغي على 

 ػغاع باقي مجخمعاث العالم.

  ومن أهم التىصياث:  

ت في الاهخمام بالجاهب الخىُٓمي وئعاصة الىٓغ في االإىٓىمت الصحُت  - الجؼائغٍ

جىُٓم العمل، بخىؿحر مؿخلؼماث الىكاًت مً العضوي، جىؿحر االإغاكبت على أصاء 

مهامهم وجلضًم العلاج في الىكذ صون اهماٌ للمغٌٍ مً حهت وجىؿحر ْغوؾ عمل 

آمىت للعاملاث في كُاع الصحت، زانت الحماًت مً ول أقياٌ العىف، الخعضي 

لىـس ي لهً الإؿاعضتهً على جدمل الجيس ي والاؾخؼلاٌ، وجلضًم الضعم ا

اث االإهىُت واالإعاف الاحخماعي االإغجبً في مثل هىظا ْغوؾ صحُت  الًؼىَ

 واحخماعُت.

ئعاصة الىٓغ في جىُٓم العمل صازل االإؿدكـُاث العمىمُت واالإداؿٓت على  -

جلضًم الغعاًت الصحُت والـدىناث الضوعٍت للمغض ى زانت منهم طوي الأمغاى 

التي ًمىً علاحها زلاٌ الٓغوؾ الصحُت التي حعغؾ الىباء االإؼمىت والأمغاى 

والجائداث مع خؿً الخضبغ الإىاحهتها مع االإغاكبت والعلاب الإً ًسالف الأوامغ 

 الخىُٓمُت واللاهىن الضازلي للخىُٓمي للعمل والعماٌ بلُاع الصحت.

لم  جىؿحر الغعاًت الاحخماعُت والىـؿُت والضعم االإاصي واالإعىىي للعاملاث في - اَلأ

الُبُت وقبه الُبُت أمام الخطحُاث التي جلضمها الإىاحهت الٓغوؾ الصحُت 

 والاحخماعُت زلاٌ هظه الجائدت وما بعضها صازل ْغوؾ عمل زُغة ونعبت.
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باث على مىاحهت االإساَغ والـحروؽ ووكغ  - االإؿاهمت في وكغ الخىعُت والخضعٍ

ً االإعلىماث الصحُت االإبؿُت للىكاًت مً العضوي والـح روؽ بدثلُف وجيىٍ

اليؿاء العاملاث وتهُئتهم الإىاحهت هظه الٓغوؾ الصحُت الاؾخثىائُت والخانت 

ت  الإىاحهت الجائدت هُف ما وان هىعها ومساَغها وجىؿحر ول االإؿخلؼماث الًغوعٍ

 للىكاًت منها والاؾخعضاص لها.

انت الاهخمام باعضاص اللىاهحن والخضابحر والؤحغاءاث االإىيىعُت واالإىٓمت ز -

ؿلِ الإىاحهت الأوبئت واليىاعر الُبُعُت لخجىب اللغاعاث والخىُٓماث العكىائُت 

 التي جخُلب الؿغعت في الخىـُظ وئًجاص الحلىٌ واللغاعاث الٓغؿُت االإىاؾبت.

ئعاصة الىٓغ في هٓام الأحىع والخدـحزاث التي جدلم الضاؿعُت هدى العمل  -

مً حهت والغؿاهُت وما ًدخاج ئلُه  والاؾخلغاع االإهني الظي ًدلم الغض ى االإهني

العامل في خُاجه الاحخماعُت مً حهت ومً حهت أزغي للحض مً هجغتهم ئلى الضوٌ 

ت لم جخدلم ببلضهم الأم التي كضمذ لهم  الأزغي االإؿخلُبت لهم بامخُاػاث مؼغٍ

ً الأؾاس ي الإؼاولت هظه االإهىت.  الخيىٍ
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