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REsumE

Les fondateurs de la charte arabe des droits de I’homme (2004) consideé-
rent que I’inégalité entre les deux sexes édictée par le droit musulman n’est
que la discrimination positive proclamée au niveau international et plus spé-
cialement dans la convention sur I’élimination de toutes les formes de dis-
crimination a I’égard des femmes. Diemblée, on peut affirmer que le Saint
Coran, selon la traduction, parle de «Faveurs». Ainsi, il s’agit de faire une
comparaison trés concise entre la discrimination positive et les «faveurs» des
points de vue conception, cause et champ diapplication.

Il ressort de notre analyse ce qui suit:

1 - Les «faveurs» coraniques divergent avec la discrimination positive
internationale.

2 - Les préceptes découlant des «faveurs» sont originels et perpétuels par
contre la discrimination positive est un ensemble de procédures de rafistola-
ge et momentanées.

3 - Les «faveurs» visent a instaurer un mode de vie stable et équilibrée.
Quant a la discrimination positive, elle ne peut remédier aux problémes des
femmes comme le reconnaissent les fondateurs de cette institution eux mime

(le comité pour I’élimination de la discrimination contre les femmes).
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Elimination of Discrimination Against Women, in the website of the United Nations (www.un.org).
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" ...the application of temporary special measurcs may not be possible
under all the articles of the convention...
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27 -The Committee?s General Recommendation N? 25, op. cit., para 39,
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8 - Mary Robinson, «Editorial», Review Human Rights of the Office of the
United Nations High Commissioner for Human Rights, Spring 2000.

9 - Centre pour les Droits de "'Homme, Discrimination a 1'égard des
femmes:La convention et le comité, Fiche d’information N° 22,
Geneve, Février 1995.

10 -Rapport préliminaire présenté par le Rapporteur spécial chargé de la
question de la violence contre les femmes, y compris ses causes et ses
conséquences, Mme Radhika Coomaraswamy, conformément a la réso-
Jution 1995/85 de la commision des droits de ’homme. Nations Unies,
Document E/CN. 4/1996/53 du 5 février 1996.

11 - Beijing Platform for Action (1995).

12 - The General Recommendation N° 25 (thirtieth session, 2004) of the
Committee of the Elimination of Discrimination Against Women, in the

website of the United Nations (www.un.org).
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