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 ضرورة المجتمعات كؿ عمى فرض ما والتقدـ السرعة عصر ىو اليوـ فيو  نعيش الذي عصرنا إف: ممخص
 في ساىمت كبيرة تحوؿ نقطة اليوـ الجزائر في المرأة عمؿ موضوع ويعتبر التغير، ىذا ومواكبة الانفتاح
 الرجؿ، جانب إلى الميني المجاؿ في المرأة تواجد لفكرة الرافض المجتمعي والاستيجاف النمطية النظرة تغيير
 النتائج خلاؿ مف المجتمع في مكانتيا وفرضت المجالات ةكاف في تقدما تحقؽ أف اليوـ المرأة استطاعت وقد
 بالرغـ انو ،إلا الأسرة اتجاه الاجتماعية مسؤوليتيا و المنزؿ خارج الميني دورىا بيف التوفيؽ في حققتيا التي
 منطمؽ مف لو ومعارض لعمميا مؤيد بيف قائـ جدؿ ىناؾ فمازاؿ  حققتو الذي  الانجاز وىذا التحوؿ ىذا مف
 تسميط أجؿ مف البحثية الورقة ىذه جاءت فقد وعميو ، الميني والعمؿ المنزلي العمؿ بيف الأدوار صراع فكرة

 .الجزائر في( الأسرية) الاجتماعية والمسؤولية المينية الأدوار بيف المرأة عمؿ واقع عمى الضوء
 .إجتماعية مسؤولية دور؛ المرأة؛ ؛عمؿ المرأةالكممات المفتاحية: 

Abstract:  

Our era in which we live today is an era of speed and progress, which imposed on all 

societies the necessity of openness and keeping pace with this change. Today, women 

have been able to achieve progress in all fields and impose their position in society 

through the results they have achieved in reconciling their professional role outside the 

home and their social responsibility towards the family. However, despite this 

transformation and this achievement, there is still controversy between supporters of her 

work and opponents of it. Based on the idea of a role conflict between domestic work and 

professional work, and accordingly, this research paper came in order to shed light on the 

reality of women's work between professional roles and (family) social responsibility in 

Algeria. 

Keywords: woman; woman's job; role; Social Responsibility. 
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 :مقدمة

تعتبر الأسرة بمثابة الركيزة الأساسية لبناء المجتمع فيي جػزء لا يتجػزأ منػو ، والأسػرة لا يمكػف أف    
يشػػػكمونيا، فػػػالفرد ىػػػو النػػػواة الأساسػػػية والػػػذي يسػػػاىـ فػػػي تطػػػور  تسػػػتقيـ إذا لػػػـ يسػػػتقـ الأفػػػراد الػػػذيف

المجتمع ورقيو وبنائو وازدىاره ،حيث يعتبر بمثابة النسؽ الفرعي الذي يتفاعؿ ضمف النسؽ العاـ في 
علاقة تبادلية بػيف تػيثير وتػيثر  وتعتبػر المػرأة كائنػا اجتماعيػا ومكونػا رئيسػيا لنسػيج الأسػرة وأحػد أىػـ 

ا واستمرارىا فالمرأة )الأـ( قد ربت أجيالا مػف الأفػراد الفػاعميف فػي المجتمػع ،وقػد كػاف منػذ آليات بقائي
القدـ يحصر دورىا في المجاؿ الأسري فقط مف إنجاب وتربيػة الأبنػاء وخدمػة الػزوج ..الن،لكػف اليػوـ 
 ومػػػع التغيػػػر الاجتمػػػاعي الحاصػػػػؿ لا سػػػيما فػػػي  عصػػػر التكنولوجيػػػػا حيػػػث بػػػرز دور المػػػرأة أكثػػػػر،
فيصػػػبحت متواجػػػدة فػػػي المجػػػاؿ المينػػػي وتمػػػارس مختمػػػؼ الوظػػػائؼ والميػػػاـ،ولكف الجػػػدؿ القػػػائـ ىػػػو 
صراع الأدوار بيف عمؿ المرأة خارج المنزؿ ومسػؤوليتيا الاجتماعيػة داخػؿ الأسػرة ،فكثيػر مػف النسػاء 
العػػػاملات وجػػػدف أنفسػػػيف أمػػػاـ خيػػػار صػػػعب وضػػػغط كبيػػػر فػػػي المفاضػػػمة بػػػيف عمميػػػف مػػػف جيػػػة و 

مف جيػة أخػر، ،فيي)المػرأة( ىنػا تسػعى جاىػدة إلػى البحػث عػف حػؿ يضػمف تحقيػؽ التوافػؽ  أسرتيف
 بيف كلا الخياريف.

إف الوضػػػع الأسػػػري الػػػذي تعيشػػػو كػػػؿ اسػػػر النسػػػاء العػػػاملات ، ىػػػو فػػػي الحقيقػػػة نتيجػػػة لمتغيػػػرات    
حػد ذاتػو احػدث الاجتماعية والثقافيػة والاقتصػادية التػي عرفيػا المجتمػع الجزائػري ،إلا اف الوضػع فػي 

سمسمة مف التغيرات في البناء الأسري ووظائفو ،فيصبح دور المرأة العاممة مزدوجػا،إذ تكػوف خاضػعة 
إلػػى ضػػغط دورىػػػا الطبيعػػي اتجػػػاه أسػػرتيا سػػػواء كػػيـ أو أخػػت أو بنػػػت ،مػػف خػػػلاؿ مػػا تقػػػوـ بػػو مػػػف 

جيػة ،أو ظػروؼ  سموكيات يومية تتصؼ بالتنوع والتغييػر ،نظػرا لتنػوع حاجاتيػا ومطالػب أسػرتيا مػف
 (.305،ص0201التزامات عمميا الخارجي مف جية اخر،.) ممياني و مجادي، 

وعميو يمكف القوؿ ىنا اف عمؿ المرأة صار موضوع دراسة الكثيػر مػف البػاحثيف الػذيف تنػاولوه مػف    
 مختمػػؼ الحقػػوؿ والزوايػػا والاتجاىػػات ،وقػػد كػػاف الاتجػػاه السوسػػيولوجي ىػػو ابػػرز المجػػالات التػػي بػػرز
فييا الكثير مف المفكريف والباحثيف والذيف عكفوا عمى تقصي طبيعة ىذا الموضوع، ومد، انعكاسػاتو 
عمػػػى الأسػػػرة كمنػػػتج أوؿ والمجتمػػػع كنسػػػؽ عػػػاـ يحػػػوي ذلؾ،فػػػالمجتمع اليػػػوـ دخػػػؿ فػػػي جدليػػػة الفكػػػر 

فػػي  المتضػػارب بػػيف مػػف يشػػجع ويؤيػػد فكػػرة ولػػوج المػػرأة لعػػالـ الشػػغؿ واقتحاميػػا المنافسػػة مػػع الرجػػؿ
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مختمؼ مجالات العمؿ، وبػيف مػف يطالػب  بضػرورة بقائيػا فػي المنػزؿ فػي ميمػة مسػتمرة وىػي رعايػة 
شػػػؤوف الأسػػػرة كمسػػػؤولية اجتماعيػػػة مػػػف تربيػػػة الأبنػػػاء وخدمػػػة الػػػزوج، لأنيػػػا حسػػػب نظػػػرىـ الوظيفػػػة 

 الأساسية التي وجدت مف أجميا المرأة.

لدارسػػيف والميتمػػيف بقضػػايا وشػػؤوف المػػرأة إلػػى وبالنسػػبة لممجتمػػع الجزائػػري فقػػد ذىػػب الكثيػػر مػػف ا   
ضرورة مواكبػة المػرأة لمتغيػرات الاجتماعيػة  والتطػورات الحاصػمة  ضػمف مجػاؿ النسػؽ المفتػوح، وىػو 
ما يتجسد في التمثلات الاجتماعية لأىمية عمؿ المرأة في ظػؿ التحػديات الراىنػة ومػا أفرزتػو العولمػة 

بغػػػض النظػػػر عػػػف السػػػبب الػػػذي جعميػػػا تخػػػرج لمعمػػػؿ الثقافيػػػة عمػػػى وجػػػو الخصػػػوص مػػػف تحػػػديات 
،فالكثير ذىب إلى انو إضافة إلى الأدوار التقميدية التي تمارسيا وفؽ روابػط القػيـ المجتمعيػة ،إلا اف 
دورىا الميني يعتبر ضرورة وتحػديا ىامػا وىػو كرسػالة لممشػككيف فػي قػدرتيا عمػى التوفيػؽ بػيف ىػذيف 

التقميػػدي مػػف كػػائف منعػػزؿ فػػي البيػػت إلػػى كػػائف اجتمػػاعي مفيػػد الػػدوريف ،حتػػى تتجػػاوز بػػذلؾ الػػنمط 
 وضروري  لمتركيبة الاجتماعية.

 إشكالية الدراسة: -1
شػػكؿ عمػػؿ المػػرأة محػػور اىتمػػاـ الكثيػػر مػػف الدارسػػيف والبػػاحثيف فػػي كثيػػر مػػف المجػػالات لاسػػيما    

اقتحمػػت سػػوؽ الحقػػؿ السوسػػيولوجي حيػػث نجػػد اف المػػرأة الجزائريػػة اليػػوـ عمػػى وجػػو الخصػػوص قػػد 
العمؿ ، فنجدىا فػي كثيػر مػف الميػاديف كالتربيػة والصػحة،التعميـ ،المؤسسػات وا.دارة ...الػن ،ولاشػؾ 
اف ىذا التغير الذي طرأ عمى المجتمػع بوجػود المػرأة فػي عػالـ الشػغؿ زاد مػف مياميػا وأعبائيػا بحيػث 

وج ورعايػػة الأبنػػاء وبػػيف أصػػبحت ممزمػػة بالحفػػاظ عمػػى دورىػػا ومسػػؤوليتيا الاجتماعيػػة مػػف خدمػػة الػػز 
دورىػػا المينػػي اتجػػاه عمميػػا خػػارج المنػػزؿ وىػػو مػػا ولػػد لمكثيػػر مػػف البػػاحثيف مصػػطمح صػػراع الأدوار 

 بالنسبة لممرأة العاممة .
وتتكوف الأسرة مف الػزوج والزوجػة والأبنػاء وتشػكؿ المػرأة فييػا عنصػرا فػاعلا فػي بنػاء الأسػرة فيػي    

مػف الحمػؿ والوضػع إلػى تقػػديـ الرعايػة الجسػمانية والنفسػية ل طفػػاؿ  تقػوـ بػادوار ىامػة وحيويػة ابتػػداء
وتسػػتمر ىػػذه العمميػػة إلػػى مختمػػؼ الأعمػػار وىػػذا مػػا يسػػمى بالتنشػػئة الاجتماعيػػة ،فيػػذه الميػػاـ بقيػػت 
ثابتػػة عبػػر التػػارين وفػػي مختمػػؼ الثقافػػات إلػػى جانػػب بعػػض الانشػػغالات الأخػػر، ،فمػػثلا تقػػوـ المػػرأة 

(،وفي ظؿ 20،ص0225رىا الفطري بالرعي والزراعة والنسيج.) الحاج يوسؼ ،الريفية إلى جانب دو 
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التغيػػرات الحاصػػمة اليػػػوـ وتػػداعيات العولمػػػة ومػػا افػػػرزه العػػالـ  الرقمػػػي مػػف مؤسسػػػات متفاعمػػة عمػػػى 
وعميػو... فػ ف التغيػرات  مستو، الماكروسوسيولوجي جعؿ  مسيلة  التكيؼ مع ىذا التغير أمرا حتميػا،

لتكنولوجية أتاحت لممرأة اف تقوـ بدور فعاؿ في جميع مجالات العمؿ ،ويرجع ذلػؾ إلػى الاجتماعية وا
عطائيػػا فرصػػة مسػاوية لمرجػػؿ،إلا اف عػػدـ التحػاؽ المػػرأة بالعمػػؿ مػػازاؿ  زيػادة الاىتمػػاـ بتعمػػيـ المػرأة واا

ا ومع ذلؾ يعتبر شيئا مقبولا لأنيا إذا لـ تعمؿ خارج المنزؿ فيكفي أنيا تقوـ عمى رعاية شؤوف أسرتي
العمؿ خارج المنزؿ أصبح جزءا ىاما في حياة الكثير مف الزوجات حتى ولو تحممف إلى جانب القياـ 
حػػداث  ب عمػػاؿ المنػػزؿ ،وقػػد فػػتح التحػػاؽ المػػرأة بالعمػػؿ أماميػػا مجػػالات واسػػعة لمنشػػاط الاجتمػػاعي واا

ف قبػػػؿ مسػػػؤوليات تغييػػرات عديػػػدة فػػػي حيػػاة الأسػػػرة عنػػػدما زاد اضػػطلاع المػػػرأة بمسػػػؤوليات كانػػت مػػػ
 (.523،ص0222الرجؿ. )الخولي ،

اف ىذا الموضوع لو مف الأىمية بما كاف يسعى في محاولػة فيػـ جدليػة الصػراع القػائـ بػيف مػد،     
التوفيػػؽ بػػيف الأدوار التػػي تعنػػى بيػػا المػػرأة داخػػؿ المنػػزؿ مػػف مسػػؤوليات اجتماعيػػة و خارجػػو اتجػػاه 

إلى طرح ا.شػكالية التاليػةلىؿ لعمػؿ المػرأة  أىميػة فػي ظػؿ عمميا في المؤسسة ،ولعؿ ىذا ما يقودنا 
 الأدوار المينية والمسؤولية الاجتماعية)الأسرية(؟.

تيػػدؼ ىػػذه الدراسػػة إلػػى محاولػػة الكشػػؼ عػػف عمػػؿ المػػرأة بػػيف ممارسػػة أدوارىػػا  :هــدا الدراســة -3
 المينية ومسؤوليتيا الاجتماعية في الجزائر مف خلاؿ النقاط التاليةل

 عرؼ عمى واقع عمؿ المرأة بيف الأدوار المينية والمسؤولية الاجتماعية في الجزائر.الت -

 أىـ المشاكؿ الناجمة عف عمؿ المرأة داخؿ الأسرة وفي بيئة العمؿ. -

 معرفة مد، توفيؽ المرأة بيف أدوارىا المينية و مسؤوليتيا الاجتماعية. -

 مى المستو، الميني والأسري.التعرؼ عمى أىـ العراقيؿ التي تواجو المرأة ع -

 تحديد مفاهيم الدراسة: -4

إف أي دراسػة ذات توجػو أكػػاديمي ولاسػيما الدراسػػات السوسػيولوجية لابػػد ليػا اف تسػػتند عمػى جممػػة    
مف المفاىيـ والمصطمحات التي تزيد مف قيمة البحث وتعطي لو الصورة النموذجيػة مػف خػلاؿ الػربط 
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لبحػػث المػػراد الوصػػوؿ إليػػو ،ولا يمكػػف تصػػور أي عمػػؿ أو دراسػػة بػػيف ا.رث النظػػري واليػػدؼ مػػف ا
عمميػة تخمػو مػػف المفػاىيـ لأف ىػػذا يعتبػر تقصػػيرا فػي منحػى الدراسػػة ،و عميػو يمكػػف القػوؿ اف تحديػػد 
المفاىيـ تعتبر ركيػزة أساسػية وىامػة فػي بنػاء البحػث وتمكػف مػف تحديػد أبعػاد وتوجيػات الدراسػة وفػي 

 عض المفاىيـ التي تخدـ الدراسة مف المنظور السوسيو الميني وىي لىذه الدراسة سنتطرؽ إلى ب

 قبؿ التطرؽ إلى تحديد مفيوـ عمؿ المرأة لابد ف التطرؽ إلى مفيوـ العمؿل عمل المرأة: -1.4

ىو الجيد الابتكاري الذي يمزج بػيف الميػارة العقميػة والحركيػة والػذي تبذلػو ا.نسػانية لتمبيػة حاجاتػو  -
 (.53،ص0211سيف وضعو المادي و الاجتماعي.) قاسيمي ،المختمفة لتح

عمػى أنػو لجمجموعػة أفعػاؿ يقػوـ بيػا ا.نسػاف قصػد تحقيػؽ ىػدؼ وذلػؾ بمسػاعدة "ماركس" ويعرفػو  -
 (.12،ص0225فكره ويديو و أدواتو أو آلاتو والتي تؤثر بدورىا ا.نساف وتغيرهج.) الحاج يوسؼ،

عاممة المشػتغمة لجىػي المػرأة التػي تعمػؿ خػارج المنػزؿ وتحصػؿ المرأة ال كاميميا عبد الفتاحوتعرؼ  -
عمػػى أجػػر مػػادي مقابػػؿ عمميػػا، وىػػي التػػي تقػػوـ بػػدوريف أساسػػييف فػػي الحيػػاة دور ربػػة البيػػت ودور 

 (.112،ص1523الموظفة.) عبد الفتاح، ،
 الأدوار:  -4.4

وضػػعو أو مكانتػػو فػػي الػػدور بينػػوج الجانػػب الػػديناميكي لمركػػز الفػػرد أو  " Linton  لنتــونيعػػرؼ ج
 (.115،ص0222الجماعةج.) جابر و لوكيا ،

إلى مركب أو مجموعة مػف أنمػاط السػموؾ المتعػارؼ  Social role ويشير مفيوـ الدور الاجتماعي
 (.025،ص0222عمييا والمصاحبة لمركز محدد ، ) العػادلي و جمعػة ،

مػف العضػو فػي مركػز وظيفػي وىػي  أفج الأدوار تمثػؿ التصػرفات والسػموؾ المتوقػع أحمد مـاهروير، 
 (.023، ،ص0225مثؿ الأدوار التي يمعبيا الممثموفج.) ماىر ،

جمػػالا لمتعػػاريؼ المقدمػػة حػػوؿ الأدوار بصػػفة عامػػة يمكػػف اف نعػػرؼ الأدوار     وتيسيسػػا لمػػا سػػبؽ واا
حيػػة المينيػػة والتػػي ىػػي كيحػػد متغيػػرات  ىػػذه الدراسػػة وأساسػػيا فػػي فيػػـ واقػػع عمػػؿ المػػرأة مػػف ىػػذه النا

فػػػػيمكف  القػػػػوؿ اف الأدوار المنيػػػػة بالنسػػػػبة لممػػػػرأة العاممػػػػة فػػػػي أي قطػػػػاع كػػػػافل ىػػػػي مجموعػػػػة مػػػػف 
الالتزامات والوظائؼ التي تمارسيا المرأة مف خلاؿ تيدية المياـ المكمفة بيػا فػي ميػداف العمػؿ ،حيػث 
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مكانتيػا داخػؿ  يتوجب عمييا أداءىا بالشكؿ الصحيح وانجازىا وفؽ الدور المتوقع منيا،وىو مػا يحفػظ
 بيئة العمؿ.

 : المسؤولية الاجتماعية -4.4

اف يكػػوف الفػػرد مكمفػػا بػػاف يقػػوـ بػػبعض الأشػػياء واف :" عبــد اد دراز عرفيػػا الػػدكتور المســؤولية: -
يكػػػوف مكمفػػػا بتقػػػديـ حسػػػابات عنيػػػا لغيره،فمسػػػؤولية الفػػػرد اف يكػػػوف مطالبػػػا بمجموعػػػة مػػػف الواجبػػػات 

 (.20، ص1520تبعياتيا وممزما بتحمؿ نتائج أفعالو. )دراز ،ويكوف مطالبا ب عطاء تفسير ل

تعتبػػر الأسػػرة ىػػي الخميػػة الأساسػػية فػػي تشػػكيؿ أي مجتمػػع كػػاف مكونػػة مػػف مجموعػػة مػػف ة: الأســر  -
الأفراد الذيف تربطيـ علاقات مختمفة سواء عػف طريػؽ القرابػة أو علاقػات اجتماعيػة أخػر،، وقػد كػاف 

فػػػي كافػػػة المجػػػالات والاختصاصػػػات اىتمػػػاـ بمجػػػاؿ الأسػػػرة ،ومنيػػػا لمكثيػػػر مػػػف البػػػاحثيف والمفكػػػريف 
يعتبرىالجمنظومػة علاقػات وروابػط بػيف اوغسـت كونـت" "المختصيف فػي عمػـ الاجتمػاع حيػث نجػد أف 

 (.22،ص1523الأعمار والأجناس.ج )خميؿ ،

أكثػر معػا  ج أف الأسرة ىيلجتمؾ العلاقة التي تربط بػيف رجػؿ و امػرأة أوالقاموس الاجتماعيجاء في 
بػروابط القرابػة أو علاقػات وثيقػة أخػػر، ،بحيػث يشػعر الأفػراد البػػالغيف فييػا بمسػؤوليتيـ نحػو الأطفػػاؿ 

 (.532،ص0220سواء كاف ىؤلاء الأطفاؿ أبنائيـ الطبيعييف أـ أبنائيـ بالتبنيج ) الخطيب ،

ـ نفسػو وأمػاـ اك كمػا ل عمى أنيا مسؤولية الفرد الذاتية عػف الجماعػة أمػاالمسؤولية الأسرية وتعرؼ 
 (.005،ص1523أنيا الشعور بالواجب الاجتماعي والقدرة عمى تحممو  والقياـ بو. )زىراف ،

 وأما المسؤولية الاجتماعية والتي ىي محور بحثنا ىذا فنجد ليا الكثير مف التعاريؼ مف بينيال

عيش فيػو وبتقاليػده ونظمػو سػواء لجبينيا التزاـ المرء بقوانيف المجتمع الذي ي (1974"بيصار")ليعرفيا 
أكانت وضعية أـ أدبية ،وتقبمو لما ينتج عف مخالفة ليا مػف عقوبػات شػرعيا المجتمػع لمخػارجيف عػف 

 (.25،ص0210نظمو أو تقاليده وآدابو.ج )المومني و المعاني ،

ليػػد وىػػي أيضػػا مسػػؤولية الفػػرد عػػف أفعالػػو حيػػاؿ السػػمطة الاجتماعيػػة ،ومػػا تمثمػػو مػػف أعػػراؼ وتقا   
وعادات ورأي عاـ ،وتتميز ىػذه المسػؤولية بعػودة السػمطة فييػا لمرجعيػة المجتمػع والثقافػة ومنظومػات 
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 ،0212القيـ المتضمنة فييا ،وتكوف العبرة فييا بالنتػائج التػي تتحقػؽ عمػى سػاحة المجتمػع. )العػواد، 
 (.323ص

بينيػا ذلػؾ النسػؽ العػاـ  وفي خضػـ ىػذا ومػف وجيػة نظرنػا يمكػف اف نعػرؼ المسػؤولية الاجتماعيػة   
مػف التكػػاتؼ والجيػود والمحػػاولات المقصػػودة التػي تقػػوـ بيػػػػػػا أي أسػرة جزائريػػة مػػف أجػؿ ضػػماف اكبػػر 

و مػػف أي اخػػتلالات أو  إنــاث(-)ذكــورقػػدر ممكػػف مػػف الحمايػػة والرعايػػة لأبنائيػػا مػػػػػػف كػػلا الجنسػػيف 
ؽ اكبػػػر قػػػدر ممكػػػف مػػػف التنشػػػئة انحرافػػػات يمكػػػف اف تػػػؤثر عمػػػييـ سػػػمبا ، وىػػػي بػػػذلؾ تسػػػعى لتحقيػػػ

الاجتماعيػػة السػػميمة وفػػؽ الأعػػراؼ والتقاليػػد ممػػا يجعميػػـ أفػػرادا صػػالحيف وفػػاعميف فػػي بنػػاء مجػػتمعيـ 
 عمى كافة الأصعدة.

 تطور عمل المرأة في الجزائر: -5

إف المجتمع الجزائري شيد تغيرات اجتماعية واقتصادية انعكست بصورة مباشػرة عمػى الأسػرة، لأف    
بحيػػث إذا  ذه الأخيػرة عبػارة عػػف جإنتػاج اجتمػاعي يعكػػس صػورة المجتمػع الػذي تظيػػر وتتطػور فيػو،ىػ

أمػا إذا كانػػت فػي مجتمػػع متغيػر تتغيػػر  كػاف ىػذا المجتمػػع يمتػاز بالثبػػات امتػازت ىػػي الأخػر، بػػذلؾ،
 ومػف بػيف تغيػرات المجتمػع الجزائػري خػروج ىي الأخر، وفؽ نمط ىذا التغير وظروفو فػي المجتمػعج،

 المرأة إلى ميداف العمؿ بشكؿ ممحوظ.

ومػػػع الظػػروؼ الاجتماعيػػة و الاقتصػػادية التػػػي عرفيػػا المجتمػػع الجزائػػػري  ففػػي بدايػػة التسػػعينات،   
ضػػػافة إلػػػى الػػػدخوؿ الواسػػػع لمفتيػػػات إلػػػى الجامعػػػات  وانخفػػػاض القػػػدرة الشػػػرائية ل سػػػرة الجزائريػػػة ،واا

ع إلػى العمػؿ النسػوي كػؿ ىػذا سػاىـ فػي تشػجيع وحصوليف عمى الشيادات العميا تغيرت نظرة المجتم
فػػالمرأة الجزائريػػة اليػػوـ تعمػػؿ مػػف اجػػؿ  ،إلػػى ميػػاديف العمػػؿ وبنسػػب متفاوتػػة ودفػػع المػػرأة إلػػى الخػػروج

ومػػف أجػػؿ التحػػرر الاجتمػػاعي حيػػث تمكنػػت مػػف ممارسػػة  ،مػػف أجػػؿ تحسػػيف معيشػػة الأسػػرة يتيف،غػػا
 (.32ص،0225حريتيا الشخصية بفضؿ عمميا. )الحاج يوسؼ ،

 الدور الاجتماعي لممرأة العاممة:  -6

إف المرأة ككائف حي واجتماعي شينيا في ذلػؾ شػيف الرجػؿ يقػوـ بعػدة أدوار اجتماعيػة نػذكر منيػا    
 يميل  ما
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دورىػػا فػػي الأسػػرة حيػػث تقػػوـ بػػدور المربػػي الأوؿ ل طفػػاؿ بالتعػػاوف مػػع زوجيػػا فػػي إعػػداد وتربيػػة  -
 أبنائيا إعدادا صالحا لمحياة.

دورىػا فػػي المدرسػػة بمختمػؼ مراحػػؿ التعمػػيـ مػػف الحانػة إلػػى مرحمػػة التعمػػيـ الثػانوي حيػػث تسػػيـ فػػي  -
 تربية النشء في ىذه السف الخطيرة.

شخصيتيا في الحقؿ التعميمي حيث دخمت المرأة ىذا الحقؿ وأبمت بلاءا حسنا وساىمت المرأة في  -
 إعداد الأجياؿ الصاعدة.

العمػػػؿ حيػػػث أف المػػػرأة العربيػػػة اتخػػػذت دورا قياديػػػا فػػػي كثيػػػر مػػػف  شخصػػػية المػػػرأة فػػػي مجػػػالات -
 المؤسسات ا.نتاجية والاجتماعية.

تؤدي المرأة دورا ىاما ورئيسيا فػي مجػاؿ الطػب والتمػريض ،ولا تخمػو المػرأة مػف عطائيػا وتواجػدىا  -
 (.020،ص0213في مجاؿ ا.علاـ والفف.)إبراىيمي ،

 ه عميها:خروج المرأة لمعمل وانعكاسات  -7

التوفيػػؽ بػػيف العمػػؿ المنزلػػي و العمػػؿ  ولػػد لػػدييا صػػراعا دائمػػا حػػوؿ كيفيػػةإف خػػروج المػػرأة لمعمػػؿ    
الخارجي، التوفيؽ بيف رعايػة الأطفػاؿ و الأعمػاؿ المنزليػة و عمميػة ا.نتػاج التػي تمارسػيا مػف خػلاؿ 

ابعػة أطفاليػا ويتعقػد الأمػر نشاطيا الميني فتضطر الأـ العاممػة إلػى التػردد عمػى البيػت والمدرسػة لمت
عندما يزداد عدد الأبناء ، لذلؾ تمجي الكثير مف الأميات إلى التوقؼ عف العمؿ تضحية منيف لأجؿ 

بػؿ وحتػى -تنشئة أطفاليا المحضونيف –أطفاليف، فيي بذلؾ تثبت عجزىا في أداء ميمتيا الأساسية 
سػػاني الػػذي تتعػػرض لػػو، فتعػػارض الػػدوريف فػػي تػػدبير شػػؤونيا البيتيػػة نتيجػػة ا.رىػػاؽ الجسػػماني و النف

ىنا يجعميا لا تتقف أي منيما، ومف جية أخػر، يكثػر الصػراع بػيف الاسػتجابة لػدوافع الطمػوح لمنجػاح 
و تحقيػػػؽ المكانػػػػة المرموقػػػة  فػػػػي صػػػؼ المنتجػػػػيف و بػػػيف نػػػػداء الأمومػػػة لأف ج النسػػػػاء فػػػي نمػػػػائيف 

فػي وظػائؼ الأمومػة و رعايػة المنػزؿ  الجسماني وطبائعيف  و عقمياتيف متخصصات تخصصا رامقا
و الأسرة، ف ذا توظفت المرأة بيية طريقة أخر، فيػذا لا ييػدد صػفاتيا الأنثويػة الضػرورية فحسػب، بػؿ 

 شامبا ديمـواييدد أيضا سالمة فكرىا و صحتيا وحتى حياتيا وفي دراسة سوسيولوجية أجراىا فريػؽ 
chambat de lauve    بقػات الاجتماعيػة لتوضػيح الظػػاىرة عػف عمػؿ المػرأة فػي جميػع الط
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الآتيةلج إف المرأة نادرا ما تر، التفرغ كميا لميمتيا خصوصػا أثنػاء الفتػرة التػي يكػوف أطفاليػا الصػغار 
بحاجػة إلػى رعايتيػػا، و لػئف فعمػػت ف نمػا تفعػؿ ذلػػؾ تحػت ضػػغط الحاجػة، و مػف الخطػػي الاعتقػاد بػػيف 

 ( .150، ص0210فرحات ،ىناؾ تخمي كمي مف المرأة عف دورىا العائميج.) 

 أثر عمل المرأة عمى الأسرة: -8

خػػروج عمػػؿ المػػرأة لػػو آثػػار ايجابيػػة وآثػػار سػػمبية ومػػف الآثػػار أثــر عمــل المــرأة عمــى الــزوج:  -1.8
الايجابيػة مشػػاركتيا لمػزوج فػػي تحمػػؿ بعػض نفقػػات ومتطمبػات الحيػػاة الأسػػرية،لكف رغػـ ىػػذه الجوانػػب 

عطائػو حقػو كاملا،فانشػغاؿ الايجابية ىناؾ جوانب سمبية تؤثر  عمى أداء كؿ واجباتيا اتجػاه زوجيػا واا
ىمػاؿ نفسػػيا يبعػث فػي نفػس الرجػؿ الممػػؿ فػي الحيػاة اليوميػة الروتينيػة مػػع  المػرأة عػف شػؤوف البيػت واا
زوجة عاممة لا تيتـ بنفسيا في البيت بقدر ما تيػتـ بزينتيػا لمخػروج لمعمػؿ ،وحػيف يػر، الػزوج زوجتػو 

ة مف عمميا تزيدىا أعباء ومسؤوليات البيت إرىاقا يدخؿ ىو أيضا فػي دوامػة ،ففػي العاممة مرىقة تعب
خضػػـ ىػػذه الأجػػواء لا يجػػد لنفسػػو مقامػػا ويتحػػرج اف يبػػوح باحتياجاتػػو النفسػػية وىػػذا يػػؤدي بػػدوره إلػػى 

 خطر الطلاؽ الذي ينيي كياف مؤسسة الأسرة.

مػػف مشػػكلات تتعمػػؽ بتربيػػة الأطفػػاؿ  تعػػاني المػػرأة العاممػػة أثــر عمــل المــرأة عمــى الأطفــال: -4.8
فقضاء المرأة ساعات طويمة في العمؿ خارج البيت يعرض الأطفاؿ إلى ا.ىماؿ وسوء التربية ناىيؾ 
عف قمؽ المرأة عمى أطفاليػا عنػدما تتػركيـ فػي البيػت وحػدىـ ، فيػؤلاء الأطفػاؿ غالبػا مػا يعػانوف مػف 

ية والسموكية أو ينحرفوف عف السموؾ السوي بعػد مشكمة تردي أوضاعيـ الاجتماعية والصحية والتربو 
اختلاطيـ بيبناء السوء وتيثرىـ فييـ مما يولد عندىـ خصاؿ الجنوح وا.جراـ، أو قد ييمموف واجباتيـ 
المدرسية ويتيربوف مف السعي والاجتياد بسبب عدـ وجػود مػف يشػرؼ عمػييـ ويػوجييـ وىنػا يتعػرض 

 (.103،ص0202سة.)بمبيوض و حرقاس ،ىؤلاء الصغار إلى الرسوب وترؾ الدرا

 الاتجاهات النظرية المفسرة لعمل المرأة: -9

يعتبر الماركسيوف مف دعاة حقػوؽ المػرأة فيػـ ينتقمػوف مػف مناقشػة العمػؿ  النظرية الماركسية: -1.9
ففػػػي ضػػػوء الماديػػػة التاريخيػػػة  المنزلػػػي إلػػػى تحميػػػؿ وضػػػع النسػػػاء باعتبػػػارىف جيشػػػا احتياطيػػػا لمعمػػػؿ،

اىتمامػا خاصػا بقضػية اضػطياد المػرأة "بيـر" و  "انجمـز"ة الجدليػة أعطػى كػؿ مػف جمػاركسج و والمادي
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وأكػػدوا خضػػػوعيا وقيرىػػػا نتيجػػػة لمتطػػػور الاقتصػػػادي التػػػي مػػػرت بػػػو المجتمعػػػات ا.نسػػػانية فقػػػد فسػػػر 
تفسػػيرا شػػاملا لمعوامػػؿ التػػي سػػاعدت عمػػى التمييػػز بػػيف الجنسػػيف باعتمػػاده فكرتػػي الاسػػتغلاؿ "انجمــز" 

بقي ونشػية الممكيػة الخاصػة، وىػو يقػوؿلجإف أوؿ تنػافر و أوؿ عػداء طبقػي ظيػر فػي التػارين كػاف الط
متطابقا مع تطور العداء بيف الرجػؿ والمػرأة فػي ظػؿ نظػاـ الػزواج الأحػادي وأف أوؿ ظمػـ طبقػي كػاف 

 ( .150،ص0210مصاحبا لظمـ الرجؿ لممرأةج،)عاجب ،

ة مفادىػػا ضػػػرورة تواجػػػد المػػػرأة فػػػي عمميػػػات ا.نتػػػاج و اف أنصػػار ىػػػذا الاتجػػػاه يؤكػػػدوف عمػػػى فكػػػر    
العمؿ وىي بذلؾ لابد اف تتحرر مف فكرة العبودية وفكرة الاستغلاؿ الرأسػمالي ،وأف ذلػؾ لا يمكػف اف 
يتحقػػػؽ إلا فػػػػي ظػػػػؿ وجػػػػود مجتمػػػػع طبقػػػػي يػػػػؤمف بتحػػػػرر المػػػػرأة و إظيػػػػار دورىػػػػا ومكانتيػػػػا وقيمتيػػػػا 

 السوسيومينية.

 تػر، ىػذه النظريػة اف الأفػراد فػي المجتمػع الواحػد يػؤدوف وظػائؼ مختمفػة، :النظرية الوظيفيـة -4.9
أي اف كػػػؿ فػػػرد يقػػػوـ بوظيفػػػة جػػػد ىامػػػة ،داخػػػؿ النسػػػؽ الاجتمػػػاعي ،وذلػػػؾ لخدمػػػة المصػػػمحة العامػػػة 

 لممجتمع ،ولقد اتخذت ىذه الوظيفة عدة أوجو متباينة فيما بينيا نذكر منيا مايميل

الػػػػذي يػػػػر، أف كػػػػؿ مؤسسػػػػة ،تقػػػػوـ بوظيفػػػػة  مالينوفســــكي"يػػػػا جلويمثمالوظيفيــــة المطمقــــة: -4.9-1
 ،بوظيفػػة أخػػر، غيػػر وظيفتػػو. )عثمػػاف ضػػرورية وميمػػة إزاء المجتمػػع ولا يسػػتطيع أي عضػػو القيػػاـ

 ( .33،ص 0213

وىنا نلاحظ في ىذه النظرية أنيا تؤكد عمى ضرورة التزاـ كؿ أعضاء المجتمع مف مؤسسات تقوـ    
وحسػػػب كػػػؿ ميمػػػة ودور يميػػػؽ بيػػػا ،فػػػداخؿ الأسػػػرة مػػػثلا نجػػػد أف الأبػػػويف  بالوظػػػائؼ المتوقعػػػة منيػػػا

كلاىما يقوماف برعاية وتربية الأبناء وتنشػئتيـ تنشػئة سػميمة وىػذا ىػدؼ مسػطر بالنسػبة ليمػا ،إلا اف 
وظيفة الأـ ىنا تكوف مختمفة أكثر وبقدر كبير عف وظيفة الأب ،فالأـ تكوف اقرب ل بناء وليا القدرة 

عمى فيـ كؿ واحد مػنيـ وتقػديـ الرعايػة النفسػية والعاطفيػة ليػـ لاسػيما فػي علاقتيػا مػع الطفػؿ الكبيرة 
الصغير فيي علاقة متواصػمة ومتينػة منػذ التكػويف كجنػيف إلػى اف يكبػر وىػذه الوظيفػة تنفػرد بيػا الأـ 

 لوحدىا عف بقية أفراد الأسرة.
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ــة النســبية: -4.9-4 ــون" و صػػاحبيا  الوظيفي ــرت ميرت الػػذي يػػر، انػػو جلا ينبغػػي لمباحػػث  اف "روب
يفترض اف عنصرا أو بناءا واحػدا فقػط يمكػف اف يػؤدي وظيفػة معينػة ،بػؿ عمػى العممػاء الاجتمػاعييف 
اف يقبمػػػوا الحقيقػػػة التػػػي تػػػذىب إلػػػى اف البنػػػاءات الاجتماعيػػػة البديمػػػة إنمػػػا تػػػؤدي وظػػػائؼ ضػػػرورية 

د يػػؤدي وظػػائؼ متعػػددة ،وكػػذلؾ الوظيفػػة لاسػػتمرار الجماعػػات ،كمػػا يقػػر أيضػػا بػػيف العنصػػر ذاتػػو قػػ
 .(01،ص0225ذاتيا يمكف اف تؤدي مف خلاؿ عناصر عديدة وبديمةج.) الحاج يوسؼ،

ىػػو تيكيػػده عمػػى فكػػرة قيػػاـ المػػرأة بالعمػػؿ المنزلػػي كوظيفػػة "روبــرت ميرتــون" نلاحػػظ مػػف خػػلاؿ أفكػػار 
ره قادرة عمى تحقيؽ ذلػؾ التوافػؽ داخمية والقياـ بالعمؿ الميني كوظيفة خارجية وىي أي المرأة في نظ

وليا القابمية عمى اف تؤدي مجموعة مف الأدوار والوظائؼ دوف اف يكوف ليػا أي اثػر عمػى التزاماتيػا 
 المينية ومسؤولياتيا الأسرية.

مف متزعمي ىػذا الاتجػاه الػذي حػاوؿ اف يفسػر أىميػة  "بارسونز"يعتبر  الوظيفية:البنائية  -4.9-3
لجنسيف بحيث يختص الرجؿ بالعمػؿ وا.نتػاج وممارسػة كافػة الأنشػطة الاقتصػادية تقسيـ العمؿ بيف ا

والاجتماعيػة والسياسػية فػي المجتمع،بينمػا يقتصػر دور المػرأة عمػى الوظيفػة العائميػة لتحقيػؽ قػدر مػػف 
التػػوازف داخػػؿ النسػػؽ الاجتمػػاعي ككؿ،كمػػا لاحػػظ اثػػر النظريػػة الوظيفيػػة عمػػى المػػرأة الأمريكيػػة التػػي 

نفسػػيا تعػػيش فػػي خضػػـ المجتمػػع الاسػػتيلاكي ،فحررىػػا مػػف الأعبػػاء المنزليػػة ،وأشػػعرىا بعػػدـ وجػػدت 
فػي نظريتػو بطبقػة الفػراغ.  " فميبـين"الاطمئناف النفسػي ،خاصػة تمػؾ التػي تنتمػي لمطبقػة التػي وصػفيا

 (.32،ص  0213)عثماف،

سػتقرار الاجتمػاعي مػف تمثػؿ فػي تيكيػده عمػى مسػيلة الا "بارسـونز"وعميو يمكف القػوؿ ىنػا اف رأي    
خلاؿ الأدوار الاجتماعية لكؿ نسؽ فرعػي داخػؿ النسػؽ العػاـ وىػو المجتمػع ،واف كػؿ نسػؽ يجػب اف 
يؤدي دورىا حتى يحافظ المجتمع عمى توازنو واستقراره ،فالمرأة كزوجة وأـ داخؿ الأسرة مطموب منيا 

ا التربػػوي لأنيػػا الأنسػػب و الأمثػػؿ اف تقػػوـ بميمػػة التنشػػئة الأسػػرية السػػميمة ل بنػػاء مػػف خػػلاؿ دورىػػ
 لتحقيؽ ذلؾ حفاظا عمى بنية الأسرة.

تػػػر، ىػػػذه النظريػػػة اف سػػػيطرة الػػػذكور تتمثػػػؿ  فػػػي ظػػػاىرة   نظريـــة المســـاواة بـــين الجنســـين: -3.9
فاشػػػتغاؿ الرجػػػؿ بالصػػػيد والمػػػرأة  فيػػػي تبحػػػث فػػػي أصػػػؿ التفػػػاوت الجنسػػػي، التقسػػػيـ الجنسػػػي لمعمػػػؿ

التعقـــد "نظػػػرا لمػػػا أسػػػمتو بعػػػض البحػػػوث بػػػػػل  عمػػػى زمػػػاـ الأمػػػور بػػػالقطؼ أد، إلػػػى سػػػيطرة الرجػػػؿ
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،با.ضػػافة إلػػى اسػػتقرار النسػػاء التكنولــوجي لعمميــة الصــيد وبســاطة الأعمــال التــي تقــوم بهــا المــرأة"
 .(132.155، ص ص0210ايتيـ. )عاجب ،نسبيا في مكاف واحد كونيف يقمف بحمؿ الأطفاؿ ورع

أنيا تؤكد عمى مبدأ المسػاواة بػيف الرجػؿ والمػرأة فيػي بيػذا نجػدىا  مف خلاؿ ىذه النظرية يتبيف لنا   
بطريقة أو بيخر، تنادي بضرورة تحرر المرأة مف القيود التي رسميا ليا المجتمع التقميدي فػي نظرتػو 
البدائية ،إذ أنيا تر، اف تكبيؿ المرأة بيذه القيػود المجتمعيػة سػاىـ فػي كػبح قػدراتيا ،وبالتػالي لابػد اف 

زماـ المبادرة وتصبح ليا نفس القػدرات لاسػيما مػف حيػث الممارسػات الاجتماعيػة لػ دوار داخػؿ  تيخذ
 الأسرة وخارجيا فيي متكافئة مع الرجؿ في نفس المياـ.

 عمل المرأة بين الأدوار المهنية والمسؤولية الاجتماعية )الأسرية(:  -11

سػائؿ التػي شػدت انتبػاه الكثيػر مػف البػاحثيف لا طالما كانت مسػيلة الاسػتقرار لممجتمػع مػف أىػـ الم   
و لا يخفى عمػى أحػد أف أسػاس الاسػتقرار يبػدأ مػف الأسػرة فيػي التػي  والمفكريف عمى كافة الأصعدة،

تربػػي وتراقػػب وتعمػػـ وتسػػاىـ فػػي عمميػػة التنشػػئة الاجتماعيػػة ،فالأسػػرة التػػي يكػػوف فييػػا تفاعػػؿ ايجػػابي 
الأفػراد بػداخميا باسػتطاعتيا اف تعطػي نموذجػا يحتػذ، بػو مبني عمى الحوار وتسعى إلى احتواء كافة 

فػػي التربيػػة الأسػػرية، وغيػػاب الحػػوار والعلاقػػات الاجتماعيػػة داخػػؿ الأسػػرة سػػيؤدي حتمػػا إلػػى تلاشػػي 
ذالػػػؾ  ليسػػػت " دور كـــايم"كمػػػا يػػػر، العلاقػػػات بيػػػا و الضػػػعؼ داخػػػؿ ىػػػذه التركيبػػػة ،..فيػػػي )الأسػػػرة(

اجتماعيػة  بػؿ إنيػا مؤسسػة -عمػى مػا يسػود الاعتقػاد–مف أولاد  التجمع الطبيعي ل بويف وما ينجبانو
 ،والمصػاىرة تعتمد عمى أواصر الػدـ،وتربط ىؤلاء علاقات قوية متماسكة  ،تكونت لأسباب اجتماعية

 (.53،ص1555والمصير المشترؾ.ج) القصير ، والتبني،

يػا تتحػوؿ مػف فكػر وثقافػة فالأسرة اليوـ عرفت تغيػر اجتمػاعي كبيػر مػا جعػؿ وظيفتيػا تتغيػر وقيم   
متوارثة وقػيـ ثابتػة إلػى قػيـ أخػر، متحولػة نتيجػة التغيػرات التػي عرفيػا النسػؽ العػاـ ألا وىػو المجتمػع 
فػػي تركيبتػػو الاجتماعيػػة ومػػف جممػػة ىػػذه التغيػػرات كانػػت وولػػوج المػػرأة لعػػالـ الشػػغؿ فػػي محاولػػة منيػػا 

ىنا وظيفتيػا الأسػرية لاسػيما البيولوجيػة منيػا .ثبات أىميتيا ووجودىا و مكانتيا فتخطت بذلؾ المرأة 
والتربوية مف رعايػة شػؤوف البيػت والأبنػاء والػزوج ،إلػى وظيفػة أخػر، خػارج المنػزؿ وىػو مػا ولػد لػدييا 

 صراع الأدوار والتضحية بيف الدور الميني والدور الأسري.
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ات المختمفػػػػػة إف صػػػػػراع الأدوار لػػػػػد، الزوجػػػػػة العاممػػػػػة ، ىػػػػػو الصػػػػػراع الػػػػػذي يظيػػػػػر بحكػػػػػـ التوقعػػػػػ
والمتطمبػػات المتباينػػة التػػي تنتظػػر منيػػا تجػػاه قياميػػا لػػدور الزوجػػة وأدائيػػا لػػدور الأـ،إلػػى جانػػب ذلػػؾ 
كونػػػيا عػػػاممة بالمؤسسػػة ،ومػػف ثػػـ تختمػػؼ التوقعػػات وتتعػػدد المطالػػب مػػع مػػا قػػد ينتابيػػا مػػف شػػعور 

حساس بػعدـ القدرة عمى القياـ بجميع ىذه المطالب وتمبية مخت  .مؼ التوقعات المنتظرة منيابالعجز واا

واعتبارا لممكانة الحالية لمزوجة العاممة الجزائرية ، وتواجد عدة أدوار اجتماعية تقػوـ بيػا فػي وقػػت    
واحد، فػ ف ىػذا يشػكؿ مصػدرا لصػراعات داخميػة تعيشػيا المػرأة عمػى مسػتو، شخصيتيػػا وأخػر، عمػى 

حػػدوث نػػوع مػػف التعػػارض بػػيف الأدوار التػػي  مسػػتو، العلاقػػات مػػع الأفػػراد والمجتمػػع، ممػػا يػػؤدي إلػػى
 (.05،ص0220)بوبكر ،.تقوـ بيا

إف العمؿ المنزلي لـ يعد منطمقا ميما لفيـ المرأة العاممة المتزوجة في إطػار التغيػرات الاجتماعيػة    
 ،،لما ينطوي عميو مف ميزات وقيـ كما أنو ميـ لفيـ ادوار المرأة العائميػة وتحديػد مكانتيػا الاجتماعيػة

والتغيػػرات اللاحقػػة بيػػا والمتزامنػػة مػػع خروجيػػا لمعمػػؿ ،فيػػو يمثػػؿ الػػدور الرئيسػػي والأساسػػي فػػي حيػػاة 
المػػػرأة سػػػواء كانػػػت متزوجػػػة ،كمػػػا يػػػدخؿ فػػػي تكوينيػػػا الشخصػػػي ،إلا انػػػو أصػػػبح يقػػػؼ كعػػػائؽ أمػػػاـ 

يػاديف الوضعية الحالية لممرأة التي انتقمت مف المنزؿ إلى العمؿ خارجػو فيصػبحت تعمػؿ فػي شػتى الم
 والمجالات متحدية بذلؾ القيود التقميدية التي منيت بيا والاجتماعية التي قيدت مف حريتيا.

إلا أف ىذا التداوؿ والتنوع في الأدوار لو تيثيرات سػمبية وايجابيػة تعػود فػي جممتيػا عمػى المػرأة فػي    
 ذاتيا والبنية الأسرية التي تعتبر الجزء الرئيسي فييا. 

مػػرأة قػػدرتيا عمػػى الجمػػع بػػيف ادوار متعػػددة فيػػي أـ وزوجػػة إضػػافة لعمميػػا فػػي مواقػػع مػػف ميػػزات ال   
ا.نتاج ،وىذا الجمع بيف الأدوار يجعؿ البعض ينظر إلى عمميا عمى انو غير دائػـ ولا يسػتمر طػوؿ 

ىناؾ نظػرة سػائدة واعتقػاد راسػن بالنسػبة إلػى المػرأة فػي مجػاؿ العمػؿ والوظػائؼ العامػة بينيػا  حياتيا،
 ير مستقرة في ىذا المجاؿ.غ

اف المرأة العاممة المنتجة تتحمى بمزايا عديدة منيا التنظيـ لموقت والجيد والاسػتثمار الأفضػؿ لكػؿ    
ظروفيا ومكونات حياتيا الشخصية والعامة ،إضافة لممعرفػة بفضػؿ العمػؿ تػزداد خبػرة المػرأة وتتعمػؽ 

ا ،كمػػا تتميػػز بالمرونػػة نتيجػػة تزايػػد معارفيػػا وتعػػدد علاقتيػػا مػػع الآخػػريف ويػػتـ اكتشػػافيا لنفسػػيا ولغيرىػػ
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تجاربيا وتنوع اىدافيا مما ينعكس عمييا قدرة اكبػر عمػى التحمػؿ والعقلانيػة فػي معالجػة مػا يعترضػيا 
 (.35.32،ص ص،0213مف صعوبات. )عثماف،

اعيػػػة ومػػػف المنظػػػور السوسػػػيو مينػػػي لواقػػػع عمػػػؿ المػػػرأة بػػػيف الأدوار المينيػػػة والمسػػػؤولية الاجتم   
الأسػػرية فػػي  المجتمػػع الجزائػػري عمػػى وجػػو الخصػػوص يمكػػف القػػوؿ أنػػو فػػي السػػابؽ كػػاف أوؿ دافػػع 
لخروج المرأة لمعمؿ ىو العامػؿ الاقتصػادي نتيجػة الحاجػة والظػروؼ الاجتماعيػة ،ولكػف اليػوـ أصػبح 

مػرأة نتيجػة تواجد المرأة في مختمؼ القطاعات لاسػيما تمػؾ الوظػائؼ التػي لا يمكػف اف تقػوـ بيػا إلا ال
طابعيا الخاص ،وقد أد، ولوج المرأة لعالـ الشغؿ إلػى الانفتػاح والاطػلاع عمػى الكثيػر مػف الوظػائؼ 
والمياـ التي كاف سابقا حكرا عمى الرجاؿ وبيذا فقد اتسعت معيا أدوارىا الاجتماعيػة، و لا يمكػف اف 

مػػػا زاد مػػػف انتشػػػار دور  ننكػػػر اف وظػػػائؼ وميػػػاـ الأسػػػرة قػػػد تغيػػػرت بفعػػػؿ خػػػروج المػػػرأة لمعمػػػؿ وىػػػو
الحضانة التي لـ تكف سابقا موجودة نتيجة القياـ الكثير مف النساء العاملات بوضع أبنائيف الصػغار 

 فييا وىو ما جعؿ ميمة التنشئة الأسرية تتقمص و تتيثر نوعا ما.

بقػاء فػي في مجتمعنا الجزائري الكثيػر مػف النسػاء العػاملات وجػدف أنفسػيف فػي حيػرة كبيػرة بػيف الو    
المنػػزؿ ورعايػػة الأطفػػاؿ والػػزوج ،أو التضػػحية بػػذلؾ والتمسػػؾ بمبػػدأ العمػػؿ وأىميػػة الػػدور المينػػي فػػي 
المجتمع ولو عمى حساب المسؤولية الأسرية لاسيما مف جيػة الأطفػاؿ، كػيف يػذىب الػبعض فػي ربػط 

( عػنيـ وقضػائيا دورىا الميني بانحراؼ الأطفػاؿ وتػدىور مسػتواىـ الدراسػي نتيجػة غيػاب المػرأة )الأـ
وقت أطوؿ خارج المنزؿ بعيدة عنيـ، أو ربطػو مػثلا بمسػيلة التفكػؾ الأسػري مػف طػلاؽ لعػدـ التوافػؽ 
الزواجػػي مػػف خػػلاؿ رفػػض الػػزوج لفكػػرة عمػػؿ زوجتػػو ،وىػػذا مػػا يولػػد فكػػرة الصػػراع والتضػػحية مػػف قبػػؿ 

لممػػػرأة العاممػػػة قػػػد  الزوجػػػة إمػػػا بعمميػػػا عمػػػى حسػػػاب أسػػػرتيا أو العكس...،وحتػػػى الوظيفػػػة البيولوجيػػػة
تقمصػػت نوعػػا مػػا مػػف حيػػث عمميػػة ا.نجػػاب ،ففػػي السػػابؽ فػػي  نمػػط الأسػػرة التقميػػدي نجػػد أف اليػػدؼ 
الأوؿ لممػرأة المتزوجػة ىػو التفكيػر المسػتمر فػي عمميػة ا.نجػاب وحتػى مػف حيػث كثػرة إنجػػاب الأولاد 

لية ىنػا كاممػة تكػوف عمػى رغـ الظروؼ المعيشية التػي تكػوف فييػا بعػض الأسػر تعػاني الفقػر فالمسػؤو 
أما اليوـ بدخوؿ المرأة عالـ الشغؿ وفي ميداف العمؿ  عاتؽ الزوج بصفتو رب الأسرة ومعيميا الوحيد،

المينػي لػـ تعػد المػرأة تفكػر فػي كثػرة ا.نجػاب  ،لأنػو ومػع كثػرة الأعبػاء المينيػة فػيكثر  و قتيػا تكػػوف 
كبيرة وليذا نجدىا ربما تكتفي بولديف أو ثلاث  خارج البيت، فمسالة رعاية الأطفاؿ تشكؿ ليا صعوبة
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وقد تمجي أيضا إلى عممية تحديد النسػؿ أو تنظيمػو وىػذا بالنسػبة ليػا ربمػا يسػاىـ فػي تحقيػؽ نػوع مػف 
الاستقرار والتوافؽ بيف الدور الميني والمسػؤولية الاجتماعيػة الأسػرية ،اتجػاه كػؿ مػف عمميػا و أبنائيػا 

 وزوجيا وباقي أفراد أسرتيا.

لكػػػف رغػػػـ كػػػؿ ىػػػذا التضػػػارب بػػػيف مؤيػػػد ومعػػػارض يمكػػػف القػػػوؿ اف واقػػػع عمػػػؿ المػػػرأة بػػػيف الػػػدور    
المينػػي والمسػػؤولية الأسػػرية تظيػػر فيػػو جوانػػب إيجابيػػة ،فيػػي أي المػػرأة اليػػوـ سػػاىمت بشػػكؿ ممحػػوظ 
في تطور وتحقيؽ التنمية في مختمؼ قطاعػات المجتمػع الجزائػري عمػى وجػو الخصػوص وىػو مػا زاد 

ممية ا.نتاج ناىيؾ عف شعورىا بيىمية الانجازات المحققة و تحقيؽ ا.شباع النفسػي مػف تحػوؿ في ع
دورىػػا مػػف امػػػرأة بيولوجيػػة إلػػى امػػػرأة فاعمػػة وليػػػا دور مينػػي لاسػػيما مػػػا تقػػوـ بػػو الكثيػػػر مػػف النسػػػاء 

، أمػػػا المتزوجػػػات اليػػػوـ فػػػي مسػػػاعدة أزواجيػػػف  نتيجػػػة زيػػػادة الأعبػػػاء الاقتصػػػادية ومتطمبػػػات الحيػػػاة 
بالنسػبة لمجوانػب السػػمبية فيػو يظيػر فػػي كثػرة الأعبػاء التػػي تراكمػت  نتيجػة خػػروج المػرأة لمعمػؿ فيػػي 
أصبحت تمػارس أدوارا مضػاعفة و متعػددة داخػؿ البيػت مػف رعايػة شػؤوف الأطفػاؿ ومتػابعتيـ وخدمػة 

تخػاذؿ  الزوج ،وخارج البيت كموظفة مطمػوب منيػا اف تػؤدي عمميػا عمػى أكمػؿ وجػو دوف تقصػير أو
،وىذا ما جعميا تشعر با.رىاؽ النفسي وولػد لػدييا الشػعور بالضػغط الجسػماني جػراء ازدواجيػة الػدور 
،وىو ما ولد تمؾ النظرة المجتمعية بينيا مقصرة فػي شػؤوف بيتيػا وضػرورة التخمػي عػف دورىػا المينػي 

 كطرؼ فاعؿ في عالـ الشغؿ.

 خاتمة: -11

قػػة البحثيػػة يمكػػف القػػوؿ أف عمػػؿ المػػرأة  اليػػوـ ،وولوجيػػا عػػالـ تيسيسػػا لمػػا سػػبؽ وختامػػا ليػػذه الور    
الشػػػغؿ إلػػػػى جانػػػػب الرجػػػػؿ يعتبػػػر بمثابػػػػة ظػػػػاىرة اجتماعيػػػػة شػػػيدىا العصػػػػر الحػػػػديث نتيجػػػػة التغيػػػػر 
الاجتماعي الحاصػؿ فػي مختمػؼ المجػالات ،ويمكػف القػوؿ اف ممارسػة المػرأة لمعمػؿ لػيس أمػر جديػدا 

ف نمػػط الممارسػػػة المينيػػة فػػػي المجتمػػع التقميػػػدي والمجتمػػػع خاصػػة فػػػي المجتمػػع الجزائػػػري ،ولكػػف بػػػي
الحديث نتيجة مجموعػة مػف العوامػؿ والظػروؼ قػد تحكمػت فػي تواجػد المػرأة ضػمف بيئػة العمػؿ ،ففػي 
العصر الحديث نجد الكثير مف العوامؿ التي ساىمت في خروج المرأة لمعمػؿ حيػث أصػبحت عنصػرا 

ذلػػؾ قػػد صػػاحبو الكثيػػر مػػف الآثػػار التػػي صػػنفيا مجموعػػة  إلا اف فعػػالا وميمػػا فػػي النسػػؽ المجتمعػػي،
مػػف الميتمػػيف بالدراسػػات السوسػػيومينية لعمػػؿ المػػرأة إذ يػػروف أنػػو إنعكػػس بالسػػمب عمػػى دور الأسػػرة، 
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فيػػػػذه الأخيػػػػرة تعتبػػػػر أوؿ نظػػػػاـ اجتمػػػػاعي عرفتػػػػو البشػػػػرية تتخممػػػػو مجموعػػػػة مػػػػف الأدوار والوظػػػػائؼ 
 تزاؿ عمى وجود النوع ا.نساني مف خلاؿ ما يتمقاه الفػرد الاجتماعية ،فيي أوؿ مؤسسة حافظت و لا

مػػف قػػيـ و مبػػادئ ضػػمف دوره الريػػادي داخميػػا ،حتػػى يصػػبح جػػاىزا لأداء الػػدور المتوقػػع منػػو مسػػتقبلا 
 مف حيث تمركزه في المجتمع والوظيفة .

 المراجع: -

روت،دار النيضػة العربيػة ،بيػ1،طسـيكولوجية المـرأة العاممـة(،1523إبراىيـ عبد الفتػاح كاميميػا ،) -
 .112لمطباعة والنشر ،ص

 الضـــ وط المهنيـــة وعباتهـــا بـــالتوافى الزواجـــي لـــد  المـــرأة العاممـــة(،0213إبراىيمػػػي أسػػػماء،) -
أطروحة دكتوراه غيػر  ،دراسة ميدانية عمى عينة مف الممرضات والمعممات بدائرة طولقة ولاية بسكرة،

 .020الجزائر،صتخصص عمـ النفس ،جامعة بسكرة، منشورة،

صراع الدور لد، المرأة العاممة وتيثيره عمى  علاقتيا .»  (0202حرقاس وسيمة،) بمبيوض لامية، -
مجمــة الأكاديميـة لمبحــوث فـي العمــوم  دراسػة ميدانيػة بالمؤسسػػات الاستشػفائية لولايػة قالمػة،« بالأسػرة

 .103،ص20،العدد20، المركز الجامعي إليزي.،المجمدالاجتماعية

دراسػة  ،العباة بين صراع الأدوار و الض ط النفسي لد  الزوجة العاممة(،0220بكر عائشػة،)بو  -
جامعػة  تخصػص عمػـ الػنفس، مذكرة ماجسػتير غيػر منشػورة،-الميدانية بوحدات صحية لمدينة طولقة

 .05منتوري قسنطينة،الجزائر،ص

ـــ(،0222جػػػابر نصػػػر الػػػديف، لوكيػػػا الياشػػػمي،) - ـــم ال ـــاهيم أساســـية فـــي عم  ،نفس الاجتمـــاعيمف
 .115دار اليد، لمطباعة و النشر والتوزيع،ص الجزائر،

رسػالة ماجسػتير غيػر منشػورة  ،أثار عمل الأم عمى تربية أطفالها( ،0225الحاج يوسؼ مميكػة ،) -
 .20الجزائر، ص جامعة الجزائر،

 .12مرجع سابؽ،ص الحاج يوسؼ مميكة، -

 .32مرجع سابؽ،ص الحاج يوسؼ مميكة، -
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 .01مرجع سابؽ،ص ج يوسؼ مميكة،الحا -

،القاىرة،مطبعػػػػػة 1،ط نظــــرة فـــــي عمـــــم الاجتمــــاع المعاصـــــر( ،0220) الخطيػػػػب عبػػػػد الحميػػػػػد، -
 .532النيؿ،ص

 .523دار المعرفة الجامعية،ص ،الإسكندرية الأسرة والحياة العائمية،( ،0222الخولي سناء،) -

 .22دار الحداثة،ص مصر، ،تماعالمفاهيم الأساسية لعمم الاج ( ،1523خميؿ أحمد خميؿ،) -

 .20دار الوسيمة،ص ، لبناف،دستور الاخبى(،1520دراز عبد اك ،) -

 .005،القاىرة،عالـ الكتب،ص3،طعمم النفس الاجتماعي(،1523زىراف حامد،) -

ـــافي(، 0222العػػػادلي فػػاروؽ، جمعػػػة سػػعد،) - ـــدخل إجتمـــاعي وثق ـــا ـم ،القاىرة،بػػػؿ  الانثروبولوجي
 مطباعػة والتصوير .برينػت ل

دراسػػة  «.دور المسػػؤولية الاجتماعيػػة للاسػػرة فػػي الحمايػػة الفكريػػة للابنػػاء»(. 0212العػػواد فوزيػػة،) -
المجمــة العمميــة  ،ميدانيػػة مطبقػػة عمػػى أوليػػاء امػػور طالبػػات المرحمػػة المتوسػػطة داخػػؿ مدينػػة الريػػاض

  .323،ص5،العدد53جامعة أسيوط، المجمد ،لكمية التربية

دراسة  ،الآثار الأسرية والاجتماعية المترتبة عن عمل المرأة خارج البيت(،0210بومديف)عاجب  -
 أطروحػػػة دكتػػػوراه عمػػػوـ غيػػػر منشػػػورة، ميدانيػػػة عمػػػى عينػػػة مػػػف النسػػػاء العػػػاملات بمدينػػػة الاغػػػواط،

 .150،الجزائر،ص0جامعة وىراف تخصص عمـ النفس،

 .132.155مرجع سابؽ، ص ص، عاجب بومديف، -

دراسػػػة ميدانيػػػة – عمـــل المـــرأة الجزائريـــة خـــارج البيـــت وصـــراع الادوار(،0213ادؽ،)عثمػػػاف صػػػ -
تخصػػػص عمػػػـ  مػػػذكرة ماجسػػػتير غيػػػر منشػػػورة، بالمؤسسػػػة العموميػػػة الاستشػػػفائية برقػػػاف ولايػػػة ادرار،

 .33جامعة بسكرة ،الجزائر،ص اجتماع،

 .32مرجع سابؽ،ص عثماف صادؽ، -

 .35.32ص ص، مرجع سابؽ، عثماف صادؽ، -
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الأكاديميــــة لمدراســــات  .«عمػػػػؿ المػػػػرأة وأثػػػػره عمػػػػى العلاقػػػػات الأسػػػػرية» (.0210فرحػػػػات ناديػػػػة،) -
  .150ص ،0العدد ،3المجمد جامعة حسيبة بف بوعمي الشمؼ، ،الاجتماعية والانسانية

)دراسـة ميدانيـة فــي  الأسـرة المت يــرة فـي مجتمـع المدينـة العربيــة(،1555القصػير عبػد القػادر ،) -
 .53دار النيضة العربية لمطباعة والنشر ،ص ، بيروت،1،طالحضري و الاسري( عمم الاجتماع

،الجزائر،ديػػػواف 1،طدليـــل مصـــطمحات عمـــم الاجتمـــاع التنظـــيم والعمـــل(،0211قاسػػػيمي ناصػػػر،) -
 .53المطبوعات الجامعية،ص

المـــرأة العاممـــة المتزوجـــة الإطـــار وتقســـيم العمـــل المنزلـــي بـــين (،0212لحسػػػف عبػػػد الرحمػػػاف،) -
مػػػذكرة ماجسػػػتير غيػػػر  ،دراسػػػة ميدانيػػػة بالمؤسسػػػة العموميػػػة الاستشػػػفائية عػػػيف الصػػػفراء، زوجينالـــ

 .132جامعة وىراف،الجزائر،ص تخصص عمـ اجتماع، منشورة،

المسػػػػؤولية الاجتماعيػػػػة وعلاقتيػػػػا بػػػػبعض »(.0210المػػػػومني أيػػػػوب فػػػػواز ،المعػػػػاني محمػػػػد خالػػػػد) -
ــة اتحــاد الجامعــات ال .«المتغيػػرات البيئيػػة ــنفسمجم ــة وعمــم ال ــة لمتربي  دمشػػؽ، كميػػة التربيػػة ، ،عربي

 .25،ص 0،العدد13المجمد 

ــــــا  المهــــــارات-الســــــموظ التنظيمــــــي(،0225) مػػػػػػاىر أحمػػػػػػد، - الػػػػػػدار  ا.سػػػػػػكندرية، ،مــــــدخل بن
 .023الجامعية،ص

عمػػػؿ الأـ وتػػػيثيره عمػػػى الانضػػػباط » (.0201، مجػػػاد، مصطفى)ديسػػػمبر مميػػػاني عبػػػد الكػػػريـ -
مجمة الرسالة لمدراسـات والبحـوث  دراسة ميدانية بمدينة المسيمة، .«بيئة التعمـالسموكي ل بناء في 

 .305، ص23،العدد22جامعة العربي تبسي، تبسة ،المجمد ،الإنسانية
           

 

 

 

 

 

 

 :APAكيفية الاستشهاد بهذا المقال حسب أسموب 

 فـي( الأسـرية) الاجتماعيـة والمسـؤولية المهنيـة الأدوار بـين المـرأة عمـل وااـع ،(0200) ،سويسي أحمػد
(، الجزائػػر ل 20)العػػدد  13تطػػوير العمػػوـ الاجتماعيػػة ،المجمػػد  ، مجمػػة (مهنيــة سوســيو اــرا ة. )الجزائــر

 .122-125، ص.صجامعة زياف عاشور الجمفة

 


