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  بين مزايا التطبيق وتحدياته: 2007النظام المحاسبي المالي لسنة 

  من وجهة نظر الممارسين لمهنة المحاسبة في الجزائر
  

  ةـل نسيمــأوكي.د

  يـزة العرابــحم .د

  بومرداس-جامعة امحمد بوقرة

  
 

  :الملخص

اســبة في الجزائــر لتطبيــق هــدفت هــذه الدراســة إلى تســليط الضــوء علــى مــدى تأييــد الممارســين لمهنــة المح
، كما هدفت إلى إبـراز أهـم IASs/IFRSsالنظام المحاسبي المالي المستوحى من المعايير المحاسبية الدولية 

  الفوائد الناجمة من تطبيق النظام المحاسبي المالي، وأهم التحديات التي تواجه عملية التطبيق السليم له،
إســــتبانة علــــى  70(إســــتبانة  200غــــرض حيــــث تم توزيــــع وعليــــه تم إعــــداد إســــتبانة خصيصــــا لهــــذا ال

، وخلصـت الدراســة )إســتبانة علـى الأسـاتذة الجـامعيين 60إسـتبانة علـى محاسـبي الشـركات،  70مـدققين، 
  : إلى مجموعة من النتائج أهمها

، 2010أعلـى منهـا قبـل التطبيـق سـنة  2010درجة التأييد بعد تطبيق النظـام المحاسـبي المـالي سـنة  -
عكــس إرتفــاع درجــة التقبــل والتــأقلم لــدى الممارســين لمهنــة المحاســبة للتغــيرات الحاصــلة بمجــال المحاســبة ممــا ي

 بمرور الزمن،

وجــود عــدة معوقــات تحــد مــن تطبيــق النظــام المحاســبي المــالي في الجزائــري، وذلــك بحســب الممارســين  -
م المحاسـبي المــالي، وصـغر السـوق مــالي عـدم تماشـي قــوانين الضـريبية مـع متطلبــات النّظـالمهنـة المحاسـبة، أهمهــا 

 الجزائري مما يجعل عملية الالتزام توجه من قبل مصالح الضرائب،

يقدم النّظـام المحاسـبي المـالي معلومـات أعلـى جـودة وأكثـر فائـدة وفـق حاجـة مسـتخدمي المعلومـات،   -
 كما يفيد تطبيق النّظام المحاسبي المالي الشركات الأجنبية 

  .نظام المحاسبي المالي، المعايير المحاسبية الدوليةال:الكلمات الدالة
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  :  المقدمة

تمــون بشــؤون الشــركات الاقتصــادية، تعــد المحاســبة لغــة الأعمــال، فبهــا يتحــاور المتعــاملون الاقتصــاديون والمه
ومنذ ظهورهـا كعلـم مسـتقل ظهـرت معهـا الاختلافـات في الممارسـات المحاسـبية بـين مختلـف الأقطـار، وقـديما لم 
يعَر أي إهتمام لتلك الإختلافـات أو لآثارهـا، نظـرا لكـون التعـاملات الاقتصـادية والتجاريـة في غالـب الأحيـان 

بلـــد، لكــن بعـــد إنتشـــار المــذهل للعوملـــة وفــرض منطقهـــا علــى العـــالم، وكـــبر  لم تتجــاوز الحـــدود السايســية لأي
حجــــم المعــــاملات الاقتصــــادية والتجاريــــة بــــين البلــــدان متجاهلــــة بــــذلك الحــــدود السياســــية، بــــدأت مشــــكلة 
ــــد الممارســــات  ــــدأ معهــــا الإهتمــــام المتزايــــد بتوحي الاختلافــــات في الممارســــات المحاســــبية تطفــــو إلى الســــطح، وب

ســــنة  IASCة عــــبر العــــالم، وخلصــــت الجهــــود المبذولــــة أخــــيرا بإنشــــاء لجنــــة معــــايير المحاســــبة الدوليــــة المحاســــبي
، هدفها الأول توحيد الممارسات المحاسبية عبر العـالم، وأثمـرت تلـك الجهـود بإصـدار مجموعـة كبـيرة مـن 1973

والمشـاكل المطروحـة،  غطـت بـذلك مختلـف  الأحـداث الاقتصـادية IASs/IFRSsالمعايير المحاسـبية الدوليـة 
دولـــة ســـنة  120وبلـــغ عـــدد دول العـــالم الـــذين تبنـــو تلـــك المعـــايير أو كيفوهـــا بحســـب إحتياجـــام أكثـــر مـــن 

2001 ،  

وســاري التطبيــق إبتــداء  2007وكغيرهــا مــن الــدول، قامــت الجزائــر بتطــوير نظــام محاســبي مــالي أعتمــد ســنة 
، وميـزة الأساسـية لهـذا النظـام أنـه 1975ة لسـنة ، ليكون بديلا للمخطط الوطني للمحاسب2010من جانفي

مستوحى من المعايير المحاسبية الدولية، جاء دف رفع مصـداقية وجـودة وفائـدة المعلومـات الماليـة الـتي تصـدرها 
ــــر، هــــذا مــــن جهــــة، وــــدف مواكبــــة المتطلبــــات الدوليــــة ــــذا  إدارات الشــــركات الاقتصــــادية العاملــــة في الجزائ

خـــرى، لاســـيما تلـــك المتعلقـــة بمتطلبـــات المنظمـــة العالميـــة للتجـــارة والشـــركات المتعـــددة الخصـــوص، مـــن جهـــة أ
  الجنسيات، 

ومثلــه مثــل أي تغيــير، واجــه النظــام المحاســبي المــالي عــدة تحــديات ومعوقــات ســواء مــا تعلــق بالمتطلبــات      
ه، أو في مـا تعلـق بمقاومـة الممارسـين الأساسية التي يجب أن تتوفر عليها البيئة الجزائرية لنجاح التطبيـق السـليم لـ

  لمهنة المحاسبة للتغييرات التي حدثت على مستوى الممارسات المحاسبية،

  :وعليه يمكننا طرح التساؤلات التالية

 ما درجة تأييد القائمين على مهنة المحاسبة في الجزائر لتطبيق النظام المحاسبي المالي؟ .1

الســنوي للشــركات الجزائريــة وفــق المعــايير المحاســبية الدوليــة  هــل هنــاك فوائــد ناجمــة عــن إصــدار التقريــر .2
 بالنسبة لمستخدمي القوائم المالية؟

 ما هي أهم المعوقات التي من الممكن أن تواجه تطبيق للنظام المحاسبي المالي في الجزائر؟ .3
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قـــاط ـــدف هـــذه الدراســـة إلى الإجابـــة علـــى الإشـــكاليات مـــن خـــلال الوصـــول إلى الن: أهـــداف الدراســـة
  :الآتية
معرفة درجـة تأييـد القـائمين علـى مهنـة المحاسـبة في الجزائـر لتطبيـق النظـام المحاسـبي المـالي المسـتوحى مـن  .1

 .المعايير المحاسبية الدولية

تحديد الفوائد ناجمة عـن إصـدار التقريـر السـنوي للشـركات الجزائريـة وفـق النظـام المحاسـبي المـالي بالنسـبة  .2
 .يةلمستخدمي القوائم المال

تحديـد المعوقـات الــتي مـن الممكــن أن تواجـه عمليــة تطبيـق النظـام المحاســبي المـالي المســتوحى مـن المعــايير  .3
 .المحاسبية الدولية

  فرضيات الدراسة
  :في ضوء أهداف الدراسة التي تم تحديدها، تم صياغة فرضيات الدراسة على النحو التالي

في الجزائـر ) محاسبو الشركات والمدققون والأسـاتذة الجـامعيون(مهنة المحاسبة  ممارسولايؤيد: الفرضية الأولى
  .تبني النّظام المحاسبي المالي المستوحى من المعايير المحاسبية الدولية

  :ولاختبار هذه الفرضية بعمق أكبر تم  تقسيمها إلى أربع فرضيات فرعية كالتالي
في الجزائــر تطبيــق ) دققون والأســاتذة الجــامعيونمحاســبو الشــركات والمــ(لايؤيدالممارســون لمهنــة المحاســبة  -

  ،2010النّظام المحاسبي المالي، قبل بداية تطبيقه سنة 
في الجزائــر تطبيــق ) محاســبو الشــركات والمــدققون والأســاتذة الجــامعيون(لايؤيدالممارســون لمهنــة المحاســبة  -

  ،2010النّظام المحاسبي المالي، بعد بداية تطبيقه سنة 
ف في درجــة تأييــد القــائمين علــى مهنــة المحاســبة لتطبيــق النّظــام المحاســبي المــالي قبــل لــيس هنــاك إخــتلا -

 ،2010وبعد التطبيق الفعلي سنة 

لا توجد فرقات ذات دلالة إحصائية بين القائمين علـى مهنـة المحاسـبة في درجـة التأييـد لتطبيـق النّظـام  -
  .المحاسبي المالي

  .تطبيق النّظام المحاسبي المالي في الجزائرلا توجد فوائد من ال: الفرضية الثانية
  .لا توجد معوقات تواجه عملية التطبيق السليم للنظام المحاسبي المالي في الجزائر: الفرضية الثالثة

  :الدراسات السابقة
هـدفت هـذه الدراسـة إلى التعـرف علـى مـدى إلتـزام الشـركات الأردنيـة  ):2011أبو نصـار، (دراسة  -

المحاسبة الدولية، حيث تم إستعراض أهمية ومزايا تبني معـايير المحاسـبة الدوليـة كمـا تم إسـتعراض بمتطلبات معايير 
أهم القوانين التي ألزمت الشركات الأردنية بتطبيق معايير المحاسبة الدولية، وخلصـت الدراسـة إلى بمجموعـة مـن 

ى إلتـزام الشـركات الأردنيـة بمتطلبـات التوصيات أهمها ضرورة وجود هيئة رقابية مسـتقلة مهمتهـا التأكـد مـن مـد
 .معايير المحاسبة الدولية كما تقوم بتوعية الشركات الأردنية بأهمية الالتزام بمتطلبات معايير المحاسبة الدولية
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 )Elizabeth & Paul,2000(دراسة  -
“The role of international accounting standards in transitional 

economies” 
الدراسـة إلى معرفـة فائـدة تطبيـق معـايير المحاسـبة الدوليـة بالنسـبة للـدول الـتي تمـر بمرحلـة انتقاليـة هدفت هذه 

وقــد طبقــت هــذه الدراســة علــى عينــة مــن ) الانتقــال مــن نظــام الاقتصــاد الاشــتراكي إلى نظــام اقتصــاد الســوق(
ارير ماليــة معــدة باســتعمال كــل الشـركات المدرجــة في الســوق المــالي بجمهوريــة الصــين الشــعبية، حيـث زودتنــا بتقــ

مــن معــايير المحاســبة الدوليــة، وكــذا المعــايير المحاســبة المحليــة، وكانــت النتــائج بعــدم وجــود فروقــات ذات أهميــة بــين 
  التقارير المعدة باستعمال معايير المحاسبة الدولية وتلك المعدة باستعمال معايير المحاسبة المحلية، 

الدراســة إلى محاولــة معرفــة درجــة تأييــد القــائمين علــى مهمــة  هــدفت هــذه )2005صــيام، (دراســة  -
المحاســبة للالتــزام بتطبيــق المعــايير المحاســبية الدوليــة في الأردن، حيــث بينــت النتــائج أن هنــاك تأييــد كبــير لعمليــة 

مليـة تطبيق المعـايير المحاسـبية لمـا لهـا مـن إيجابيـات، كمـا توصـل الباحـث أن هنـاك جملـة مـن المعوقـات تحـد مـن ع
التطبيـــق مـــن بينهـــا اخـــتلاف الظـــروف الاقتصـــادية والثقافيـــة والاجتماعيـــة والحضـــارية والتفـــاوت في الســـلوكيات 
والقيم السائدة واختلاف التشريعات والقوانين بـين الأردن كدولـة ناميـة تحـاول تكييـف المعـايير المحاسـبية الدوليـة 

 .المحاسبية الدوليةمع خصائصها وبين الدول المتقدمة التي وضعت المعايير 

هــدفت هــذه الدراســة إلى محاولــة التحقــق  )Aljifri&Khasharmeh, 2006( دراســة  -
مــن تــلاءم المعــايير المحاســبية الدوليــة مــع بيئــة الإمــارات العربيــة المتحــدة، وقــد إســتعملت عــدة مقــاييس لإختبــار 

بيـق مـع بيئـة الإمـارات العربيـة المتحـدة، مستوى تطبيق للمعايير المحاسـبية الدوليـة، وكـذا لتقيـيم ملاءمـة هـذا التط
وكانت النتائج أن حجم الشركة معيار محـدد لمسـتوى التطبيـق، وكـذلك وجـد الباحثـان أن لافـرق بـين الشـركات 
المدرجــة وغــير المدرجــة بخصــوص مســتوى التطبيــق، ومــن النتــائج الأخــرى للدراســة أن مســتعملي القــوائم الماليــة 

 .سبة الدولية مع ضرورة ملاءمتها  وخصائص بيئة دولة الإمارات العربية المتحدةيؤيدون تطبيق المعايير المحا

هــدفت هــذه الدراســة إلى معرفــة مــدى تطبيــق المعــايير المحاســبة الدوليــة في  ):2007دهبــي، (دراســة  -
ســوريا مـــن وجهــة نظـــر القــائمين عليهـــا، حيـــث تم في هــذه الدراســـة محاولــة معرفـــة الشــروط الواجـــب توفرهـــا في 

يا لتتمكن من تطبيق المعايير المحاسبية بشكل مقبول، ومـن جملـة مـا توصـل لـه الباحـث هـو وجـود معوقـات  سور 
كبيرة تفرضها التفـاوت بـين خصـائص سـوريا الاقتصـادية والثقافيـة والاجتماعيـة والقانونيـة مـع خصـائص الـدول 

 اسب في الدول المتقدمة، المتقدمة، وكذا تفاوت المستوى التأهيلي للمحاسب السوري بالمقارنة مع المح

دراســة وتقيــيم معــايير المحاســبة الدوليــة ومــدى قابلتهــا للتطبيــق في  )1997، خليــفأحمــد (دراســة  -
الممارسة في مصر، هدفت هذه الدراسـة إلى تبيـان مـدى قابليـة تطبيـق تطبيـق معـايير المحاسـبة الدوليـة في مصـر، 

يمها، حيث قام الباحث بإعداد إسـتبيان تمحـور حـول القضـايا مع القيام بدراسة مفصلة للمعايير المحاسبية وتقي
المحاسبية التي هي محل خـلاف وتتضـمن بـدائل متعـددة لمعالجتهـا محاسـبيا، وخلـص البحـث موعـة مـن النتـائج 
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أهمهـــا قابليــــة تطبيــــق معــــايير محاســــبية للتطبيــــق بشــــكل جزئــــي في الممارســــة بمصــــر لحــــل القضــــايا المحاســــبية محــــل 
  .النتائج الأخرى للبحث هو وجود عدة مشاكل تواجه تطبيق معايير المحاسبة الدولية الخلاف، ومن

هدفت هـذه الدراسـة إلى إبـراز مـدى توافـق البيئـة الجزائريـة مـن عدمـه :  )2009بن عيشي، (دراسة  -
ذا التوافـق، مع متطلبات المعايير المحاسبية الدولية، ومعرفة دور الجامعـات والهيئـات العلميـة الأخـرى في تحقيـق هـ

كمــا هــدفت إلى معرفــة مــدى تطبيــق المعــايير المحاســبية الدوليــة في البيئــة الجزائريــة، وخلصــت الدراســة إلى وجــود 
العديد من التحديات والصعوبات التي تواجه عملية التطبيق للمعايير المحاسبية الدولية في الجزائر، أهمهـا وضـعية 

ة  وضـعف المؤسسـات الماليـة الـتي تعتـبر عنصـرا فعـالا في تحريـك العمـل الشركات الجزائرية غير المسعرة في البورص
  .بالنظام المحاسبي المالي

  

  : منهجية البحث

الرجـوع إلى الكتـب والـدوريات  تمفمن أجل إعداد الجانب النظري للدراسة الحاليـة فقـد  :المصادر الثانوية
ــــة المتخصصــــةالتي تبحــــث في موضــــوع الدراســــة أو  لاتواــــ تتضــــمن بيانــــات أو معلومــــات تخــــدم هــــذه العالمي

  .الدراسة
خصيصـا  *اسـتبانة تم إعـداد للحصول على البيانات الأولية اللازمـة لاختبـار الفرضـيات  :المصادر الأولية

  .تم توزيعها على عينة الدراسة) مرفقة بملحق الدراسة(لهذا الغرض 

  مجتمع وعينة الدراسة 
اسبة في الجامعات الجزائرية ومدققون الحسـابات ومحاسـبو الشـركات اشتمل مجتمع الدراسة على أساتذة المح 

الاقتصــادية، ونظــرا لعــدم وجــود بيانــات حــول العــدد الإجمــالي تمــع الدراســة، تم إختيــار عينــة عشــوائية تفــوق 
إسـتابة  70(إسـتبانة  200فردا لكل فئة من فئات اتمع تلبية للأغراض الإحصائية، حيـث تم تم توزيـع  50
، ويعـرض الجـدول )إسـتبانة علـى الأسـاتذة الجـامعيين 60إسـتبانة علـى محاسـبي الشـركات،  70ى المـدققين، عل

  .حجم عينة الدراسة وعدد الاستبانات الموزعة والعدد المسترجع منها ونسبة الاسترجاع) 1(رقم 

  توزيع عينة الدراسة والاستبانات الموزعة والمسترجعة): 1(الجدول 
  نسبة الاسترجاع  عدد الاستبانات المسترجعة  ت الموزعةعدد الاستبانا  

  %64.28  45  70  محاسبو الشركات
  %74.28  52  70  المدققون

  %؟76.67  46  60  الأساتذة الجامعيون

  :الأساليب الإحصائية المستخدمة

                                           
.وتكييفها مع خصوصيات الواقع الجزائري) 2005صيام،(تم إعداد الإستبانةإعتمادا بالأساس على دراسة *  
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ط تم اسـتخدام الإحصـاء الوصـفي التحليلــي الـذي يتناسـب مـع أهــداف الدراسـة والمتمثـل في التكـرار والوســ
  :الدراسة، تم استخدام الأساليب التالية و لأغراض اختبار فرضيات. الحسابي والانحراف المعياري

 ) .T-Test(اختبار  .1

 )  .F-Test(اختبار  .2

  :لمحة عن المحاسبة في الجزائر

، الـذي ورثتـه 1957، طبقت الجزائـر المخطـط المحاسـبي العـام الفرنسـي لسـنة 1962منذ إستقلالها سنة   
عمر الفرنســـي، في إطـــار ســـد للفـــراغ القـــانوني الـــذي تلـــى الاســـتقلال الـــوطني، ونظـــرا لكـــون المخطـــط عـــن المســـت

المحاسبي العام أعد خصيصا ليتماشى مع متطلبات الاقتصاد الحر، كان لزاما على الجزائر إعداد وتطـوير مخطـط 
  .محاسبي يتلاءم مع التوجه الاقتصادي الاشتراكي الذي تبنته بعد الاستقلال

وبالفعــل تــوج المســعى  بإعــداد لمــا سمــي في مــا بعــد بــالمخطط الــوطني للمحاســبة والــذي تم إصــداره ســنة   
والمتضـمن المخطـط الـوطني للمحاسـبة، الـذي  1975أفريـل سـنة  29المـؤرخ في  35-75إثر القـرار  1975

  أعد لتلبية حاجات الاقتصاد الموجه،
ر ثمانينيــات القــرن الماضي،أصــبح لزامــا تكييــف المخطــط وبعــد قــرار الجزائــر بــالتحول لإقتصــاد الســوق أواخــ 

الــوطني للمحاســـبة مـــع المتطلبـــات الجديــدة، غـــير أن اتجـــاه التكييـــف لم يرقــى إلى الطموحـــات المنشـــودة فقـــررت 
بإعــداد نظــام محاســبي يتماشــى مــع المتطلبــات الدوليــة وآليــات اقتصــاد الســوق،  2001الجزائــر بدايــة مــن ســنة 

نـــوفمبر  25المـــؤرخ بتـــاريخ  11-07إثـــر القـــانون رقـــم  2007ظـــام المحاســـبي المـــالي ســـنة وعليـــه تم إصـــدار الن
ويعــد هــذا النظــام مســتوحى مــن المعــايير المحاســبية . 2010جــانفي  01، وســاري المفعــول إبتــداء مــن 2007

مويـل مـن الدولية بدرجـة كبـيرة، كونـه أعـد مـن قبـل خـبراء أوروبيـين بالتنسـيق مـع الـس الـوطني للمحاسـبة، وبت
البنــك الــدولي للإنشــاء والتعمــير إثــر الإتفاقيــة الــتي وقعتهــا الجزائــر معــه ــدف تحســيين القطــاع المــالي والأنظمــة 

  .المالية في الجزائر
  :مزايا تطبيق معايير المحاسبة الدولية

 )Alferdson ,2005(من بين مزايا تطبيق معايير محاسبية موحدة، نذكر ما يأتي   

 .لى أسواق رؤوس الأموال الأجنبيةسهولة الدخول إ −

زيـــادة مصـــداقية أســـواق رؤوس الأمـــوال المحليـــة مقارنـــة بأســـواق رؤوس الأمـــوال الأجنبيـــة الـــذي يعطـــي   −
 .احتمالية أكبر للشراكة والاندماج

 .زيادة مصداقية القوائم المالية للشركات في الدول النامية بالنسبة للدائنين المحتملين   −

 .المال للشركاتتخفيض تكلفة رأس    −

 .قابلية مقارنة البيانات المالية بين مختلف الدول  −

 زيادة الشفافية والمساءلة في نطاق الحاكمية المحاسبية  −
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 ).لغة مالية مشتركة( زيادة قابلية فهم التقارير المالية   −

 ).قطرية(تخفيض تكاليف إصدار معايير محاسبية وطنية −

 .سهولة تنظيم أسواق الأوراق المالية −

 .تخفيض التأثر بالضغوط السياسية −

بعـض الصـعوبات والعقبـات الـتي تعرقـل :  الصعوبات والانتقادات الموجهـة للتوحيـد المحاسـبي الـدولي
  ): 2000حسين ومأمون، (عملية التطبيق الناجح للمعايير المحاسبية الدولية، نلخصها في النقاط التالية 

  .تباين المستوى التعليمي بين الدول .1
 ...)رأس مالي، اشتراكي( النظام السياسي اختلاف  .2

 .اختلاف قانون الشركات والضرائب من دولة إلى أخرى .3

 ...).الدول المتقدمة، الدول النامية( تباين الكبير في مستوى التطور الاقتصادي  .4

 .الاختلاف والتباين في الممارسات المهنية للمحاسبة بين مختلف الدول .5

  نتائج الدراسة

زء مـــن الدراســـة عـــرض خصـــائص عينـــة الدراســـة يتبعهـــا عـــرض لنتـــائج اختبـــار فرضـــيات ســـيتم في هـــذا الجـــ
  . الدراسة وتحليل النتائج ومناقشتها

  خصائص عينة الدراسة

للتعـــرف علـــى خصـــائص عينـــة الدراســـة مـــن حيـــث المؤهـــل العلمـــي والخـــبرات العمليـــة والتخصـــص العلمـــي 
صــيص الجــزء الأول مــن الاســتبانة لهــذه الغايــة، حيــث يعــرض والشــهادات المهنيــة الــتي يحملهــا أفــراد العينــة، تم تخ

 .نتائج هذا الجزء) 2(الجدول رقم 

 
  خصائص أفراد عينة الدراسة): 2(الجدول 

  المتغير
عينة محاسبو 

  الشركات
  عينة المدققون

عينة الأساتذة 

  الجامعيين

  الفئة العمرية

  العدد الخيارات
  النسبة

  المئوية
  العدد

  النسبة

  المئوية
  عددال

  النسبة

  المئوية

  26.1  12  0  0  46.7  21  سنة 30أقل من 
  52.2  24  51.9  27  40  18  سنة 40و 31بين 

  21.7  10  48.1  25  13.3  6  سنة 41أكثر من 

  34.56  39.8  31.66  المتوسط الحسابي

  6.97  5.04  7.07  الإنحراف المعياري

  المؤهل العلمي
 0 0  100  52  100  45 بكالوريوس

  82.6  38 0 0 0 0 ماجستير
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  17.4  8 0 0 0 0 الدكتوراه

  %100  46  %100  52  %100  45  المجموع

  الخبرة المهنية

  30.4  14  0  0  64.4  29  سنوات 5أقل من 
  56.5  26  51.9  27  22.2  10  سنوات 10و 6بين 
  13.1  6  48.1  25  8.9  4  سنة 15و  11بين 

  0  0  0  0  4.4  2  سنة 16أكثر من 

  7.13  10.4  5.66  بيالمتوسط الحسا

  3.21  2.52  4.21  الإنحراف المعياري

 :إختبار الفرضية الثانية .1

محاســـــبو الشـــــركات والمـــــدققون والأســـــاتذة (لايؤيدالممارســـــون لمهنـــــة المحاســـــبة : الفرضـــــية الرئيســـــية الثانيـــــة
  لدولية،في الجزائر تبني النّظام المحاسبي المالي المستوحى من المعايير المحاسبية ا) الجامعيون

والمــــدققون والأســــاتذة  محاســــبو الشــــركات(لايؤيدالممارســــون لمهنــــة المحاســــبة :الفرضــــية الفرعيــــة الأولــــى . أ
 ،2010في الجزائر تطبيق النّظام المحاسبي المالي، قبل بداية تطبيقه سنة ) الجامعيون

عنـد مسـتوى  ،one sample T testللعينـة البسـيطة  Tلإختبـار هـذه الفرضـية تم  إسـتخدامإختبار
  ،%5دلالة 
درجــة التأييــد لتطبيــق النّظــام المحاســبي المــالي قبــل بدايــة  متوســطTنتــائج إختبــار 03يعطينــا الجــدول رقــم   

؛  3.16من قبـل القـائمين علـى مهنـة المحاسـبة، نلاحـظ أن متوسـط درجـة التأييـد بلغـت  2010تطبيقه سنة 
 Sig (α) 0.04بمســتوى دلالــة  t 2.00قيمــة  ، وبلغــت3وهــي أعلــى مــن متوســط أداة القيــاس المقــدر بـــ 

، وبنــاء علــى ذلــك يــتم  رفــض الفرضــية العدميــة وقبــول الفرضــية البديلــة، وعليــه فالممارســون %5وهــي أقــل مــن 
  ،2010لمهنة المحاسبة كانو يؤيدون تطبيق النّظام المحاسبي المالي قبل بداية تطبيقه سنة 

درجــة تأييــد كــل فئــة علــى حــدى إتضــح أن الأســاتذة الجــامعيين هــم  لكــن الملفــت للإنتبــاه بعــد معرفــة    
، 3وهــي أعلــى مــن متوســط أداة القيــاس المقــدر بـــ ، 3.87المؤيــدون فقــط  حيــث بلــغ متوســط درجــة التأييــد 

، في حــين محاســبو الشــركات %5وهــي أقــل مــن  Sig (α) 0.00بمســتوى دلالــة   t 9.53وبلغــت قيمــة 
، إذ بلـغ متوسـط درجـة 2010طبيق النّظام المحاسبي المالي قبل بداية تطبيقه سـنة والمدققون لم يكونو يؤيدون ت

  .3على التوالي، وهو أقل من متوسط أداة القياس المقدر بـ  2.77و 2.89التأييد 
لدرجة تأييد تطبيق النّظام المحاسبي المالي قبل تطبيقه  one sample T testللعينة البسيطة Tإختبار: 03الجدول رقم

  .2010نة س

  المتوسط الحسابي   Sigمستوى الدلالة   درجة الحرية tقيمة   

  3.16  0.04  142  2.00  الإجمالي



    اسبة في الجزائرمن وجهة نظر الممارسين لمهنة المح بين مزايا التطبيق وتحدياته2007النظام المحاسبي المالي لسنة 
       

 2013سبتمبر –09 :العدد                            189                               مجلة ا�قتصاد الجديد     
 

  2.89  0.52  44  0.64-  محاسبو الشركات

  2.77    0.01  51  2.58-  المدققون

  3.87  0.00  45  9.53  الأساتذة الجامعيون

ـــــة ـــــة الثاني ـــــة المحاســـــبة: الفرضـــــية الفرعي محاســـــبو الشـــــركات والمـــــدققون والأســـــاتذة ( لايؤيدالممارســـــون لمهن
 .2010في الجزائر تطبيق النّظام المحاسبي المالي، بعد بداية تطبيقه سنة ) الجامعيون

، عنـد مسـتوى one sample T testللعينـة البسـيطة  Tلإختبـار هـذه الفرضـية تم  إسـتخدامإختبار
 %.5دلالة 

بدايـــة  بعــدرجــة التأييــد لتطبيــق النّظــام المحاســبي المــالي د متوســطTنتــائج إختبــار  04يعطينــا الجــدول رقــم 
؛  3.94من قبـل القـائمين علـى مهنـة المحاسـبة، نلاحـظ أن متوسـط درجـة التأييـد بلغـت  2010تطبيقه سنة 

 Sig (α) 0.00مسـتوى دلالـة  t 12.00، وبلغـت قيمـة 3وهي أعلـى مـن متوسـط أداة القيـاس المقـدر بــ 
ذلــك يــتم  رفــض الفرضــية العدميــة وقبــول الفرضــية البديلــة، وعليــه فالممارســون ، وبنــاء علــى %5وهــي أقــل مــن 

  ،2010لمهنة المحاسبة يؤيدون تطبيق النّظام المحاسبي المالي بعد بداية تطبيقه سنة 
وبعــد تجــزيء القــائمين علــى مهنــة المحاســبة إلى  ثــلاث فئــات، فئــة محاســبو الشــركات وفئــة المــدققون وفئــة   

الجــامعيون، نلاحــظ أن الأســاتذة الجــامعيين يؤيــدون بدرجــة أعلــى مــن الفئــات الأخــرى،  حيــث بلــغ  الأســاتذة
وهـي أقــل  Sig (α) 0.00بمســتوى دلالـة  t 12.34، وبلغــت قيمـة 4.52متوسـط درجـة التأييــد لـديهم 

ة وبلغـت قيمـ 3.65والمـدققون  3.69، في حين محاسبو الشركات بلغ متوسـط درجـة التأييـد لـديهم %5من 
t 4.86 على التوالي، بمستوى دلالة  5.97وSig (α) 0.00  5وهي أقل من.%  

لدرجة تأييد تطبيق النّظام المحاسبي المالي بعد تطبيقه  one sample T testللعينة البسيطة  Tإختبار: 04الجدول رقم

  .2010سنة 

  المتوسط الحسابي   Sigمستوى الدلالة   درجة الحرية tقيمة   

  3.94  0.00  142  12.00  الإجمالي

  3.69  0.00  44  4.86  محاسبو الشركات

  3.65  0.00  51  5.97  المدققون

  4.52  0.00  45  12.34  الأساتذة الجامعيون

  
لــيس هنــاك إخــتلاف في درجــة تأييــد القــائمين علــى مهنــة المحاســبة لتطبيــق : الفرضــية الفرعيــة الثالثــة. ج

  .2010لفعلي سنة النّظام المحاسبي المالي قبل وبعد التطبيق ا
، عنــد paired samples T testللعينــة المزدوجــة  Tلإختبــار هــذه الفرضــية تم  إســتخدامإختبار

 %.5مستوى دلالة 

نتــائج اختبـار الفرضـية الفرعيــة الثالثـة؛ فتشـير النّتــائج إلى أنـه توجـد  إختلافــات  05يظهـر الجـدول رقـم     
، حيــث 2010قبــل وبعــد التطبيــق الفعلــي للنظــام المحاســبي المــالي ســنة ذات دلالــة إحصــائية بــين درجــة التأييــد 
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إذن يعـــد الفـــرق بـــين  ،%5، وهـــي أقـــل مـــن Sig (α)0.00بمســـتوى دلالـــة  ،t-13.71بلغـــت قيمـــة 
ذا  دلالة إحصائية، وبناءا عليـه يـتم  رفـض الفرضـية العدميـة وقبـول الفرضـية البديلـة،  0.78المتوسطات البالغ 

إرتفعــت درجــة تأييــد تطبيــق النّظــام المحاســبي المــالي مــن قبــل القــائمين علــى مهنــة المحاســبة بعــد بــدء  وبنــاء عليــه
  ، 2010تطبيقه سنة 

ونفــس الإتجــاه ســارت عليــه مختلــف الفئــات القائمــة علــى مهنــة المحاســبة فكــل مــن الأســاتذة الجــامعيين    
-  tظــام المحاســبي المــالي، حيــث بلغــت قيمــة ومحاســبي الشــركات والمــدققينإرتفعت درجــة تأييــدهم لتطبيــق النّ 

إذن تعــــــد الفروقـــــــات في . لكــــــل مــــــنهم 0.00علــــــى التــــــوالي بمســــــتوى دلالــــــة  8.72-و 7.39-و 7.81
  .، ذات دلالة إحصائية2010متوسطات درجة التأييد بعد وقبل التطبيق الفعلي للنظام المحاسبي المالي سنة 

لإختلاف درجة التأييد قبل وبعد التطبيق paired samples T testللعينة المزدوجة  Tإختبار:05جدول رقم

  .2010الفعلي للنظام المحاسبي المالي سنة 

 –بعد (فرق المتوسطات    Sigمستوى الدلالة   درجة الحرية tقيمة   

  )قبل

  0.78  0.00  142  13.71-  الإجمالي

  0.80  0.00  44  7.39-  محاسبو الشركات

  0.88  0.00  51  8.72-  المدققون

  0.65  0.00  45  7.81-  لأساتذة الجامعيونا

محاسـبو (فرقات ذات دلالة إحصائية بين القائمين على مهنة المحاسـبة لا توجد:الفرضية الفرعية الرابعة. د
  .في درجة التأييد لتطبيق النّظام المحاسبي المالي) الشركات والمدققون والأساتذة الجامعيون

 Independent  samples Tللعينتـين المسـتقلتين  Tدامإختبارلإختبـار هـذه الفرضـية تم  إسـتخ

test اختيار قيمة ، %5، عند مستوى دلالة  وسيتمt  ومسـتوى دلالتهـا)sig  ( بنـاءا علـى اختبـارF  فـإذا ،
في حالــة افــتراض تســاوي التباينــات، وفي  tنختــار اختبــار  %5 أكــبر مــن Fكانــت الدلالــة الإحصــائية لقيمــة 

 .في حالة عدم تساوي التباينات tنختار اختبار % 5ي الدلالة الإحصائية أقل من حالة العكس؛ أ

فتشـير النّتـائج إلى أنـه توجـد فروقـات ذات نتـائج إختبـار الفرضـية الفرعيـة الرابعـة،  06يظهر الجدول رقـم   
امعيين والمـدققين سـواء قبـل دلالة إحصائية فيما يخص درجة تأييد تطبيق النّظام المحاسبي المالي بين الأساتذة الج

، 2010قبـــل التطبيـــق ســــنة  t 8.61التطبيـــق الفعلـــي للنظـــام المحاســـبي المـــالي أو بعــــده، حيـــث بلغـــت قيمـــة 
و بلغــت . دال إحصــائيا 1.1، إذن الفــرق بــين المتوســطات البــالغ %5، وهــي أقــل مــن 0.00بمســتوى دلالــة 

، إذن الفــــرق بــــين %5، وهــــي أقــــل مــــن 0.00، بمســــتوى دلالــــة 2010بعــــد التطبيــــق ســــنة  t 5.26قيمــــة 
  ذو دلالة إحصائية،  0.86المتوسطات البالغ 

كـــذلك تظهـــر النّتـــائج إلى وجـــود فروقـــات ذات دلالـــة إحصـــائية فيمـــا يخـــص درجـــة التأييـــد بـــين الأســـاتذة    
قبــل التطبيــق  t 5.07ســواء قبــل التطبيــق الفعلــي أو بعــده، حيــث بلغــت قيمــة الجــامعيين ومحاســبي الشــركات، 
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دال  0.98، إذن الفـــرق بـــين المتوســـطات البـــالغ %5، وهـــي أقـــل مـــن 0.00، بمســـتوى دلالـــة 2010نة ســـ
، إذن %5، وهي أقـل مـن 0.00، بمستوى دلالة 2010بعد التطبيق سنة  t 4.43إحصائيا، وبلغت قيمة 

  دال إحصائيا، 0.83الفرق بين المتوسطات البالغ 
ذات دلالة إحصائية في ما يخص درجة التأييد بـين المـدققين  في حين تظهر النّتائج إلى عدم وجود فروقات 

 t -0.64ســواء قبــل التطبيــق الفعلــي للنظــام المحاســبي المــالي أو بعــده، حيــث بلغــت قيمــة ومحاســبي الشــركات، 
، وعليـه فـالفرق بـين المتوسـطات البـالغ %5، وهـي أكـبر مـن 0.52، بمستوى دلالة 2010قبل التطبيق سنة 

، 0.84، بمســـتوى دلالـــة 2010بعـــد التطبيـــق ســـنة  t -0.19صـــائيا، و بلغـــت قيمـــة غـــير دال إح 0.11
  .ليس ذو دلالة إحصائية 0.03، وعليه فالفرق بين المتوسطات البالغ %5وهي أكبر من 

وخلاصة إختبار هـذه الفرضـية تشـير إلى وجـود فروقـات ذات دلالـة إحصـائية بـين الأسـاتذة الجـامعيين وكـل 
بي الشــركات في مــا يخــص درجــة تأييــد تطبيــق النّظــام المحاســبي المــالي في الجزائــر، في حــين لا مــن المــدققين ومحاســ

توجد فروقات ذات دلالـة إحصـائية بـين المـدققين ومحاسـبي الشـركات في مـا يخـص درجـة التأييـد، ويمكـن إرجـاع 
  :ذلك إلى أحد السببين

يـا عكـس المـدققين أو محاسـبي الشـركات إما لكون الأساتذة الجـامعيين مـن حملـة شـهادات الدراسـات العل -
فمــؤهلهم العلمــي لم يتجــاوز شــهادة الليســانس، وهــذا مــا يــرجح درجــة الإســتعياب لصــالح الأســاتذة الجــامعيين 

 وإطلاعهم الأكبر على المتطلبات الدولية فيما يخص الممارسات المحاسبية، 

لـى عـاتق المـدققين ومحاسـبي الشـركات، ولـيس أو لكون عملية الإلتزام بتطبيق النّظام المحاسبي المالي تقـع ع -
علــى عــاتق الأســاتذة الجــامعيين، لــذلك يجعــل المــدققين ومحاســبي الشــركات أكثــر تــرددا وأكثــر حيطــة وتريثــا في 

 .تقبلهم لمستجدات النّظام المحاسبي المالي، وهذا السبب أكثر إقناعا وأرجح من السبب الأول

لمدى وجود فروقات بين القائمين على  Independent  samples T testقلتين للعينتين المست T إختبار: 06جدول رقم

  مهنة المحاسبة في درجة التأييد لتطبيق النّظام المحاسبي المالي

  

اختبار تساوي 

  التباينات
  لاختبار تساوي المتوسطات Tاختبار

  فرق المتوسطات  t sigقيمة  F sigقيمة 

ة فرق في درجة التأييد بين الأساتذ

  الجامعيين والمدققين

  1.1  0.00  8,61  0.36  0.83  2010قبل 

  0.86  0.00  5,26  0.65  0.20  2010بعد 

فرق في درجة التأييد بين الأساتذة 

  الجامعيين ومحاسبي الشركات

  0.98  0.00  5.07  0.00  34.8  2010قبل 
  0.83  0.00  4.43  0.18  1.79  2010بعد 

فرق في درجة التأييد بين المدققين 

  محاسبي الشركاتو 

  0.11  0.52  0.64-  0.00  30.4  2010قبل 
  0.03  0.84  0.196-  0.24  1.38  2010بعد 

  :خلاصة إختبار الفرضية الأولى
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الأســــاتذة الجـــــامعيون (تم  إختبــــار في هــــذه الفرضـــــية درجــــة تأييـــــد الممارســــينلمهنة المحاســــبة في الجزائـــــر     
نّظـــام المحاســبي المــالي، فالنّتـــائج أشــارت إلى تأييـــد الأســاتذة الجـــامعيين لتطبيــق ال) والمــدققون ومحاســبو الشـــركات

، في حين أبدى المـدققون عـدم التأييـد 2010لتطبيق النّظام المحاسبي المالي قبل بدء في التطبيق الفعلي له سنة 
  ،2010له، بينما إتخذ محاسبو الشركات موقف الحياد إتجاه تطبيقه وهذا قبل تطبيقه الفعلي سنة 

، وبعـد قيـام مختلـف القـائمين علـى مهنـة المحاسـبة بالإسـتعدادت اللازمـة 2010أما بعد بدء تطبيقه سـنة   
فيما يخص متطلبات النّظام المحاسبي المالي، تغير موقف القائمين على مهنة المحاسـبة في الجزائـر بخصـوص تطبيـق 

ه تفاوتــت درجــات التأييــد، حيــث أيــد الأســاتذة النّظــام المحاســبي المــالي، حيــث أبــدو تأييــدهم لتطبيقــه، غــير أنــ
الجامعيون بقوة عملية تطبيق النّظام المحاسبي المالي، في حين أبدى المـدققون ومحاسـبو الشـركات تأييـدهم للنظـام 

  المحاسبي المالي بدرجة  متساوية،
تقــبُلا مــن قبــل القــائمين وعمومــا يمكننــا القــول أنــه بمــرور الــزمن أصــبح تطبيــق النّظــام المحاســبي المــالي أكثــر    

  .على مهنة المحاسبة على الرغم من تفاوت درجات تأييدهم له
ـــة لا توجـــد فوائـــد متوقعـــة مـــن تطبيـــق النظـــام المحاســـبي المـــالي المســـتوحى مـــن المعـــايير : إختبارالفرضـــية الثاني

  .المحاسبية الدولية
فوائـد متوقعـة مـن تطبيـق  تـائج إلى وجـودللعينة البسيطة، فتشير النّ  Tنتائج إختبار  07يعطينا الجدول رقم 

النظام المحاسـبي المـالي بالنسـبة لمسـتخدمي المعلومـات الماليـة، حيـث بحسـب الممارسـين لمهنـة المحاسـبة فـإن النظـام 
المحاسبي المالي يقـدم معلومـات أعلـى جـودة وفـق حاجـات مسـتخدمي تلـك المعلومـات، فبلـغ المتوسـط الحسـابي 

وهـي  0.00بمسـتوى دلالـة  t  16.4، وبلغـت قيمـة 3أداة القيـاس المقـدر بــ وهو أعلـى مـن متوسـط  4.05
، ويـــرى الممارســـون لمهنـــة المحاســـبة كـــذلك أن النظـــام المحاســـبي المـــالي يفيـــد كـــل مـــن المســـتثمرين %5أقـــل مـــن 

 7.8لـديهما  tعلـى التـوالي، وبلغـت قيمـة  4.01و 3.65والمقرضين، حيـث بلـغ المتوسـط الحسـابي لكليهمـا 
، في حــين لا يـــرى الممارســـون لمهنـــة %5وهـــي أقـــل مـــن  0.00علــى التـــوالي وكلاهمـــا بمســـتوى دلالــة  14.3و

المحاســبة أيــة فائــدة مــن تطبيــق النظــام المحاســبي المــالي بالنســبة لإدارات الشــركات ومصــالح الضــرائب والمــدققين، 
الـذين كـانو خـلال الفـترة السـابقة والملفت للإنتباه أن القائمين علـى مهنـة المحاسـبة لايـرون فائـدة للمسـتخدمين 

يعتـــبرون أهـــم المســـتفدين، وهـــم إدارة الشـــركات والمـــدققين  1975أيـــن كـــان يطبـــق المخطـــط الـــوطني المحاســـبي 
ومصـالح الضـرائب، ويمكـن إرجــاع السـبب إلى كـون بعـد تطبيــق النظـام المحاسـبي المـالي ســوف تزيـد مسـؤولية كــل 

تقــارير ماليـــة أكثــر تفصــيلا أعلـــى جــودة، في حـــين بالنســبة لمصـــالح  مــن إدارة الشــركات والمـــدققين إتجــاه إعـــداد
الضـرائب فـإن التوجــه الجديـد للنظــام المحاسـبي المــالي إقتصـادي ولــيس قـانوني مثــل مـا كــان مـن قبــل مـع المخطــط 

تطلبـات الوطني المحاسبي، وهذا يجعل التركيز في إعداد التقرير المـالي علـى المشـتثمرين والـدائنين أكثـر منـه علـى الم
  الضريبية،

 لكن تختلـف الإجابـات بـين مختلـف الفئـات، ففـي الوقـت الـذي يتفقـون جميعـا علـى كـون النظـام المحاسـبي  
المالي يقدم معلومات أعلى جودة وأكثـر فائـدة وفـق حاجـات مسـتخدمي تلـك المعلومـات، ويتفقـون أن النظـام 
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المحاسبي المالي لايفيدلاالمدققينولامصالح الضرائب، يختلف المدققون مع كـل مـن المحاسـبين والأسـاتذة الجـامعيين، 
الشــركات، ويخالفــه في ذلــك الأســاتذة الجــامعيون  فــيرى المــدققون أن تطبيــق النظــام المحاســبي المــالي يفيــد إدارات

ومحاسبو الشركات، كما يـرى المـدققون أن النظـام المحاسـبي المـالي غـير مفيـد بالنسـبة للمسـتثمرين، ويخالفـه الـرأي 
  .الأساتذة الجامعيون ومحاسبو الشركات
بالنســبة للاقتصــاد ككــل،  فوائــد متوقعــة مــن تطبيــق النظــام المحاســبي المــالي وتشــير النّتــائج كــذلك إلى وجــود

 t 8.31 ، وبلغـت قيمـة 3وهـو أعلـى مـن متوسـط أداة القيـاس والمقـدر بــ  3.6حيـث بلـغ المتوسـط الحسـابي 
، كمــا يــرى الممارسـون لمهنــة المحاســبة أن للنظــام المحاســبي المــالي فوائــد %5وهــي أقــل مــن  0.00بمسـتوى دلالــة 

رات الأجنبيـــة المباشـــرة وكـــذلك ينشـــط الســـوق المـــالي علـــى الاقتصـــاد، فتطبيقـــه يســـاعد علـــى جـــذب الاســـتثما
 8.32لكليهمــا    tعلــى التــوالي، بولغــت قيمــة  3.51و 3.68الجزائــري، فبلــغ المتوســط الحســابي لكليهمــا 

  ،%5وهي أقل من  0.00على التوالي بمستوى دلالة  6.3و
تصـاد، إلا حالـة حيـاد المـدققين كما تتفـق جميـع الفئـات علـى كـون النظـام المحاسـبي المـالي مفيـد بالنسـبة للاق

حــول فائـــدة تطبيـــق النظـــام المحاســـبي المـــالي بالنســـبة لجـــذب الاســـتثمارات الأجنبيـــة المباشـــرة، فقـــد بلـــغ المتوســـط 
  %.5وهي أكبر من  0.12بمستوى دلالة  t -1.5وبلغت قيمة  2.86الحسابي 

اســـبي المـــالي بالنســـبة للشـــركات فوائـــد متوقعـــة مـــن تطبيـــق النظـــام المحكمـــا تشـــير النّتـــائج كـــذلك إلى وجـــود 
علـــى كـــون النظـــام ) الأســـاتذة الجـــامعيون والمـــدققون ومحاســـبو الشـــركات(الأجنبيـــة، حيـــث تتفـــق جميـــع الفئـــات 

المحاسبي المالي مفيد وبشكل كبير للشـركات الأجنبيـة العاملـة في الجزائـر، ومـن أهـم الفوائـد المتوقعـة بحسـبهم هـو 
وهــو  4.12ترجمــة التقــارير الســنوية لفروعهــا، حيــث بلــغ المتوســط الحســابي تجنــب الشــركات الأجنبيــة تكــاليف 

وهـــي أقـــل مـــن  0.00بمســـتوى دلالـــة  t 16.4، وبلغـــت قيمـــة 3أعلـــى مـــن متوســـط أداة القيـــاس والمقـــدر بــــ 
، تتلوها الفائدة المتوقعة المتعلقة بإمكانية ربط أنشطة مجموعـة هـذه الشـركات بنشـاط فروعهـا جـراء تطبيـق 5%

، 4.11م المحاســـبي المـــالي والمســـتوحى مـــن المعـــايير المحاســـبية الدوليـــة، فبلـــغ المتوســـط الحســـابي لهـــذه الفقـــرة النظـــا
  %.5وهي أقل من  0.00بمستوى دلالة  t 21.1وبلغت قيمة 

النّظــام المحاســبي المــالي مســتوحى مــن المعــايير المحاســبية الدوليــة، فــيرى فوائــد متوقعــة مــن كــون أمــا بالنســبة لل
ســون لمهنــة المحاســبة في الجزائــر أن عمليــة تكييــف المعــايير المحاســبية الدوليــة تــوفر الجهــد والوقــت اللازمـــين الممار 

بمســتوى  t 2.0وبلغــت قيمــة  3.14لإعــداد معــايير محاســبية محليــة، حيــث بلــغ المتوســط الحســابي لهــذه الفقــرة 
الجزائـر أن عمليـة تكييـف المعـايير  ، كذلك يـرى الممارسـون لمهنـة المحاسـبة في%5وهي أقل من  0.045دلالة 

، حيـث بلـغ IASBالمحاسبية الدولية يمكننا من الإستفادة من الخبرات المتراكمة لس معايير المحاسبة الدولية 
، في %5وهـــي أقــل مـــن  0.00بمســـتوى دلالــة  t 4.5، وبلغـــت قيمــة 3.35المتوســط الحســابي لهـــذه الفقــرة 

ة عمومــا علــى كــون عمليــة تكييــف المعــايير المحاســبية الدوليــة تجنــب تكلفــة حــين لايتفقالممارســون لمهنــة المحاســب
إعــداد معــايير محليــة، وهــذا راجــع بالدرجــة الأولى أن عمليــة إعــداد وتطــوير النظــام المحاســبي المــالي ممولــة بالكامــل 

  من قبل البنك الدولي للإنشاء والتعمير،
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  المتوقعةمن تطبيق النظام المحاسبي المالي المستوحى من المعايير المحاسبية الدولية للعينة البسيطة حول الفوائد T اختبار : 07جدول رقم

  نص الفقرة

  محاسبو الشركات  المدققون  الأساتذة الجامعيون  الإجمالي

الدلالة  tقيمة 
Sig  

المتوسط 

  الحسابي
الدلالة  tقيمة 

Sig  

المتوسط 

  الحسابي
الدلالة  tقيمة 

Sig  

المتوس

ط 

الحسا

  بي

الدلالة  tقيمة 
Sig  

المتوس

ط 

الحسا

  بي

يقدم النّظام المحاسبي 

المالي معلومات أعلى 

جودة وأكثر فائدة وفق 

حاجة مستخدمي 

  المعلومات

16.4  0.00  4.05  19.8  0.00  4.47  7.5  0.00  3.59  8.5  0.00  4.13  

يفيد تطبيق النّظام 

المحاسبي المالي إدارة 

  الشركات
1.8  0.07  3.12  0.01  0.99  3.01  2.2  0.03  3.19  1.3  0.19  3.17  

يفيد تطبيق النّظام 

المحاسبي المالي 

  مصالح الضرائب

-5.2  0.00  2.65  -0.6  0.51  2.91  -5.6  0.00  2.50  -3.6  0.001  2.57  

يفيد تطبيق النّظام 

المحاسبي المالي 

  المدققين

-4.9  0.10  2.60  -3.9  0.03  2.52  -5.2  0.00  2.25  1.0  0.32  3.11  

ظام يفيد تطبيق النّ 

المحاسبي المالي 

  المستثمرين
7.8  0.00  3.65  2.3  0.02  3.43  4.5  0.16  3.34  9.7  0.00  4.25  

يفيد تطبيق النّظام 

المحاسبي المالي 

  المقرضين والدائنين
14.3  0.00  4.01  21.1  0.00  4.56  3.0  0.004  3.32  13  0.00  4.24  

يفيد تطبيق النّظام 

المحاسبي المالي 

  الاقتصاد ككل
8.31  0.00  3.60  10.2  0.00  3.95  3.1  0.03  3.4  8.5  0.001  3.46  

يساعد تطبيق النّظام 

المحاسبي المالي إلى 

جذب الاستثمارات 

  الأجنبية المباشرة

8.32  0.00  3.68  8.4  0.00  4.13  -1.5  0.12  2,86  1.3  0.00  4.15  

يفيد تطبيق النّظام 

المحاسبي المالي 

عملية تنشيط السوق 

  المالي

6.3  0.00  3.51  9.5  0.00  4.14  -2.6  0.01  2.75  -3.6  0.00  3.75  

يفيد تطبيق النّظام 

المحاسبي المالي 

  الشركات الأجنبية

  

11.8  0.00  4.04  3  0.00
4  3.61  7.3  0.00  3.73  34  0.00  4.84  

ربط أنشطة مجموعة 

هذه الشركات بنشاط 

  فروعها
21.1  0.00  4.11  8.4  0.00  4.13  20  0.00  4.26  16  0.00  3.93  

  3.75  0.00  9.5  4.11  0.00  25  4.30  0.00  16  4.06  0.00  24.4قليل من الفروقات في ت
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أساليب قياس نتائج 

  الفروع

تحديد قيمة المردودية 

الاقتصادية المحققة 

من الاموال المستثمرة 

  في كل فرع من فروعها

9.6  0.00  3.67  5.6  0.00  3.86  2.3  0.02  3.26  31  0.00  3.95  

تجنب تكاليف ترجمة 

التقارير السنوية 

  لفروعها
16.4  0.00  4.12  5.5  0.00  3.95  20  0.00  4.3  11  0.00  4.09  

تطبيق المعايير 

المحاسبية الدولية يوفر 

الجهد والوقت لإعداد 

  معايير محلية

2.0  0.045  3.14  7.3  0.00  3.73  -5.5  0.00  2.55  1.7  0.08  3.20  

الاستفادة من خبرات 

المتراكمة لمجلس 

محاسبية المعايير ال

  الدولية

4.5  0.00  3.35  7.7  0.00  4.04  -3.8  0.00  2.67  4.3  0.00  3.44  

تجنب تكلفة إعداد 

  معايير محلية
1.1  0.25  3.08  3.4  0.00

1  3.52  -5.6  0.00  2.56  2.3  0.02  3.24  

لخـــص إختبـــار هـــذه الفرضـــية أهـــم الفوائـــد المتوقعـــة مـــن تطبيـــق النظـــام  :خلاصـــة إختبـــار الفرضـــية الثانيـــة
اسبي المالي المستوحى من المعايير المحاسبية الدولية، حيث وجد أن لتطبيـق النظـام المحاسـبي المـالي عـدة فوائـد، المح

فبالنسبة لمسـخدمي المعلومـات الماليـة فهـذا النظـام يـزودهم بمعلومـات أعلـى جـودة وأكـبر فائـدة، كمـا يفيـد هـذا 
المقرضـــين، ولتطبيـــق هـــذا النظـــام عـــدة فوائـــد بالنســـبة النظـــام بالدرجـــة الأولى الشـــركات الأجنبيـــة والمســـتثمرين و 

للاقتصــاد حيــث يســاعد علــى جــذب الاســتثمارات الأجنبيــة المباشــرة، كمــا ســاعد علــى تنشــيط الســوق المــالي 
الجزائري، ولكون هذا النظام مستوحى مـن المعـايير المحاسـبية الدوليـة عـدة فوائـد علـى غـرار الفوائـد الناجمـة جـراء 

لإســـتفادة مـــن الخـــبرات المتراكمـــة لـــس معـــايير المحاســـبة الدوليـــة، وكـــذا تـــوفير الجهـــد والوقـــت تطبيقـــه، أهمهـــا ا
  .اللازمين لإعداد معايير محاسبية محلية، كما يجنب تكلفة إعداد معايير محاسبية محلية

ير المحاسـبية لاتوجد معوقات تواجه عملية تطبيـق النظـام المحاسـبي المـالي المسـتوحة مـن المعـاي: الفرضية الثالثة
  الدولية،
للعينـة البسـيطة، فتشـير النّتـائج إلى وجـود عـدة معوقـات تعليميـة  Tنتـائج إختبـار 08يعطينا الجدول رقم   

ومهنيــة تحــد مــن عمليــة التطبيــق الســليم لنظــام المحاســبي المــالي في الجزائــر، ومــن أهمهــا بحســب أفــراد العينــة إعتبــار 
ين لمهنــة المحاســبة صــغيرة وغــير كافيــة للقيــام بالتحضــيرات والاســتعدادات المــدة المخصصــة لإعــادة تأهيــل الممارســ

، وبلغـت 3، وهـو أعلـى مـن متوسـط أداة القيـاس المقـدر بــ 4.34اللازمة لذلك، حيث بلغ المتوسط الحسـابي 
، كمــا إعتــبر أفــراد العينــة %5وهــي أقــل مــن  Sig (α) 0.00بمســتوى دلالــة  25.07لهــذه الفقــرة  tقيمــة 

بين ما يتم  تدريسه في الجامعات مع ماهو معمول به في الواقع العملي مـن المعوقـات الرئيسـية الـتي لا التفاوت 
 4.29تساعدهم في التكيف السريع مع مختلف متطلبات النّظام المحاسبي المـالي، حيـث بلـغ المتوسـط الحسـابي 
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 Sigبمسـتوى دلالـة  22.75لفقـرة لهـذه ا t، وبلغـت قيمـة 3؛ وهي أعلى من متوسط أداة القياس المقدر بـ 

(α) 0.00  وكــذلك بحســب أفــراد العينــة أنّ هيمنــة بعــض الجهــات الرسميــة علــى وضــع %5وهــي أقــل مــن ،
النّظــام المحاســبي المــالي دون استشــارة الكفــاءات مــن إطــارات في الجامعــة أو خــبراء محاســبيين مــتم رســين، يعتــبر 

، وبلغـت 3؛ وهي أعلى من متوسط أداة القيـاس المقـدر بــ  4.28معوق رئيسي، حيث بلغ المتوسط الحسابي 
، في حــين لم يعتــبر أفــراد %5وهــي أقــل مــن  Sig (α) 0.00بمســتوى دلالــة  24.23لهــذه الفقــرة  tقيمــة 

العينة طريقة الحصول على شهادات المهنيـة مـن ضـمن المعوقـات الـتي يمكـن أن تحـد مـن التطبيـق السـليم للنظـام 
؛ وعلى الرغم كونه أعلى من متوسط أداة القياس المقدر بــ  3.15ث بلغ المتوسط الحسابي المحاسبي المالي، حي

  ،%5وهي أكبر من  Sig (α) 0.10بمستوى دلالة  1.64بلغت  t، إلا أن قيمة 3
لكن تختلف درجة حدة وأهمية تلك المعوقات بحسب نوع الوظيفة، ففي حـين يـرى الأسـاتذة الجـامعيون أن 

كفئيين والمتخصصين في إعطاء دورات حول النّظام المحاسبي المـالي، هـو أهـم معـوق يواجـه عمليـة قلة المدربين ال
، %5وهـي أقـل مـن  0.00، بمستوى دلالة 4.43تطبيق النّظام المحاسبي المالي حيث بلغ متوسط حسابي له 

وهـو أكـبر  0.25بمسـتوى دلالـة  3.13يرى محافظ الحسـابات أن هـذا لـيس بمعـوق فقـد بلـغ المتوسـط لـديهم 
، وتتقــارب وجهــات النظــر لالمــدققون ومحاســبو الشــركات فــيرون أنّ التفــاوت بــين مــا يــتم  تدريســه في %5مــن 

الجامعات مع ما هو معمول بـه في الواقـع العملـي، هـو المعـوق الأهـم، ويلـه ضـعف في مسـتوى العلمـي المحصـل 
يـل الممارسـين لمهنـة المحاسـبة صـغيرة مـن المعوقـات عليه مـن الجامعـة، كمـا إعتـبرو أن المـدة المخصصـة لإعـادة تأه

  المهمة،     
فتشـــير النّتـــائج إلى وجـــود عـــدة معوقـــات ثقافيـــة تحـــد مـــن عمليـــة التطبيـــق الســـليم لنظـــام المحاســـبي المـــالي في 
 الجزائـر، وبحســب أفــراد العينـة يعــد تبــاين اللغـة والــدين مــن المعوقــات الـتي تحــد مــن عمليـة تطبيــق النّظــام المحاســبي
المالي، فهذا الإختلاف يؤدي إلى نشوء اختلاف في فهم المصطلحات واخـتلاف في بعـض الممارسـات، حيـث 

لهــذه الفقـــرة  t، وبلغــت قيمــة 3وهــو أعلـــى مــن متوســط أداة القيــاس المقــدر بــــ  3.29بلــغ المتوســط الحســابي 
ضــــارات ، في حـــين لايــــرون أن اخــــتلاف الح%5وهــــي أقــــل مــــن  Sig (α) 0.00بمســـتوى دلالــــة  3.3

وهـو أقـل مـن  2.92والثقافات بين الجزائر والدول المتقدمة، من ضمن المعوقات، حيث بلغ المتوسط الحسـابي 
  ،3أداة القياس المقدر بـ  متوسط
وبعد تحديد رأي كـل فئـة علـى حـدى، إتضـح أن الأسـاتذة الجـامعيين متفقـون مـع المـدققين علـى أنـه لا     

  فية والدينية بين الجزائر والدول المتقدمة على تطبيق النّظام المحاسبي المالي،أثر للإختلافات الحضارية والثقا
كما تشير النّتائج إلى وجود عدة معوقات اقتصادية تحد من عملية التطبيق السليم لنظام المحاسـبي المـالي في 

ظـام المحاسـبي المـالي، حيـث عدم تم اشي قوانين الضريبية مـع متطلبـات النّ الجزائر، ومن أهمها بحسب أفراد العينة 
لهـــذه الفقـــرة  t، وبلغـــت قيمـــة 3وهـــو أعلـــى مـــن متوســـط أداة القيـــاس المقـــدر بــــ  ،4.1بلـــغ المتوســـط الحســـابي 

، ويتلــوه المعــوق المتعلــق بصــغر الســوق مــالي %5وهــي أقــل مــن  Sig (α) 0.00بمســتوى دلالــة  14.36
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 Sig (α) 0.00بمسـتوى دلالـة  16.5قـرة لهـذه الف t، حيث بلغـت قيمـة 4.01الجزائري بمتوسط حسابي 
  ،%5وهي أقل من 

لكن تختلف درجة أهمية كل معوق بحسب الفئة، ففي الحين الذي يرى فيه المـدققون ومحاسـبو الشـركات أن 
أهم معوق هو عـدم تم اشـي قـوانين الضـريبية مـع متطلبـات النّظـام المحاسـبي المـالي، يـرى الأسـاتذة الجـامعيون أن 

  م صغر السوق مالي الجزائري،المعوق المه
  للعينة البسيطة حول المعوقات التي تواجه عملية تطبيق النّظام المحاسبي المالي T اختبار  08جدول رقم

  نص الفقرة

  محاسبو الشركات  المدققون  الأساتذة الجامعيون  الإجمالي

الدلالة  tقيمة 
Sig  

المتوسط 

  الحسابي
الدلالة  tقيمة 

Sig  

المتوسط 

  يالحساب
قيمة 

t 
الدلالة 
Sig  

المتوسط 

  الحسابي
الدلالة  tقيمة 

Sig  

المتوسط 

  الحسابي

التفاوت بين ما يتم  تدريسه 

في الجامعات مع ما هو 

  معمول به في الواقع العملي
22  0.00  4.29  7.2  0.00  3.82  22  0.00  4.52  20  0.00  4.51  

ضعف في مستوى العلمي 

  المحصل عليه من الجامعة
17  0.00  4.1  4.1  0.00  3.39  21  0.00  4.48  19  0.00  4.37  

برامج المحاسبية المحوسبة 

المتوفرة لاتتم اشى مع 

متطلبات النّظام المحاسبي 

  المالي

15  0.00  4  5.1  0.00  3.69  20  0.00  4.28  8.7  0.00  3.79  

طريقة الحصول على 

شهادات المهنية لاتتم اشى 

مع مستجدات النّظام 

  المحاسبي المالي

1.6  0.10  3.15  2.2  0.03  3.34  
-

5.3  
0.00  2.34  7.4  0.00  3.88  

تباين المستوى التعليمي 

بالمقارنة مع الدول المتقدمة، 

يؤدي إلى  اختلاف درجة 

  فهم المعايير

8.6  0.00  3.54  6.2  0.00  3.87  1.4  0.16  3.04  8.6  0.00  3.8  

هيمنة بعض الجهات الرسمية 

على وضع النّظام المحاسبي 

دون استشارة  المالي

الكفاءات من إطارات في 

الجامعة أو خبراء محاسبيين 

  متم رسين

24  0.00  4.28  8.5  0.00  3.95  21  0.00  4.44  19  0.00  4.45  

المدة المخصصة لإعادة 

تأهيل الممارسين لمهنة 

  المحاسبة صغيرة
25  0.00  4.34  11  0.00  4.13  21  0.00  4.48  14  0.00  4.4  

دورات إعادة التأهيل 

للمحاسبي غير متاحة للجميع 

  بسبب غلاءها وقلتها
7.8  0.00  3.66  11  0.00  4.08  

-
3.8  

0.00  2.67  13  0.00  4.37  

قلة المدربين الكفئيين 

والمتخصصين في إعطاء 

دورات حول النّظام 

  المحاسبي المالي

11  0.00  3.93  19  0.00  4.43  1.1  0.25  3.13  12  0.00  4.35  
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اختلاف الحضارات 

التي مرت بها  والثقافات

الجزائر مقارنة بالدول 

المتقدمة وانعكاسات ذلك 

علىفهم شعوبها للحياة وعلى 

  ممارساتهم اليومية

-0.9  0.37  2.92  -1.1  0.27  2.82  
-

7.4  
0.00  2.48  3.1  0.00

3  3.53  

تباين اللغة والدين يؤدي إلى 

نشوء اختلاف في فهم 

المصطلحات المحاسبية 

الرئيسية المستخدمة في 

  عايير المحاسبية الدوليةالم

3.3  0.001  3.29  1.3  0.19  3.21  0.4  0.66  3.05  4  0.00  3.64  

النّظام المحاسبي المالي 

مقتبس من المعايير 

المحاسبية الدولية المصاغة 

على أساس خصائص الدول 

المتقدمة، هذا الأمر يحصر 

عملية الالتزام على مواضيع 

  محدودة

14.1
6  0.00  3.84  6.6  0.00  3.91  7.4  0.00  3.51  16  0.00  4.13  

صغر السوق مالي الجزائري 

مما يجعل عملية الالتزام 

توجه من قبل مصالح 

  الضرائب

16.5  0.00  4.01  11.1  0.00  4.13  11.
3  0.00  3.84  7.9  0.00  4.09  

أداء القطاع البنكي يؤدي إلى 

حصر التطبيق بالمعايير 

المحاسبية الدولية في 

  معاملات محدودة

3.1  0.002  3.23  4.2  0.00  3.52  
-

6.8  
0.00  2.51  6.5  0.00  3.77  

عدم تم اشي قوانين الضريبية 

مع متطلبات النّظام 

  المحاسبي المالي
14  0.10  4.1  2.6  0.01  3.43  21  0.00  4.48  13  0.00  4.33  

  :خلاصة إختبار الفرضية الثالثة

كــن أن تحــد أو تعرقــل تطبيــق النّظــام المحاســبي في تم  إختبــار في هــذه الفرضــية مختلــف المعوقــات الــتي مــن المم
، وأشــارت النّتــائج )الأســاتذة الجــامعيون والمــدققون ومحاســبو الشــركات(الجزائــر بحســب الممارســينلمهنة المحاســبة 

لوجــود العديـــد مــن المعوقـــات التعليميـــة والمهنيــة والثقافيـــة والاقتصــادية، تعرقـــل التطبيـــق الســليم للنظـــام المحاســـبي 
  :،  ومن أهم المعوقات بحسب القائمين على مهنة المحاسبة هيالمالي
 قِصَر المدة المخصصة لإعادة تأهيل القائمين على مهنة المحاسبة،   -

 عدم تماشي قوانين الضريبية مع متطلبات النّظام المحاسبي المالي،  -

 .صغر حجم السوق المالي الجزائري -
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  :النتـائـج

الأســاتذة الجــامعيون والمــدققون ومحاســبو (عينــة شملــت ثــلاث فئــات مــن خــلال الإســتبانة الــتي وزعــت علــى 
  :مهتمة بشؤون الممارسات المحاسبية، خلصت الدراسة إلى) الشركات

هناك تفاوت كبير في الدرجة التأييد لتطبيق النظام المحاسبي المالي بين مختلف الفئـات الثلاثـة، فالأسـاتذة  -
 لف المدققون مع محاسبو الشركات في درجة التأييد،الجامعيين الأكثر تأييدا، في حين لم يخت

، ممـا 2010أعلـى منهـا قبـل التطبيـق سـنة  2010درجة التأييد بعد تطبيـق النظـام المحاسـبي المـالي سـنة  -
يعكـــس إرتفـــاع درجـــة التقبـــل والتـــأقلم لـــدى الممارســـين لمهنـــة المحاســـبة للتغـــيرات الحاصـــلة بمجـــال المحاســـبة بمـــرور 

 الزمن،

وقــات تحــد مــن تطبيــق النظــام المحاســبي المــالي في الجزائــري، وذلــك بحســب الممارســين لمهنــة وجــود عــدة مع -
 :المحاسبة، نوجزها في ما يلي

 قِصَر المدة المخصصة لإعادة تأهيل القائمين على مهنة المحاسبة،  •

 برامج المحاسبية المحوسبة المتوفرة لاتتماشى مع متطلبات النّظام المحاسبي المالي، •

 بين ما يتم  تدريسه في الجامعات مع ماهو معمول به في الواقع العملي،  التفاوت •

 تباين المستوى التعليمي بالمقارنة مع الدول المتقدمة، يؤدي إلى  اختلاف درجة فهم المعايير المحاسبية، •

تبـــاين اللغـــة والـــدين يـــؤدي إلى نشـــوء اخـــتلاف في فهـــم المصـــطلحات المحاســـبية الرئيســـية المســـتخدمة في  •
 لمعايير المحاسبية الدولية،ا

النّظام المحاسبي المالي مقتبس من المعايير المحاسبية الدولية المصاغة على أساس خصـائص الـدول المتقدمـة،  •
 هذا الأمر يحصر عملية الالتزام على مواضيع محدودة،

 عدم تماشي قوانين الضريبية مع متطلبات النّظام المحاسبي المالي،  •

 .زائري مما يجعل عملية الالتزام توجه من قبل مصالح الضرائبصغر السوق مالي الج •

علــى الــرغم مــن مختلــف الصــعوبات والمعوقــات الــتي تم ســردها، إلا أن الممارســون لمهنــة المحاســبة في الجزائــر، 
يتفقــون علــى وجــود عــدة فوائــد ومزايــا ناتجــة عــن تطبيــق النظــام المحاســبي المــالي المســتوحى مــن المعــايير المحاســبية 

 :الدولية، وهي

 يقدم النّظام المحاسبي المالي معلومات أعلى جودة وأكثر فائدة وفق حاجة مستخدمي المعلومات، •

يفيد تطبيـق النّظـام المحاسـبي المـالي المسـتثمرين في الأسـواق الماليـة والمقرضـين في إتخـاذ قـرارام الاقتصـادية،  •
 من خلال توفير المعلومات المالية الملاءمة لهم،

 د تطبيق النّظام المحاسبي المالي إلى جذب الاستثمارات الأجنبية المباشرة، بما يخدم الاقتصاد ككل،يساع •

يفيـــد تطبيـــق النّظـــام المحاســـبي المـــالي عمليـــة تنشـــيط الســـوق المـــالي الجزائـــري مـــن خـــلال تأهيـــل الشـــركات  •
 الاقتصادية كخطوة أولى لإدراجها في السوق المالي،
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 :اسبي المالي الشركات الأجنبية من خلاليفيد تطبيق النّظام المح •

 ربط أنشطة مجموعة هذه الشركات بنشاط فروعها، -

 تقليل من الفروقات في أساليب قياس نتائج الفروع، -

 تحديد قيمة المردودية الاقتصادية المحققة من الأموال المستثمرة في كل فرع من فروعها، -

 .تجنب تكاليف ترجمة التقارير السنوية لفروعها -

 :ن النظام المحاسبي المالي مستوحى من المعايير المحاسبية الدوليةكو  •

 توفير الجهد والوقت لإعداد معايير محاسبية محلية، -

 .الاستفادة من خبرات المتراكمة لس المعايير المحاسبية الدولية -

  الإقتراحات
  : حث التوصيات الآتيةمن خلال النتائج المحصل عليها ومن خلال الجانب النظري للدراسة، يقترح البا

 ضرورة تعزيز دور السوق المالي الجزائري من خلال تبسيط عملية الإدارج فيه، -

القيــام بحمـــلات تســـويقية شــاملة وهادفـــة، بقصـــد جــذب الشـــركات الاقتصـــادية لــدخول بالبورصـــة، مـــن  -
 خللا تبيان الفرص المتاحة التي يمكنهم الإستفادة منها إذا ما تم إدراجهم بالبورصة،

لقيام بمجهودات إضافية في ما يخص التشريعات الضريبية مـع تعزيـز إسـتقلالية الممارسـات المحاسـبية عـن ا -
 .التوجيهات الضريبية

  قائمة المراجع

  ، المحاسبة الدولية، دار الثقافة للنشر والتوزيع، عمان الأردن،2000حسين القاضي و مأمون حمدان،  -

 .2006ق معايير الإبلاغ المالي الدولية، دار الجامعية، مصر، طارق عبد العال، دليل المحاسب إلى تطبي -

 ،2006كتاب ودليل، وايلي لنشر والتوزيع، طبع في الأردن، : عباس علي ميرزا وآخرون، المعايير الدولية لاعداد التقارير المالية -

، دار وائــــل للنشــــر 2النظريــــة والعمليــــة، ط ، معــــايير المحاســــبة والإبــــلاغ المــــالي الدوليــــة جوانــــب2010محمــــد أبــــو نصــــار وجمعــــة حميــــدات،  -
 .والتوزيع، عمان

 .، دار وائل، عمان2، مبادئ المحاسبة، ط2005نعيم دهمش، محمد ابو نصار، محمود الخلايلة،  -

 37، دراســـة وتقيـــيم معـــايير المحاســـبة الدوليـــة ومـــدى قابلتهـــا للتطبيـــق في الممارســـة في مصـــر، الإدارة العامـــة، الـــد 1997أحمـــد خليـــف،  -
 . 585 -541: ، ص ص03العدد 

-www.jps: ظاهر القشي، أثر الأزمة المالية العالمية على جهات تشـريع معـايير المحاسـبة، بحـث منشـور في الموقـع دليـل المحاسـبين العـربي -

dir.com 2011-12-15، بتاريخ. 

 ،116: ، مجلة امع العربي للمحاسبين القانونيين، العدد"لية وهيمنة العولمةمعايير المحاسبة الدو " ، 2001نعيم دهمش،  -
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، جامعــــــة الشــــــلف، 06:الموحــــــد، مجلةاقتصادياتشــــــمالإفريقيا، العــــــدد) IAS/IFRS(كتوشعاشــــــور، متطلباتتطبيقالنظامالمحاســــــبيالموحد  -
 .312-289: ، ص ص2009الجزائر، سنة 

وقــات تطبيــق المعــايير المحاســبية الدوليــة في الأردن، دراســة إستكشــافيةلأراء القــائمين علــى مهنــة إيجابيــات ومع). 2005(وليــد زكريــا صــيام،  -
 17-1، 02، ع 01الة الأردنية في إدارة الأعمال، م.المحاسبة في الأردن

إدارة : علــــوم التطبيقيــــة حــــولمتطلبـــات التطبيــــق، بحــــث مقــــدم لمـــؤتمر جامعــــة ال المعــــايير المحاســـبية الدوليــــة والبيئــــة الجزائريــــةبشـــير بــــن عشــــي،  -
 2009 افريل  29 – 27:أيام "التحديات العالمية المعاصرة: منظمات الأعمال

، النظام المحاسبي الجزائري الجديد بـين متطلبـات التوافـق مـع المعـايير اللدوليـة للمحاسـبة وتحـديات التطبيـق مـع البيئـة 2011العربي تيقاوي،  -
) IAS-IFRS(النظـام المحاسـبي المـالي في مواجهـة المعـايير الدوليـة للمحاسـبة : الاقتصاد بجامعة البليدة حـولالجزائرية، بحث مقدم لمؤتمر كلية 

 .2011ديسمبر  14-13التحدي، المنعقد أيام ) : ISA(والمعايير الدولية للمراجعة 

بحـث مقــدم لمـؤتمر كليــة  -التجربــة الأردنيـة –تطبيـق ، تبـني معـايير المحاســبة والإبـلاغ المــالي الدوليـة بـين النظريــة وال2011محمـد أبـو نصــار ،  -
والمعـــايير الدوليـــة للمراجعـــة ) IAS-IFRS(النظـــام المحاســـبي المـــالي في مواجهـــة المعـــايير الدوليـــة للمحاســـبة : الاقتصـــاد بجامعـــة البليـــدة حـــول

)ISA : ( 2011ديسمبر  14-13التحدي، المنعقد أيام. 

زائــري الجديــد ،بــين الإســتجابة لمتطلبــات تطبيــق معــايير المحاســبة الدوليــة وتحــديات البيئــة الجزائريــة، بحــث نورالــدين مزيــاني، النظــام المحاســبي الج -
 .2009 افريل  29 – 27:أيام "التحديات العالمية المعاصرة: إدارة منظمات الأعمال: مقدم لمؤتمر جامعة العلوم التطبيقية حول

اسـبي للمؤسسـات في ظـل أعمـال التوحيـد الدوليـة، أطروحـة دكتـوراه غـير منشـورة، جامعـة ، أهمية إصـلاح النظـام المح2005بلغيث مداني،  -
 .الجزائر، الجزائر

، رســـــــــــــالة ديةدراسةحالةالنظامالمحاســـــــــــــبيالماليالجزائريالجديالمحاسبةوالمراجعةالدوليير ةفيظلمعايعرضومراجعةالقوائمالمال، 2009الأزهـــــــــــــر عـــــــــــــزه،  -
  .البليدة، الجزائرماجستير غير منشورة، جامعة سعد دحلب 

، مـدى تطبيـق المعـايير المحاسـبة الدوليـة في سـوريا، رسـالة ماجسـتير غـير  منشـورة، كليـة الاقتصـاد، جامعـة دمشـق، 2007دهبي دنيا موفـق، -
 .سوريا

ة ماجســتير غــير منشــورة، فـؤاد عبــد العزيــز، الانتقــال مــن المخطــط المحاسـبي إلى النظــام المحاســبي المــالي علــى ضــوء المعـايير الماليــة الدوليــة، رســال -
  ،2009جامعة البليدة، الجزائر، 

والمتضـمن المخطـط الـوطني للمحاسـبة الجريـدة الرسميـة للجمهوريـة الجزائريـة الديمقراطيـة  1975أفريـل سـنة  29المـؤرخ في  35-75القانون  -
  ،1975ماي  09، الصادرة بتاريخ 12للسنة  37الشعبية، ، العدد 

والمتعلـــق بكيفيـــة تطبيـــق المخطـــط الـــوطني للمحاســـبة، الجريـــدة الرسميـــة للجمهوريـــة الجزائريـــة الديمقراطيـــة  1975و يونيـــ 23القـــرار المـــؤرخ في  -
  ،1976مارس  23، والصادرة بتاريخ 13للسنة  24: الشعبية، العدد

للجمهوريـة الجزائريـة الديمقراطيــة والمتضـمن النظـام المحاسـبي المـالي، الجريــدة الرسميـة  2007نــوفمبر  25المـؤرخ بتـاريخ  11-07القـانون رقـم  -
  .2007نوفمبر  25: ، الصادرة بتاريخ44للسنة  74الشعبية، العدد 

المتضـــمن النظـــام المحاســـبي  11-07والمتضـــمن تطبيـــق أحكـــام القـــانون رقـــم  2008مـــاي  26والمـــؤرخ في  156-08المرســـوم التنفيـــذي  -
  .2008ماي  28: ، الصادرة بتاريخ45للسنة  27ة الشعبية، العدد المالي، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية الديمقراطي
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والمحــدد لقواعـد التقيــيم واملحاسـبة ومحتــوى الكشـوف الماليــة وعرضـها وكــذا مدونـة الحســابات وقواعــد  2008جويليـة  26القـرار المــؤرخ في  -
ات الصـــغيرة بغـــرض مســـك محاســـبة ماليـــة مبســـطة، ســـيرها، والمحـــدد لأســـقف رقـــم الأعمـــال وعـــدد المســـتخدمين والنشـــاط، المطبقـــة علـــى الكيانـــ

  .2009مارس  25: ، الصادرة بتاريخ46للسنة  19الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، العدد 

- C. Roberts etautres,International Financial Reporting, Prentice Hall, 3eme edition, UK, 2005 

- International Accounting Standards Board, (2010), International financial reporting 
standards, London, UK: IASB. 

- Keith Alferdson and al.., 2005, Applying international accounting standards, John Wiley & 
Sons Australia 

- Kieso, D. E., Weygandt, J. J. and Warfield, T. D. (2005). Intermediate Accounting, 11th 
edition, USA: John Wiley & Sons. 

- Ralph, T., 2004, Complete Guide to international financial reporting standards: including 
IAS and interpretation, London: thorogood. 

- Saci djelloul, comptabilité de l’entreprise et système économique, opu, Algerie. 

- Schroeder, R. G., Clark. M. W. and Cathey, j. M., 2005, Financial accounting theory and 
analysis: text readings and cases, 8th edition, USA: John Wiley and Sons. 

- Van Greuning, H. 2006.  International financial reporting standards: A Practical Guide, (4th 
Edition), USA: The World Bank. 

- Adhikari& others, 1999, environment factors influencing accounting disclosure – 
requirements of global stock exchanges, Journal of International Financial Management and 
Accounting, Pp 75-150 

- Daniel Zeghal&KarimMhedhbi,2006An analysis of the factors affecting the adoption of 
international accounting standards by developing countries, The International Journal of 
Accounting, V: 41, Pp: 373–386. 

- ElizabethEccher& PaulM. Healy,2000The role of international accounting standards in 
transitional economiesSocial Science Research Network Electronic Paper Collection, 
www.ssrn.com, at 20 Jan 2008. 

- KhaledAljifri, Hussein Khasharmeh, 2006, An investigation into the suitability of the 
international accounting standards to the United Arab Emirates environment, International 
Business Review V: 15, p p: 505–526 

- MonirZaman Mir&Abu Shiraz Rahaman, 2004, The adoption of international accounting 

standards in Bangladesh, Accounting, Auditing & Accountability Journal, Vol. 18 No. 6, pp. 
816-841. 

 


