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هدد ا در رد دد  عر ة مددد  ةدد   دهسسدد م دلدص ددد ت دائسيدد دلا  داردوملادد  ت اتس دد ر  بدس     دد   تهدد  
دم هدد ا دلدس   دد ت س ةص ددد   دد  ة دد  دو   ددو  ذرددم ةددل خددسل ئيدد س ةدددس ،در دخ يدد  در دةسدد  ردد 

ر تً ني ، دشس ت در رد   ج ن د  يخدأ أدتيد ت داتس د ر  أهد  لأن تيب  ةص د  خنثم ر سمك  ت دلإر
خدددم رسل ي ددد  س دلدص دددد ت لزدددلم در رد ددد ، ددددس  آدما ددخدددلم دلدص دددد  دائسيددد دلا ،  ج ن ددد  د دددم ط  دددو 

 رق   . ةنهج درد   ح ر  ،س  در رد  : دلدنهج دروصف ل دئسضسهلاداةسس د ة ى دلدنهجتُ درس ريتُ در  
خ يددت در رد ددد   سوةددد  ةدددل درنسدد وج أوهددد :  جدددود ةددددسو  ةم فددا رستس ددد ر  ر سس   ددد ت در دخ يددد  

 رستس  ر س دلدص د  دائسي دلا  داردوملا .
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Abstract: 

 This study aims to know the extent to which the algerian economic 

institutions are interested in innovation and its internal requirements that 

support it, by measuring the level of availability of these requirements in 

chiali group and khenteur composants automobiles kca. the institutions 

under study were relied on the following two approaches that were 

required by the study: the descriptive approach and the case study 

approach. the study concluded with a set of results, the most important 

of which are: the presence of a high level of innovation and the internal 

requirements for innovation in the algerian economic institution. 

Keywords: Innovation; human resource; financial resource; Regulatory 

requirements, technological resources. 

 JEL Classification Codes: O15 ;O3. 
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  :مقدمة

لحيول ة ى درسسير  درملا دة زلا دة ةل دلحف ظ عر ددروئت درمدهل   د ى دلدص د ت دائسي دلا  س
ن أ  لد م ت يئسه  در دخ ي   دلخ رجي   درس يف ة ه ،  بد   د سسمدرلاسه ،  ذرم ةل خسل دلإة ى ةوئ ه

دلدص د  دائسي دلا  لذ  د ر ةه  س درسنسي  دائسي دلا   داجسس ةي   جب ة يه  درس  ا عر كلم ة  
داتس  ر ةي ر لص ح دلدص د   تق وه  س    ر د لا  ، هو ج لا  ةل ة مد   لاقظ    نوروجي   دئسي دلا 

جي ، دسقوم دلدص د  تسق يم د رد ةهس  س نموه   برقيق أه دده  دا تًد ي صدي وق  ن دد ، كس  أن  لا
 نس ج   دولاق   ديتَ ج لا ة.عدخ ل طمق  أ  ريب ع   ولام ةنسج ت  خ ة ت ج لا ة ةل خسل 

ر د ح  رت دلدص د ت دائسي دلا  داردوملا  ةودك   در ولد   دائسي د دلد مس ةل خسل   تٍ 
 م ت لدورد در شمي در ي لا   داتس  ر    در سلم ت  لدودجه  دلدن دد  دلأجن ي ، دلمصت ة ى داهسس

 ةي ر ئوته   دخسسده ، ةا تهيئ   ةمدة ة كلم ةل ةودرده  درسنظيسي   دلد ري   درس نوروجي .

 الإشكالية:

 درس لي: در لث  سسلور حول دردصدل درمويس  ة ي  دإن ع   ري 

 ما مدى اهتمام المؤسسات الاقتصادية الجزائرية بالمتطلبات الداخلية للابتكار؟

 س  ور برت ه ا دلإ   ري  دلأ ئ   درفمةي  درس ري : 

   ة   دلدص د  دائسي دلا  داردوملا ؟ )ةص دتي  ةدسو  دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر سة  
 (.ر تً ني  ر دي ردت توالا   ي ي ت    سدلد ون ت دلإ رين ة   خنثمرلأن تيب 

ن تيب  خنثم رين ة     ة   رلأةص دتي )؟ دلدص د  دائسي دلا  داردوملا  اتس  ر سدةدسو  ة  
 (.ر تً ني  ر دي ردت توالا   ي ي ت    سدلد ون ت دلإ

 الفرضيات:

 سس    ت در دخ ي  ر (0.05ةم فا ذ  دار  عحي وي  ةن  ةدسو  ة نوي ) ةدسو لاوج  
دت ر تً ني  ر دي ر  ةص د  خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ    ة   رلأن تيبةص د   رستس  ر س

 .توالا   ي ي ت    س

   ةص د   ستس  ر س( ر0.05ةم فا ذ  دار  عحي وي  ةن  ةدسو  ة نوي ) ةدسو لاوج  
 .ر تً ني  ر دي ردت توالا   ي ي ت    س ةص د  خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ ة   رلأن تيب
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 أهمية الدراسة:

س لرسسا دئسي دي  درملا دة    سل أوي  در رد   ةل خسل  ئوده  ة ى ةي ر ةل ةي در در ق ء
حيث تم درس مض عر أه  دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر، ةا دروئو  ة ى د ر  ة مس ت ةسي ز،

 تُدلدص د ت دائسي دلا  داردوملا  ة ى تهيئ  در يئ  دلدود ي  رستس  ر، ةل خسل درد   ح ر  لدص دس
 س سس دن داتس  ر  درسج لا    ستُ در  درق  ع دلخ ص روالا   ي ي ت    س  س  نش  ن

   ر نسو  دا سسمدرلا .س تًد يجي تهد

 نه   ةل خسل ه د در لث عر:أهداف الدراسة: 

 .داطسع ة ى ة هي  داتس  ر  أويس  س بردتُ درق رة درسن ددي  ر سص د  -

 .تمدز أوي  داهسس م ت ر يئ  در دخ ي  ر سص د   د ره  س  ف يلم داتس  رع -

 ين ة  دلد ون ت ي  داتس  ر س ةص دتي    ة   رلأن تيب  ةص د  خنثم رة مد   ض -
 ةل خسل بر يلم تيئسيهس  در دخ ي .ر تً ني  ر دي ردت دلإ

 :وأدوات الدراسة منهج الدراسة

أة  س دا نب درس  يق  دةسس ن  ة ى ةنهج درد    ،دروصف  س دا نب درنظميةسس ن  دلدنهج د
 داتس  ر ةدسو  درد    در ي  نل  ل ةل خسر  ،دلدن  ب لدوضوع بحثن  ت ةس  را دلدنهج ح ر 
 توالا   ي ي ت    س. ةص دستُ  نش  ن دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر س  

 الدراسات السابقة:

 ،دلدص د  داردوملا   ت نودن ة  ن  داتس  ر ضسل د تًد يجي (2016/2017)ت  ي  أةين ،  درد  
ر در لث ةل عة در كسوردا س ة وم درسديتَ، ج ة   ت  ن ، ته   ه ا در رد   بحث ةق م رنيلم  ه د

بحيث تينت أن ة ظ  در رد  ت ك نت تهس  ت ردوق  ،دلدص د   ة  ن  داتس  ر ضسل د تًد يجي
عا أن ه ا در رد   ركرت تش لم أ  ا ة ى كيفي  داهسس م  ، دلدودرد در شملا   دلدسغتَدت در يئي 

 :،  دلدسسث   ديس  لا   وص ت در رد   عر لرسوة  ةل درنس وج   ، سل دا تًد يجيت اتس  ر ض
دتس  رلا  لأن داتس  ر هو   ة ى دلدص د ت درتي  مغب س برقيق ةيرة  ن ددي  أن  س تٌ د تًد يجي

 دلدي ر دلأ ل ر س ور درس نوروج .
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س ولام  درس نوروجي  ضسل رغ  دهسس م لرسا صي دل ت ر لث  درعر أن  ك رم  وص ت در رد   
ة  ن  ةا دلدص د ت در  لدي  ر وصول عر دلددسو  دلد  وب ، عا أن  لم لامق عر دلدص د   د تًد يجي

 لأن داتس  ر لم لا   ةل أ رولا ت لرسا صي دل. ،درمدو ة س لر ل درين ة  در  دوي 
لدص د ت دريغتَة ر س د ةودوق داتس   طت نودن:  م   (2013-2012)لص ة ة رس،  درد   
ج ة    ،در كسوردا س در  وم دائسي دلا  ةق م رنيلم  ه دة ث، ح ر  دلدص د  داردوملا ، بح دلدسو   

 ي ي ت    س، أ ضلت ه ا در رد   أن داتس  ر لز  د س دلدص د ت دريغتَة  دلدسو    تد ب 
ءدت در شملا  دلدصه   درتي   سبر دلمح د جم   ةل در ودوق دلدم     ت ر يئ  در دخ ي   دلخ رجي ، كنقأ در ف 

 لث  درس ولام ة ى دردلأ ل  دلأ     رسلقيق داتس  ر، دن  دم نظ م ج  و  دلان ةي   ةشجا 
 داتس  ر، خ و ة ظ  دلذي كلم درسنظيسي  لذ ا دلدص د ت ةل بزييأ  ح ة أ  ئد  ر  لث 

  درس ولام.
  ه  ك رس لي: ،  م  ط درد س  بح  د ة  ني   زة نيحدود الدراسة: 

دلح  د دررة ني : دئسيمت ة ى دتًة  وزلاا دا س ي ن  بذسي    بر ي  ، ةل جودن عر  -
 .2021جولا ي  

  نش  ن س دلدن ق  درين ةي  روالا   ي ي تُأة  دلح  د دلد  ني  د  نت س ةص دس -
 ت    س.
ي ، تم  قديسه  عر ةل أجلم دروصول عر دلذ   دلدنشود ةل ه ا درورئ  در لثهيكل الدراسة: 

 ، جرء خ ص ت لإط ر درنظمي رستس  ر  أه  ةس      ،  جرء خ ص ت ر رد   دلدي دني .للاأجر 

    الإطار النظري للابتكار وأهم متطلباته الداخلية. أولا

 نق م س ه د دارء أه  درس  رلاف دلخ ص  ت اتس  ر ةا  وضيح أويس  ت رند   ر سص د  
  مض ت ض دلدس    ت در دخ ي  دلمحقق  ر  س ي  داتس  رلا  س دلدص د  دائسي دلا .كس   ن  ،دائسي دلا 

 الإطار النظري للابتكار: .1

ن در لال  ن  رود ةوضوع داتس  ر، عا أن ه د دلأختَ لاندب عر دلدف م و    د در س ب  در  حث
  دلا  رستس  رةل أتمز ر دد درنظملا  دائسي   ذ لا  عجوزيف شومبيتر، دائسي دي درنسد  ي 

(Śledzik,2013,p90)دلدف هي  دلدق رت  ر  حدب لرسوة   ،  ديس  لا    وضيح لدفهوم داتس  ر 
 :ةل در  حثتُ
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 ةنسج ت أ  خ ة ت ج لا ة أ  تأ  ةس ي داتس  ر هو  وري   ئ ول   نفي  أد  ر 
(Thomassen,2018,p05 ،H. Løje ،R. V) 

  يح  ل ديه  دلإند ن ةل طملاق د سخ دم  ف تَا  ئ رد   تأن : "ةس ي داتس  ربيتر دراكر لا م  
در ق ي   ة  يحيط ت  ةل ةص مدت لسس ف   أدمدد لسس فتُ، أن لانسج عنس ج  ج لا د ت رند   ر   ت رند   

  (122، ص  2010)ئن لالم،  ".ر يئس  ة ى أن لا ون ه د دلإنس ج ن د   ر سجسسا در ي لا يش دي 

"هو ئ رة درشمك  ة ى درسوصلم عر ة  هو ج لا  لاضيف ئيس   اتس  ردأة  لص  ة ود لص  دتَي أن 
 .(21، ص 2007)لص ،  ".أكبر  أ مع ةل دلدن ددتُ س دردوق

 س ضوء درس  رلاف درد تق  لدفهوم داتس  ر لاسضح أنه     ر جمي ه  حول درسوصلم عر   ء ج لا  أ  
 .د مة ج لا ة أ  لش ر   ج لا ة

 لمؤسسة الاقتصادية: أهمية الابتكار بالنسبة ل .2

ةل أ رولا ت دهسس م دلدنظس ت س  داتس  رلذ د دإن رستس  ر أوي  ت رغ  س دائسي د  درسنسي ، 
،   ظهم أويس  ةل خسل عيج د أ ودق ج لا ة جميا د  ات تس د سثن ء ةل أجلم در ق ء س دردوق

فض درنفق ت   ق يلم درس  ريف ،  ك د لاقوم بخدا ري ر سنسج ت أ  دلخ ة ت ةل خسل داتس  ر
به   درسوصلم عر خ ة  أ مع ذدت جودة أدضلم برقق ر س س م درمض  ت ر سلم دلدق م،  خ ق دمص 

داتس  ر أه  ةي ر    ةسلم ج لا ة، كس  لاد ه  س ردا ةدسو  درثم دت دروطني    نسيسه ، كس  لا  
 (2017)دلحسي    زد لا  ،  .ةل ةي در دلديرة درسن ددي ،  أه  دلأ  ريب درسن ددي  دلح لاث 

 المتطلبات الداخلية للابتكار  .3

ثم ن  لاسأثم ن به ، ص لاسأثم أدمدد دلدص د  ت ودة ه  در دخ ي ، لأنه  لا س ون س تيئ   سد  ت رسغتَ، لا
 ر  ى ةل أه  دلمح ددت  دلدس    ت در دخ ي  درتي  د ه  س  ف يلم أ  ةمئ   در س ي  داتس  رلا  ة  

 لا  :

 المبتكر:  يلبشر المورد ا .1.3

ددر   ت ملاق  عةفس ح لص حه  س ح ر     ذ لا  ععن دلدورد در شمي ةل دلدودرد در  ةن  س أي ةص د ، 
جي ة، ر د لص  دلدص د ت دلد س مة   لث    سس  ة ى دلدوظفتُ دلأكف ء در لال لاسسس ون بجودة 



 لعوج زواوي & ني سعاددهي
-------------------------------------- 

 

219 
 

 كف ءته  ة ى دلأددء داي  س حقيقي  س در سلم ةا خبرة س دلد مد   درس نوروجي ، دسن  س خبرته  
 :(ST-PIERRE & Michel , 2013, p20) داتس  ر ةل خسل

 طمح دلأد  ر دلد  ة   دا لا ة ةوضا درسنفي  تش لم أكثم د  ري ؛ -

  ق يم ة  وة ت  طمق رسنفي  دلدش رلاا؛ -

دلدد و  س برفير جهود جميا دلدوظفتُ، ةل خسل   ولام ة  رده   خبردته  درفني   -
 ددرلا ؛ دلإ

ر ق رة  دلدهس أح  دلمح ددت    ةل دلخبرة  در ف ءة، لا   ل  وجود ةودرد تشملا  ذدت ةدسو  ة د ،عذن
 داتس  رلا  ر سص د ت دائسي دلا .

 :تأثير الموارد التنظيمية على العملية الابتكارية .2.3

دد ذ ي در ودةلم درسنظيسي   أثمه  ة ى   رلار أ  عة ئ  داه  داتس  ري رلأدم    دلدص د مدة 
 :دلخي وأ داتس  رلا ،  ديس  لا   أه  در ودةلم درسنظيسي  درتي يد ل أن  صثم س داتس  ر

درقي دة ة ى داتس  ر ةل خسل برفير درق دة ر سوظفتُ،  درسودصلم ة ه    صثمالقيادة:  -
ك رم ،   ةنله  دا سقسري  س در سلم، ةا خ ق    رلار تيئ   ثق د  ةودك   لدس    ت داتس  ر

-kozioł) ةفي   ولام ةن خ ةشجا ة ى داتس  ر ةا  مجم  دلأد  ر دلد س مة عر  دئا ةس   
nadolna, 2020, p6). 

لص  أن ة ظ  ئ دة داتس  ر  ةدص لي دلدص د ت لا لثون ةل أي الهيكل التنظيمي:  -
هي لم  نظيس  لاسن  ب ةا داتس  ر،  لاصثم ة ى  نفي ا،  ر ل حدب درد  ت  أةس ل 

 ,brion) لاسضح أن  ا يد ل بر لا  لرسوة  ةوح ة ةل دلذي كلم درسنظيسي  رستس  ر در  حثتُ
caroline , & mareva , 2008, p181)  عا أن أوي  دلذي لم درسنظيس   سضح ةل

 بسس   ت لدم ن  ةل خسل بس  ي  ةا دلدسغتَدت درتي بر ث س در س ي   ،خسل   ني  داتس  ر
 .(78ص  ،2019)دوزلا ، داتس  رلا  

ن درثق د  درسنظيسي   صثم ة ى ة    شجيا دلح ول دلإت دةي  عالثقافة التنظيمية:  -
 ,tuan, pham huong) ده    تق  رستس  ر  ة ةلم ةه  ر   رم دةسه    نفي ه ،  ت

& nhan , 2014,p31)  ، أح  أه  در ودةلم درتي برفر درد وك داتس  ري تتُ أدمدد  ده
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 لا ون ذرم  ،ست  ةل خ ق  تن ء ثق د  ة س مةدق د   صثم ة ى داتس  ر دلدص د ،  بد  أن درث
ةا ةش رك  جميا در  ة تُ س خ ق ثق د  ةوجه  لضو داتس  ر،  ،ت غسن م درق دة درفمص  دلدخ طم

ةا غمس د مة أن ةس ه  ةفي   ر   ، دردس ح لذ  تس ولام دهسس ة ته    وظيف ةوده ه  درفملا ة
 قيق دلأه د . أثتَ عيج بي ة ى بر

 لاوضح  ،ن دا تًد يجي  ه  در ملاق در ي يح د  وج  دلدص د عاستراتيجية المؤسسة:  -
لذ  دلد  لم دلدخس رة ر وصول عر دلذ   دلدنشود، ر د يجب أن  سضسل ه ا دلأختَة خي ر 

 (134، ص2018/2019) ري ،      ا ةي رد لديرته  درسن ددي   أح  أت  د أددوه  ،داتس  ر

 وارد المالية وعلاقتها بالابتكار:الم .3.3

  رمدلدودرد دلد ري  ة ةس ةهس  لادسح ر سص د  ت روصول عر لرسوة  ةل دلدودرد دلأخم ،  ت      
دإن دلدودرد دلد ري   دسح تسلقيق دلأنش   داتس  رلا  ةل ةمح    وري  دلأد  ر عر ةمح    دولاق دلدنسج 

س  نفي  ةش رلا ه  ورد لاش لم ةق   أة م دلددتَلال درنه و ،  س ح ر  ظهور نقأ س ه د دلد
د ب بسير أنش   داتس  ر ت لدخ طمة يجب ة ى ة لامي دلدص د ت  ودتَ ةودرد ة ري   داتس  رلا ،  ت

  در ي لاظهم تش لم ج   س نه لا  در س ي  داتس  رلا  ،ك دي  ر س  ةلم ةا دلأددء غتَ دلدصك  رستس  ر
(jlass, 2015,p21). 

 :رد التكنولوجي في تحقيق الابتكاردور المو   .4.3

 شتَ دلدودرد درس نوروجي  عر درو  ولم درسقني  ةثلم دلأد دت  دلآات  در س ي ت  تمدءدت داختًدع 
ةل أه  در ودةلم دلدد ة ة س ردا ةدسو    ه   ،سخ ة  ر سنفي  س أنش   داتس  ر دلأ  ريب دلدد

ولام    ييف جميا دلأنش   دائسي دلا  دلدد و  ةي ر      ذ    ع ،(jlass, 2015,p21) داتس  ر
( ة ى جودة دلدودرد Carrier et Julienةل ) لا   ن ددي  دلدص د ،  ئ  أك  كلمس ردا  د سسمدر 

 دح ة ةل أه  دلدسغتَدت س ردا ةدسو  داتس  ر، عا أنه  برس ج عر درسل لاث    درس نوروجي  درتي    
 تفضلم لش ر  ت درس رلاب  درس يف  درس    ،به  ت رش لم دلدن  ب ةل خسل بذ لا ه   در سلم ،ت نسظ م

(kompaore, 2008,p28). 
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 الميدانية دراسةال ثانيا.

ملا ، تم درقي م لد مد  ةدسو  داتس  ر  دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر س دلدص د  دائسي دلا  داردو
  ي ت    س.توالا   ي وجود تُس ةص دستُ دئسي دلاستُ ةت در   ةي دني  

 . مجتمع وعينة الدراسة: 1  

ةص د     ة   رلأن تيب  ةص د  خنثم  و   ،بسثلم لرسسا در رد   س ةص دستُ دئسي دلاستُ
س  الا   ي ي ت    س، أة  بخيوص در ين   ر دي ردت دلدوجود تُ ر تً ني دلإرين ة  دلد ون ت 

( 23( د سس رة، تم د تًج ع )30زلاا )دسسث ت س دلإط ردت در  ة   به ا دلدص د ، حيث تم  و 
 حي و . ص لح  لأغمدض درسل يلم دلإد سس رة 

 . مضمون الاستبيان: 1.1    

د  ،  ت ةس  ره  دئ  دارء دلأ ل لاس  ق ت ر ي ن ت درشخيي  ر ين  در ر  رس س ي ن،لال أجر  خيين 
 :تيك لآلزورلال  درث ني عر دارء  قدي تس ئسن كس  ،  تأخ  ت ض دلدودصف ت درضم رلا سن  در  ة تُ، ئ

حيث د سسلم لزلم در رد  ،  در دخ ي  رستس  ر س دلدص دستُدلمحور دلأ ل ةس  ق ت لدس    ت 
 أت  د. أرت  ( ة  رة، ةوزة  ة ى 21ة ى)
، ةوزة  دت( ة  ر 08)حيث د سسلم ة ى ت اتس  ر س دلدص دستُ لزلم در رد  ، ةس  ق  درث نيدلمحور 
 .ت  لالة ى 
 بي،  ه د حتى يجت لأ  وب درث تت دلإ صيغت( ة  رة، 29)د سسلم دا س ي ن ك لم ة ى         

 دلأ  ريب دلإحي وي   درد   دلددسخ م. يد ل ة  اسه   دق
   .في الاستبيان المستخدم السلم -
ه د    تم د سخ دم ةقي س ري مت دلخس    رقي س د سج ت  در ين  ة ى ة  ردت دا س ي ن،  لا   

 :تيدلآلاوضل  دا  ل   كس  ،تخمد  دخسي ردم دلدق لايس د سخ دة ،  هو لاس ون ةل دلدقي س أكث
 (: الخيارات المكونة لمقياس ليكرت الخماسي.01جدول رقم )

ا أ ددق  ا أ ددق لز لا  أ ددق أ ددق تش ة در   ردت 
 تش ة

 1 2 3 4 5 در رج 

   تق .  ي ت ةتن ء ة ى  د در  حثتُدة عدلدي ر: ةل 
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ةل أ هم ةق لايس درث  ت در دخ   ةقي س أرف  كم ن  خ در ي : ثبات أداة الدراسة.2.1    
لادسخ م س ح ر   جود أكثم ةل ت لا تُ رلإج ت ،  ه د لد  ج   ة  ردت أددة در رد   ر سأك  ةل 

 :تيدلآ ت  ه  لضيلم ة ى ة  ةلم درث  ت در   ، كس  لاوضل  دا  ل  ،ث  ته 
 ات لأداة الدراسة.الثب اختبار :(02جدول رقم)

 ة  ةلم درث  ت در   ردت ة د دلمح  ر
 8980, 21 دي ي ت    ست دلدص دستُ لزلم در رد  لزور دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر س 

 8750, 8 دي ي ت    ست دلدص دستُ لزلم در رد  لزور داتس  ر س 

 9350, 29 دا س ي ن

 (.Spssس وج دربرن ةج )دلدي ر: ةل عة دد در  حثتُ ت اةسس د ة ى ن
( أن ة  ةلم ث  ت لزور دلدس    ت در دخ ي  02لاسضح ةل خسل درنس وج دلد م ض  س دا  ل رئ )

 تُس ه   ت غ ة  ةلم ث  ت لزور داتس  ر  ،(8980,ت غ ئيس  ) ستُ لزلم در رد  رستس  ر س دلدص د
ن جميا درقي  إ ةن  د ،(9350,كس  ت غ ة  ةلم ث  ت دا س ي ن ك لم )  ،(8750,) تُدلدص دس

أددة در رد   رقي س  ة  لاشتَ ر ث  ت  ص ق ة  ردت %70دلدسليلم ة يه  س ةدسو  أكبر ةل 
 دلدقيود ةل ئي   ،  عة  ني     يق دلأددة س درظم   دلدس ث  .

 تي:ين  در رد   كس  لا ين  دا  ل دلآت خس  ر درسوزلاا در  ي   ر سن  ئةاختبار التوزيع الطبيعي:  -
 (Shapiro-Wilk)اختبار : اختبار التوزيع الطبيعي (:03الجدول رقم)

 در ار  أت  د  لز  ر در رد  
 4610, دلدس    ت در شملا ت   

 1160, دلدس    ت درسنظيسي ت   

 2510, دلدس    ت درس نوروجي ت   

 2530, دلدس    ت دلد ري ت   

 1300, داتس  ر درس نوروج ت   

 0600,  ر دلإددريداتس ت   

 1070, توالا   ي ي ت    س دلدص دستُ لزلم در رد  لزور دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر س 

 0780, دي ي ت    ست دلدص دستُ لزلم در رد  لزور داتس  ر س 

 (.spssدر  حثتُ تن ء ة ى نس وج تمن ةج )دلدي ر: ةل عة دد 
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رلأت  د  لز  ر  (Shapiro-Wilk)در  ي   دخس  ر درسوزلاا ( أن 03دا  ل رئ  ) لاشتَ
 23 ة ي  د ين  در رد   در  رغ حجسه   0.05ةل  أكبر، ت غت درج  ة نولا  در رد   دلددسه د 

 ةفمدة  س ا درسوزلاا در  ي   س أت  د لز  ر در رد  ، ة  لادسح عجمدء داخس  ردت دلد  وت .
 . خصائص العينة:3.1

،  ق درس مدردت  درندبلاتَدت  درفئ ت لخي وأ در ين  ةل طم دةسس ت در رد   ة ى  صف دلدسغ
 تي:كس  لا ين  دا  ل دلآ

 خصائص عينة الدراسة. (:04جدول رقم )
 درند   درس مدردت درفئ ت دلدسغتَدت

 دلدص د 
 Chiali  14 60,9%ةص د   

 Kca 9 39,1%ةص د  

 درينف
 %65,2 15 ذكم

 %34,8 8 أنثى

 دردل
 %21,7 5  ن  30 ةل أئلم

 %39,1 9  ن  40 عر30 ةل

 %39,1 9  ن  40 ةل أكثم

 دلددسو  درس  يس 
 %13 3 ث نوي

 %78,3 18 ج ة  

 %8,7 2 ة ي  درد  ت

 دلخبرة
 %13 3  نودت5 ةل أئلم

 %43,5 10  نودت10 عر05 ةل

 %43,5 10  نودت 10 ةل أكثم

 (.spssج )دلدي ر: ةل عة دد در  حثتُ تن ء ة ى نس وج تمن ة
( س ةص د  %60,9( ةل در س ل تند   )14( لاسضح  جود  )04ةل خسل دا  ل رئ  )

(Chiali( ةق تلم )( س ةص د  )%39,1( ةل در س ل تند   )9Kca كس  أن ة د در كور س )
( تند   8( ةق تلم ة د دلإن ث در ي ت غ )%65,2( تند   )15ةين  در رد   دلإجم ري  ت غ )

در ي   ن  40 عر30 ةلد در س ل دلأكبر س در ين  ةل حيث دردل ري لح درفئ   ة  ،(34,8%)
، س  ن  40 ةل كثم درش ء نفد  ت رند   ر فئ  در سملا  دلأ ،(%39,1( تند   )9ت غ ة ده  )
كس  أن دلددسو    ،(%21,7تند   )  ن  30 ةل أئلم( ةل ة د در س ل ر فئ  در سملا  5حتُ ت غ )



مستوى المتطلبات الداخلية للابتكار في المؤسسة الاقتصادية الجزائرية: دراسة حالة مؤسسة شي علي للأنابيب ومؤسسة خنثر 
.لصناعة المكونات الالكترونية للسيارات  

--------------------------------------- 

224 
 

( ةق رن  %78,3( تند   )18حيث ت غ ة ده  ) ، در ين  ه  ةل دئ  دا ة يتُدرس  يس  دلأكبر س
 در س ل در لال  ،(%13( تند   )3ت ر س ل در ي ر لاه  ةدسو     يس  ث نوي در ي ت غ ة ده  )

 ةلفئ   رأة  ت رند   ر خبرة د ،(%8,7( تند   )2ر لاه  ةدسو  درد  ت ة ي  در ي ت غ ة ده  )
 ،(%43,5( تند   )10دلأكبر ةل حيث ة د در س ل حيث ت غ ة ده  ) ه   نودت10 عر05

در ي ت غ ة د در س ل   نودت5 ةل أئلمس ةق تلم درفئ   ، نودت 10 ةل أكثم درش ء نفد  ر فئ  
 (.%13( تند   )3ديه  )
المؤسستين الاتساق الداخلي لعبارات أبعاد محور المتطلبات الداخلية للابتكار في . 4.1

 اسة محل الدر 
ر سل لا  لسس ف درنس وج دلدس  ق  ت رج  دار   ط  درج  دلد نولا  تتُ در   ردت  أت  د لزور دلدس    ت 

( Spearmanة ى ة  ةلم   تَة ن ) ، دةسس ن دلدص دستُ لزلم در رد  در دخ ي  رستس  ر س 
 رقي س ئيس  دار   ط تتُ كلم ة  رة ةل در   ردت دلد ون  ر لم ت   ةل دلمحور.

ت اةسس د ة ى ة  ةلم : للمؤسستين محل الدراسة  المتطلبات البشريةلبعد  الاتساق الداخلي -
 :تيدلآكس  لا ين  دا  ل   ،تم ئي س درج  دار   ط تتُ در   ردت  در    Spearmanدار   ط 

 دراسةللمؤسستين محل ال المتطلبات البشريةالداخلي للعبارات وبعد الاتساق  اختبار (:05الجدول رقم )

مئ 
در

 

 درقيس  داحسس ري  ة  ةلم دار   ط در   ردت
 - 1  دلدس    ت در شملا ت    

 0000, 0**694, ةصهست دلدوظفتُ س دلدص د   سن  ب ةا  ظ وفه  01

 مدة  عددرة دلدص د  ةن  درسوظيف د سق  ب ةس ر  ئ درة ة ى  02
 دلإت دع  داتس  ر

,672**0 ,0000 

 0230, 0*473, يدس م ةس ل دلدص د  خبرة ك دي  س لر ل ةس ه  03

 0000, 0**797, .لاس    در س ل ةل ت ضه  در  ض س لر ات  ظ وفه  دلدخس ف  04

  سس  عددرة دلدص د  تمدةج   رلا ي   سيح ر  س ل دمص درس     05
  دكسد ب ة  ر  ج لا ة 

,791**0 ,0000 

 0000, 0**789,  ى ةودرده  در شملا  دلدصه  برمص دلدص د  ة ى دلحف ظ ة 06

 0000, 0**668,  آردء ج لا ة ت  سسمدر رسلدتُ در سلم  دلاقتًح ةس ل دلدص د  أد  ر  07

 (.spssتن ء ة ى نس وج تمن ةج ) عة دد در  حثتُدلدي ر: ةل 
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( 0*473,( أن ئيس  ة  ةلم دار   ط ر   ردت در    لزيورة تتُ )05لاشتَ دا  ل رئ )
 جود در   ط ةق ول تتُ كلم  ( ة  لا ل ة ى0.005ئلم ةل )أ( ذدت دار  عحي وي  0**797,)

  .دلدص دستُ لزلم در رد  س  دلدس    ت در شملا    ة  رة ةل در   ردت درتي  نسس  ر 

 المؤسستين محل الدراسة في  المتطلبات التنظيميةلبعد  الاتساق الداخلي  -

كس    ،تم ئي س درج  دار   ط تتُ در   ردت  در    Spearmanت اةسس د ة ى ة  ةلم دار   ط 
 تي:لا ين  دا  ل دلآ
 للمؤسستين محل الدراسة المتطلبات التنظيميةالداخلي للعبارات وبعد الاتساق  ر(: اختبا06الجدول رقم )

مئ 
در

 

 درقيس  ة  ةلم دار   ط در   ردت
 داحسس ري 

 - 1  دلدس    ت درسنظيسي ت    

 0000, 0**808, سير دلذي لم درسنظيس  ر سص د  ت لدم ن .لاس 08

ت دء عه  دلحملا  س ي شجا دلدص د  ر ح در لث ر   در س ل      09
 رألاه .

,909**0 ,0000 

 0000, 0**691, أةس لذ  لإلص زبس ل دلدص د  ةس لذ  ةل دخسي ر در ملاق  دلأندب  10

 0000, 0**832, ت  شجا دلدص د  در سلم داس ة  س حلم دلدش س 11

 0000, 0**907, ة دة ة  لاس  بذملاب دلأد  ر دا لا ة س دلدص د   12

 0000, 0**836,    دئ دلدص د  أصل ب دلأد  ر دا لا ة 13

 (.spssدلدي ر: ةل عة دد در  حثتُ تن ء ة ى نس وج تمن ةج )

( 0**691,تتُ ) ( أن ئيس  ة  ةلم دار   ط ر   ردت در    لزيورة06لاشتَ دا  ل رئ )
 جود در   ط ةق ول تتُ كلم ة  رة ةل  ( ة  لا ل ة ى0000,( ذدت دار  عحي وي  )0**909,)

  .دلدص دستُ لزلم در رد  س  دلدس    ت درسنظيسي    در   ردت درتي  نسس  ر 

 المؤسستين محل الدراسة في  المتطلبات التكنولوجيةلبعد  الاتساق الداخلي -

كس    ،تم ئي س درج  دار   ط تتُ در   ردت  در    Spearmanةلم دار   ط ت اةسس د ة ى ة  
 :تيدلآلا ين  دا  ل 
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المؤسستين محل في  المتطلبات التكنولوجيةالداخلي للعبارات وبعد الاتساق  اختبار (:07الجدول رقم )
 الدراسة

مئ 
در

 

 درقيس  داحسس ري  ة  ةلم دار   ط در   ردت
 - 1  س نوروجي دلدس    ت درت    

 0000, 0**739,  دسخ م دلدص د  آات ةيملا     نوروجي  ج لا ة. 14

 0000, 0**860, بس م دلدص د  لا  ة ة   ةصه   س دلدي دن درس نوروج  15

 0000, 0**863, روجي  تيف  ةدسسمةو برمص دلدص د  ة ى ةودك   درس وردت درس ن 16

رة رسيسي  دلدنسج ت  دسخ م دلدص د   قني ت ح لاث   ة و  17
  در س ي ت.

,795**0 ,0000 

 0050, 0**566, روجي  دا لا ة.و لاس    رلاب در س ل ة ى د سخ دم درسقني ت  درس ن 18

 (.spssتن ء ة ى نس وج تمن ةج ) عة دد در  حثتُدلدي ر: ةل 

 (0**566,( أن ئيس  ة  ةلم دار   ط ر   ردت در    لزيورة تتُ )07لاشتَ دا  ل رئ )
در   ط ةق ول تتُ كلم ة  رة ةل  ( ة  لا ل ة ى0.05( ذدت دار  عحي وي  أئلم ةل )0**863,)

  .دلدص دستُ لزلم در رد  س  دلدس    ت درس نوروجي    در   ردت درتي  نسس  ر 

 المؤسستين محل الدراسة في  المتطلبات الماليةلبعد  الاتساق الداخلي -

كس    ،تم ئي س درج  دار   ط تتُ در   ردت  در    Spearmanت اةسس د ة ى ة  ةلم دار   ط 
 :تيدلآلا ين  دا  ل 
 المؤسستين محل الدراسةفي  المتطلبات الماليةالداخلي للعبارات وبعد الاتساق  اختبار (:08الجدول رقم )

مئ 
در

 

ة  ةددددددددددددددددددددددددددددددددددددلم  در   ردت
 دار   ط

 درقيس  داحسس ري 

 - 1   دلدس    ت دلد ري ت    

 0180, 0*488, عددرة دلدص د  ةيردني  ك دي  ر قي م تأنش   در لث  درس ولامبزيأ  19

 0000, 0**796,   جأ دلدص د  عر درقم ض در ن ي  رس ولام ةنسج ت ج لا ة. 20

 ددددددسخ م دلدص دددددد  درشدددددمدك  كو دددددي   رسسولادددددلم دلدشددددد رلاا داتس  رلاددددد   21
 دا لا ة

,832**0 ,0000 

 (.spssة ى نس وج تمن ةج )دلدي ر: ةل عة دد در  حثتُ تن ء 
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( 0*488,( أن ئيس  ة  ةلم دار   ط ر   ردت در    لزيورة تتُ )08لاشتَ دا  ل رئ )
در   ط ةق ول تتُ كلم ة  رة ةل  ( ة  لا ل ة ى0.005ئلم ةل )أ( ذدت دار  عحي وي  0**832,)

  .دلدص دستُ لزلم در رد  س  دلدس    ت دلد ري    در   ردت درتي  نسس  ر 

 المؤسستين محل الدراسة الاتساق الداخلي لعبارات أبعاد محور الابتكار في . 5.1 

رسل لا  لسس ف درنس وج دلدس  ق  ت رج  دار   ط  درج  دلد نولا  تتُ در   ردت  أت  د لزور داتس  ر س 
( رقي س ئيس  دار   ط تتُ  Spearmanة ى ة  ةلم   تَة ن ) ، دةسس ن دلدص دستُ لزلم در رد  

 كلم ة  رة ةل در   ردت دلد ون  ر لم ت   ةل دلمحور.

 المؤسستين محل الدراسة في  الابتكار التكنولوجيلبعد  الاتساق الداخلي -

كس    ،تم ئي س درج  دار   ط تتُ در   ردت  در    Spearmanت اةسس د ة ى ة  ةلم دار   ط 
 :تيدلآلا ين  دا  ل 

المؤسستين محل في الابتكار التكنولوجي خلي للعبارات وبعد الداالاتساق  اختبار (:09الجدول رقم )
 الدراسة

مئ 
در

 

 درقيس  داحسس ري  ة  ةلم دار   ط در   ردت

 - 1 داتس  ر درس نوروج  ت    
 0000, 0**841, س ولام درس نوروج  لدنسج ته در  سلم دلدص د  ة ى  22
   سس  دلدص د  ة ى عدخ ل طمق عنس ج ج لا ة رسلدتُ 23

 ةنسج ته .
,663**0 ,0010 

سلدتُ درس نوروج  ر س ي ت در  سلم دلدص د  ة ى  24
 دلإنس ج

,850**0 ,0000 

تهس  دلدص د  تسق يم ةنسج ت لاي ب  ق ي ه  ةل طم   25
 دلدن ددتُ 

,836**0 ,0000 

 (.spssدلدي ر: ةل عة دد در  حثتُ تن ء ة ى نس وج تمن ةج )

( 0**663,ة  ةلم دار   ط ر   ردت در    لزيورة تتُ )( أن ئيس  09لاشتَ دا  ل رئ )
 جود در   ط ةق ول تتُ كلم  ( ة  لا ل ة ى0.05ئلم ةل )أ( ذدت دار  عحي وي  0**850,)

 دلدص دستُ لزلم در رد  . س داتس  ر درس نوروج     ة  رة ةل در   ردت درتي  نسس  ر 
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 تين محل الدراسة المؤسسفي الابتكار الإداري لبعد  الاتساق الداخلي -

  كس   در   ،ج  دار   ط تتُ در   ردت تم ئي س در  Spearmanت اةسس د ة ى ة  ةلم دار   ط 
 :تيدلآلا ين  دا  ل 

 المؤسستين محل الدراسةفي الابتكار الإداري الداخلي للعبارات وبعد الاتساق  اختبار (:10الجدول رقم )

مئ 
در

 

 احسس ري درقيس  د ة  ةلم دار   ط در   ردت

 - 1 داتس  ر دلإددري ت    
 0000, 0**908,   سس  دلدص د  س دبز ذ درقمدردت دا تًد يجي  ة ى أد دت دبز ذ درقمدر دلح لاث     26
 0000, 0**866,  قوم دلإددرة تس ولام دمق در سلم ةل خسل ج د ت در يف در هتٍ 27
 0000, 0**728,  سدولاق لدنسج ته  دسخ م دلدص د  طمق ة س مة ر 28
 0000, 0**532, درس ولام أه   ظيف  س دلدص د  ظيف  در لث          29

 (.spssدلدي ر: ةل عة دد در  حثتُ تن ء ة ى نس وج تمن ةج )

( 0**532,( أن ئيس  ة  ةلم دار   ط ر   ردت در    لزيورة تتُ )10لاشتَ دا  ل رئ )
 جود در   ط ةق ول تتُ كلم ة  رة ةل   ل ة ى( ة  لا0000,( ذدت دار  عحي وي  )0**908,)

  .دلدص دستُ لزلم در رد  س داتس  ر دلإددري    در   ردت درتي  نسس  ر 

 . اختبار فرضيات الدراسة: 2  

 :اختبار الفرضية الأولى .1.2     

 3 ر سلقق ةل درفمضي  دلأ ر دةسس ت در رد   ة ى دلدسو ط دلحد بي تقيس  داخس  ر ةد  ي عر
، دلدص دستُ لزلم در رد  لد مد  ةدسو  دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر س  0.05ةن  درج  ة نولا  

 :تيك لآدرفمضي ت در  ةي  أ  در  لا   دلدي غ     ح ع ه د تق ول 

H0( ر سس    ت در دخ ي  0.05: لاوج  ةدسو  ةنخفض ذ  دار  عحي وي  ةن  ةدسو  ة نوي )
ر تً ني  ر دي ردت  ةص د  خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ رلأن تيبرستس  ر س ةص د     ة   

 توالا   ي ي ت    س.

H1( ر سس    ت در دخ ي  0.05: لاوج  ةدسو  ةم فا ذ  دار  عحي وي  ةن  ةدسو  ة نوي )
ر تً ني  ر دي ردت  ةص د  خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ رستس  ر س ةص د     ة   رلأن تيب

   س.توالا   ي ي ت  
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 المؤشرات الإحصائية لمستوى المتطلبات الداخلية للابتكار في مؤسسة شي علي للأنابيب (:11جدول رقم )
 لكترونية للسيارات بولاية سيدي بلعباس.ومؤسسة خنثر لصناعة المكونات الإ

 درج  دلد نولا  ت دلمحدوت  دالضمد  دلد ي ري دلدسو ط دلحد بي ةسغتَدت در رد  

 0,000 9,189 573750, 4,0994 ت در شملا دلدس    ت   
 0,000 4,445 860110, 3,7971 دلدس    ت درسنظيسي ت   

 0,000 11,407 504520, 4,2000 دلدس    ت درس نوروجي ت   

 0,000 4,935 605570, 3,6232 دلدس    ت دلد ري ت   

 0,000 9,354 476760, 3,9299 لزور دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر

 (.spssدلدي ر: ةل عة دد در  حثتُ ت اةسس د ة ى لسمج ت تمن ةج )

( لاسضح  جود ةدسولا ت ةم ف   اسيا دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر 11ةل خسل دا  ل رئ  )
 تي:  ه  ك لآ ،حدب دلدسو ط دلحد بي دلد سس 

( 9,189ت  )(  ئيس  ت دلمحدو 4,0994دلدس    ت در شملا  ت غ ةسو ط حد بي )ت   لاسضح أن 
( 22( ةن  درج  حملا  )2.074(  ه  أكبر ةل ئيس  ت دا  ري  )0000,ةن  درج  ة نولا  )
(  ه د لا تٍ أن ةسو ط درج  د سج ت  در س ل لذ د در    ئ  زدد ةل دلدسو ط 0.05 ةدسو  دار  )
د  تيب  ةص (  هو ع  رة ة ى  ودم دلدس    ت در شملا  س ةص د     ة   رلأن 3دلحد بي دلد سس  )

 ر تً ني  ر دي ردت توالا   ي ي ت    س ت رج  ة ري .خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ

(  ئيس  ت دلمحدوت  3,7971لاسضح أن ت   دلدس    ت درسنظيسي  ت غ ةسو ط حد بي )
( ةن  درج  2.074(  ه  أكبر ةل ئيس  ت دا  ري  )0000,( ةن  درج  ة نولا  )4,445)

 ه د لا تٍ أن ةسو ط درج  د سج ت  در س ل لذ د در    أكبر  ،(0.05ر  )(  ةدسو  دا22حملا  )
(  هو ع  رة ة ى  ودم دلدس    ت درسنظيسي  س ةص د     ة   3ةل دلدسو ط دلحد بي دلد سس  )

 ر تً ني  ر دي ردت توالا   ي ي ت    س ت رج  ة ري . ةص د  خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ رلأن تيب

(  ئيس  ت دلمحدوت  4,2000س    ت درس نوروجي  ت غ ةسو ط حد بي )دلدت   لاسضح أن 
( ةن  درج  2.074(  ه  أكبر ةل ئيس  ت دا  ري  )0000,( ةن  درج  ة نولا  )11,407)

(  ه د لا تٍ أن ةسو ط درج  د سج ت  در س ل لذ د در    أكبر 0.05(  ةدسو  دار  )22حملا  )
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 هو ع  رة ة ى  ودم دلدس    ت درس نوروجي  س ةص د     ة    ،(3ةل دلدسو ط دلحد بي دلد سس  )
 ر تً ني  ر دي ردت توالا   ي ي ت    س ت رج  ة ري . ةص د  خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ رلأن تيب

( 4,935(  ئيس  ت دلمحدوت  )3,6232لاسضح أن ت   دلدس    ت دلد ري  ت غ ةسو ط حد بي )
( 22( ةن  درج  حملا  )2.074أكبر ةل ئيس  ت دا  ري  )(  ه  0000,ةن  درج  ة نولا  )
 ه د لا تٍ أن ةسو ط درج  د سج ت  در س ل لذ د در    أكبر ةل دلدسو ط  ،(0.05 ةدسو  دار  )
 ةص د    هو ع  رة ة ى  ودم دلدس    ت دلد ري  س ةص د     ة   رلأن تيب ،(3دلحد بي دلد سس  )

  ني  ر دي ردت توالا   ي ي ت    س ت رج  ة ري .ر تً خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ

ةل خسل درسل يلم درد تق لاسضح أن درج   ودم أت  د دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر، ت غت 
درج ت ة ري ،  ت رنظم عر دلدسو ط دلحد بي لمحور دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر در ي ت غ  

كبر ةل ئيس  ت أ(  ه  0000, نولا  )( ةن  درج  ة9,354(  ئيس  ت دلمحدوت  )3,9299)
 ه د لا تٍ أن ةسو ط درج   ،(0.05(  ةدسو  دار  )22( ةن  درج  حملا  )2.074دا  ري  )

 هو ع  رة ة ى  ودم دلدس    ت  ،(3د سج ت  در س ل ر سلور، ئ  زدد ةل دلدسو ط دلحد بي دلد سس  )
ي  در  ةي   ئ ول درفمضي  در  لا   درتي  نأ درفمض  لادس ة  ردض لشدر دخ ي  رستس  ر ت رج  ة ري ، 

( ر سس    ت در دخ ي  0.05"لاوج  ةدسو  ةم فا ذ  دار  عحي وي  ةن  ةدسو  ة نوي ) ن أة ى 
ر تً ني  ر دي ردت  ةص د  خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ رستس  ر س ةص د     ة   رلأن تيب

 توالا   ي ي ت    س".

 :يةاختبار الفرضية الثان .2.2

 3ر سلقق ةل درفمضي  درث ني  دةسس ت در رد   ة ى دلدسو ط دلحد بي تقيس  داخس  ر ةد  ي عر 
  ح ع،  ه د تق ول دلدص دستُ لزلم در رد  لد مد  ةدسو  داتس  ر س  0.05ةن  درج  ة نولا  

 :تيك لآدرفمضي ت در  ةي  أ  در  لا   دلدي غ   

H0( رستس  ر س 0.05ي  ةن  ةدسو  ة نوي ): لاوج  ةدسو  ةنخفض ذ  دار  عحي و
ر تً ني  ر دي ردت توالا   ي ي  ةص د  خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ ةص د     ة   رلأن تيب

 ت    س.

H1( رستس  ر س ةص د  0.05: لاوج  ةدسو  ةم فا ذ  دار  عحي وي  ةن  ةدسو  ة نوي )
  تً ني  ر دي ردت توالا   ي ي ت    س.ر ةص د  خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ    ة   رلأن تيب
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ومؤسسة خنثر  المؤشرات الإحصائية لمستوى الابتكار في مؤسسة شي علي للأنابيب (:12جدول رقم )
 لكترونية للسيارات بولاية سيدي بلعباس.لصناعة المكونات الإ

درج   ت دلمحدوت  دالضمد  دلد ي ري دلدسو ط دلحد بي ةسغتَدت در رد  
 دلد نولا 

 0,000 12,444 506870, 4,3152 داتس  ر درس نوروج ت   

 0,000 9,114 566260, 4,0761 داتس  ر دلإددريت   

 0,000 11,474 499750, 4,1957 لزور داتس  ر

 (.spssدلدي ر: ةل عة دد در  حثتُ ت اةسس د ة ى لسمج ت تمن ةج )

اسيا أت  د اتس  ر حدب دلدسو ط  ( لاسضح  جود ةدسولا ت ةم ف  12ةل خسل دا  ل رئ  )
 : تيك لآ ه    ،دلحد بي دلد سس 

(  ئيس  ت دلمحدوت  4,3152داتس  ر درس نوروج  ت غ ةسو ط حد بي )ت   لاسضح أن 
( ةن  درج  2.074ةل ئيس  ت دا  ري  ) أكبر(  ه  0000,( ةن  درج  ة نولا  )12,444)

أن ةسو ط درج  د سج ت  در س ل لذ د در    ئ   ه د لا تٍ  ،(0.05(  ةدسو  دار  )22حملا  )
داتس  ر درس نوروج  س  (  هو ع  رة ة ى  جود درج  ة ري  ةل3زدد ةل دلدسو ط دلحد بي دلد سس  )

ر تً ني  ر دي ردت توالا   ي ي  ةص د  خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ ةص د     ة   رلأن تيب
 ت    س.

( 9,114(  ئيس  ت دلمحدوت  )4,0761غ ةسو ط حد بي )داتس  ر دلإددري ت ت   لاسضح أن 
( 22( ةن  درج  حملا  )2.074ةل ئيس  ت دا  ري  ) أكبر(  ه  0000,ةن  درج  ة نولا  )
(  ه د لا تٍ أن ةسو ط درج  د سج ت  در س ل لذ د در    أكبر ةل دلدسو ط 0.05 ةدسو  دار  )
  ة ري  ةل داتس  ر دلإددري س ةص د     ة    هو ع  رة ة ى  جود درج ،(3دلحد بي دلد سس  )

 ر تً ني  ر دي ردت توالا   ي ي ت    س. ةص د  خنثم رين ة  دلد ون ت دلإ رلأن تيب

ةل خسل درسل يلم درد تق لاسضح أن أت  د داتس  ر ت غت درج ت ة ري ،  ت رنظم عر دلدسو ط 
( ةن  درج  ة نولا  11,474دلمحدوت  )(  ئيس  ت 4,1957د بي لمحور داتس  ر در ي ت غ  )دلح
(  ةدسو  دار  22( ةن  درج  حملا  )2.074كبر ةل ئيس  ت دا  ري  )أ(  ه  0000,)
 ه د لا تٍ أن ةسو ط درج  د سج ت  در س ل ر سلور ئ  زدد ةل دلدسو ط دلحد بي دلد سس   ،(0.05)
  لادس ة  ردض لشلزلم در رد  ،   هو ع  رة ة ى  جود درج  ة ري  ةل داتس  ر س دلدص د ت ،(3)

"لاوج  ةدسو  ةم فا ذ  دار  عحي وي   ن أدرفمضي  در  ةي   ئ ول درفمضي  در  لا   درتي  نأ ة ى 
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 ةص د  خنثم رين ة   ( رستس  ر س ةص د     ة   رلأن تيب0.05ةن  ةدسو  ة نوي )
 ر تً ني  ر دي ردت توالا   ي ي ت    س".دلد ون ت دلإ

  خاتمة:

س ظلم درسغتَدت دردملا   درتي لاشه ه  در  لم   ا يّس  ، ح داتس  ر ضم رة ة ل  ا ةفم ةنه أص
دلأجنبي، ر د لص  ة ظ  دلدص د ت دائسي دلا   ولي  م ودء ة ى دلددسو  دلمح   أ ، دلدن دد  درقولا 

رلا  لخ ق تيئ  دتس  رلا  دهسس ة  ت لدورد در شمي دلد  ع ةا  ودتَ ر  كلم دلإة  ن ت دلد ري   دلد دلا  درضم  
ةد ة ة ة ى دا ي ن ت ا لا  أ  بردتُ ة  يجب بردين ، دسحظن  أن دلدص د ت لزلم در رد   
 ودكب ه ا درسغتَدت ت هسس ةه  تسلدتُ ةدسو  دلدس    ت در دخ ي  دلدد ة ة ة ى در س ي  

 داتس  رلا .

 نتائج التحقق من فرضيات الدراسة:

  نأ ة ى أن  لاوج  ةدسو  ةم فا ذ  دار  عحي وي  ةن  ةدسو  برقق درفمضي  دلأ ر درتي 
( ر سس    ت در دخ ي  رستس  ر س دلدص دستُ لزلم در رد  ،  در ي لا ل ة ى  ودم 0.05ة نوي )

 تي: ه  ك لآ ،جميا دلدس    ت در دخ ي  رستس  ر ت رج ت ة ري 

 ج  ة ري . ودم دلدس    ت در شملا  س دلدص دستُ لزلم در رد   ت ر  -

  ودم دلدس    ت درسنظيسي  س دلدص دستُ لزلم در رد   ت رج  ة ري . -

 دلدص دستُ لزلم در رد   ت رج  ة ري .س  ودم دلدس    ت درس نوروجي   -

  ودم دلدس    ت دلد ري  س دلدص دستُ لزلم در رد   ت رج  ة ري . -

ةم فا ذ  دار  عحي وي  ةن  ةدسو  برقق درفمضي  درث ني  درتي  نأ ة ى أن  لاوج  ةدسو   -
( رستس  ر س دلدص دستُ لزلم در رد  ،  در ي لا ل ة ى  جود درج  ة ري  ةل أت  د 0.05ة نوي )

 تي: ه  ك لآ ،اتس  رد

 داتس  ر درس نوروج  س دلدص دستُ لزلم در رد  .  جود درج  ة ري  ةل -

 ستُ لزلم در رد  . جود درج  ة ري  ةل داتس  ر دلإددري س دلدص د -
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 حات الدراسة والتوصيات:مقتر 

 ريه ، يد ل طمح درسوصي ت درس ري :عر لسس ف درنس وج دلدسوصلم عد سن دد 

 ة ى دلدص د ت دائسي دلا  عة  ء أوي  ت رغ  ر سورد در شمي دلد  ع. -

   ثيف درس ولال ر  ف ءدت در شملا  ةل أجلم برديده  تأوي  داتس  ر. -

 .دروطني  كلم درسغتَدت درس نوروجي  ةل أجلم درس  ا ر   لدي ةودك   دلدص د ت  -

 مراجعالقائمة 
 .ج ة   ت  ن   .أطم ح  دكسوردا .ة  ن  داتس  ر ضسل ع تًدبذي  دلدص د  داردوملا   .(2016/2017) .أ ,ت  ي  .1

رة درسن ددي  (. د ر داتس  ر س برقيق دلدي2017ديفمي ,  14/15توخ ري ة   دلحسي ،   ر ي ة زد لا  . )  .2
دلد سقى در  لي درث رث حول أ  ريب  ف يلم ئي دة دات دع   داتس  ر س دلدص د ت داردوملا  ر سص د  دائسي دلا . 
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