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Résumé

Nous voulions, a travers cet article, mettre lai@rmsur la réalité
de I'entreprise économique algérienne en prenant premple le cas
du Groupe Sonelgaz, qui a pour objectif d’atteindne niveau
d’efficacité lui permettant de contribuer a la sg@Ence de I'économie
nationale et de son développement et d’étre en nmadai relever les

deéfaits auxquels cette derniere est confrontée.

Nous avons essaye, aussi, de donner un aperclbraesur la

problématique que rencontre I'entreprise a préplsrmanagers a
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assumer leurs activités managériales, sachans@gitt les principaux
acteurs dans la réussite de [l'organisation et lativiaiion des
travailleurs qui expriment de plus en plus leur oméentementt leur
absence d’engagement a travers certains comportemeégatifs tels
gue la négligence au travail, les absences, lasdet.etc. Nous avons
également évoqué, d’'une maniére succincte, legteffournis par
I'entreprise ainsi que les dépenses dédiées dionaae formation au
profit des cadres managers, et la défaillance éelelans la maitrise de
I'efficacité de ces actions de formation par lesidures responsables
de gestion de la formation et leur incapacité atnmetn place un
processus d’évaluation officiel et fiable des awiode formations

suivies par les cadres.

Mots clefs : Leadership, Entreprise économique, Sonalgaz, Rmma
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