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1- Introduction

Huit ans apres la révolution tunisienne (du 14 j@n2011), les
performances des différents gouvernements de ti@amssemblent
contradictoires : en dépit de I'existence de aestaicquis indéniables
(notamment les premieres élections libres, lesrtiise politiques, les
libertés d'expression et d'opinion...), le bilan depEriode transitoire
demeure négatif (notamment au niveau socio-éconajigt on peut
méme parler d'une impasse économique et sociale. &plique le
pessimisme d'une part importante de la populatibriaeperception
négativede la situation politique et socio-économique el et ce
comme le montrent les résultats de plusieurs s@sddgpinion réalisés
récemment. C'est précisément dans ce cadre geerg'cet article.

Si, dans des travaux antérieurs, on a essaye ybBanales
principaux facteurs de cette révolte et les limiessentielles de la
politique développementiste (notamment les dispariggionales et le
chémage des diplomeés), notre objectif -dans catlertest focalisé sur
l'analyse de la perception des jeunes dipldméslisers aspects relatifs
au développement apres la révolution (et ce graserésultats d'une
enquéte) ; ceci concerne surtout certains domasnem-economiques
primordiaux constituant une dimension fondamentida politique de
développement, en particulier le niveau de viehi@mage et I'éducation.

Notre souci dans cet article sera donc de répoadxequestions
suivantes : Quels sont les principaux facteursédisdde la révolution
tunisienne (en particulier au niveau socio-économj@ Quelle est la
perception des jeunes diplomeés (aprés la révolutjoant a la politique
développementiste et ses principales composantest-€e que l'espoir
des jeunes tunisiens a été "confisqué" apres @uton ?

Ainsi, notre idée centrale (et notre hypothése qgipale) sera la
suivante :Les problemes de développement, qui étaient aifeide la
révolution, persistent encore dans la Tunisie péstlutionnaire (voire
s'aggravent), selon la perception des jeunes dipenquétes.

Pour répondre a ces questions, nous introduirotrg poopos par
une analyse succincte des facteurs de la révoltiiteienne, ses défis et
ses enjeux, hotamment au niveau socio-économiguie éa politique
développementiste. Nous allons procéder, par l®,sail’analyse de la
perception des jeunes sur quelques secteurs somM@AIqUES
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étroitement liés a la politique de développementparticulier le niveau
de vie, le chémage, I'emploi et le secteur dei€aton.

I- La Tunisie aprés la révolution : les facteurs,és défis et le
bilan

1. Les facteurs économiques et sociaux

Les facteurs politiques ont été déterminants dart@tlenchement
des événements de la révolution, et ce pour de rearsbs raisons
notamment I'appropriation du pouvoir, I'exclusioalitique et la création
d’'un "vide" politique ainsi que I'aggravation de $urveillance policiere
et de la répression et la « patrimoinisation » Btat, 'accroissement de
la corruption et du népotisme et les défaillantagréntes du systeme de
gouvernance.

Outre le facteur politique, la problématique écoitpra et sociale a
été, sans doute, la pierre angulaire de la révOitepeut méme dire que
c’est la dimension économique et sociale (du mowrerde protestation)
qui a fait la révolution tunisienne. Plusieurs ot socio-économiques
peuvent étre cités ; les plus importants sontuessts:

* |'inégal développement et l'importance des diggar régionales :
comme on l'a analysé dans des recherches précgedentalépit de la
“bonne gestion” macroéconomique et de I'améliaatindubitable des
différents indicateurs de développement, le déyaapent régional en
Tunisie demeure inégal nettement caractérisé aarpleur des inégalités
economiques et sociales entre l'intérieur margséalet dominé (la
périphérie) et le littoral (ou le centre) avec seEgions les plus
développées et les mieux loties. On peut mémenadfi qu’il y a
plusieurs Tunisies dans le méme pays distinguat dunisie
développée » et la « Tunisie sous-développée »nepeut parler (a
l'instar de J.F.Gravier) d’'un déséquilibre menad&avenir du pays avec
« le littoral et le désert tunisiens » (A.Bousnid@l2, p.295).

* limportance du chbémage, en particulier celui ddgplomeés :le
soulevement du peuple tunisien et la révolte tenis¢ ont fait apparaitre
les difficultés d'insertion des jeunes et leur esabn du marché de
'emploi. La tentative de suicide (par immolatiot® M. Bouazizi, qui
était a I'origine des émeutes et du déclenchemeid dévolution, refléte
le désespoir et I'humiliation d’'une part importantes jeunes, en
particulier les dipldmés du supérieur qui, apres alenées d’études, de
sacrifices et d'efforts considérables, se trouvextlus, marginalisés,
humiliés et sans statut social. Les chiffres smg €loquents a cet egard.
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Les effectifs des chdmeurs ont connu un accroisseroensidérable
puisqu’ils sont passés de 245 mille personnes &4 9433 mille en
2004, aplus de 522 mille en 2008 et le nombre de chémauwtépassé
705 mille en 2011Ce qui est plus grave c’est que cette exclusionheu
de plus en plus les ressources humaines qualiéédss dipléomés du
supérieur, puisque le volume des diplomés en chénsagonnu une
augmentation vertigineuse.

Contrairement a ce que postulent les différerapproches du
capital humain,notamment celle de Gary Becker qui stipule que la
productivité des mieux formeés est la plus fortee&ils risquent moins
gue les autres de se retrouver en chémage (Game$tBecker, 1975)
on remarque que le taux de chédmage des diplomésprieur (ayant un
niveau d’instruction largement supérieur aux autegggories) dépasse -
dans tous les gouvernorats - le taux de chémadealgl&n effet, les
effectifs de cette catégorie de chbmeurs ont “es@! durant les trois
dernieres décennies ; ils ont été multiplies parsplle 404 fois, en
passant de 500 chémeurs en 1980 a prés de 140emik®10 et a plus
de 202 mille en 2011. Durant la derniere déceroatge “explosion” est
trés importante avec un nombre de chémeurs pas2é ohille en 1999 a
plus de 202 mille actuellement. Le taux de chomdge dipldmés a
connu une accélération trés forte en passant & 8m 1994 a prés de
23% en 2010 et a plus de 29% en 2011. Dans cesteggeons, le taux de
chébmage des diplomés du supérieur a atteint des paéoccupants
dépassant le cap de 30% (notamment au Nord Oue§temtre Ouest et
au Sud Ouest) et parfois méme le niveau de 35%nrdoliba, Siliana,
Kasserine, Kebili et surtout a Gafsa ou il dépakX) (J.M. Plassard et
S. Ben Sedrine, 1998 et A. Bousnina, 2013, pp.@®5-7

* l'importance des inégalités socialessi la pauvreté monétaire (ou la
pauvreté absolue) a nettement reculé, I'utilisattbautres approches
montre que la pauvreté relative (ou la pauvreté&idialensionnelle) est
encore tres élevée (prés de la moitié dans la gluges régions
intérieures). En outre, les inégalités socialesvppu étre attestées par
l'importance de la concentration des revenus etdégmenses entre les
mains d’'une petite frange de la population la piokse dont les revenus
ont connu une croissance trés rapide contrairea@nplus défavorisés.
En fait, les inégalités sociales ont indéniablemamimgmenté durant les
vingt derniéres années du fait de la précarisatiomonde du travail et
de la baisse tendancielle des salaires, du faleégmt de l'inefficacité
accrue de la politique de protection sociale, iabég d’étendre son
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intervention aux catégories sociales a faiblesmasgaux temps partiels,
aux travailleurs de I'informel ou aux chémelfksamza Meddeb, 2010,
p.58.

* Les limites et "I'épuisement” du modele de dgysdmnent tunisien Si
les institutions internationales ont souvent préséa Tunisie comme un
« bon éleve » économique (et comme un pays émergéed
performances économiques et sociales de ces desraénées montrent
les différentes limites du "miracle économique"isien : en premier
lieu, « les blocages auxquels la Tunisie est confrontée refletent
'épuisement de son modele de développement, irspoisa se
renouveler malgré les changements sociaux et lagew®mrsements
internationaux survenus depuis un demi-siécle [..d trajectoire
tunisienne suggeére que les politiques socialest pas su se transformer
et sont restées centrées sur le salariat et ladgiagns déja insérées dans
le systeme productif. La difficulté & toucher legpplations exclues a
aggraveé les inégalités. Dans un contexte d’érosienieurs capacités
d’intervention, le désir des autorités étatiquescaetrbler la population
et le changement s’est accompagné d’'une théatrahsae l'action
sociale économiquement inefficace et incapablesdlierles "oubliés du
développementtians des dynamiques ascendantes » (Hamza Meddeb,
2010, p.87).

Ces limites du modéle tunisien et limportance desgalités
(régionales et sociales notamment) montrent quéleu réellement une
croissance sans développemédn effet, « on a laissé déraparflation,
renchérissant le « panier de la ménageére », etanééades emplois de «
survie », mais peu d’opportunités ont été offedas jeunes qualifiés.
Certes, certaines élites s’Taccommodaient de cittatisn tant qu’elles
en récoltaient certains dividendes. Mais il estrajae le systeme s’est
gangréné, décourageant le secteur privé, [l'espfihitidtive et
d’entreprenariat, a telle enseigne que peu de geedtreprises ont pu
voir le jour en Tunisie [...] Tous les théoriciens développement le
savent, une modernisation autoritaire peut fonogonquelque temps,
mais rarement longtemps. La déconnexion entre sanie économique
et réforme politique finit toujours par produiresseffets toxiques :
développement d'un capitalisme clientéliste et artédr, manque de
transparence, manque de seécurité juridique etjefiment, érosion de
I'efficacité du systéme et de son attractivité pdes investisseurs
extérieurs» (Bichara Khader, 2011, p 11)
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En résumé, les facteurs et les causes de la réwmligienne sont
multiples et ils concernent concomitamment le pplig, I'économique,
le social...et c'est la conjonction et l'imbrication des facte(mais aussi
d'acteurs) qui a rendu la révolution possible. Seles termes de
B.Hibou, « il n'existepas de relations de causaliténtre situation
economique et révolte populaire mais cette dernigésulte de
I'interaction complexe de processus nombreux mobilisent aussi des
compréhensions différenciées de la justice, deidmité et du bien
public, des perceptions différenciées de la Iégfifirde I'ordre politique
présent et de celle de I'ordre politique passéil(goit réel ou supposeé),
des normes et pratiques issues d’éthiques colesctiva vie quotidienne
des dominés ne peut étre percue comme la seulercbehde bien-étre et
de survie, l'adaptation a des dispositifs, desiqguats et des valeurs
venues « d’en haut», elle doit aussi étre comprisame le champ de
production autonome, de la part des dominés, dmemrde principes et
de valeurs tels la justice, la dignité, le respe¢{Béatrice Hibou, 2011,

p8).

Tels sont les principaux facteurs de la révolutiamisienne, quels
en sont les principaux défis ?

2. La Tunisie apres la révolution : les défis et eenjeux économiques
et sociaux

Outre les défis politigues (I'avenir de la révadati dépend
essentiellement de la réussite de la transitios leerdémocratie et du
changement du régime et des pratiques politiquegrgdominaient pour
longtemps), les défis économiques et sociaux somtopdiaux dans la
Tunisie post-révolutionnaire.

L'un des principaux défis économiques de la Tunegees la
révolution est lié a la nécessité de revoir le nedie développement.
Pour cela, repenser ce modéle de développemenkegemodes de
gouvernement qui lui sont associés) passe palmedges primordiaux :
-Les limites du modéle dualiste et de la spéatbts dans la sous-
traitance bas de gamme
-L’économie agricole
-Le systeme des incitations et la politique fiscal
-Reformuler les politiques de service public (RésBuro-méditerranéen
des droits de 'Homme, 2011, pp 67-77).

Selon certains experts (en l'occurrence Hakim Bamélda), il est
méme nécessaire de réaliser "une révolution écig@t) qui met en
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place les conditions de la transparence, de lacuroence loyale et les
regles de la bonne gouvernance. On a aussi besoirerdforcer les
infrastructures pour lier les régions de lintérielen outre, il est
nécessaire de sortir de la trappe des pays intéarex] c’est-a-dire des
pays qui se trouvent coincés dans un modele écaendi faible colt de
main-d’ceuvre. D’ou l'importance de concentrer, désns, tous nos
efforts sur les nouvelles technologies et les @étva haut potentiel de
valeur ajoutée et d’intelligencénttp://www.realites.com.tn ; Publié le
16/05/2012).

Dans ce cadre, le rapport de I'International Cr@@isup insiste sur
la nécessité dé&elever les défis économiques et sociamdtamment la
situation économique inquiétante et le risque ddlite® sociaux.

Au niveau économique, « les facteurs socio-éconoesiqqui ont
contribué au soulévement — chdmage des diplédmégalités sociales et
régionales, mal-développement, clientélisme auaniecal et régional —
restent en effet d’actualité. Pire, ils se renfotcdes chémeurs se
multiplient et la situation économique se dégrdaks analystes tunisiens
s’accordent pour souligner que, depuis la fin de diatature, la
détérioration des grandes tendances économiquésraeries tensions
sociales xInternational Crisis Group, 2012, pp 7-14).

Au niveau social, « signe tangible de tension ghpltience, les
contestations ont crd, malgré les mesures socdilegence mises en
ceuvre par le gouvernemdnt] Les mouvements de contestation les plus
déterminés sont surtout liés au chdmage et au malapbpement des
régions. lls mettent en scene de jeunes chomeurmtizieur du pays
qui se disent profondément décus par 'immobilistmegouvernement
sur les questions relatives a I'emploi et a la ofidn des disparités
régionales. lls sont beaucoup plus fréquents etndyss que les querelles
et les polémiques opposant islamistes et laicss phédiatisées en
Europe, aux Etats-Unis et a travers le monde »erthational Crisis
Group, 2012, p.12).

En reéalité, chaque gouvernement de transition ezgivent
confronté a des difficultés majeures, et il est s@de répondre aux
«problemes économiques et sociaux urgents : ceurdmes qu'a
dévoilés la révolution tunisienne : le chémage jéeses, en particulier
celui de I'ES, et les probléemes de développemens dizs régions de
l'intérieur du pays qui, durant des décennies, tnfias bénéficié des
mémes taux d'investissement que le littoral. Levgouement se doit
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également d'assister les entreprises ayant suliiédgds et des pertes, de
venir en aide aux familles nécessiteuses(Ghrib Baccar et Makni
Ayssen, 2011, pp21-22).

Ainsi, les défis économiques et politiques auxqgelst confrontés
les décideurs sont importants a plus d'un titrecef égard, le BAD a
publié un rapport dans lequel plusieurs recommamuatéconomiques
notamment) sont analysées et elles concernentusulés réformes
economiques, politiques et sociales. Les propasties plus importantes
sont les suivantes (BAD, 2012, pp 16-50):

* Libérer 'économie tunisienne des inefficacitések a la gouvernance :
les recommandations a court terme sont les suivant@méliorer la

transparence ; accroitre la participation des eitgyaux affaires et la
redevabilité (accountability) des pouvoirs publia®enforcer le systeme
bancaire; pour les recommandations sur la politejugcturelle et a long

terme, il s'agit de réduire le poids du secteuriputans I'économie et

d'améliorer I'environnement des affaires et acoedd concurrence

bY

*La croissance inclusive: une solution a linégalisociale et aux
disparités régionales : les recommandations a eurbyen termes sont
les suivantes : réorienter I'affectation de ressesirpubliques vers les
régions de l'intérieur et créer des emplois ; renbls institutions de
prestation des services publics redevables auxfibies; pour les

recommandations sur la politique structurelle &irgy terme, il s'agit de
promouvoir une croissance inclusive soutenablas@urer une gestion
axée sur les résultats, transparente et déceawaliau sein de
'administration, d'améliorer le systéme éducatif’erienter davantage
aux besoins du marché, d'accroitre I'efficacitémarché du travail et de
réduirel'inégalité sur le marché du travalil.

3. Le bilan de la période transitoire

En dépit de l'importance de tous les défis que attria Tunisie
apres la révolution (notamment au niveau politigieéconomique)le
bilan de la période transitoirest grosso modo négatif (méme s'il y a des
acquis indéniables, en particulier les premierextiéns libres du 23
octobre 2011, les libertés politiques, les libett&xpression et d'opinion
depuis le 14 janvier...) :

- au niveau politique : en dressant un bilan somenaii gouvernement
légitime (€lu le 23 octobre), le Professeur Yadm Behour évalue les
"performances” de la Troika dans les termes swvatiPas un seul des
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grands dossiers prioritaires pour le pays depuigvalution n’a bougé
d'un iota. Qu’il s'agisse d’économie, d'équilibrégional, de justice
transitionnelle, etcLe gouvernement mérite un zéro de conduite.
situation sociale est tendue. L'administration déstabilisée... (Yadh
Ben Achour, 2012).

-au niveau économique et social: sur ce plan, iosrtabservateurs

parlent méme dél'impasse économique et socialgli est due a de

nombreuses causes : la persistance, voire I'aggraydu chémage et du
sous-emploi, des inégalités régionales inchanggespuveau modeéle de
développement inexistant, une gouvernance écon@nigogereusement
inefficace, une politique démagogique et électstald'Ennahdha (et des
dépenses excessives qui ont connu un niveau ratecoenu dans le

pays) (Sadok Belaid, 2012, pp.16-17).

Pour ces raisons, on peut parler, a l'instar duM&hmoud Ben
Romdhane, d'ur'bilan tres lourd" inhérent a plusieurs indicateurs,
puisque « l'activité industrielle est en régresgomnoncée, les services
sont stagnants (saufs les services non marchamdésentés par les
salaires [...] Les régions délaissées, quant a dkespnt encore plus;
elles s'appauvrissent et s'enfoncent chaque jows @amisére. Les prix
flambent [...] le niveau et la qualité des servicessent détériorés de
maniére spectaculaire I'administration fonctiomwoeralenti [...] Notre
image auprés de la communauté financiére s'esinfierit détériorée, (on
peut prendre les exemples de) lI'agence de not&teomdard and Poors ou
le Forum Economique Mondial » (Mahmoud Ben Romdh&@d.2, p2).

Au-dela de ces considérations sur I'évaluation dlanbde la
période transitoire, sur les facteurs de la réwmiuiet ses principaux
défis, il est nécessaire de s'intéresser gdaception des individus
concernés directement par cette problématiquépecuirrence les jeunes
diplémés. C’est sur quoi on va se pencher dansilxidme partie de
l'article.

lI- La perception des problémes de développement.
Résultats d'une enquéte aupres des jeunes diplomés
1- Les objectifs de I'enquéte :

L'objectif fondamental de I'enquéte est I'analyss gerceptions de
la population (en particulier les jeunes diplémésy divers aspects
relatifs a la problématique population/ développenes Tunisie.
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Cette population concerne les individus ayant urveau
d'instruction supérieur, c.-a-d. les jeunes ayantsi leur bac et ayant
suivi au moins une année de l'enseignement supddeai concerne la
plus grande part de notre échantillon, soit plu®4#%, que nous avons
complété par une trentaine d'enquétés qui n'ontigssaractéristiques
requises -age et niveau d'instruction- pour aveffelctif exact de notre
échantillon).

Pour ce faire, notre étude et notre questionnaiteete basés sur
deux themes principaux : la population et le dgueément humain.

Parmi les principaux centres d’intérét du premie¥nte, on peut
citer notamment la perception des jeunes en matiérgopulation, de
natalité, de nuptialité, de croissance démograghigti leur vision
concernant le vieillissement et la migration (ineet internationale).

Quant au second théeme relatif au développement inymia vise
surtout a :

-analyser la perception de la population concerleniveau de vie et les
ressources matérielles et financiéres disponibles

-étudier la perception des jeunes sur la crisehdmage, son importance
et ses principales causes et explications

-dégager les perceptions relatives a l'éducati@s, [iorités et les
propositions pour améliorer le niveau de I'ensaigg@ en Tunisie.

Dans cet article, on va focaliser notre intérétcisecond theme et
sur la perception des problemes de développementlgsa jeunes
diplomes.

2- La population interviewée et I'élaboration de’Echantillon :

L’échantillonnage a été réalisé grace a la métliedequotas, selon
laguelle I'échantillon doit avoir la méme compasitique la population
totale selon certains criteres bien définis. Pooirenpart, nous avons
choisi le niveau d'instruction et I'age pour reltwmel'opinion et la
perception du développement par une proportionad@dpulation de
référence qui représente les jeunes ayant un nivdgstruction
supérieur (la population ayant un niveau supéria@lon l'enquéte
population emploi 2011, est égale a 1070 mille gramss ; notre taux de
sondage étant de 1/2000, notre échantillon est égalca 535 individus).
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Les caractéristiques de notre échantillon sont éesnpar le
tableau suivant :

Tableau n°1 : Répartition de I'échantillon selégé' et le sexe

Caractéristique | Effectif | %
Sexe

Hommes 273 51,0

Femmes 262 49,0
Age

20-25 161 30,1

25-30 214 40,0

30-39 131 24,5

40 ans et plus 29 5,4

Ensemble 535 100

D'autre part, nous avons intégré le groupe d'agd893@ns dans
notre étude pour de nombreuses raisons, notameeetard de I'age au
mariage (plus de 35 ans pour les hommes et plu30dans pour les
femmes) (J. Vallin et T. Locoh, 2001), le retard tieutonomie
financiere, l'allongement de la durée d'étudesrekard de I'dge du
premier enfant, I'occupation d'un emploi stablenaage relativement
élevé (CREDOC, 2012, pp.2-9).

On doit noter, a ce titre, la concentration du atvsupérieur dans
le groupe d'age 20-39 ans (plus de 820,8 mill@-a.-pres de 77% de
I'ensemble de la population ayant un niveau supérgont 188 mille
dans le groupe d'age 30-34 ans et 108 mille datrarighe d'age 35-39
ans).

3- Le niveau de vie :
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L'étude de la perception des jeunes quant aux usss® et au
niveau de vie montre une certaine insatisfactiomegge. Pres de 60%
des tunisiens enquétés estiment que leurs ressosote insuffisantes
pour satisfaire aux besoins de la famille; parntieceatégorie, pres de
10% des enquétés pensent que ces ressourcesesanstrffisantes.

Tableau n°2 : Les ressources et les besoins

Question : Pour satisfaire aux besoins de votrdliamos ressources
actuelles sont-elles :
Effectif %
Suffisantes 215 40,1
Insuffisantes 267 50,0
Trés insuffisantes 53 9,9
Ensemble 535 100

Les raisons de cette insatisfaction sont multipf@s. peut citer
notamment l'augmentation des prix sans accroissedes salairesla
détérioration du pouvoir d'achat et l'augmentatisapide du taux
d'inflation, le colt de vie élevé, la faiblesse des salaigestdissance des
besoins de la vie moderne contre une stagnationre&sources, les
dépenses supérieures aux ressources...

Par contre, 40% des enquétés pensent que leumuress sont
satisfaisantes et suffisantes (grace, entre autessalaire qui est
suffisant, & la rationalit¢ dans la consommationjaasituation de
célibataire -ou parfois a la petite famille- oaaéalisation de I'équilibre
entre les ressources et les dépenses).

D'autre part, et en ce qui concerne I'évolutiomheau de vie par
rapport aux cing derniéres années (voir le tabledB), 36% des
personnes interrogées pensent que ce niveau dgegeamélioré par
rapport au passé récent contrairement a 37% dag#&squi estiment
gue la situation s'est détériorée, alors que lertqde la population
interviewée pense qu'il n'y a pas eu de changement.

Tableau n°3 : L'évolution du niveau de vie actuel

Question : Pensez-vous que votre niveau de viebest supérieur ou
équivalent ou inférieur a ce qu'il était il y arts&?
Effectif %
Supérieur 195 36,5
Equivalent 138 25,8
Inférieur 202 37,7
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| Ensemble | 535 | 100 |

Bien entendu, les explications des réponses stiétatites selon la
situation. Pour la premiéere catégorie, ce changepesitif est expliqué
par lI'amélioration de la rémunération, le dévelopget de la carriere
professionnelle (ou la promotion dans I'emploi).

Par contre, pour les deux autres catégories, lalistdion ou la
détérioration de la situation est due a de nombfaateurs, notamment
la croissance des salaires (qui est faible aloes ltoflation est trés
élevée), la baisse du pouvoir dachat, la dévaonatiu dinar, le
déséquilibre entre les ressources et les exigeaeda vie (la faiblesse
des salaires par rapport a l'augmentation rapide piix, notamment
"aprés l'anarchie et le chaos total depuis la i du 14 janvier
2011", selon les termes de quelques enquétés).

A cet égard, et comme l'a stipulé une part impdetades
interviewés, les jeunes sont "les grands perdades”la révolution
tunisienne (en dépit de certains acquis indénialdasgtout la liberté
d'expression et les libertés politiques), a casséadrise économique et
sociale durant les trois dernieres années, et tgrénla réle majeur de la
capacité creatrice et innovatrice de la jeunessantide soulevement
populaire de 2011 et pendant les mouvements degtabibn avant et
méme apres le 14 janviee(béveloppement humadh I'amélioration du
niveau éducatif de la population ont joué ici ule r@répondérant. Voir, a
ce propos, I'excellent article de Randall Kuhn,2Qdp. 649-683).

Par rapport a l'avenir, l'incertitude est trés deafvoir le tableau
n°4) : prés des deux tiers de la population intg¥eone se prononcent
pas sur leur situation apres 5 ans; pour ceux auirépondu, les
"pessimistes” et les "optimistes” ont quasimenh&me proportion (pres
de 17%). La plupart des enquétés pensent queulaisit de la Tunisie
en général (et surtout au niveau économique etiquad) rend toute
projection incertaine a cause du climat économigueles différentes
tensions politiques, en particulier apres la rétvoludu 14 janvier.

S'agit-il ici de"l'oubli du mouvement socialtomme le stipule
B.Hibou, puisque les considérations économiquesoeiales restent
secondes face a la résurgence du débat sur |&laicia place de la
religion dans la société ? En fait, « Rien ou pes n’est aujourd’hui
discuté sur les conditions d’intégration des jeurtes diplomeés et de
facon plus générale des chémeurs et des plus gadares la société et
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notamment dans le marché du travail ; rien ou p&g est fait pour
penser les questions de l'injustice et de I'indgadiconomique et sociale
; rien ou trés peu est proposé pour répondre aastipms existentielles
gue des pans entiers de la population, les oubtiés "miracle
économique”, ont posées depuis quelques mois ergeax
reconnaissance, dignité et respect » (B.Hibou, 2044-5).

Tableau n°4 : L'évolution du niveau de vie dansiar

Question : Selon vous, dans 5 ans, votre niveatiedsera meilleur
a ce qu'il est maintenant ?
Effectif %
Oui 99 18,5
Non 89 16,7
Je ne sais pas 347 64,8
Ensemble 535 100

Si I'on veut faire une conjugaison des deux atéjdétrospective
et projective (cette idée de conjugaison des d#gua été réalisée par
A.Girard et H.Bastide, 1960, et elle a été utiliaéssi par A.Bouraoui et
S.Sahli, 1974), on peut dégager trois types de ooepent :

-les optimistes qui trouvent que leur niveau de gst amélioré par
rapport au passé et s'améliorera dans le fut représentent pres de
13% de notre échantillon

-les pessimistes qui constatent que non seuleraansituation présente
ne s'est pas améliorée mais qu'elle risque detégatér dans les années
a venir ; ils représentent pres de 15% de la ptipnl@nquétée

-il y a ceux qui n'appartiennent pas aux deux peessi catégories et
gu'on peut appeler les "incertains”, qui préciskenirs attitudes par
rapport au passé mais hésitent a répondre par nappkavenir ; ils
représentent pres des deux tiers de la populatiserece.

4- Le chémage :

Dans un travail antérieur, nous avons montré -gad@nalyse
statistigue notamment- I'importance du chomageé @@l et celui des
diplémés du supérieur en particulier (avec des taéx élevés dans les
régions intérieures de la Tunisie, avoisinant lgeau de 30% et
dépassant méme 40% pour le taux féminin dans sergouvernorats)
(Adel Bousnina, 2013)p. 45-75).

Dans ce paragraphe, on va focaliser notre inténétasperception
de la crise du chédmage par les jeunes. A cet égamh dépit de tous les
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efforts déployés depuis des décennies, l'inquiésedable saisir la quasi-
totalité des enquétés concernant I'emploi. En effets de 98% des
interrogés pensent qu'il y a une crise de chdmagEueisie et moins de
2% nient l'existence de cette crise.

L'importance de la crise du chbmage est confirmedg majorité
des enquétés : prées de 74% jugent cette crisangsrtante, plus de
25% pensent qu'elle est importante et seulemenegtiment qu'elle est
peu importante.

Tableau n°5- L'existence d'une crise du chGmageuersie

Question : Y-a-t-il une crise de chdmage en Turiisie
Effectif %
Oui 525 98,2
Non 10 1,8
Ensemble 535 100

L'importance de la crise du chdmage est confirmegdg majorité
des enquétés : prés de 74% jugent cette crisam@srtante, plus de
25% pensent qu'elle est importante et seulemenegtiment qu'elle est
peu importante. Méme pour cette derniére catégtés,rares sont ceux
gui minimisent l'importance du chémage mais ilssgeh que ce dernier
est volontaire dans plusieurs cas, puisque leegsant de plus en plus
exigeants (dans certains secteurs, comme l'agreutiu les BTP, il y a
une pénurie de la main d'ceuvre).

Tableau n°6- L'importance de la crise du chbmage :

Question : Cette crise est-elle importante ?

Effectif %
Trés importante 392 73,2
Importante 132 24,7
Peu importante 11 2,1
Ensemble 535 100

Les raisons invoquées pour expliquer l'importangectidomage
sont multiples. On peut citer, a titre d'exempdefdiblesse de la création
d'emploi, I'absence des programmes efficaces d@ngplrévolution et la
crise politique, la crise économique (au niveauonal et international),
le modele de développement (peu créateur d'emplamsportance de la
corruption, la mauvaise gestion des affaires deatl'H'absence d'une
volonté politique, la centralisation des plles @pigues... Selon les
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termes de I'un des jeunes enquétés, cette crishdmage "est I'une des
causes du déclenchement de la révolution en Tumsielle continue a
étre I'une des causes des mouvances populairesotistption dans le

pays".

Méme apres la révolution, la corruption et le didisme
continuent a étre les moyens les plus efficaces potéder a I'emploi. A
ce titre, analysant I'importance du facteur persbrat familial, certains
economistes parlent méme d'uncapital familial » Selon Mahmoud
Ben Romdhane, « dans I'hypothése ou la faible pmdiace des services
publics et le role mal défini des opérateurs prives seraient pas
significativement modifiéda sélectivité sociale du marché du travatl
la précarité de I'emploi risquent de s'’institutiatiser. C’est dans cette
situation de précarisation institutionnelle quersgouvent aujourd’hui
lesjeunes sans capital famili@d la recherche d’un emploi »( Mahmoud
Ben Romdhane, 2011, p.182).

Par ailleurs, les perspectives d'avenir montreipekesimisme de la
plupart des jeunes enquétés. Contrairement a lati®ih quelques
décennies auparavant (elfavenir était percu avec serénitéet ou pour
la majorité des enquétés, la crise de chbmagenseires aigue (Bouraoui
A. et Sahli S., 1974, pp 43-49), pres des deus tiler notre échantillon
pensent que cette crise sera plus aigue a cauddiffi@dtés d'insertion
professionnelle rencontrées et des taux de chomeggeéleves (surtout
pour les femmes et les jeunes), tandis que la ptiopades "optimistes™
ne dépasse pas 27%.

Tableau n°7- La crise du chdmage dans le futur :

Question : Dans les années a venir cette crise sera
Effectif %
plus aigue 334 62,5
moins aigue 145 27,1
Inexistante 03 0,5
Je ne sais pas 53 9,9
Ensemble 535 100

D'autre part, il est a noter que cette crise demauy® concerne
surtout les jeunes (puisqu'elle est liée aux diffé&s rencontrées par cette
catégorie sur le marché du travail). C'est pourguca consacré quelques
guestions relatives a I'emploi des jeunes diplomé&s.cet égard,
seulement 1.6% des personnes interrogées pensentlegujeunes
trouvent aujourd’hui un emploi facilement, alore gtB% des enquétés
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estiment qu'ils trouvent un poste difficlement gtis de 55% trés
difficilement.

Tableau n°8- L'emploi des jeunes

Question : Les jeunes trouvent-ils aujourd'hui mpki ?
Effectif %

Facilement 09 1,7
Difficilement 231 43,2
tres difficilement 295 55,2
Ensemble 535 100

Les explications des difficultés de linsertiondst I'emploi sont
nombreuses. Il s'agit surtout, selon les termes eeguétés, du

déséquilibre entre I'offre et la demande, de laasibn économique et la
crise de I'économie tunisienne, du nombre trés ééldes jeunes
demandeurs d'emplois, du tissu économique faikde plupart des
entreprises sont des PME ayant une faible capad@tdrice d'emploi), de
la révolution et la fermeture de plusieurs entisgs] de la baisse sensible
des investissements (créateurs d'emplois), de dlitapce de la crise
politique en Tunisie, de l'inadéquation entre larfation et I'emploi, de
la centralisation économique et politique... Néanrspiet comme le
stipule M.Guen, le chémage « n'est pas seulemert affaire
d'investissement. Sa réduction et sa maitrise siéert une réforme
fondamentale du systeme éducatif qui doit étre & les
mathématiques, les sciences et la technologiej guns la formation
professionnelle. Il faut qu'il produise des dipl&m&mployables"»
(M.Guen, 2013, p. 9).

Pour les perspectives d'avenir de I'emploi des ggunle
"pessimisme” est, encore une fois, dominant pui% des enquétées
pensent que, dans dix ans, les jeunes trouveroemypioi difficilement
ou tres difficilement.

Tableau n°9- L'emploi des jeunes dans le futur

Question : Dans 10 ans, les jeunes trouverontailsmploi ?
Effectif %
Facilement 60 11,2
Difficilement 277 51,8
Tres difficilement 166 31,1
Je ne sais pas 32 5,9
Ensemble 535 100
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Pour les "optimistes"”, le nombre des jeunes demasd#emploi
va diminuer, ce qui pourrait générer une baissdadpression sur le
marché du travail ; en outre, la Tunisie pourraihr@itre une certaine
stabilité économique et politique dans les annéesna.

Par contre, la plupart de notre échantillon lie Sp@ssimisme" a
plusieurs facteurs : selon certains, "la crise eldunécessite des
décennies pour restructurer I'économie” ; selontaa, le marché du
travail sera plus saturé (il y aura plus de pressies jeunes), déja, le
nombre de demandeurs est trés élevé, et ca risgeadgraver avec
l'accroissement de la demande additionnelle ; ds, pil n'y a pas de
planification économique efficace et on remarquiéengent I'absence de
stratégie a moyen et a long terme pour lutter edetchémage”.

A ce titre, on doit noter que la date de I'enqugtson contexte
aussi peuvent étre des facteurs explicatifs dee dettdance. En effet,
notre enquéte a été réalisée dans un contexte énagaudes tensions
politiques trés importantes (notamment apres Ksasat de I'opposant
M. Brahmi) et une situation économique tres diffidien particulier "le
déficit d'investissement” et le climat des affaiges n'est pas trés propice
a la création d'entreprise).

Cette tendance négative et pessimiste est confipaéed'autres
études (réalisées par certains organismes de obehapres la révolution
tunisienne), parfois antérieures a notre enquétetitr® d'exemple,
I'enquéte réalisée par Sigma Conseil (en septe@®i@) montre que
70% des enquétés estiment que le pays n'est p&sisamne voie (contre
24% qui sont optimistes) et 74% pensent que latitn économique est
inquiétante et que I'économie tunisienne est dans situation
déplorable. Pour le bilan du gouvernement, sa pdmepar les citoyens
est trés négative (86% des enquétés pensent goevernement n'a pas
réussi dans la maitrise de l'inflation ; ce chitfst de 82% pour la lutte
contre le chémage et la promotion de I'emploi e66@% pour la lutte
contre la corruption) (Journal : Le Maghreb n°38728/09/2019

5- L'éducation :

Depuis l'indépendance, le passage d'un enseignegéligste a un
enseignement de masse et le caractére public tensysi’enseignement
ont généré une progression spectaculaire et ungsarme remarquable
des effectifs des éleves et des étudiants qui pewdtee confirmées par
de multiples indicateurs. A titre d'exemple, ent®6 et 2010, cet
effectif des étudiants est passé de 2268 a 357#r@gistrant une
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croissance annuelle moyenne de pres de 10% (pemselgnement
secondaire, ce nombre est passé de 31 mille adpld®06 mille durant
la méme période).

Au niveau de la perception, 'augmentation du n@rmbéleves et
d'étudiants suscite de nombreuses questions stilité'ud'un tel
accroissement.

Prés d'un tiers de la population enquétée estinmilancette
augmentation des effectifs ; selon les termes dains intervieweés, "un
éléve (ou un étudiant) c'est un futur chédmeur" itan'y a pas de
débouchés pour les dipldmés (surtout pour ceuxugérgeur), ce qui
aggrave davantage le chémage des diplémés ; cedoagigué a la
faiblesse du niveau des éléves et des étudiaatsaeibaisse de la qualité
de l'enseignement en général (et de l'enseignersapérieur en
particulier).

Plusieurs indices et de nombreuses études souledest
interrogations quant a la qualité du systeme édueatTunisie. Parmi
ces études, on trouve notamment le Programme attenal pour le
suivi des acquis des éleves, qui vient de pubber reésultats de son
enquéte opérée en 2012 dans 65 pays appartenai@C®dH ou
partenaires de I'organisation. La Tunisie est een®® position avec un
score de 388 en mathématiques. Elle arrive derl&murquie (44éme
avec un score de 448) et les Emirats Arabes Ug&ni avec un score
de 434), et devance la Jordanie (61éme avec ur deoB86) et le Qatar
(62éme avec un score de 376). La Tunisie a un sderel04 en
compréhension de I'écrit (570 pour Shanghai) e3@# en sciences (580
pour Shanghai). Avec ses notes, la Tunisie ess@maparmi les dix
derniers dans le classement PISA et elle se treatre les pays dont le
pourcentage d'éléve tres performants est nettenmefiérieur a la
moyenne de 'OCDE (OCDE, 2013).

D'autre part, une proportion importante des dip®nedquétés
estime qu’il n'y a pas une concordance entre len&tion et 'emploi et
gue le niveau élevé du chémage trouve I'une deegp$ications dans
cette inadéquation du systeme de formation. Sedoiaios auteurs, « les
facteurs majeurs explicatifs de I'inadéquation desgsteme par rapport
aux besoins mis en avant sont: une déconnexida dé&partition des
flux d’éléves formés par rapport a leur destinéefgssionnelle etin
systeme universitaire trés faiblement attentif asgignaux des
marchés »¥1.Ben Romdhane, 2011, p.181).
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Cette vision confirme plusieurs analyses sociologg] notamment
celle de Pierre Bourdieu, puisque la croissanceleages effectifs des
diplémés s’est traduite - sur le plan qualitatfar « I'inflation des titres
scolaires» (selon les termes de Bourdieu), ¢ardipléme - de plus en
plus fréquent - perd sa valeur et devient lié avédeur ou a la classe
sociale de son porteur« Il y a dévalorisation par simple effet d’infla
et aussi du fait du changement de "la qualitéaseitides détenteurs de
titres [...] un titre qui devient plus fréquent estrga méme dévalué,
mais perd encore de sa valeur parce qu'il devieoéssible a des gens
"sans valeur sociale". »(Pierre Bourdieu, 19934§)).

Cependant, et en dépit de cette relation éducatibniage, les
deux tiers de la population enquétée ont une d#ifavorable a I'égard
des études et donnent une importance capitalenstriiction et a
I'éducation (et a l'accroissement des effectifs dgddmeés, tout en
pensant, bien entendu, a la qualité de I'enseign@miees motifs qui
fondent cette opinion sont multiples : avoir unepylation instruite,
éduquée et bien formée ; améliorer le niveau ixtéalel de la population
; générer une plus grande valeur ajoutée ; coreidéggnorance comme
un handicap pour le développement du pays ; awindins en moins de
personnes analphabetes ; l'utilité de I'éducatmmr pvoir une économie
du savoir ; le fait que la scolarité et I'éducatif@mvorisent I'emploi
(comme le stipule la théorie dapital humai...

Tableau n°10- L'augmentation du nombre des élévesseétudiants

Question : Le nombre des éleves et des étudiagtaente. Estimez-
Vous gue ce soit utile ?
Effectif %
Oui 355 66,4
Non 156 29,1
Oui et non 24 4,5
Ensemble 535 100

On doit noter, toutefois, "lI'érosion™ que connadtaapital humain,
surtout durant les deux derniéres décennies. Cohanaalysé M.Ben
Romdhane, les ressources humaines de la Tunisieb®sn le plus
précieux, sont exposées a un double mouvement ne« dégradation
spectaculaire de la qualité des acquis des éléwdeseattudiants a tous les
niveaux de I'enseignement, d'une part, une midaake croissante et de
plus en plus flagrante du capital humain que laseausités produisent
chaque année, d'autre part. Résultat de la perséstie cette course vers
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le fond, s'enclenche un cercle vicieux ou l'absedee perspective
d'emploi gratifiant génére le découragement desggu celui-ci le
désintérét vis-a-vis des études et ce dernier lmoddisation des
enseignants. La crise de I'enseignement est prefendes répercussions
sensibles sur plusieurs plans: celui de la comyiéitde la nation,
insérée dans une économie mondialisée, et plugatzoent, sur ce qui
constitue le contrat social tunisien, a savoir lanpotion sociale par le
mérite » (M.Ben Romdhane, 2011, p. 281).

La problématiqgue de l'adéquation formation/empl@ pose
egalement en analysant les préférences relativda mature ou a
l'orientation de I'enseignement (général ou teaka)iq

On remarque, a ce sujet, que la part la plus éleegent a
I'enseignement technique avec 58% des réponseéqls®ique le double
de la proportion des réponses préférant I'enseignegénéral.

Tableau n°11- L'orientation préférée de I'enseiggr@m

Question : A quel enseignement faut-il donner larfié ?
Effectif %
a I'enseignement général 148 27,6
a I'enseignement technique 308 57,6
Les deux 79 14,8
Ensemble 535 100

Les facteurs cités par les difféerents enquétésr paiifier cette
préférence pour I'enseignement technique, concersauvent la
primauté de cette relation formation/emploi et memnt, selon les termes
des jeunes interrogés, la nécessité "de répondrbeaoins du marché de
'emploi”, de "réorienter la main d'ceuvre vers dacteurs plus
innovateurs"; en outre, cet enseignement est @osaddé sur le marché
de I'emploi et il facilite I'insertion dans la \e¢ le milieu professionnels ;
de plus, "il faut s'adapter a la révolution teclogajue et maitriser les
NTIC et il faut étre conscient de limportance detilisation des
nouvelles technologies".

Ceci ne signifie pas que la population "dénoncefiskignement
général, bien au contraire, plus du quart des dégLg& prononce en sa
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faveur (et ce a coté des 15% des jeunes qui adqtouae® importance
majeure au deux types d'enseignement), et ce gré&eolyvalence de
I'enseignement général ou son réle dans l'améboratiu niveau
intellectuel des éleves, et comme l'exprime |'us elequétés, "les bases
de I'enseignement sont les plus importantes ; betoent, le niveau des
diplomeés est “"catastrophique” ; avant de se spgeialil faut avoir le
minimum nécessaire".

Notons, enfin, que le développement du secteurpeiv Tunisie
explique son choix par une partie non négligeabléadpopulation (pour
'enseignement supérieur par exemple, les unigsrgirivées étaient
totalement absentes avant 1993, tandis qu'ellasedlent en 2013 prés
de 22 mille étudiants). Seulement 36% des enquiasent qu'il vaut
mieux qu'il existe seulement des écoles de I'Gtats que prés des deux
tiers sont contre "le monopole de I'Etat" dansdeteur éducatif, et ce
surtout pour "pallier les insuffisances du sect@ublic, dont les
performances sont de plus en plus médiocres" (sklentermes de
certains jeunes interviewes).

Tableau n°12- Le choix préféré de I'enseignemeutl{g/privé)

Question : Vaut-il mieux qu'il existe :
Effectif %
Seulement des écoles (et des universités) de I'Etal 94 36,2
A la fois des écoles (et des universités) de I'&tdt 341 63,8
des écoles libres
Ensemble 535 100

Afin de dépasser les différentes limites du systé&decatif, les
jeunes enquétés ont cité de nombreuses suggestibnglusieurs
propositions visant I'amélioration du systeme de I'enseignemamt
Tunisie. Parmi ces suggestions, on peut citerra@ggsitions suivantes :

-au niveau du contenu, réviser les programmesedsdignement et leur
adaptation, renforcer I'étude des langues (suteotrancais et I'anglais)
et donner plus diimportance a la pratique (plutde des aspects
théoriques)

-une meilleure sélection des professeurs, la adtdre la corruption et le
clientélisme (notamment dans le recrutement dedegseurs) pour
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sélectionner les meilleures compétences en towtesparence et
I'amélioration de la formation et de la rémunératies enseignants

-développer les high tech, s'aligner sur le mardhénécessité du
benchmarking, lI'importance du partenariat entrauersité et I'entreprise
et la nécessité du partenariat avec les granddesé(at universités) du
monde

-I'amélioration de linfrastructure (écoles, lycéemiversités...) et la
nécessité de la baisse des effectifs et de laaxgel{nombre d'éleves ou
d'étudiants par classe)

-développer linvestissement dans l'éducation etdpital humain et
'adéquation entre le systeme éducatif et le mardeé I'emploi,
développer I'enseignement "d'intelligence™ et Bégisement technique ;
de plus, il faut plus d'adéquation et de compléarégt (au lieu de la
rupture actuelle) entre l'enseignement secondaird'easeignement
supérieur

- pour le bac et l'orientation, il faut plus deuggr (et de sélection) dans
les concours (surtout le bac) et il faut revoirskstéme d'orientation

universitaire ; pour le bac notamment, on doit gmdr la nécessité,

sinon l'urgence, de supprimer le 25% du bac (moyelenl'année dont le
guart est inclus dans le calcul de la moyennedidal concours)

-pour les différents niveaux, il faut développeststeur de la recherche
scientifique (notamment pour I'enseignement supgriet la nécessité,
voire l'obligation, des stages (surtout pour leésigur) ; pour le primaire
et le secondaire, il faut plus de sélection dars€ignement et le retour
a "l'ancien régime" (on doit supprimer le "passaggomatique"” au
primaire et retrouver la sélection sévere et rigage des éleves) et il
faut plus de rigueur quant a I'application de leetade la discipline

-faire un diagnostic minutieux du systeme d'enssiggnt (surtout ses
faiblesses) et ce aux différents niveaux (primaigecondaire,
professionnel et supérieur) par des spécialistdesexperts.

Parmi les propositions les plus "complétes"” eples approfondies
des interviewés, on peut citer les suggestionsastiég d'un jeune
universitaire :

-réadapter I'enseignement primaire avec les mogedernes propres a
notre époque (exposés sous formes de documentairdsssins animes,
utilisation des ordinateurs avec des programmes gafants..). Pourquoi
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? Attirer plus l'attention des éléves, rendre legl@és plus accessibles,
plus attrayantes

-Renforcer les études des matieres de bases (mnmahématiques).
Pourquoi ? Ces matieres sont trés utiles dans dapwofessionnelle
(quelque soit le niveau) mais aussi dans la vigideone

-alléger le temps des études pour les enfants emaijpe. Pourquoi?
Eviter I'ennui des enfants a I'école

-renforcer les études par des activités extra seslgplus de sport, de
théatre, musiques ...). Pourquoi ? Ces activités giramt un équilibre
idéal des étudiants et des éléves

-renforcer l'initiative personnelle ainsi que Iapensabilité dés le jeune
age, a travers des choix de matieres d'optionsiedtation et bannir

I'esprit de I'apprentissage par coeur...Pourquan 2tudiant sans opinion
sera un futur travailleur mécanique sans imaginatsans créativité ce
qui aura un impact sur le marché du travail, sutdmpétitivité de nos

entreprises...

-accompagner plus les professeurs dans leurs resréd leur proposant
des stages de formation...Pourquoi? Cela permeifsa professeurs
d'acquérir plus de connaissances, plus de comm@tnéviter ainsi le
phénomene d'ennui chez les enseignants

-rapprocher les universités des entreprises, etigognt les industriels
dans le choix des options, des matieres a enseigsesujets de stages...
Pourquoi ? Avoir des profils de futurs travailleadaptés au marché du
travail local et diminuer ainsi le taux de chémage.

Conclusion

Les principales conclusions qu'on peut tirer dendlgse de la
perception des jeunes dipldmés tunisiens (quandéreloppement
humain et aux différents secteurs socio-économ)quesivent étre
résumees comme Ssuit :

- une certaine insatisfaction générale pour le auvele vie qui est
expliquée par la détérioration du pouvoir d'actidiaegmentation rapide
du taux d'inflation. Par rapport a l'avenir, l'intteide est trés grande :
prés des deux tiers de la population interrogésenprononcent pas sur
leur situation aprés 5 ans, et ce a cause du cloatomique et des
différentes tensions politiques aprés la révolution
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-en ce qui concerne le chdbmage, la quasi-totatiggjelunes pense qu'il y
a une crise de chbmage en Tunisie ; prés de 74eéhfjuptte crise tres
importante et plus de 25% pensent qu'elle est itapte ; les
perspectives d'avenir montrent le pessimisme delupart des jeunes
enquétés : pres des deux tiers de I'échantillosgrgrque cette crise sera
plus aigue a cause des difficultés d'insertion gssibnnelle rencontrées
et des taux de chémage trés élevés, surtout digantrois dernieres
années

-pour I'éducation, une part non négligeable desigsuaccorde une
grande importance a l'inadéquation entre la forwnagt I'emploi et la
considérent comme l'une des principales causes tdimage des
diplomés. Néanmoins, la plupart des enquétés aatiitede favorable a
I'égard des études et donne une importance capitéiestruction et a
I'éducation (pour I'amélioration du capital humain)

Ainsi, les principaux problemes de développement, &aient a
l'origine de la révolution, persistent encore ddas Tunisie post-
révolutionnaire (voire s'aggravent), selon la petiom des jeunes
diplomés enquétés. Comme l'a analysé Laura Raimhamgement de
régime ne peut pas altérer la structure économilyupays et résoudre
par miracle tous ses problem@aim Laura, 2011).

Par ailleurs, d'autres aspects doivent étre étupd@s pouvoir
analyser minutieusement la perception de la popul&n général (et des
jeunes en particulier) des différentes dimensiores ld politiqgue
développementiste en Tunisie. Outre les problémesigéconomiques
classiques telles que la croissance ou l'inflati@,unisie est confrontée
a plusieurs défis majeurs (qui pourraient étre rdéteants dans cette
phase cruciale de I'histoire du pays), notammeribrietionnement des
différentes institutions (et subséquemment le thiisme et la
corruption), la gouvernance et la transition dératigue.
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