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 معدلات تطور بياف عن فضلب اتصزائر، في العمالة سوؽ واقع عن الكشف إلذ الدراسة ىذه تهدؼ ملخص:

 الغاية، تعذه تحقيقا. اتظشكلة تعذه والاجتماعية الاقتصادية الآثار تحليل إلذ وصولا اتصزائري، الاقتصاد في البطالة
 نحو إلذ لتصل البطالة، معدلات في تفاقم إلذ تشتَ الدراسة نتائج. التحليلي صفيالو  اتظنهج استخداـ تم

 لدى معدلاتها وتوسع الذكور، مع باتظقارنة الإناث عند أكبر بصورة انتشارىا عن ناىيك ،2017 سنة% 11.7
 بقيت ما إذا اتظستقبلية، الآفاؽ في النحو ىذا على تستمر أف اتظرجح من والتي اتصامعية، الشهادات حاملي

 سوؼ التي اتظشكلة تصور يمكن فإنو ىنا من. حاليا تتبعو الذي اتظنواؿ نفس على اتظنتهجة الاقتصادية السياسة
 تدارؾ إلذ الدولة تسعى أف بضرورة الدراسة أوصت لذا. واجتماعية اقتصادية أعباء من ذلك يتبع وما تحدث،
 قد واللتاف اتظالية، والسياسة النقدية السياسة من كل في نظرال بإعادة وذلك اتظشكلة، حدة من للتخفيف الأمور

 .الاقتصادية الآثار تفادي في الدولة إرادة تجسداف
 اقتصاد جزائري؛  آثار اقتصادية واجتماعية؛  بطالة؛  سوؽ عمالةلكلمات المفتاح : ا

 jel: R29 ; E24رموز تصنيف 
 

Abstract: This study aims to uncover the reality of the labour market 

in Algeria, as well as the development of unemployment rates in 

Algerian economy; down to analyze the economic and social 

consequences of this problem. Thus, the analytical and descriptive 

approach has been used. The findings of the present study indicate an 

exacerbation of unemployment rates reaching about 11.7% in 2017, 

with their greater prevalence in females compared to males. In 

addition to the expansion of their rates among university graduates, 
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which are likely to continue in this way in the future, if the policy 

remains in the same manner as it is currently. Consequently, the 

problem that will occur can be imagined, and the economic and social 

burdens that follow. The study there for recommended that the State 

should seek to alleviate the problem by re-examining both monetary 

policy and fiscal policy. 

Keywords: labour market; unemployment; economic and social 

effects; Algerian economy. 

Jel Classification Codes : E24 ; R29 

 
  تمهيد :

 من% 60 أف إلذ 2017 الدولر البنك تقرير أشار الشأف ىذا في العالد، دوؿ كل البطالة أزمة تهدد
 العالد دوؿ من كغتَىا واتصزائر العمل، عن عاطلوف العالد حوؿ عاما 24-15 العمرية الفئة في الشباب

 معدؿ أف إلا العمل، على والقادرة الشبانية الفئة من عالية نسبة بها سكانية تركيبة من بو تزخر ما رغم
 يعادؿ ما أي ؛ ـ2017 سنة في% 11 تجاوز( ONS) للئحصائيات الوطتٍ الديواف حسب البطالة

 على وجب وبالتالر اتططتَة، الاجتماعية الآفات من زاد الذي الشيء شخص، 1.440.000
 العرض قوى بتُ التوازف ختلبؿا عند تظهر التي اتظعضلة، تعذه حل لإنراد اتظسارعة اتصزائرية السلطات
 . العمل سوؽ في والطلب

 اىتماـ تػل العمل سوؽ جعل ما الكلي، الإقتصادي الأداء تدىور مؤشرات أحد يعتبر الاختلبؿ ىذا
 في التأثتَ إلذ تعمد الكينزية الاقتصادية النظرية فإف اتضصر، لا اتظثاؿ سبيل وعلى الإنسانية، العلوـ رواد

 .1والعمالة الإنتاج من لكل نيةالتواز  اتظستويات
 :الدراسة مشكلة

 إلذ أساساً  راجع وذلك البطالة، مشكلة من تعاني الأخرى ىي اتظتقدمة فالدوؿ النامية الدوؿ غرار على
 الدولر البنك تقرير في سريعة وبنظرة الدوؿ، ىذه مؤسسات تعرفو الذي التكنولوجي والتطور اتظكننة
 إذا ولكن اتظتقدمة، المجتمعات في حتى البطالة تجنب يمكن لا أنو قريرالت أكد ـ،2001 عاـ للتنمية

 في قصور أوجو إلذ يشتَ فهذا تغتمع، أي في العاملة القوة تغموع من% 6و% 5 معدلاتها جاوزت
 ما منها الآثار من العديد للبطالة أف إلذ يوحي ما ىذا .2ما خلل وجود أو الاقتصادية اتظصادر تخصص

 . اجتماعي ىو ما منهاو  اقتصادي ىو
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 أفرزتها التي التحولات ظل في اتصزائري الشباب بطالة واقع على الضوء إلقاء الورقة ىذه ستحاوؿ وعليو،
 اتصزائريتُ، العماؿ من العديد بتسريح أدى التنافسي اتصو فرضها التي فالتكنولوجيا أنواعها؛ بكل العوتظة

 على بناء. والاجتماعية الاقتصادية الأوضاع تفاقم إلذ دىأ الذي الشيء منهم، العائلبت أرباب لاسيما
 : يلي كما للبحث الرئيسية الإشكالية طرح يمكن سبق ما
 والاجتماعية؟ الاقتصادية آثارىا وما اتصزائري الاقتصاد في البطالة مشكلة واقع ما

 على عملنا بحث،ال ىذا تػاور تشكل التي باتصوانب الإحاطة على والعمل الإشكالية ىذه وتظعاتصة
 : التالية الفرعية الأسئلة إلذ تحليلها

 البطالة؟ لاستفحاؿ اتظباشرة السلبية والاجتماعية الاقتصادية الآثار ىي ما .1
 اتصزائر؟ في البطالة حدة من للتخفيف الكفيلة الاقتصادية الآليات أىم ىي ما .2

 :البحث فرضيات
 :وىي البحث، موضوع تظناقشة ومنطلق أساسك التالية الفرضيات اعتمدنا تقدـ، ما على تأسيسا
 معدلات في زاد الذي الشيء الشباب من الكثتَ على تحتوي سكانية تركيبة على اتصزائر تتوفر .1

 ؛ البطالة
 فرص نقص مقابل في السكاف تعداد لارتفاع نتيجة كاف اتصزائر في البطالة معدؿ ارتفاع .2

 .العمل
 : الدراسة أهمية

 في كبتَ بشكل البطالة معدؿ ازداد حيث اتظوضوع، أنذية من يتهاأنذ الدراسة ىذه تستمد 
 لدى بو اتظسموح البطالة معدؿ أف حتُ في ـ،2017 سنة% 11.7 فبلغ اتصزائر في الأختَة الآونة

 أف إلذ بالإضافة تطورىا، ومدى الظاىرة دراسة ضرورة لنا تتجلى ىنا من%. 5 ىو الدولية اتظنظمات
 الاىتماـ وضرورة اتظوضوع خطورة تجلي من يزيد للظاىرة والاجتماعية يةالاقتصاد الآثار تشخيص
 التدابتَ اتخاذ إلذ اتصزائرية السلطات لدى القرار متخذي تساعد قد الاقتًاحات أف كما بسلبياتو،

 .  الظاىرة لمحاربة اللبزمة الاقتصادية
 : الدراسة أهداف

 واختبار الإشكالية، في أساسية بصفة لواردةا التساؤلات على الإجابة إلذ الدراسة ىذه تسعى 
 : يلي فيما تتمثل باختصار وىي اتظتبناة، الفرضيات صحة مدى
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 الظاىرة لتشخيص منا تػاولة وذلك العمل، سن في اتصزائري للمجتمع السكانية التًكيبة معرفة .1
 الأعمار حسب استًاتيجيا بالبطالة اتظتعلقة القرارات اتخاذ ثم ومن السكانية، التًكيبة حسب
 ؛ واتصنس

 على التًكيز مع 2017-1980 الفتًة خلبؿ اتظسجلة البطالة معدلات وتطور ندو متابعة .2
 ؛ الأختَة سنوات العشر خلبؿ الظاىرة تطور

 في البطالة معدؿ من بالتخفيض كفيلتتُ مالية وأخرى نقدية سياسة انتهاج بضرورة التذكتَ .3
 .اتصزائر

 : السابقة الدراسات
 ذات السابقة والدراسات اتصهود على للتعرؼ علمية أبحاث من الأدبيات إلذ الرجوع تم لقد 

 : يلي ما منها نذكر تؼتلفة، جوانب من البحث موضوع تناولت قد الدراسات ىذه وإف. الصلة
-1980) اتصزائر في البطالة لمحددات قياسية دراسة:  بعنواف( 2016 – جليط الطاىر) دراسة.1

 الفتًة خلبؿ اتصزائر في البطالة معدؿ في اتظتحكمة الزمنية العوامل تظعرفة لدراسةا ىدفت :3(2014
 النتائج من تصملة الدراسة توصلت حيث قياسي، اقتصاد ندوذج خلبؿ من وذلك ،1980-2014

 ؛ اتصزائر في البطالة تػددات أىم ىي البتًوؿ وأسعار العاـ الإنفاؽ الإقتصادي، النمو معدؿ:  أنذها
 من التخفيف في فعالية أكثر اتظالية السياسة حتُ في البطالة معدؿ على ضعيف تأثتَ تعا النقدية سةالسيا
 . البطالة تظعدؿ الرئيسي المحدد ىي العاـ الإنفاؽ سياسة اتصزائر؛ في البطالة حدة

 في لةالبطا وتػاربة التشغيل ترقية استًاتيجية بعنواف( 2017-شريط وعثماف عطية مفيدة) دراسة  .2
  ؟  اجتماعية أـ اقتصادية مقاربة اتصزائر
 لتًقية استًاتيجياتها من اتظرجو اتعدؼ تحقيق من العمومية السلطات تدكن مدى تظعرفة الدراسة ىدفت

 التشغيل على وآثارىا الاستًاتيجيات ىذه تطبيق نتائج مقارنة خلبؿ من وذلك البطالة وتػاربة التشغيل
 الباحثاف تطرقا حيث ،( 2012-2008) مابتُ حددت التي تسبقها التي الفتًة مع العمل وسوؽ
 اجهزة وكذا….( ANSEJ ,ANGEM)  الدعم أجهزة تخلقها التي الشغل مناصب لتحليل

 تصملة الدراسة توصلت( .الخ.... اتظدعم الإدماج ، التشغيل ماقبل عقود)  اتظهتٍ الإدماج على اتظساعدة
 أىدافها تحقق لد العمومية السلطات انتهجتها التي التشغيل ترقية استًاتيجيات:  أنذها النتائج من

 أنها إلا العمل مناصب توفتَ في كبتَ بشكل تساىم اتظؤقتة التشغيل تدابتَ كوف من بالرغم اتظنشودة؛
 .دائمة عمل بمناصب واتظطالبة وضعياتهم بتسوية يطالبوف منها اتظستفيدين طرؼ من معارضة تلقى
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 Les déterminants du بعنواف BOURICHE Lahcène -2013 دراسة.3
chômage en Algérie:une analyse économétrique (1980-2009 ) 

 بإجراء وذلك 2009-1980 مابتُ اتصزائر في البطالة تطور في اتظؤثرة العوامل تظعرفة 4الدراسة ىدفت
 و البطالة بتُ تكامل علبقة وجود : أنذها النتائج من تصملة الدراسة خلبتعا من توصلت قياسية دراسة

 معدلات ؛ الصرؼ سعر ؛ التضخم الإترالر؛ القومي الإنفاؽ) التالية الكلية واتظالية الاقتصادية اتظتغتَات
 ومعدؿ اتضكومي والاستهلبؾ الداخلي الاستثمار بتُ مباشرة سلبية علبقة وجود ؛( التجاري التبادؿ
 فرص وخلق النمو عجلة دفع في الدولة قبل من اتظعتمدة اتظالية سةالسيا بدور العلبقة ىذه تفسر البطالة
 وبالتالر اتطارجية التجارة تحرير حيث من إنرابي اقتصادي أثر لو الصرؼ سعر ؛ البطالة من واتضد العمل
 .البطالة معدؿ وانخفاض العمل فرص خلق

 اتظشكلة عناصر تريع تعالج لد نهاأ إلا البحث، موضوع حوؿ تذينة أفكارا لنا قدمت قد الدراسات ىذه إف
 وىي اتظشكلة عناصر بعض عاتصت أنها نقوؿ ودعنا. اتظوضوع في أخرى لدراسة تغالا يتًؾ لا بشكل

 الاقتصادية الآثار لبياف تتعرض لد لكن وافية، بصورة وذلك اتصزائر، في البطالة تػددات بالتحديد
 .اتضالية دراستتنا منها بدأنا التي ةالنقط وىي اتظشكلة، ىذه عن اتظتًتبة والاجتماعية

 : البحث خطة
 :رئيسية تػاور أربعة إلذ ىذا بحثنا قسمنا اتظوضوع بجوانب للئتظاـ

 ؛" البطالة" حوؿ عموميات: الأوؿ المحور 
 ؛ البطالة تظشكلة الاقتصادية الآثار: الثاني المحور 
 ؛ البطالة تظشكلة الاجتماعية الآثار: الثالث المحور 
 البطالة ومشكلة اتصزائرية العاملة القوى واقع: الرابع المحور. 

 
I-  البطالة" حول عموميات":  

 اتظستوى ىذا تجاوز إذا ولكن عاديا، أمرا يعد ما بلبد في البطالة من معتُ مستوى وجود إف 
 نباتصوا على أيضا بل الاقتصادية اتصوانب على فقط ليس بالغة خطورة تعا معضلة تصبح فإنها معتُ حد

 . والسياسية الاجتماعية
 ببعض نبتدئ أف الضروري من: اتظوضوع في الدالة الكلمات لأىم عرض -
 :  يلي ما منها باتظوضوع صلة ذات اتظصطلبحات
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 Economically Active: اقتصاديا الفعاؿ السكاف حجم .1
population العاملة القوة أو  Labour force .ضمن يقعوف الذين الأشخاص كافة وىم 

 ذلك في بما واتطدمات، للسلع الإنتاجية العملية في للمسانذة اتظهيأة أو اتظعروضة العاملة الأيدي
 .5معتُ وقت في العمل عن العاطلتُ الأشخاص

 لعملا عن العاطلتُ فلسكاا نسبة:  Taux de chômage البطالة معدؿ  .2
 .6لعاملةا ىلقوا لىإ

 في السكاف إلذ النشطتُ السكاف بةنس:  Taux D'activité النشاط معدؿ .3
 ( .فأكثر سنة 15) العمل سن

 تغموع إلذ اتظشتغلتُ السكاف نسبة:  Taux d’occupation التشغيل معدؿ .4
 .السكاف

 السكاف عدد نسبة(: العمالة معدؿ) Taux d'emploi العمل معدؿ .5
 .العمل سن في السكاف عدد إترالر إلذ اتظشتغلتُ

 واتظعجم الوسيط اتظعجم) العمل قطع أو العامل تعطيل اللغة في البطالة: البطالة تعريف -
 (. الوجيز

 ولكنو عمل لو ليس الذي العاملة القوى من اتصزء" أنها على الدولر البنك حسب تعرؼ
  ،7"وظيفة عن للبحث متواجد

 وعلي قادر لشخص العمل توافر عدـ أو العمل عن التوقف"  ىو الاقتصادي البطالة مفهوـ
: العاطل لتعريف معا نرتمعاف أساسياف شرطاف وىناؾ. العاطل مصطلح عليو يطلق ما وىو فيو، وراغب

 ".السائد الأجر مستوى على اتضصوؿ يقابلو عمل، فرصة عن يبحث أف ؛ العمل على قادر يكوف أف
 كنول حاليًا يعملوف لا الذين الأشخاص أولئك ىم" العاطلوف: "الدولية العمل منظمة تعريف

 الذين والأشخاص للعمل، حاليًا اتظتوفرين والأشخاص أجر، مقابل العمل على والقدرة الاستعداد لديهم
 . عمل عن بنشاط يبحثوف

 واحد آف في يستوفي الذي الشخص في" بطاؿ" مصطلح يمثل: للئحصائيات الوطتٍ الديواف
 : التالية النقاط على

  التحقيق؛ فتًة أثناء عمل بدوف ؛ سنة 60-16 مابتُ أي العمل سن في يكوف أف
  العمل؛ عن اتصاد بالبحث قاـ يكوف أف
  .8الإسناد فتًة أثناء عمل لأي ومستعدا متاحا يكوف أف
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 على الطلب فيها يزيد التي اتضالة أنها على البطالة تعريف يمكن السابقة التعاريف خلبؿ من
 .العرض عن العمل

 :يلي كما الاخرى والتقسيمات التقليدي التقسيم ةللبطال تقسيمتُ يوجد: البطالة أشكاؿ -
 التي العوامل حسب رئيسية أنواع ثلبث إلذ البطالة الاقتصاديوف يقسم: التقليدي التقسيم. أ

 :وىي بها ترتبط
 بهدؼ لأعماتعم العماؿ بعض ترؾ عن ينشأ البطالة من النوع ىذا: الاحتكاكية البطالة.1

 أخرى على جغرافية منطقة من الانتقاؿ أو أعلى مؤىل على اتضصوؿ بعد أفضل عمل عن اتضصوؿ
 في اتظشروعات تصبح بحيث الإنتاج وسائل في التكنولوجية التطورات بسبب أو عمل، فرص عن للبحث

 .مؤقتة أنها البطالة من النوع تعذا الرئيسية والسمة. العماؿ من الكثتَ عن غتٌ
 إلذ تؤدي التي التطورات بسبب العاملة ىالقو  من جزء تعطل حالة: اتعيكلية البطالة. 2

 بالبطالة أيضا تسمى تعذا اتظتوفرة العمالة ونوع طبيعة عن الوطتٍ الاقتصاد وبنية ىيكل متطلبات إختلبؼ
 العمل فرص تزايد مع العماؿ ومهارات مؤىلبت بتُ التوافق عدـ: منها عوامل بسبب تنشأ وىي. البنيوية
    .9بالآلة العاملة الأيدي واستبداؿ الإنتاج أساليب في التكنولوجي التطور اتظتاحة؛

 النشاطات تعا تتعرض التي الاقتصادية بالدورات اتظرتبطة البطالة ىي: الدورية البطالة. 3
 إنخفاض إلذ استنادا أسبابها تفستَ ويتم الكساد أو الانكماش مرحلة في البطالة تزداد حيث الاقتصادية،

 ، الاستخداـ درجة انخفاض ثم ومن ، الإنتاجية الطاقة استخداـ ضعف إلذ يؤدي والذي الكلي الطلب
 ويزداد إنتاجها ويزداد الاقتصادية النشاطات وتتسع تزداد حيث الانتعاش حالة في البطالة وتنخفض

 . الاستخداـ
 البطالة الباحثتُ من العديد صنف الذكر السابقة للؤشكاؿ بالإضافة:  أخرى تصنيفات. ب

 :يلي كما
 مثلب معتُ موسم في تزدىر التي اتظوتشية الأعماؿ وجود في فكرتها تتلخص: اتظوتشية البطالة. 1

 ىذه على الطلب يزيد التي اتظواسم ففي الأخرى اتظواسم خلبؿ وتنحصر الشتاء أو الصيف موسم
 الأيدي هىذ عن الاستغناء يتم الأخرى اتظواسم في بينما العاملة الأيدي على الطلب يزدىر اتظنتجات

 . العاملة
 ويتقاضوف إنتاجية غتَ بأعماؿ يقوموف موظفوف وجود فكرة على ىذه تقوـ: اتظقنعة البطالة. 2

 . منو يزيد فقد العكس على بل الإنتاج حجم على يؤثر لا تصريفهم أف حيث أجرا عليها
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 فيها ينسحب التي اتضالة ىي الاختيارية البطالة: الإجبارية والبطالة الاختيارية البطالة. 3
 يرغبوف ولا العمل على قادرين أفراد وجود إلذ تشتَ فهي معينة، لأسباب إرادتو بمحض عملو من شخص

 أفراد وجود إلذ الإجبارية البطالة تشتَ حتُ في. تعم وظائف وجود رغم السائدة الأجور مستوى عند فيو
 .ونونرد لا ولكن السائدة الأجور عند فيو وراغبتُ العمل على قادرين

II -  البطالة لمشكلة الاقتصادية الآثار :  
 :نذكر اتضصر لا اتظثاؿ سبيل على نذكر البطالة عن تنجر التي الاقتصادية الآثار من

II.4- يعتبر: كاملا استغلالا بالمجتمع المتاحة والمادية البشرية الإمكانيات استغلال عدم 
 المجتمع أفراد كل أف اتظفروض من أنو أساس على ىذاو  تغتمع أي لثروة اتضقيقي اتظخزوف البشري اتظصدر

 اتظنتجات حجم على مباشرة بصورة تؤثر البطالة أف أي. المجتمع ىذا تطتَ العمل في باتظسانذة مطالبوف
 رفاىية لزيادة ىدر ىي القلة وىذه الداخلي، الإنتاج قلة إلذ يؤدي اتظشتغلتُ عدد فقلة( وخدمات سلع)

 للموارد ىدرا يعد البطالة تفشي أف كما. الأمة ىذه ثروة لزادت اتظشتغلتُ عدد زاد فلو الدولة، ىذه
 .اتظوارد تعذه الأمثل الاستغلبؿ عدـ من ذلك ويعد الأمة، بها تزخر التي الطبيعية

II.2- أف السيكولوجية الدراسات أثبتت لقد: المؤقتة البطالة جراء المكتسبة المـواهب تضييع 
 في اكتسبو ما ينسى الفرد أف أي باستمرار نشاطو يمارس لد لو مردوديتو نقصست العامل أو الإنساف
 .والتكويتٍ العالر التعليم مرحلة إلذ الابتدائية اتظرحلة من للعلوـ تعلمو مراحل

II.3- سببها تغتمعنا في كبتَة أبعاداً  أخذت الرتشية غتَ الأسواؽ ىذه :الرسمي غير العمل انتشار 
 البطالة، نتائج من نتيجة إلا ىم ما. ترخيص دوف الطرقات في يتاجروف الذين بابالش ىؤلاء. البطالة
 السوؽ لأف للدولة العامة للخزينة خسارة تعد إذ الرتشي للقطاع اتظستمر التدىور إلذ تؤدي اتظوازية السوؽ
  10.الرتشي القطاع في شغل مناصب تخلق أف يمكن التي الضرائب تدفع لا اتظوازية

II.4- وجود أي عاطلة، طاقات وجود في يتمثل الدخل على التأثتَ :وتوزيعه الدخل على ثيرالتأ 
 .البطالة فيو تسببت مهدور دخل

II.5- القدرات ىدر إف :الخارجية الأسواق في التنافسية القدرة وضعف الأسعار في الاختلال 
 إلذ يؤدي الذي الشيء وترتفع، الأسعار اختلبؿ وبالتالر وقلتو الإنتاج ضعف إلذ يؤدي والبشرية اتظادية
 11.اتطارجية الأسواؽ في الداخلية للمنتجات التنافسية القوة تراجع

II.6- خلبؿ من للبطالتُ مساعدات بتقديم تلتزـ الدوؿ بعض :للدولة العامة الميزانية في العجز 
 إلذ الإرادات ىذه توجو ثم واقتطاعات، ضرائب فرض من إيرادات الدولة تجتٍ حيث اتظالية، السياسة
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 مشاريع إلذ الإيرادات وجهة ولو الإرادات ىذه من قسط يؤخذوا البطالوف لكن. الاقتصادية التنمية
 .الدولة ميزانية في عجز اتظساعدات ىذه تحدث ما فكثتَا أحسن، لكن للئنتاج مدرة اقتصادية

III-  البطالة لمشكلة الاجتماعية الآثار:  
 واتصنايات اتصنح فتنتشر للدولة الانتماء وعدـ والإحباط اليأس من بشيء اتظتعطلوف يشعر

 ويمكن. جسيمة البطالة ظاىرة خطورة كانت كلما التعطل زمن طاؿ فكلما أنواعها بشتى واتظخالفات
 :يلي فيما الظاىرة عن تنجر التي الاجتماعية اتظخاطر بعض إنراز
 عدـ أف ذلك الفقر، ظاىرة في الأولذ اتظتسببة ىي البطالة مشكلة إف: المجتمع في الفقر انتشار .1

 للوقاية أجسامهم يكسي ما بشراء تعم تسمح أو يومهم قوت تكسبهم تظداخيل الأفراد تقاضي
 .مستقبلهم عن البطالوف قلق نتيجة والتسوؿ الفقر ظاىرة استفحاؿ إلذ يؤدي البرد من

 أف منو ينتظر لا مستقبلو بشأف باطمئناف يشعر لا الذي الفرد إف: المجتمع في تقدـ تحقيق عدـ .2
 والتعبتَ اتطاصة مواىبو إظهار في حافز لو يكوف لا كما تغتمعو، في تقدـ تحقيق إلذ سباقا يكوف

 .رأيو عن
 تعم ملبئم عمل بإنراد تعم تسمح لا قيمهم أف البطالوف نرد قد: اتظتضرر المجتمع قيم نسق تغتَ .3

 في ىؤلاء سينحل إذا عمل، منصب تعم دـتق لد التي القيم ىذه عن التخلي على ىؤلاء فيقدـ
 .يعيشونها التي البطالة مرارة تنسيهم علها قيمهم حساب على ولو العاتظي المجتمع بوتقة

 واتطمور اتظخدرات وتعاطي والتطرؼ والعنف اتصريمة في البطاؿ يفكر حيث: الانحراؼ ظهور .4
 .والانتحار والإرىاب

 وظيفة لو يقدـ لد حيث عنو غريب تغتمعو بأف طاؿالب يشعر: الأسري والتفكك الانتماء ضعف .5
 .وأسرتو تغتمعو يهجر نرعلو الذي الشيء يشغلها،

 .أخرى تغتمعات في عنو يبحث ما سيجد البطاؿ لعل: الشرعية وغتَ الشرعية اتعجرة ظهور .6
 في صاحبها توقع ما غالبا البطالة أف الدراسات من العديد تشتَ: مضطربة نفسية حالات ظهور .7

 .لذلك نتيجة اتظبكر الوفاة حالات إلذ الأمور تصل وقد نفسي، ومرض قلق تحالا
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IV-  البطالة ومشكلة الجزائرية العاملة القوى واقع:  

لتشخيص واقع البطالة في المجتمع اتصزائري كاف لزاما علينا معرفة تطور تعداد السكاف الذين ىم في سن 
ومعرفة مواصفات ىذه الفئة وطرؽ بحثها عن  2017-1980العمل وكذا تطور معدؿ البطالة لفتًة 

 العمل بالاعتماد على معلومات مستقاة من قواعد بيانات متنوعة.

IV.4- سنة( 64إلى  45)من  تطور تعداد السكان في سن العمل: 

 .12يمكن متابعة تطور معدؿ ندو تعداد السكاف في سن العمل من خلبؿ الشكل اتظوالر 

 تعداد السكان في سن العملمعدل نمو ر : تطو 24الشكل رقم 

 

 المصدر: موقع البنك الدولي

من خلبؿ الشكل يتضح أف نسبة السكاف في سن العمل من حجم السكاف الإترالر خلبؿ الفتًة 
% بسبب ارتفاع معدؿ ندو  3.67بنسبة  2009كانت متزايدة وصلت أقصاىا سنة   1960-2016

% بالرغم من استمرار ارتفاع 64.5إلذ  2017العمل سنة السكاف لينخفض تعداد السكاف في سن 
 معدؿ ندو السكاف.
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II.2- في الجزائر تطور معدل البطالة  

 في الجزائر تطور معدل البطالة 22الشكل رقم 

 

Source : http://ar.knoema.com 

كاف جد   2000إلذ غاية سنة1980يتضح أف معدؿ البطالة خلبؿ السنوات 13من خلبؿ الشكل 
عرفت معدلات البطالة انخفاض تػسوس  2001% ولكن منذ سنة  29.80رتفع حيث وصل إلذ م

% مقابل 9.8إلذ  2013بفضل برامج اتضكومة في انشاء صناديق لدعم وتشغيل الشباب ليصل سنة 
 %. 43.2أعلى نسبة مشاركة في القوى العاملة تقدر بػػ

II.3- معدل البطالة حسب الجنس 

 البطالة حسب الجنسمعدل  23الشكل رقم 

 

http://www.ons.dz/ إعداد الباحثتُ بناء على بيانات الديواف الوطتٍ للئحصاء  :اتظصدر   

http://www.ons.dz/المصدر%20:%20من
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 2007من خلبؿ الشكل يتضح أف معدؿ بطالة الإناث يفوؽ معدؿ البطالة للذكور حيث سجل سنة 
% فهي نسبة أقل مقارنة بمعدؿ البطالة للئناث الذي قُدر بػ 12.8 معدؿ البطالة للذكور نسبة

% ويعود السبب في ذلك إختلبؼ نسبة اتظشاركة في القوى العاملة حيث كانت نسبة مشاركة 18.3
(. كما 2007% )نفس السنة13.46% في حتُ مشاركة الاناث كانت منخفضة 70.74الذكور 

% 16.3قدر بػػ  2013سنة  2017-2007خلبؿ الفتًة وصل معدؿ البطالة للئناث أقل قيمة لو 
 % .  16.88وىي تتوافق مع أعلى نسبة سجلت تظشاركة الإناث في القوى العاملة لنفس السنة قدرت بػػ

بعد تطبيق الدولة  2014إلا أف معدلات البطالة للذكور والإناث عاودت الارتفاع ابتداءا من سنة 
% مقابل 20.7معدؿ بطالة الإناث  2017ل ليصل سنة لسياسة التقشف وتجميد مناصب الشغ

 % . 9.4معدؿ الذكور

II.4- :حسب الشهادة  

 معدل البطالة حسب الشهادة 24الشكل رقم 

 

 /http://www.ons.dz إعداد الباحثتُ بناء على بيانات الديواف الوطتٍ للئحصاء : من المصدر

من خلبؿ الشكل يتضح أف أعلى معدلات البطالة كانت تضاملي الشهادات اتصامعية حيث كانت سنة 
% ىذا يدؿ على عدـ التوافق بتُ تؼرجات اتصامعة ومتطلبات سوؽ العمل، يليها  21.4تقدر 2010

http://www.ons.dz/المصدر%20:%20من
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ظ % . كما نلبح7.3% ثم فئة بدوف شهادة بنسبة أقل  12.5حاملي شهادات التكوين اتظهتٍ بنسبة 
% 14.1انخفاض معدلات البطالة تضاملي الشهادات اتصامعية إلذ  2015الذ غاية  2011أف خلبؿ 

لإىتماـ الدولة بهذه الفئة من خلبؿ برامج تشجعهم على إنشاء مؤسسات خاصة في حتُ ارتفاع 
 % . 9.8% و بدوف شهادة إلذ 13.4معدلات البطالة تضاملي شهادات التكوين اتظهتٍ إلذ 

لوضع الإقتصادي للبلد نتيجة انخفاض أسعار البتًوؿ ساىم في ارتفاع معدلات البطالة في كل إلا أف ا
 %.18.2إلذ  2017الفئات لتَتفع معدؿ حاملي الشهادات اتصامعية سنة 

II.5- :حسب طرق البحث عن الوظيفة 

 معدل البطالة حسب طرق البحث عن الوظيفة 25الشكل رقم 

 

  إعداد الباحثتُ بناء على بيانات الديواف الوطتٍ للئحصاء : من المصدر
http://www.ons.dz/ 

من خلبؿ الشكل يتضح أف العلبقات الشخصية ىي أكثر الطرؽ التي يلجأ إليها البطالتُ للبحث عن 
لبقات الشخصية بدرجة كبتَة اعتماد الأفراد بدوف شهادات على الع 2017العمل حيث وجدنا سنة 

http://www.ons.dz/المصدر%20:%20من
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%  في حتُ 84.4% نفس الشيء بالنسبة تضاملي شهادات التكوين اتظهتٍ بنسبة 88جدا بنسبة 
ل  اعتماد حاملي الشهادات اتصامعية على طريقة الاقتًاب للمؤسسات والتسجيل في مكتب التشغي

 % على التًتيب.84%و 88.2بنسب 

V-  ومناقشتها : النتائج  
 :يلي فيما في البحث إليها توصل التي النتائج أىم تتلخص

 تتًاوح الذين العمل سن في اتصزائريتُ السكاف تعداد في كبتَ تزايد ىناؾ: الأولذ الفرضية نفي .1
 ىؤلاء نسبة فاقت حيث ىنا، يومنا إلذ الاستقلبؿ سنة منذ سنة 65و 15 سن بتُ أعمارىم

 ىائلة بشرية كطاقة النسبة ىذه باراعت يمكن حيث% 67 ـ2007 لسنة السكاني التعداد في
 أي في الإنتاج عناصر أساس ىو البشري اتظورد أف ومعروؼ مضافة، قيمة خلق في تستغل
 .مؤسسة

 السنوات بتُ اتظمتدة الفتًة في خصوصا كبتَ تزايد البطالة معدؿ عرؼ: الثانية الفرضية قبوؿ .2
 الشيء العمل اصبتظن خلق يقابلو لا التزايد ىذا ،%25 فاؽ حيث ـ1980-2000

 انخفاض اتصزائري الاقتصاد شهد ـ2004 سنة من انطلبقاً  ولكن البطالة معدؿ من زاد الذي
 وللؤسف لكن مالياً، للشباب داعمة لبرامج السلطات بتبتٌ وذلك البطالة معدؿ في تدرنري

 ذىب بل أنشطتهم في مالياً  اتظدعم الشباب توسع عدـ بسبب دورىا تراجع البرامج ىذه
 مع التقاضي إلذ السلطات وتصأت نشاطها، من التقليل أو مؤسساتهم غلق إلذ منهم لكثتَا

 .ىؤلاء
 المجتمع في البطالة ظاىرة استفحاؿ عن الناترة والاجتماعية الاقتصادية للآثار استعراضنا بعد 

 لسياسةا فإف والاقتصاديوف الكتاب وحسب. الآثار ىذه حدة من التخفيف شأنها من اقتًاحات سنقدـ
 . البطالة تظعاتصة ضروريتتُ وسيلتتُ نذا اتظالية والسياسة النقدية

 اتخاذ نقتًح والاجتماعية الاقتصادية الآثار ىذه من التقليل إلذ الرامية الدولة إرادة ولتجسيد 
 :التالية الإجراءات

 بعض تخاذوا والأدوات الوسائل من لمجموعة اتظركزية السلطة استخداـ النقدية السياسة تعتٍ . أ
. مثلب كالبطالة الاقتصادية الأزمات بعض لعلبج النقود عرض في التأثتَ شأنها من الإجراءات

 الاستثمار إلذ النقدي احتياطهم يوجهوف اتظدخرين من نرعل الفائدة سعر في التخفيض فإف
 العمل مناصب فتح وبالتالر الفائدة سعر من أكبر يصبح الاستثمار على العائد سعر لأف
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 البنوؾ في الفائدة سعر تخفيض إلذ السلطات ندعو فإننا وبذلك البطالة؛ معدؿ نخفاضوا
 .الادخار من بدلا الاستثمار إلذ الأمواؿ أصحاب لتوجيو

 بعض واتخاذ والأدوات الوسائل تغموعة الدولة أو اتضكومة استخداـ تعتٍ التي اتظالية السياسة . ب
 مشاكل من المجتمع يواجو ما وحل قتصاديالا النشاط إدارة شأنها من التي الإجراءات
 الذي الإنتاج من تزيد استثماري أو استهلبكي سواء اتضكومي الإنفاؽ أداة فمثلب. اقتصادية

 سوء الضريبة معدلات تخفيض وكذا البطالة، معدؿ وانخفاض العمل على الطلب معو يزيد
 على الضرائب فتخفيض .البطالة معدؿ تخفيض شأنو من الاستثمار على أو الاستهلبؾ على

 الشيء للبستثمار ملبئمة بيئة وتوفتَ الاستثمار على التشجيع شأنو من والأرباح الاستثمار
 .البطالة يمتص الذي

 البطالتُ لإعانات العامة النفقات من نصيب تخصيص نقتًح أيضاً  اتظالية السياسة خلبؿ من . ت
 ارتكاب في يفكر لا حتى ذلكو  الضرورية حاجاتو بو يطفئ دخل على البطاؿ ليحصل وذلك
 .اتضاجات ىذه لإطفاء واتظخالفات اتصنح
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