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The Role of the Prism Methodology in | mplementing the I ntegrated Management System (IMS) in
the Economic I nstitution - Presentation and Analysis of COELME-EGI C Methodology -

Abstract

This article addresses one of the ways to manage sustai nable devel opment projects, namely the PRiSM
methodology and its role in implementing the integrated management system (Quality Management
System, Environmental Management System and Occupational Health and Safety Management
System) in the economic institution, as well as presenting and analysing the most important
procedures of COELME-EGIC related to the PRiSVI methodology, which is based on a simple
formula, the "Ps4" (Perenniality, Professionalism, Precision and Prevention) and the Integrated
Management System (IMS) of the company.

Keywords. Project management, prism methodology, perenniality of the economic institution,
integrated management system (IMS).

Le role de la méthodologie PRiSM dans la mise en ceuvre du systéme de management intégré (SMI)
dans I’entreprise économique- Présentation et analyse de la méthodologie COELME-EGIC -

Résumé

Cet article aborde I'un des moyens de gérer les projets de développement durable, a savoir la
méthodol ogie PRiSM et son réle dans la mise en place du systéme de management intégré (Systeme de
Management de la Qualité, Systeme de Management Environnemental, Systéme de Management de la
Santé et Sécurité au Travail)dans I’entreprise économique, en présentant et en analysant les
procédures les plus importantes de COELME-EGIC liées a la méthodologie PRiSM, basée sur une
formule simple, le "Ps4" (Pérennité, Professionnalisme, Précision et Prévention) et le Systéme de
Management Intégré (SMI) de I'entreprise.

Mots-clés: Gestion de projet, méthodologie PRISM, durabilité de I’entreprise économique, systéme
de management intégré (SM1).
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