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 :  ملخص
،  ذلدددد  2019-1990تهددددذ  دددرا الدراسددددة ال اقتبدددار العلارددددة  دددل الاسددددتالار ي رفي  ازدددال البشدددر   التشدددد ي  ي ا  ا دددر قددددلال ال ددد ة 

(،   ينت نتا ج اقتبار الحد د  جود علارة طويلة الأج   ل الاستالار ي ARDLنموذج الانحدار الراتي لل جوات ال منية ازوزعة ازتباطئة )ل  باستعلا
تأثددط علد  ازدددل القوددط  الأويدد  فيم للاسددتالار ي رفي  ازددال البشددر    ARDLرفي  ازدال البشددر   التشدد ي ، يلددا  ينددت النتددا ج  عددد  قددير نمددوذج 

 ايجابي ي تخ يض معدلات البأالة لكنه غط معنو .
 ARDLنموذج ؛  ش ي ؛ استالار ي رفي  ازال البشر : يةلكلمات المفتاحا

Abstract:  

This study aims to test the relationship between investment in human capital and 

employment in Algeria during the period 1990-2019,  using Autoregressive Distributed Lag 

approach (ARDL), The results of the bound testing showed a long-term relationship between 

investment in human capital and employment, The results also showed, after estimating the 

ARDL model in the short and long term, that investing in human capital has a positive effect 

in reducing unemployment rates, but it is not significant. 
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I. مقدمة :  
  رد  الإنتاجية،   العللية  قدمة  ي  د را  قلال  من   طارا ه   بالإنسام  الا تلام   و  الارتواد  علم  ي  السا د   الاتجاا   فيصبح  لقد     
  مكاف  رفيسمالي استالار  من  ما رة متخووة  علالة  من تحتاجه  ما التقني التقدم ط رة مع البشر  ازال   رفي  الا تلام  را  رافق
 الرفي    ي  ازتقدمة   الد ل  ي  الاستالار   فيصبح  حيث  العشرين،  القرم  خمسينات  منر  فعليا  يام  ما    و  البشرية،  القدرات   أوير  ي

 .التنلية لعللية   فيساسا  دفا ال رد  ضعت حل ازاد  ازال الرفي  ي الاستالار من فييبر فيشكاله بجليع البشر  ازال
  حيث   الاستالار   را   ال  سبارة   موارد ا   الاانية   العازية   الحرب  دمرت  التي   ل    في   الأبيعية   لوارد لل  از تقرة  الد ل  يانت   لقد     
 الرفي    ي  الاستالار  فيهمية  يشف  ي  ليسا م  العازي  الارتواد  ي  الأ ل  ازراي    بوء  من  البشر   العنور  عل    ريي  ا    ض   تمكنت
 .البشر  ازال
  مجالات   ي  ناجعة   سياسات    أبيق  منها  التقلي   جا دة   تحا ل  البأالة   مشكلة  من  ا  ا ر   عاني  العالم  د ل  من   ي ط ا     

 من  الحد   بالتالي  العل   سوق  ي  ازلا م  ا و    وفط  الش    مناصب  قلق  ال  تهدذ   متنوعة   مختل ة   سياسات   أبيق  عبر  التش ي 
  الأسواق  ي  المحر رات  فيسعار  انهيار  مع  قاصة (  النشيأة   العاملة   ال ئة )  الش    طالبي  ل يادة  نظرا   ت ايد  فتأت  ما  التي  البأالة   مشكلة 
 .البشر   ازورد ي للاستالار مالية  فيغل ة  تخويص ي  امكانياتها الد لة  عل  ض أا يضع ما   و العازية 

 :  عليه  من قلال ما سبق  تبلور لدينا الإشكالية الر يسية لهرا البحث  التي يمكننا صياغتها يلايلي
 الاستثمار في رأس المال البشري والتشغيل في الجزائر؟ هي طبيعة العلاقة بينما 

 .البحث فرضيات
 :التالي النحو  عل  ال رضيات نأرح الدراسة  اشكالية  عل  للإجا ة 

  التش ي ؛ البشر  ازال رفي  ي الاستالار  ل مش ك  كام  علارة  وجد -
 .البأالة   معدل البشر  ازال رفي  ي الاستالار  ل نوية  مع احوا ية  دلالة  ذات عكسية  علارة   وجد-

 .البحث ومنهجية أهداف
  من    ذل   البعيد،  ازدل  عل    ا  ا ر  ي   التش ي   البشر   ازال  رفي   ي  الاستالار   ل   العلارة    بيام   ال  الدراسة    را  تهدذ     
  تأثط   مدل  زعرفة (   ARDL  ازتباطئة  ازوزعة   ال منية    جواتلل  الراتي  الانحدار   نموذج)  الارتواد   القيا   نماذج  استخدام  قلال

 . 2019-1990 ال  ة قلال ا  ا ر ي التش ي  عل  البشر  ازال رفي  ي الاستالار
II.  .مفاهيم عامة حول الاستثمار في رأس المال البشري 

 كوين رفي  مال جديد،  ي  را   ام في  استالار  كتسيه مجلوعة من الخوا ص ازش ية التي  ؤد  ي نهاية ازأاذ ال
العنور سنتأرق ال تحديد م هوم الاستالار ي رفي  ازال البشر ،  فيهمية  را النوع من الاستالار داق  الارتواد بالإضافة ال 

 طرق الاستالار فيه. 
1.II .مفهوم الاستثمار في رأس المال البشري . 

ن غطا من الاستالارات ي رفي  ازال ازاد ،  رد يكوم ملحا ي ياط  ام الاستالار ي رفي  ازال البشر  لا يق  فيهمية ع
فيم "الاستالار ي رفي  ازال البشر  يحظ   ن س الأهمية بالنسبة للاستالار  G. Mankiw) )  من الأحيام،  يرل الارتواد 

ات فيم تهتم بازدار   تح   السكام ي رفي  ازال ازاد  من فيج  تحسل النلو الارتواد  طوي  الأج  ي في   لد،  عل  الحكوم
 (mankiw, 1992, p. 544)عل   كوين فين سهم".
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الأفراد ي  أوير ردرات  في   المجتلع  مدقرات  "استخدام ج ء من  فيعرذ بأنه  البشر   ازال  للاستالار ي رفي    بالنسبة 
ال رد بهدذ رفع طارته الإنتاجية  بالتالي طارة المج تلع الكلية لإنتاج از يد من السلع  الخدمات   مهارات  معلومات  سلوييات 

  تلا   را ازدقرات ي  ،( 168، ص حة  2014) عوني،    التي تحقق الرفا ية لللجتلع يرل  ليكوم مواطنا صالحا ي مجتلعه"
ار عا د  عل   الحوول  بهدذ  التعليم  التدريب،  ذل   مجال  ي  الأفراد  في   ازنظلة  في   الد لة  الر   تحلله  تواد   الإن اق 

   . اجتلاعي
   (195، ص حة  2010)ا ل ،  : يمكن فيم نرير في م محددات  را النوع من الاستالار فيلا يلي

 الإن اق الاستالار  عل  العنور البشر  يخوص لتنلية القدرات  ازهارات الإنتاجية للأفراد؛  -
يتحدد  فق  - للأفراد  الإنتاجية  القدرات  ازهارات  لتنلية  ازخوص  التنلية  الإن اق  الحقيقي  تحقيق  الدق   زيادة  لهدذ  ا 

 الارتوادية؛ 
 يتحقق  دذ الاستالار ي العنور البشر  من قلال الإن اق عل  المجالات الاستالارية ازتعددة يالتعليم  الوحة؛ -
 ي  ب عل  الاستالار ي العنور البشر  آثار ارتوادية  غط ارتوادية؛  -
 . ر  ن س مستول فيهمية الاستالار ي  سا   الإنتاج الأقرلام فيهمية الاستالار ي البش -

2.II .أهمية الاستثمار في رأس المال البشري . 
ال فينه "بالنسبة لل رد فإم القوة العاملة التي  تلتع  رفي  مال  شر  فيعل ، يكوم  G. Mankiw) فيشار الارتواد  )

في مال  شر   العاملوم  رفي   في لئ   من  فيعل   مرد ديتها  حول متوسط  الد ل  من  العديد  ي  ال رق  سج   را  ر ،  رد 
  ؤد  ال وارق ي مرد دية الأفراد ال   ا ت ي حجم الإنتاج من  لد لآقر، الأمر      (mankiw, 1992, p. 544)"العالم،

 .الر  يؤيد ضر رة  نلية  را النوع من رفي  ازال من فيج  تحسل القدرة الإنتاجية للارتواد
لوارع مما يدل عل  فيم الاستالارات العامة الضخلة التي  وّزع   عالية ليس عل  البنية التحتية فحسب،   يوجد الكاط ي ا

النلو،   ي  مر  عا  مستول  التي  ل ت  فالبلدام  البشرية  ادامتها،  التنلية  تحقيق  ال  الأريق  الوحة  التعليم،  ي  عل   فييضا     
جهودا يبطة ي  عليم ازواطنل   ناء رفي  ازال البشر ، فالاستالار ي التعليم   استلرت عليه لأج  طوي ،  ي البلدام التي  رلت 

ازعرفية، ازهارات  لتحسل  ص حة  2013)البشرية،  مهم  فازعرفة  ي    (80،  الإنسام،  ردرة  لبناء  ازعرفة  و  سيلة   ايتساب 
 ( 162، ص حة 1990)اسماعي ، .الإنتاجية لللجتلعالعنور الر يسي ي الإنتاج،  عليه فهناك  كام  مهم  ل ازعرفة  القوة 

يلا فيم زيادة مدارك  ردرات ازوارد البشرية تحسن من د ر ال رد ي مجتلعه،  تحسن حيا ه  نمط علله،  التعام  مع المحيط 
 ( 169ص حة ،  1990)اسماعي ،  الر  يعل  فيه، باعتبار فيم العنور البشر   و فيسا  النشاط الإنتاجي  التكوين الارتواد .

 ( 80، ص حة  2005)الحليد،  :  ع ل فيهمية الاستالار ي رفي  ازال البشر  ال جملة من از ايا التي  تلا  ي
 الد ر الر   ؤديه القدرات البشرية ي ادارة   أوير  متا عة التقدم العللي  التكنولوجي من فيج  زيادة الإنتاج  الدق ؛ -
في  ازال البشر  ال انخ اض  سوء استخدام ازتاح من رفي  ازال ازاد  بالك اية ازألو ة،  يؤد  التقوط ي الاستالار ي ر   -

  فييبر دلي   و احتياج معظم الد ل النامية ال قبراء فيجانب ي استخدام التكنولوجيا الحدياة؛ 
 من قلال الاستالار ي  را ازوارد ذاتها؛  ا تلام الارتواديل بالرفا ية البشرية،  التي تهدذ ال تحسل نوعية ازوارد البشرية  -
الارتوادية،    - التنلية  التعجي   عللية  ايجا يا عل   يؤثر  البشر   ازال  معدل  كوين رفي   فيم زيادة  العوزة  اعتقاد ي ظ   يسود 

نتاجية لل رد، من قلال  لرل  فالنظرية التقليدية للاستالار يل م  وسيعها لتشل  تحسل نوعية رفي  ازال البشر   رفع الك اءة الإ
 الخدمات الوحية  التعليم   رامج التدريب؛
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ازال    - رفي   مأرد  وافر  ي يد  شك   مما  الخبرات  من  مجلوعة  البشر   ولد  ازال  رفي   ي  تمتل   فرة  التي  المجتلعات  فيم  يلا 
كن فيم يتولد  ي ايم  شك  مما يوفر مودرا متجددا من فيحد رؤ   ازال الر  يم(  167، ص حة  2007)القريشي،  البشر ،
 ذاتي.

3.II .محددات الاستثمار في رأس المال البشري . 
البشرية  ازوارد  الأمم   قدمها،   عتبر  نلية  روة  ال  التي  ضيف  التنلية  البشر  علاد  العنور  ي  الاستالار  فيصبح  لقد 

 ( 141، ص حة 2007)قلف،  عللية متداقلة  اسعة  متشا كة  تحقق من قلال  سا   متعددة  متنوعة فيهمها:
يسهم التعليم  من ثم النظام التعليلي  شك   اضح ي  نلية ازوارد البشرية  ذل  من قلال الأ داذ الأساسية التي  التعليم:  -

 :ا  التي نرير منهاھيعل  النظام التعليلي عل  تحقيق
تلع فييار اندفاعا  الت اما بأداء  اجباتهم  تحل  مسؤ لياتهم  شكي  الوعي ازستند ال الاقافة  التعليم  الر  يجع  من فيفراد المج  -

 تجاا فين سهم  اتجاا مجتلعهم؛
اعداد الأفراد ازتخوول لأداء فيعلال  مهن محددة بازوازاة مع اسهامهم ي اعداد الأفراد لأداء مختلف ازهن  الأعلال يلا  و   -

للية  ال نية يكليات الأب  الهندسة  الكليات التي تهيئ متخوول لأداء مهن الحال ي التعليم  التكوين ازهني  ي الكليات الع
 ؛ ...محددة يالمحامل  المحاسبل

  وسيع مجالات البحث العللي التي يتم من قلالها تجا ز ازشكلات  الوعوبات   سهم ي  نلية الارتواد  المجتلع. -
التعليم بحكم ار باطه با وانب  ير بط  شك  فييبر بمجالات عل   مهن محدد التدريب:  - ة  راتها   و يعتبر فييار تخووا من 

العللية  التأبيقية، يلا فيم التعليم يعد فيساسا مهلا  ضر ريا للتدريب، الا فيم ما يمكن فيم يمي  التدريب عن التعليم  و فيم الأ ل 
   .رية  شك  فييبرير ك  عل  ا وانب العللية  شك  فييبر ي حل يري  التعليم عل  ا وانب النظ

يتم التدريب رب  العل  من قلال مراي   مؤسسات التدريب التي  عد العاملل لأداء فيعلالهم في   عد  ش ي  العام  عن 
العل   طبيعة  الأساليب باقتلاذ  استعلال  را  العل ،  يختلف  من قلال  التعلم  ادقاله ي د رات  دريبية، يلا يمكن  طريق 

 الإمكانات  ما ال ذل   التي تحدد ي مجللها نوع التدريب  مكانه  مد ه  طبيعته  مضامينه بحيث  مواص ات العام   الحاجة  
 . ناسب الحاجة لأداء العل 

لا يمكن للتعليم  التدريب فيم يحققا يام  في دافهلا  د م فيم  توفر الاستلرارية التي ينب ي فيم  رافق ال رد طيلة    ازتا عة الرا ية:   -
ا لا يتحقق الا من قلال التعليم الر  يوفر الأسا  الر  يتيح لل رد الإمكانية زتا عته الرا ية من ناحية  يوفر لديه حيا ه،   را م

 .الوعي  الشعور بأهمية ازتا عة الرا ية من فيج  التعلم عن طريق التعليم  التدريب  الاندفاع ي ذل 
اد ال ار  اع ردراتهم  بالتالي زيادة نشاطهم يلا  تحسل فيدا هم نوعا، يؤد  تحسل ازستويات الوحية للأفر   ازستول الوحي:  -

 .  و الأمر الر  يؤد  ال زيادة انتاجيتهم  انتاجهم  العكس صحيح
يسا م ار  اع مستويات ازعيشة   ع  ار  اع الدق  ال رد  الحقيقي  الر  ير بط  كلية السلع  الخدمات    :ازستول ازعيشي  -

يها ال رد  دقله النقد   نوعية  را السلع  الخدمات  بالشك  الر  يقود بالضر رة ال ردرات انتاجية فييبر لدل التي يحو  عل
  .الأفراد الأمر الر  يمكنهم من زيادة مستول فيدا هم  زيادة انتاجيتهم

III. .مفاهيم أساسية متعلقة بالتشغيل 
اعية لك  د لة،  ذل  باعتبارا مشك  ي حد ذا ه،  من فيج  يعتبر التش ي  حجر ال ا ية ي السياسة الارتوادية  الاجتل

 الإحاطة  ه  محا لة حورا حا لنا  داية اعأاء نظرة شاملة لأ م از ا يم ازتعلقة  ه، مع الإشارة ال في م فينواعه.
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1.III .  .مفهوم التشغيل 
دة ازن عة،  حتى يكوم عللا بازعنى  يقود  ه ذل  النشاط الإنساني ازبر ل عن  عي  عن رود  ي  ب عليه قلق في  زيا

 الارتواد  لا د فيم  توفر فيه فير عة عناصر  ي:
 فيم يكوم  شر  )انساني(، في  فيم عل  الحيوانات في  الآلات لا يعتبر عللا بازعنى الارتواد .   -
 فيم يكوم اقتيار ، في  فيم عل  العبيد لا يعتبر عللا بازعنى الارتواد ؛ -
 رود   رل  فام عل  الهواية في  التسلية لا يعتبر عللا يعنور من عناصر الإنتاج؛ فيم يكوم عن  عي    -
فيم ي  ب عليه قلق في  زيادة ازن عة،  بالتالي فإم عل  ر ة البيت لا يعتبر عللا بازعنى الارتواد  لأنها لا  تلق فيجرا مقا     -

 عللها. 
لخبراء  عشر  الاالث  ازؤتمر  اعتلدا  الر   للتعريف  سنة     طبقا  من  فييتو ر  ي  جنيف  ي  عقد  الر   العل   احوا يات 

زؤتمر العل  الد لي"، فيم التش ي  يشل  جميع الأشخاص الرين  م   71،  فيررا فيلا  عد ازكتب الد لي للعل  ي الد رة " 1982
 ( 103، ص حة 1995)قوا نة، ي سن العل ،  ممن يبحاوم جديا عن العل   ذل  قلال ف ة الإسناد.

يمكن  عريف التش ي  انألارا من ممي ا ه:  ش ي  بأجرة، عل   شك  دا م،  ورت يام  يمار  ي  رت  حيد، محلي يلا 
 واسأة مجلوعة من القواعد القانونية ازستوحاة من التشريع في  العقد ا لاعي، فيين يكوم الأجط مر بط  عل   حيد  واسأة عقد  

 (Maillefert, 2004, p. 12)عل  متقن.
ذ التش ي  فييضا عل  فينه لا يعني العل  فقط،    يشل  الاستلرارية ي العل   ضلام التعيل  ازر ب للعام   بعا يعر 

ي  ازشارية  التلاي   ي  للعام   الحق  يعأي  التش ي   فيم  يلا  بها،  الاع اذ  ازؤسسة  عل   لاقتواصا ه  مؤ لا ه،  التي يجب 
 ( 21، ص حة 2004)العايب، جتلاعية. التنظيلات ا لاعية  حقه ي الخدمات الا

فالتش ي  اذم  و استخدام روة العل  زختلف الأنشأة الارتوادية حيث يش ط فيم يشارك الشخص ازشت   ي العل ، 
 فيم يكوم له حق رفع مستول مؤ لا ه عن طريق التكوين  التدريب،  يرا حقه ي الامتيازات التي    ب عن مسارا الوظي ي، بما 

ذل  العل .  ي  رانوم  التي يحدد ا  الشر ط  الاجتلاعية  التأمل  التقاعد حسب  الخدمات  من  الاست ادة  )جامع،  ال رية  حق 
 ( 35، ص حة 2008
2.III .   .أهمية التشغيل 

 ( 65، ص حة 1966)البنا،  يمكن ايجاز فيهمية التش ي  ي النقاط التالية: 
  يستلتع بها  ذل    يادة القول الإنتاجية؛ زيادة عدد السلع  الخدمات التي ينتجها المجتلع  -
تأمل ال رد ضد العوز  دعم الاقة ي ازستقب ،   را ازعنى  و الر  يكلن  راء النص الخاص  راء حق العل ،  الر   تضلنه    -

 دسا ط  عض البلدام؛  
نتيجة   - الأفراد  ذل   ازسا اة  ل  اضعافها،  تحقيق  في   العنورية  فوارق  العل  من جانب    القضاء عل   الألب عل   لاشتداد 

 فيصحاب العل ؛  
 العل  يمهد الأريق للتنلية الارتوادية  الاجتلاعية في  الأريق الر  يمكن فيه تحقيق العلالة  الدق ؛  -
التش ي  يسلح للجليع بإمكانية الوصول ال الوظا ف  الدقول  ذل  من فيج  الحد من ال قر  من فيج  الاست ادة التامة من   -

 القدرات البشرية ي مجال فرص الدق   الار ة.
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3.III .  .أنواع التشغيل وطرق قياسه 
 سوذ نتأرق ال في م الأنواع التي تخص ظا رة التش ي  اضافة ال يي ية ريا  معدله يالتالي:

1.3.III  .أنواع التشغيل 
 يون ه عل  فيسا : ناك اقتلاذ يبط   باين ي الآراء حول  ونيف التش ي ، اذ نجد فيم  ناك من 

 يمكن فيم نمي  حسب  را التونيف:  التصنيف الأول للتشغيل: 
   ضم  را ال ئة: التشغيل المأجور: 

 شخص ي حالة عل  فيثناء ال  ة ازرجعية في  ف ة الإسناد في  الر  رام  عل  مقا   فيجرة في  را ب؛  -
س العل  الحالي، لكن يانوا غا بل قلال ف ة الإسناد،  يلهم  الأشخاص ازشت لل لكن غط عاملل   م الرين راموا سا قا  ن  -

 العل (.  ذ   علارة رانونية بأعلالهم حيث فينهم مؤمنل عل  الرجوع للعل  ) عد ف ة ال ياب عن
ح  :  را ال ئة  ضم الأشخاص الرين مارسوا قلال ال  ة ازرجعية عل  بهدذ الحوول عل  فا دة في  فيرباالتشغيل الغير مأجور

 عا لية مقا   را ب، في  الأشخاص الرين يملكوم مؤسسات قلال ف ة الإسناد، لكن مؤرتا ليسوا ي عل  لأسباب قاصة.  
 الأشخاص ال ا بوم مؤرتا عل  فيعلالهم لأسباب صحية، حوادث، عأ ...    -
 .ازوظ وم  الأشخاص الرين يعللوم لحسابهم الخاص -

  م فينواع التش ي  فيلايلي: يمكن ذير فيالتصنيف الثاني للتشغيل: 
الكامل:  من   التشغيل  يوجد  فينه  يعني  العل ،   را  ي  يرغبوم  ازتاحل،  الرين  العلال  لك   عل   فيها  يوجد  التي  الحالة   ي 

ي  ظا  هم. ليسوا  علال  من  ما  ناك  شاغرة  قدر  لأنه  وجد  ظا ف  العلال،  من  يوجد  ما  ،  1966)البنا،  الوظا ف  قدر 
 ( 65ص حة 

از هوم  و م هوم نظر  لا يمكن تحقيقه عل  فيرض الوارع، حيث فيم العلالة الكاملة ليست ياملة تماما،  لكي  كوم العلالة    را
 الكاملة  دفا علليا يمكن ادار ه يجب فيم نعرذ اللا علالة  أريقة  تسع للأشخاص غط القادرين  غط الراغبل ي العل . 

الدائم والمتقطع:  الدا م   و علارة عقد العل  غط المحد د  ل العام   صاحب العل ، فيما التش ي  ازتقأع   التش ي   التشغيل 
فهو  ل  العلارة المحد دة زمنيا  الناجمة عن عقد عل  محد د  ل العام   صاحب العل ،  يظهر  و ة عامة ي القأاع ال راعي 

الخدمي القأاع  ي  حدة  فير   ال راعة،   و ة  بمواسم  مر بط  الإنتاجية.  لأنه  ازؤسسات  لحاجة  )ازوسو ،  الوناعي،   را  بعا 
 ( 84-83، الو حات 2005

 
2.3.III  .طرق قياس التشغيل 

يتم ريا  التش ي   واسأة معيار يلي يسل  معدل التش ي ،   و يعتبر فيحد ازؤشرات الارتوادية الكلية ذات الدلالة البال ة       
 بارة عن نسبة الأفراد العاملل ال عدد فيفراد ال ئة النشيأة في :ي رسم السياسات الارتوادية،   و ع

 x 100معدل التش ي = )العاملوم/ال ئة النشيأة(  
 يلا يمكن حساب معدل التش ي  بما فينه مكل  زعدل البأالة بالنسبة لل ئة النشيأة بالعلارة التالية:        

 معدل البأالة.  -1معدل التش ي = 
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IV. باستخدام   2019-1990 الاستثمار في رأس المال البشري والتشغيل في الجزائر خلال الفترة  نمذجة العلاقة بين
 . ARDLنموذج 

 عد عرض ا انب النظر  لهرا الدراسة سنحا ل نمرجة العلارة  ل الاستالار ي رفي  ازال البشر   التش ي  ي ا  ا ر 
لار  ي رفي  ازال البشر   تأثطا عل  معدل البأالة بالإضافة ال  عض من قلال دراسة د ر الإن اق عل  التعليم يلؤشر  للاستا 

الأج    طويلة  التوازنية  العلارة  باقتبار  سنقوم  حيث  الارتوادية،  النظريات  جاءت  ه  ما  حسب  الأقرل  الت سطية  ازت طات 
الإحوا ية  الارتوا الناحية  من  النتا ج  تحليلها  القياسية  اعأاء  ازنهجية  النلوذج   وضيح  استقرار  اقتبار  عن  نا ي   دية 

 ازستخدم عل  النحو التالي:  
1.IV .  .التعريف بالنموذج المستخدم ومتغيرات الدراسة 

من قلال  را العنور سنتأرق ال النلوذج ازستخدم ي  قدير العلارة  ل ازت طات از سرة )الإن اق عل  التعليم، معدل 
 الدراسة   ال ئة العاملة النشيأة(  ازت ط التا ع )معدل البأالة(،  يرا اعأاء نبرة عن مت طات التضخم، النا ج المحلي الإجمالي

1.1.IV :التعريف بالنموذج المستخدم في الدراسة 
ما    ازش ك  التكام   اقتبارات  اجراء      Engle and Granger (1987)  ،Johansen 1988يتألب 

Johansen and Juselius 1990  زت طات متكاملة من ن س الدرجة، ي  را الحالة لا يمكن اجراؤ ا  وجود  فيم  كوم ا
 Autoregressive) الانحدار الراتي لل جوات ال منية ازوزعة ازتباطئة  مت طات متكاملة  درجات مختل ة،  لرل ، ظهر نموذج  

Distributed Lag Modelازقدرة ازت طات  فيم  كوم  يتألب  لا  لكونه  يأفض   دي   ال    (   ( التكام   ر بة  ن س  لها 
 جانب قوا ص فيقرل سيتم التأرق اليها(. 

" ازأور من رب   Bound Testمن قلال فيسلوب "اقتبار الحد د    ARDLيتم اقتبار التكام  ازش ك باستخدام  
Pesaran et al 2001  ( حيث تم دمج نماذج الانحدار الراتيAutoregressive Model  ,AR ( p   نماذج ف ات 

، ي  را ازنهجية  كوم السلسلة ال منية دالة ي ا أاء ريلها  ريم ازت طات  Distributed Lag Modelالإ أاء ازوزعة  
 الت سطية الحالية  ا أا ها    ة  احدة في  فييار. 

 عن الأرق التقليدية ازستخدمة لاقتبار التكام  ازش ك بم ايا عديدة:  ARDL  تلي  منهجية 
الر بة ص ر )يمكن  أبي  - من  متكاملة  الدراسة  ازت طات مح   يانت  اذا  علا  النظر  الر بة  احد 0قها   ض  من  متكاملة  في    )

 ( في  قليط  ينهلا، في  يمكن  أبيقها عندما  كوم ر بة التكام  ليست موحدة لك  ازت طات مح  الدراسة؛  1صحيح )
العينة )عدد ازشا دات( ص طا   را عل  عكس معظم اقتبارات    فيم نتا ج  أبيقها  كوم جيدة ي حالة ما اذا يام حجم  -

 التكام  ازش ك التقليدية التي  تألب فيم يكوم حجم العينة يبطا حتى  كوم النتا ج فييار ي اءة؛ 
من   فيم استخدامه يساعد عل   قدير مكونات )علارات الأجلل الأوي    القوط معا ي الورت ن سه ي معادلة  احدة  دلا   -

 معادلتل من ولتل. 
عل  ثلاث مراح : ي ازرحلة الأ ل، يتم اقتبار التكام  ازش ك  ARDL فقا زنهجية الدراسة، سيتم استخدام طريقة 

 ) متجه ازت طات ازستقلة(:  X)ازت ط التا ع(    Yالر  يأقر الوي ة التالية   رض العلارة  ل  UECM ذل  ي اطار 

 ( 01دلة )ازعا         
0 1 1 2 1

1 0

m n

t i t i i t i t t t

i i

Y Y X Y X     − − − −

= =

 = +  +  + + +   

 حيث  عبر ازقدرات: 
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- 1 2،   عن معاملات العلارة طويلة الأج ؛ 
- ،  فتعبر عن معلومات العلارة روطة الأج ؛ 
 ال ال ر ق الأ ل لللت طات؛ يشط الرم  -
-  n،m  ( عللا فينه ليس بالضر رة فيم  كوم عدد ف ات التخلف ال مني لللت طات ي ازستول  ف ات الإ أاء ال مني لللت طات

 ن سه(؛ 
-  العشوا ي الر  له  سط حسابي يسا   ص ر   باينا ثا تا  ليس له ار باطات ذا ية متسلسلة فيلا  ينها.  الحد 

 Pesaran et التحقق من  جود علارة ازدل الأوي   ل ازت طات باستخدام اقتبار الحد د حسب اجراء عد ذل  يتم 
al (2001)   الر  يستند عل  اقتبار F   اقتبار(Wald)  الر  يختبر فرضية عدم التكام  ازش ك  ل ازت طات مقا    جود

 عل  ازدل الأوي .   كام  مش ك للكشف عن العلارة التوازنية  ل ازت طات
 :( من قلال ال ر ض الآ ية01 يتم اقتبار التكام  ازش ك  ل ازت طات ي ازعادلة )

0فرضية العدم: عدم  جود  كام  مش ك           1 2: 0H  = = 
0 مقا   ال رضية البديلة:  جود  كام  مش ك 1 2: 0H    

 غط معيار   الر  يعتلد عل :  Fبار  بما فيم  وزيع اقت
 (؛  1(، في  )0متكاملة من الر بة ) ARDLفيلا اذا يانت ازت طات ازدرجة ي نموذج  -
 عدد ازت طات ازستقلة؛   -
 عل  راطع  اتجاا زمني؛  ARDLفيلا اذا  ضلن نموذج  -
 حجم العينة. -

  Critical Boundsة بالقيم ا د لية ضلن الحد د الحرجة  المحسو   Fفإم رفض فرضية العدم  عتلد عل  مقارنة ريلة  
من   )    Pesaran et al 2001ازق حة  الأدنى  الحد  ريلة  حدين:  من  ا د ل  يتكوم   Lower Criticalحيث 

Bound ,LCB ( التي    ض فيم ازت طات متكاملة من الر بة )(،   ريلة الحد الأعل  ) 0Upper Critical Bound ,
UCB   (، فإذا يانت ريلة  1 ض فيم ازت طات متكاملة من الر بة )( التيF    المحسو ة فييبر منUCB    ف ي  را الحالة يتم

ف ي    LCBالمحسو ة فير  من    Fرفض فرضية العدم  ربول فرضية البدي  ) جود  كام  مش ك(. عل  نقيض ذل ، اذا يانت  
ف ي  را الحالة    UCB     LCBالمحسو ة  ل    Fاذا  رعت ريلة   را الحالة يتم ربول فرضية العدم )عدم  كام  مش ك(. فيما  

  كوم النتيجة غط محسومة. 
 ي حالة  جود  كام  مش ك  ل ازت طات، فإم ازرحلة الاانية  تضلن  قدير معادلة الأج  الأوي  بالوي ة التالية: 

 ( 02ازعادلة )                
0

1 0

p q

t i t i i t i t

i i

Y Y X   − −

= =

= + + +   

ي    تما   ،من  حيث   ازت طات   شط ازت طات،  يما     p،qمعاملات  لتل   الإ أاء  ف ات  الخأأ   ال  حد 
نموذج   ي  الإ أاء  ر بة  اقتيار  معيار    ARDLالعشوا ي.  يتم  معيار    Akaike  (AIC)حسب   Schwarzفي  

Bayesian Criterion  (SBC)  ،ي فيم  المحدد  أريقة  رب   النلوذج  في    OLSتم  قدير  التسلسلي  ال ا ط  ال اء  بهدذ 
 .باقتيار ف تي ا أاء يحد فيرو  للبيانات السنوية   Pesaran and Shin(2009الراتي ي الأقأاء العشوا ية.  في ص  )
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مواص ات        استخلاص  الاالاة يمكن  ازرحلة  القوط عن طريق    ARDLفيما ي  ازدل  ناء نموذج  وحيح الخأأ لحرييات 
(Error Correction Model )ECM :التالي 

 ( 03ازعادلة )                
1

1 0

p q

t i t i i t i t t

i i

Y c Y X ECT   − − −

= =

 = + + + +   

 تعلق بحرييات ازدل القوط   حد  وحيح الخأأ،  جميع معاملات معادلة ازدل القوط  ي معاملات  ECTحيث فيم  
معام   وحيح الخأأ الر  يقيس سرعة التكيف التي يتم بها  عدي  الاقتلال ي التوازم   لتقارب النلوذج لحالة التوازم،  تما  

Disequilibrium  . ي الأج  القوط باتجاا التوازم ي الأج  الأوي 
2.1.IV :التعريف بمتغيرات الدراسة 

الدراسة،  ذل  ي حد د   انألارا من  دذ  الدراسة  مت طات  ازتعلقة تم تحديد  السا قة  الارتوادية  الدراسات  النظرية 
ازت طات البأالة،   تلا   معدلات  فينها  ؤثر ي  ي  ض  التي  الخاصة بالنلوذج  ازت طات  الإن اق عل   ي  بموضوع بحانا،   شل  

 التعليم، النا ج المحلي الإجمالي، ال ئة العاملة النشيأة  يرا معدلات التضخم.
 2019-1990معطيات متغيرات الدراسة للفترة  : 1الجدول 

 unemp  inf السنوات 

exp-

educ 

/tot-exp 

act_work gdp_curpri  السنوات  unemp  inf 
exp-educ 

/tot-exp 
act_work gdp_curpri 

1990 21,60 9,272 35,75 6446601 554,4 2005 15,27 1,38 25,77 9984928 7562 

1991 20,60 25,9 31,28 6713641 862,132 2006 12,27 2,31 25,27 10197598 8501,636 

1992 24,38 31,7 26,02 6961416 1074,695 2007 13,79 3,67 22,14 10404063 9352,886 

1993 26,23 20,5 24,22 7252541 1189,724 2008 11,33 4,86 20,75 10605962 11043,704 

1994 27,74 29 27,37 7542465 1487,4 2009 10,16 5,73 21,39 10806943 9968,025 

1995 31,84 29,8 24,73 7797280 2004,99 2010 9,96 3,91 20,88 11082664 11991,564 

1996 28,62 18,7 24,10 8046712 2570 2011 9,96 4,52 23,89 11302087 14589 

1997 25,43 5,7 20,38 8249066 2780,2 2012 10,97 9,89 18,89 11541337 16209,6 

1998 26,92 4,95 19,30 8457585 2830,491 2013 9,82 3,25 21,70 12009870 16647,9 

1999 28,45 2,6 19,92 8668123 3248,198 2014 10,21 2,92 21,57 11592454 17228,6 

2000 29,77 0,3 17,75 8878121 4123,5 2015 11,21 4,78 22,08 11743322 16712,686 

2001 27,30 4,22 22,74 9104651 4227,1 2016 10,20 6,4 23,43 11899694 17514,6 

2002 25,90 1,42 21,83 9324677 4522,8 2017 12,00 5,59 24,07 12047901 18575,8 

2003 23,72 4,27 22,59 9542737 5252,3 2018 12,15 4,27 23,33 12187913 20259 

2004 17,65 3,96 22,33 9762793 6149,1 2019 12,35 2 21,69 12316707 20447,356 

 من اعداد الباحث اعتلادا عل  معأيات: المصدر: 
 (؛ https://data.worldbank.orgعل  ازورع:  the world bankالبن  الد لي )   -
 ؛ 2019-1990روانل ازالية للسنوات  -
 ( https://www.imf.org/external/index.htmصند ق النقد الد لي )عل  ازورع:   -
2.IV   .دراسة استقرارية متغيرات الدراسة 

https://data.worldbank.org/
https://www.imf.org/external/index.htm
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زعيار    ريلة  فيدنى  فيقر  قلال  من  الإ أاء  ف ات  تحديد  الإحوا ي AIC  SC  تم  البرنامج  آليا  فق  تحدد  التي 
Eviews   الاا معام   ) معنوية  فيليبس  ط م  اقتبار   الاستقرارية  فق  اقتبار  العام،  فيعأ   فولر   (PPت  الاتجاا   ديكي 

 : ازوجود ي را لة ازلاحق 2ررم  النتا ج ازلالة ي ا د ل  (ADF)ازأور 
البأالة   معدل  من  لك   ال منية  السلاس   فيم  السا ق  ا د ل  الإجمالي (unemp)يظهر  المحلي  النا ج   ،

(gdp_curpri)  معدل التضخم ،(inf)  ال ئة العاملة النشيأة ،(act_work)   غط مستقرة ي ازستول  لكنها  ستقر  عد
فإنها   (exp_edu/tot_exp)فيما سلسلة الإن اق عل  التعليم  I(1)فيقر ال ر رات الأ ل، في  فينها مستقرة من الدرجة الأ ل  

 .  I(0)ص ر  بالتالي فهي مستقرة من الدرجة  ،مستقرة عند ازستول
3.IV   .دراسة التكامل المشترك بين معدل البطالة والمتغيرات المفسرة 

سنحا ل اقتبار امكانية  جود  كام  مش ك  ل ازت طات ال  ة مح  الدراسة،  بمعنى آقر امكانية  جود علارة  وازنية 
(، Levelيانت ازت طات غط ساينة عند ازستول )  طويلة ازدل  ل  را ازت طات،  يقوم م هوم التكام  ازش ك عل  فينه اذا

، فإنه يمكن استخدام  I(0 اذا فيمكن  وليد م يج قأي من  را ازت طات يتوف بالسكوم، في  متكام  من الدرجة الو رية )
( العبدلي،  )  (spuriousمستول ازت طات ي الانحدار  لا يكوم الانحدار ي  را الحالة زا  ا  (   وجد  21، ص2007عا د 
(، الا  1990جلسس ) -(،  جو انسن1987جرانجر )-عدة اقتبارات لوجود التكام  ازش ك  ل ازت طات ما  اقتبار  انج 

 فينها  تألب فيم  كوم مت طات الدراسة متكاملة من ن س الدرجة،   و الشرط الر  لم يتحقق ي  را الدراسة.
قرار السلاس  ال منية زت طات النلوذج قليط  ل ازستول  الدرجة الأ ل،  فبعد اقتبار الاستقرارية السا ق،  بل فيم است

 بالتالي فازت طات ازستخدمة ي  را الدراسة اما فينها متكاملة من الدرجة الو رية في  متكاملة من الدرجة الأ ل،  ي  را الحالة  
 (. ARDL)   جوات ال منية ازوزعة ازتباطئة الانحدار الراتي للفإم الاقتبار الأيار ملاءمة  و اقتبار نموذج 

1.3.IV  اختبار علاقة التوازن طويل الأجل وفق نموذج تصحيح الخطأ غير المقيدUECM-ARDL . 
سنعتلد ي  را الدراسة من فيج  اقتبار  جود علارة  وازنية طويلة الأج  من ازت طات از سرة ي النلوذج ازستخدم، 

منهجا   Pesaran et al(  2001(، حيث يقدم )UECMوحيح الخأأ غط ازقيد )(  نموذج  ARDLحسب منهج )
 Abid Ali Shah  and)  حدياا لاقتبار مدل تحقق العلارة التوازنية  ل ازت طات ي ظ  نموذج  وحيح الخأأ غط ازقيد

others, 2012, p327)  ( يعرذ  را ازنهج  أريقة اقتبار الحد د Bounds testing approach.) 
(  ديلا لأريقة انج   غرانجر ذ  الخأو ل، اذ ينأو  عل   قدير معالم النلوذج عل  ازدل الأوي   ARDL يعتبر منهج )     

 القوط ي معادلة  احدة، يلا يتلي    و  قواص العلارة ي ازدل البعيد عنها ي ازدل القوط،  من ناحية فيقرل يتلي  عن  
لك  ازش ك  التكام   ماللا  و  -من جو انسن  طرق  الو طة  العينات  موثورة ي حالة  نتا ج  يعأي  غرانجر بأنه  جلسس  انج  

 مشا دة(، اضافة ال فينه يتم  قدير معالم النلوذج عل  ازدل القوط  الأوي  ي آم  احد.  30الحال ي  را الدراسة ) 
يلت ط تا ع لك  من حجم الإن اق عل  التعليم، النا ج المحلي  عل  اعتبار فيم نموذج الدراسة الر  يما  دالة معدل البأالة       

 النشيأة  معدل التضخم فإنه يأقر الشك  التالي: الإجمالي، ال ئة العاملة 
0 exp_ / _ e p _x inf _t t t t ttgdunemp a t pedu to c ai c ourpr t w rk = + + + +  حيث:+

- unemp (. %: معدل البأالة )نسبة مئوية 
- exp_educ/tot_exp(. %سبة مئوية : الإن اق عل  التعليم بالنسبة لن قات الد لة )ن 
- gdp_curpri .) النا ج المحلي الإجمالي بالأسعار ا ارية )مليار دينار ج ا ر : 
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- infنسبة مئوية   : معدل التضخم(% .) 
- act_work .)ال ئة العاملة النشيأة )شخص : 

غط  فيج  من   الخأأ  نموذج  وحيح  اعتلاد  ال  نلجأ  النلوذج،  مت طات  را  مش ك  ل  ازقيد   اقتبار  جود  كام  
(UECM،)   :الر   عأ  صياغته يالآتي  

( الأ ل،(  يعبر  ال رق  ي  n,m,p,q,r) عن  ل  ة  احدة  ازبأأ  التا ع  ازت ط  معللة  ازوزعة،   كوم  الإ أاء  ف ات  تما    )
( فتلا  مر نات ازت طات التا عة لللت طات از سرة ي ي  معادلة jib(  ي معللة  وحيح الخأأ، فيما ازعللات ) 1النلوذج )

 عل  ازدل القوط.  
 ( السا ق يالآتي: 2 يمكن استنتاج العلارة طويلة الأج  من النلوذج )     

0 1 2 3 4exp_ / _ exp _ inf _t t t t tunemp a a edu tot a gdp curpri a a act work= + + + + 
   كوم ازعاملات ي العلارة طويلة الأج   ي:

0 32
0 1 2

1 1 1

( ), ( ), ( )
a

a a a


  
= − = − = −

 
 

( ازوزعة  الإ أاء  ف ات  طول  ازش ك تحديد  التكام   اقتبار  )n,m,p,q,r يتألب  معيار   باستخدام   ،)AIC   )
(SC  العادية الو رل  ازر عات  النلوذج  أريقة  قلال  قدير  ازعيارين،  من  ريلة  رين  من  التي  دني  ال  ة  نأقر  حيث   ،)
(OLS( يتم اقتبار احوا ية  )F)    يابت عدم  جود  كام  مش ك  ل العدم الر   زعللات ازت طات ازبأأة  يكوم ال رض 

 ازت طات ي النلوذج يالتالي:
       0 1 2: 0H  =  عدم  جود  كام  مش ك    =

1 1 2: 0H       جود  كام  مش ك         
ال مقارنة  من قلال  القرار  اتخاذ  )يتم  ل  المحسو ة  لد  F-statisticقيلة  ا د لية  القيم  مع   )Pesaran   مت طات فير ع 

( ) k=    4م سرة  ريلة  اذا يانت  عام، حيث  اتجاا  نرفض  F(،  قاطع   د م  فإننا  الأعل   للحد  ا د لية  من  فييبر  المحسو ة   )
فير  من القيلة ا د لية للحد الأدنى، فإننا   ( المحسو ة Fال رض العدم  نقب  ال رض البدي ، في  يوجد  كام  مش ك،  اذا يانت )

( المحسو ة محوورة  ل ريلتي الحد  Fنقب  ال رض العدم، بمعنى عدم  جود  كام  مش ك،  ي الحالة الاالاة   ي فيم  كوم ريلة )
 الأعل   الأدنى، فإننا لا يمكن فيم نج م  وجود  كام  مش ك من عدمه.

 
 
2.3.IV لائمة لتقدير نموذج اختيار درجة التأخير المADRL : 

0 1 2 3

1 1 1

4 5 1 1 2 1

1 1

3 1 4 1 5 1 1

exp_ / _ exp _

inf _ exp_ / _ exp

_ inf _

pn m

t i t i i t i i t i

i i i

q r

i t i i t i t t

i i

t t t t

unemp a b enemp b edu tot b gdp curpri

b b act work unemp edu tot

gdp curpri act work

 

   

− − −

= = =

− − − −

= =

− − −

 = +  +  + 

+  +  + +

+ + + +
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( اقتيار ف ات الإ أاء ازال   ناء عل  معيار  Bounds Testيتألب اقتبار التكام  ازش ك باستخدام اقتبار الحد د )     
(AIC (    )SC( الإحوا ي  البرنامج  يتيح  حيث   ،)Eviews ( لنلوذج 10(  نسخته  ازال   الإ أاء  ف ات  (،  عيل 
(ARDL ،شك   لقا ي  )   ( ف ات ا أاء  لقا ية بالنسبة لللت ط التا ع،04 رد رلنا بإدقال فير ع ) ( ف ات ا أاء  04فير ع )

لللت طات از سرة، مع اعتلاد معيار  ) النتا ج ازوضحة ي  AIC(   )SC لقا ية  ( من فيج  اقتيار فيحسن نموذج ،  يانت 
 الشك  التالي:

 ARDL ئمة لتقدير نموذج نتائج اختبار فترات الإبطاء الملا: 1الشكل 
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Akaike Information Criteria (top 20 models)

 .eviews 10: من اعداد الباحث بالاعتلاد عل  مخرجات  رنامج المصدر 
زعيار         ريلة  فير   يعأي  نموذج  فيحسن  فيم  يتضح  فيعلاا  الشك   قلال  النلوذج    AKAIKE   Schwarzمن   و 

ARDL(4.3.4.4.4) . 
.IV3.3 . اختبار الحدود(bound test). 

نموذج   اطار  ي  الأج   طويلة  علارة  وازنية  اقتبار  جود  فيج   الحد د UECMمن  اقتبار  عل   الاعتلاد  يتم   ،
(Bounds test من قلال اقتبار ازعنوية ازش ية زعاملات مستويات ازت طات ازبأأة ل  ة  احدة  ذل  باستخدام اقتبار ،)

Wald وا ية فيشر،  يانت النتا ج ازوضحة ي ا د ل ازوالي. الر  يعتلد فيساسا عل  اقتبار اح 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (bound test)نتائج اختبار الحدود : 2الجدول 
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Schwarz Criteria (top 20 models)
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F-Bounds Test Null Hypothesis: No levels relationship 

     
     Test Statistic Value Signif. I(0) I(1) 

     
        Asymptotic: n=1000  

F-statistic  21.45681 10%   2.2 3.09 

k 4 5%   2.56 3.49 

  2.5%   2.88 3.87 

  1%   3.29 4.37 

Actual Sample 

Size 26  Finite Sample: n=35  

  10%   2.46 3.46 

  5%   2.947 4.088 

  1%   4.093 5.532 

   Finite Sample: n=30  

  10%   2.525 3.56 

  5%   3.058 4.223 

  1%   4.28 5.84 

     
 .eviews 10من اعداد الأالب اعتلادا عل  مخرجات  رنامج  المصدر:      

احوا ية ) ريلة  فيم  ا د ل  النتا ج ي  للحد F-statistic=  21.45681  بل  القيلة ا د لية  من  فييبر  المحسو ة   )
(  k=    4)  فير ع مت طات   سطية ، ي  جود  Pesaran et al (  2001%( ي جد ل )1عند مستول معنوية )  I( 1الأعل  )

(، بمعنى فينه  وجد علارة  وازنية طويلة الأج   ل  1H(  نقب  ال رضية البديلة )oH حد ثا ت،  بالتالي فإننا نرفض فرضية العدم ) 
 ي  من مت طة معدل البأالة ي ا  ا ر  ازت طات از سرة ي النلوذج.

الأجل:  طويلة  العلاقة  يتم  قدير العلارة طويلة الأج  لاقتبار معنوية معالم   تقدير  التكام  ازش ك،  نتا ج اقتبار  انألارا من 
 ازت طات از سرة عل  ازدل الأوي ،  يعأ  النلوذج حسب الوي ة التالية: 

 يانت نتا ج  
عل   التقدير 
 النحو التالي: 

 
 تقدير العلاقة طويلة الأجل : 3الجدول 

Levels Equation 

Case 2: Restricted Constant and No Trend 

     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.    

     
     EXP_EDUC_TOT_EXP -52.78523 68.48244 -0.770785 0.5214 

GDP_CURPRI 0.003659 0.000734 4.985271 0.0380 

INF -0.593691 0.096569 -6.147819 0.0255 

ACT_WORK -1.94E-05 3.68E-06 -5.251626 0.0344 

C 190.4141 46.55242 4.090315 0.0549 

     
     EC = UNEMP - (-52.7852*EXP_EDUC_TOT_EXP + 0.0037*GDP_CURPRI   

        -0.5937*INF  -0.0000*ACT_WORK + 190.4141 ) 

     
 .eviews 10عل  مخرجات  رنامج   من اعداد الأالب اعتلاداالمصدر:      
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المحلي  النا ج  ي  البأالة  ازتلالة  زعدل  از سرة  ازت طات  معاملات  معنوية  ال  الأج   طويلة  العلارة  نتا ج  قدير   شط 

لإن اق  ي حل فيم معام  مت طة حجم ا،  5%الإجمالي بالأسعار ا ارية  ال ئة العاملة النشيأة  يرا معدل التضخم، عند معنوية  
  59,37%عل  التعليم غط معنو ، يلا  ظهر النتا ج تأثطا عكسيا ي ازدل الأوي  زعدل التضخم عل  معدل البأالة  نسبة  

 ؤد  ال تخ يض معدلات البأالة    1%في  فيم زيادة معدلات التضخم  نسبة   ،  و ما  نص عليه فرضيات النظرية الارتوادية
زت،  59,37% نسبة   البأالة  نسبة  فيما بالنسبة  فيؤثر طرديا عل  معدل  المحلي الإجمالي  النا ج  مع   0.37% ط  يتنافى  ما    و 

،   0.37% ؤد  ال زيادة معدلات البأالة   نسبة    1%فرضيات النظرية الارتوادية، في  زيادة الدق  المحلي الإجمالي  نسبة  
 عل  معدلات البأالة.  يلا  بل النتا ج فييضا عدم تأثط زيادة ال ئة العاملة النشيأة 

 نتائج تقدير صيغة تصحيح الخطأ ومعاملات الأجل القصير. 
من فيج  تأييد نتا ج اقتبار  جود  كام  مش ك  ل معدل البأالة  باري ازت طات از سرة، يتوجب اجراء  قدير العلارة 

 :روطة الأج  لوي ة  وحيح الخأأ  التي  عأ  صي تها  فق مايلي
   عبر عن ( الأثر طوي  الأج ،  التي( الأثر روط الأج ،  ينلا  عكس ازعللة ) n,m,p,q,r) حيث  عكس ريم

 
 
 
 

ح للقيم ال علية لللت ط التا ع ي اتجاا ريلة التوازنية فهي عبارة عن نسبة الخل  ي التوازم ي ال  ة السا قة سرعة التعدي  في  التوح
(1-  tالتي )   ( يتم  وحيحها ي ال  ة الحاليةt ا ح ريلة  را ازعام   ل الو ر  الواحد الوحيح،  يوضح ا د ل ازوالي    )

 نتا ج  قدير صي ة  وحيح الخأأ. 
 tECT-1تقدير صيغة تصحيح الخطأ : 4الجدول 

ECM Regression 

Case 2: Restricted Constant and No Trend 

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.    

D(UNEMP(-1)) -0.118982 0.043738 -2.720301 0.1127 

D(UNEMP(-2)) 0.236671 0.044583 5.308610 0.0337 

D(UNEMP(-3)) 0.117291 0.041126 2.851998 0.1041 

D(EXP_EDUC_TOT_EXP) -19.89681 4.198020 -4.739571 0.0417 

D(EXP_EDUC_TOT_EXP(-1)) 39.81990 4.944237 8.053801 0.0151 

D(EXP_EDUC_TOT_EXP(-2)) 54.53722 4.941258 11.03711 0.0081 

D(GDP_CURPRI) 0.000289 0.000115 2.518729 0.1280 

D(GDP_CURPRI(-1)) -0.002284 0.000138 -16.59851 0.0036 

D(GDP_CURPRI(-2)) -0.001629 0.000148 -11.01126 0.0081 

D(GDP_CURPRI(-3)) -0.000618 0.000127 -4.850470 0.0400 

D(INF) -0.059219 0.024660 -2.401370 0.1383 

D(INF(-1)) 0.275891 0.027677 9.968144 0.0099 

D(INF(-2)) -0.028501 0.022409 -1.271855 0.3313 

D(INF(-3)) -0.100613 0.016241 -6.195060 0.0251 

D(ACT_WORK) -9.32E-07 6.36E-07 -1.464854 0.2806 

D(ACT_WORK(-1)) 1.76E-05 1.05E-06 16.83578 0.0035 

D(ACT_WORK(-2)) 1.18E-05 7.90E-07 14.98808 0.0044 
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D(ACT_WORK(-3)) 3.33E-06 6.83E-07 4.883106 0.0395 

CointEq(-1)* -0.814504 0.038371 -21.22718 0.0022 

R-squared 0.993964     Mean dependent var 0.533885 

Adjusted R-squared 0.978445     S.D. dependent var 2.194545 

S.E. of regression 0.322198     Akaike info criterion 0.722050 

Sum squared resid 0.726680     Schwarz criterion 1.641428 

Log likelihood 9.613353     Hannan-Quinn criter. 0.986797 

Durbin-Watson stat 3.330898    

* p-value incompatible with t-Bounds distribution. 

 .eviews 10من اعداد الأالب اعتلادا عل  مخرجات  رنامج  المصدر: 
(( معام   فيم  فيعلاا،  ا د ل  نتا ج  )CointEq( -1نلاحظ حسب  الإشارة  سالب  احوا -(  معنو   فينه  يلا  يا (، 

احوا ية )% )   P-valu=  0,0022<    1حسب  اقتبار  النتا ج  حسب  من  را  تأييد  ARDL(،  انألارا  يمكن   )
 جود علارة  وازنية  ل ازت طات ازدر سة ي الأج  القوط باتجاا التوازم طوي  الأج ، اضافة ال فيم اشارة معللة  وحيح الخأأ 

احوا يا  ؤيد  جود علارة  )  السالبة  ازعنوية  زعام   ازقدرة  القيلة  فإم  النلوذج  لهرا  النلوذج.  بالنسبة  -1 كام  مش ك ي 
ECT ( ي حد د =    -814504 ,0(  سا    الأوي   ي  للأج   القوط  الأج   من  التعدي   سرعة  فيم  يعني  (،   را 
( يتم  وحيحه ي t  -  1ي ي  ف ة سا قة )  عدل البأالة م% من الخل  ي التوازم زت طة  81%،  بمعنى آقر فإم نحو  81,45

 (. tال  ة الحالية ) 
4.IV  .الاختبارات التشخيصية لسلامة النموذج 

( التأيد من قلو النلوذج من مشاي  الار باط الراتي للأقأاء،  ARDLيتألب اقتبار التكام  ازش ك  فق نموذج )
حقق، رلنا باستخدام مجلوعة من الاقتبارات التشخيوية لبواري نموذج  وحيح  من فيج  فيم يكوم  قدير ازعللات متسقا،  للت

 الخأأ ازقدر:  
 (؛  LM-TESTاقتبار الار باط التسلسلي  ل البواري ) -
 (؛  ARCHاقتبار عدم ثبات التباين ازشر ط بالانحدار الراتي ) -
 (؛  Jarque-Berraاقتبار التوزيع الأبيعي للأقأاء العشوا ية ) -
 (؛ Ramsey reset testاقتبار ملاءمة تحديد النلوذج ازقدر من حيث الشك  الدالي ) -
 . (CUSUM-SQ)   (CUSUM)  اقتبار الاستقرار الهيكلي زعاملات النلوذج -

 " نتائج الاختبارات التشخيصية للنموذج: " 5الجدول 
 Prob القيلة المحسو ة الاقتبار

Breusch-Godfrey Serial 

Correlation LM Test 

𝐹 − 𝑠𝑡𝑎𝑡𝑖𝑠𝑡𝑖𝑐 =5.270547 

Obs*R-squared=17.63508 

0.0587 

0.0001 

Heteroskedasticity Test: 

ARCH 

𝐹 − 𝑠𝑡𝑎𝑡𝑖𝑠𝑡𝑖𝑐 = 2.019097 

Obs*R-squared=13.44509 

0.5050 

0.3375 

Jarque-Berra 0.999692 0.606624 

Ramsey Reset 
t − 𝑠𝑡𝑎𝑡𝑖𝑠𝑡𝑖𝑐 = 0.708699  0.6075 

 0.6075 F − 𝑠𝑡𝑎𝑡𝑖𝑠𝑡𝑖𝑐 = 0.502254 

 .eviews 10من اعداد الأالب اعتلادا عل  مخرجات  رنامج   المصدر: 
 نقوم  توضيح نتا ج ا د ل فيعلاا من قلال مايلي:

   (:   LM-Testاختبار مضروب لاغرانج للارتباط التسلسلي بين البواقي )   1.4
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م      اقتبار  ريلة يسلح  معنوية  عدم  الاقتبار  التأقط،  يظهر  ر بة  يانت  مهلا  الأقأاء  ار باط  باقتبار  لاغرانج  ضاعف 
 .(، مما يعني قلو النلوذج من مشاي  الار باط التسلسليProb=0.0587>  5الاحتلالية ) % 

 (:ARCHاختبار عدم ثبات التباين المشروط بالانحدار الذاتي ) . 2.4
اقتبار        ثبات تجانس  ARCHيسلح  من  النلوذج  ثبات  بالتحقق من سلامة  فرضية  في  رفض  ربول  التباين، من قلال 

 ( مما يشط ال تحقق ثبات التباين.  Prob= 0.5050>  5التباين،   شط القيلة الحرجة لاحتلالية ) % 
 (: Bera-Jarqueاختبار التوزيع الطبيعي للأخطاء العشوائية )  3.4
عدم رفض فرضية الأقأاء العشوا ية موزعة  وزيعا طبيعيا، حيث فيم القيلة الحرجة المحسو ة لاحتلالية   يشط الاقتبار ال     
(0.6066=Prob فييبر من ازعنوية )نتا ج اقتبار   التالي%، في  ام سلسلة البواري  تبع التوزيع الأبيعي،  يظهر الشك  5
 (Bera-Jarque حسب مخرجات  رنامج )Eviews . 

0
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Series: Residuals
Sample 1994 2019
Observations 26

Mean      -1.31e-14
Median  -0.007765
Maximum  0.384387
Minimum -0.343756
Std. Dev.   0.170491
Skewness   0.333573
Kurtosis   3.691166

Jarque-Bera  0.999692
Probability  0.606624

من المصدر: 
 . eviews 10اعداد الأالب اعتلادا عل  مخرجات  رنامج 

  (: Ramsey resetاختبار ملاءمة تحديد النموذج المقدر من حيث الشكل الدالي ) . 4.4
القيلة الإحوا ية المحسو ة )       فينها فييبر من ازعنوية  Prob.F=  0.6075 ظهر  اعت5(  فإنه يمكن  بار الشك   %،  بالتالي 

 .الدالي للنلوذج ريد الدراسة ملا لا
 اختبار الاستقرار الهيكلي للنموذج: . 5.4
     ( ازقيد  غط  الخأأ  لنلوذج  وحيح  الهيكلي  الاستقرار  اقتبار  )UECMيتم  اقتبار   باستخدام   ،)CUSUM    )
(CUSUM-SQحيث يتحقق الاستقرار الهيكلي اذا  رع الشك  البياني لهرين الاقت ،)  بارين داق  حد د ازنأقة الحرجة

 نتا ج اقتبار الاستقرار الهيكلي ازعاملات. يوضح الشكلل التاليل%، 5عند مستول معنوية 
 لنموذج تصحيح الخطأ غير المقيد  of Squares cusumو  cusum ياختبار : 2الشكل 
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 .eviews 10رجات  رنامج  اعتلادا عل  مخ الباحثمن اعداد المصدر: 
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 وضح نتا ج  رين الاقتبارين، فيم ازعاملات ازقدرة ي النلوذج مستقرة عبر ف ة الدراسة حيث  رع الشك  البياني لك   
%.  شط نتا ج الاقتبارات 5داق  حد د ازنأقة الحرجة عند معنوية    CUSUM-SQ اقتبار    CUSUMمن اقتبار  

النلوذج سلامة  ال  اقتبار    التشخيوية  قلال  من  للبواري  الأبيعي  التوزيع  تحقق  حيث  من  القياسية،  ازشاي   من   قلوا 
(Jarque -Bera( اقتبار  باستخدام  البواري  ي  ار باط  سلسلي  فرضية LM test(،  عدم  جود  رفض  ال  اضافة   ،)

( اقتبار  باستخدام  التباين  النلARCH testاقتلاذ  تحديد  قأأ  مشكلة  فرضية  جود  اقتبار  (  رفض  قلال  من  وذج 
(Ramsey RESET test( اقتبار  حسب  النلوذج  يكليا  استقرار  تحقق  يلا   .)CUSUM  اقتبار  )
(CUSUM-SQ ي  را عليه  الاعتلاد  امكانية  ازقدر،  بالتالي  النلوذج  التقدير  سلامة  صلاحية  فقد  بل  (.  عليه، 

 الدراسة. 
V.  :الخلاصة 

 لة نمرجة العلارة  ل الاستالار ي رفي  ازال البشر   التش ي  ي ا  ا ر.  ذل   حا لنا من قلال   را الدراسة ال محا
(،  بالنسبة ل رضية  ARDLنموذج الانحدار الراتي لل جوات ال منية ازوزعة ازتباطئة )  باستخدام  2019-1990قلال ال  ة  

شر   التش ي ، فقد  بل صحتها فيما فرضية البحث البحث الأ ل: يوجد علارة  كام  مش ك  ل الاستالار ي رفي  ازال الب
الاانية:  وجد علارة عكسية ذات دلالة احوا ية  معنوية  ل الاستالار ي رفي  ازال البشر   معدل البأالة. فقد يانت قاطئة  

 يوم معام  مت طة الاستالار ي رفي  ازال البشر  غط معنو  عند  قدير العلارة طويلة الأج . 
 لنا من قلال الدراسة التأبيقية ال مايلي: رد  وص

الاقتبارين   - الدراسة  باستخدام  زت طات  ال منية  السلاس   استقرارية  اقتبار  عند   ADF     PPنتا ج  مستقرة  فينها 
 . ARDLازستول  ال رق الأ ل    و ما سمح لنا من  أبيق نموذج  

  ل مت طات الدراسة.(  جود علارة  كام  مش ك bound test ل اقتبار  الحد د ) -
 محوور  ل   1% ل نموذج  وحيح الخأأ للعلارة روطة الأج  فيم معام   وحيح حد الخأأ سالب  معنو  عند   -

 الو ر  الواحد  منه يمكننا  قدير العلارة طويلة الأج . 
اسية، من حيث تحقق من قلال الاقتبارات التشخيوية لسلامة النلوذج  بل فيم النلوذج سليم  قالي من ازشاي  القي -

( اقتبار  قلال  من  للبواري  الأبيعي  اقتبار Jarque -Beraالتوزيع  باستخدام  البواري  ي  ار باط  سلسلي  (،  عدم  جود 
(LM test( اضافة ال رفض فرضية اقتلاذ التباين باستخدام اقتبار ،)ARCH test  رفض فرضية  جود مشكلة قأأ  )

( اقتبار  قلال  من  النلوذج  اقتبار  Ramsey RESET testتحديد  حسب  النلوذج  يكليا  استقرار  تحقق  يلا   .)
(CUSUM ( اقتبار  )CUSUM-SQ .عليه فقد  بل صلاحية التقدير  سلامة النلوذج ازقدر  .) 
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