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L'objet de cet article traite I'importance de I'emploi informel dans I'emploi
global, en se basant sur les micro- entreprises qui alimentent et stimulent la
création de l'auto-emploi chez les jeunes chomeurs. Dans ce contexte notre
problématique vise a analyser deux idées principales ; la premiére consiste a
comparer I'emploi informel par rapport au travail décent, et aux normes
internationales du travail. Par contre la deuxieme idée met I'accent sur les
nouveaux comportements des ménages, pour montrer la contribution du travail
des enfants, de I'emploi des femmes au foyer, et de I'emploi secondaire dans la
création de la richesse.

Mots clés: Emploi informel ; marché du travail, auto-emploi ; chdémage ; travail
des enfants ; travail décent.
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! (BIT 1972) employment, incomes, and equality a strategy for increasing
productive employment in Kenya.
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(Fields 1988): La modélisation du marché du travail, et le secteur informel
urbain, le théorique et L'empirique (séminaire) Centre de Développement de
L'OCDE.
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