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 ملخص:
يعد الاهتمام بالكفاءات التدريسية وبكيفية إعداد الأساتذة من أهم المعايير التي 
يركز عليها المجال التعليمي في الآونة الأخيرة، ومن هذا المنطلق نقول لا يمكن تطوير أداء 
الأستاذ في التعليم دون معايير تحدد ماذا يجب أن يتوفر في الأستاذ، ومن يقوم بقياس هذه 

وعليه جاءت الدراسة للإجابة عن التساؤل: ما دور طرائق التدريس الحديثة في  المعايير،
 تنمية كفاءة الأستاذ في التعليم الابتدائي؟.

 التقويم.-الكفاءة-طرائق التدريس-التدريسالكلمات المفتاحية: 
Abstract: 
      Teaching competencies and how to prepare teachers is one of the 
most important standards that focus on the field of education in recent 
times. Accordingly, we cannot develop the performance of the 
professor in education without criteria that determine what should be 
required from the professor, and who measure these standards. 
Therefore, the study tends to answer The following question: What is 
the role of modern teaching methods in the development of the 
efficiency of primary education professors ?. 
key words: Teaching-Teaching Methods-Efficiency-Evaluation. 
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  مقدمة:
م  ن مكون  ات المن  اهل التعليمي  ة،  عنص  را هام  اطرائ  ق الت  دريس الح    ديثة د تع  

اهل الأخ ر،، إذ وتتجلى أهميتها في الت ثثير المتب ادل بينه ا و  ين ك م م ن مكون ات المن 
ت  ؤدإ إل  ى إط   ل  ر، أن  ه م  ن المه  م أن يخت ار المعل  م ط  رل الت  دريس المناس بة الت  يي 

وتتناس   ب م   ي مس   توياتهم وم   ي متطلب   ات  وتثي   ر دافعي   تهم لل   تعلم، طاق   ات المتعلم   ين
العصر الحديث الذإ يعيشون فيه، في عالم تسوده ثورة المعلومات وتكنولوجي ا التعل يم 

 . والتقنيات التر وية
الأستاذ يعمم  ومن أهم المبادئ التي تقوم عليها طرائق التدريس الحديثة أن      

بثنفسهم، ويكمن دور الأستاذ في  على توجيه نشاط الت ميذ توجيها يمكنهم من التعلم
الإشراف على نشاط المتعلمين وتوجيه فعالياتهم، وتقويم نتائل  هذه الطرائق في

والتي لا بد من تدريب الأساتذة  أعمالهم، فالطالب هو محور العملية التعليمية هنا،
ذه ستخدام هاللآزمة التي تتيح لهم إ ستخدامها وتوفير الإمكاناتعليها وحثهم على إ

 .الطرل 
ى مسثلة إعداد الأساتذة وتدريبهم في الوقت الحاضر عللا يمكن إغفال كما       

عتبار أخذين بالإ ،على أحسن وجه ممهابمه ون محتى يقو برنامل الكفاءات الأساسية 
ن الأستاذ الكفء الناجح يتكامم مجموعة من الكفاءات مي بعضها البعض لتكو 

 المميز. 
الإهتمام والتركيز على تنمية كفاءة الأستاذ في التعليم الإبتدائي وعليه فإن       

كساب الممهمة جدا للإ تعلمين ما يلزم من معارف رتباطها بفاعلية التدريس وا 
  .في إعداد أجيال المستقبم مامساه ومهارات،

  مفهوم التـــدريــــس: -أولا
حالت دريس نس ق أو  :ية التدريس ية تعري ف حلحس ن زيت ونحمن بين مفاهيم العمل

نظام من الأنشطة التي يقوم به ا المعل م والت مي ذ قص د مس اعدة الت مي ذ عل ى تحقي ق 



ISSN: 1112-9336  آفاق علميةمجلة 
17رقم العدد التسلسلي   2018السنة 03عدد: 10مجلد:  

 

288 

 

ى الت  دريس حي   ث يض  ي مفهوم   ا تجاه  ات تحدي   د معن  حص  ر إ أه  داف معين  ة، ويمك   ن
 فحواه أن هناك منظورات لمعالجة مفهوم التدريس هي: للتدريس ر اعيا

 -ي تم ف ي ش  روط معين ة ب  ين عناص ر الت  دريس معلم تص  الالنظ ر إل ى الت  دريس أن ه إ-
 مادة دراسية(. -تلميذ

النظر إلى التدريس على أنه منظومة من الع قات والتفاع ت الدينامية لعدد من -
 العناصر والمكونات.

 النظر إلى التدريس على أنه مجال معرفي منظم.-
 ت التر وية.النظر إلى التدريس أنه مهنة تعليمية تتراكم فيها الخبرا-

 لعميق مصطلح يعبر عن تنظيم المجال والتدريس بمفهومه الواسي ا
ينشط، ويغير من سلوكه بسبب التفاعم  الخارجي الذإ يحيط بالمتعلم لكي

بين المتعلم والظروف الخارجية، ودور المعلم هو تهيئة هذه الظروف 
  .1بحيث يستجيب لها المتعلم ويتفاعم معها

 طرائـــق التدريــــس:مفهوم -ثانيا
مفرد جمعه طُرُل، وطرائق، والطريقة هي السيرة أو الحالة أو الطريقة في اللغة: -1

 المذهب المتبي، أو الخط الذإ ينتهجه الإنسان لبلوغ هدف ينشده.
يَذْهَبَا بِطَرِيقَتِكُمُ  ..: ﴿قال تعال ىوقد جاء في  القران الكريم في قصة فرعون      
. وقال الأخفش بطريقتكم المثلى أإ بسنتكم ودينكم وما أنتم 63 ط   ه الآية ..الْمُثْلَى  

﴾ سورة الجن اسْتَقَامُوا عَلَى الطَّرِيقَةِ لَأَسْقَيْنَاهُمْ مَاءً غَدَلً  وَأَلَّوِ تعالى: ﴿عليه، وقوله 
  .2، أإ لو استقاموا على طريقة الهد،16الآية 

ح هي Méthode d’enseignementتعرف طرائق التدريس ح صطلاح:الإ في-2
الأسلوب الذإ ينظم به المدرس الموقف والخبرات التي يريد أن يضي متعلميه فيها 
حتى تتحقق لديهم الأهداف المطلوبة، أو النظام الذإ يسلكه الأستاذ لتوصيم المادة 
 الدراسية إلى أذهان المتعلمين بثيسر السبم بثسرع وقت وبثدنى تكلفة، وذلك بالإعداد

ستعمالها لأجم نظيم مواد التعلم والتعليم وا  المدروس لخطوات ال زمة، وذلك بت
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هتمام لد، المتعلم الوصول إلى الأهداف التر وية المرسومة بتحريك الدوافي وتوليد الإ
 للوصول إلى الأهداف المنشودة. 

طريقة التدريس هي العنصر الثالث من عناصر المنهل، ونجاح العملية      
يمية مرتبط بنجاح طريقة التدريس، فالضعف الذإ قد يوجد بالمنهل أو الضعف التعل

 .3لد، بعض الط ب قد تعالجه طريقة التدريس المناسبة
 تجاهات أر عة هي:   يمكننا تصنيف الطرائق في إ تصنيف طرائق التدريس:-3
 ستخدام الأستاذ لها وحاجته إليها.وفقا لمد، إ-
 .بين الأستاذ والمتعلم حتكاكوفقا لنمط الإ-
 لنوع التعلم وعدد المتعلمين. وفقا-
 على أساس الدور الذإ يقوم به كم من الأستاذ والمتعلم.-

والمهم أن يختار الأستاذ طرل التدريس المناسبة التي تؤدإ إلى إط ل طاقات       
صر المتعلمين وتثير دافعيتهم للتعلم، وتتناسب مي مستوياتهم ومي متطلبات الع

الحديث الذإ يعيشون فيه، في عالم تسوده ثورة المعلومات وتكنولوجيا التعليم 
 .4والتقنيات التر وية

إلى  لإختيار الطريقة الجيدة لابد أن يستندختيار طريقة التدريس: معايير إ-4
 الأسس والمعايير الآتية:

 رتباط الكفاءات التعليمية المراد تحقيقها.إ-
 جتماعية.سهم وصحتهم النفسية والجسمية والإالذين يدر مستو، المتعلمين -
 طبيعة المادة أو الموضوع الدراسي.-
 .شخصية الأستاذ-
 مراعاة الفرول الفردية بين المتعلمين.-
 يجابية للتعلم.إثارة إهتمام المتعلم ودافعيته الإ-
 مشاركة المتعلم الفاعلة.-
 م ءمتها للوقت.-
 وتر طها بحياة المتعلم وخبراته.توظف المادة الدراسية -
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 تسمح بالعمم الجماعي التعاوني.-
 تنمي في المتعلم الشجاعة الفكرية في السؤال والتساؤل والتعبير عن رأيه. -
يفترض على الأستاذ في المدرسة الحديثة لتحقيق  الأستاذ ومهارات التدريس:-5

م الخبرات لتقديمها إلى خبيرا بتقديم المعارف وتنظيالأهداف التعليمية أن يكون 
نشثت  للتعلم والبيئة التعليمية ولقد ر الأستاذ إذ أصبح منظماالت ميذ، فقد تغير دو 

 مسؤوليات الأستاذ وواجباته الجديدة من ث ثة عوامم هي:
 دور الأستاذ المتطور المتجدد.-
 عتباره عام  من عوامم التغيير في المجتمي المحلي.وظيفة المعلم بإ-
 الأستاذ في بيئات وظروف خاصة تتطلب مسؤوليات وواجبات خاصة.عمم -

 ومن أهم مهارات التدريس هي:
نتاج فكرإ منظم وأسلوب قائم على أساس علمي وهو مهارة التخطيط للدرس: -أ

التجارب والتوقعات من أجم الوصول إلى تحقيق الأهداف و مدروس ومدعم بالخبرات 
مجهوداً ذهنياً يتطلب الدقة والبراعة ودراسة  المنشودة، إذ تعتبر عملية التخطيط

أحوال المتعلمين وقدراتهم والإمكانات المتاحة والبدائم المحتملة والسلوكيات المراد 
تعديلها والأهداف المراد بلوغها، ومن ثم وضي هذا المجهود الذهني المنظم بشكم 

ي التخطيط مكتوباً كتابي مي إشراك المعنيين والذين سيقومون بمهمة التنفيذ في وض
 .5بصورته النهائية

 ويتحدد التخطيط للدرس بعدة عناصر هي:  
 وضوح الأهداف التي وضي التخطيط لأجم تحقيقها بشكم محكم.-
البساطة والوضوح ومراعاة التسلسم والبدء بالجزئيات وعرضه بثسلوب بسيط -

 حتمالات أخر،.عو للشك أو إوواضح لا يد
 مراعاة الوقت.-
 هتمام بالصعوبات والمشك ت التي يعاني منها الت ميذ.يتضمن التخطيط الإ-
 ستغ ل الأمثم للإمكانات البشرية والمادية والخبرات المتاحة.الإ-
 حتياجات وقدرات كم تلميذ على حدة.مراعاة الفرول الفردية وا   -
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 داً عن الخيال.الواقعية أن يكون التخطيط قاب  للتطبيق دون تعثر دون المبالغة بعي-
 تصال الفعال. يحقق الإ-
  .6تحديد لمعايير التي سيتم بها تقويم التخطيط-
ستخدام مثيرات معينة تعد نتباه بإإن عملية تركيز الإمهارة التهيئة أو الإثارة: -ب

ه مهارة أساسية، وهناك ث ثة أساليب يمكن أن يستخدمها الأستاذ لمساعدة ت ميذ
 نتباه للدرس وهذه الأساليب هي:على تدريبهم على القدرة على الإ

 يجابية.ام الحديث مي الذات والتصورات الإستخدإ-
 طرح الأسئلة.-
 وضي أهداف محددة للدراسة.-

إنتب اههم  يذه وج دبستخدامها لتهيئة ت ممة طريقة أخر، يتمكن الأستاذ من إوث      
الأس  اليب المش  وقة ف  ي عرض  ها وتحليله  ا وتهيئ  ة  ختي  ار أح  ده  ي إختي  ار مش  كلة م  ا وا  

ثارة تفكيره وتحدإ قدراته   .7المتعلم لمواجهتها وا 
تصال المدرسي بثنه وسيلة يعرف حالدويكح الإتصال والتفاعل: مهارات الإ -ت

دراك الآخرين للأمور من أجم أن يتحقق تغيير ما في نظرهم أو  لإحداث الفهم وا 
ويعرفه آخرون على أنه عملية التي تشمم  وكهم العام نحو الأشياء أو الناس،سل

 .8ستشاراتدل المعلومات وتبادل العواطف والإجانب من تبا
وح يخلق من البيئة الصفية مكانا إن الأستاذ الذإ يلجث إلى طريقة التفاعم المفت   

الملقاة على عاتقه من أمنا ودودا يحس فيه كم فرد بثهميته ويتحمم المسؤوليات 
 .9خ ل توزيي الأدوار والمهام بغية إشراك جميي الت ميذ في إدارة الصف

هتمام الأستاذ بمشاعر الت ميذ والعمم على إن إ مهارة العلاقات الإنسانية: -ث
تكوين ع قات إنسانية سوية معهم يتطلب منه في المقام الأول محاولة الفهم العميق 

 .10ومشاعره بشكم أعمق مما يقدر التلميذ التعبير عنها لتعبيرات كم تلميذ
ستخدام التغذية الذإ يسعى إلى إإن الأستاذ  ستخدام التغذية الراجعة:مهارة إ-ج

الفعال يتوقي منه أن يكون منتبها ويقظا، الراجعة كثسلوب إيجابي لتحقيق التعلم 
علم، بتدريب الأساليب التي تثير دافعية الت ميذ نحو عملية الت بتكارومبدعا في إ
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عند الحديث وتدريبهم على مهارة الت ميذ على مهارة إستخدام الحركات والتعابير 
الإنصات و يان أهميتها بشكم غير مباشر ويتفاعم مي الأحداث التي يرونها أو 

 .11المشك ت التي يعانون منها
ستثماره في المواقف التعليمية بشكم يعد إستغ ل الوقت  وا   :مهارة إدارة الوقت-ح

محكم أمر ضرورإ من حيث ع قة تحصيم الت ميذ والزمن الذإ يصرف في 
ستغ ل الناجح هو الشخص الذإ يحرص على إ تفاعلهم مي أستاذهم، والأستاذ

ء الوقت والتخطيط الجيد له، إضافة إلى تحفيز المتعلمين على رفي مستو، الأدا
ستغ ل أوقات الفراغ نية المخصصة في العمم الدراسي، وا  لديهم خ ل المدة الزم

 .12لخدمة العملية التعليمية الزم ءبالعمم المثمر الجاد والتنسيق مي 
  :أنواع طرق التدريس -6
تعرف المناقشة على أنها أنشطة تعليمية تقوم على المحادثة  طريقة المناقشة:-أ

، تسمح بإشاعة جو من الحرية يذه حول موضوع الدرسمي ت م التي يتبعها الأستاذ
مما يجعم عملية التعلم  ،حترام الرأإ والرأإ الأخروا   والمشاركة الفاعلة والحوار الدائم
كما هناك مجموعة الأهداف التر وية المنشودة منها،  أكثر متعة وأبعد أثر في تحقيق

 طريقة أكثر فعالية منها:من النقاط على الأستاذ مراعاتها حتى تكون ال
 يجب أن تكون الأسئلة مناسبة  للأهداف ومستو، الت ميذ.-
 أن تكون الأسئلة مثيرة لتفكير التلميذ.-
 تكون الأسئلة خالية من الأخطاء اللغوية والعلمية.-
 إعطاء زمن الانتظار يتيح للت ميذ التفكير والتواصم والحوار.-
بالمناقشة، كما تتاح لهم الفرصة لمناقشة بعضهم مراعاة مشاركة جميي الت ميذ -

 البعض.
حيث الأستاذ في هذه الطريقة يلعب دور المنشط والموجه للحوار عن طريق       

الأسئلة البسيطة والمضبوطة والمعدة قب  من طرف الأستاذ، حيث يعلق على 
، تحقيق إجابات الت ميذ ويقوم بالر ط بين الأسئلة وصولًا إلى إبراز المحتو 

 .13الأهداف
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 مزايا طريقة المناقشة:
دوره على ختصار تساهم هذه الطريقة في إظهار الدور الإيجابي للمتعلم وعدم إ-

 .التلقي بم تجعله مساهما
لى تنمي لد، التلميذ مهارات إ- جتماعية من خ ل تعويده الحديث إلى زم ئه وا 

 المعلم.
 تجاهات والمهارات والمعارف.يا لإبراز بعض الإعلمتتيح هذه الطريقة مجالا -
 .قتصاد في التجهيزات الخاصة بالتدريس من ورش ومخابرتؤدإ إلى الإ-

 عيوب طريقة المناقشة: 
أنها تتطلب معلمين ذوإ مهارات عالية من ضبط الصف ولديهم قدرة عالية على -

 إستخدام الأسئلة الصفية وتوجيهها بشكم جيد.
 تستبعد دور الخبرات المباشرة من التعلم إذا ما تناول موضوعات لفظية. -
تتحول أحيانا إلى جلسة خالية من الإثارة إذ تعتمد على قراءة الدرس وتحضير -

 .14محتواه من جانب المتعلم قبم موعد عرضه في الفصم
تسمى هذه الطريقة أيضا بالتحرك الحر للأفكار أو  طريقة العصف الذهني:-ب

وهي عبارة عن موقف يزود الت ميذ  ةإط ل الأفكار أو حم المشك ت الإبداعي
بمجموعة من القواعد لتوليد الأفكار في جو يجب أن يخلو من إصدار الأحكام على 

لتقبم  ويكون متعاونا ويكون مفتوحاوعلى مقترحاتهم ويدور حول مشكلة الآخرين 
 .15أفكار كم تلميذ

 مزايا طريقة العصف الذهني: 
 إتباعانط ل الأفكار دون نقد أو تدخم ة البديهية: تتيح حرية التفكير وا  الجاذبي-

 لقواعدها ومبادئها.
 .المشاركة في حم المشكلة المطروحةالتسلية والبهجة: تتيح للجميي النقاش و -
ف وخجم هم من خو الصفة الع جية: بمشاركة الجميي في النقاش تعالل ما لدي-

 للوصول إلى حلول مبتكرة. وتزرع في النفوس إحترام آراء الآخرين
 عيوب طريقة العصف الذهني:
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  .التسرع في الحكم على الآراء والمشاركات-
 تهامات الآخرين للأفكار المولدة بالسخافة والغير منطقية.الخجم والخوف من إ-
 المفتوحة.إثارة الفوضى من بعض المتعلمين بسبب الأسئلة -
تشتت الأفكار وفقدان التركيز لكثرتها وتشعبها بسبب التداعي الحر للأفكار ف  -

 تحقق الهدف منها.
الموهو ون والأذكياء للإجابات ويحرم المتعلمين بسيط الذكاء من المشاركة حتكار إ-

 بإبداء الآراء. 
مطالبا  يشير مصطلح مشكلة إلى موقف يكون فيه الفرد طريقة حل المشكلات:-ت
رد غير محددة  نجاز مهمة لم تواجهه من قبم وتكون المعلومات المزود بها هذا الفإب

أما حم المشكلة فهو الطريقة التي يستخدم بها الشخص  تماما لطريقة الحم،
لمواجهة متطلبات موقف جديد غير  ات والمهارات التي إكتسبها سابقاالمعلوم
 .16مثلوف

 على ث ثة أنواع من المشاكم:  ويؤكد الدكتور حكمال زيتونح
 المشكلة المفتوحة التي لها أكثر من جواب وتتعدد طرل حلها.-
 المشكلة المتوسطة لها جواب واحد وعدة طرل.-
 المشكلة المغلقة لها جواب مقبول واحد وطريقة حم واحدة.-
 قترح حكمال زيتونح خطوات حم المشكلة كما يلي:وا  
قتراح خطة الحم إ-ستدعاء المفاهيم مرتبطة بالمشكلةإ-عابهاستيتحديد المشكلة وا  -

 تحقيق الحم وتقويمه.-تنفيذ خطة الحم-أو تطويرها
 مزايا حل المشكلات: 

 .قدرة الط ب على تحمم المسؤولية والفشم والغموض-
تساعد على تعديم بعض المفاهيم المكنونة لد، الط ب وتصحيح الخطث منها -

 وتقديم الدليم.
 ستيعاب المعلومات وتذكرها لفترة طويلة.تعمم على مساعدة الط ب على إ-
 تنمي مهارة التفكير لد، الت ميذ من خ ل وضعهم في داخم المشكلة.-
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ستيعاب مصادر المعرفة المتوفرة لديهم من خ ل الرجوع  إمساعدة الت ميذ على -
  .17والمطالعة

 عيوب طريقة حل المشكلات: 
 .صعوبة تحقيقها-
ستخدام هذه تي يمكن أن يفهمها الت ميذ عند إقلة المعلومات أو المادة العلمية ال-

 .الطريقة
وقد لا يستطيي تحديدها بشكم  قد لا يوفق الأستاذ في إختيار المشكلة إختيارا حسنا-

 ي ءم مستو، ونضل الت ميذ.
 .18تحتاج إلى الإمكانات وتتطلب أستاذا مدر ا بكفاءة عالية-
فهي طريقة تهدف إلى إحداث التعلم الذاتي  ستقصاء(:طريقة الإستكشاف )الإ-ث

رفة وتنظيمها وتوليد وتعمم على تطوير قدرات التفكير لد، الفرد من خ ل إعادة المع
ستنتاج وتطبيقها في مواقف حقيقية، حيث تتيح للمتعلم الفرصة لممارسة الأفكار والإ

 سلوك العالم. كاستقصاء بنفسه سالعملية التعلم والإ
 لتزام ببعض ن إستخدام التدريس بالإستقصاء تفرض على الأستاذ الإكما أ

 السلوكيات التدريسية منها: 
للموضوع الدراسي المطلوب بتشجيعهم من الأستاذ للبحث  ستط ع الت ميذإ-

بالأسئلة المتشعبة المثيرة للإدراك ولتنويي الآراء المطروحة لأن عرض موقف يثير 
ستخدام الأنظمة المعرفية د، تفكيرهم ويعجزون عن تفسيره  بإالت ميذ ويتح ذهن

 والخبرات المخزونة لديهم. 
يجب أن تكون الظاهرة المستهدفة بالتعليم والتدريب على درجة من الأهمية -

 والغموض بحيث تستثير الت ميذ وحقهم على التفاعم مي ما يقدم لهم من مثيرات.
كتشاف ص حية الأحكام التطبيقية هي العملية فتراض وا  حة الإختبار صأن عملية إ-

 التي يحدث بها التعلم. 
يبني الأستاذ أسئلته على أساس من أفكار الط ب ويجب أن تكون الأسئلة من -

 النوع الذإ يمكن أن يجيب عنه المتعلم بكلمة نعم أو لا.
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بتكار الت ميذ إير أو عدم السماح للط ب بالوصول إلى التعميمات مباشرة بم تطو -
 ستط عهم للمادة الدراسية.اعد والأحكام أو المفاهيم نتيجة إللقو 
إعداد سلسلة من الأفكار والبدائم المتوقي أن يقرها الت ميذ وذلك أن يدور الحوار -

 .19التعليمي على نحو يمكن الط ب من تحديد حقائق الظاهرة
 ستقصاء:  مزايا طريقة الإ

 البحث العلمي وتنمية مفهوم الذات لد، المتعلم.تنمية مهارات -
 يؤكد الأهداف والغايات العامة وتنمية التعبير الشفوإ.-
مت ك يمكن الت ميذ من تحديد حقائق وا   تنمي دور الحوار التعليمي على نحو-

 أساسيات العلم.
التركيز على بناء الفكر وتوطيد قوة الإدراك وتطوير مهارات التواصم والعمم -

 الجماعي.
 تشجيي الت ميذ لتطوير قدراتهم لنقم المفهوم أو التعليم.-
 ستقصاء: قة الإعيوب طري 
لتعلم ومنهم الط ب الذين يعانون من بطء االطريقة غير فعالة لجميي الط ب هذه -

 ستقصاء.أو الذين لديهم صعوبات في إستخدام الإ
 .20السردإ(وي  مقارنة بالتدريس الإلقائي تستغرل وقتا ط

 طريقــــة المشــــــروع:-ج
يقوم به الفرد ويتسم بكونه عمليا وتحت إشراف الأستاذ المشروع هو أإ عمم ميداني 

سم جتماعية، ويرتبط إعلمية ويتم في البيئة الإويخدم المادة ال على أن يكون هادفا
وتستهدف هذه  ،حW.kilpatrikطريقة المشروع بإسم العالم الأمريكي حوليام كلباتريكح 

تباع الطريقة إلى تحقيق هدفين أساسين هما: تقديم محتو، مشخص حي  للتعليم وا 
كتساب المعرفة بدلا من التلقين، وتستند هذه لطريقة إلى الأسس المجر، الطبيعي لإ

 جتماعية التي جاءت بها التر ية الحديثة وأهم هذه الأسس ما يلي:النفسية والإ
 عتباره المحور الرئيسي.لمتعلم وا  مبدأ الإهتمام بطبيعة ا-
 مبدأ النشاط الذاتي والتعلم عن طريق العمم.-



ISSN: 1112-9336  آفاق علميةمجلة 
17رقم العدد التسلسلي   2018السنة 03عدد: 10مجلد:  

 

297 

 

 هتماماته.رية أإ أن تنطلق من ميول الطفم وا  مبدأ الح-
ر إليها على أنها صورة للحياة جتماعية والنظإعتبار المؤسسة مدرسة إ-
 .21جتماعيةالإ

 وخطواته هي: 
سب فيها الت ميذ مهارات وميول المشروع على رص يكت كثن يشتمم تحديد الهدف:-
 تجاهات مرغوب فيها.وا  
يختار الت ميذ مشاريعهم على أساس قدراتهم وميولاتهم أو على  ختيار المشروع:إ-

 حسب الأهداف الموضوعة ويكون دور الأستاذ مقتصراً على التوجيه والإرشاد.
تتمثم في وضي الخطة ومناقشة تفاصيلها وتحديد الصعوبات التي تواجه  التخطيط:-

 في تطبيق المشروع.
يقوم الأستاذ بتوجيه الت ميذ إلى العمم حسب الخطة وتشجيعهم ويمدهم  التنفيذ:-

 بالمواد والمراجي ال زمة ويرد على تساؤلاتهم.
ازهم نظرة نقدية، نجعلى الت ميذ عملهم وينظرون إلى إمن الواجب  التقويم:-

 ويقتصر دور الأستاذ على تقديم بعض المعايير لممارسة النقد والتقويم.
 لطريقة المشروع عدة مزايا نوردها فيما يلي:  مزايا طريقة المشروع:

: يحتاج المشروع إلى كثير من الجهد والبحث المتواصم من عتماد على النفسالإ-
أنفسهم في تنفيذ المشروع والقضاء على  قبم الت ميذ و ذلك يجعلهم يعتمدون على

 المشك ت التي يواجهونها.
: في هذه الطريقة يستمد الموقف التعليمي تصال الموارد الدراسية مع بعضهاإ-

 كتسابه.الت ميذ وبالتالي توظيف ما تم إ حيويته من ميول وحاجات
تدفي الت ميذ إلى التفكير الحر  :تنمية القدرات الفكرية والمعرفية لدى التلاميذ-

 والإبداع والبحث والقراءة وجمي المعلومات.
: أن طريقة المشروع مرتبطة بميول الت ميذ وليست ستثارة عنصر التشويقإ-

 فروضة عليهم فهي تثير اهتمامهم وتشوقهم للتعلم.
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 ط بين : تساعدهم في إجراء المقارنات والر تساعد التلاميذ على التحليل والتفسير-
 الأحداث كما أنها تكشف عن مواهب الت ميذ.

 عيوب طريقة المشروع:
تتماد، عن ميول الت ميذ فتدفعهم لإتباع رغباتهم الخاصة وتمنحهم الحرية بشيء -

 من المبالغة.
تجاهات تجعم المعلومات التي الخبرات وتشعب المشروعات في عدة إتكرار -

 منظمة.وغير ميذ سطحية يحصم عليها الت 
تنفيذ المشروعات بالنسبة إلى الجدول اليومي للدراسة يجعم الأمر صعبا بسبب -

 عدم وجود الوقت الكافي.
أنها مكلفة وتحتاج إلى متطلبات كثيرة من الأدوات والأجهزة والورش وغيرها مما -

  .22يتعذر تطبيقها في بعض المدارس
 :طريقة تمثيل الأدوار-ح
كتساب مهارات حياتية معينة يقوم الدارسون فيها بتمثيم وهي أسلوب يستخدم لإ 

أدوار محددة في شكم حوار تمثيلي، وتمثيم الأدوار هو أحد الوسائم الهامة التي 
لخبرات عن العالم تثير الخيال الإبداعي لد، المتعلم ومن خ له يكتشف الكثير من ا

 أن يجعلها موقفا تعليميا الأدوار ة تمثيموعلى الأستاذ الذإ يستخدم طريقالخارجي، 
 للأطفال وتسخيره لأنه يساعدهم على فهم الأشياء  والتجارب الحقيقية.    ناجحا وشيقا

 مزايا طريقة تمثيل الأدوار:
 نتباه.علم والإقبال عليه لأنها تجدب الإتزيد الدافي والحافز للت-
قيم والسلوكيات بتكار يتعلم التلميذ منها التعد طريقة جديدة تشجي التفكير والإ-

 الحسنة.
 تبرز الفرول الفردية  وقدرات الدارسين.-
تعد وسيلة في حم المشك ت النفسية بتعويد الت ميذ على المشاركة والتعاون -

 والخروج من العزلة والعمم بروح الفريق. 
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الأهداف التر وية التي  تختم بمناقشة الأستاذ للمتمدرسين للتثكيد ومد، تحقيق-
 .23حددت سلفا

 عيوب طريقة تمثيل الأدوار:
تحتاج إلى جهد وقدرات كبير من طرف المتعلم في حفظ الأدوار والتمرن على -

 آدائها.
 تثخذ وقت كبير وتتطلب شجاعة وتلقائية من الت ميذ.-
 نفعالات الحقيقية للدور.لا تظهر المشاعر والأحاسيس والإ-
 ن الواقعية.صعوبة الأدوار بسبب بعدها عن الموقف البعيدة ع-
 
 

 تعريف الكفاءة: -اثالث
  تعريف الكفاءة لغويا:-1

ورد ف  ي لس  ان الع  رب للع م  ة حاب  ن منظ  ورح كاف  ثه عل  ى الش  يء مكاف  ثة وكف  اء: ج  ازاه، 
والكفيء: النظير، وكذلك،الكفء والكفوء، والمصدر الكفاءة وتقول لا كف اء ل ه بالكس ر 

 هي في الأصم مصدر أإ لا نظير له.و 
ف  ي ق  اموس اللغ  ة ال  ذإ أش  رف  Compétenceأم  ا ف  ي اللغ  ة الفرنس  ية فنج  د كلم  ة  

تيني ة أنه ا مش تقة م ن اللآح :1979س نة  حG.Mialaretعلى إنج ازه حغاس تون م ي رإ 
وه ي قريب ة م ن  Rapport Justeوتعني الع قة الصحيحة  Campetetiaالقانونية 

  .Aptitude 24 ستعداد الإمكانية والإ
 : صطلاحاإ-2

ح الكفاءة بثنها مجموع المعارف والمهارات التي تمك ن م ن Legendreيعرف لوجندر ح
 .إنجاز مهمة أو عدة مهام بشكم م ئم

أنه   ا  ،ح بثنه  ا الق   درة ل  د، الش  خص عل  ى إنج   از مهم  ة معين  ةBrienويعرفه  ا بري  انح-
ام بإنج از أثناء القي  ستشارتها وتعبئتهامواقف التي يتم إمجموعة المعارف والمهارات وال

 .مهمة محددة
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( بثنها De la compétenceح فيعرف الكفاءة في كتابه  Botorfأما بوترف ح-
ليست حالة أو معرفة مكتسبة فكتساب معارف أو القدرات  مهارات( لا يعني أن الفرد 
أصبح ذو كفاءة بحيث يمكن للمرء أن يكون على دراية واسعة بمبادئ المحاسبة 

هذه المعلومات في الوقت المناسب وفي المكان المناسب والتدبير ولكن توظيف 
 Savoir mobiliser تكتسب أثناء ممارسة نشاط ما يتم فيه تجنيد المعارف ،)

والقدرات والتوظيف المناسب لها ولا يمكن اكتسابها من فراغ أو من خ ل التلقي 
 .25السلبي
وتعرف الكفاءة من المنظور المدرسي بثنها مجموعة مندمجة من الأهداف       

المميزة تتحقق في نهاية فترة تعليمية أو مرحلة دراسية وتظهر في صيغة وضعيات 
المفاهيم والمعارف تواصلية دالة لها ع قة بحياة التلميذ، وهي أيضا مجموعة 

ة إعداده في برنامل تعليمي معين توجه تجاهات يكتسبها المتعلم نتيجوالمهارات والإ
 .26سلوكه وترتقي بثدائه إلى مستو، التمكن تسمح له بممارسة مهنته بسهولة ويسر

ستخ ص أن الكفاءة ذات مستو، أعلى من ة يمكن إومن التعريفات السابق      
المهارات والمعارف التي تشكم القاعدة الصلبة لبناء الكفاءة وأن أغلب التعريفات 

 تفق على أن العناصر الأساسية التي تميز الكفاءة هي:ت
 .مهاراتبغي للكفاءة أن تدمل عدة معارف و ين-
 كفاءة بتحقيق نشاط قابم للم حظة.تترجم ال-
 جتماعية مهنية.الكفاءة في ميادين مختلفة شخصية إيمكن أن تطبق -

 الجانب التطبيقي: -ارابع
بتدائي، كما شملت أستاذ التعليم الإ 30 تكونت عينة الدراسة من: عينة الدراسة-1

  .تر وإ بولاية أدرار في الطور الإبتدائي مفتش 15
بتدائي تكون في ن الأول موجه لأساتذة التعليم الإستبيانيببناء إ قمنا أداة الدراسة:-2

–شخصية المعلم–اد وهي  التخطيطأبع 6قرة موزعة على ف 40صورته الأول من 
دارة الصف–الدرسوتنفيذ عرض  الوسائم التعليمية(  ستعمالإ–التكوين-التنظيم وا 

جابة ذات ث ثة بدائم هي  مهمة جدا ستبيان مقسم إلى (، الإغير مهمة–مهمة-وا 
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ستبيان، ية والجزء الثاني يحمم فقرات الإجزئيين الجزء الأول يحمم البيانات الشخص
 ( على التوالي.1.2.3كما وضي مفتاح تصحيح  

بتدائي العاملين الإ لى المفتشين التر ويين بالطورستبيان الثاني موجه إأما الإ       
التخطيط أبعاد هي   6فقرة، موزعة على  40بولاية أدرار جاء في صورته الأولى ب  

دارة الصف–عرض وتنفيذ الدرس–شخصية المعلم– ستعمال إ–التكوين-التنظيم وا 
جابة تتكون من ث ثة بدائم  ة(الوسائم التعليمي غير مهمة(.  –مهمة  –مهمة جدا وا 

 بنفس مفتاح التصحيح.
 تحاول الدراسة الإجابة عن بعض الأسئلة الفرعية الآتية:  فروض الدراسة:-3
يساعد في رفي  المدرسة الابتدائية للدرس يوميا معلميهم تخطيط وتحضير -

 ؟مكفاءته
المدرسة الابتدائية أثناء تنفيذ الدرس اليومي يزيد من  هم السلوك التدريسي لمعلمي-

 ؟تهمكفاء
المدرسة الابتدائية المتعلقة بثساليب التقويم تنمي  هم الإجراءات اليومية لمعلمي-

 كفاءتهم؟
 ؟مالتعليم الابتدائي الصف المدرسي بشكم يرفي من كفاءته هم يدير معلمي-
التعليمية في الدرس يزيد من وسائم بتدائية للالمدرسة الإ ستخدام معلميهم إ-

 ؟كفاءتهم
مقاطعاتهم في ظم طرائق التدريس  معلميهم مفتشي التر ية يقومون كفاءة -

  الحديثة؟
   الخاتمة:

وتفسير ما  ،لدراسة من خ ل معالجتها إحصائيابعد تقديم عرض النتائل ا      
 توصلت إليه القيم والأرقام يمكن أن نستنتل النتائل العامة للبحث كما يلي:

بتدائي بمستو، مقبول فول التعليم الإ طيط للدرس لد، معلميوجود كفاءة التخ-
 المتوسط(.

 بتدائي بمستو، متوسط.التعليم الإ الدرس لد، معلميفيذ وجود كفاءة عرض وتن-
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 بتدائي بمستو، متوسط.التعليم الإ لد، معلمي دارة الصفوجود كفاءة إ-
 بتدائي بمستو، أقم من المتوسط.الإالتعليم  وجود كفاءة التقويم لد، معلمي-
بتدائي بمستو، التعليم الإ التعليمية لد، معلميالوسائم ستخدام وجود كفاءة إ-

 متوسط.
ذا البحث أثبت أنها وبالتالي فإن طرل التدريس الحديثة التي تم دراستها في ه     

 . مكتسبة جزئيا، ولم تكتسب كليا
بتدائي للوقوف على كفاياتهم لطور الإا ت لمفتشي التر ية لتقويم معلميهناك زيارا-

دارة  التدريسية من حيث التخطيط وطريقة عرض الدرس وتنفيذه وأيضا في التقويم وا 
والنصائح والمعارف  ستعمال الوسائم التعليمية، وتقديم التوجيهاتالصف وكيفية إ

 المستجدة في طرل التدريس.
بتدائي لطرائق كتساب الأساتذة في التعليم الإومن هذا المنطلق نقول أن إ      

التدريس الحديثة القائمة على الكفاءات التدريسية يحتاج إلى التوفيق بين المفاهيم 
كما يحتاج إلى وقت أكبر لتحسين ورفي مستو،  النظرية والعمم الميداني الأكاديمي،

الوصول إلى الجودة بتدائي، وبالتالي دريسية لد، الأساتذة في الطور الإالكفاءات الت
 بتدائي.في التعليم الإ
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