
Cahiers du CREAD

1/5

Cahiers du CREAD n°1, 1er trimestre 1984, pages 125135.

SLIMANE BEDRANI[*]

Présentation du Centre de Recherches en Economie
Appliquée

Le Centre de recherches en Economie Appliquée a été créé le 10 mars
1975  et  mis  en  place  en  septembre  de  la  même  année.  C'est  un
établissement public placé sous la tutelle de l'Organisme National de la
Recherche  Scientifique  luimême  sous  la  tutelle  du  Ministère  de
l'Enseignement  Supérieur  et  de  la  Recherche  Scientifique.  Les
ressources du Centre sont constituées principalement par la subvention
annuelle  accordée  par  le Ministère  de  l'Enseignement  Supérieur  par
l'intermédiaire de l'Organisme National de Recherche Scientifique.

1 – Les objectifs du Centre

L'arrêté ministériel portant création du Centre stipule que celuici a pour
mission  "d'effectuer  des  recherches  et  études  dans  les  domaines
prioritaires  fixés  par  le  gouvernement  en  matière  d'économie
appliquée, d'assurer tous travaux ou études qui lui seraient confiés par
le Ministère chargé de la recherche scientifique et l'Organisme National
de la Recherche Scientifique, de souscrire des conventions et contrats
de recherche et d'étude avec toute personne physique ou morale".

Les  objectifs  de  recherche  du  Centre  sont  fixés  en  fonction  des
orientations de recherche et des axes prioritaires définis par le Conseil
National de la Recherche. Celuici, au cours de sa première session, a
recommandé des investigations dans les domaines suivants :

– répartition des revenus : les fondements actuels et les orientations en
matière  de  politique  des  revenus  :  recherches  sur  le  modèle  de
consommation ;
– perspective  à  long  terme  d'une  politique  intégrée  de  l'énergie  :
production,  transformation,  consommation  interne  et  exportation,
financement, tarification, fiscalité ;
– réflexions  sur  les  places  des  organismes  centraux  de  planification
dans  le  cadre  de  l'option  socialiste  de  l'Algérie  :  choix  des
investissements, contrôle de  leur réalisation, définition et contrôle des
politiques destinées à assurer  les équilibres globaux par  la correction
des déséquilibres sectoriels ;
– recherches sur les différents types d'exploitation au lendemain de  la
révolution  agraire,  et  adaptation  des  politiques  économiques  à  leur
égard  :  développement  régional  intégré,  mise  au  point  de  modèles
types par zone homogène, études par branche de production ;
– objectifs en matière de formation des prix ;
– définition des bases d'une économie de l'éducation ;
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– définition des bases d'une économie de l'éducation ;
– commercialisation : structures de distribution (horizontale et verticale),
stockage,  conservation,  conditionnement,  transport,  péréquation  des
prix.

Les  orientations  gouvernementales  récentes  et  celles  du  Conseil
National  de  la  Recherche,  au  cours  de  ses  sessions  ultérieures,  ont
également  recommandé  de  mettre  l'accent  sur  les  recherches
économiques  concernant  l'agriculture  et  le  développement  rural,
l'alimentation, la santé, la démographie, l'emploi et la formation, l'habitat
et  la  construction,  les  relations  économiques  internationales  (et
particulièrement  les  problèmes  économiques  posés  par  les  relations
SudSud.

2 – L'organisation scientifique du Centre

2.1.    L'équipe de  recherche  constitue  le  noyau  scientifique de
base.  Les  principes  d'organisation  et  de  fonctionnement  de  l'équipe
sont les suivants :

– les équipes de recherche sont constituées de manière à couvrir  les
différents  champs  de  recherche  que  comportent  les  orientations
retenues par Ie CNR ;
– les  équipes  de  recherche  se  caractérisent  par  leur  stabilité.  Elles
peuvent  être  remaniées  dans  leur  composante  en  fonction  des
orientations nouvelles de la recherche ;
– les  équipes  sont  multidisciplinaires.  Leur  composition  est  fonction
des spécialisations nécessaires pour réaliser effectivement le travail de
recherche ;
– les  équipes  de  recherche  établissent  des  programmes  de  travail
périodiques  selon  un  calendrier  précis  autour  des  thèmes  précis  de
recherche retenus dans le cadre d'une stratégie d'exploration de leurs
champs de recherche ;
– les  programmes  de  travail  des  équipes  peuvent  comporter,  pour
l'étude des thèmes retenus, des parties correspondant à des contrats
d'étude liant le CREA à des utilisateurs ;
– une  équipe  de  recherche  peut  être  formée  spécialement  dans  le
cadre d'un contrat de recherche avec un utilisateur ;
– chaque  équipe  de  recherche  comprend  dans  toute  la  mesure  du
possible, au moins un chercheur réputé compétent en économie ;
– l'équipe de  recherche peut  avoir  recours  à  des  correspondants  de
recherche  ainsi  qu'à  des  chercheurs  et  collaborateurs  temporaires
lorsque cela s'avère indispensable ;
– l'équipe de recherche a des chercheurs étrangers au Centre dans la
mesure  de  leur  compétence.  Elle  a  le  souci  constant  de  former  de
jeunes chercheurs algériens ;
– toute l'équipe de recherche propose à la direction un coordinateur de
la recherche. Si un consensus ne se dégage pas parmi les chercheurs,
le directeur prend les mesures qui s'avèrent nécessaires au bon suivi
de la recherche.

Les  chercheurs  (au  nombre  de  58)  travaillent  actuellement  dans  les
différentes équipes se répartissant autour des axes suivants :
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a) Le domaine de l'agriculture, de l'alimentation et des industries agro
alimentaires groupe huit chercheurs étudiant les thèmes ciaprès :

• les comportements productifs des agriculteurs des différents secteurs
de  l'agriculture  et  leurs  conséquences  sur  le  niveau  de  la  production
ainsi que sur la structuration sociale dans les campagnes,
• les  problèmes  de  la  commercialisation  des  produits  agricoles,  la
dépendance alimentaire,
• l'impact  des  industries  agroalimentaires  sur  le  développement  de
l'agriculture.

b) Le domaine de  l'énergie est couvert par cinq chercheurs travaillant
sur  les  thèmes  de  la  valorisation  des  ressources  énergétiques  aussi
bien  fossiles  que  renouvelables  et  les  technologies  et  biens
d'équipement qui leur sont associés.

c) Treize  chercheurs  analysent  le  développement  industriel  et  les
problèmes de technologie dans leurs différents aspects en étudiant les
thèmes suivants :

– la production de biens d'équipement dans sa situation actuelle et ses
perspectives ;
– l'avenir de la filière électronique en Algérie ;
– les  industries  publiques  locales  et  le  rôle  des  petites  et moyennes
industries dans le développement.

d) Le  domaine  de  l'habitat  et  de  la  construction  est  couvert  par  six
chercheurs menant des projets sur les choix technologiques en matière
d'habitat et sur l'habitat précaire.

e) En matière d'éducation et de formation, quatre chercheurs étudient
les problèmes de la "formation et de l'utilisation des cadres".

f) Le domaine de la santé est investi par trois chercheurs s'intéressant
actuellement à l'accès aux soins des différents groupes sociaux dans le
cadre de la politique de médecine gratuite.

g) Trois  chercheurs  s'occupent  des  problèmes  de  l'émigration  et
particulièrement  des  effets  sur  l'économie  nationale  du  retour  des
émigrés.

h) Trois chercheurs travaillent sur la planification régionale, le rôle des
élites locales dans la conduite des actions économiques.

i) Le domaine des prix et de la répartition des revenus regroupe cinq
chercheurs  se  penchant  actuellement  sur  la  formation  des  prix  dans
certaines branches de  l'économie algérienne et sur  les problèmes de
répartition qui y sont liés.

j) Cinq  chercheurs  se  préoccupent  du  domaine  du  financement  de
l'économie en effectuant des  recherches sur  les problèmes  financiers
des  entreprises  publiques  et  sur  les  problèmes  de  l'endettement  de
l'Algérie.
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k) Trois chercheurs travaillent sur la place et le rôle des femmes dans le
développement économique.

l) Deux  équipes  sont  en  voie  de  constitution  :  (l'une  en  économétrie,
l'autre en économie du travail).

2.2.  Le Conseil Scientifique du Centre

Il est formé actuellement de neuf chercheurs nommés par le Directeur
Général  de  l'ONRS  sur  proposition  du  Directeur  du  Centre.  Se
réunissant au moins deux fois l'an, le Conseil Scientifique joue un rôle
consultatif  auprès  du  Directeur  en  ce  qui  concerne  la  production
scientifique. Il se prononce en particulier sur :

– l'organisation de la recherche dans le centre ;
– l'évaluation du travail scientifique des équipes ;
– la  coordination  et  l'articulation  entre  les  différentes  équipes  et
structures du Centre ;
– les rapports avec les différents centres et les instituts des Universités
;
– les  statuts  des  chercheurs  et  la  politique  de  recrutement  dans  le
Centre ;
– les moyens de promouvoir la recherche en langue nationale ;
– les rapports avec l'étranger en coordination avec l'ONRS ;
– la politique des publications scientifiques ;

les rapports avec le secteur utilisateur de la recherche dans le cadre de
la mission du Centre.

3 – Participation à la formation, animation scientifique
et relations internationales

Le  Centre  de  Recherches  en  Economie  Appliquée  participe  à  la
formation  universitaire  en  postgraduation  en  acceuillant  dans  ses
équipes  des  étudiants  (es)  préparant  leurs  thèses  de  magister.  Un
grand nombre de chercheurs du Centre sont également enseignants en
graduation  et/ou  en  postgraduation  dans  les  différents  Instituts
Universitaires. Un certain nombre de chercheurs ont mené à bien, ou
mènent  à  bien,  des  thèses  de  troisième  cycle  ou  de  doctorat  d'Etat
dans le cadre de leurs activités de recherches au sein du Centre.

Le  Centre  organise  régulièrement  des  rencontres  scientifiques
nationales et internationales.

Les  dernières  en  date  ont  porté  sur  la  production  des  biens
d'équipement en Algérie (Séminaire national Alger  Janvier 1983), les
femmes et le développement rural (Séminaire international organisé en
collaboration  avec  l'Association  des  Femmes  Africaines  pour  la
Recherche  sur  le  développement  dont  le  siège  est  à  Dakar  (Alger,
septembre  1982),  les  relations  NordSud  (Colloque  international
organisé  conjointement  avec  le  Centre  des  Etudes  Economiques  et
Sociales du TiersMonde de Mexico  Alger, mai 1982).
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Le  Centre  est  membre  fondateur  de  la  Fédération  des  Instituts  et
Centres Arabes pour la Recherche sur le développement économique
et social (AICARDES dont le siège est à Tunis) et du Conseil pour  le
Développement  de  la  Recherche  Economique  et  Sociale  en  Afrique
(CODESRIA  dont  le  siège  est  à  Dakar).  Le  Centre  est  également
membre  de  l'Association  des  Conseils  Arabes  de  la  Recherche
Scientifique (ACARS dont le siège est à Baghdad) et dont le Conseil
d'administration  a  choisi  en  1982  le  Centre  de  Recherches  en
Economie Appliquée comme Centre Arabe pilote.

4 – Publications et documentation

Le Centre publie une revue trimestrielle : "Les Cahiers du CREA". Il a
publié de nombreux travaux de Recherches (cf. ciaprès).

La  documentation  du  Centre  comprend  actuellement  environ  2.400
ouvrages et 177 publications périodiques.

Le  Centre  échange  ses  publications  avec  celles  de  22  institutions
algériennes et 25 institutions étrangères.

Notes

[*] Enseignant. Chercheur au C.R.E.A.




