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Résumé :

Les entreprises du 21leme siécle sont exposées a plusieurs défis,
telle que la mondialisation qui a conduit a la croissance et
I'emergence de nouvelle économie fondée sur la connaissance et
I'innovation basée sur des méthodes de gestion modernes.

Tous ces facteurs ont fait de l'investissement dans les ressources

humaines la partie la plus importantes dans la stratégie d'entreprise,
afin de lui permettre d'étre plus concurrentielle, ce qui va se refléter
dans l'investissement et le développement de ces compétence
humaines, et a pousser l'entreprise pour attirer un personnel
hautement qualifié et assurer son développement et son maintien,
afin de parvenir a réaliser des avantages concurrentielles durables.

Absract:

Companies of the 21st century are exposed to several challenges,
such as globalization, has led to the emergence of new economy
based on knowledge and innovation and on modern management

methods .
All these factors have made the investment in human resources the

most important part in the company's strategy to enable it to be
more competitive, by the investment and development of their
human competencies, and to push the company to attract highly
competencies employees and to ensure development of these
competencies and maintenance, in order to achieve sustainable

competitive advantage.
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