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 : الملخص

اتضح من خلال الإحصاءات ارتفاع نسب العوود اإ  الإرورامو ومورد إ  اإ  اوز العقووست السوالبة 

دالمسوو سلمسو ولية  للحرية عن اإصلاح المحكوم عليهمو في ظل بيئوة مظمموة ومظاسو بةو رشوعر الشوخص اإي ا اإ

درسوة لسلقومخ لسلون فظوو  اتجاه المجتمعو فالم سسات العقابية مع تطور أ ساليب الإررام واكسماظهاو أ صبحت م

الانحرافو واحتراف لسلن ال ساليب التي تهدف اإ  التهرب من المس وليةو ومرد إ  اإ  غياب رو الحريوة 

فورا   داخل السجو و إ  ظهرت عقوبة العمل للنفع العامو ك حد خيارات الس ياسة العقابية المعواة،و لعودم اإ

 .   قة المحكوم عليو مع عالم الجريمةالعقوبة من محسواهاو وضما  عدم توطيد علا

العقووست  ؛المحكموة الجزاييوة ؛الطبيعوة القالمولميوة للعقوبوة ؛الس ياسة العقابية؛ العمل للنفع العام: الكلمات المفتاحية 

 .السكميلية

Abstract: 
Statistics showed manifestly that the rates of recidivism have 

increased, and this is due to the inability of the condemnation that deprives 

the convicts from their freedom to reform them.  The lack of organized and 

appropriate environment that enhances  the person who was convicted to 

feel responsible towards society; the overcrowded penal institutions, with 

the development of criminal methods became a school to learn to deviation 

and to master different methods aimed at evading responsibility. This is due 

to the absence of an atmosphere of freedom in prisons, this why the 

sentence for public benefit appeared, as one of the options of the 

contemporary penal policy to keep the essence of the punishment and 

preserve the convict from sinking into the world of crime.   

                                                           
  الم لن المرسل 



 عقوبة العمل للنفع العام

59 
 

Keywords: work for public benefit; penal policy; legal nature of 

punishment; criminal court; complementary penalties. 

 :مقدمة

راد، الفورد عولى اتقواء ار و ب أ فعوال إات  تعتمد لسلن التشريعات العقابية على س ياسة الردعو لحث اإ

نزال  العقاب واإي يعسبر إو أ صول دينيةو يعد من ال ساليب التي اعتمودتها لسلون وصن رزائيو فالسخوين سإ

ال لمممة الجزاييةو في لسلن العصور وال لمممة والدولو لسنميم المجتمع من خلال مظع ال فراد من الإخولال سلنموام 

 .العامو اإي يمثل العماد اإي يضمن العيش المشتركو ويعكس فكر، السضامن الارتماعي

دالموة بعود الس وس وسو ولية الموتهم  تعتمد لسلن ال لمممة الجزاييةو على العقوست السالبة للحريةو فبعد ثبوت الإ

عاد، التربيوة أ و الدفواع الارتماعويو فيعوزل عون الحيوا،  حدى م سسات اإ يداعو سإ ليوو يتم اإ عن ال فعال المنسوبة اإ

 .ةو ال مظة في لمفس المجرمالارتماعيةو بغرض وقاية المجتمع من الخطور، الإررامي

إا  لموت فوتر، الحوبس  ت هل عقوبة الحبس ال فوراد المحكووم علويهمو ل   يسحولووا اإ  مجورممخ حقيقيومخو خاصوة اإ

طويلة المد،و فيسحول المسجو  اإ  مجرم سلعاد، أ و حتى اإ  مجرم محوترفو بسوبب الاخوتلاأ بوا فراد مجورممخو 

الهودف المنشوود مون خولال توقيوع إ  الصونن مون العقواب اإصولاح داخل الم سسوة العقابيوةو حوتى اإ     

دماجهم عاد، اإ  .المحبوسمخو تمهيدا لإ

ل تعسبر عقوبة الحبس مشوكلة في حود إاتهواو لخسلون الدول لذورت إ  لمماموا لىسوهر عولى متابعوة الجريموةو 

يداعهم في الم سسات العقابيةو وخسلن تصنيفاتها و  درجاتهاو سلقودر اإي يتظاسوب وضبط المجرممخ ومحاكمتهمو واإ

ليووو  فعوال المنسووبة اإ مع الخطور، الإررامية للمحكوم عليوو مع ال خذ بعمخ الاعسبوار درجوة الجسوامة الماديوة لا 

 .ولذرت إ  أ موال طايلة

يتمثل الإش ل الحقيقي في خلق أ ليات بغرض ملائمة العقوبة لكل حوا،و ومودى تفاعول المحكووم عليوو موع عقوبوة 

إا    إ  السجاوب على نحو سلبيو فسيزداد الوضع سوءاو فالإش ل المطروح هو هول أ لموو يمكون الحب سو فاإ

عواد،  من خلال الاعتماد على عقوبة العمل للنفع العامو خلق وضع أ فضل للمحكوم عليو؟و لىساهم في اإصولاحو واإ

دماجو في المجتمع  .اإ

 : الس ياسة العقابيةعقوبة العمل للنفع العام ك حد خيارات : المبحث ال ول

لضما  رد فعل مظاسب في مواجهة الجريمة والمجرممخو ل بد أ ول وقبل كل شيءو عدم الخلط بمخ مفهووم 

 .الجريمة والمجرمو هذا من جهة

في المقام الثاني  ل بود مون المفتواح النموام الجوزائيو السوايد داخول الدو،و عولى لسلون الخيوارات وال سواليب  

عطواء بعود ارتماعوي وأ خولاظ للنموام الجوزائي بصوفة السقليدية والمس س حدثةو والتي تهدف اإ  م فحة الجريموةو واإ

 .عامةو والعدا، الجزايية في بعدها الإنساني بصفة خاصة

 تحديد الطبيعة القالمولمية لعقوبة العمل للنفع العام: المطلب ال ول

المفهوم السقليدي للعقوبةو ل لمو يضومن يسخطى تدبير العمل للنفع العامو من حيث ال سلوب وال هدافو 

بعواده عون الحيوا، الارتماعيوةو موع  للمحكوم عليو قدرا من الحرية الشخصية والكرامة الإنسالميةو وعدم عوز  أ و اإ
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تنبيهو للخطا  الصادر عنوو ووروب الشعور سلمس ولية وتحمل عاقبة إ و من خلال اإصلاح الضرورو بطريقوة 

 . غير مباشر،

 تعرين عقوبة العمل للنفع العام :الفرع ال ول

دالمسو بحكم نهوائيو وووافقتوو  لزام المتهم المحكوم عليوو من قبل السلطة القضاييةو واإي ثبتت اإ يقصد بو اإ

ليوو با داء عمول معومخ لفايود، المجتموع أ و المصولحة العاموةو دو  أ رور أ و مقابول  قراره ال س سإلمب المنسوب اإ واإ

مادي
1

كم أ و القورار الجوزائيو تحوت اإشراف قواي تنفيوذ العقووستو ومراقبوة اثول النيابوة و لفتر، محودد، في الحو

العامةو
2
.لمصلحة الدو، أ و م سسة إات طابع ارتماعي أ و اقتصادي 

3
 

توصن في بعو  التشرويعات العربيوةو  لقوالمو  ال ردني والإمواراق سلعقوبوة المجتمعيوةو الوتي تعسوبر بوديلا لعقوبوة 

لمقاص من حرية الفردو من خلال فرض التزامات عليوو بهدف  نميوة شوعوره الحبس القصير الم د،و تهدف اإ  الإ

سلمس وليةو و رقية شخصيسو من الناحية الارتماعيةو واتقاء ال ثار السلبية للفورا و والوتي قود تدفعوو اإ  معواود، 

.السفكير في الجريمة
4
 

ا جهة قضايية رزاييوةوفو با نها عقوبة تنطق به-ع-ق 8-232يقصد بها في الماد، 
5
و تمثول في العمول بولا مقابول  

لمصلحة شخصية معنويةو سواء  لمت شخصية عامة أ و خاصة مكلفة بسا دية أ عباء عاموةو أ و ععيوة لوو، لمبواشر، 

أ عمال للمنفعة العامة
6
. 

لزام سلعمل بعد ثبوت الإدالمةو هو 207أ ما التشريع الإماراق يعرفها في الماد،   كلين المحكوم عليو بوا داء و با نها الإ

حوودى الم سسووات أ و المنشووا ت الحكوميووةو الووتي رووددها قوورار صووادر موون و يوور العوودلو  عموول مظاسووبو في اإ

 . سلسنس يق مع و ير الداخلية والعمل والش و  الارتماعيةو على أ   يتم مظح ربع ال رر المقرر للمحكوم عليو

 لسلن ال لمممة الجزاييةتطور فكر، العمل للنفع العام في : الفرع الثاني

يورى بعو  العلوماء والمفكورين أ    فكور، العمول للمنفعوة العاموةو تعسوبر صوور، حديثوة للجوزاء الجنوائيو 

و "Michaud""ميشوو"والبع  ال خر يرى أ   الحقيقة الساريخية ليست كذ و مبررين رأ يهم وطالبة السيظاتور 

.عامة للسجو و أ مام الجمعية ال2883بهذه الفكر، في فرنسا مظذ 
7
 

و حيوث أ خوذ هوذا القوالمو  سلعمول الإصولاب ،عقوبوةو لوبع  2207ا اعتمادها القالمو  السووفييتي لسو نة    

من الداعممخ إ  الرأ يو حيوث يعيود "  JaneBradl" " جمخ برادل"الجرائم تطبق في مجال ال حداثو ويعسبر 

                                                           
1
 .و المسضمن قالمو  العقوستو المعدل والمتمم2266يولميو س نة  8الموافق  2386صفر عام  28الم رخ في  256 - 66و من ال مر رقم 75الماد،  
2
دمشقو المجلد صفاء أ وتانيو العمل للمنفعة العامة في الس ياسة العقابية المعاة،و دراسة مقارلمةو  مجلة جامعة دمشق للعلوم الاقتصادية والقالمولميةو  

 .037و ص 0720و العدد الثاني 05
3
 .222و ص0720العربيةو القاهر،و أرامي متولي القايو عقوبة العمل للمنفعة العامة في التشريع الجنائي المقار و دار النهضة  
4
مواراقو بومخ الواقوع والموا مولو مجولة علووم ال   شرويعة طايل محمد الش يابو سلامة رش يد حسمخو عقوبة الخدمة المجتمعيةو في التشرويعمخ ال ردني والإ

 .070و ص 0722و س نة 0و عدد06والقالمو و المجلد 
5 Ministere de la justice francaise, le travail d  interet general , mesures de la lpj, droit des peines,2019 , p1. 
6 - code pénal francais, Edition 03-09-2020, Institut Français d information juridique. 

 .212و ص 2002ربية القاهر،و و دار النهضة الع2الزيني أ يمن رمضا و العقوست السالبة للحرية القصير، المد، وبدايلهاو دراسة مقارلمة أ 7
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و الوتي "ال عمال الإصلاحية دو  سلب الحريوة " جذور العمل للنفع العام في التشريعات العقابيةو اإ  ما لىسمى 

 . 2207ابسدعها المشرع السوفييتي س نة 

و "العمل للنفوع العوام"بضرور، اللجوء لعقوبة " Liszt" "ليزت"ومع بدايات القر  العشرينو نادى الفقيو ال لماني 

عقوبة السالبة للحريةو وإ  لسجنب سلبيات هذه ال خوير،و وهوو ال مور اإي دفوع سلعديود مون ،عقوبة بديلة لل

.الدولو اإ  تبني العمل للنفع العام في رشريعاتها العقابية الداخليةو التي توصن سلمعاة،
1
 

اتخوواإ  فووة  و اإي اعتموود عوولى وروووب2285أ وصى الموو تمر السووابع لووا د المسحوود،و المنعقوود في ميلالمووو في عووام 

السوودابير والإرووراءاتو النارعووة لمعالجووة ظوواهر، الاكسموواو في السووجو و والاس سعاضووة بقوودر المسوو سطاع عنهووا 

.سلسدابير البديلة
2
 

عاد، تا هيل ودمج المحكووم علويهم في المجتموعو سعسبوارهم روزء ل يسجوزأ  مون النسو يج الارتماعويو  إ  من أ جل اإ

عووادتهم أ عضوواء فوواعلمخ شوودد عوولى وروووب اتخوواإ السوودابير  26في المجتمووعو ففووي توصوويسو رقم  وإ  موون بغوورض اإ

اللا مةو لعلاج ظاهر،  كدس السجناءو والاس سعاضة بقودر موا أ مكون عون عقوبوة السوجنو سلسودابير البوديلة 

 .والم هلةو لإعاد، دمج المحكوم عليهمو في الحيا، الارتماعية ك عضاء فاعلمخ

تعمل الدول ال عضاء على  ياد، جهودها الراميةو اإ  الحد من ال ثار السولبية أ وصى الم تمر لسلن الدولو با     

 .للسجنو و كثين البحث عن الجزاءات المعقو،و التي ل رشترأ الحبس كوس يلة لسخفي  أ عداد السجناء

 عقوبة العمل للنفع العام ك حد تدبير الدفاع الارتماعي : الفرع الثالث

دماجوو في المجتموع في المقوام  يهدف السدبير أ و العقوبة عواد، اإ في المقام ال ولو اإ  اإصلاح المحكوم عليووو واإ

 .الثاني

 عقوبة النفع العام وس ياسة السدرج في المعاملة الإررايية والعقابية : أ ول

يمكن سلعتماد على إ  الصنن من السدابيرو اس سحداث أ لية للسودرج في المعواملة الإرراييوة والعقابيوةو 

 .سعاد عن الارتجال التشريعي والقضائيو في مجال المعاملة الجزاييةوالاب 

دالمة - أ    عقوبة العمل للنفع العام ومبدأ  ثبوت الإ

ل في حا، ثبوت الإدالمةو وقتضى حكم قضائي رزائي نهائيو موع  ل يتم تطبيق إ  الصنن من العقاب اإ

قرار المحكوم عليو سإلمبو وفي حا، عدم امتثا  للحكمو يتم  .توقيع عقوبة الحبس اإ

إا قوام بسا ديوة العمول  دالموة الموتهم اإ أ ما التشريع ال لماني في الجرائم البس يطةو يوقن المسابعة الجزاييةو ول يتم أ صلا اإ

نجا  الالتزام من قبل المتهمو ويتم إ  تحوت اإشراف  للمنفعة العامةو وإ  الإرراء م قت ويسوقن على شرأ اإ

عد الحصول على موافقة المحكمة المخسصةو والشوخص محول السحقيوق أ و السحوريو فوذ  ومتابعة النيابة العامةو وب

.السدبير ل يرقى اإ  درجة العقوبة
3
 

                                                           
1
 .0و ص  0727محمد لخضر بن سالم و عقوبة العمل للنفع العام في القالمو  الجزائريو جامعة قاصديو الجزائر و  
2
 .2285الم تمر السابع للوقاية من الجريمةو ومعاملة المجرممخو ميلالمو  

 :براكو عقوبة العمل للمصلحة العامة بمخ اعسبارات الس ياسة العقابية المعاة،و والواقع العربيو مقال منشور في الموقع أ حمد 3
http://ahmadbarak.com/v45.html. 
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 العمل للنفع العام كسدبير لإصلاح المحكوم عليو - ب

من المفروض أ   ينتهج المشرع الجزائي س ياسة السدرجو ل س يما في السعامل مع الجريمة من جهوة والمجورمو 

المقابلةو لضما  السوا   المنشوود في مواد، الس ياسوة العقابيوةو فالمشروع يستوذ السودبير في مواجهوة الحوا،  في الجهة

.ال ثمة في المقام ال ولو ثم يلجا  اإ  العقاب في حا، عدم نجاعة السدبير
1
 

دخال العمل للنفع العامو ضمن لممام السدابيرو وعدم اعسباره ،عقوبوةو سعسبوار أ   المح كووم عليوو يتمسوع من ال جدر اإ

بهامش ل بوا س بوو مون الحريوة مقارلموة موع الحوبسو كوما أ   كراموة الشوخص اإي يخضوع للسودبير ينبغوي صويانتها 

والحفاو عليهاو والابسعاد بها عن مظطق اللوم والعقواب والإخضواع والقهورو فوذ  يصواحب العقوبوة في شوكلها 

 .السقليدي

العام أ حد تدبير الدفاع الارتماعيو فالسدبير أ ثر يرتبو المشروع الجوزائي  لضما  إ  ل بد من اعسبار العمل للنفع  

قرار المتهم سإلمبو يهدف اإ  اس سغلال الطاقات والم هلاتو النفس ية والعضوية والمهنيةو  بعد ثبوت الإدالمةو واإ

صلاح الضرر من خلا لزامو في مقابل اإلمب اإي ار كبوو سإ ل القيام بعمل للصالح التي يتمسع بها المحكوم عليوو واإ

 .العام

 تحليل عقوبة العمل للنفع العام على ضوء اعسبارات الس ياسة العقابية: المطلب الثاني

روراء بحوث حوول  قبل تحديد أ ية عقوبة سوواء  لموت أ صولية أ و بوديلةو ل بود عولى القواي أ   يقووم سإ

 .الإرراميةشخصية المتهمو فليس كل الجنا، يناسب إ  الصنن من العقاب شخصيتهم 

 النطق بعقوبة العمل للنفع العام على أ ساس تحديد صنن الجانح: الفرع ال ول

تذهب لسلن التشريعات اإ  تطبيوق إ  الصونن مون العقواب عولى المجورممخ المبسوديمخو أ و الصوور، 

وك المجورمالمجرم العاطفي أ و المذهبيو اإين قاموا سر  ب رظح بس يطةو ولم يثبت أ نهم عاودوا ار و ب السول
2

و 

 .وإ  شرأ أ ساسي لس سفادتهم من العقاب بسلك الصيغة

أ ما الجنا، المعسادو  على القيام سلسلوك المجورمو أ و اإيون يثبوت أ نهوم رترفوو  القيوام سلجورائمو أ و اإيون تطبوق 

عليهم أ ح م العودو أ و اإين يعالمو  من خلل عقلي أ و لمفسيو أ و أ ولئك اإين يصنفو  ضمن الحوالت الشواإ،و 

د مون خطوورتهم الإرراميوةو ل   مويلهم اإ  الجريموة ل تصلح عقوبة العمل للنفوع العوام في أ غلوب ال حووالو للحو

 . أ صيلو وتطغى عليهم النزعة الإرراميةو إ  من ال فضل عزلهم عن المجتمع

 عقوبة العمل للنفع العام والسوا   الشعوري للمحكوم عليو: الفرع الثاني

خوراج الفورد مون أ نالميتوو الو تي ،شون عنهوا ار  بوو تهدف عقوبة العمل للنفع العام كسدبير روزائيو اإ  اإ

للفعل المجرمو و نمية النزعة الارتماعية والقالمولمية لديوو بخلاف العقوبة التي تحارب أ و تقضي على إ  الميول لدى 

أ غلب الجنا،و اإين يضطرو  اإ  تقضية العقوبة السالبة للحريوةو دواوا اقتنواع اودواها أ و فاعليتهوا في اإصولاح 

قصايوالجانيو بقدر ما رساهم في عز  .  واإ

                                                           
1-J. Verin : L’individualisation et l’organisation judiciaire, Paris, cujas 1971, P : 144. 

2
 .035و ص 2285ظاهر، العود اإ  الجريمةو ديوا  المطبوعات الجامعيةو الجزائرو أ حبيب أ حمد السماكو . 
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إ  تعسبر عقوبة العمل للنفع العامو أ حود تودابير الدفواع الارتماعويو أ و الدرجوة ال و  مون درجوات رد الفعول 

الجزائيو في مواجهة الجريمة والجاني على حد سواءو وتمثل اختبارا لإراد، وقدر، المحكووم عليووو في ضوبط سولوكو 

المنحرف والعود، اإ  جاد، الصووابو
1
إا فشول  في الاختبوارو يوتم العوود، اإ  تطبيوق لمموام العقوبوة السوالبة  فواإ

 .مقيد، للحريةو ل تخل بسوا لمو الشعوري عقوبة العمل للنفع العام للحريةو ورغم أ  

 عقوبة العمل للنفع العام كبديل للعقوبة السالبة الحرية: الفرع الثالث

بذ  العقوست التي تقابل ال فعال التي توصن سلجنحةو فلا  كو  على قدر كبير مون الجسوامة  يقصد

 .الماديةو أ و الخطور، الارتماعيةو بحيث  كشن عن فساد كبير في شخصية الجانح

 تحليل عقوبة العمل للنفع العام في ظل س ياسة الردع : أ ول

 لم تسحورر فعولا مون فكور، القهور والإربوار والسخويون تعود تلك الس ياسة اإ  المجتمعوات القديموةو الوتي

كراهو بغرض ضما  اس تمرار واس سقرار وضع معمخو رغم أ   الواقع والزما  قد يكو  تجاو ه مظذ أ مد بعيد  .والإ

 تحديد المقصود بس ياسة الردع - أ  

نووزال العقووابو في حووا، ار وو ب الجريمووة ووضووع إ  عوولى  يقصوود بس ياسووة الووردع تخويوون ال فووراد سإ

حسابهمو وقتضى حكم قضائي نهائيو فالمسلم بو أ   العقوست السالبة للحريوةو رشوكل أ حود الدعوائم ال ساسو يةو 

 .التي تقوم عليها س ياسة الردع العام والخاص

 س ياسة الردع في ظل مبدأ  المشروعية الجزايية - ب

ر س ياسة الردعو وما يضمن النص الجزائي أ و ما يعرف وبدأ  الشرعية الجناييةو ثبات واس تمرار واس سقرا

يترتب عنو من تخوين وحث لإراد، ال فرادو على القيوام بسولوك معومخ أ و الامتنواع عون فعول لرموو القوالمو و 

فالعقوبة لها دور توريهيي سلدرجة ال و و ودور  ربوي في المقام الثانيو وا لىساهم اإ  حد معمخ في الحفواو عولى 

 .ارالحد ال دنى من النمام وال من والاس سقر 

 تجاو  العوامل اإاتية والموضوعية لس ياسة الردع  -ج

ل لىش تمل الواقع فقوط عولى الاسو سقرار والاسو تمرارو بول أ   لسلون الموروف والسقلبوات الاقتصوادية 

قبوالهم  والارتماعيةو رساهم اإ  حد معومخ في  نميوة النزعوة الإرراميوة لدى ال فورادو اإيون يخسلفوو  مون حيوث اإ

.المنحرفةو فالمجرمو  يخسلفو  من حيث درجة الفسادو والميل اإ  ار  ب الجريمةوتقبلهم للسلو ت 
2
 

تهدف عقوبة العمل للنفع العام اإ  تنميم رد، الفعل الارتماعيو في مواجهوة لسلون السولو ت الإرراميوةو الوتي 

قيقيومخو مون خولال توصن با نها ررائم بس يطةو أ و تصدر عن مظحرفمخ مبسديمخو لم يسحولوا بعد اإ  مجورممخ ح 

.الاعسياد على الجريمةو أ و العود الجزائي
3
 

                                                           
1

 .033و صحسن علامو منشا ، المعارفو الإسكظدريةو م و دو  طبعة.مارك أ نسلو الدفاع الارتماعي الجديدو  رعة د. المستشار
2
 .5و ص 0777جاسم محمد راشد الخديم العنسليو بدايل العقوست السالبة للحرية قصير، المد،و دراسة مقارلمةو دار النهضة العربيةو القاهر،  

 .065و ص 0777أ حمد مجحودهو أ  مة الوضوح في الإثم الجنائي في القالمو  الجزائري والقالمو  المقار و دار هوموو الجزائرو أ . د3

 .532ص.2282عبيدوأ صول علمي الإررام والعقابو دار الجيل للطباعةو القاهر،و م و أ رؤوف . د3
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من ال جدر عدم وصن الفرد المبسدئو أ و اإي اضطر اإ  ار  ب الجريمةو لمتيجوة عوامول إاتيوة أ و موضووعية 

ليوو على قدر لىسير من الجسامة المادية أ و الإثم الجنوائيو فوالغلو في  بوصن المجرمو متى    السلوك المنسوب اإ

وصن والسجريم والعقابو يخرج النمام الجوزائي السوايد داخول الدو، عون مسواره الإصولابو ويخول بحقووق ال

 .الفرد والمجتمع على حد سواء

اإ  فرض س ياسة الردع على لمطواق ووولي داخول الدو،و وفرضوو مون خولال مبودأ  المشرووعيةو ل لىسواهم في 

سواهم في تعسون السولطات الوتي يفوترض أ نهوا تحموي مبودأ  تطوير الفكر الجنائيو واس سقلال القضاء الجنائيو ولى 

طعوام ومراقبوة المسواجمخ  يوواء واإ العدا، الجزاييةو ورمل المجتمع ودافعي الضرايب مصارين سهمةو رش تمل على اإ

.وعلاجهم
1
 

صولاح النموام الجوزائي والسخفيون   مون إ  ل بد من السخفين من ال ثار السلبية لمبدأ  المشروعية الجزاييةو سإ

دمواجهم في الحيوا،  عواد، اإ رسلطو على ال فرادو وتمكمخ ال شتاص المنحرفمخ من فرصةو قد رساهم في اإصلاحهم واإ

.العامة
2
 

 العمل للنفع العام ،عقاب بديل : ثالميا

و سعووتماد السوودابير 2227يوووا الموو تمر الدولي الثووامن لقووالمو  العقوووستو اإي المعقوود في هافووانا سوو نة 

 إ  تنطوي على تقييد الحريوة عولى لمطواق واسوعو واللجووء اإ  عقوبوة الحوبس والسوجن ووا فيالجزايية التي ل 

 .الحبس الم قت في أ ضيق لمطاق

لمذارو والعقوست المالية  لغرامات ومصادر، ال موالو والإحوا، اإ  مراكوز تعسبر    العقوست الشفوية  لسوبيخ والإ

س سعاضوة بهوا عون وسوايلو يمكون الاوالتسروس المشرووأ  يوذا دية خدمات للمجتمعو ووقن السنف متخصصة أ و ت

.العقوست السالبة للحرية
3
 

معنى إ  أ لمو يعسبر عقوبة أ صلية بديلةو فعقوبة الحبس تعسبر أ صلية في مواد الجنحو وتتراوح مدتها مون شوهرين 

والنصوب  اإ  خمسة س نواتو ويقررهوا المشروع في النصووص الخاصوةو الوتي تعاقوب عولى الجونح مثول السروقة

 .والامتناع عن دفع النفقةو وينطق بها القاي بصفة مبديية

لزام بعمول للمنفعوة العاموةو بوديلا أ صوليا في موواد  207سلرروع اإ  الماد،  من التشريع الإماراقو تعسبر عقوبة الإ

لزام ل يقل عون عشرو، أ يام  ول يزيود عون الجنح عن عقوبة الحبس والغرامة على حد سواءو والحد ال دنى في الإ

 .الس نة

يمكون الجهوة القضوايية أ   رسوتبدل عقوبوة الحوبس " أ لموو جو لموص المشروع–ع -ق 2مكرر  5سلرروع اإ  الماد، 

"المنطوق بهاو بقيام المحكوم عليو بعمول للنفوع العوام بودو  أ رور
4

و إ  يعسوبر العمول للنفوع العوام عقوبوة أ صولية 

                                                           
1
 .270و ص 0772محمد الس باعيو خصخصة السجو و دار الجامعة الجديد، للنشرو الإسكظدريةو م و أ . د
2
 .08و ص0722العربية المسحد،و رويلية رفعت رشوا و بدايل العقوست السالبة للحرية قصير، المد،و و ار، الداخليةو دو، الإمارات  

و الم سسة الجامعية للدراسات والنشر والسو يعو بيروتو لبنا و الطبعوة "س ياسة الوقاية والعلاج"علي محمد رعفرو داء الجريمةو داء الجريمةو . د -3

 .200ص و 0773ال و  لس نة 

 .و المسضمن تقرير عقوبة العمل للنفع العامو في التشريع الجزائي الجزائري0772-70-05 الم رخ في 72-72القالمو  رقم  4
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في اعتمادهاو أ و النطق بعقوبة الحبسو دو  رقابة عليوو مون المحكموة بديلةو والقاي رو  على السلطة السقديرية 

 .العليا

من ال فضل اعسبار العمل للنفع العام تدبير وليس عقابو وفي حا، اعتماده كسدبير يكو  أ صولياو أ ي يوتم اتخواإه 

رسواء دعوائم أ ول قبل العقابو فالنمرية الكلاس يكية للاإثم والعقابو التي لها علاقة سلفقو الكنسي ل  رساهم في اإ

 .السنميم الارتماعيو ول تحقق المنفعة الفردية للمحكوم عليوو والاقتصادية للمجتمع

دراك الفرق الشاسوع بيونهما مون  رراء مقارلمة بس يطة بمخ عقوبة الحبسو والعمل للمنفعة العامة اإ يمكن من خلال اإ

وتنميون الشووارعو وأ عومال الطولاء والكهورسء  حيث ال ثارو فقيام المحكوم عليوو بوا عمال يدويوة كوزرع ال  وار

يداعو في السجنو و كلين خزينة الدو، مصارين  والبناءو والمحافمة على البيئة أ و المنشا ت العامةو أ فضل من اإ

 .سهمةو لسنفيذ عقوبة حبس توصن با نها عقيمةو لممرا لسا ثيرها على لمفس ية المحكوم عليو ومصلحة المجتمع

عوداد محوا ات مرييوةو أ و كذ  يمكن للمحكووم ع  ليوو المسوا ة في بورامج محوو ال ميوةو والسعلويم عون بعود أ و اإ

تحضير برامج رساهم في  نمية الوعي لدى أ فوراد المجتموعو ل سو يما في رورائم حيوا ، واسو تهلاك المخودراتو وكوذ  

لسلون أ لموواع المهون والحورف  الدعار، والجرائم ال خلاقية والعننو أ و القيام با عمال السدريب المهنيو والسكووين في

 .وال عمال الفظية

لووزا م بسقووديم مسوواعدات إات طووابع موواليو إوي  أ مووا فئووة السجووار وأ رسب العموول وأ نوواب المصووالمعو يمكوون اإ

الاحتياجات الخاصة أ و العجز،و أ و المسا ة في تمويل الم سسات العامة إات الطابع الاقتصوادي والارتماعويو 

ية ساعات محدد، عمل دو  أ رر أ و مقابولو لفايود، م سسوة عموميوةو سوواء الم سسوة والموظفو  يلتزمو  بسا د

 .ال صلية التي رس ستد م أ و م سسة أ خرىو حسب ال حوال

 عقوبة العمل للنفع العام ،عقوبة  كميلية : ثالثا

دراج العموول للنفووع العووام ضموون العقوووست -ع-ق 2و 2مكوورر 5و 5سلرروووع اإ  الموواد،  جو ل يمكوون اإ

كميليةو التي ينطق بها القاي  كملة لعقوبوة الحوبسو وضومانا لعودم عوود، المحكووم عليوو اإ  ار و ب السولوك الس 

 .المجرم مر، أ خرىو حيث يلزم المذلمب سلتزامات معينةو بعد أ   يقضي عقوبة الحبس ال صلية

المسعلقوة  0 نوة أ و نشواأو ووالمسعلقوة سلمنوع الم قوت مون اارسوة  6جو ل س يما الفقور، -ع-ق 2حددتها الماد،   

دالمة الشخص بعقوبوة الحوبسو ل يمكون الجموع بومخ العقوبوة السوالبة للحريوةو والعمول  غلاق الم سسةو لتى ا اإ سإ

 .للمنفعة العامة

إا تعلوق ال مور  يمكن في بع  الحالت  كملة عقوبة الحبس النافذ أ و السجن بعقوبة العمل للنفع العوامو ل سو يما اإ

دماجوو في المجتموعو أ و في حوالت العفوو أ و سلجناياتو أ   عواد، اإ و الجنح المشودد،و بغورض تا هيول المحكووم عليوو لإ

 .تخفي  العقوبةو تحت اإشراف قاي السنفيذ

كذ  يمكن للمحكوم عليو سلحبس تقضية لمصن عقوبسو داخل الم سسوة العقابيوةو وتقضوية النصون ال خور في 

لزامو سلرروع للمبيت في الم سسة العقابيةو أ و المبيت في مسوكظو م سسة عامة للقيام بعمل للمنفعة العامة و مع اإ

 . حسب ال حوال
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 تطبيق عقوبة العمل للنفع العام في التشريعات الجزايية المقارلمة : المبحث الثاني

امتدت السجربة التشرويعية فويما يخوص إ  الصونن مون العقوابو مون التشرويع ال مورييز ثم الإنجلويزي 

 .كما أ   الدول العربية وا فيها الجزائرو اعتمدتها كبديل لعقوبة الحبسو بصيغ لسلفة ومتنوعةوالفرنسيو 

 عقوبة العمل للنفع العام في القوالممخ الجزايية الغربية: المطلب ال ول

لقت تلك السجربة نجاحا في الدول الغربيةو وامتدت اإ  عد، أ لمممة رزاييوةو سوواء في الدول ال وربيوةو 

 .ل المخسلفة في القار، ال مريكيةأ و الدو 

 عقوبة العمل للنفع العام في التشريع ال مرييز: الفرع ال ول

اس سحداث لمموام خدموة المجتموعو أ و العقوبوة المجتمعيوة كبوديل لعقوبوة الحوبس أ و الغراموةو  2207ا س نة 

م المتشوارا في معموم خدمة للمنفعة العامة من قبل الشخص المتهم سر  ب رظح بسو يطةو وقود لقوي إ  النموا

الوليات ال مريكيةو في الجرائم المسعلقوة با لممموة المورور وتعواطي الكحوول بصوفة علنيوةو والعنون البسو يط ضود 

 .ال شتاص

دالموة  إا تموت الإ رراء الاختبوار القضوائيو واإ طار اإ يتم اللجوء اإ  إ  النمام قبل تحريك الدعوى العموميةو في اإ

محكوم عليوو تخفوي  المبلوغ المحودد بسقوديم سواعات للعمولو توتراوح بومخ أ ربعومخ والنطق بعقوبة الغرامةو يمكن لل

.وأ ربعماية ساعة حسب ال حوالو وفي حا، الحكم سلحبس ينطبق لمفس الحكم
1
 

 تطبيق عقوبة العمل للنفع العام في التشريع الإنجليزي : الفرع الثاني

قرار قالمو  العدا، الجزايية س نة  نجلتراو  2200ا اإ حيث ا اعتماد عقوبوة العمول للنفوع العوامو فوكل في اإ

شخص بلغ من السن س بعة عشر س نةو لىس سفيد من إ  النمامو على أ ل يقل عدد ساعات العمل عن أ ربعومخ 

ثنا عشر شهرا ك قصى تقدير  .ساعةو ول يسجاو  المايسا وأ ربعمخ ساعة ،حد أ قصىو ول تسجاو  مدتو الزمظية اإ

ام المحكوم عليهمو اإين يبلغو  من السن أ قول مون سو بعة عشرو سو نةو وتحودد ول إ  النم 2283في س نة 

ساعات العمل لديهم ابسداء من عشرين ساعة اإ  غاية ماية وعشرين ساعة حسب ال حوالو تسوو ع عولى مود، 

. مظية ل تسعدى الس نة على ال كثر
2
 

 تطبيق عقوبة العمل للنفع العام في التشريع اليوناني: الفرع الثالث

و 2282لسوو نة  2852أ دخوول هووذا النمووام وورووب قووالمو  تنموويم الم سسووات العقابيووة اليووونانيو رقم 

دالمسوو وحكم عليو بعقوبة الحوبسو لمود، ل تسجواو  الةلميوة  62فبالرروع اإ  الماد،  مظوو لو  لكل شخص ثبتت اإ

الحوبسو بعقوبوة العمول للنفوع  عشر شهراو أ   يسقدم بطلب اإ  محكمة تنفيذ العقوبةو يلتمس فيو استبدال عقوبة

 .العام

يتم تا دية العمل الغير الما رور مون قبول المحكووم عليووو لمصولحة هيوا ، عاموةو أ و هيئوة محليوةو أ و أ حود أ شوتاص 

.القالمو  العام
1
 

                                                           
1
 .057صفاء أ وتانيو المررع السابقو ص  
2
 .008صفاء أ وتانيو المررع السابقو ص  
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 عقوبة العمل للنفع العام في التشريع الفرنسي: الفرع الرابع

و اإي لمص على عقوبة 83-066الفرنسي رقم و صدر في فرنسا قالمو  السضامن 2283روا   27بساريخ 

العمل للمنفعة العامةو المطلاقا من فكر، تضامن المجتمع مع المحكوم عليوو
2

و إ  يمونح امتيوا ا يبقيوو خوارج أ سووار 

 .السجنو فلا يخسلط سلمجرممخ ال شد خطور،

يوذ مقوتر  بشروأ القيوام وكذ  يعسبر صور، من الجزاء مقترلمة مع وقون تنفيوذ عقوبوة الحوبسو ل   وقون السنف 

لزام قيام المحكوم عليو بعمل للنفع العام"سلعملو ويطلق عليو اسم  ".وقن السنفيذ المقتر  سإ
3
 

فو لو  للمحكمة الجزايية استبدال عقوبة الحبسو متى ثبتوت الإدالموة و لموت -ع-ق 8-232سلرروع اإ  الماد، 

عامو لفتر، تتراوح بمخ عشرين وأ ربعمايوة سواعةو ،حود أ قصىوو الجنحة معاقب عليها سلحبسو بعقوبة العمل للنفع ال

 .أ ما في مواد المخالفات فتتراوح المد، بمخ عشرين وماية وعشرين ساعة

ل يتم اعتماد العقوبة في حوا، وصون الفعول سلجنايوةو أ و العوود أ و صودور حكمومخ بوقون السنفيوذو موع اإخضواع 

و ررائم العنن العمدو وررائم الاعسوداء الجنسيوو أ و تولك الجورائم المحكوم عليو لإرراء الوضع تحت الاختبارو أ  

.المقترلمة بمروف مشدد،
4
 

يكو  مباشر، العمل من خلال تا دية نشاأو لمصلحة شخص اعسباري عامو أ و شخص اعسباري خاص ا  كليفوو 

هيلهووا قووالمونا بسا ديووة خدمووة عامووة لمصوولحة وحسوواب الدو، الفرنسوو يةو أ و م سسووة أ و ععيووة أ و تعاولميووةو ا تا  

 .لس سغلال ورستير وتوريو النشاطاتو التي  رتبط بعقوبة العمل للنفع العام

دالمسوو و  الحق في رف  إ  الإرراءو بعد تنبيهو بوذ   يتم النطق سلعقوبة بحضور المحكوم عليوو اإي ثبتت اإ

لموتهمو أ   يعلون بواسوطة الحق من قبل رييس الجلسةو وتحرير محضر يثبت فيوو إ و ويمكون في حوا، غيواب ا

 .محاميو قبو  المس بق بسلك العقوبة

 عقوبة العمل للنفع العام في التشريع البلجييز: الفرع الخامس

من التشريع الجزائي البلجييزو يتم اسوتبدال عقوبوة الغراموة أ و الحوبسو في موواد  30سلرروع اإ  الماد، 

إا لم يكن الحد  ال قصى لعقوبة الحبس المقرر، للسولوك رسواوي عشروين سو نةو الجنح والمخالفات بعقوبة العملو اإ

 .مع ال خذ بعمخ الاعسبار حقوق الضحية

إا    مر كب الجريمة قاةاو أ و ا السلوك الموادي وسواعدتوو وتسحودد مود، العقوبوة  ل يتم اعتماد تلك العقوبة اإ

د المخالفوات تسحودد المود، بخمسوة بعشرين ساعة ،حود أ دنىو ول تسجواو  ثلاثمايوة سواعة ،حود أ قصىوو وفي مووا

ثنوا عشرو شوهرا  وأ ربعمخ ساعة وأ قلو بينما تفوق في مواد الجنح خمسة وأ ربعمخ ساعةو ويتم تنفيذ العقوبة خولال اإ

 .من النطق سلإدالمة وتحديد العقاب

                                                                                                                                                    
1
 .057صفاء أ وتانيو المررع لمفسوو ص  
2
 .000الزيني أ يمن رمضا و المررع السابقو ص  
3
 76و 75ة العامة في تنفيذ عقوبة العمل للنفع العامو محا ، أ لقيت في يوم  كوينيو حول عقوبوة العمول للنفوع العوامو بسواريخ ربار، عمرو دور النياب 

 .0و  رالد، الجزائرو ص0722أ كسوبر 
4 Ministere de justice francaise , op cit , p 1.  
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إا طلبو الموتهم أ و محاميوو أ و اثول النيابوةو  ملوزم قوالمونا في حا، رف  القاي لعتماد إ  الصنن من العقوبةو اإ

صدارهو بعد الاس تماع اإ  ملاحموات الموتهم واثول النيابوة حوول عقوبوة  بتس بيب الرف  في الحكم اإي يقوم سإ

.العمل
1
 

 عقوبة العمل للنفع العام في التشريع السولىسري: الفرع السادس

بهوا بنواءا  من التشريع السولىسريو تصن عقوبوة العمول للنفوع العوامو يوتم النطوق 02سلرروع اإ  الماد، 

روراميو فالمعيوار هوو  عاد، ار  ب سلو ت إات طوابع اإ على طلب المتهمو في حا، عدم الخش ية من فرارهو أ و اإ

 .المعدام الخطور، الإرراميةو ويخضع إ  لسقدير قاي الحكم

المد، ال قصى لإنجا  العمل با ربعة وعشرين شهراو ورساوي أ ربعة ساعات عمل يوموا واحودا للحوبسو كوما  تسحدد

أ لمو يمكن استبدال عقوبة الغرامة سلعمل للنفع العامو ويكوو  الحود ال قصىو لإنجوا  العمول مود، سو نةو في الحوا، 

.ال خير،
2
 

 شريعات العربيةتطبيقات عقوبة العمل للنفع العام في الت : المطلب الثاني

لواد لمقطوة الالسقواء بومخ مصولحة المجتموع  تعتمدها لسلن القوالممخ في الدول العربيةو وحاو، العمول عولى اإ

 .والمحكوم عليوو وا في إ  التشريع الجزائي الجزائري

 عقوبة العمل للنفع العام في التشريع الجزائي الجزائري: الفرع ال ول

عواد، النمور في س ياسوة  سجلت السجو  في الجزائر أ عدادا قياس ية في عدد المسواجمخو اوا لىسو سدعي اإ

 .السجريم والعقابو والعمل على السقليص من عقوبة الحبسو في مواد الجنح والمخالفات

 عقوبة العمل للنفع العام ك حد بدايل الحبس : أ ول

إاو ا اس سحداث عقوبة ال2مكرر  5سلرروع اإ  الماد،   عمل للنفع العامو ك حد بدايل عقوبوة الحوبسو اإ

إا سو نوات ثلاثة تسجاو  ل المر كبة الجريمة عقوبة  لمت  سو نة تسجواو  ل بهوا المنطووق العقوبوة  لموت حبسواو واإ

إ إا الوقوايع ار و ب ال قلووقوت عولى سو نة 16 العمور من يبلغ المتهمأ     حبساو واإ  غوير الموتهم    المجرموةو واإ

 .قضاييا مس بوق

وال مونو  الصوحية سلوقاية والسنميميةو المسعلقة التشريعية العام ك حد العقوست البديلةولا ح م للنفع لعمال يخضع

ل للنفع العمل عقوبة تنفذ الارتماعيو ول والضما  العمل وطب  .نهاييا الحكم صيرور، بعد العامواإ

صدار عقوبة العمل للنفع العام : ثالميا رراءات اإ  اإ

 النطوق قبول القضوايية الجهوة عولى ويسعمخ عليوو  المحكوم حضور في العام للنفع العمل بعقوبة النطق يتم

علامو بهذه العقوبة  حوا، في أ لموو اإ  عليوو المحكووم الحوكمو وينبوو في بوذ  والسنويوو رفضوهاو أ و قبولها في بحقو اإ

 .سلعقاب البديل استبدلت التي العقوبة عليو تنفذ العقوبةو تنفيذ على المترتبة سللتزاماتو اإخلا 

الالتزاموات المترتبوة عولى تنفيوذ العقوابو والفصول في الإشو لت  العقووست عولى تطبيوق تطبيوق قاي لىسهر

 حا، ارتماعيةو وفي أ و أ و عايلية نية ل س باب العام للنفع العمل عقوبة تطبيق وقن الناعة عن إ و ويمكظو

                                                           
1 code pénal belge. 
2 Code pénal suisse du 21 decembre 1937. 
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 تطبيوق قواي يخطور عذر جوديو دو  العامو للنفع العمل عقوبة على المترتبة سللتزاماتعليوو  المحكوم اإخلال

 .عليو بها المحكوم الحبسو عقوبة لسنفيذ اللا مة الإرراءات لتخاإ العامةو النيابة العقوست

 عقوبة العمل للنفع العام في التشريع السونسي: الفرع الثاني

 .السونسي للحد من عقوبة الحبسا اس سحداثها في التشريع الجزائي 

 الطبيعة القالمولمية لعقوبة العمل للنفع العام في التشريع السونسي : أ ول

و مون المجولة الجزاييوة السونسو يةو0سلرروع اإ  الفصل الخوامس ف
1
تعود عقوبوة العمول للنفوع العوام مون  

اموةو أ ي أ   العقوبوة تعود مون بودايل الع المصولحة العقوست ال صليةو فيتم استبدال السجن بعقوبة العمل لفايد،

إا ثبت للمحكمة أ   تلك العقوبة تعد الوس يلة الوحيد،و للحفاو عولى المودماج الموتهم في  العقوبة السالبة للحريةو اإ

 .الحيا، العامة

علاموو  ول لو  الجمع بمخ عقوبة الحبسو وعقوبة العمل للمصلحة العامةو ويتم النطق بها في حضور المتهمو بعود اإ

قو في رفضهاو حيث يتم توقيع عقوبة الحبسو بعد تحرير محضر يثبت إ و مع ضبط أ جل لسنفيذ العمل اإي بح

 .يقع على عاتق المحكوم عليوو على أ ل يسجاو  مد، ثمالمية عشر شهراو تحسب من تاريخ اإصدار الحكم

صدار الحكم اإي يقضي بعقوبة العمل للنفع العام: ثالميا  شرأ اإ

تو لب اإصدار عقوبة سلحبس النافذ لمود، ل تسجواو  السو نةو في موواد -ج-م 25فصل سلرروع اإ  ال

لحواق أ  ار  إا لم تصوحب با حود ظوروف التشوديدو واإ الجنح والمخالفاتو في رورائم العنون ضود ال شوتاصو اإ

 .بدلمية سلغير عن غير قصدو والمشارر، والقذف

قتصواديةو و تمثول في السروقة والاسوتيلاء عولى موال يضاف اإ  إ  ررائم الاعسداء على ال موال والجورائم الا

مشترك قبل القسمةو والاعسداء على عقار مسجل أ و عولى الموزارع أ و  كسوير الحودودو والإ ار وولك الغويرو 

 .وافت ك الحيا ، سس سعمال القو،و والحريق غير المسعمد

خفاء أ صوول اإصدار ش يك بدو  رصيدو والمخالفات إات العلاقة بقالمو  المنافسة و  ال سعار وحماية المس تهلكو واإ

تابعة للمدين الساررو والامتناع عن تا دية عمل متفق عليوو رغم أ خذ ال رورو واسو تهلاك طعوام أ و شرابو موع 

.العلم بعدم القدر، على الدفعو والعمل على تعطيل حرية الإشهار
2
 

الاعسووداء عوولى ال خوولاق اويوود،و والسووكر سلنسوو بة للجوورائم ال خلاقيووة  تمثوول في السجوواهر وووا ينووافي الحيوواءو و

المسكررو ومضايقة الغير على نحو يخل سلحياءو والجرائم الرياضية التي رشمل اكتساح الملاعب أ ثنواء المبوارياتو 

و رديد الشعارات المنافية لا خلاق اويد،و أ و توريو عبارات الش تم ضد الهياكل الرياضية العموميوة والخاصوةو 

 .اصوكذا ضد ال شت

 

                                                           
-
1

و المسضومن المجولة الجزاييوة السونسو يةو طبعوة محينوةو مصوادق عليهوا مون قبول المجلوس 0775روا   76و الم رخ في 0775لس نة  06القالمو  عدد  

 .الوطني لسنميم ال ح م التشريعيةو والتراتيب الجاري بها العمل
2
 .0772أ وت  20و الم رخ في 0772لس نة  68أ ضيفت سلقالمو  عدد -
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 تنفيذ عقوبة العمل للنفع العام : ثالثا

يتم تحديد المد، ال قصى للعقوبة بس تماية ساعةو وعدل ساعتي عمل عون كل يووم حوبسو وتحوو  المحكموة 

على سلطة تحديد ال جل اإي خلا  يلتزم المحكوم عليو بتظفيذ العملو عولى أ ل يسجواو  مود، ثمالميوة عشرو شوهر 

 .،حد أ قصى

طبيوب  الطوبيو بواسوطة الفحوص عولى عليوو المحكووم يعورض العاموةو المصولحة لفايود، العمول عقوبوة تنفيذ قبل

قامتوو محل من القريب السجن تمام على المعٌديةو ومن قدرتو ال مراض من سلامتو من للسحقق اإ  .العمل اإ

الخيريوة   الجمعيوات أ و ةوتنفيوذ العقوبوة لفايود، المصولحة العاموةو في الم سسوات العموميوة أ و الجماعوات المح ليو يوتم

.البيئة على المحافمة موضوعها يكو  التي والجمعيات القوميةو المصلحة إات الجمعيات أ و والإسعافي ةو
1
 

 عليوو المحكووم المهنيوةو وينتفوع الصحةو والسولامة بحفظ المسعلقة والتراتيب القوالممخ وقتضيات عليوو المحكوم يتمسع

 على المنطبق المهنية وال مراض الشغل حوادث عن ال  ارو الناتجة عن للسعوي  القالموني النمام بنفس بعقوبة

 .وناسبتها أ و القيام بها منهم طلب أ عمال ينجزو  المساجمخو اإين

 عقوبة التشغيل للمنفعة العامة في التشريع الم ي: الفرع الثالث

على الموتهم بعقوبوة الحوبس البسو يطو أ و  من التشريع الجزائي الم يو لو  الحكم 22سلرروع اإ  الماد، 

.عقوبة الحبس مع الشغل داخل أ سوار السجن أ و خارجوو في أ حد ال عمال اإي تعينو الحكومة
2
 

اعتمدها القالمو  الم ي كبديل لعقوبة الحبس القصوير المود، واإي ل يسعودى الثلاثوة أ شوهرو بوا   يقودم المحكووم 

و في حوا، تحديود عقوبوة الحوبس مون قبول 07وسلررووع اإ  المواد،  عليو طلبا بتشغيله خوارج أ سووار السوجنو

القايو لس نة فا كثر لب عليو النطق بعقوبة الشغلو وفي الحالت ال خورى روو  عولى السولطة السقديريوة في 

 .الحكم سلشغل أ و عدم الحكم بو

إا از المحكوم عليو عن سداد قيمة الغرامة  كراه البدنيو اإ المحدد، في الحكم النهوائيو يوجوو طلبوو وكبديل لإرراء الإ

عفايو من الدفعو لقاء قيامو بعمل يدوي أ و صناعيو يقوم بو مقابل إ   .للنيابة العامة سإ

 تطبيق عقوبة العمل لفايد، المجتمع في التشريع اللبناني: الفرع الرابع

المسعلوق حمايوة ال حوداث و 0770حزيرا   76الصادر بساريخ  000ا اعتماده في المرسوم التشريعيو رقم 

.والمخالفمخ للقالمو و والمعرضمخ للخطر
3
 

إا  حودى الم سسوات الإصولاحيةو اإ يداع ال حداث اإين ار كبووا رظحوا بسو يطةو عودا الجنوايات في اإ بدل من اإ

لزا م بوبع  ال عومال  بلغوا من السن اثنا عشر س نةو ولم يسجاو ا ثمالمية عشر س نةو وقت ار  بهم للجرمو يتم اإ

 .تي تعود سلنفع على المجتمعو  لسنمين والطلاءو أ و العمل تعويضا للضحيةو عن الضرر اإي رسببوا فيوال

                                                           
1
 .مكررو من المجلة الجزايية السونس ية 28و 28و 20الفصل  -  
2
 .0707لس نة  282سلقالمو   0707سبتمبر  5: و أ خر تعديل2230لس نة  58قالمو  العقوست رقم  
3
 .و المسعلق بحماية ال حداث المخالفمخ للقالمو  أ و المعرضمخ للخطر0770حزيرا   76و الصادر بساريخ 000قالمو  رقم  
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صودار الحوكم بعود موافقوة الحودث والمسضرورو لسواعات محودد، يوميواو  22سلرروع اإ  الماد،  من المرسومو يوتم اإ

نجا  تلك ال عمال تح  .ت اإشراف المندوب الارتماعي المخسصرددها قاي ال حداث لفتر،  مظية معينةو ويتم اإ

 عقوبة التشغيل الارتماعي في التشريع الجزائي القطري: الفرع الخامس

و لووو  للمحكمووة بنوواءا عوولى طلووب النيابووة العامووةو أ   تحووكم بعقوبووة التشووغيل 62سلرروووع اإ  الموواد، 

إا تعلوق ال مور اريموة توصون با نهوا  الارتماعيو ،عقوبة أ صلية بوديلة للحوبسو لمود، ل  زيود اثنوا عشرو يومواو اإ

.رظحةو معاقب عليها سلغرامة التي ل  زيد على أ لف ريالو أ و الحبس اإي ل يسجاو  س نة
1
 

ويقوم النايب العام وورب قرار تحديد أ سلوب وطريقة العملو اإي يلزم بو المحكوم عليوو خلال س سة ساعات 

يتم تقضية أ س بوع في الحبسو عن كل يوم ثبوت فيوو الامتنواعو  كل يومو وفي حا، الامتناع عن تنفيذ العقوبةو

.من قالمو  الإرراءات الجنايية القطري 0و 2مكررو ومكرر  325حسب الماد، 
2
 

ردد جدول ال عمال الارتماعيةو قائمة ال عمال التي تدخل في عقوبة التشوغيل الارتماعويو و تمثول في حفوظ أ و 

محو ال ميةو ورعاية ال حداث وإوي الاحتياجوات الخاصوة ولمقول المور و تحفيظ ما تيسر من القرأ   الكريمو و 

وتنمين الطرق والشوارع والميوادين العاموةو والشوواطا والوروضو والمحميوات الطبيعيوةو والمنشوا ت الرياضوية 

 .والمكتبات العامة

مو و راعوة وصويالمة الحودايق تحميل وتفريغ الحاويات سلموانئو ومعاولموة ال فوراد العواملمخ سلدفواع المودني في أ عمالهو

العامةو والقيام با عمال البريد الكتابيةو وال عمال الإدارية سلمراكز الصحيةو وال عمال الكتابيةو وقيواد، المركبواتو في 

 .مجال مراقبة ال غذيةو وتعبئة الوقود

 : اتمةالخ

شعار المحكوم عليوو س لقيموة الارتماعيوة للعقوابو يسضح اا س بق أ   عقوبة العمل للنفع العامو رساهم في اإ

لوزامو بخولاف الحوبس  ل لمو سيشعر بقدر من المس ولية في توريو ت وفاتوو ولىسواهم في  نميوة إ  الشوعور سلإ

اإي يعوودم تمامووا حريووة الاختيووارو ويضووطر الفوورد اإ  الخضوووع اإ  مظطووق الخضوووع السووام لسوريهووات الم سسووة 

راد، وشخصية   .الفرد المحبوسالعقابيةو وإ  لىساهم في طمس اإ

دراج عقوبة العمل للنفوع  ل أ   الغاية من وراء اإ رغم تباين الحلول التشريعية فيما يخص إ  الصنن من العقوبةو اإ

عواد، الإدمواجو لكون النموام القوالموني والقضوائي رسووي  العام هو اإصلاح الفردو وخدمة المجتمع اعتمادا على لممام اإ

 .ول دو  تحقيق إ  الصنن من العقاب ل هدافوعلى بع  العقبات والإش لتو التي تح

لسلن التشريعات وا في إ  المشرع الجزائوريو بقودر موا أ نهوا ل تصونن المجورممخ في القسوم العوام مون قوالمو  

العقوستو على النحو اإي اعتمده علم الإرورام الحوديثو ل سو يما التميويز بومخ المجورم المبسودئ والعايود والمعسوادو 

ا تق  تطبيق العقوبوة عولى بعو  الجونحو الوتي ل تسعودى مود، العقوبوة السوالبة للحريوة فيهوا ثلاثوة بقدر ما أ نه

 .س نوات

                                                           
1
 .و المسضمن قالمو  العقوست القطري0770لس نة  22رقم  قالمو  
2
 .و المسضمن قالمو  الإرراءات الجنايية القطري0770لس نة  03قالمو  رقم  
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أ ما السلطة القضايية التي تعودت على تطبيق عقوبة الحبسو وأ مام حجم وثقل المسو ولية أ موام المجتموعو ل تعود   

للنفوع العوامو والوتي تطبقهوا في بعو  الحوالت  في الوقت الحالي أ كثر المفتاحا عولى اعوتماد وتطبيوق عقوبوة العمول

الناإر،و ل س يما أ   المشرع لم يلزم القاي بذ و فالسلطة السقديرية الممنوحة للقايو وضغط المجتمع موع غيواب 

 .فهم موضوعي لمسا ، الإثم الجنائيو ل لىساعد في تا هيل القضاء لسقبل تلك الفكر، على المدى القريب والمسوسط

وا أ لمو من واقع تلك الإش لت النمرية والعملية تسجلى الحلول في ال فقو ال و  اعتماد س ياسة رزايية تهدف   

عواد،  عطواء ال ولويوة للعقووست الوتي تعسود أ سولوب اإ عاد، مرارعة العقوست وخسلن أ صنافها وأ لمواعهاو موع اإ اإ  اإ

رراميوة وتصونين المجورممخو لسحديود لسلون ال طور الإدماج الارتماعيو مع ال خوذ بعومخ الاعسبوار الخطوور، الإ 

لوضع إ  الصنن من العقاب في سو ياقو الخواصو وتوريهوو عولى أ حسون وجوو لخدموة المحكووم عليوو والمجتموعو 

 .وضما  السوا   المنشود في الس ياسة العقابية
 : قائمة المرارع

 :المرارع الفقهية-2

 .0777في القالمو  الجزائري والقالمو  المقار و دار هوموو الجزائرو أ أ حمد مجحودهو أ  مة الوضوح في الإثم الجنائي 

 .0775و دار النهضة العربية القاهر،و 0الزيني أ يمن رمضا و العقوست السالبة للحرية القصير، المد، وبدايلهاو دراسة مقارلمة أ

 .2285ائرو أ حبيب أ حمد السماكو ظاهر، العود اإ  الجريمةو ديوا  المطبوعات الجامعيةو الجز 

 .2282رؤوف عبيدو أ صول علمي الإررام والعقابو دار الجيل للطباعةو القاهر،و م و أ 

 .0772محمد الس باعيو خصخصة السجو و دار الجامعة الجديد، للنشرو الإسكظدريةو م و أ 

 .0722العربية المسحد،و رويلية  رفعت رشوا و بدايل العقوست السالبة للحرية قصير، المد،و و ار، الداخليةو دو، الإمارات

و الم سسة الجامعية للدراسات والنشر والسو يعو بويروتو "س ياسة الوقاية والعلاج"علي محمد رعفرو داء الجريمةو داء الجريمةو 

 .0773لبنا و الطبعة ال و  لس نة 

سوة مقارلموةو دار النهضوة العربيوةو القواهر، جاسم محمد راشد الخديم العنسليو بدايل العقوست السوالبة للحريوة قصوير، المود،و درا

0777. 

 .حسن علامو منشا ، المعارفو الإسكظدريةو م و دو  طبعة.مارك أ نسلو الدفاع الارتماعي الجديدو  رعة د. المستشار

 .222و ص0720رامي متولي القايو عقوبة العمل للمنفعة العامة في التشريع الجنائي المقار و دار النهضة العربيةو القاهر،و أ

صفاء أ وتانيو العمل للمنفعة العامة في الس ياسوة العقابيوة المعواة،و دراسوة مقارلموةو  مجولة جامعوة دمشوق للعلووم الاقتصوادية 

 .  0720و العدد الثاني 05والقالمولميةو دمشقو المجلد 

 : المرارع النصية-0

 .و المسضمن قالمو  العقوستو المعدل والمتمم2266ة يولميو س ن 8الموافق  2386صفر عام  28الم رخ في  256 - 66ال مر رقم 

و المسضمن المجلة الجزايية السونس يةو طبعة محينةو مصادق عليها مون 0775روا   76و الم رخ في 0775لس نة  06القالمو  عدد 

 قبل المجلس الوطني لسنميم ال ح م التشريعيةو والتراتيب الجاري بها العمل

 .و م 0707لس نة  282سلقالمو   0707سبتمبر  5: و أ خر تعديل2230 لس نة 58قالمو  العقوست رقم 

 .و المسعلق بحماية ال حداث المخالفمخ للقالمو  أ و المعرضمخ للخطرو لبنا 0770حزيرا   76و الصادر بساريخ 000قالمو  رقم 

 .و المسضمن قالمو  العقوست القطري0770لس نة  22قالمو  رقم 

 .ضمن قالمو  الإرراءات الجنايية القطريو المس0770لس نة  03قالمو  رقم 
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 :الم تمرات والمحا ات والمقالت-3

 .2285الم تمر السابع للوقاية من الجريمةو ومعاملة المجرممخو ميلالمو 

 . 0727محمد لخضر بن سالم و محا ، عقوبة العمل للنفع العام في القالمو  الجزائريو جامعة قاصديو الجزائر و 

نيابة العامة في تنفيذ عقوبة العمل للنفع العامو محا ، أ لقيت في يوم  كوينيو حول عقوبة العمل للنفع العامو ربار، عمرو دور ال 

 .و  رالد، الجزائر0722أ كسوبر  76و 75بساريخ 

 :لموقوعأ حمد براكو عقوبة العمل للمصلحة العامة بمخ اعسبارات الس ياسة العقابية المعواة،و والواقوع العوربيو مقوال منشوور في ا

http://ahmadbarak.com/v45.html. 
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