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 الأحكام الموضوعية والإجرائية لتقادم الأجور

 وفقا للقانون الجزائري والمقارن

 .تيارت. جامعة ابن خلدون مقني بن عـمار: الدكتور

 :مقدمة

ل  ن ن أأهم ما يميز الالتزام أأي الحق الشخصي، بخلاف الحقق العيقني أأنقؤ م، قإ، واإ  يقدا م،دقدا  قر حر قة  اإ

لا مقا ل لا قة، لأن رض  تعقاري مق  الحر قة  المدين، فلا  عقل أأن  ظل  هقل المقدين مق قلا دعقلتز الالقتزام اإ

الشخصية، الأمر الذي يجعل الالتزام في حد راتؤ أأمرا غير مشروع، فالأصل بقراتز  الذمقة، أأمقا هق للاا اللقتزام 

 .  الانقااتز دآأداتز الدين لل رم   ر الصور المقرر  التااق أأو القانونفذض أأمر  اري ل  دوم، فاللتزام مآ له

 :و عد الوفاتز الطر ق العادي الذي يزول و نقض دؤ الالتزام، و تخذ رض صورتان

ما أأن  تم رض بما يحل محل التنايقذ : أأولهما لا الدائن  ين ما التزم دؤ، واإ أأن  تم التنايذ العيني، دآأن  ،دي المدين اإ

 . لعيني، أأل وهو الوفاتز بمقادل، ويسمى في دعض التشر عات الوفاتز العويا

أأن يكون انقااتز الالتزام الطر ق غير العادي، ورض دون الوفقاتز دقؤ، و تدسقد رض في صقور  قلاث : وثانيهما

براتز واس تحالة التنايذ، والتقادم، وهي ما تعد من أأس باب انقااتز الالتزام  .الإ

لا ثمانيةوأأس باب الانقااتز   :أأردعة منها تعتبر تصرفاًت  انونية، وهي: ب تصنف اإ

براتز. الوفاتز، والوفاتز بمقادل، وما  قادل الوفاتز  .والتجد د، الإ

 :والأس باب الأردعة الأخرى تعد و ائ  ماد ة، وهي

 .وهذا السبل الأخير س يكون موضوع بحثنا. اتحاد الذمة، واس تحالة التنايذ، والمقاصة، والتقادم

ن هنقا  تققادلا و لا ح  أأن نظر ة أأسق باب انقاقاتز الالقتزام  قد ل تققل في الأ يقة عقن نظر قة مصقادره، دقل اإ

ملحوظاً دين مصادر الالتزام وأأسق باب انقاقائؤ، فقاللتزام   شقآأ و نقتق التصرقف الققانوق والوا عقة الماد قة، 

 .ولدد له من مصدر   ش ئؤ كما ل دـد له من سبل  قايؤ

تلط هذه الأس باب دآأس باب ل تمإ للاا دصلة،  لإدطال والاسق  والرجقوع و قو رض مقن أأسق باب وكثيراً ما ت 

 .فلانا  فرق واضح دين زوال العقد، وهو مصدر الالتزام، وزوال الالتزام راتؤ. زوال العقـد

مقا م،دقدا في ول ر ل أأن الأجر هآأنؤ هآأن الحقوق المالية الشخصية يخا  لقوا د التقادم المسقط، ول  عد التزا

رمة رب العمل، رض أأن التقادم المقسط ل  قوم  ر  ر نة الوفاتز، أأكثر مما  قوم  ر وجقوب احقمام الأوضقاع 
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حاطتها بس ياج مقن الثققة المشرقو ة ليها واإ ووجقوب . المس تقر ، والتي مضى  ليها من الزمن ما يكاى للاطمئنان اإ

 وض  حد للاذا التزام بمرور مد  زميية معينقة، حيقف  اقمي احمام الأوضاع المس تقر  هو الذي دف  المشرع اإلا

في الدائن الذي سكإ مد  طو لة عن المطالبة دد نؤ أأنؤ  د اس توفاه، أأو في القليل  د أأدقرأأ رمة المدين ميؤ دعد 

هذا السكوت طيلة هذه المد ، ول يمكقن السقماب دقآأن  تجقدد الق اع ق ، و قإ، ول  بققى حقق الدائقن في 

لا غير لا ةالمطا  .لبة اإ

فصحيح أأن المشرع  رر  وا د حمائية كثير  للأجر، سواتز من الناحية المدنية أأو الإدار ة  أأو الجزائية،  اعتبقاره 

حقا ماليا ثادتا للعامل في رمة رب العمقل، ورض بمدقرد أأداتز العمقل المتاقق  ليقؤ، ومقن رض مق لا تقريقر م قدأأ 

 .امتياز الأجر

 د ل يكون فعال، ومن مساوئؤ هو ارتباطؤ الحق الشخصي  يامقا وانقاقاتز، حيقف  صقبح غير أأن هذا النظام 

را مقا انقضىق الحقق المطالقل دقؤ أأو الديقن  من غير أأ ية عملية الحد ف عن الأس بقية وحق التت   وحق التقدم اإ

 . المثقل المتياز لسبل من الأس باب، ومن ضمنها الانقااتز بمرور الزمن

لأجر كحق مالي أأو دين شخصي ثادقإ ومسق تحق للعامقل  بققى  قادلا للانقاقاتز، وفققا للقوا قد وهذا  عني أأن ا

ن  ن  قانون العمقل الجزائقري    قن   قر  العامة، دطر ق التقادم المسقط كسائر الحقوق الشخصقية، حقو واإ

 . رض صراحة، بخلاف دعض التشر عات العمالية العردية

يراد حكم التقاد م المسقط في  انون العمل ل  عني ميق  تطبيقق أأحكامقؤ  قر الأجقور، وهي غير أأن السلاو عن اإ

لا القوا د العامة، وفيها نجد القانون المدق  تاقمن نصقين  قنظمان تققادم  ر  قتت الأمر الرجوع اإ حقوق مالية، اإ

المقاد  )ولي ، وال خقر تققادم حق(مقدق 923المقاد  )أأحقدهما تققادم   ق . الأجر وسائر المبالغ المس تحقة للعمال

 . ولكل أأحكامؤ وأ ثاره(. مدق 910

شروط التققادم، )وس نحاول البحف عن القوا د المتعلقة دتقادم الأجقر، التعقري للاقا مقن الجوانقل الموضقوعية 

الدف  التقادم، ودعوى سقوط المطالبة الأجر، ومقدى تعلقلاقا )، ومن حيف الجوانل الإجرائية (وأأنوا ؤ، وأ ثاره

 (.النظام العام

وستتم الدراسقة بمقنهم مققارن، مقد  دقآ راتز الاققؤ واجتهقادات القاقاتز، وأ ثارة في معالجقة الموضقوع اتبقاع ا طقة 

 :التالية
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 مالاوم التقادم المسقط وصوره: المبحف الأول

 مالاوم التقادم المسقط ومدده: المطلل الأول   

 صور التقادم المسقط للأجقر وأ ثاره: المطلل الثاق   

 الجوانل الإجرائية للدف  دتقادم الأجر: لثاقالمبحف ا

 التمسك التقـــادم وأ  ــاره: المطلل الأول   

 الارق دين التقادم الموضوعي والتقادم الإجقرائي: المطلل الثاق   

 مالاوم التقادم المسقط وصوره: المبحف الأول

   ورد المشرع الجزائري تعر اا صريحقا  ومن الناحية الاصطلاحية. مت المد  la prescription عنى التقادم 

للتقققادم، ولكققن اكتاققى ديققان أأحكامققؤ مققن شروط وأ ثار، مقق  تصققنيف التقققادم المسقققط أأو القصققير ضمققن أأحققد 

الأس باب القانونية لنقااتز الالتزام من دون الوفاتز دؤ، في اب مس تقل عن التققادم المكسقل أأو الطو قل الذي 

 . قار ةأأدرج ضمن أأسب ا كسل الملكية الع

فالأول  ق،دي اإلا سققوط الحقق، والثقاق  عقد سقب ا . مسقط ومكسل: فالتقادم في القانون الوضعي  ر نو ين

لكس بؤ
1
 . 

را  نإ الحقوق الشخصية  ن الحققوق العي يقة كقما  (الالتزامات)واإ ل محلًا للتقادم المسقط، فاإ ل يمكن أأن تكون اإ

ل حق الملكية)يجوز سقوطلاا  نؤ يجوز اكتسابها التقادم المكسلعن طر ق التقا( اإ  . دم، فاإ

ن  و ر حين أأن التقادم المسقط  امي وضعاً سلبياً هو  دم مطالبقة الدائقن بحققؤ أأو  قدم اسق تعمال الحقق، فقاإ

نما يشم  النظامان في عنصر مت الزمن يجادياً هو الحياز ، واإ  .التقادم المكسل يس تلزم وضعاً اإ

                                                 
1
 :يختلف التقادم المسقط عن التقادم المكسل 

وق الشخصية  لأجور والمرتبات والأتعاب وسقوط الحققوق العي يقة كحقق الانتاقاع والاسق تعمال والسقكنى فالتقادم المسقط  ،دي اإلا سقوط الحق 

 .والارتااق

ل الحقوق العي ية، وهذا دعد حيازتها مد  معينة فلاو يرتبط ارتباطا و يقا الحياز  التي ل نجد للاا و   جودا في التققادم أأما التقادم المكسل فلا يكسل اإ

 .المسقط

  ف ن التقادم المكسل  عتمد  ر حياز  المـال مد  حددها القانون، دنما  التقادم المسقط عبار  عن سلو  سلي  من صقاحل الحقق العيقني أأووكذض

فتختلقف مقد  التققادم . الشخصي يحول دون المطالبة بحقؤ لدى ال ير، زياد   ر رض أأنؤ في التقادم المكسل  عتمد  قر حسقن النيقة وسقوتز النيقة

ر هي أأطول في الحياز  بسوتز النية وأأ صر في الحياز  بحسن النية، أأما في التقادم المسقط فلا نجد أأي دور للنيةبح   . سل الحالتين، اإ

 .من القانون المدق الجزائري 703و  707و  707 نظر في التقادم المكسل المواد 
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طر قق  قانوق لنقاقاتز الالقتزام، حيقما   تققاع   prescriptionأأو المقبر   ويمكن الققول أأن التققادم المسققط

الدائن عن مطالبة مد نؤ دعد مت مد  معينة  ر اس تحقاق الدين، فنسقط دقذض حققا شخصقيا أأو عي يقا، أأو 

را تمسك دؤ من له مصلحة لققى سقوط حق المطالبة الدين اإ لا دعوى الدائن  ،دي اإ  .هو دف  موجؤ اإ

لا الققانون الرومقاق، وتلقاتقؤ ، التشرق عات ال رديقة والعرديقة، ومنهقا  شرق عنا والتقاد م نظام يرجق  في أأصقوله اإ

الجزائري،ددون أأي تردد، لأنؤ نظام  ادل، و بنى  ر اعتبارات  انونية م،سسة و قوم  ر مبررات موضقوعية 

 .مقيعة

 مالاوم التقادم المسقط ومدده: المطلل الأول

 :قادم المسقطمالاوم الت -أأول

لا انقااتز الالقتزام دون أأن  ناقذ عينقا، ول  Prescription extinctive التقادم المسقط  نظام  انوق  ،دي اإ

بمقادل رض، لأنؤ من طرق انقااتز الالقتزام دون وفقاتز، ورض  قر رقرار طقرق الوفقاتز القانونيقة الأخقرى م قل 

براتز واس تحالة التنايذ، لكن يختلف عنهما أأنؤ في راد  الدائقن، أأو  الإ ، مقن الطقر قين السقالاين الذكقر يكقوةن اإ

 .نتيجة سبل أأجيي  ل  ـد للمدين فيؤ، أأي أأن الانقااتز هنا يكون بحكم الوا  

ن القانون هو الذي  قف وراتز هذا الانقاقاتز وهدفقؤ هقو الحقد مقن سقلطة . غير أأنؤ في مجال التقادم المسقط فاإ

را سكإ عن المطالبة بحقؤ في مد  حددها القانون، هقذه المقد   الدائن دآأن يحتا  بس ند الوفاتز اإلا ما ل لا ة، اإ

نما هي  ر نة  ر وفاتز المدين اللتزام، هذه القر نة التي من هآألا أأن تعاي المدين من الوفاتز  .الطو لة اإ

 :ثانيا ق الاعتبارات القانونية التي تقوم  ليها فكر  التقادم

 :صاد ةاعتبارات اجتماعية وا ت -أأ 

ر لقوله لضقطرت اسقا  اإلا سقماع التقادم فمبدأأ   لا اعتبقارات اجتماعيقة وا تصقاد ة  قادلة ومشرقو ة، اإ يرجق  اإ

لا اضقطراب العمقل في اسقا   القاايا التي هاخ  ليها الزمن، وأأ يرت المناز ات القديمة، وهذا س ي،دي ل محالة اإ

 .بسبل فقدان الأدلة م  مرور الأجيال وبسبل تحد د المناز ات التي نس يها الناس

  :دعف الاس تقرار والثقة -ب 

ر ل يجوز أأن  بقى المدين تحإ رحمقة الدائقن  لا اس تقرار الحقوق، اإ هذا المبدأأ يحقق الثقة دين المتعاملين و ،دي اإ

لا أ جل غير مسمى، ول يجوز أأن يح   .تا  المدين الذي أأدى الدين المخالصة مد  طو لةاإ

 

 

http://www.omanlegal.net/vb/showthread.php?t=234
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 :اعتبارات تتعلق الصالح العام -ج

لأن الدائن الذي ل  طالل بحقؤ أأو ملكؤ مد  من الزمن  عتبر متنازل عن هقذا الحقق، وكقذض  قتق الصقالح  

ليهقا، بحيقف العام اإ رار الحالت الوا عية التي اس تقرت فم  مقن القزمن وتعامقل النقاس  قر أأساسقلا ا واطمقآأنوا اإ

لا حققق لوضقق  حققد للمناز ققات  ققر الحقققوق وميقق  تآأديققدها وعمققلا  ققر حما ققة الوضقق  الظققاهر  . تحققول الوا قق  اإ

 .واس تقرار المراكز القانونية المكتس بة بمرور الزمن

 :ق صلة التقادم دقوا د النظام العام ثالثا

فقالمعروف  قانوة و لاقا . التققادم دقوا قد النظقام العقام  ل الحد ف عن مدد التقادم  ليق دنا أأن نشقير اإلا صقلة 

ين مهمين من الأحقكام لنسإ من النظام العام، غير أأننا يجل أأن نارق دين أأمر المسقط التقادم و ااتز أأن أأحكام 

 :المتعلقة التقادم المسقط

حيقف . النظقام العقام فلايي  وا د أ مقر  لصقلتها .تعتبر من النظام العام: المسقطالتقادم فالأحكام المتعلقة دوجود 

يمتن  التااق  ر خلاف ما  ررتؤ هذه الأحكام و وا دها، فيمتن  التااق  ر اعتبار حق ما غقير  ادقل للتققادم 

مققدما، التققادم    لقيه  الق ول عقن كقما يمتنق. خلاف المواعيد اسدد  في الققانونالتقادم أأو  ر تعد ل مواعيد 

  .و  ل  بوت الحق فيؤ

لا رات صلة الحق المطالل بهقما فلا تعد من   يل النظام العام، لأ : التقادمالأحكام المتعلقة الس تااد  من  أأما

 .  يتمسك دؤ ا ص  الذي  رر لمصلحتؤ في المواعيد المقرر  والشروط القانونية المتطلبة

 ق التاا ات المتعلقة التقادم رادعا

الحقوق التي يسري  لبها التقادم  د تكون شخصية و د تكون عي ية، و د تكون خاصة أأو  امة، وهقو مقا  ثقير 

 .ن التاا ات التي من هآألا المساس بمدد التقادم وبسريانؤ ودآ ثارهالتساؤل ع

يجازا   :وفي رض نجد التقادم المسقط تابطؤ مجمو ة من المباد  نعرضلاا اإ

 :مس بقاً التقادم  دم جواز ال ول عن .أأ 

 بدأأ السريان، و  ل  بوت الحق فيؤ، لأن التنازل في هقذه الحقالة  تعقاري والنظقام فلا يجوز التنازل   ل أأن  

يجاد فكر   راد  المشرع في اإ وغا تقؤ في وضق  التققادم فلو سمح التنازل عنؤ مس بقاً لتعطلإ فكقر  . التقادمالعام واإ

وعن طر ق حظر م ل هذه التاا ات يمكن توفير الحما ة القانونية للمدين  .حد زمني لس تعمال الحقوق والد اوى

 .من تعسف واس ت لال الطرف الدائن
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ول ر قل أأن  قدم . فلاقو حقق له. دعد  بوت الحق فيؤ، صراحقة أأو ضمنقاالتقادم لكن يجوز للمدين أأن   ل عن 

كقما يجقوز له أأن  قدف  . التمسك التقادم يحمل في طياتؤ ا مافا من جانل المدين الحق الموضوعي لاائقد  الدائقن

نكار بسقوط هذا الالتزام التقادم، ولو  ن الحق ثادتا ومعمفا دؤ، ولن  محل  .اإ

فالتقادم  عتبر وكأنؤ جزاتز مدق نظير تهاون الدائن عقن مطالبقة المقدين بحقو قؤ الماليقة ود ونقؤ الشخصقية خقلال 

 .مد  زميية يحددها المشرع لعتبارات موضوعية س بق ديالا

  : دم جواز التااق  ر ت يير مدد التقادم .ب

 قوم  ر مقبررات اجتماعيقة مرتبطقة الصقالح العقام ول  سق تقر المعقاملات التقادم و عود سبل رض لكون أأن 

 .ددونؤ

 تقة، حقو   قل  بقوت دصقور  م، التققادم غير أأنؤ جرى الاقؤ والقااتز  ر القول دصحة التاقاق دو قف نيان 

را  بإ وجود أأس باب خاصة يس تحيل معلاا المطالبة الحق وم ل هذه التاا ات ل ضير منهقا، ول . الحق فيؤ، اإ

 . وجد فيها ما يخالف القانون والنظام العام

أأ ناتز نيانؤ، أأي التااق  ر التنازل عن المقد  القتي ماقإ مقن التقادم كما أأجاز الاجتهاد القاائي التنازل عن 

لا انقطاع التقادم، والمقادل فقد اعتقبر الاجتهقاد القاقائي . لأنؤ  عد من   يل الا ماف الحقالتقادم،  و ،دي اإ

 .المس تق لية اطلًا ول يجوز الأخذ دؤأأن التنازل عن المد  

وجل التشر عات  د أأجازت هذا التنازل عن المد  المسق تق لية دعقد  بقوت الحقق فيقؤ مشقمطة لذض أأن يكقون 

 .للمتنازل أأهلية التصرف، وأأل يكون التنازل صادراً دقصد الإضرار الدائنين

    قي أأن يكقون مقالكاً أأهقلًا للتصرقف بحقو قؤ، ويجقل أأل يكقون التنقازل صقادراً اإضراراً التققادم فالمتنقازل عقن 

ل اعتبر غير ةفذ  .الدائنين واإ

ما كتادقة أأو هقااهاً مقن دون الحاجقة لق قول الدائقن دقذض  وأأما نوع التنازل فقد يكون التنازل صريحاً أأو ضمنياً، اإ

 .ن المشرع   يشمط هكًلا معيناً لذض التنازلالتنازل، ولك

ويملك  اضي الموضوع السقلطة المطلققة  .و تم اإ بات التنازل بجمي  طرق الإ بات بما فيها البنية الشخصية والقرائن

 .في تقدير التنازل الامني اس ت تاجاً من و ائ  الدعوى وظروفلاا

ن تنازل المدين عن حقؤ التمسك التقادم  فلاذا  عني التزامؤ الدين، و قتصر أأثره  ر الشقخ  الذي المسقط واإ

 .صدر عنؤ التنازل و ر الحق الذي تلاشى التقادم

را تنازل المدين عن  ثار  هذا التنازل اإ  . التقادمو ت   رض أأن الكايل والاامن ل يجوز لهما اإ
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 :ق حساب مد  التقادم وو الاا وانقطاعلاا رادعا

مياط التقادم هو سكوت الدائن عن المطالبة بهذه الحقوق المد  المقرر  في القانون مقا    طقرأأ  قر هقذا التققادم 

 .كياية حساب المواعيد وهنا من حقيا أأن نتساتزل عن. ما يس تلزم و اؤ أأو  طعؤ

ق كياية حساب مـدد التقــادم  :أأ

التقادم مدده  صير  مقارنة التقادم المكسقل، وفي ييق  الأحقوال     قي أأن تكقون مدتقؤ  مقلة، طبققا للتققوم  

الميلادي المعمول دؤ في القانون الجزائري، وهي تحسل الأيام، ول يحسل اليوم الأول، وتكتمقل المقد  انقاقاتز 

 .وهو أأمر معمول دؤ في جل التشر عات العردية.  وم منها أ خر

ل مقن اليقوم الذي  صقبح فيقؤ الديقن مسق تحق الأداتز . ول  بدأأ نيان التققادم، فقلم   يقرد فيقؤ نق  خقا ، اإ

ر أأن الدائن   يكقن يسق تطي  المطالبقة الديقن  رن أأن  بدأأ نيان التقادم من و إ اس تحقاق الدين، اإ فالقا د  اإ

قا ؤ، و    ي أأن يكون الدائن خلال مد  التقادم  ادرا  ر مطالبقة المقدين و   اعقل، فيتققادم الديقن   ل اس تح

هماله جزاتز له  ر اإ
1
. 

ل مقن الو قإ الذي  تحققق فيقؤ  وتار عاً  ر رض لا دين معلَّق  قر شرط وا قف اإ ل يسري التقادم ال س بة اإ

ن التققادم  مسق تحق الأداتز، لأن وجقوده    تكامقلفلما  ن الحقق المعلقق  قر شرط وا قف غقير . الشرط ، فقاإ

را تكامققل وجققود الحققق وأأصققبح  ل اإ ليققؤ مققا دام حقققاً معلقققاً، ول يسرققي التقققادم اإ المسقققط ل يققرن ال سقق بة اإ

 .ةفذا وًرا  دتحقق الشرط

نؤ ةفذ ميذ وجوده لا أأن  تحققق الشرقط الاقاسخ. أأما الدين المعلق  ر شرط فاسخ فاإ را تحققق و بقى ةفذاً اإ ، فقاإ

لا الديقن المعلقق  قر .  الشرط زال الالتزام دقآأثر رجعقى و متقل  قر رض أأن م قدأأ نيان التققادم ال سق بة اإ

 .  شرط فاسخ يكون من و إ نااره، أأي   ل تحقق الشرط الااسخ

را أأكتمل التقادم   ل تحقق الشرط را   يكتمقل  أأما. ، سقط الالتزام التقادم سواتز تحقق الشرط أأو    تحقق فاإ اإ

را تبقين أأن الشرقط الاقاسخ لقن  تحققق . التقادم وتحقق الشرط الااسخ، فقد زال الالتزام دآأثر رجعى كما  قدميا واإ

لا أأن  نقط  لا أأن  تكامل أأو اإ  .وأأصبح الالتزام اتًا، دقى التقادم ساريًا ميذ ددأأ، اإ

ل عند حل ن التققادم المسققط ل يسرقي وكذض الحال ال س بة للدين الم،جل فلا يس تحق الأداتز اإ ول الأجل، فقاإ

ل ميقذ حلقول الأجقل ، انقاقائؤ أأو بسققوطؤ أأو الق ول عنقؤ ممقن له في حقؤ ما دام الأجل  ائمقاً، ول يسرقي اإ

                                                 
1
حياتز الماث الالوس يط في شرب القانون المد: الدكتور أأحمد عبد الرزاق الس نهوري  ،  1331عربي، ديروت ، لبنان ، طبعة ق، الجزتز الثالف، دار اإ
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. رض أأن الدين  صبح مسق تحقاً مقن و قإ حلقول الأجقل، فمقن هقذا الو قإ  بقدأأ نيان التققادم. مصلحة فيؤ

 .ا أأو ضمنيا، معينا أأو غير معين، اتاا ياً أأو  انونياً أأو  اائياً ويس توي في رض أأن يكون الأجل صريح

ل مققن الو ققإ الذي يكتققل فيققؤ الاسقق تحقاق،  وال سقق بة اإلا ضققمان الاسقق تحقاق ل يسرققي ميعققاد التقققادم اإ

ل من الو إ الذي  نقت فيؤ الأجل لا الدين الم،جل اإ  .وال س بة اإ

م العمقل وتنايقذه، غقير أأن الوا ق  أأن الأجقر  ا اصقة العامقل ل وفلم  تعلق الأجر فيثبإ للعامل من و إ تمقا

طقار نظقام العمقل القطعقة را  ن  عمل دعقد محقدد المقد ، في اإ ل في حالة ما اإ وال القل أأن . تدف   وميا للعامل، اإ

وكقذض تكقون مسق تحقة مقن أأي و قإ   تهقيي فيقؤ عققد . تدف  الأجر  لا ة الشلار، ومن ثمة تكقون مسق تحقة

 .  ولو  ن غير محدد المد  العمل،

ل من تاريخ وجودؤ في رمة المدين، ولذض فالتققادم : "و د  اقى ل تبدأأ مد  سقوط الحق في المطالبة ددين ما اإ

 .المسقط  بدأأ نيانؤ من الو إ الذي  صبح فيؤ الدين مس تحق الأداتز

والمطالبقة دصرقف مقا يكقون  قد أأو قف المطالبة دم ياتؤ، وما يس تت   رض من فروق ماليقة  فيوأأن حق العامل 

ن أأحتمقل  صرفؤ من أأجره، يمثل التزاما غير موجود في جانل جهة العمل خلال فم  و اؤ عن العمل واساكمة، واإ

وجوده مس تق لًا،  ر ضوتز ما  سار عنؤ هقذه اساكمقة ومسق ئوليتؤ التآأد بيقة، والتقالي ل  بقدأأ نيان التققادم 

ل من و إ  ليؤ اإ لا التزام محققال س بة اإ "أأن  نقلل من التزام احتمالي اإ
1
. 

  :ب ق و ــف التقــادم

السقاري التقادم عن السير حما ة لبعض الأهخا  الذين ل تمكنه  ظروفلا  من  ط  التقادم و عني الو ف اإ ا ة 

را ما زالإ تلك الظروف اس تآأنف سيره متمماً المقد  القتي التقادم بحقلا ، ويستسلم  في هذه الام  للس بات حو اإ

ددأأها
2
. 

 .  تعذر معؤ  ر الدائن أأن  طالل بحقؤ، ولو  ن المان  أأددياً والقا د  أأنؤ ل يسرى أأجل التقادم كلما وجد مان  

الذي تنق  مدتقؤ عقن  ق  سق نوات التقادم ل يسري : "من القانون المدق أأنؤ 0فقر   913و د نصإ الماد  

را   يكن له ةئل يمثله  انونفي حق  ديمي الأهلية وال ائبين واسكوم   ". ليؤ دعقودة جيائية اإ

                                                 
1
 .017، ق  1272،    0ع  19ق، س  32لس نة  173، الطعن رقم  11/23/1330نقض مدق مصري،  جلسة  
2
 قف نيان التقادم دعد أأن يكون  د ددأأ، وعند رض ل  د  عري من الأس باب ما : يجل التمييز دين و ف نيان التقادم وتآأخير نيان التقادم 

رن أأن التققادم  قد دقدأأ . تحسل المد  التي و ف فيها نيان التقادم، وتحسل المد  التي سق بقإ والمقد  القتي تلقإ فو قف نيان التققادم  اقمي اإ

، وسقن دأأ السرقيان بمدقرد  نقؤ لعقدم اسق تحقاق الديقنأأمقا تقآأخير نيان التققادم فياقمي أأن التققادم    بقدأأ نيا. نيانؤ، ثم و ف لسقبل معقين

، فعند رض يختلط و ف نيان التققادم  الاس تحقاق، ولكن من الجائز أأن  قوم سبل  قف نيان التقادم ميذ البدا ة، أأي   ل أأن  بدأأ السريان

ل ميذ البدا ة ول  تصور و و ؤ معم . دتآأخير نيانؤ  .ضاً نيان التقادمغير أأن تآأخير نيان التقادم ل  ق  اإ
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را  نإ مدتؤ    س نوات أأو أأ ل، حو المسقط التقادم ورض  عني أأن  ولو وجد مقان  مقن ل  قف نيانؤ اإ

 .المكسل الذي  قف نيانؤ، أأيًا  نإ مدتؤ، مو وجد سبل لو اؤالتقادم الموان  السادق، ورض  ر عك  

 . من القانون المدق 1فقر   913وكذض ل يسرى التقادم دين الأصيل والنائل، طبقا الماد  

وأأس باب الو قف المقذكور  لنسقإ حصرق ة، دقل هي وارد   قر سقبيل المثقال،  قر اعتبقار أأن القا قد  العامقة 

 .كلما وجد الدائن في حالة يس تحيل معلاا أأن  طالل بحقؤالتقادم تقتت دآأن  قف نيان 

نؤ   دصور  م، تة ولأس باب خاصة، واعتبقار م قل التقادم، يجوز اتااق الطرفين  ر و ف نيان وتبعاً لذض فاإ

هذا التااق صحيحاً وميتجاً ل ثاره القانونية، ورض لأنؤ غير مخالف للنظام العام، ول يمكن اعتبقاره تنقازلً مسق بقاً 

 .التقادم عن

لا نو ينالتقادم و لاح  أأن أأس باب و ف   :تنقس  اإ

مس تقلة عن شخ  صاحل الحق، حيف أأن المشرع  دد أأسق باب الو قف دصقور   :راج  لأس باب  امة -أأوللاا

ن مانعقا مقاديا أأم أأدديقا،  تعقذر بسقب ؤ  قر الدائقن ، أأي  قف كلما وجد مان ، سواتز  " ل يسري"  امة دقوله 

 .دين الأصيل والنائلالتقادم وكذض  قف . المطالبة بحقؤ

ل معلاقا  ليقؤ والمان  هو ، ظرف سواتز ماديًا أأم معنويًا أأو  انونياً أأو اتاا ياً  ا  صاحل الحق في حالة يسق تحي

جراتز للمطالبة بحقؤ أأو صيانتؤ من التلاشي  .اتار أأي اإ

مقا دامقإ هقذه العلا قة التقادم فلايي  شكل مانعاً  و ف نيان  :راج  للعلا ة ما دين الأصيل والنائل: وثانيها

دار  أأعقماله أأو دقين اسدقوز  ليقؤ وكذض الأمر في العلا ة  . ائمة دقين المقو، والوكيقل ودقين الأصقيل والمدقف اإ

 .وةئبؤ القانوق

الذي تز د مدنؤ عن  ق  سق نوات تتعلقق الأهقخا  ة تق الأهليقة وال قائبين التقادم وهنا  حالت و ف 

را   يكقن له ممثقل  قانوق   دعقودة جيا ة،واسكوم  ليه لا أأن تكتمقل الأهليقة أأو التققادم و بققى رض . اإ مو وفقاً اإ

 . عين ةئل  انوق عن ة   الأهلية

ن و ف نيان  الجاري أأو مدتؤ، دل  قتصر أأثره  ر  دم اعتبقار المقد  التقادم ل  بدل هنئاً في طبيعة التقادم اإ

نيانقؤ التققادم ا من أأصل مد  التققادم، وعنقد زوال سقبل الو قف يسق تآأنف خلاللاالتقادم التي تو ف نيان 

ليؤ المد  السادقة للو ف   .وتااف اإ

م، حيف  متل  ر و ف التقادم في هذه الحالت أأن المد  التي  قف التقادم خلاللاا ل تدخل ضمن مد  التققاد

نما تحسل المد  السادقة والمد  التالية  .واإ

 .ز دت بما  عادل مد  الو فالتقادم وهذا  عني أأن مد  
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التققادم أأو في ميتصاؤ أأو في لا تؤ، وأأسلايا دآأن أأثر و قف التقادم ورني عن البيان أأن الو ف  د  آأتي في ددا ة 

ل الشخ  الذي تقرر هذا الو ف لمصلحتؤ دون سواه  .نس ي ، فلا يس تايد ميؤ اإ

را و ف نيان  ال س بة لأحد المد نين المتااميين، فلا يجقوز للدائقن أأن يتمسقك دقؤ   قل ا  التقادم  ر أأنؤ اإ

 .المد نين

لا ال خرين، دآأن  ن ال خقرون مق لًا  لا أأحد الدائنين المتااميين، و   تقادم ال س بة اإ را تقادم الدين ال س بة اإ فاإ

لا أأجل د  لق حقلا   ر شرط وا ف أأو أأ  ل دعقد نيانقؤ ال سق بة  ضيف اإ لقيه  اإ ، فلم يسر التقادم ال سق بة اإ

لا الدائن الأول ري الحق المندز ن المقدين ل  اإ ، فلنقضى حق هذا التقادم دون أأن تنقتق حققوق أأولئقك، فقاإ

ل دقدر حصة الدائن الذي  ضى التقادم حقؤ يحتم  ر سائر الدائنين الذين    نق  حقلا  التقادم اإ
1
. 

را  ن الدين غير  ادل للتدزئقة، فاقي هقذه الحقالة  ققف نيان  الحكمو طبق هذا  ل اإ التققادم في يي  الأحوال اإ

 .ال س بة لبا  المد نين

ن الديقن  قد انقسق   لقيه ، و لي ؤ فاإن  ط  أأحد الور ة للتقادم ل  ايد دقية الور ة، لأنؤ غير متاامن معلا  دقل اإ

 .ولكيؤ  ايد دقية الدائنين المتااميين في حدود نصنل الوارث الذي  ط  التقادم لأنؤ متاامن م  ه،لتز الدائنين

 : ج ق انقطـاع التقـادم

بسبل معين حيف  متل  ليؤ محو ما تم ميؤ   ل الانقطقاع وتعتقبر كألقا التقادم و قصد النقطاع سقوط مد  

 .السريان دعد زوال سبل الانقطاعو بدأأ تقادم جد د في . التقادم  تكن، بحيف ل تدخل في حساب مد  

 . نقط  لأس باب حصر ةالتقادم من القانون المدق  ر أأن  917و 917وأأس باب الانقطاع تامنها المادتين 

ولقو رفعقإ الدعقوى اإلا محغقة غقير كما اسق تقر الاققؤ والقاقاتز  قر أأن مقد  التققادم تنقطق  المطالبقة القاقائية 

مختصة، والتنبيؤ أأو الحدز، والطلل الذي  تقدم دؤ الدائن لق ول حقؤ في تالن  أأو توز  ، ودقآأي عمقل  ققوم 

حدى الد اوى دؤ الدائن للتمسك بحقؤ في اإ
2
 . 

را ومياط الإجراتز القاط  للتقادم المسقط أأن يكون متعلقا الحقق المقراد ا تاقاؤه ومتخقذا دقين ناق   ا صقوم، واإ

وأأن الدعوى  إجقراتز  قاط  للتققادم ل  تعقدى أأثرهقا . اختلف الحقان أأو ت اير ا صوم فلا  متل  ليؤ هذا الأثر

لا ا صق  الذي يسرقي . من رفعلاا، ومن رفعإ  ليؤ ر  توجل أأن تتوجؤ المطالبقة اإ لصقالحؤ الذات أأو م التققاداإ

  .من  نوب عنؤ نيادة  انونية

                                                 
1
 .173،    110الوس يط في شرب القانون المدق، الجزتز الثاق ، فقر  : الدكتور أأحمد عبد الرزاق الس نهوري 
2
 .ق 11لس نة  1033، الطعن رقم  29/21/1331نقض عمالي مصري، جلسة  
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لا  ط  . والأصل هو م دأأ نسبية أ ثار الأعمال القانونية لا أأحقد المقد نين ل التققادم فالعمل الذي أأدى اإ ال سق بة اإ

لا البقيةالتقادم  قط   را  ن الالتزام غير  ادل لتدزئة فاإن الانقطقاع  ايقد ييق  الدائنقين كقما لقو . ال س بة اإ أأما اإ

 نوا متااميين
1
. 

اد غير أأنؤ المقرر أأن المطالبة القاائية التي تقط  التقادم هي المطالبة الصريحة الجازمة أأمقام القاقاتز الحقق الذي يقر 

ل في خصقو  هقذا الحقق، ومقا  ا تااؤه، وللاذا فان عر اة الدعوى المتامنة المطالبة بحق ما ل تقط  التققادم اإ

را ت قاير الحققان أأو ت قاير مصقدرهما فقاإن رفق  . لحق دؤ من توادعؤ التي تجل دوجودؤ أأو  سقط بسققوطؤ و ليقؤ اإ

ل خرالدعوى دطلل أأحدهما ل  متل  ليؤ انقطاع التقادم ال س بة ل
2
. 

والمطالبة القاائية الصريحة الجازمة الحق من جانقل الدائقن لمد نقؤ  تقتم دطر قق رفق  الدعقوى لس تصقدار حقكم 

جقراتز  اطعقاً  ج ار المدين  ر الوفاتز بما التزم دؤ، والمطالبة بما يجل دوجوب الحق، وبما يسقط بسقوطؤ تعتقبر اإ اإ

تدل في راتها  ر  صد صاحل الحق في التمسك دؤللتقادم ال س بة لأصل الحق مادامإ هذه المطالبة 
3
. 

و نقط  التقادم الحدز الذي  د يمارس من   ل الدائن ضد المدين المناذ ضده، سواتز  ن حجقزاً تنايقذيًا أأو حجقزاً 

جقراتز  قاط  للتققادم . تحاظياً،  ر ميقول أأو عقار،  غير أأن الحدز يسق بق  قاد  دتديقف الوفقاتز، وهقو أأ اقاً اإ

 .أأن يكون الدائن من أأصحاب الحقوق الممتاز  أأو من الدائنين العاد ينويس توي 

را أأ ر المدين بحق الدائن اإ راراً صريحاً أأو ضمنياً  را صقدر . كما  نقط  التقادم اإ ويشمط في الإجراتز القاط  للتقادم اإ

مة من الدائن أأو مقن من الدائن أأن يكون في مواجهة مد نة للتمسك بحقؤ   له، ورض أأ ناتز السير في دعوى مقا

را صدر الإجراتز من المدين فنشمط أأن  تاقمن اإ قرارا صريحقا أأو ضمنيقا . المدين، وتدخل الدائن خصما فيها أأما اإ

  .بحق الدائن

ومن   يل الإ رار الامني أأن  م  المدين تحإ  د الدائن مالً مرهقوةً رهنقاً حيقازيًا تآأمينقاً لوفقاتز الديقن، ووفقاتز 

 . لدين أأو فوائده، وطلبؤ مهلة للوفاتزالمدين دقسط من ا

و د جرى القااتز المقارن  ر القول أأن ديان دللة الور ة الصقادر  مقن المقدين في ا مافقؤ الديقن محقل الق اع، 

 .وفلم  متل  ر رض من الأثر في  ط  التقادم، هو من المسائل الموضوعية التي ل تا  لر ادة جهة النقض

                                                 
1
ن اإ امقة الد  ال سق بة لل خقرين لألق  مقد نين التققادم عقوى ضقد أأحقدهم  قطق   عتبر أأصحاب العمل متكافلين متااميين تجاه حقوق العمال، و ليؤ فاإ

 .متكافلين متااميين ويس تحيل تجزئة الالتزام الملقى  ر  اتقلا 
2
 .1911،    0، ج  17ق ، س  33لس نة  0111، الطعن رقم  07/11/1337نقض مدق مصري، جلسة  

 .773،    0، ج  17ق ، س  33لس نة  1772، الطعن رقم  10/23/1337ونقض، جلسة 

ل اتز يي  اإجراتزاتها وزوال الأثر الممتل  ر رفعلاا ق  ط  التق  .ادمكما  اإ أأ اا أأنؤ  متل  ر الحكم دم  ا صومة في دعوى المطالبة اإ
3
ل اتز: "  اإ محغة النقض المصر ة أأن   ". رار فصله ل تقط  نيان التقادم دعوى العامل اإ

 .00/21/1377ق ،  جلسة  10، س نة  101نقض مدق  

http://www.omanlegal.net/vb/showthread.php?t=234
http://www.omanlegal.net/vb/showthread.php?t=234
http://www.omanlegal.net/vb/showthread.php?t=234


 20: العدد    20العدد                                             مجلة البحوث  في الحقوق والعلوم الس ياس ية

54 

 

را زال السقبل دقدأأ . ع سقوط المد  السادقة  ر  يام سب ؤ والمد  التي تمت خلال  يامؤو متل  ر الانقطا فاإ

را انقضى السقبل الذي  طق  التققادم بحقكم لقائي  تقادم جد د مما ل في طبيعتؤ ومدتؤ للتقادم الأصلي،  ر أأنؤ اإ

 نإ مد  التقادم عشر  س نة، أأياً ( 11)حائز لقو  الشيتز المقت دؤ تكون مد  التقادم الجد د    
1
. 

را حكم الدين المطالل دؤ،  وحاز الحكم  و  الأمر المقت، زال التقادم المنقطق  حقل محقله تققادم جد قد مما قل  واإ

 .للتقادم الأول في مدتؤ وطبيعتؤ يسرى من و إ انتهاتز الأثر الممتل  ر سبل الانقطاع

ار صاحل العمل بحقق العامقل  قطق  التققادموفي مجال الأجور جاتز  ااتز محغة النقض المصر ة أأن اإ ر 
2

، سقواتز 

 ن هذا الإ رار ضمنيا أأو صريحا، شرط أأن يكون أأ ناتز نيان  لا ة العمل
3
. 

نقكار رب العمقل لمبلقغ الأجقر  القتي : "والذي جقاتز فيقؤ أأن وهو نا  الحكم الذي أأ رتؤ محغة النقض الارنس ية، اإ

دفقق  أأجرتققؤ ومققن هققآأن هققذا الإ ققرار أأن  قطقق  مققد  التقققادم  طالققل بهققا المسقق تخدم بشققكل اإ ققرارا ضمنيققا دعققدم 

"المسقط
4
 . 

لا القول بما  لي را أأ ر المقدين : "وفي نا  الشآأن رهبإ اسغة العليا عندة اإ من المقرر  انوة أأنؤ  نقط  التقادم اإ

"من القانون المدق 917بحق الدائن اإ رارا صريحا  أأو ضمنيا تطبيقا للماد  
5
 .
 
 

كافآ ت والمنح، هآألا هآأن الأجر، من   يل الحقوق التي تمتاز الدور ة والتجدد، والتالي تتقادم بمتق وتعتبر الم

س نوات( 1)   
6
. 

 . و ارق القااتز في مجال التقادم دين أأصل الحق وأأثره

 :وفي هذا الصدد  اإ محغة النقض السور ة

 .ين أأثرهيجل التمييز دين أأصل الحق ال س بة للحد الأدنى للأجور ود"

نمقا الاسق تااد  الاعليقة مقن  فالأول ل  عتبر من الحقوق الدور ة المتجدد  التي تا  لأحقكام التققادم ا، ق، واإ

 .أ ثار هذا الحق، والتي للاا صاة الدور ة، هي التي  سقط

                                                 
1
 .من القانون المدق الجزائري 913 نظر الماد   
2
 .01/20/1337، جلسة   979نقض اجتماعي مصري ، طعن رقم  
3
مل غير  اط  لتقادم دعوى العامل الناه ئة عن العقد، رض أأن اإ رار رب العمل ددين العامل   ل انتهاتز عقد الع: "أأ رت محغة النقض المصر ة أأن 

 ".التقادم ل  نقط    ل ددتز نيانؤ

 .ق  21، الس نة   331، طعن رقم  01/21/1373نق  مصري ، جلسة  
4
 Cass.  Civ- dec 06 dec 1967   

5
 .70،    1337المجلة القاائية ، العدد الأول ، س نة  .  111297، ملف رقم 09/21/1337 نظر  رار ال رفة الاجتماعية اسغة العليا دتاريخ  
6
 .71،    7اللاواري، ج . مجمو ة ع. ق 11، الس نة  317، الطعن رقم  1373مارس  09نقض مصري، جلسة  
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نما يسقط ددله فقط "و ليؤ فاإن حق المفي  ل يسقط التقادم ا، ، واإ
1
. 

لا اعتبار انقطقاع  ويس تقر الاجتهاد القاائي الحاصقل برفعلاقا كأن   التققادم  ر أأن التنازل عن الدعوى  ،دي اإ

را  ن التنقازل عققن . يكقن، شرطقؤ أأن يكقون التنققازل غقير معلقق  ققر شرط أأو غقير متاقمن لأي تحاقق  أأمقا اإ

نؤ ل يز ل أأ قر انقطاع التقادمالدعوى بسبل  دم اختصا  اس  .غة فاإ

 صور التقادم المسقط للأجقر وأ ثاره: المطلل الثاق

عري المشرع الجزائري صورتين لتقادم الأجر، أأحدهما مقرر بمت س نة، والثقاق بمتق  ق  سق نوات، فلاقل 

 .ل في الوفاتز الأجروما هي أ ثار التقادم  ر حق العام. هو تنا ض من المشرع، أأم  وجد فرق دين النظامين

 :صور التقادم المسقط -أأول

يحكم الأجر نو ان من التقادم،  الأول يكون بخم  س نوات، وهو الأصل، والثقاق بسق نة ، وهقو الاسق ت،ياتز، 

لا الشروط المتطلبة في ، منهما  .غير أأن فلساة ، تقادم تتلف النظر اإ

  :للتقادم ا، . أأ 

 .الدور ة المتجدد  يختلف في أأحكامؤ وم ناه عن التقادم الحولي فالتقادم ا،  للحقوق

فقر  أأولا من القانون المدق الجزائري، دقوللاا 923و د نصإ  ليؤ الماد  
2
 : 

 تقادم بخم  س نوات ، حق دوري متجدد، ولو أأ قر دؤ المدين، كأجر  المبقاق والد قون المتقآأخر  والمرتبقات "

والدور قة والتجد قد معنقاه أأن يكقون اسق تحقاق الحقق محقددا خقلال فقمات ميتظمقة،  "....والأجور والمعاهات

 . سداس ية أأو هلار ة أأو أأس بوعية م لا

و، ما  دخل في مغلات الأجر من  سقبيقات ومتقآأخرات يسرقي  ليقؤ هقذا التققادم ا، ق، والذي  بقدأأ   

نجاز العمل  .المدف دؤ العامل الأجير حساب ميعاده من تاريخ الاس تحقاق، أأي من تاريخ اإ

را    طالقل : "حيف  اإ اسغة العليا أأن الحقوق الدور ة المتجدد  ا اصة المرتبقات وأأجقور العقمال تتققادم اإ

"بها خلال فم     س نوات التالية لتاريخ تآأد ة العمل
3
. 

 .ل س بة للمدينوالتقادم ا، ،  ر خلاف التقادم الحولي، ل يشمط فيؤ أأداتز اليمين ا

                                                 
1

، سقق نة  01لسقق نة ، ا 3و  1، مجققلة القققانون ، العققددان  917،  ققرار رقم  997مجمو ققة .  92/29/1371ال رفققة العماليققة دتققاريخ  -نقققض سققوري  

1371   ،939. 
2
مقن الققانون المقدق  192والمقاد  . من القانون المقدق الليقي  930والماد  . من التقيين المدق السوري 979والماد  . مدق مصري 971تقادللاا الماد   

 .العرا 
3
 .072،    33، العدد  0223  القاا  ، س نة نشر . 990717، ملف رقم  27/29/0223ال رفة الاجتماعية دتاريخ  - رار اسغة العليا  
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لا اإ قرار المقدين، وقو ولقو ا قمف    الد قون ( رب العمقل)ول يحتاج كذض انقااتز الأجقر التققادم ا، ق اإ

، فلا  ،خذ بهذا الا ماف، ول أأثر له في عود  الد ون من جد د، مادامإ (العامل)الممتبة  ليؤ لصالح الدائن 

 (. الأجر)الحق  د انقاإ مد     س نوات  ر نشوتز هذا 

دآأن الاادط في هقذا النقوع مقن التققادم ا، ق هقو كقون الالقتزام ممقا  تكقرر ويسق تحق الأداتز في : "و د  ضى

مواعيد دور ة، وأأن يكون الحق دطبيعتؤ مس تمرا ل  نقط ، مما  نوتز الملتزم بحمله لو تر  د ير مطالبقة لمقد  تز قد 

" ر    س نوات
1
. 

نما يرج  في أأساسؤ اإلا تجننل المدين علتز الوفاتز بما تقرا  مقن فلاذا التقادم المس قط ل  قوم  ر  ر نة الوفاتز، واإ

س نوات( 1)تلك الد ون الدور ة المتجدد  لو تركإ د ير مطالبة مد  تز د عن    
2
 . 

 :التقادم الحولي. ب

ن عقن اسقتيااتز حققو لا  أأكقثر مقن  قام، ول المآألوف في العلا ات الملانية العمالية أأن العمال كدائنين ل يسقكتو  

را  نوا  د سكتوا طقول هقذه المقد  عقن المطالبقة بهقا،  يهملون مطالبة رب العمل الوفاتز الأجر  لمد  أأطول، فاإ

 .فالماروي أأل   د اس توفوها، ما    ثبإ وجود سبل أ خر

و د اعتد المشرع الجزائري، ر ررار التشر عات العردية 
3

فققر  ثانيقة مقن  910لمد  حيما  ن   في الماد  ، بهذه ا

 : القانون المدق  ر ما  لي

 :تتقادم بس نة واحد  الحقوق التالية"

 ".المبالغ المس تحقة للعمال والأجراتز ال خرون مقادل عمللا  -

بيمقين المقدعى والتقادم القصير المد  في هذه الحالة  قوم  ر  ر نة الوفاتز غالبقا، وهي مظنقة رأأى المشرقع تو يقلاقا 

وهذا  عود لكون أأن الد ون المشمولة دؤ يجري  سد دها  قاد  خقلال فقم   صقير  مقن القزمن، ول  قنظ  .  ليؤ

                                                 
1
 .171،    1مجمو ة عصمإ اللاواري، ج . ق 17، الس نة  31، الطعن رقم  1379مارس  19نقض مصري، جلسة  
2
لحقق مدق هقو اتصقافؤ الدور قة والتجقدد، أأي أأن يكقون ا 971دآأن مياط خاوع الحق للتقادم ا،  وفقا للماد  : " اإ محغة النقض المصر ة 

ومقن ثم فقاإن . مس تحقا في مواعيد دور ة، أأيا  نإ مدتها، وأأن يكون دطبيعتؤ مس تمرا ل  نقط ، سواتز  ن مقداره ثادتا أأو مت قيرا مقن و قإ ل خقر

را روعي في تقديره أأن يكون عوضا عما  تحمله العامل من مشقة العمل، فلاو حق دوري متجدد  ". الأجر الإضافي وددل السكنى وددل السار اإ

 .111،    1مجمو ة عصمإ اللاواري، ج . ق 11ق، الس نة  192، الطعن رقم  1372مارس  1نقض مدق، جلسة 

وهقذا . ويجل لتطبيقؤ توفر صاتي التجدد والحلقول. تقادم بخم  س نوات ، حق دوري متجدد ولو أأ ردؤ المدين: "و اإ محغة النقض السور ة

يرادهالتقادم   ".ل  قوم  ر  ر نة الوفاتز دل  ر افماي أأداتز المدين د ونؤ الدور ة المتجدد  من اإ

 .19/27/1311نقض عمالي دتاريخ 
3
 .من التقيين المدق السوري 973والماد   .مدق بحر ني 117والماد  . مدق مصري 977تقادللاا الماد   
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 ققر ال الققل اإ صققال دتسققد دها 
1

لا  ن سققكوت الدائققن خققلال المققد  القانونيققة و ققدم المطالبققة بحقققؤ  قق،دي اإ ، واإ

بر  ومقن ضمقن هقذه الحققوق أأجقور العقمال . از اإ صال دذضالاعتقاد دآأنؤ اس توق حقؤ، ولو   يتمكن المدين من اإ

وما  لحق بها
2
 .مدق مطلقاً هاملًا يي  الحقوق المالية الناه ئة عن عقد العمل 910فقد جاتز ن  الماد  . 

 قر صقاحل العمقل الذي يتمسقك دتققادم الأجقر، دعقد مقرور سق نة مقن اسق تحقا ؤ، ( وجقوا)ديـد أأنؤ  تعقين 

اليمين  ر أأنؤ أأدى الدين فعـلا حسل هذه الماد ، أأن يحلف
3
. 

فلما  ن القانون  اري هنقا، نظقراً لقصرق مقد  التققادم، أأن المقدين  قد وفققي الحقق في خقلال سق نة مقن و قإ 

اس تحقا ؤ، فقد جعل هذه القر نة  ادلة لإ بات العكق ، ولكقن دطر قق واحقد هقو توجيقؤ الققاضي اليمقين، مقن 

لي المدين، فيحلق  لي أأن  . ؤ أأدى الذين فعلاتلقاتز ناسؤ، اإ

را حلف فقد سقط الدين التقادم، ول يسمح للدائقن، ولقو   قل حلقف اليمقين، أأن  ثبقإ أأن المقدين    قدف   فاإ

 . الدين

والطر ق الوحيد لإ بات رض هو أأن  نكل المدين عن الحلقف عنقد توجيقؤ الققاضي اليمقين له  قلي النحقو الذي 

ل بخم  عشر  فان نكل المدين،  بإ الدين في ر.  دمياه متؤ، ووجل  ليؤ وفاؤه، ول  تقادم الدين دعد رض اإ

را    صدر حكم  .س نة من و إ صدور الحكم، أأو من و إ النكول اإ

و ر خلاف التقادم ا،   تعين  ر رب العمل، الذي يتمسك بسقوط حق أأجر  العامل بمتق سق نة  مقلة 

 أأنؤ أأدى الدين فعلا، وهذه اليمين  وجهلاا القاضي مقن تلققاتز من  بوت الحق في المطالبة الأجر، أأن يحلف اليمين

لا ور تقؤ الذيقن ل  علمقون دوجقود الديقن أأول  علمقون  ن  نوا  صرقاً أأو اإ لا المدين أأو أأوصيائؤ، اإ ناسؤ وتوجؤ اإ

 .بحصول الوفاتز، فاإن نكل هو أأو خلاؤ، فقد انتقاإ  ر نة الوفاتز، ودقى الحق  ائماً للدائن أأن يس توفيؤ

نقكار التقادم بنى هذا و   القصير  ر  ر نة الوفاتز، ولذض فالتمسك دؤ  عتبر ا مافقاً ضمنيقاً الحقق، ويحقول دون اإ

را أأنكر المدين الدين فعلا فقلا يجقوز له التمسقك الت را ما رد الدف  التقادم، والتالي اإ ققادم الحقولي المبقني الحق اإ

لا انقااتز الالتزام، ولو أأ ر دؤ المدينالتقادم  ر  ر نة الوفاتز، بخلاف   .ا،  الذي  ،دي اإ

                                                 
1
بسق نة مقن دون القن  في الحقكم القاقائي .رفض القاا  تمسك المدين دتقادم حق التاجر ,  عد خطآأ في تطبيق القانون : " لعليا أأنؤ اإ اسغة ا 

 ". ر توجيؤ  اليمين
2
لا القققول  ن : "رهبققإ محغققة الققنقض السققور ة اإ ل الأجققور اليوميققة أأو  971لمنصققو  في المققاد  الحققولي االتقققادم اإ مققن القققانون المققدق ل يشققمل اإ

لا تتقادم بخم  س نوات  ".الأس بوعية، أأما الأجور الشلار ة فاإ

 .133مجلة الاانون ،   ".  19/21/1317ال رفة العمالية دتاريخ  -نقض سوري 
3
 ".و ر المتمسك دؤ حلف اليمين  ر أأداتز الدين التقادم بس نة م ني  ر  ر نة الوفاتز،: " اإ اسغة العليا أأن 

 .73،    21، العدد  0221مجلة اسغة العليا ، س نة .  033101، ملف رقم  01/21/0221 رار ال رفة المدنية دتاريخ 
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. الحولي الذي   يرد فيؤ ن   قر تحليقف اليمقين ل يكقون م نيقاً  قر  ر نقة الوفقاتزم التقادو تاح مما س بق أأن 

 .والاد اتز دتسد د الدين ل  تيا ض م   ر نة الوفاتز، ول يحول دون التمسك التقادم الحولي

العمل دقآأجر   من القانون المدق  قوم  ر مظنة وفاتز رب 910ودناتز  ليؤ فالتقادم الحولي المنصو   ليؤ الماد  

العامل، وهي افماي أأراد الشارع تدعيمؤ بيمين المدعي  ليؤ، وهي ما  سمى من   ل الاقؤ بيمين الاس تن اق
1
. 

ول هك أأن  دم تقرير التقادم تلقائيا، واهماط أأداتز اليمين من   ل صاحل العمقل المقدين،  عقد في حقد راتقؤ 

دقداتز ضمانة للعامل، حيف ل يكاي مرور الزمن وحده للت قادم ما   يسعى الدائن اإلا رض، دطلل أأو دف ، مق  اإ

ليقؤ رب العمقل، ولكقن هقذه اليمقين مقن نقوع . اس تعداده لأداتز اليمين  ر وفائؤ الد ون وهو أأمر  ندر أأن  لجآأ اإ

خا ، ديد أألا ل تتو ف  ر طلل أأحد أأطراف ا صومة
2
 . 

ادم أأو الأجقير الدائقن عقن ا تاقاتز مقا لد قؤ مقن حققوق ومن الناحية الوا عية ل  عقل أأن يسكإ العامل أأو ا 

دانتؤ بسبل عقودقة  ل في حالت  اهر  كسار هذا العامل أأو مرضؤ أأو اإ مالية في رمة ال ير مد  أأكثر من س نة، اإ

سالبة للحر ة أأو تجنيده في ا دمة الوطنية، وربما ل  عد سكوتا دقدر مقا هقو  قز عقن المطالبقة بسقبل تهقرب 

 .   ف  هذه الحقوق وتعدد حيله للتمل  من التزاماتؤالمدين عن د

و ظلاقر أأن التققادم الحققولي مققرر لمصقلحة الدائققن حسقن النيققة بشرقط أأداتز اليمقين وجققوا، سقواتز  ن المتمسققك 

 . التقادم هو صاحل العمل شخصيا أأو من يحل محله، وسواتز  ن المدين مدعيا أأو مدعى  ليؤ

ن  ن الور قة  قاصرينوفي حالة وفا  صاحل العمقل يجقوز  لا أأوصقياهم اإ لا ور تقؤ أأو اإ أأن توجقؤ اليمقين اإ
3
وفي . 

هذه الحالة توجؤ يمين العلم الوفاتز أأو يمين  دم العلم الدين أأصلا
4

  . 

نؤ، وبمدرد أأداتز اليمين من طرف المقدين  310وطبقا للماد   أأو مقن ( وهي يمقين الاسق تن اق)من القانون المدق فاإ

، دعقد مقرور سق نة  مقلة مقن تاريخ اسق تحقاق الأجقر،  نقتق الحقق في (عقلم أأو  قدم العقلميمين ال)خلاؤ العام 

 . من القانون المدق 923المطالبة الأجقر، ورض دون حاجة لتطبيق أأحكام الماد  

لا أأن المطالبة الأجر ل  شمط انتهاتز  لا ة العمل، لأن العامقل  قد  طالقل بحقو قؤ، مق  اسق تمرار  م  الإهار  اإ

 .وهو ما  د  ثير اإهكال في ددتز نيان ميعاد التقادم الحولي.  تؤ برب العمل لا

                                                 
1
 .09، رقم  970،     0مجمو ة عصمإ اللاواري ، ج . ق 97لس نة  073، الطعن رقم  1377ماي  01نقض مدق مصري ، جلسة  
2
ن  ن ا  لور قة وهذه اليمين المسما  من طرف الاقؤ دـيمين الاس تن اق  وجهلاقا الققاضي مقن تلققاتز ناسقؤ، ويمكقن توجيهلاقا لور قة المقدين أأو أأوصقيائؤ اإ

 . اصرين و سمى في هذه الحالة بيمين العلم أأو  دم العلم
3
 .من القانون المدق الجزائري 910/20 نظر الماد   
4
 .من القانون المدق الجزائري 910/20 نظر الماد   
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ونعتقد أأن مد  الس نة تبدأأ من الو إ الذي يتم  فيؤ الدائن تقدم  خدمتؤ للطقرف المقدين، الأداتز يكقون الأجقر 

 ليهقا مس تحق الوفاتز، ولو اسق تمر العامقل في أأداتز خقدمات أأخقرى دعقد انتهقاتز الملامقة الشق لية المتاقق
1

، ورض 

 . تماشى م  الطاد  الدوري والمتجدد للأجر

رض الحق الذي  تتاد  اس تحقا ؤ  لي فمات زمييقة ميتظمقة ومحقدد ، (  Periodicite)  الحق الدوري قصد 

 .كأن يس تحق ، هلار أأو  لا ة أأهلار أأو حو ، س نة أأو أأكثر أأي مس تمراً ل  نقط ،

فلاقو رض الحقق الذي  قوفي دقؤ في ، مو ققد دوري، دون أأن (:  renouvellement)  الحقق المتجقددأأمقا   

  تق  من أأصله، فآأجر العامل حق دوري ومتجدد، لأنقؤ حقق  تتقاد  اسق تحقا ؤ ، هقلار أأو ،  قوم أأو ، 

نتاج دقدر معين  .أأس بوع أأو ،  طعة أأو م  ، اإ

  طعقة أأو عنقد انجقاز عمقل معقين دون أأن كما أأنؤ حق متجدد، لأنؤ يس تمر و تجدد مق  ، فقمه زمييقة أأو ،  

يم  أأصله ومصدره الذي يس تمر  ائما، ما دام العقد مس تمراً أأو  ائما والعامل  ،دي العمل المدف دؤ
2
. 

را    عين أأجل للوفاتز الحقوق الدور ة أأعتبر حقال، ودقـدأأ نيان التققادم فيقؤ مقن  قوم  فالقا د  في التقادم أأنؤ اإ

 .وجوده

 مجققرد زوال صققاتي الدور ققة والتجققدد عققن ديققن الأجققر  أأن  صققبح د نققا  ققاديا خاضققعا للتقققادم ول  متققل  ققر

 .الطو ل، رض أأن الدور ة والتجدد هما صاتان لصيقتان ددين الأجر ، وهما مامضتان فيؤ ما دقي حافظا لوصاؤ

تعقو ض  قر أأسقاس والتقادم الحولي  اصر  ر الد اوى الناه ئة عن عققد العمقل، ول يسرقي  قر د قاوى ال 

هذا الميعقاد ل يسرقي  قر التعو اقات اسكقوم بهقا  اقاتز لصقالح العامقل، وهذا  عني أأن . المس ئولية التقصير ة

وهو ما أأكدتقؤ اسغقة العليقا دقاقا ا.  ول تآأخذ حكم الأجر. لكولا حقوق غير متصاة الدور ة والتجدد
3
ن " : اإ

 ".من القانون المدق 923، طبقا للماد  التعو ض لن  من الحقوق الدور ة المتقادمة

س نة( 11)و ر رض فالتعو اات تا  للتقادم طو ل الأجل، أأي بمرور    عشر  
4
. 

والأصل في هقآأن انقاقاتز الأجقر بمقرور القزمن هقو . أأما ال س بة للأجر فيخا  للميعادين معا حسل الظروف

ليقؤ، مقا    وجقد دليقل  ناقي التمسك التقادم الحولي من   ل المدين اعتب ارها أأ صرق المقدد وأأفاقللاا ال سق بة اإ

ليها هذا التقادم  .  ر نة الوفاتز المستيد اإ

                                                 
1
 .فقر  أأولا من القانون المدق الجزائري 919 نظر الماد   
2
 912،   . 0223، مطبو ات الم،لف، دون دار نشر، س نة " الحما ة القانونية لأجر العامل في ظل  انون العمل البحر ني: "خالد جمال أأحمد/ د 

 .  911و 
3
 .931،    20، العدد  0227مجلة اسغة العليا ، س نة .  973771، ملف رقم  27/11/0227الاجتماعية دتاريخ ال رفة  - رار اسغة العليا  
4
 .من القانون المدق الجزائري 199 نظر الماد   
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را  ام ما  دحض هذه القر نة، نتيجة نكول صاحل العمل عقن أأداتز يمقين الاسق تن اق أأو اإ قراره دعقدم الوفقاتز  فاإ

 .دق ا اصة التقادم الس نويمن القانون الم 910الأجر، سقط حقؤ في التمسك دن  الماد  

ل التمسققك، التقققادم ا، قق، دعققد انتظققار سقق نوات أأخققرى را   يسقق بق له . ولققن  أأمامققؤ اإ  كققما يجققوز له رض اإ

التمسك التقادم الحولي في حينؤ خلال س نة من تاريخ اس تحقاق الأجر
1

  . 

ن و متل عن أأداتز اليمين، في ظل التقادم الحولي، انقااتز الا   لتزام، والتبعيقة انقاقاتز ييق  ملحقاتقؤ، حقو واإ

 . دقي مجرد التزام طبيعي  ر  اتق المدين

لا أأن الاققرق دققين نظققا  التقققادم، ا،قق  والحققولي، يققنهض في كققون أأن التقققادم القصققير  وفي الأخققير صلقق  اإ

مقن  923نصقو   ليقؤ المقاد  من القانون المدق،  قر خقلاف التققادم ا، ق الم  910المنصو   ليؤ الماد  

نا  القانون، م،س   ر  ر نة الوفاتز دآأجر العامل، وهي مظنة رأأى الشارع تو يقلاا بيمين المقدعي  ليقؤ، وهي 

يمين الاس تن اق
2
. 

من الققانون المقدق، فلاقو اتصقافؤ الدور قة  923أأما مياط خاوع الحق للتقادم ا، ، وفقا لصريح ن  الماد  

يكقون الحقق مسق تحقا ق مواعيقد دور قة، أأيا  نقإ مقدتها، وأأن يكقون دطبيعتقؤ مسق تمرا أأل والتجدد، أأي أأن 

 . نقط  سواتز  ن ثادتا أأو ت ير مقداره من و إ لأخر

لا فكر  الوفقاتز القتي يمكقن  و ظلار أأن التقادم ا،  طو ل نسبيا مقارنة التقادم الحولي، ولذض فلاو ل يستيد اإ

التقادم ائن طيلة المد ، ولكن اإ رار المدين دعدم الوفاتز ل يمنعؤ من الاس تااد  من افماضلاا من جراتز سكوت الد

ن اإ رار المدين الذمة الممتبقة  ليقؤ، ولقو  ن اإ قرار ضمنيقا،  ق،دي . فلاو م ني  ر  ر نة الوفاتز. ا،  و ليؤ فاإ

لا زوال  .هذه القر نة و دم  شميل الدين التقادم اإ

مقن الققانون  923ا،  هقو أأن تكقون الحققوق المقذكور  في نق  المقاد  التقادم والشرط الوحيد لتطبيق هذا 

مال مهنقته  أأو لققاتز مقا تك قدوه مقن مصرقوفات، المدق ممتبة لأصحابها لقاتز ما أأدوه من عمل داخل في  قداد أأعق

 .ومن ضمن هذه الد ون الدور ة دين الأجر

ول هك أأن  دم تقرير التقادم تلقائيا، واهماط أأداتز اليمين من   ل صاحل العمل المقدين،  عقد في حقد راتقؤ  

دطلقل أأو دفق ، مق  ضمانة للعامل، حيف ل يكاي مرور القزمن وحقده للتققادم، مقا   يسقعى الدائقن اإلا رض، 

دداتز اس تعداده لأداتز اليمين  ر وفائؤ الد ون ليؤ رب العمل، ولكقن هقذه اليمقين مقن . اإ وهو أأمر  ندر أأن  لجآأ اإ

 . نوع خا ، لكنها ل تتو ف  ر طلل أأحد أأطراف ا صومة

                                                 
1

 .131،     1379، م شآأ  المعارف ، الإسكيدر ة ، س نة "عقد العمل. أأصول  انون العمل: "حسن كير / د  
2
 .09، رقم  970،    0مجمو ة عصمإ اللاواري، ج .  ق 97لس نة  073، الطعن رقم  1377ماي  01، جلسة نقض مدق مصري  
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لا اإ رار المدين، وو ولو ا م  ( رب العمقل)ف و ر العك  من رض ل يحتاج انقااتز الأجر التقادم ا،  اإ

فلا  ،خذ دؤ، ول أأثر له في عود  الد ون من جد قد، مادامقإ  قد ( العامل)الد ون الممتبة  ليؤ لصالح الدائن 

 (. الأجر)س نوات  ر نشوتز هذا الحق ( 1)انقاإ مد     

لا تجننقل المقدين عقلتز   نما يرج  في أأساسؤ اإ الوفقاتز بمقا تقرا  فلاذا التقادم المسقط ل  قوم  ر  ر نة الوفاتز، واإ

 .من تلك الد ون الدور ة المتجدد  لو تركإ د ير مطالبة مد  تز د عن    س نوات

  :ثانيا ق أ ثار التقادم المسقط

 : متل عن التمسك التقادم النتائج التالية

 :سقوط الالتزام وتلاه يؤ -أأ 

را اكتملإ مد   لا التقادم، فاإ وتمسك المدين دؤ، فاإن رض  ،دي اإلا سققوط الالقتزام أأو الديقن، و ق،دي أأ اقا اإ

 . سلايل عمل المدين في اإ بات براتز  رمتؤ، ورض عندما يكون الالتزام  د سقط دطر ق التسد د

جقراتزا صحيحقا و انونيقا، وكقذض المسقط التقادم و ليؤ فاإن وفاتز المدين للدين  ر الرغم من انقااتز مد    عتقبر اإ

را تعلاد المدين مجددا دوفاتز الدين  .الأمر اإ

را اكتملإ مد  التقادم، ولكن   يتمسك دؤ المدين دعد، فاإن  الالتزام الملقى  قر  قاتق رب العمقل  بققى  و ليؤ اإ

و متل  ر رض صحة الوفاتز دؤ، ولو  ن الموفي جاهلًا اكتمال مقد  التققادم، ولقو . التزاماً مدنياً ل تت ير طبيعتؤ

 . صحإ كاالتؤ وجازت المقاصة دؤ

طالبقة اسقمداد مقا دفعقؤ أأو الم( الوفقاتز أأو التعلاقد)و تارع عن ما س بق أأنؤ ل يجوز للمدين الرجوع عقن تصرقفؤ 

طلا ا  ر أأساس أأنؤ غير مس تحق في رمتؤ  . اإ

 .ودتحقق التقادم يسقط التزام الاامن والكايل للدين

ن انقااتز مد    . ،دي اإلا سقوط الحق والدعوى معا دون تار ق دننهماالتقادم وكذض فاإ

ويسقط الحق الشخصي دآأثر رجعي، بحيف  عتبر انقضى من الو إ الذي ددأأ فيؤ نيان التقادم، ل مقن و قإ 

 .التمسك التقادم، ول من و إ تمام مد  التقادم ول من و إ  بوت الحق، ول من و إ اس تحقا ؤ

لا الو إ الذي ددأأ فيقؤ التققادم،  قر  أأن سققوط الالقتزام التققادم عقن طر قق ويستيد سقوط الدين التقادم اإ

جرائيا  .الدعوى ل يمن  من التمسك دوجوده عن طر ق الدف  لكون الد وع ل تتقادم اإ
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لا التزام طبيعي –ب   :تحول الالتزام القانوق السا ط التقادم اإ

را ما تمسك دقف. التقادم صور  غير م اشر  لنقااتز الالتزام ددف  الأجر في جانل رب العمل ؤ، دوصقاؤ مقد نا، اإ

سققط التزامقؤ دقدف  أأجقر  العامقل، ومق  رض  تخلقف عنقؤ القتزام وفق الشروط والمواعيقد المطلودقة، التقادم، 

 .طبيعي، وهو التزام ل يجوز جبر المدين  ر الوفاتز دؤ

الة فيقؤ، ول ل تجقوز فيقؤ المقاصقة القانونيقة معقؤ، ول تصقح الكاق: ومعلوم أأن الالتزام الطبيعي تحغؤ أأرد   وا د

 . يخول اس تعمال الحق في الحب ، ول يجبر المدين  ر الوفاتز دؤ

نما  عود لرربقة  ول  وجد في القانون ما يمن  رب العمل من الوفاتز الأجر ، ولو دعد تمسكؤ التقادم، ولكن رض اإ

ن هاتز رفض، مادام عن الالتزام الطبيعي ل يجبره  ر التنايذ ميؤ، ن هاتز دفعؤ واإ اإ
 1

ن فعقل رض فربمقا  ، فلاقو اإ

ج ارا  ليؤ وهو  دخل في اب التبرع واب الإحسان ل غير، لأنؤ دعقد انقاقاتز مقد  . رأأفة العامل ودآأنتؤ، ل اإ

لالتقادم  أأن رض ل يمنعقؤ مقن  سقد د الديقن المنقتق  دتمامها  تحلل المدين من التزامؤ القانوق الوفاتز الديقن، اإ

رادتؤ واختياره، و عد الوفاتز الجقاري  قر هقذه الصقور  صحيحقاً، ول  عتقبر مقن   يقل الدفق  غقير  التقادم بملتز اإ

 .المس تحق

ن  ن رب العمل  ام ددف  الأجر للعامل، رغم  بوت التقادم، فلا يحق له اسمداد ما دفعؤ واإ
2
. 

عض من الاقؤ اإلا جواز تمسك صاحل العمل المدين التقادم ا، ق دعقد انقاقاتز هقذه المقد ، ولقو و ذهل الب

 .   دعد اإ راره دوجود دين في رمتؤ

لا القققول دققآأن التقققادم يسقققط مققن الالققتزام عنصرقق المسقق،ولية فيققؤ فقققط دون عنصرقق  وهققذا الأمققر دفقق  الاقققؤ اإ

لبة الدائن المدين، ودون اتار وسائل التنايذ ضقده لجقبره  قر المد ونية، وتبرير رض أأن التقادم يحول دون مطا

لا . الوفاتز، وأأ يتؤ أأنؤ  صلح بسبل للوفاتز الاختـــياري فالتقادم يشمل الحما ة القاقائية للحقق دون أأن  اتق اإ

انقااتز الالتزام في راتؤ
3
 . 

سق نوات مقن ( 1)ن بمتق  ق  و ن نرى أأنؤ ل يكاي لسقوط دعوى المطالبة دآأجر العامل مجرد مرور الزمقا

نكار رب العمل مد وننتؤ بهذا الأجقر أأمقام القاقاتز ر  توجل اإ  قر القرغم مقن . تاريخ اس تحقاق العامل لأجره، اإ

                                                 
1
 .المدين ملزم دتيايذ ما تعلاد دؤ: "من القانون المدق الجزائري 132تن  الماد   

را  ن الالتزام طبيعيا   ".غير أأنؤ ل يجبر  ر التنايذ اإ
2
 ".ل يسمد المدين ما أأداه اختياره، دقصد تنايذ التزام طبيعي: "الجزائري من القانون المدق 130تن  الماد   
3
سقاط حقق الدائقن في اإ امقة الدعقوى : "من  انون الموج ات اللبناق 931 ر العك  من رض نصإ الماد    أأن حكم مرور الزمن ل  قتصر  ر اإ

جؤ من الوجوه ل اإ امة دعوى ول دتقدم  دف   ر أأن المد ون الذي ابرأأه مرور دل يسقط أأ اا الموجل ناسؤ فلا يمكن دعد رض الاس تااد  ميؤ دو 

 ".الزمن من الوجهة المدنية  ظل مقيدا بموجل طبيعي يمكن اتاره سب ا لإ ااتز
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نمقا م نقاه هقو  أأن هذا التقادم غير م ني  ر مجرد  ر نة الوفاتز، التي اعتمدها المشرع في هآأن التقادم الس نوي، واإ

 .ر المماكمة في رمة رب العملرربة من المشرع في تصاية ال ثا

را  بإ اإ رار المدين  ااتز دعدم أأدائؤ الأجر، و  يتمسك و تها التقادم، عقـد اإ قراره ملزمقا، ورا حجيقة  اطعقة  واإ

 . ليؤ، والتالي أألزم الوفاتز دؤ للعامل، و  يرخ  له حينها التحلل من أأدائؤ

 :سقوط الاوائد و مل ملحق الدين –ج 

ن سقو  ا اصقة التققادم ط الحق التقادم  ،دي اإلا سقوط الاوائد وغيرها من الملحققات، حقو و  تكتمقل مقد  اإ

"الارع  ت   الأصل: "فكما يزول الدين تزول توادعؤ عملا القا د . بها
1
. 

دم  سقط الاوائد والملحقات المرتبطة الديقن السقا ط، ولقو   تمقض  ليهقا مقد  فزياد   ر انقااتز الالتزام التقا

 .من القانون المدق 902طبقا للماد  التقادم ا ا  بها، 

وال س بة للعامل فيتب  سقوط حقؤ في الأجقر، سققوط حققؤ أأ اقا في المطالبقة المقنح والعقلاوات وكقذا التوادق  

مقادل الحرمان من المرتل وملحقاتؤ بسبل التخطي في الم يةكما يسقط التعو ض . المرتبطة الأجر
2
. 

ن الأجقور والمرتبقات المتقادمقة، وا اصقة المقوظاين و  را  ن المس تخدم شخصا من أأهقخا  الققانون العقام فقاإ اإ

لا ا ز نقة العامقة  قر أأسقاس أأن للاقذه القا قد  اعتبقارات تنظيميقة تتعلقق المصقلحة  العمقوميين والعقمال تق،ول اإ

لا اس تقرار الأوضاع الإدار ة و دم تعري الميزانية للمااجآ ت و الاضطرابال عامة، وتهدف اإ
3
. 

الأجر، دوصقاؤ  فمثلا حقق امتياز. وما يجل ملاحظتؤ أأن دعض الحقوق ل تتقادم دصاة م اشر ، دل دصاة تبعية

ين المامون دؤ، ولكن  نقتق من الحقوق العي ية التبعية، ل  نقت التقادم دصاة أأصلية، أأي اس تقلال عن الد

را انقضى الدين ناسؤ التقادم ومن ثم لن  من حق المدين أأو الحائز أأن يتمسك التققادم المسققط . دصاة تبعية اإ

ل التبعية للتقادم المسقط للدين  .في مواجهة الدائن صاحل حق الامتياز اإ

رن فالتقادم المسقط للحقق الممتقاز لقن  سقب ا م قاشرا لنقاقاتز حقق  الامتيقاز، و بققى هقذا أأمقر نظقريا، لأنقؤ اإ

فيكقون سققوط الحقق الممتقاز التققادم نتيجقة لنقاقاتز . سنتقادم حق الامتياز حكما دعد أأن  اقد و ائؤ الققانوق

 .الحق أأو الدين الأصلي

                                                 
1
لا تقالتقادم فمثلا     .ادم التآأمين المعلق  ر الالتزام والملحق دؤالساري  ر الالتزام  ،دي اإ

 .1333/ 91/21نقض سوري دتاريخ 
2
 .131،    07مم المكتل الاني، .  ق 03لس نة  1111، الطعن رقم  13/20/1379نقض عمالي مصري ، جلسة  

 . 721،     92مجمو ة المكتل الاني،  .  01لس نة   2980، الطعن رقم 09/29/1371ونقض ، جلسة 
3
 .  191،    03مم المكتل الاني، .  03لس نة   1910الطعن رقم ،  07/10/1373قض عمالي مصري ، جلسة ن 
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ققد والحغة من تطبيق التقادم في مجال عقود العمل هو رربة المشرع في تصقاية المراكقز القانونيقة الناهق ئة عقن ع

 .وهي مصلحة  امة جدير  العنا ة. و دم تآأديد المناز ات. العمل أأو دعد انتهائؤ

و د  ررت جل التشر عات  دم صحة التاقاق دقين الدائقن والمقدين  قر ت يقير مقد  التققادم، ل القزياد  ول   

الارن ق الذي يجقيز  النقصان، و، اتااق بهذا الشآأن  عقد اطقلا، وكأن   يكقن،  قر عكق  الققانون المقدق

طالة أأمد التقادم  .التااق  ر اإ

 الجوانل الإجرائية للدف  دتقادم الأجر: المبحف الثاق

ل بحكم القااتز، و صقنف التققادم مقن   يقل الدفقوع  ل  ااتز، ول  تم تقريره اإ ثار  التقادم والتمسك دؤ ل يكون اإ اإ

ثارتها أأمام الجلاة  القاائية المختصة، لكولا ت،دي اإلا سققوط الحقق المطالقل دقؤ الجوهر ة التي  تعين  ر المدين اإ

من   ل المدعي، والتالي تحلله من التزاماتؤ القانونية والعقد ة تجاه خصقمؤ، حقو ولقو  ن هقذا الحقق مشرقو ا 

 .وثادتا

 التمسك التقـــادم وأ  ــاره: المطلل الأول

 :من يملك حق التمسك التقـادم ق أأول

راد  المدين المنارد ، دل هقو دفق   قدف  دقؤ (  Act Juridique) م لن  تصرفاً  انونياً التمسك التقاد  ائماً  ر اإ

 .المدين مطالبة الدائن، كما هو الأمر في التمسك المقاصة

الأصل أأن الدف  التقادم يجل أأن  ثار من   ل المدين أأو دائ يؤ أأو من   ل أأي شخ  له مصلحة في التمسك و  

 . و ولو يتمسك دؤ المدينالتقادم، ح

  شمل ، شخ  يكون ملتزما الدين، سواتز أأ ن التزامؤ أأصليا أأم تبعياً م ل المدين الأصقيل،( المدين)وعبار  

الكايل، المدين المتاامن
1
.  

و د أأعطى المشرع لكل شخ  له مصلحة الحق التمسك التققادم، حقو ولقو   يتمسقك دقؤ المقدين، بشرقط أأن 

ثار  الدف  التقادم، أأي أأن تكون المصلحة م،كد  و مشرو ة    .ثبإ هذا الشخ  مصلحتؤ في اإ

فصاحل المصلحة  د يكون كايلا أأو حائزا للعقار المرهون ضماةً لذات الديقن، و قد يكقون مقد نا متاقاميا      

...دقدر حصة شريكؤ و د يكون دائنا للمدين
2
.   

                                                 
1
را  نإ مدد   لا أ خر فاإن من حق المدين المتاامن الذي   تنقت مد  التقادم اإ ليؤ أأن يتمسقك التققادم التقادم تتلف من مدين متاامن اإ ال س بة اإ

 .وهذا ما اس تقر  ليؤ الاجتهاد القاائي. الذي اكتملإ مدتؤ ال س بة ل يره من المد نين المتااميين بمقدار نصيبه  الدين الذي سقط التقادم
2
ثار    ثار  الدف  دؤ دآأساليل مختلاة كأن  تدخل دائن التقادم لدائني المدين الحق اإ ثارتؤ وتجري اإ را أأ ل المدين التمسك دؤ، واإ الساري لمصلحة مدينه  اإ

 .المدين في الدعوى المرفو ة  ر مد نؤ، أأو أأن  قيم  ليؤ الدعوى غير م اشر 
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را أأثار هذا الدف  أأمقام القاقاتزالمدين الأصلي ل تبرأأ رمتؤ الس  ل اإ          . تياد اإلا تلاشي الدين الممتل  ليؤ التقادم اإ

را بقرأأت رمقة المقدين الأصقيل بسقبل سققوطؤ  ولما  ن الارع  ت   الأصل، لذا فاإن رمة الكايل تبرأأ من الديقن اإ

ثار  الدف  التقادم  .التقادم، وهذا الأمر  عطي الكايل الحق اإ

الأجور الأصل أأن المدعى  ليؤ المدين هقو مقن يتمسقك التققادم في مواجهقة خصقمؤ المقدعي الدائقن، وفي مجال 

فلاذا الأخير هو المدين صاحل المصلحة . ومادام أأن محل الالتزام هو الأجر فاإن من  ثير التقادم هو رب العمل

 . الأصلية في التمسك التقادم تجاه العامل

ليقؤ الديقن الذي اكتملقإ ( العقام أأو ا قا )ويكون  لف صقاحل العمقل المقدين  را انتققل اإ التمسقك التققادم اإ

  (. مد  التقادم هي مد  السلف وتااف للاا مد  ا لف)ال س بة له مد  التقادم 

ثار  مسآألة التقادم، دنوعيؤ حوليقا أأو  سق يا  كقما يمكقن لقرب الهق  . وتبعا لذض يكون لور ة رب العمل المتوق اإ

 .محل رب العمل السادق أأن  ثير هو ال خر مسآألة التقادم المسقط للأجرالجد د الذي حل 

واكتمال مد  التقادم ال س بة لأحقد المقد نين المتاقاميين يجقيز لبقا  المقد نين التمسقك بهقذا التققادم دققدر حصقة 

 .المدين المعني

لا دعض المد نين المتااميين ل  عتبر  طعا  لي ال خقرينفالقا د  أأن  ط  التقادم ال س بة اإ لا اإ . للتققادم ال سق بة اإ

لا  لا هذا المدين، و د يكتمل دون أأن يكتمل التققادم الذي انقطق  ال سق بة اإ فنس تمر التقادم في نيانؤ ال س بة اإ

 .  المد نين ال خرين

، والثالقف  ومن رض أأ اقا أأن يكقون أأحقد المقد نين المتاقاميين د نقؤ م،جقل، والثقاق د نقؤ معلقق  قر شرط

ل دعقد تحققق الشرقط، ويسرقى التققادم ميدز، فلا ل دعد حلول الأجقل، واإ لا الأولين اإ  يسرى التقادم ال س بة اإ

لا الأولين لا الثالف فيكتمل في و إ   يكتمل فيؤ ال س بة اإ  . فورا ال س بة اإ

رض وكذض يجوز لدائن المقدين  لبنقك مق لا التمسقك التققادم الذي اكتمقل لصقالح مد نقؤ، لأن له مصقلحة ًفي 

 .، ورض دطر ق الدعوى غير المباشر (هي الحااظ  ر الامان العام للمدين)

ومن حيف المبدأأ يجوز لأي شخ  مقدين له مصقلحة في التمسقك التققادم، والمقصقود هنقا ، مقن  قد  صقيبه  

 .ضرر من جراتز دعوى الدائن ضد المدين، فيحق له  الدف  انقااتز الالتزام التقادم

 

 

                                                                                                                            
ن هقذا التقادم لدائن حقؤ التمسك التقادم في حالة  يام المدين التنازل عن و اقد ا را تمكقن مقن تققدم  دليقل  في لإ بقات اإ ل اإ دعد  بوت الحق فيقؤ اإ

 .هذا التنازلالتنازل  د جرى اإضرار بمصلحتؤ، عندئذ يحق له أأن يتمسك دعدم ناار 
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  :عن التمسك التقادمثانيا ق ال ول 

ل أأمقام القاقاتز، غقير أأن الأمقر مختلقف ال سق بة للتنقازل عقن التمسقك  الأصل أأن  دم التمسك التققادم ل  قتم اإ

لا القااتز  .التقادم، فقد يكون   ل اللدوتز اإ

ل  ن اتاا ا اطقلا، مق  أأنقؤ  صقح التنقازل عنقؤ لحققا،  ديد أأنؤ يمن  التنازل عن التقادم   ل  بوت الحق فيؤ، واإ

بشرط  دم الإضرار بحقوق ال ير حسن النية
1
. 

را اكتملقإ هقذه المقد   ن . ل يجوز ال ول عن التمسك التقادم   ل  بوت الحق فيؤ أأي   ل اكتمال مدتقؤ أأمقا اإ

ويخاق  . ويكقون الق ول صريحقاً دتعبقير صقادر مقن المقدين اللاق  أأو الكتادقة. للمدين أأن   ل عن التمسك دقؤ

 .ول الصريح للقوا د العامة في اإ بات التصرفات القانونيةاإ بات ال  

را أأمكن اس تخلاصؤ من مسلك للدائن  قط  حتماً دقصقد الق ول، كأن  طلقل المقدين  و د يكون ال ول ضمنياً اإ

 . غير أأنؤ عند الشك ل  امي ال ول. دعد التقادم مهلة لوفاتز الدين أأو  قدم كايلًا أأو رهناً 

لدف  دعد  بوت الحق فيؤ جائز، وفقا لأحكام القانون المدق، وهو كما  قق  صراحقة دقآأي تعبقير وال ول عن هذا ا

نؤ يجوز أأن يكون ضمنا يس تخل  من وا   الدعوى ومقن  فقة الظقروف القتي تظلاقر  عن الإراد   ايد معناه ، فاإ

راد  المدين دوضوب ل غموي فيؤ، وهو ل  امي عند الشك، ول  ،خذ الظن  . اإ

 اضى الموضوع أأن يس تخل  التنازل عن الدف  مو أأرال ا ص  التمسك دؤ في عر اة دعواه، ول يمكقن  و ر

للقاضي أأن يحل محل ا صوم، كون أأن الدعوى ملك للخصوم، والقاضي ل يحقكم بمقا    طلقل ميقؤ أأو دقآأكثر ممقا 

طلل ميؤ 
2

، مادام أأن الدف  في حد راتؤ غير مصنف ضمن مسائل النظام العام
3
. 

هقذا ول . والأهلية اللازمة لصحة ال ول هي أأهلية التصرقف، فقلا تكاقي أأهليقة الإدار ، ول تلقزم أأهليقة التقبرع

را صدر اإضراراً به   .يسري ال ول في حق دائن المدين اإ

راد  المتنازل وحده، دعقد  بقوت الحقق فيهقا،  و عتبر التنازل عن التقادم عمل  انوق من جانل واحد،  تم بمدرد اإ

ل أأصقبح هقذا الق ول  لكن ما هو  مس تقر  ليؤ فقلاا و ااتز هو  دم ال ول عقن التققادم   قل اكقتمال مدتقؤ، واإ

المس بق شرطا مآألوفا ودارجا في العقود يميله الدائن  ر مد نؤ مقدما، فتهدر دذض اعتبارات الصالح العام، القتي 

 . نإ وراتز تقدير نظام التـقادم المسقط

                                                 
1
 .من القانون المدق الجزائري 900 نظر الماد   
2
مقن  قانون الإجقراتزات المدنيقة والإدار قة، مق  العقلم أألقا  نقإ في الققانون  13فققر   917تعتبر هذه حالة من حالت الطعن النقض، طبقا للماد   

 .السادق حالة من حالت الطعن التماس اإ اد  النظر
3
ئل المخالاة للنظام العام يمكيؤ له، دل يجل  ليؤ، أأن  ثيرها، من تلقاتز ناسؤ ولو    طلل ميقؤ، أأو حقو ولقو تم التنقازل عنهقا مقن القاضي في المسا 

 .  فالقاضي هو حا  القانون وحارس النظام العام. ا صوم صراحة
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راد  المتنقازل وحقدها دعقد  بقوت وأأن ال ول عن ال  تقادم بسائر أأنوا ؤ عمل  انوق من جانل واحقد  قتم بمدقرد اإ

فكما  ق  صراحة دقآأي تعبقير عقن الإراد  . الحق فيؤ ول يخا  ال ول عن التقادم بسائر أأنوا ؤ لأي شرط هدي

والملابسقات اسيطقة  ايد معناه، يجوز كذض أأن يكون ضمنيا يس تخل  من وا   الدعوى ومن  فقة الظقروف 

التي تظلار منها الإراد  دوضوب ل لب  فيؤ
1
. 

ن اكتملقإ مقد  التققادم أأصقبح حققا مقن حققوق  و تم التمسك التقادم من   ل المدين دعد  بقوت الحقق فيقؤ، فقاإ

 .المدين، وله في رض أأن   ل عن حق  رر أأصلا لحما تؤ، و د يكون هذا ال ول صراحة أأو ضمنا

لعليا دوجوب التشدد في اس تخلا  معنى التنازل الامني دآأن تكقون الو قائ  المسق تخل  منهقا وتوصي اسغة ا

 : اطعة في الدللة  ر معناه، فالتنازل تبعا لما هو مس تقر في القااتز الجزائري  توجل توفر شرطين هما

كراه أأو ض ط: أأولهما  . أأن   تم طو ا عن المدين من دون اإ

ل يشوب نية المتنازل أأي التباسوأأن يكون واضحا، و: ثانيهما
2
. 

راد  المقدين للتنقازل عقن التمسقك التققادم . ويستشف رض من  فقة الظقروف والملابسقات القتي تظلاقر اتجقاه اإ

و قدر  اضي الموضوع مو ف المدين، وما يس ت  ط ميؤ، دلا معقل  ليؤ، مادام اس تخلاصؤ سائ ا له س ند مقن 

الأوراق
3
لا نا .   .يؤ، فالتنازل عن الحق ل  اميوفي حالة الشك  اسر اإ

ويخا  اإ بات التنازل عن التقادم المسقط للأحكام أأو القوا د العامة المقرر  في مجال اإ بات التصرفات القانونيقة، 

ويجقل أأن تتقوافر في المتنقازل أأهليقة التصرقف، ولقن  أأهليقة الإدار ، والتقالي ل يجقوز للوكيقل أأن  تيقازل عققن 

ل ا ل التقققادم المسقققط اإ لرجققوع للمققو،، وكققذض ال سقق بة للققوصي أأو المقققدم أأو الحققارس القاققائي فققلا تنققازل اإ

ل حق الإدار  لا الجلاة القاائية، لأل  ه،لتز ل يملكون اإ  .الرجوع اإ

لا أأن مواعيقد التققادم القوارد  في المقاد   وكقذا المقاد  ( التققادم ا، ق) 923ول ن ال في الأخير عن الإهقار  اإ

را  ن العامقل الدائقن الأجقر له سق ند تنايقذي( التقادم الحولي)نون المدق من القا 910 وفي هقذه . ل تطبقان اإ

س نة( 11)بمت  سة عشر ( يسقط الس ند)الحالة  تقادم الحق 
4
. 

                                                 
1
 .973 ،   1، ج  11ق ، س  13لس نة  1721، الطعن رقم  17/20/1331مدق مصري، جلسة نقض  
2
 .177،     21، العدد  1331المجلة القاائية ، س نة .11177، ملف رقم  03/21/1373ال رفة الاجتماعية دتاريخ  - رار اسغة العليا  
3
 .939،    1مجمو ة عصمإ اللاواري ، ج . ق 97، الس نة  131، الطعن رقم  92/11/1371نقض مدق ، جلسة  
4
 .نون المدق الجزائريمن القا 0فقر   919 نظر الماد   

, (فقواتير)س ندات وهذه القا د  طبقتها اسغة العليا لمجرد وجود فواتير لدى الدائن، دقاا ا أأن تتقادم حقوق أأصحاب الايادق والمطا  اسرر بشآألا 

 .س نة 11انقااتز 

 .170،    20، العدد  0223ة العليا ، س نة مجلة اسغ.   179793، ملف رقم  21/11/0227 رار ال رفة التجار ة والبحر ة دتاريخ 



 20: العدد    20العدد                                             مجلة البحوث  في الحقوق والعلوم الس ياس ية

68 

 

ليها في القانون المقدق، وسقائر المواعيقد المققرر  الققوانين الجزائر قة، مواعيقد  وتبقى يي  مواعيد التقادم المشار اإ

 ملة، تحسل التقوم  الميلادي ولن  اللادري
1
. 

المطالبقة )ديـد أأنؤ يمكن سقوط حق ا ص  في التمسك التقادم، حيف أأنؤ كقما يسققط الحقق الموضقوعي للدائقن 

صقاحل )ومقادام هقذا الأخقير (. التمسقك التققادم)بمرور الزمن يسقط كذض الحقق الإجقرائي للمقدين ( الأجر

والمس تقر  ليؤ  انوة وفقلاا و ااتز أأن أأحكام التقادم لنسقإ مقن النظقام العقام . التقادم   يتمسك( العمل المدين
2

، والتالي  لزم دآأداتز الأجر بمدرد اإ راره الصريح اس تحقا ؤ للعامل،  ر أأنؤ يجل أأن  ظل  قدم التمسقك  ائمقا 

س أأنقؤ يمكقن السقلاو عقن طيلة مراحل الدعوى لحين صدور حكم لائي حائز لقو  الشيقتز المقتق دقؤ  قر أأسقا

ثارتؤ أأمام المجل  كوجؤ من أأوجؤ الدف   .تقدم  دف  أأو طلل التقادم أأمام اسغة، ولكن يجوز اس تدرا  الأمر واإ

وجدير الذكر أأن ميعاد تقادم الأجر هآأنؤ هآأن ا  مواعيد التقادم المسقط  نقط ، وفقا للقوا قد العامقة للتققادم 
3

ما  المطالبة القاائية، ولقو رفعقإ أأمقام محغقة غقير مختصقة، أأو الحدقز، أأو دطلقل ، س نويا  ن أأو  س يا، اإ

حقدى الد قاوى، مهقما  ن مركقزه فيهقا،   تقدم دؤ الدائن أأمام وكيل التالنسة، أأو دآأي عمل يتمسك دؤ الدائقن في اإ

كما  نقط  اإ رار المدين الدين . سواتز  ن مدعيا أأو مدعى  ليؤ
4

و ضمنيا، ويس توي أأن يكون صريحا أأ 
5
. 

ثار  التقـادم   :ثالثاق مو يمكن اإ

نما( في المواد المدنية والتجار ة)المسقط التقادم القا د  أأن   توجقل أأن يتمسقك دقؤ  ل   تم أأثاره دصور  حغية، اإ

 .المدين أأو من له مصلحة في رض، بشكل صريح أأو ضمني ودعبارات صريحة ل غموي فيها

ثار  الدف  التقادم يمكن أأن يحصل في أأي حالة تكقون  ليهقا الدعقوى، سقواتز أأمقام محقا  الدرجقة الأولا أأو  ن اإ واإ

 .غة العلياأأمام جهة الاس تئياف، ولكن ل يجوز التمسك دؤ لأول مر  أأمام اس

                                                 
1
 .من القانون المدق الجزائري 911و  29 نظر المادتان  
2
لما  ن المقرر أأن التقادم ل  تعلق النظام العام ويجل التمسك دؤ أأمام محغة الموضوع، و نإ الطاعنة ل تمارى ق أألقا   تتمسقك : " ضى في مصر 

نؤ ل  ق ل منها التمسك التقادم لأول مر  أأمام محغة النقضأأمام محغة الموضوع بسقو   ". ط دعوى المطعون ضده الأول التقادم فاإ

 .333،    1ق، ج  10، الس نة  0313، الطعن رقم  11/29/1331نقض مدق ، جلسة 

ر  ن الدف  بسقوط الحق في رف  الدعوى التقادم دفا ا يخالطؤ وا  ، و : "وفي   رار أ خر صرحإ نقؤ ل اإ  ن   يس بق طرحؤ أأمام محغة الموضوع، فاإ

ثارتؤ لأول مر  أأمام محغة النقض  . "تجوز اإ

 .1111،    1ق ، ج  11لس نة  011،  الطعن رقم 07/21/1377نقض مدق ، جلسة 
3
 .من القانون المدق الجزائري 917و  917 نظر المادتان  
4
لا تقادم طو ل المدىاإ رار المدين  قط  الت: " اإ اسغة العليا أأن   ".قادم ويحوله اإ

 .197،    21، العدد  1339المجلة القاائية ، س نة .  31113، ملف رقم  07/21/1331 رار ال رفة التجار ة والبحر ة دتاريخ 
5
د  التققادم ال سق بة دآأن اإ رار صاحل العمل بحق العامل  قط  التقادم، غير أأن دعوى العامقل اإ ققاف تنايقذ الاصقل ل تقطق  مق: " ضى في مصر 

 . لدعوى التعو ض عن هذا الاصل

 .971،    1مجمو ة عصمإ اللاواري، ج . ق 90، الس نة  979، الطعن رقم  03/21/1373نقض مدق ، جلسة 

http://www.omanlegal.net/vb/showthread.php?t=234
http://www.omanlegal.net/vb/showthread.php?t=234
http://www.omanlegal.net/vb/showthread.php?t=234
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ومرد رض  عود لكون أأن اسغة العليا، دوصالاا جهة النقض، هي محغة  انون ولنسإ محغة موضوع، والتقالي 

لا ل تعتبر درجة من درجات التقاضي، نؤ ل يجوز أأن تثار أأمامها طلبات ودفوع جد د    تطرب  قر  فاإ لذض فاإ

 .بساط البحف والمنا شة أأمام محغة الموضوع

تبعا لذض يكون من غقير الجقائز الدفق  التققادم أأمقام جهقة القنقض، و قر رض اجتمعقإ أ راتز الاقلاقاتز واتاققإ و 

 .اجتهادات القااتز

. هي حقق للمقدين دوجقؤ  قام، ول يجقوز للققاضي أأن  قتق دقؤ مقن تلققاتز ناسقؤ غير أأن مكية التمسك التقادم

 . ومعنى رض أأن التقادم لن  من النظام العام

التقادم من   يل الدفوع الموضوعية،  ر الأرجح لدى الاقؤ والقاقاتز، ولذض ل  ثقيره الققاضي مقن تلققاتز فالدف  

ن  ن يمقإ للمصقلحة العامقة، فلاقو  ناسؤ، دل لدد أأن يتمسك دؤ رو المصلحة، لأنؤ ل  عتبر من النظقام العقام واإ

 .من هذه الناحية  لدف  المقاصة والدف  بحدية الأمر المقت دؤ

ل   ن  ن م نياً  ر اعتبارات تمإ للمصلحة العامقة لاقمان الأوضقاع المسق تقر ، اإ فسقوط الدين التقادم، فلاو واإ

ن أأراد . أأنؤ  تصل م اشر  بمصلحة المقدين ا اصقة ن رأأى أأن يتمسقك التققادم  ن له رض، واإ فالمقدين وهقآأنؤ، اإ

 .ال ول عن هذا الدف  صح نزوله

ن التقادم لقو أأسققط الد لا  قدم التقذرع ثم اإ يقن دون أأن يتمسقك دقؤ المقدين، ثم رأأى المقدين أأن ضمقيره  قدعوه اإ

التقادم لأن رمتؤ مش ولة الدين، فآأراد ال ول عنؤ،  ن هذا ال ول دعد أأن سققط الديقن التققادم بمثادقة هبقة 

 .للدائن أأو بمثادة التزام جد د ارتبط دؤ  وه

ن التمسك التقادم المسقط  للحقوق الشخصية في يي  صوره ل  عد من النظقام العقامومهما يكن فاإ
1

، ول يمكقن 

نما  تعين التمسك دقؤ مقن طقرف المقدين أأو مقن خصق  له مصقلحة في رض،  أأن  ثيره القاضي من تلقاتز ناسؤ، واإ

ددف  أأو دطلل
2
 . 

لا تعد مسقائل  انو نقة يمكقن للمحغقة العليقا أأن ت ققول كلمتهقا فيهقا، فلاقيي غير أأنؤ في ما  تعلق بمواعيد التقادم فاإ

طالتها أأوتقصيرها سقاطلاا أأو حو  ر اإ  .أ جال من النظام العام، ول  صح التااق  ر اإ

لا أأنؤ  تعين  ر محكة الموضوع أأن تبحف شرائط التقادم القانونية، ومنها المقد  بمقا  عمضقلاا : و د رهل القااتز اإ

را طالعتهقا أأوراق الدعقوى دقيقام من و ف أأو انقطاع، وأأن تقرر ولو من تلقاتز ناسلاا و ف ا لتققادم أأو انقطا قؤ اإ

                                                 
1
 . 1ج  123،    13ق، س  71لس نة  1792، الطعن رقم  02/29/1331نقض مدق مصري ، جلسة  
2
 .11،    21، العدد  1339المجلة القاائية ، س نة .  91901، ملف رقم  10/29/1373ية دتاريخ ال رفة المدن  - رار اسغة العليا  
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ر أأن  را طالعتهقا أأوراق الدعقوى دقيقام سقب ؤ، اإ ر تقرر، ولو من تلقاتز ناسقلاا، و قف التققادم أأو انقطا قؤ اإ سب ؤ اإ

حصول هئ من رض يحول دون اكتمال مد  التقادم
1
. 

ثار  مسآألة تقادم الأجر  د تتم في هكل دفق  أأو في هقكل طلقل، حسقل  الحقالة، ورض ممقن له مصقلحة في واإ

و تم تقدم  الدف  أأو الطلل في يي  مراحل الدعوى القاائية، ولو لأول مقر  جهقة الاسق تئياف. رض
2
ول  عقد . 

خاصقة الطلبقات ول تطبقق في مجقال "  قدم تققدم  طلبقات جد قد "في هذه الحقالة طلبقا جد قدا، لأن  ا قد  

 . الدفوع

  دف  موضقوعيو اد  ما  ثار التقادم في صور
3
جرائيقة .  ومعلقوم أأن م قل هقذه الدفقوع الموضقوعية هي وسق يلة اإ

ويمكن تقديملاا في أأ ة مرحلة  نإ  ليها ا صومة القاائية. تهدف اإلا دحض اد اتزات ا ص 
4
ولقن  الوقور  .

 . أأن تثار أأول كما هو معمول دؤ في الدفوع الشدية

فسقوط الدين التقادم عن طر ق الدعوى ل يمن  مقن . صور  طلل ول  وجد  انوة ما يمن  التمسك التقادم في

 .ومعلوم أأن الدفوع م،دد  ول تتقادم بخلاف الطلبات. التمسك دوجوده عن طر ق الدف 

ثار  م ل هذا الدف  لأول مر  أأمقام اسغقة العليقا ولكن ل يجوز اإ
5
وهقو  عتقبر مقن   يقل الدفقوع الجوهر قة القتي . 

ليها دعنا ة والإجادة عنها و س بنل الحكم بشآأنؤ، تحإ طائلة النقض تعين  ر القااتز  الالتاات اإ
6
. 

ويكتاي القاضي التآأكد من توفر مدتؤ وشروطؤ ل . و عتبر الحكم الصادر بشآأن التقادم حكم  هاا ولن  م ش ئا

 . غير، ديد أأن التمسك التقادم ةدرا ما يكون في صور  طلل

 التقادم الموضوعي والتقادم الإجقرائي الارق دين: المطلل الثاق

يختلف تقادم الحق الشخصي بمقرور القزمن عقن سققوط الحقق الثادقإ بسق ند رسمقي، كقما يختلقف عقن سققوط 

 .الس ندات وسقوط الد اوى القاائية للمطالبة دؤ أأو سقوط الإجراتزات

                                                 
1
 .773،    0، ج  17ق ، س  33لس نة  1772، الطعن رقم  10/23/1337نقض مدق مصري، جلسة  
2
 .من القانون المدق الجزائري 901 نظر الماد   
3
 .والإدار ة الجزائري من  انون الإجراتزات المدنية 17 نظر الماد   
4

 .  117،    21، العدد  1339س نة . المجلة القاائية . 77277، ملف رقم  01/23/1330ال رفة الاجتماعية دتاريخ  - رار اسغة العليا 

  . 177،    21 ، العدد 1331س نة . المجلة القاائية .  11177، ملف رقم  03/21/1373ال رفة الاجتماعية دتاريخ  - رار اسغة العليا 
5
،  قدد خقا  ،    1370سق نة . نشرق  القاقا . 13013، ملقف رقم  91/29/1370ال رفة المدنيقة دتقاريخ  -(اسغة العليا) رار المجل  الأ ر  

123. 
6
 .193،    17، العدد  1331س نة . نشر  القاا  . 77172، ملف رقم  01/12/1339ال رفة الاجتماعية دتاريخ  - رار اسغة العليا  
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لدى المو قق أأو حقكم أأو أأمقر فالعامل لما يكون ديـده س ند تنايذي كعقد ا ماف ددين من   ل رب العمل محرر 

ن مقد  التققادم في هقذه الحقالة تمتقد اإلا  سقة عشرق   سق نة مقن تاريخ  ادليتهقا ( 11)أأو  رار  اقائي لقائي، فقاإ

للتنايذ
1
.  

جرائية ن تقادم الأجر، وهو حق موضوعي يختلف عن سقوط دعوى المطالبة الأجر، وهي مسآألة اإ  .كذض فاإ

ومواعيد السقوط ل تقوم  قر  ر نقة الوفقاتز، كقما هقو الحقال في . حية غايتهافالسقوط غير التقادم المسقط من ة

رهاق المدين، دل أأن غا ة المشرع أأن  تخذ الإجراتز في و تؤ،  التقادم أأو  ر الاس تقرار في المعاملات، أأو  دم اإ

وهذا ما  ظلار في جل المواعيد التي وضعلاا المشرع لرف  دعض الد اوى
2
. 

جراتز معين أأو أأ ل وتقاع  عن رض سقط حقؤ، ومقن فمو أأ ل صاحل المص لحة م اشر  دعواه أأو م اشر  اإ

ويسرقي الميعقاد  قر دعقوى التعقو ض عقن الاصقل التعسقاي . رض سقوط الحق في المطالبقة القاقائية الأجقر

فق  وهقو ميعقاد  تصقل بر . والقتي تبقدأأ مقن و قإ انتهقاتز العققد. اعتبارها من الد اوى الناهق ئة عقن عققد العمقل

 .الد اوى

والوا   أأن ميعاد سقوط دعوى المطالبة الأجر    ن   ليها المشرع الجزائري في  انون العمل
3

، بخلاف ما هقو 

مقرر في  انون الإجراتزات المدنية والإدار ة
4

العمالية المقارنة ، وبخلاف ما نصإ  ليؤ صراحة دعض التشر عات
5
. 

المقارنة
5
. 

ر م قدأأ تققادم الأجقر، حيقف  نقإ دعقوى أأداتز الأجقر  سققط بمتق م  العلم أأن  انون العمل السادق  ن  قر 

س نتين ادتداتز من اليوم الأول للس نة التالية ل شوتز دين الأجر
1

  . 

                                                 
1
 .من القانون المدق الجزائري 919/0من  انون الإجراتزات المدنية والإدار ة، وهي متوافقة م  الماد   392 نظر الماد   
2
 :   نظر  ر سبيل المثال الد اوى التالية 

 .مكرر ا اصة الو د بجائز  109والماد  .     ا اصة ددعوى البطلان لعيل الاس ت لال 32الماد  

 .المتعلقة دامان عيوب ا اية 979والماد  .  المتعلقة ددعوى ال بن في عقد دي  العقار 913اد  والم

 .ا اصة ددعوى الشاعة 727والماد  
3
 سقط دعوى المطالبة الحقوق الناه ئة عن أأحكامؤ، أأو عن عققد العمقل، انقاقاتز : "..من  انون العمل القطري 12 ر سبيل المثال تن  الماد   

  ر تاريخ انتهاتز العقدس نة 
4
من  انون الإجراتزات المدنية والإدار ة لميعاد سقوط  محدد بس تة أأهقلار مقن تاريخ  سقليم محوق  قدم الصقلح، ولكيقؤ  129أأهار المشرع في الماد   

د  انوة مقا يمنق  العامقل،  تعلق بسقوط اسو، كشرط هدي من شروط رف  الدعوى، ولكيؤ ل يرتل جزاتز سقوط الحقوق العمالية، ولذا فلا  وج

را  ن مدعيا من اس تصدار محو  دم صلح جد د من مكتل المصالحة دعد فشل محاولة جد د  للصلح دين الطرفين  .أأو حو رب العمل، اإ
5
الشق ل الارد قة،  تتقادم بمقرور سق نتين ، الحققوق الناتجقة عقن عققود: " ر ما  لي 931 ر سبيل المثال نصإ مدونة الش ل الم ردية في الماد   

عقة هقذه وعن عقود التدر ل من أأجل الإدماج الملاني، وعن عقود التدرج الملاني، وعن ا لافات الارد ة التي للاا  لا ة بهقذه العققود، أأيا  نقإ طبي

لا ا  ".الحقوق، سواتز  نإ ةدعة عن تنايذ هذه العقود أأو عن اإ
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 0030وفي فرنسا  اإ محغة النقض دآأن تقادم الأجور يخاق  للقوا قد العامقة للققانون المقدق، والذات المقاد  

ميؤ
2
. 

يعاد في سائر التشر عات المقارنة يسرقي  قر ييق  الد قاوى الناهق ئة عقن ومما هو جاري  ليؤ العمل أأن هذا الم 

خطقار  عقد العمل، التي  سقط بمرور س نة تبدأأ من تاريخ انتهاتز عقد العمل، لأي سبل من الأس باب بشرقط اإ

خطارا صحيحا ميتجا لأثره أأو دعلمؤ دؤ  لما  قينيا العامل انتهاتز العقد اإ
3

  . 

لقاقاتز المصرقي دقين د قاوى المطالبقة الحققوق الناهق ئة عقن عققد العمقل، وهي و ر العك  من رض  اقرق ا

من القانون المدق، ودين دعوى اإ بات  لا ة العمل، والتي ل تعقد مقن  373 سقط التقادم الحولي، وفقا للماد  

 .  يل الد اوى ا اضعة لن  هذه الماد 

 لي ونورد م ال من  ااتز محغة النقض المصر ة جاتز فيؤ بما
4
: 

دعوى اإ بات  لا ة العمقل، ل تعقد مقن الد قاوى الناهق ئة عقن عققد العمقل،  قدم خاقوعلاا للتققادم الحقولي "

 . مدق، لأن المشرع فرق دين تقادم الحق وتقادم الدعوى 337المنصو   ليؤ في الماد  

وط د قاوى المطالبقة من القانون المدق أأن الشارع وض   ا د   امة تقضىق بسقق 337ومو  ن مااد ن  الماد  

الحقوق الناه ئة عن عقد العمل بمت س نة تبدأأ من و إ انتهاتز العقد،  دا تلك المتعلقة دد اوى انتهقا  حرمقة 

 .الأنار التجار ة أأو تنايذ نصو  عقد العمل التي ترمى اإلا ضمان احمام هذه الأنار

ع الناه ئة عن عقد العمل دقؤ انتهائقؤ والم،د قة و عود رض لعتبارات من المصلحة العامة تقضى اس تقرار الأوضا

لا تصاية المراكز القانونية لكل من طرفيؤ، و نقإ دعقوى المطعقون ضقدها عقن ناسقلاا، ودصقاتها اإ بقات  يقام  اإ

 لا ة العمل دين مورثها ودين الطاعنين، ل تندرج تحإ مدلول عبار  الد اوى الناه ئة عقن عققد العمقل، طبققا 

 . لقانون المدق، ولنسإ دعوى حق ةهئ عن عقد العملمن ا 337لن  الماد  

                                                                                                                            
1
المتعلقق الشرقوط العامقة لعلا قات العمقل في القطقاع ا قا ، المل قى سق نة  1371أأبر ل  03الم،رخ في  71/91من الأمر رقم  171 نظر الماد   

1332. 

 .107،    13/21/1371، م،رخة في  93الجر د  الرسمية العدد 
2
 Cour 27 Mai 2004, 32, 544. 
3
وهي الد قاوى . لم بمسق تحقاتؤ و قإ انتهقاتز العققداس ت،نى المشرع المصري من هذه القا د  د اوى معينة رأأى فيها أأن العامقل  قد ل  تسق نى له العق 

 . المتعلقة العمالة والمشاركة في الأراب وال سل المئو ة في يلة الابراد

لا العامل دياة بما يس تحقؤ بحسل أ خر جرد، وهو الإ صقال  حيف  بدأأ نيان تقادم م ل هذه الد اوى من الو إ الذي يسلم فيؤ صاحل العمل اإ

ن التقادم يسري من تاريخ  لم الاا ل الاعلي بها هو  ر نة  ر  لم  .العامل، م  رض فاإ

 .133،    1مجمو ة عصمإ اللاواري ، ج . ق 10، الس نة  119، الطعن رقم  1370ديسمبر  13نقض مصري، جلسة 

 .و قوم هذا التقادم  ر أأساس وجوب تصاية المراكز القانونية دين طرفي العقد ق مد   صير 

 .ق 13لس نؤ  197، الطعن  07/10/1372لسة نقض مصري، ج 
4
 .ق 13، الس نة  333، الطعن رقم  11/20/1371نقض مصري، جلسة  
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و ن من المقرر في  ااتز هذه اسغة التار ة دين تقادم الحقق وتققادم الدعقوى، فقاإن دعقوى المطعقون ضقدها ل 

 ". من القانون المدق 337تكون خاضعة لأحكام التقادم الحولي المنصو   ليها في الماد  

لا أأن مواعيد السقوط   اد  تكون  صير ، ول تا  لأحكام الو ف عك  مواعيد التقادم، ولكقن  قد ونشير اإ

 . تا  لإجراتزات  ط  المواعيد

جرائي معقين للخصق  في م قاشر  الإجقراتز مخالاقة لأحقكام الققانون  جرائيا ميصبا  ر حق اإ والسقوط  عـد جزاتز اإ

لاة الشكل، أأي أأنؤ يرد  ر الحق في م اشر  المتعلقة الميعاد الذي يجل أأن  باشر خلاله الإجراتز، فلاو جزاتز مخا

جرائي معين، ولن   ر العمل أأو الحق راتؤ  . عمل اإ

ن السقوط، و ر عك  التقادم المسقط،  عتبر من النظام العام، فلاقو مققرر لعتبقارات المصقلحة  وتبعا رض فاإ

ة المراكز القانونيقة لقكل مقن رب العامة، وهي ملائمة اس تقرار الأوضاع الناه ئة عن عقد العمل والرربة في تصاي

العمل والعامل معا 
1

، ولن  في رض أأي اعتبار لمصلحة خاصة لأطراف العلا قة، والتقالي يكقون للمحغقة أأن 

.صراحة أأو ضمنا( رب العمل أأو كيله أأو ممثله أأو خلاؤ)تثيره من تلقاتز ناسلاا، ولو   يتمسك دؤ ا صوم 
 

لا انقاقاتز غير أأن مواعيد السقوط ل  متقل  ليهق ا القتزام طبيعقي، لأن سققوط الدعقوى أأو الإجقراتز ل  ق،دي اإ

الحق الموضوعي
2
 . 

ومسآألة اإ بات تققادم الأجقر صقعبة هقآألا هقآأن اإ بقات الأجقر، ولذا فمقن الممكقن أأن تكقون  سق يمة الأجقر هي 

دقدف  الأجقر  الأخرى دليل كتابي  ر تقادم الأجر يجوز لصاحل العمل التمسك بها كسبل لعقدم تنايقذ التزامقؤ

رغم ا مافؤ دؤ لحقا، هذا لأن التقادم المسققط  عقد سقب ا  انونيقا مقن أأسق باب انقاقاتز الالقتزام يحلقل صقاحل 

العمل من دف  الأجر، وهو حق دوري تحغؤ القا د  العامة القائلة دآأن الدين مطلقوب ولقن  لقول، مق  العقلم 

.أأن سقوط الحق التقادم  ،دي اإلا سقوط يي  ملحقاتؤ
 
 

ويرى دعض الاقؤ أأن  دم الدف  التقادم المسقط الم،س   ر  ر نة الأداتز يمكن أأن يس تخل  ميؤ دآأن الوفاتز   

 ق 
3
 . 

                                                 
1
 .721،    91مجلة ةدي القاا  ، س . ق 17، الس نة  979، الطعن رقم 1333جوان  19نقض مصري، جلسة  
2
هقمال وما  009من صور السقوط نجد سقوط ا صومة الذي  رره المشرع في الماد    دعدها من  انون الاجراتزات المدنية كدقزاتز نتيجقة تلقف أأو اإ

 .ا صوم عن القيام المساعي اللازمة التي تتخذ بهدف مواصلة القاية وتقدمها

 .و سقط ا صومة دعد مرور س نتين تحسل من تاريخ صدور الحكم أأو صدور أأمر القاضي، الذي كلف أأحد ا صوم القيام المساعي

نما  توجل اثرتؤ من ا سق  الذي .   أأن المشرع   يجعل السقوط من النظام العامغير أأن ما  لاح ثار  سقوط ا صومة تلقائيا، واإ فلا يجوز للقاضي اإ

 . رر لمصلحتؤ، سواتز دناتز  ر طلل أأصلي أأو بموجل دف 
3
 1377الوطنية للكتاب، الجزائر،  طبعة ثانيقة ، سق نة  ، الم،سسة"أأدلة الإ بات في القانون المدق الجزائري والاقؤ الإسلا : "الدكتور يحي بكوش 

 .دلانيول  ور بير:  نقلا ميؤ عن.  033،   
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لا  فققة  337التقققادم المنصققو   ليققؤ في المققاد  : "أأن و ققد جققاتز في  اققاتز محغققة الققنقض المصرقق ة مققدق يمتققد اإ

"فقطالد اوى الناه ئة عن عقد العمل، ول  قتصر  ر الأجور 
1
. 

لا أأن الأداتزات المسقق تحقة للعققمال الأجققراتز والأهققخا  المسقق تايدين مققن مققزايا التآأمينققات  ونشققير في الأخققير اإ

الاجتماعية، تتقادم بمرور أأردق  سق نوات، اسق ت،ياتز معاهقات التقا قد والعدقز ور ق  حقوادث العمقل والأمقراي 

س نوات( 1)الملانية التي تتقادم بمرور مد     
2
. 

ل أأن هقذا أأما ال س بة لد  ون م،سسات الامان الاجتماعي فرغم أألا تتمت  دصاة الامتياز، هآألا هقآأن الأجقر، اإ

س نوات من اس تحقا لاا( 1)ل  عني أألا ل  سقط التقادم، فلايي كسائر الد ون العمومية تنقت بمت أأرد  
3
. 

 :خـــاتمة

قانونيقة القتي  ققوم  ليهقا التققادم المسققط، من خلال هذا البحف الذي اس تعرضقنا فيقؤ أأهم المبقاد  والأحقكام ال

فقد ددا أأن التقادم القصير هو نظام  انوق متميز، وله كبير الأثر  قر اسق تقرار . ورأأ نا تطبيقاتها في ماد  الأجور

المعاملات، فاإن نظرة له من جهة الحقوق، فقاإن فكقر  التققادم المسققط م،داهقا أأن ، حقق شخصيق مسق تحق 

را    ق  صاح ؤ، أأي الدائن، المطالبة دقؤ عقن طر قق القاقاتز، خقلال فقم  زمييقة معينقة  الأداتز  نقت ويزول اإ

 . يحددها المشرع  اد  دن  خا ، لعتبارات موضوعية يراها جدير  التقدير

 . وان نظرة لاكر  التقادم من جهة الالتزام فلاو انقااتز الالتزام دون الوفاتز دؤ من جانل المدين

رهقاق المقدين بجعقله  والمشرع من خلال لا  قدم تآأديقد المناز قات و قدم اإ نما هدف اإ تقريره م دأأ التقادم المسقط اإ

سقاط حقؤ في و إ أأ صر مما يجل  .معرضاً للمطالبة و تاً أأطول مما يجل، ول بمبارتة الدائن اإ

لا احمام الأوضاع المس تقر ، ا لقتي مضىق  ليهقا مقن ونعتقد أأن التقادم  فعلا نظام  انوق  ادل، ويهدف حقيقة اإ

حاطتها بس ياج من الثقة المشرو ة، دصرف الحال عن من هو مدين ومن هقو  ليها واإ الزمن، بما يكاى للاطمئنان اإ

 .دائن، ودقط  النظر عن من هو مدعي ومن هو مدعى  ليؤ

                                                 
1
 .  20/29/1370، جلسة   133نقض اجتماعي مصري رقم  

 .77   ،  1373، المكتبة الأنجلومصر ة، طبعة س نة  "  ااتز النقض في مياز ات العمل والامان الاجتماعي: "أأورده اسا  عصمإ اللاواري
2
الجر قد  الرسميقة العقدد .  المتعلق المناز ات في مجال الاقمان الاجتماعقي 0227فبراير س نة  09الم،رخ في  27/27من القانون رقم  77 نظر الماد   

 . 27  .  20/29/0227م،رخة في .  11
3
 :المتعلق بمناز ات الامان الاجتماعي 27/27من القانون رقم  73تن  الماد   

 . س نوات( 1)الد اوى والمتادعات التي تباشرها هيئات الامان الاجتماعي لتحصيل المبالغ المس تحقة للاا دآأرد  تتقادم "

 .ويسري هذا الأجل ادتداتز من تاريخ الاس تحقاق

 ".أأ لاه، يسقط التقادم ادتداتز من تاريخ اس تلام التبليغ 13غير أأن الأ ذار المنصو   ليؤ في الماد  

صة المقرر  لتقادم الأداتزات المس تحقة للعمال الأجراتز والأهخا  المس تايدين من مزايا التآأمينات الاجتماعية اسق ت،ياتز معاهقات وهي نا  المد  ا ا

 من نا  القانون 77س نوات، تطبيقا للماد  ( 1)التقا د والعدز ور   حوادث العمل والأمراي الملانية التي تتقادم بمرور مد     



 20: العدد    20العدد                                             مجلة البحوث  في الحقوق والعلوم الس ياس ية

75 

 

را  نإ الاعتبارات التي  دمياها هي الأساس الذي يرتكز  ليؤ التقادم المسقط للد ون، دوجؤ  قام ، بمقا فيهقا واإ

 . الأجور، فلانا  اعتبارات أأخرى تتعلق بحالت خاصة من هذا التقادم

فتقادم الدين الدوري المتجدد بخم  س نوات  قوم  ر أأساس أ خر غير اس تقرار التعامل، رض أأن هقذا الديقن 

را ترا  المس تحق ميؤ لمد  أأطقول مقن  ق  سق نوات ، اضقطر  دفعؤ المدين  اد  من ر عؤ ل من رأأس ماله، فاإ

را أأضقيف اإلا رض أأن الدائقن  قد . ، فقكان هقذا مرهققا له المدين أأن  دف  الدين من رأأس المال ل مقن الر ق  فقاإ

أأ ل المطالبة بحقؤ مد  تز د  ر    س نوات،  ن من الإنصاف للمدين أأن يسقط القانون من هقذه الد قون 

 .ما مضى  ر اس تحقا ؤ أأكثر من هذه المد 

 الد قون مقن مقدد التققادم يسرقي دوجقؤ خقا   قر الأجقور، اعتبارهقا حقو قا دور قة و ليؤ فمقا يسرقي  قر

متجدد ، وهي حقوق  سقط كأصل بمرور    س نوات، ولو أأ ر بها صقاحل العمقل، واسق ت،ياتز  قد تنقتق 

را تمسك بها هذا الأخير م  تآأكيدها بيمين  الوفاتز، وفي هذه الحالة ل ينهض التقادم  قوم  ر  ر نة. بس نة واحد  اإ

 .دل  ر افماي أأداتز المدين د ونؤ الدور ة المتجدد 

جرائية يمكن تلخيصلاا كما  لي  :ومما س بق عرضؤ نجد أأن التقادم المسقط تحغؤ أأرد   وا د اإ

 .ل تقضى اسغة التقادم من تلقاتز ناسلاا، دل لدد من التمسك دؤ

 .ويتمسك التقادم المدين و، ري مصلحة

 .ؤ في أأ ة حالة  نإ  ليها الدعوىويجوز التمسك د

 .ول تقضى اسغة التقادم من تلقاتز ناسلاا دل لدد من التمسك دؤ

لا أأجقور العقمال وكقذا  لا أأن الأجر في القانون المدق يجل أأن  الا  بمعناه الواس ، وهو  نصرف اإ دقي أأن نشير اإ

ختلاان، ولكن  مل و انون الوظيف العمو  ممرتبات الموظاين العموميين، رغم اإ رارة دآأن كلا من  انون الع

 .كلاهما يخلوان من ن  صريح بشآأن تقادم الأجور والمرتبات بخلاف  وانين الامان الاجتماعي

ل في حالت في دعض الحالت ا اصة كسار العامل أأو الموظقف  وعمليا من النادر أأن تتقادم الأجور والمرتبات اإ

لا متادعات جزائي لا  قزه عقن المطالبقة بحقو قؤم لا أأو تعرضؤ اإ وهقو مقا لمسق ناه مقن . ة أأو و وع حقادث أأدى اإ

 .خلال  لة الاجتهادات القاائية المقارنة المتعلقة دتقادم الأجور والمرتبات

جرائية، أأردة من خلاللاا  سليط الاقوتز  قر  وفي الأخير نقول أأن هذه مجرد محاولة بحثية متواضعة، موضوعية اإ

ن ددت لن  ح ل أألا م  رض   تنل حظلاا من الدراسقة القانونيقة الكافيقة، لسق لم مسآألة، واإ د ثة في أأحكامها، اإ

 .في ما يخ  الشق المتعلق دتقادم الأجور
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وأأي . وهي دراسة ل ندعي بها الكمال، ول نز  للاا الأس بقية، و، عمل بشري عرضة للزلقل وا طقآأ وال سق يان

ثراتز والنقاش العلمي  .بحف  بقى  ادلا للاإ

 


