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الأمن المجتمعيمفاهيمفي تجسيدنظمات التربوية المإسهام
The contribution of civil society to embodying community security
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في الوصـول المنظمـات التربويـةلـتي تقـدمها تسـليط الضـوء علـى جملـة الممارسـات اهذا العمل هـو محاولـة ل:ملخص

توافـــق الســـلوك العـــام للمجتمـــع في ظـــل نظريـــة الـــوعي الأمــــني بالشـــباب إلى قواعـــد ســـلوكية ذات أبعـــاد اجتماعيـــة
ــدف التعــرف علــى الأدوار الــتي تمارســها المنظمــة الكشــفية مــن خــلال برامجهــا أإذ،الشــامل جريــت هــذه الدراســة 
برامج أنشطتها المشتركة مع الجهات ذات العلاقة، وخلصت الدراسة  إلى:،التربوية

.اهم في توعية المواطنين بضرورة الضبطالاجتماعياحتواء البرامج على أنشطة تس-
.احتواء البرامج التربوية على فقرات تعزز واجبات المواطنة والامتثال للقوانين-
تمعي.- احتواء البرامج على أنشطة تطوعية تساهم في الأمن ا

تمعي:الكلمات المفتاحية .ماعيالتوافق الاجت؛ الاندماج؛الامتثال؛ الضبط؛الأمن ا
Abstract:

This study was conducted with the aim of identifying the roles played by the
organization. Scouting through its programs and through its joint activity
programs with the relevant authorities, and the study concluded:
1. The programs contain volunteer activities that contribute to community
security.
2. The programs contain voluntary activities that contribute to educating citizens
about the need for social control.
3. The educational programs contain clauses that reinforce the duties of
citizenship and compliance with laws.
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مقدمة:- 1
بضرورة تكاتف جهود جهات متعددة للوصول إلى أمن تكـاملي في إطـار مبـادئ نادت الدراسات الحديثة 

بل يقع حملها كذلك على ،سات الأمنية فحسبالمواطنة، فنظرية الأمن التام أو الشامل ليست رهينة المؤس
تمعيـة في إطـار تحقيـق مـا يـدعى بـالأمن الاجتمـاعي (المرصـد الـوطني للبحـوث حـول جميع المؤسسات ا

إعـــادة النظـــر أو ضـــرورة النظـــر نحـــواتجهـــت الدراســات الحديثـــة ، و)71، صـــفحة 1998الحركةالوطنيـــة، 
في المدرســة الجزائريــة، أو غــير رسميــة متمثلــة في بــاقي مؤسســات العميــق في التربيــة ســواء كانــت رسميــة متمثلــة 

باتــت مســألة ضــرورية وملحــة لغــرس قــيم الــولاء وتقويــة الــروابط بــين التربيــة والــوعي والــتيالتنشــئة الاجتماعيــة
بــالقهر بــل يحــس فيــهالأمــني العميــق الــذي يضــمن ضــبطا اجتماعيــا واعيــا يمتثــل فيــه الفــرد امتثــالا لا يحــس

.اج المرن مع متطلبات مجتمعهلاندمبا
ورصــدت الدراســات أن الجوانــب الســلوكية للأفــراد ومــرجعيتهم الأســرية والتربويــة كانــت ضــمن أهــم 

.جعلتهم يتعرضون لهذه الانحرافاتالأسباب التي
تمـــع المـــدني  في الوصـــول  هـــذه الدراســـة ستســـلط الضـــوء علـــى جملـــة الممارســـات الـــتي تقـــدمها مؤسســـات ا

فتية والشباب إلى قواعد سلوكية ذات أبعـاد اجتماعيـة ضـابطة وامتثاليـة توافـق السـلوك العـام للمجتمـع في بال
إذأجريت هذه الدراسة ،ظل نظرية الوعي الأمني الشامل الذي تطمح له  كل المؤسسات الضابطة في العالم

ا التربوية برامج أنشطتها المشتركة دف التعرف على الأدوار التي تمارسها المنظمة الكشفية من خلال برامجه
ختلــف بمالمشــاكل الــتي يتــورط فيهــا الشــبابتتزايــد وبشــكل محســوس نســب إذ ،مــع الجهــات ذات العلاقــة

.انواعها في العالم قاطبة
. إشكالية الدراسة2

ـــة الـــتي لا تـــدع مجـــالا للشـــك في أن الإنســـان اجتمـــاعي بـــالطبع، وهـــو في حاجـــة ماســـة إن  أساســـيات التربي
لاستقرار والأمـن و الألفـة والسـكينة، هـذه الأساسـيات تلـح علـى وجـود توجيـه لا يتحقـق إلا بالتربيـة، الـتي ل

تقدمها له مؤسسات تربوية عدة .
تمعــات، ضــامنة لاســـتمراريته  يعــد اتفــاق المختصــين علــى أن التربيــة هــي قـــوة ضــابطة لســلوكات الأفــراد وا

جعلنا نفتح الباب على مصـراعيه لدراسـة مفهـوم الـوعي الأمـني ، افوصون مقوماته الوطنية من الزيغ والانحر 
تمعـــي مـــوازاة مـــع مفـــاهيم الضـــبط والامتثـــال الاجتمـــاعي لمعـــايير وقـــيم الـــدين والقـــانون والقـــيم والعـــادات  ا
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ومــا يمكــن أن تقدمــه مؤسســات التربيــة الرسميــة وغــير الرسميــة في تحقيــق ثقافــة الــوعي الأمــني الــذي ،والتقاليــد
م من الوقوع أو التورط في مشاكل الشباب.يعص
تمــع ا- علــى تعلمــات  لمــدني والــتي تحقــق أمنــا مجتمعيــا فمــاهي إذن تــأثيرات العمــل التطــوعي لجمعيــات ا

الفتية والشباب  بما يعكس نضجا في الوعي الامني لديهم  ؟
ويتفرع على هذا السؤال أسئلة ثانوية وهي : 

من خلال النشاطات بمـا يسـاهم في الممارسات التربوية غير الرسميةطيهاماهي القواعد السلوكية التي تع-
تنمية الوعي الأمني لدى المنخرطين في صفوفها؟

هــل تــدرب الممارســات التربويــة غــير الرسميــة  علــى قواعــد ســلوكية  تســاعد الشــباب علــى الانــدماج الآمــن  -
تمع، وماهي مؤشرات ذلك ؟ داخل ا

بــرامج جــادة تســاهم في تكــوين الفتيــة تكوينــا اجتماعيــا  يضــمن بويــة غــير الرسميــة  للممارســات التر هــل  -
السلوك الواعي الآمن، وماهي مؤشرات ذلك ؟

:لخلفية النظرية للدراسةا.3
ـمModelsيعتـبر رواد العمـل التربـوي  بمثابـة نمـاذج  هـذه الحتميـة التبادليـة هـي في حـد ،يـتم الإقتـداء 

ا  نظرية معق دة وشاملة للسلوك الإنساني قامت علـى المـنهج الإمبريقـي وتعـنى بالقضـايا الكبـيرة والضـيقة ذا
ـــادل بـــين الأحـــداث والأحـــوال  ـــتم بشـــكل أساســـي بعمليـــات التب ـــة الإنســـانية، فهـــي  مـــن القضـــايا الوظيفي

موعـات ، صـفحة2000علـي خليفةالزائـدي، (الداخلية والخارجية للشباب المنخـرط في صـفوف هـذه ا
55(

ولهــــــا العمليــــــات الإبداليــــــة  أوقــــــد لاحــــــظ بانــــــدورا أن التــــــأثر بســــــلوكات النمــــــاذج يتضــــــمن ثــــــلاث آليــــــات 
Reciprocalprocesses، لى خبرات متعددة كي يتعلمها إفوفقا لهذه الآلية يتعرض الشاب  مباشرة

عي  لا يتطلـب بالضـرورة وقد استنتج بانـدورا أن الـتعلم الاجتمـا،وما يترتب عنها من نتائج تعزيزية أوعقابية
علـى سـلوك ةن النتـائج المترتبـأالمرور بالخبرات المباشرة وإنما يمكـن تعلمهـا علـى نحـو بـديلي غـير مباشـر،كما و 

ن أالنمـاذج مثـل التعزيـز والعقـاب لهـا دور هـام في زيـادة الدافعيـة وإضـعافها في تعلـم محـل هـذا السـلوك كمـا و 
ن يـتم أداء كـل مـا أذ ليس بالضـرورة ،إحرفي وإنما يتم على نحو انتقائيهذا النوع من التعلم لا يتم على نحو 

عـاطف غيـث، بـدون سـنة، (يتم تعلمه من خلال الملاحظـة المباشـرة وإنمـا يـتم تمثلـه وتخزينـه في الـذاكرة رمزيـا
)122صفحة 
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ع البيئـة الـتي التكيـف مـهذا النسق الـذي يتطلـب ركة الجمعويةلحاط ما جاء به باندورا على عالم اوبإسق
تحــيط بــه وان يقــوم أيضــا بتــأمين مجموعــة مــن الوســائل الماديــة والمعنويــة الضــرورية لتحقيــق أهدافــه التربويــة، في 

تقاليـد عارفـا للأولويـات العلـى المنـاهج والـبرامج  و بادل بينهم من خلال تـأثير القـيمإطار نمط من التوزيع المت
نســق وذلــك عــن طريــق التنســيق بــين مجموعــة مــن المــدخلات أو الضــروريات اللازمــة لتحقيــق هــدف هــذا ال

(محمـد الجـوهري والموارد والعمل على استخدامها بصورة مثلـى كـي يصـل ويكـون نمـوذج سـلوك يحتـذى بـه
.)134، صفحة 1980وعبد االله الخروبجي، 

ط عــن وقــد حــرص بارســونز باســتمرار علــى أهميــة وجــود متطلــب وظيفــي هــام وهــو المحافظــة علــى الــنم
طريق طرح عدد من الخصائص والسمات العامة والتي تتمثل في المهارات اللازمة والتخصص والحوافز الماديـة  

وتركـز أهـداف هـذه الخصـائص لتحقيـق الـدور الــوظيفي ،والمعنويـة والسـمات الشخصـية للقيـادات والأعضـاء
لقـيم الاجتماعيـة  إسـهاما منهـا في موعـة مـن ابمجفراد النسق مـع ضـرورة الالتـزام أالذي سعى لتحقيقه جميع 

،تحقيـــق تكيـــف أفضـــل للمنخـــرطين في صـــفوفها وكـــذا تحقيـــق درجـــة جـــذب عاليـــة بـــين الأفـــراد (الانـــدماج)
و التصدع من خلال عمليـات التفاعـل المتمثلـة في النشـاطات وعمليـات اجتماعيـة أوخفض معدلات التوتر 

.متعددة ومتنوعة
قضـي بالتـأثير ونقـل أنمـاط تعليميـة تثقيفيـة وسـلوكية جعلـت مـن هـذا النسـق إذ لهذه الوظيفـة أهميـة بالغـة ت

المنتشر على الـتراب الـوطني أن ينتقـل مـن مجـال الترفيـه والاسـتعراض  إلى مجـال الضـبط  والامتثـال والانـدماج 
ا صـياغة لجملـة العلاالاجتماعي وصولا إلى فرد فعال مندمج داخل مجتمعه.   قـات في أدق معاني النظرية أ

ن تتوافر فيها شروط تعبر عنهـا بدقـة وتنسـقها أالظاهرة بين مجموعة معينة من الظواهر أو القضايا التي يجب 
يا مثمــرة، الــبعض مــع الآخــر وتوضــع في شــكل يجعــل مــن الممكــن انشــقاق تعميمــات كــي تكــون هــذه القضــا

، 2000لكشفية العربية، (المنظمة ابعد مدى وتعميمات تنمي مجال المعرفةأتكشف الطريق لملاحظات 
)13صفحة 

ونحن في هذه الدراسة سنحاول الغوص في عمق ممارسات الحركات الجمعوية ونصوغ العلاقات الحاصلة بين 
أفرادهــا مــن خــلال تفاعــل مكونــات رئيســية ثــلاث وهــي الســلوك والمحــددات المرتبطــة بالشــخص والمحــددات 

البيئية.
الفرعي: زائري واقع الأمن المجتمعي في المجتمع الج.4
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إذا ألقينــا نظـــرة علــى الانحـــراف فإننــا نكـــوّن صــورة واضـــحة عــن الامتثـــال  كــون أن الانحـــراف هــو ذلـــك 
العامل الذي يخالف معايير وقوانين وقيم اجتماعية معينة، فعدم الامتثال يعني مباشرة الانحراف، كما أن 

لســـياق التفـــاعلي لثـــال راف أو عـــدم امتالامتثـــال لمعـــايير جماعـــة خارجيـــة غـــير الجماعـــة الأصـــل يعتـــبر انحـــ
متثلــين للنظــام الاجتمــاعي مــن المللحيــاة الاجتماعيــة هــو الــذي يمكننــا مــن حصــر الأفــراد الممتثلــين وغــير 

خلال المؤسسات الاجتماعية والاقتصادية والتربوية والسياسية والعسكرية.
ســـاير للقواعـــد والمعـــايير الاجتماعيـــة، إذ يعتـــبر الامتثـــال ذلـــك الســـلوك المطـــابق لتوقعـــات الآخـــرين والم

ويظهــر في شـــكل اســـتجابات تكـــون علـــى شــاكلة ســـلوكات الآخـــرين، أو باســـتجابات تتحـــدد بعـــادات 
)117، صفحة 2003عبد االله محمد عبد الرحمن، (الجماعة ومعاييرها

عــن وقــد يعــرف الامتثــال بأنــه العمــل علــى تــدعيم مجموعــة مســتويات ســلوكية مــن جانــب الجماعــة تعــبر
تقليد طوعي لنماذج شائعة للفعل في مقابل العمل العدواني السلبي . 

ويشــير المصــطلح عــادة إلى الامتثــال للمعــايير والتوقعــات الشــائعة في الجماعــات الــتي يعتــبر الفــرد عضــوا 
ية .  فيها، أما الامتثال لمعايير جماعة خارجية فهو في العادة عدم امتثال بالنسبة لمعايير الجماعة الداخل

تمـــع تجـــاه موقـــف مثـــير معـــين يبـــين عـــن الإتجـــاه الاجتمـــاعي  إن الاســـتجابة الآليـــة والمتكـــررة لأفـــراد ا
.الثابت نحو هذا الموقف، ويطلق أحيانا على هذه الاستجابة المتميزة سلوكا ممتثلا 

السـياق النفسـي باعتبـار أن الانحـراف يلقـي الضـوء علـى –) للانحـراف بارسونزوإذا عرجنا على تعريف (
فــإن الانحــراف وميكانيزمــات الضــبط يمكــن أن تعــرف بطــريقتين –الاجتمــاعي للامتثــال وعــدم الامتثــال 

فإما أن يكون الإطـار المرجعـي هـو الفاعـل الفـردي أو النسـق التفـاعلي، ولهـذا يعـبر الانحـراف في السـياق 
عض الأنماط المعيارية النظامية.الأول عن اتجاه واقعي لدى الفاعل لكي يمارس سلوكا متعارضا مع ب

فإن الانحراف هو اتجاه يظهر من جانب أحد الأطراف حين -النسق التفاعلي–أما في السياق الثاني 
يمارس سلوكا من شانه أن يؤدي إلى اختلال التوازن النسق التفاعلي، وعليه فالانحراف يعرف من خلال 

استعادة توازن القوى المعارضة، وهذه الحالة الأخيرة هي التي اتجاهه إما تغير حالة النسق التفاعلي، وإما 
تشهد ظهور ميكانيزمات الضبط الاجتماعي.

الامتثـــال هـــو ذلـــك الســـلوك الاجتمـــاعي الـــذي يســـتهدف الالـــزام باتجاهـــات معينـــة تســـتجيب لتوقعـــات 
ائدة في مجتمع معين.الآخرين، والتي تتجسد في مجموع القواعد والقوانين والقيم والمعايير المختلفة الس
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والمؤسسات التربوية الرسمية وغير الرسمية باعتبارها من الواجهات التي تعطي لنفسها لقـب المنظمـة التربويـة 
تمع الذي يعيشون فيه.  الهادفة إلى تربية النشئ تربية مؤداها العمل على جعل الفتية يمتثلون لقواعد ا

علـــى الجدليـــة القائمـــة بـــين الامتثـــال ومـــا يمكـــن أن يقـــدم ومـــن هـــذا المنطلـــق ســـنحاول أن نســـلط الضـــوء 
تمعـات، هـذا  للمجتمع من توازن وتوافق وبين الانحراف الذي يعد من أهـم المشـاكل الـتي تعـاني منهـا ا
الطرح من شأنه أن يضفي لهذه الممارسة التربوية نوعا من الخصوصية، هذا ما نحاول معرفته والاستقصاء 

ذا النوع من التربية على هذا المتغير.عنه من خلال اسقاط ه
الأمن المجتمعي و تحقيق مبدأ التـوافق الاجتماعي :. 5

لقد وجد مفهوم الامتثال مكانا خاصا له في أعمال علمـاء الاجتمـاع والمفكـرين الاجتمـاعيين 
باعتباره حلقة هامة في استقرار النظام الاجتماعي والمحافظة عليه.

ســيادة الاســتقرار و الطمأنينــة ويعتمــد في ذلــك إلىيهــدف بالدرجــة الأولىفكــل نظــام اجتمــاعي
عدة أساليب وميكانيزمات ضبطية، وتكون هذه الأخيرة مجسـدة إمـا في شـكل ميكانيزمـات رسميـة 
متمثلة في مؤسسات الدولة التي تسهر على مراقبة السلوكات والعلاقات وتنفيـذ القـوانين بمـا يحقـق 

تمع للنظام الاجتماعي.امتثال جميع أفراد  ا

وأما في شكل ميكانيزمات ضبطية غير رسمية تتجسد على وجـه الدقـة في المعـايير والقـيم والآداب 
تمــع ولــه مصــالح  الاجتماعيــة، والمراقبــة هنــا تكــون صــادرة عــن ضــمير الفــرد بكونــه فــرد مــن أفــراد ا

لهـــذه المعـــايير والقـــيم يكـــون بمحـــض مشـــتركة مـــع بـــاقي أعضـــاء مجتمعـــه ولهـــذا نجـــد أن امتثـــال الفـــرد 
ـــه بمـــا ســـيلقاه مـــن اســـتهجان واســـتنكار لســـلوكه الســـلبي وطمعـــا في الاستحســـان  إرادتـــه شـــعورا من

والتقدير للسلوك الإيجابي .

وعليـــه فــــان امتثــــال الفــــرد ســــواء بضــــغط الميكانيزمــــات الرسميـــة أو غــــير الرسميــــة إنمــــا هــــو شــــعور منــــه 
لا ضمن إطار اجتماعي .بمصلحته الخاصة والتي لا تتحقق إ

هذا وإن (بياجيه ) يرى بأنه بالإمكان مواجهـة نمـوذج الإعـداد بنمـوذج النشـاط المتبـادل في أعمالـه 
)166(أحمد الخشاب، بدون سنة، صفحة عن الحكم الخلقي
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حيـث يــرى بــأن تكــون الحكــم الخلقــي لــدى الطفـل مثــل ســيطرته المتدرجــة علــى العمليــات المنطقيــة 
يــات مســتقلة لتطــور البــنى الإدراكيــة كمــا يرجعهــا أيضــا إلى طبيعــة النشــاط المتبــادل راجــع إلى عمل

تمع.      داخل ا

كمـــا يـــرى بـــأن الإحســـاس بـــالاحترام المتبـــادل والإحســـاس بالعدالـــة والعقـــدة لا يظهـــر إلا في ســـن 
لـــد في الثامنـــة إلى الحاديـــة عشـــر عنـــدما تبـــدأ رقابـــة الأهـــل في الضـــعف والاختفـــاء  حيـــث يبـــدأ الو 

الانخراط في مجموعات اجتماعية مختلفة، وبالتالي تكثر علاقته وتتجاوز الأهـل إلى المحـيط الأوسـع، 
وهـــذه العلاقـــات والمعـــاملات الجديـــدة تقتضـــي معطيـــات جديـــدة تختلـــف إلى حـــد كبـــير عـــن تلـــك 

رها السائدة في الأسرة وهنا تواجهه أوضاع لا يستطيع فيها تحصـيل حقوقـه وفـرض احترامهـا وتقـدي
إلاّ إذا قام هو الآخر من جانبه باحترام وتقدير حقوق الآخرين. 

) أن الفرد يميل إلى الامتثال وفقا للقاعدة العامة بحثا عن حلول ومخارج تظهـر لـه بياجيهكما يرى (
ــا الأفضــل والأنفــع بفعــل مــوارده ومواقفــه ، وكــذلك بفعــل الوضــع الــذي يعيشــه كمــا يتصــوره أو  أ

)99، صفحة 1984خلجة غياث، بو (يدركه بنفسه

ـال سـنجدها تبـين  بوضـوح بـأن Kenistonوإذا عرجنا علـى دراسـات كينسـتون  في هـذا ا
بعــض الشــباب الــذين ينتمــون إلى أوســاط عائليــة متناســقة ومســتقرة وموحــدة ومحترمــة نجــد عنــدهم 

)154، صفحة 1978حلمي محمد منيرة، (الامتثال ظاهرا بوضوح

م يميلون إلى إظهار مفرط ، ويحافظون بدرجات كبيرة على القـيم والمعـايير والأعـراف والتقاليـد أ
م الاجتماعيـة ، وإذا بحثنــا عـن الأســباب الحقيقيـة الــتي تجعلهـم يظهـــرون كـل هــذا  السـائدة في بيئــا
ــــا تســــاهم أو تطبــــع  الامتثــــال فإننــــا نجــــدها راجعــــة إلى قــــيم ومعــــايير مســــتنبطة بعمــــق إلى  حــــد أ

ــا المختلفــة مــع العلــم بــأن هــذا لا ينفــي وجــود أمثلــة كثــيرة يكــون فيهــا الشخ صــية بســمات في بنيا
الاســتنباط للقــيم والمعــايير والأعــراف والآداب الاجتماعيــة أكثــر ســطحية وإذا عرجنــا علــى مفهــوم  

الــذي فيمــا يعــني أنــه لا يوجــد أي عمــل الاجتمــاعي إلا وهنــاك حــد أدنى مــن الاتفــاق –التوافــق 
تمع الواحد حول اتجاهات معينة فيه، فإننا نجده أوسع من الامتثال حوله وهـذا يمكـن بين أفراد ا

عمليات النشاطات المتبادلة .ظهوره بصورة جلية في 
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تمـع  رفقـة فـرد أخـر يكـون ذا وجهـة  وهذا باعتبار أن أي عمل اجتماعي يقوم  به فرد من أفـراد ا
مـن خــلال قيامـه بنشـاطه ومبادراتـه تجـاه الآخـر، وهـذا أساســه تحقـق التوقعـات الـتي ينتظرهـا الآخـر 

معيار توافق سيلزم الطرفين .

فإننــا نســتوحي مــن دوركــايمويمكننــا في هــذا  الصــدد تمييــز عــدة أشــكال مــن التوافــق، وإذا عــدن إلى 
ال توافق عبر التشابه وتوافق عبر الاختلاف. آراءه في هذا ا

تمعــات ا لبدائيــة تبتلــع الفــرد مــن مجموعاتــه عــن طريــق التضــامن الآلي، أمـــا في فــدوركايم يــرى بــأن ا
تمعــــات الحديثـــة فإننـــا نجــــدها تتســـم بتقيـــيم المســـاهمات الفرديـــة المختلفـــة لأعضـــائها عـــن طريـــق  ا
التضامن العضوي، كما تعترف لهم باستقلالهم الذاتي، وبـالنظر إلى هـذا فـإن التوافـق يتخـذ وجوهـا 

ل مــن التماثــل، والفــرد المتفــرد هنــا يتعــرض للعقــاب بــافتراض مــا ســيعود بــه عملــه مختلفــة تمامــا في كــ
ا  )95(سامية محمد جابر، بدون سنة، صفحة المتفرد على تماسك الجماعة ووحد

وعلى النقيض من ذلك فإننا نجد في الحالة الثانيـة أن كـل فـرد يسـعى خلـف مصـالحه الشخصـية، 
ين مشـــروعة، عـــن ضـــرورة التوافـــق الاجتمـــاعي لا تخـــتلط مـــع بشـــرط أن تكـــون تعاقداتـــه مـــع الآخـــر 

الإلــزام المفــروض علــى الفــرد بــأن يصــبح غــير متميــز تقريبــا عــن الــنمط الاجتمــاعي، فهــي تعــود إلى 
ـــالمعنى الخلقـــي وهـــذا بغـــرض إقامـــة  القبـــول الـــذي يوجـــد عنـــد كـــل فـــرد بقواعـــد اللعبـــة واحترامهـــا ب

مبادلات بين مساهمات ومكافئات كل شخص.

تمع الــذي يتميــز بالتضــامن العضــوي عنــد دور كــايم  وبــالنظر إلى أنــه يتميــز بالفرديــة –فــا
ما كـان التوافـق أن يجـد مجالـه في التطبيـق، فـدوركايم يـرى بـأن الفرديـة لا تنـاقض –والأنانية المفرطة 

إلى انحــلال التعــاون والتــآلف وإنمــا هــي شــرط لــذلك، أمــا الأنانيــة علــى النقــيض مــن ذلــك فيرجعهــا
تمع الواحد. الروابط والمراجع المشتركة بين أفراد ا

ويرى دور كايم بأن تقسيم العمل الذي ينقص من عنـاء الفـرد ويزيـد مـن حصـته الإنتاجيـة 
ويحقق له حاجاته ورغباته  يمكن للامتثـال أن يشـمل جميـع نـواحي الحيـاة وفي المقابـل يمكـن حصـره 

)111، صفحة 2004صلاح الدين شروخ، (اسافي مجالات رمزية أس
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وإذا اتجهنــــا نحــــو المعســــكر الشــــرقي وعلــــى وجــــه التحديــــد الاتحــــاد الســــوفيتي في ظــــل الســــتالينية 
.وكذلك إذا اتجهنا نحو ألمانيا الهتلرية فسنجدها نموذجان كاملان للامتثالية الكليانية

لقـــة بالمهمـــة التاريخيـــة للبروليتاريـــا، وعـــددا واضـــحة جــدا والمتعالإن عــددا مـــن المعتقـــدات الدوغماتيـــة 
معينا من الأهواء (مساواتية من جهة وقهرية من جهة أخرى) أمور مطلقة.

تمعـــات " ليبراليـــة" فـــإن الامتثـــال رغـــم بـــروزه فإنـــه ذو طبيعـــة مختلفـــة، فمرجعيتـــه ليســـت الأمـــا في ا
.عقيدة رسمية مستندة إلى سلطة مدنية بل هي مخادعة وغامضة

متثال هنا يأخذ صورة المراقبة، لكن  هذه المراقبـة لا تقفـل الصـحافة ولا تحكـم  علـى المنشـقين فالا
ـذا  الخصـوص عـن "التسـامح القمعـي " فـإن مـاركيوزبالنفي أو بـالحبس، وإذا اتجهنـا إلى كـلام "  "

فهـــي تتميـــز واقـــع الامثـــال في الانظمـــة "الليبراليـــة " الـــتي لا يمكـــن خلطهـــا مـــع الامتثاليـــة الكليانيـــة 
تعتمد :حيثبثلاث سمات، 

ــا مســلمات " علميــة "  وأوضــح مــا تكــون - أولا: علــى الضــمنية وتقــدم عقائــدها علــى أســاس أ
هذه الأخيرة في الأنظمة التربوية والاقتصادية . 

ثانيـا: فإن الدولة ليست هي التي تتحمل مباشرة الدفاع عن الامتثال ، فاللوائح السوداء والخنـق -
يق الصمت تحل محل معتقلات الإبادة.بطر 

ثـالثا : هو أن تشكل الرقابة من وجهة النظر الادراكية كابتة أكثر منها ذات قمع فهـي تضـعف -
ــا لا تحــترم أي  أو تقضــي علــى الحقــل الــذي يمكننــا أن نمــارس فيــه فكرنــا بالنقــد والانتقــاء، كمــا أ

ا تتجـه صـوب تحريـف أو تغيـير المسـار الـذي  يمنعهـا مـن الوقـوف عنـد هـذه الفكـرة وعلـى فكرة وإ
هذا الأساس فهي تعتمد على المراقبة أكثر من المعاقبة.

فالامتثاليــــة الكليانيــــة تعتــــبر مــــوردا ،توافــــق الممارســــات مــــع المعــــايير والقــــيمبإن الامتثاليــــة لا تــــؤمن 
بالنسبة لأصحاب السلطة لاستعادة الوحدة الروحية أو إقامتها.

ـذه العقيـدة أمـا الامتثاليـة الليبراليـة فهـي نـاتج  م  فالقادة الكليـانيون يبنـون امتثـال المحكـومين علـى إيمـا
منبثق أكثر مما هي استراتيجية موضوعة بقصد التنفيذ من طرف  الطبقة المسيطرة،فهي حسب مـاركيز 
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)Marqueuseـــة شـــرعيتها معروضـــة للنقـــاش ـــرة)تســـامحية قمعي ـــل قري ـــد الجلي الحســـناوي، (عب
)50بدون سنة، صفحة 

وعلى هذا الأساس فإن الامتثال سواء في صيغته الكليانية أو الليبرالية لا يعد ملائما لمسألة 
التوافق التي طرحها دوركايم،إذ أن التوافق يعتمد على نوع معين من الاستقلال الذاتي يحول دون 

تقليصه إلى العنف والإكراه والحساب
لأمن المجتمعي في المجتمع الجزائري: واقع ا.6

تمعـات الأخـرى مـر بمراحـل وأجيـال مختلفـة، في كـل مـرة يأخـذ  تمع الجزائري وكغيره من ا إن ا
نظامـا معينــا مناسـبا لــروح تلــك الفـترة، وكــان الضـبط الاجتمــاعي آنــذاك يأخـذ في كــل مـرة صــفة وشــكل 

تمــع الجزائـــري بمــرحلتين هــامتين همـــا مرحلــة الاســـتعمار ذلــك النظــام الســـائد، وفي القــرن العشــرين  مـــرّ ا
ومرحلة الاسـتقلال وفي خـلال هـاتين المـرحلتين كـان النظـام الجزائـري مختلفـا عنـه في الأولى عـن الثانيـة ممـا 

.ولو كان الاختلاف غير كبير جدا،جعل الضبـط الاجتمـاعي يختلف بين المرحلتين

رة الضـبط الاجتمـاعي قبـل الاسـتعمار حيـث كـان النظـام الجزائـري مسـتمد إن التعريج على ظاه
وهنــا تميــز الضــبط الاجتمــاعي بكونــه ديــني وقــانوني وكــان ،مــن الشــريعة الإســلامية الــتي ينفــذها الحــاكم

ت مـع النظام القانوني تعبير عن القواعد الدينية مما يجعل الامتثال لهذه القوانين والقواعـد إيجابيـا كـون أن ا
الجزائري مسلم، وكان الدين الإسلامي أبرز مظاهر حياة الجزائريين.

هـــذا مـــع عـــدم إغفـــال مظهـــر آخـــر مـــن مظـــاهر الضـــبط الاجتمـــاعي وهـــو الضـــبط الأخلاقـــي، فـــإن هـــذا 
تمــع  الجزائــري أبــرز مظــاهر الضــبط  ــا ا الشــكل الأخــير مــن الضــبط يشــكل في كــل المراحــل الــتي مــر 

هذا الضبط في سلوكيات ومعاملات الأفراد فيما بينهم وكذلك في الأعمـال وتظهر مميزات،الاجتماعي
حيــث كــان الفــرد يعمــل علــى إرضــاء جماعتــه وتطبيــق القواعــد ،والعلاقــات الــتي كانــت تســود بــين الأفــراد

ــا ، صــفحة 2000(عبــد الــرحمن العســوي، الأخلاقيــة في ســلوكاته اليوميــة وفي الأعمــال الــتي يقــوم 
117(

نضــــرب مــــثلا في طريقــــة المعــــاملات الزواجيــــة حيــــث أن الفــــرد يطبــــق مجموعــــة مــــن الطقــــوس ويمكــــن أن 
حيـث ،والأعمال كالخطبة وقراءة الفاتحة وهذا إنما هو تعبـير عـن أخـلاق ومعـايير وقـيم اجتماعيـة سـائدة
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تهجان إنه ليس باستطاعة الفرد أن يخـالف هـذه التقاليـد والمعـايير لأنـه سـيلقي عقابـا معنويـا يتميـز بالاسـ
أمــا إذا هـو طبـق هـذه المعــايير في طريقـة زواجـه فإنـه ســيلقى ترحيبـا وجـزاء معنويــا ،والسـخرية وعـزل الفـرد

يــتلخص في الرضــى والمــدح، والفــرد في هــذا النــوع مــن الضــبط إنمــا يعمــل علــى تحصــيل مصــلحته المشــتركة 
قها في جماعته.مع باقي أفراد جماعته، لأنه إن خالفها فإنه يخسر مصالحه التي كان سيحق

تمــع الجزائــري اســتمرت إلى مرحلــة الاســتعمار ومرحلــة الاســتقلال مــع  إن هــذه الأشــكال الضــبطية في ا
وقـد انفصـل الضـبط القــانوني ،تغـير في الضـبط الـديني الـذي أصـبح أكثـر منــه ارتباطـا بالضـبط الأخلاقـي

وبقـــي دور الضــــبط الــــديني عـــن الضــــبط الــــديني في مرحلـــة الاســــتعمار فكــــان الضـــبط القــــانوني وضــــعيا،
لعقاب الإلاهي و طمعا في الثـواب، و أبـرز ايتلخص في كـون أن امتثـال الأفـراد صادر عن خوفهم من  

ـــا مقدســـة تحـــوي مجموعـــة  مظــاهره هـــو القيـــام بالواجبـــات المقدســـة، تطبيـــق الأوامـــر والنـــواهي الدينيـــة كو
)101، صفحة 2012عبد الرحمن الغامدي، (ميكانيزمات ضبطية كالجزاء بنوعيه الإيجابي والسلبي

هــذا مــع اســتمرار الضــبط الأخلاقــي في أداء دوره كـــاملا،لأن معيشــة الجزائــريين آنــذاك كانــت تتميـــز 
تمـع في تحقيـق بعـض حاجاتـه ممـا جعلانضـباطه للقـيم و المعـايير  بالحياة الجماعية ، فالفرد يعتمد على ا

ـــا تحقـــق هدفـــهالســـائدة يكـــون وثيقـــا، وهـــو صـــادر عـــن إ والضـــبط ،رادتـــه واستحســـانه لهـــذه المعـــايير لأ
الأخلاقي هنا يأخذ تبريره العقلي في كونه صادر عن الإرادة المشتركة وعن الرأي العام السائد. 

أمـا الضـبط القـانوني الـذي كــان وضـعيا فإنـه تمثـل في مجموعـة قــوانين ومراسـيم تسـهر علـى تطبيقهــا 
خصيصا لذلك.مؤسسات تضعها الدولة

أمــا في المرحلــة الحاليــة وهــي مرحلــة الاســتقلال، فــإن النظــام الــذي اســتحدثته الثــورة جــاء بقواعــد 
ضبطية جديدة مع استمرار بعض القواعد التقليدية في العمل كالضبط الأخلاقي مـثلا، و يمكـن أن نميـز 

ثلاثة أشكال من الضبط في هذه المرحلة .

تمع الجزائري في مرحلة ما بعد الاستعمار كانتهاج الاشتراكية و ما إن التطورا ت التي شهدها ا
رافقها من شعارات اجتماعية و اقتصادية وثقافية، جعل الضبط يتميز بمميزات موافقة لكل شعار، فقد 
عملــت الحكومــة مــثلا علــى اســتحداث قاعــدة تربويــة مستخلصــة مــن الوضــع الاجتمــاعي الجزائــري مــع 

هــا بطــرق تربويــة أجنبيــة ناجحــة، وكانــت التربيــة في هــذه المرحلــة ترمــي إلى تحقيــق الاكتفــاء الــذاتي في مزج
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ــــالي إنجــــاح  ــــق المهــــارات لإنجــــاح المشــــاريع الاقتصــــادية، خاصــــة منهــــا الصــــناعية و بالت الإطــــارات و تحقي
)109، صفحة 2006عماد الدين زغول، (الشعارات التي رفعتها الحكومات في هذه المرحلة

فالضبط هنا تمثل في وضـع مجموعـة قـوانين وقواعـد يسـير عليهـا الفـرد بمـا يحقـق التنميـة الاجتماعيـة 
والاستقرار للنظام الاجتماعي، هـذا مراعـاة للـروح الاشـتراكية وهـي العمـل الجمـاعي والتوجـه الاجتمـاعي 

.بصفة عامة

الشــريعة الإســلامية كقــانون الأســرة مــثلا، ونلاحــظ في بعــض فصــول القــانون الجزائــري أنــه مســتمد مــن 
فهو هنا ارتبط بالضبط الديني، أي امتزاج الضبط القانوني بالديني، وهذا لاستحالة تطبيق قـانون الأسـرة 
مخــالف لنظــام الأســرة الجزائريــة المميــز بمجموعــة مــن القواعــد الدينيــة والأخلاقيــة  الــتي أخــذت عمقهــا في 

تمع الجزائري .  ا

الدولــة في ســبيل تحقيــق الاســتقرار والنظــام مجموعــة مؤسســات تســهر علــى تطبيــق القــانون لقــد وضــعت
وتنفيذه متمثلة في الإدارات التنفيذية والتشريعية كجهاز العدالة الذي يعمل على حل النزاعات وإصدار 

الأحكام والأوامر.

، وقــد جــاءت هــذه الديانــة الــدين الإســلامي هــو شــريعة سماويــة تحــوي قواعــد المعــاملات و العبــادات
لتنظيم حياة البشر، فهو بالتالي يحتوي على مجموعة قواعد وميكانيزمات تعمل علـى تنظـيم حيـاة البشـر 

وضبط سلوكهم و العلاقات فيما بينهم.

والضـــبط هـــذا يســـتند إلى الجـــزاء الســـلبي والإيجـــابي وهـــذا حســـب درجـــة امتثـــال الفـــرد للأوامـــر  والنـــواهي 
ات المختلفة كالعبادات وطرق المعاملات . الدينية و الواجب

فالفرد المؤمن هنا ينضبط آليا للأوامر والنواهي الدينية من قداسة وخـوف مـن العقـاب وطمعـا في 
تمـــــع الجزائـــــري في الطقـــــوس الدينيـــــة المختلفـــــة   ـــــديني في حيـــــاة ا الثـــــواب، وتتجســـــد مظـــــاهر الضـــــبط ال

اة... وكـذا تظهـر ميكانيزمـات الضـبط في العلاقـات الاجتماعيـة كالعبادات ومنهـا الصـلاة، الصـوم، الزكـ
المختلفة والمعاملات بين الأفراد كطريقة البيع و الشراء مثلا.

تمــع  تمــع الجزائــري إنمــا هــو تعبــير عــن انضــباط أفــراد هــذا ا إن أداء الواجبــات كالعبــادات في ا
تمع .(للدين ) للقواعد الدينية، وكذا الشأن بالنسب ة للسلوكات والعلاقات المختلفة داخل ا
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تمـع  تمـع الجزائـري ظـاهرة واضـحة، ذلـك أن ا ويعتبر الامتثال للقيم والمعايير الاجتماعية في ا
الجزائـري يحيـا بـروح جماعيــة وشـعور الفـرد هـو جــزء مـن شـعور الجماعـة المحيطــة بـه، حيـث يراعـي الفــرد في 

شــعور الجمــاعي ومــدى رضــى واســتهجان الجماعــة للســلوك الــذي ســيقوم بــه، لــذلك تصــرفاته المختلفــة ال
)114، صفحة 2006عماد الدين زغول، (فهو يكيف سلوكه وفق المعايير والقيم السائدة

تمــع الجزائــري للقواعــد الأخلاقيــة والمعــايير الــتي تضــعها الجماعــة نــابع  إن انضــباط الفــرد في ا
وإنمــا هــو شــعور منــه بمصــلحته في ،غــير مكــره علــى فعــل شــيء أو تركــه بصــورة مباشــرةمــن شــعوره بأنــه

المحافظة على سمعتـه داخـل جماعتـه،  وبالتـالي نجـد الفـرد يحـاول أن يقـوم بكـل مـا يجلـب لـه رضـا الجماعـة 
ير والقـــيم وهـــذا لا يعـــني أنـــه نـــاكرا ذاتـــه أو كابتـــا لميولاتـــه ورغباتـــه ، وإنمـــا هـــو محاولـــة لتكيفهـــا وفـــق المعـــاي

.ةالسائد

تمع الجزائري مستمدة في أغلبها من الشـريعة الإسـلامية وهـذا  ويلاحظ أن المعايير والقيم السائدة في ا
مـا يعطيهــا صــبغة النفـوذ والقــوة وتعتــبر القواعــد الدينيـة إحــدى الــدعامات الأساسـية لــدوام ونفــوذ المعــايير 

للقواعد الدينية. والقيم الأخلاقية خاصة إذا كان الفرد ممتثلا

تمــع الجزائــري في رغبــة الفــرد في تحقيــق مصــلحته  وتتمثــل ميكانيزمــات ومظــاهر الضــبط الأخلاقــي في ا
المشــتركة مــع بــاقي أفــراد جماعتــه ومحاولتــه إرضــاء لجماعتــه والقيــام بكــل مــا هــو محبــوب وموافــق للشــعور 

.)90، صفحة 1985مصطفى العرضي، (الاجتماعي
مات هذا الضبط الذي يكون بصفة غير مباشرة في خوف الفرد من أن تنبذه جماعته كما تظهر ميكانيز 

وبالتالي يخسر مكانته ومصلحته داخلها.

ويظهر كذلك الانضباط الأخلاقي في قيام الأفراد بالتعاون فيما بينهم، وكذا الاحـترام المتبـادل بـين أفـراد 
الجماعة.

حدود الدراسة . 7
لدراسة دائما بأطر وحدود موضوعية، حدود دراستنا الموضوعية هاته تتحدد ا:حدود موضوعية-أ

تمعي. تمع المدني في تجسيد  الأمن ا هو دراسة دور المنظمات التربوية غير الحكومية ومساهمة ا
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تم تطبيق أداة متابعة الرصد الميداني الحضوري  وأداة الملاحظة بالمشاركة من شهر :حدود زمانية-ب
.2021اية شهر ديسمبر من سنة جانفي إلى غ

49شملت الدراسة كل الأفواج الكشفية التابعة لمحافظة ولاية البليدة والمقدرة بـ : حدود مكانية-ت
(القيادة العامة، كشاف موزعين على كامل تراب الولاية4145فوجا كشفيا وبعضوية تقدر بـ 

2020-2021(
عرض النتائج  :2.4
2021يوضح تعداد الكشافين بولاية البليدة لسنة)1جدول رقم (-

النسبة 2021سنة الـمـــــــــراحــــــــــــــل
00%00البراعم

0,19%08البرعمات
22,77%944الأشبال
%181الزهرات 4,36
32,32%1340الكشاف
5,69%236المرشدات

13,46%558الكشاف المتقدم
0,72%30المتقدمات

4,41%183الجوالة
0,09%04الجوالات
14,64%607القادة

1,15%48القائدات
موع 100%4145ا

المصدر: محافظة ك إج  ولاية البليدة
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إلى 2021يتضح لنا من خلال أرقام الجدول أن عضوية الكشافة الإسلامية الجزائرية وصلت سـنة 
م ومنــاطق ســكنهم، هــذا مــا يــترجم فاعليــة المنظمــة في كشــاف علــى اخــتلاف أعمــ4145 ارهم ومســتويا

ا علـى تحريــك مواضـيع شــتى ومنهـا تفعيـل مضــامين صـحية متنوعــة  ا ومــا يـترجم أيضــا قـدر برامجهـا ونشـاطا
ـــذا  وهـــذا مـــا ســـنعرفه مـــن خـــلال الجـــدول المقبـــل الـــذي يحـــاكي جملـــة الـــبرامج والأنشـــطة الكشـــفية المهتمـــة 

الموضوع .
تجسد مفاهيم الأمن المجتمعيعمليات خدمة وتنمية المجتمع ) : يوضح 2ول رقم (جد-

المستفيدين ساعات التطوع عدد 
المتطوعين

عدد الوحدات عدد العمليات نوع العملية مالرق

35 253 403 965 699 35 253 156 ةحملات توعية ضد الحرق 1
67 590 40 098 323 67 590 112 تالطرقاأمنتحسيس 2
17 839 49 328 98 17 839 204 الدافئة للمتشردينتوزيع الوجبات 3

426 7 355 128 426 23 حملات التبرع بالدم 4
95 558 332 720 393 - 317 حملات نظافة عامة للطرقات 5

449 600 340 322 712 - 451 حملات تعقيم 6
168 400 68 937 481 - 258 ضد المخدراتحملات  7

189 720 40 189 9 زيارات لمراكز إدماج الأحداث 8
1 252 252 21 1 252 4 حملات ضد اختطاف الأطفال 9

81 176 11 81 4 حملات ضد الانتحار 10
27 108 208 420 573 27 108 302 حملات ضد التسممات الغذائية 11

128 000 95 360 149 41 000 640 حملات د العنف في الملاعب 12
51 000 23 290 137 20 100 172 حملات توعية صحية  13

1 051 355 1 571 821 3 970 219 448 2 673 العدد الإجمالي

المصدر: الأمانة العامة ولاية البليدة
تمــع المــدني وفي أمــاكن التطوعيــة ثلاثــة عشــر نشــاطا هامــا مــيلاحــظ التنــوع الملاحــظ في الأنشــطة  ن ا

المعتــبر مــن المتطــوعين وكــذا ســاعات التطــوع ، والملفــت أيضــا المســتفيدين مــن عــدة، ضــف إلى ذلــك العــدد 
051 1العمليات التطوعية الذين بلغوا  مستفيد العدد الإجمالي للمستفيدين من العمليـات التطوعيـة 355

ن ولاية البليدة بمختلف مناطقهاسيما وأ
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القيمة المالية والإقتصادية للعمل الكشفي التطوعي على مستوى ولاية ) يوضح 3الجدول رقم (
البليدة:

المصدر: الأمانة العامة ولاية البليدة

عدد ساعات التطوعمجالات التطوعنوع العمل التطوعيالرقم
مستفيدينال

عدد المتطوعين

مكافحة انتشار إنساني، اجتماعي01
فيروس كورونا  

19كوفيد

1 571 8211 051 3553 970

خدمة مجتمعية بيئي، اجتماعي إنساني، وطني02
عامة

337615911269

العمل الكشفي تربوي03
التربوي المحلي 
للأفواج الكشفية

11 7903490655

العمليات وينيإداري، فني، تك04
والنشاطات 

الأخرى للمحافظة

284475239

589 1العدد الإجمالي 8311 057 1885 933

السنة يقدر بـ:نصيب الفرد من الدخل القومي في 

دج 47.467.91دولار سنوياً أي ما يعادل 4313.50
شهرياً حسب إحصائيات البنك المركزي الجزائري.

القيمة المالية والإقتصادية للعمل التطوعي 
لو قام به موظفون رسميون هي  عدد 

قيمة الساعة الواحدةxساعات التطوع 

دج يومياً 2157.63=يوم عمل22/دج47.467.91
دج للساعة269.70=ساعات08/دج2157.63

متوسط التطوع لدى عضو الكشافة 
الإسلامية الجزائرية على مستوى ولاية 

ساعة سنوياً 267البليدة بلغت
589 1قيمة الساعة الواحدة حسب الدخل القومي تقدر بـ: دج x269.70ساعة 831
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الخاتمة: 
تمـع المـدني وفي النسجل  التنـوع الملاحـظ في الأنشـطة التطوعيـة  ثلاثـة عشـر نشـاطا هامـا مكـن ا

سـتفيدين أماكن عدة، ضف إلى ذلك العـدد المعتـبر مـن المتطـوعين وكـذا سـاعات التطـوع ، والملفـت أيضـا الم
تمــع مــن 1057188مــن العمليــات التطوعيــة الــذين بلغــوا  مســتفيد والقيمــة الماليــة الــتي اســتفاد منهــا ا

ا موظفين كانوا هم من قاموا بالعمل . تمع المدني فيما لو قام  خلال دور منظمة ا
ئها :في هذا السياق يمكن لنا أن ندرج جملة من التوصيات لهذه المنظمة لتحسين آدا

تمــع وإخضــاعهم لــدورات وتربصــات - ضــرورة اختيــار المنظمــات الفاعلــة  للقيــام بالــدور التطــوعي مــع ا
لإعدادهم لتحمل العبء .

توظيف القيم الاجتماعيـة والمعـايير الأخلاقيـة وكـذا المعتقـدات والعـادات بصـفة فعالـة في عمليـة التأهيـل -
بالخصوصيات الاجتماعية.الاجتماعي لتقوية الشعور بالانتماء والارتباط 

تمــع وخاصـــة في علــى المتطــوعين إنشــاء شـــبكة الاجتماعيــة بيــن- لكـــي ،منــاطق الظــلهم وبـــين أفــراد ا
يكونوا لهم عونا على تخطي الأعباء الاجتماعية.

إجراء البحوث والدراسات السوسيولوجية الجادة المهتمة بقضايا التطـوع والتأهيـل الاجتمـاعي والتكـوين -
رسمية المساعدة للمؤسسات الرسمية .الالمؤسسات غير من خلال 

م في المشاريع القومية والخيرية .- ضرورة تكوين قاعدة بشرية من المواطنين يستعان 
ـا كـل فـتى وشـاب وجعلهـا - جعل الخدمة التطوعية من اهتمامات السياسـة العامـة كمرحلـة ضـرورية يمـر 

لغرس روح المواطنة، كداعم قوي وأساسـي مـن أجـل الأمـن جزء عاديا من حياته باعتبارها عاملا مهما 
تمعي والشعور بالانتماء ورفع معايير المواطنة الفاعلة . ا

إقامــة فــرق عمــل مشــتركة تعــنى بــالتخطيط ووضــع الــبرامج والأنشــطة والفعاليــات اللازمــة لتنفيــذ بــرامج -
التربية الأمنية. 

للساعةدج269.70
دج428.777.420,7= 

دج428.777.420,7المالية الإجمالية للتطوع لو قام به موظفون هي: إذن القيمة 
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ا في المشـــاركة في بـــرامج التربيـــة الأمنيـــة، دعـــوة بعـــض الشخصـــيات الرياضـــية والفنيـــة والعل- ميـــة واســـتقطا
خصوصــــاً في مجــــال محاضــــرات التوعيــــة وتشــــجيع الشــــباب في الانخــــراط في مجــــالات التطــــوع والمشــــاركة 

الأمنية.
إقامة الدورات التدريبيـة للمرشـدين الطلابيـين ورواد النشـاط في المـدارس للتعريـف بمفـاهيم التربيـة الأمنيـة -

طلوب منهم تطبيقها.والأدوار الم
إعــداد المطويــات الإعلاميــة و الأدلــة  الســمعية والبصــرية لشــرح بعــض المفــاهيم المتعلقــة بالتربيــة الأمنيــة -

)( الصحية ، الغذائية ، مخاطر المخدرات ، الأمن المنزلي ...
وية .التشاركية  مع القطاعات الإعلامية  في إيصال الرسالة الأمنية والتهيئة لبرامجها الترب-
تفعيــل الكــوادر وتــدريبهم علــى تقــديم اســتقبال الجمهــور الواســع و عــرض المحاضــرات وبــرامج التــدريب -

الشبابية  في مجال التربية الأمنية.
تطوير قاعدة معلومات إلكترونية  أو قاموس إعلامي إلكتروني لرصد ما يمكن جمعه من أبحاث ومراجع -

لـــك في المواضـــيع ذات العلاقـــة  بالتربيـــة الأمنيـــة والأمـــن علميـــة، وبـــرامج تلفازيـــة، وحصـــص توعويـــة، وذ
الشامل, وتكون متاحة للمدارس والمؤسسات التربوية  الأخرى. 

طلــب العـــون مـــن خـــبراء متخصصــين في مجـــالات التربيـــة والاجتمـــاع وعلــم الـــنفس والشـــريعة الإســـلامية -
منية.لتطوير برامج التربية الأمنية بما يحقق التكاملية  والشمولية  الأ

تقويــة الــروابط  بــين المدرســة والأســرة، وإخطــار أوليــاء الأمــور بصــورة مســتمرة علــى بــرامج التربيــة الأمنيــة -
وأهدافها.

الاستفادة من تجارب الـدول المتطـورة الـتي وصـلت إلى نسـب ضـئيلة في الانحـراف والجريمـة ونسـب عاليـة -
في الوعي والحس الأمني والولاء والانتماء.

ض الأمنية، و أسابيع إعلامية مفتوحـة تعـالج كـل الموضـوعات الـتي لهـا علاقـة بـالوعي الأمـني إقامة المعار -
.ودعوة الأسر وأولياء الأمور للمشاركة فيه
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كشافة الاسلامية الجزائرية، القانون الاساسي، القيادة العامة، المؤتمر الوطني السابع . (بلا تاريخ).ال)1
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