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  مستوى وعي الطلبة بأھمیة الوقت ومضیعاتھ الذاتیة والبیئیة 
 كلیة التربیة بمحافظة عفیفبدراسة على عینة من طلبة التربیة المیدانیة 

 

The Level of Students' Awareness of the Importance of Time and Personal 
and Environmental Ways of Time Wasting: 

A Study on a Sample of Teaching Practice Students from the College of Education in 
Afif Province  

  
  

  فیصل بن عبدالله الرویس. د

  أستاذ علم الاجتماع المساعد بقسم العلوم التربویة بكلیة التربیة بعفیف بجامعة شقراء

  
  

  ملخص الدراسة

  

التعرف على مستوى الوعي بأھمیة الوقت ومضیعاتھ لدى طلبة التربیة المیدانیة بكلیة  إلىھدفت الدراسة 

التربیة بمحافظة عفیف، وقد استخدمت الدراسة المنھج الوصفي التحلیلي، أجریت الدراسة على عینة 

 إلیھا طالب وطالبة، تم اختیارھا بالطریقة العشوائیة البسیطة، ومن النتائج التي توصلت) 179(قوامھا 

الطلبة لدیھم وعي بأھمیة الوقت بدرجھ مرتفعة، كما كشفت النتائج عن عدم وجود فروق ذات  أنالدراسة 

دلالة إحصائیة لدى العینة حول محور مستوى وعي الطلبة بأھمیة إدارة الوقت تعزى لمتغیر الجنس، 

لدى الطلبة حول مضیعات  حصائیةإوالتخصص العام، والتقدیر الأكادیمي، وعدم وجود فروق ذات دلالة 

إلى الوقت الذاتیة تعزى لمتغیر الجنس، والتخصص العام، والتقدیر الأكادیمي، كما توصلت الدراسة 

وجود فروق ذات دلالة إحصائیة لدى الطلبة حول محور مضیعات الوقت البیئیة تعزى لمتغیر الجنس 

  ).لتقدیر مقبول(والتقدیر الأكادیمي ، )لصالح التخصصات العلمیة(، والتخصص العام )لصالح الذكور(

  

  .مستوى الوعي بأھمیة الوقت، مضیعات الوقت الذاتیة، مضیعات الوقت البیئیة: الكلمات الدالة

  

  

  

  
  

ABSTRACT 

  
The study aimed to identify the level of awareness of the importance of time 
and time wasting among teaching-practice students in Faculty of Education, 
Afif Province. The study has used the descriptive analytical method and it was 
conducted on a sample of 179 students, who have been selected in a simple 
random way. The findings of the study showed that students have high 
awareness of the importance of time. Findings also pointed out that there were 
no statistically significant differences among students in terms of the 
importance of time management that are relative to the variables of gender, 
specialty, and academic estimation. there were also no statistically significant 
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differences among students in terms of the personal ways of time wasting that 
are relative to the variables of gender, specialty, and academic estimation. 
However, the study found out that there were statistically significant differences 
among students in terms of the environmental factors of time wasting that are 
relative to the variables of gender (for males), specialty (for scientific 
departments), and academic estimation (for pass estimation).  
  
Key words: the level of awareness, the importance of time, personal ways of wasting 

time, environmental ways of wasting time.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  مقدمة الدراسة: أولا

رد الطبیعی�ة الن�ادرة والمح�دودة الت�ي یمتلكھ�ا الانس�ان، وتتض�اعف أھمیت�ھ ف�ي ظ�ل اھ�م الم�وأیعتبر الوقت 

خاصة ل�دى  ،دارتھ بكفاءة وفعالیةإوالتي تعد عاملا ضاغطا في  ،المعطیات العصریة الجدیدة والمتسارعة

  . شرائح المجتمع من حیث العددأكبر ،وھي فئة الشباب ،ھم شریحة من شرائح المجتمعأ

ومواجھ�ة  ،ی�رعل�ى التغ ةحیویة وقدروالتي تتمتعھذه الفئة ب، المجتمع ومستقبلھ ملأیمثل الشباب الجامعي و

ا المجتم��ع بم��ا یحق��ق والتس��ایر م��ع الأھ��داف الت��ي یرس��مھ ،ومعالج��ة المعوق��ات ،التح��دیات والص��عوبات

وبالت�الي فالوق�ت ل�دیھم یمث�ل ع�املا ف�اعلا ومھم�ا ف�ي حی�اتھم  ،وحل مشكلاتھ سھام في بنائھالمشاركة والإ

  . التعلیمیة والعملیة

ع�داد والتھیئ�ة والمتابع�ة والت�ي یتطل�ب لھ�ا الإمن المراحل المھمة في حیاة الطالب ھي المرحلة الجامعیة و

للعقول البشریة المتمی�زة، والت�ي یق�ع  االتي تعد منارا حقیقیا ومصدرو؛التي تمكنھ من الاستفادة من الجامعة

  ).2001زحلوق، (دراتھم وإمكاناتھم بداعاتھم بما یتفق مع قإعلیھا دور كبیر في تنمیة طاقات الطلبة و

أم�را ف�ي غای�ة الأھمی�ة، حی�ث ینبغ�ي علی�ھ أن  للطال�ب الج�امعي بالنس�بة وادارت�ھ لذلك یعتبر تنظ�یم الوق�ت

یربط الھدف الذي یضعھ بوق�ت زمن�ي مح�دد لتحقی�ق النج�اح؛ اذ م�ن الواج�ب أن ت�ؤثر ھ�ذه المرحل�ة علی�ھ 

بالإیجاب، وتسھم في إعداده ورفع درجة احترام�ھ للوق�ت عل�ى اعتبارھ�ا مس�ؤولیة فردی�ة واجتماعی�ة لدی�ھ 

یق الأھداف وبلوغ الغایات التي یطمح إلیھ�ا بأقص�ر الط�رق وبأق�ل ، والذي سیتیح لھ تحق)2010الناطور،(

  . جھد، وبفقدان تلك المھارة والاستسلام لمضیعات الوقت لن یكون باستطاعتھ تحقیق ذلك
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وتعني قدرة الفرد على تعدیل س�لوكھ وتغیی�ر بع�ض الع�ادات  ،مھارة سلوكیةتعد إدارة الوقت ومن ھنا فإن 

والتغل��ب عل��ى بع��ض  ،حیات��ھ بھ��دف ت��دبیر وقت��ھ واس��تثماره الاس��تثمار الأمث��ل الس��لبیة الت��ي یمارس��ھا ف��ي

ف�راد نح�و توزی�ع الوق�ت بالص�ورة توج�ھ الأ أنھ�ا، كم�ا )2007عب�ده،(الضغوط الحیاتیة ومضیعات الوقت 

أح�د بالت�الي فھ�ي تع�د ، و)Chang,2011(التي تمكنھم من تحقیق أفض�ل النت�ائج ف�ي ض�وء الوق�ت المت�اح 

یت�درب الطلب�ة عل�ى  أنمفاتیح النجاح في الحی�اة، وف�ي الحی�اة التعلیمی�ة عل�ى وج�ھ الخص�وص، ل�ذلك لاب�د 

  . الاستراتیجیات واكتساب المھارات التي تمكنھم من إدارة الوقت بصورة فاعلة

التخط�یط العلاق�ة الارتباطی�ة ب�ین  إل�ىتشیر نتائج بعض الدراسات المھتمة بھذا الجانب بناء على ما سبق و

العلاق��ة ب��ین إدارة الوق��ت  إلىكوك��ذل (Cemaloghu &Filiz,2010)لإدارة الوق��ت والتحص��یل العلم��ي 

  . )2002راضي،) (2009دالعال،عب. (والتحصیل العلمي

  

  مشكلة الدراسة: ثانیاً 

طریق�ة نعم الله بھا على الانسان، فھو عامل مشترك ب�ین البش�ر ویختلف�ون ف�ي أالنعم التي  إحدىالوقت یعد 

طبیع�ة إل�ى ویتوقف ذلك على طبیع�ة المجتم�ع ال�ذي یع�یش فی�ھ الف�رد، ھ�ذا بالإض�افة  ،استثماره واستغلالھ

 ).1995غرایبة،(ھداف المستقبلیة لدیھ الثقافة والأ

التغی��رات المتلاحق��ة نتیج��ة التط��ورات والتح��ولات ف��ي  ق��ع المجتم��ع الس��عودي یلاح��ظ جلیّ��االووالمس��تقري 

والت�ي أص�بحت تس�تھوي الش�باب  ،البناء الاجتماعي للمجتمع، ودور التقنیة ووسائل الاتص�ال والمعلوم�ات

ش�باع الرغب�ات والمتطلب�ات إالموازن�ة ب�ین الق�درة عل�ى مر الذي قد یترتب علیھ ع�دم أكثر من ذي قبل، الأ

ر الوق�ت اھ�دإس�باب أم�ن  اضاعة أوقات الش�باب وس�ببإأحد العوامل المتسببة في  التعلیمیة، والتي أصبحت

  . وعدم استثماره

ن معرفھ أھمیة الوقت لدى الطلبة وكیفیة قضائھ تختل�ف بحس�ب طبیع�ة المھم�ة الت�ي یؤدیھ�ا الطال�ب، ھ�ذا إ

ویك��ون  ة فعال��ةبدرج��ن ی��وازن أطبیع��ة العلاق��ة ب��المحیطین بالطال��ب نفس��ھ، وكی��ف یس��تطیع  إل��ىبالإض��افة 

  . بمقدوره مواجھة الضغوط الخارجیة

لى العمل والإنت�اج وتقی�یم إلأنھا تدفع  ؛ن إدارة الوقت تحدد معالم الشخصیة الممیزة لأي فردأوانطلاقاً من 

تعتب�ر ھ�ي إدارة ف�إن إدارة الوق�ت ، )(Macan et at,2012م�ن التنب�ؤ بالمس�تقبل  الف�ردالحاض�ر وتمك�ن 

و إع���ادة م���ا مض���ى من���ھ أنس���ان الق���درة ف���ي إیقاف���ھ إول���یس لأي  ،الوق���ت لا یتوق���فن ؛ وذل���ك لأال���ذات

)stiolov,2012 .( لطال��ب م��ن معرفت��ھ م��واطن القص��ور تت��یح لإدارة الوق��ت إن ال��تحكم ف��ي ف�� ھن��اوم��ن

  ).Britton and Tesser,1991(والضعف، وتمكنھ من تحدید النشاط الأھم فالمھم 

طلبة في اللامبالاة في تق�دیم المتطلب�ات الویتبلور إحساس الباحث بمشكلة الدراسة من خلال ملاحظتھ على 

و الحض��ور لھ��ا بع��د بدای��ة الوق��ت، وافتق��ارھم لأس��الیب إدارة الوق��ت أالتعلیمی��ة وف��ي حض��ور المحاض��رات 

  .الفاعلة وانخفاض الوعي لدیھم بأھمیتھ

وذل�ك  ،للطلب�ةمضیعاتھ تسھم في تحقیق النجاح الأكادیمي  ةوقت ومعرفإدارة ال ن أھمیةاوھنا یمكن القول 

والعم�ل  أك�ادیميالطال�ب تخص�یص ج�زء م�ن وقت�ھ لك�ل مق�رر  بأمك�انذ ؛إبرفع مستوى التحص�یل العلم�ي

  .  نجاز متطلبات المقرر في الوقت المحدد لھإعلى 

  

  ھداف الدراسةأ: ثالثاً 

  :التالیة ھدافإلى تحقیق الأتسعى الدراسة

  . التعرف على مستوى وعي طلبة الكلیة بأھمیة إدارة الوقت -

 .لدى طلبة الكلیة) الذاتیة والبیئیة(ھم المجالات المتعلقة بمضیعات الوقت أالكشف عن  -

التعرف على الفروق في مستوى الوعي بأھمیة إدارة الوقت ومضیعاتھ بین الطلبة وفقاً لمتغیر  -

 .الجنس، والتخصص، والتقدیر الأكادیمي
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ن تسھم في استثمار طلبة الكلیة للوقت والاستفادة منھ في أتقدیم بعض المقترحات التي یمكن  -

 .رفع تحصیلھم العلمي

  

  تساؤلات الدراسة: رابعاً 

 ما مستوى وعي طلبة الكلیة بأھمیة إدارة الوقت؟  )1

 ھم مضیعات الوقت الذاتیة لدى طلبة الكلیة؟أما  )2

 طلبة الكلیة؟ما أبرز مضیعات الوقت البیئیة لدى  )3

  

  أھمیة الدراسة: خامساً 

  :تستمد الدراسة أھمیتھا من خلال النقاط التالیة

  . الكلیةالاھتمام بقضیة أساسیة في الحیاة الاجتماعیة، وھي مضیعات الوقت البیئیة والذاتیة لدى طلبة  -

فئ�ات المجتم�ع ف�ي وھ�ي فئ�ة الش�باب باعتبارھ�ا أكث�ر ، أھمیة الفئة العمریة الت�ي تتعام�ل معھ�ا الدراس�ة -

 .عات الوقت البیئیة والذاتیة وعدم المبالاة في إدارتھالتعرض لمضی

 .من الناحیة الاجتماعیة الكلیةندرة الدراسات التي عالجت قضیة مضیعات الوقت الذاتیة والبیئیة لطلبة  -

ة والبیئی�ة قد تفید نتائج الدراسة في تقدیم معلومات لأصحاب الق�رار ح�ول أب�رز مض�یعات الوق�ت الذاتی� -

 .لدى الطلبة التي تعیق استغلال الوقت واستثماره بكفاءة عالیة بما یعود على الطلبة بالنفع

  

  المصطلحات الإجرائیة للدراسة: اً سادس

الطالب��ة لإنج��از  أون��ھ الفت��رة الزمنی��ة الت��ي یملكھ��ا الطال��ب أب: ف��ي ھ��ذه الدراس��ة ویع��رف الوق��ت اجرائیّ��ا

  . الاعمال والمھام الاكادیمیة

 ب�ینكل العوامل الاجتماعیة والمسببات الت�ي تح�ول بأنھ: ویعرف مضیعات الوقت اجرائیا في ھذه الدراسة

  .نجاز المھام الاكادیمیة وتحقیق الأھدافوبینإالطلبة 

  

  محددات الدراسة: ثامناً 

اقتصرت ھذه الدراسة عل�ى وجھ�ة نظ�ر طلب�ة مرحل�ة البك�الوریوس ف�ي جامع�ة ش�قراء : الحدود المكانیة -

الفص�ل من كلیة التربیة بمحافظة عفیف من جمیع ط�لاب التربی�ة المیدانی�ة ف�ي الفص�ل الدراس�ي الأول و

 .ھـ1435/1436لثاني للعام الجامعي االدراسي 

طبقت الدراسة في الفصل الدراس�ي الأول والفص�ل الدراس�ي الث�اني م�ن الع�ام الج�امعي : الحدود الزمنیة -

 .ھـ1435/1436

 . فراد عینة الدراسة على محاور الاستبیانأاسة باستجابات وتتحد نتائج ھذه الدر -

  

  الإطار النظري: تاسعاً 

في حیاة الانسان حی�ث أك�د علیھ�ا الإس�لام م�ن خ�لال نص�وص الق�رآن الك�ریم والس�نة النبوی�ة  ةھمیللوقت أ

إلاَِّ الَّ��ذِینَ آمَنُ��وا وَعَمِلُ��وا * إنَِّ الإِنسَ��انَ لفَِ��ي خُسْ��رٍ * وَالْعَصْ��رِ ل��ھ تع��الى وذ اقس��م الله ب��ھ ف��ي قإالمطھ��رة، 

��بْرِ  ��الحَِاتِ وَتوََاصَ��وْا بِ��الْحَقِّ وَتوََاصَ��وْا باِلصَّ كم��ا ج��اء ف��ي الس��نة المطھ��رة عَ��نْ ابْ��نِ  ، )3-1:العص��ر( الصَّ

ُ عَنْھمَُ�ا، قَ�الَ  : مَغْبُ�ونٌ فیِھِمَ�ا كَثیِ�رٌ مِ�نَ النَّ�اسِ نعِْمَتَ�انِ  :((قَ�الَ النَّبِ�يُّ صَ�لَّى اللهُ عَلیَْ�ھِ وَسَ�لَّمَ : عَبَّاسٍ رَضِ�يَ اللهَّ

ةُ وَالْفرََاغُ  حَّ ن بعض السلف كانوا یسمون الصلوات الخم�س أوقد ذكر القرضاوي ). 1417الألباني،())الصِّ

ویس�مون الح�ج  ، "می�زان الع�ام"ویسمون رمض�ان  ، "میزان الأسبوع"ویسمون الجمعة ، " میزان الیوم"

ذا مض��ى الی��وم ك��ان ھم��ھ ف��ي س��لامة م یوم��ھ أولا، ف��إن یس��لم لأح��دھأى حرص��ا م��نھم عل��" می��زان العم��ر"

 ).1417القرضاوي،(الختام  كوذلك ھو مس ،الأسبوع، ثم سلامة العام، ثم سلامة العمر في النھایة
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نم�ا ل�ھ أھمی�ة ف�ي حی�اة الش�عوب الغربی�ة وال�ذي یمث�ل إالاھتمام بالوقت لم یقتصر عل�ى المس�لمین فق�ط وأن 

ح�افظ عل�ى وقت�ك جی�دا، احرس�ھ، : "Tomas Mannتوم�اس م�ان "لدیھم قیم�ة كب�رى ف�ي حی�اتھم، یق�ول 

ع�ط ك�ل دقیق�ة معن�ى أراقبھ، افعل ذلك في كل دقیقة وساعة، اعتبر كل دقیقة من وقت�ك ش�یئاً ثمین�ا مقدس�اً، 

  )2002أبو شیخھ،(ووضوحاً ووعیاً 

ف�راد والمجتمع�ات دون اس�تثناء، ف�الأفراد ال�ذین یحقق�ون و أھمی�ة عالی�ة ف�ي حی�اة الأن الوق�ت ذإومن ھنا ف�

ف�ي الأھ�داف الت�ي وض�عوھا وخطط�وا لتحقیقھ�ا ھ�م ال�ذین  اإنجازات في حیاتھم الشخصیة والمھنی�ة وتق�دم

  .  وحدة یقاس بھا الإنجاز على أنھلیھ إھمیة الوقت وینظرون أیعون 

  

  :الوقتمفھوم   ) أ

ن��ھ العملی��ة الت��ي ت��وزع الوق��ت بفاعلی��ة ب��ین المھ��ام المختلف��ة، بھ��دف إنجازھ��ا ف��ي الوق��ت أب: تعری��ف الوق��ت

وتنفی��ذ  ھ��دافأكف��اءة اس��تغلال كاف��ة الم��وارد لتحقی��ق : ن��ھ، كم��ا یع��رف بأ)2000الص��رن،(الملائ��م والمح��دد

، وتع�رف )Cemaloghu & Filiz,2010(النھای�ة  إل�ى عم�ال والمھ�ام ف�ي الوق�ت المح�دد م�ن البدای�ةالأ

عملی��ة الاس��تفادة م��ن الوق��ت المت��اح والمواھ��ب الشخص��یة المت��وفرة، لتحقی��ق الأھ��داف المھم��ة الت��ي : بانھ��ا

لیھا في الحیاة، مع المحافظة عل�ى تحقی�ق الت�وازن ب�ین المتطلب�ات والحی�اة الخاص�ة، وب�ین حاج�ات إیسعى 

 ).1422القعید،(الجسد والروح والعقل 

  

  

  

  

  

 :الوقتخصائص   ) ب

 :یتصف الوقت بالعدید من الخصائص منھا

نس�ان أثم�ن من�ھ، لأن�ھ یمث�ل عم�ر فالوقت لا یقدر بثمن وباي مادة، ولا یمل�ك الإ: نھ مورد نادر ومحدودأ -

ھ�دار للحی�اة، ل�ذلك ینبغ�ي عل�ى الف�رد اغتن�ام س�اعاتھ واس�تثمارھا بم�ا یع�ود إھدار الوقت ھو وإنسان، الإ

  . علیھ بالنفع

ن یس�تغل أن یع�ود ولا یمك�ن تعویض�ھ، ل�ذلك ینبغ�ي أن م�ا مض�ى م�ن الوق�ت لا یمك�ن إ: سرعة انقضائھ -

 .بكفاءة وفعالیة

نھم حریص�ون عل�ى اس�تثماره إذ ھم أكثر التزاما بالوقت من غیرھم؛إفالأفراد الناجحون : مؤشر للالتزام -

 .)2007ي،العجم( ھدافأجیدا والالتزام بحدوده وفق ما یرغبون في تحقیقھ من 

  

 :مفھوم إدارة الوقت  ) ت

فی�ھ الاس�تثمار  ةحصر الوقت وتحدیده وتنظیم�ھ وتوزیع�ھ توزیع�اً مناس�باً واس�تثمار ك�ل لحظ�: نھابأتعرف 

الاس�تخدام الفع�ال للوق�ت : ن�ھأ، كم�ا یع�رف ب)1992زی�دان،(الأمثل في ضوء الأھداف التي ینبغي تحقیقھا 

). 1996ط�ھ،(الأھداف المتوقع�ة خ�لال إط�ار زمن�ي مح�دد والموارد المتاحة الأخرى، وذلك بھدف تحقیق 

عملیة إدارة المرء لنفسھ كي یفي بالمواعید النھائیة ویجعل من الوق�ت الشخص�ي حی�اة : نھابأویعرفھا رینو 

 )2000رینو،(مملوكة للشخص نفسھ 

  

 :مھارة إدارة الوقت  ) ث

  :من الخطوات، وھي كما یلي اتتضمن مھارة إدارة الوقت عدد
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ا وذل��ك م��ن خ��لال تحدی��د الأھ��داف الت��ي ع��ن طریقھ��ا ی��تم ترتی��ب المھ��ام والأنش��طة وفق��: الوق��تتخط��یط  -

عم�ل ی�تم فیھ�ا تقس�یم المھ�ام لك�ي یص�بح م�ن الس�ھل  ةوذلك بوضع خط، لأھمیتھا والأولویة في إنجازھا

  .التحكم فیھا وتنفیذھا

تنظ��یم الوق��ت بالش��كل  وی��تم ذل��ك م��ن خ��لال اس��تخدام ع��دد م��ن الوس��ائل الت��ي تس��ھم ف��ي: تنظ��یم الوق��ت -

و الشخص�ي، والت�ي یتوق�ف فاعلیتھ�ا ف�ي وج�ود ألكترون�ي الإالمفكرة التقلیدیة، والم�نظم : المطلوب، مثل

 . زمنیة على ضوئھا یتم التنفیذ ةخط

وذلك م�ن خ�لال الاعت�راف بھ�ا ومعرفتھ�ا وتحلیلھ�ا وكیفی�ة التعام�ل معھ�ا، : التعامل مع مضیعات الوقت -

ھم مضیعات الوق�ت، والأس�باب المحتمل�ة لك�ل مض�یع م�ن مض�یعات الوق�ت، أید ویتم ذلك من خلال تحد

یم فاعلی�ة الح�ل ال�ذي ت�م اختی�اره ی�ووضع الحلول المناسبة للتغلب على تلك المضیعات، وتنفی�ذ الح�ل وتق

 ).2010قندیل،(

 

 :خطوات الإدارة الناجحة للوقت  ) ج

وق�اتھم بم�ا یع�ود عل�یھم ب�النفع أفراد وتمكنھم م�ن اس�تثمار الأللإدارة الناجحة عدد من الخطوات التي تعین 

 :فیما یليفي الحیاة العلمیة والتعلیمیة، والتي تتضح 

تحدید الأھداف عل�ى مس�تویات متع�ددة قریب�ة الم�دى ومتوس�طة الم�دى وبعی�دة الم�دى، والتركی�ز علیھ�ا  -

  .وعدم الانشغال بغیرھا

عل�ى مض�یعات الوق�ت الت�ي حال�ت دون تحقی�ق تل�ك  ھداف، والتع�رفأما تحقق من  ةعمل سجل لمتابع -

 .ھدافالأ

نجاز الأھداف التي وضعھا الفرد لنفسھ وف�ق الج�دول الزمن�ي ال�ذي ت�م وض�عھ، وع�دم التس�اھل إن یتم أ -

 .في التنفیذ

عم�ال الأالتخطیط لاستثمار الوقت من خلال وض�ع ج�دول ی�ومي مح�دد ب�زمن، یمك�ن م�ن خلال�ھ تنفی�ذ  -

 . .المحدد لھاوالمھام في الوقت 

للأھ�داف الأخ�رى  ةعمال التي یغلب علیھا طابع الأھمیة، ثم الانتق�ال بص�ورة تدریجی�الأالبدء في تنفیذ  -

 ).2007عربیات، (الأقل في الأھمیة 

 

 : العوائد من إدارة الوقت  ) ح

 : لى قسمینإویمكن تقسیمھا 

تساعد الفرد في حسن التعامل مع الحی�اة وعناص�رھا المختلف�ة، وض�مان  :على المستوى الشخصي/ الأول

النفع الأكبر لخیراتھا ومجالاتھ�ا المختلف�ة، كم�ا تع�ین الف�رد عل�ى طاع�ة الله وأداء الحق�وق والواجب�ات دون 

مم�ا یقل�ل الع�بء النفس�ي  ،عم�الو تقصیر، وضمان حسن الأداء وفاعلی�ة الإنج�از، وع�دم ت�راكم الأأتأخیر 

ن إدارة الوقت تجدد لدى الف�رد مع�اني الام�ل والتف�اؤل ف�ي ال�نفس م�ن خ�لال أنسان، كما الإجسدي على وال

  .الرضا الذي یتولد لدیھ عند تحقیقھ الإنجاز، كما یمكنھ من تطویر الأداء والمسیرة الحیاتیة والیومیة

ر الوق�ت اھ�دإة علیھا، وع�دم تساعد الفرد في احترام أوقات الناس، والمحافظ :على المستوى العام/ الثاني

نھ�ا تس�اعد الف��رد ف�ي زی�ادة ال�دخل وتحس�ین مس��توى المعیش�ة ل�ھ، وال�تخلص م�ن بع��ض أب�دون فائ�دة، كم�ا 

  .)1425الشرمان،(المھمة التي تستھلك وقتاً طویلا عمال غیر والأالسلوكیات 

 :مفھوم مضیعات الوقت  ) خ

ولا یظھ�ر من�ھ ، بطریق�ة غی�ر ملائم�ة نش�اط غی�ر ض�روري یس�تغرق وقت�اً : نھ�ابأتعرف مض�یعات الوق�ت 

نھ�ا تل�ك الأش�یاء الت�ي یترت�ب علیھ�ا بأ، كم�ا تع�رف )2010الج�دیلي،(عائد یتناسب والوقت المبذول لأجل�ھ 

عمال المطلوب�ة بكف�اءة، وبالت�الي ع�دم تحقی�ق الأھ�داف المنش�ودة ف�ي المواعی�د الأنجاز إضیاع الوقت دون 
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ل��ى من�ع الف��رد م��ن إأي ش��يء ی�ؤدي : نھ�ابأتع��رف مض�یعات الوق��ت و). 2000عب�دالجواد،(المح�ددة مق��دماً 

 ).Mac Cabe,2009(لى الأھداف المرسومة إالوصول 

  

 :ر الوقتاھدإمسببات   ) د

 : ره وعدم استثماره والاستفادة منھ یتوقف على عدد من الأسباب منھا ما یلياھدإن ضیاع الوقت وإ

عم�ال لا وأره ف�ي مھ�ام اھ�دإیتم بسبب ذلك اس�تھلاكھ وعدم إدراك أھمیة الوقت من قبل الفرد، والذي قد  -

 .لى تحقیقھاإتتوافق مع الأھداف التي یسعى الفرد 

م�ن وقت�ھ  اكبی�ر الى ضیاع الوقت، مثل الاتصالات الھاتفیة التي تستقطع ج�زءإممارسة سلوكیات تؤدي  -

 .وتتسبب في ضیاعھ

ل�ى الغای�ات الت�ي إلھ في تحقیق الوصول  ةغیاب الأھداف والخطط الواضحة لدى الفرد، التي تكون معین -

 .لى تحقیقھاإیطمح 

 ).2010الجدیلي،(عدم الوعي بأھمیة الوقت والأسالیب التي تساعد في تنظیمھ  -

  

 : مضیعات الوقت الاجتماعیة  ) ذ

  :لى قسمین ھماإیمكن تقسیمھا  

وین�درج تحتھ�ا جمی�ع المض�یعات الت�ي یك�ون س�ببھا الف�رد نفس�ھ، وتتمث�ل ف�ي؛ : مضیعات الوقت الذاتیة -

ع�دم وو غیابھ�ا، أعن�د الحاج�ة، وع�دم وض�وح الأھ�داف " لا"غیاب التخطیط، وع�دم الق�درة عل�ى ق�ول 

  .الوقت نفسھا، وضعف التقدیر للوقتإدراك مضیعات 

و أوھ��ي مض��یعات خ��ارج إرادة الف��رد نفس��ھ، والت��ي ق��د تك��ون نت��اج البیئ��ة : و بیئی��ةأمض��یعات خارجی��ة  -

س��رة، الأالانش��غال بطلب��ات ) 1996ص��دیق،ال(الأش��خاص المحیط��ین ب��ھ، ومنھ��ا؛ المكالم��ات الھاتفی��ة 

 . لبعض عادات وتقالید المجتمع الضاغطة على الفردوالرضوخ 

  الدراسات السابقة: عاشراً 

الدراسات التي أجریت بھدف  نألا إعلى الرغم من أھمیة موضوع مضیعات الوقت لدى طلبة الجامعة، 

، خاصة تلك الدراسات التي تركز على المضیعات البیئیة ةتسلیط الضوء على ھذا المفھوم قلیلة ونادر

 إثرائھھم في جراء الدراسات التي تسض ضرورة الاھتمام بھذا الموضوع وإمر الذي یفرالأوالذاتیة، 

والاستفادة من النتائج بما یعود على الطلبة والمجتمع بالنفع، وفیما یلي بعض الدراسات التي تم التوصل 

  :   غلبھا بطریقة غیر مباشرةأبالموضوع في  ةذات صل، وھي إلیھا

  

دارة الوقت لدى طلبة الجامعة وعلاقتھ ببعض المتغیرات، ھدفت إبعنوان بدراسة ) 2015(قام صابر 

دارتھم للوقت، ومعرفة دلالة الفروق في إلى التعرف على مستوى طلبة جامعة السلیمانیة في إالدراسة 

طالب وطالبة، ) 260(تكونت عینة الدراسة من . دارتھم لوقتھم بحسب متغیرات النوع، والتخصصإ

دارة الوقت لدى طلبة جامعة السلیمانیة ھو متوسط، كما بینت الدراسة إستوى ن مألى إتوصلت الدراسة 

دارتھم للوقت تبعا لمتغیر النوع إناث في والإبین الذكور  حصائیةإعدم وجود فروق ذات دلالة 

  .والتخصص

  

دارة الوقت لدى طلبة الجامعة الاسلامیة وعلاقتھا إبعنوان فاعلیة ) 2012(وفي دراسة قام بھا المزین 

لى التوصل لمعرفة دور الجامعة في إبالتحصیل الدراسي في ضوء بعض المتغیرات، ھدفت الدراسة 

دارة الوقت وعلاقتھا بالتحصیل الدراسي لدى طلبة الجامعة الاسلامیة، وقد تكونت عینة إزیادة فاعلیة 

قسام علمیة، اتضح من نتائج الدراسة عدم وجود فروق ذات أمن ثلاثة طالبا وطالبة ) 240(الدراسة من 
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راسي، بحسب دارة الوقت وعلاقتھا بالتحصیل الدإحصائیة بین متوسط استجابة الطلبة حول فاعلیة إدلالة 

  .  ناثمتغیر النوع لصالح الإ

  

ھدفت , نجاز والتحصیل الدراسيالإبعنوان تنظیم الوقت وعلاقتھ بدافع دراسة ) 2009(صالح اجر�

لى إلى التعرف على مدى توافر القدرة على تنظیم الوقت لدى الطلاب والطالبات، ھذا بالإضافة إالدراسة 

نجاز والتحصیل الدراسي في ضوء متغیرات النوع الإمعرفة العلاقة بین القدرة وكل من دوافع 

توصلت  ،طالبا وطالبة) 246(اسة من تكونت عینة الدر، خفاق الدراسيوالإوالتخصص الدراسي 

حصائیا في مستویات تنظیم الوقت بین الطلاب والطالبات لصالح إلى وجود فروق دالة إالدراسة 

حصائیا في مستویات تنظیم الوقت بین طلبة التخصص العلمي والتخصص إالطالبات، ووجود فروق دالة 

  .دبي لصالح طلبة التخصص العلميالأ

  

دارة الوقت وعلاقتھا ببعض إبعنوان اتجاھات الطلاب الجامعیین نحو دراسة  )2007(بركات  قدم

لى التعرف على اتجاھات الطلاب الجامعیین الذین یدرسون عن إالمتغیرات الاجتماعیة، ھدفت الدراسة 

التحصیل الاكادیمي، النوع، التخصص، العمر، الحالة : دارة الوقت وعلاقتھا ببعض المتغیراتإبعد نحو 

الملتحقین من طالب وطالبة ) 260(نشطة الیومیة، تكونت عینة الدراسة من والأالاجتماعیة، ونوع العمل 

من %) 32.7(ن نسبة أظھرت نتائج الدراسة أببرامج وتخصصات مختلفة في جامعة القدس المفتوحة، 

دارة الوقت، في حین بلغت نسبة إیجابیة نحو إظھروا اتجاھات أالطلاب المستھدفین بالدراسة قد 

حصائیا بین درجات إسلبیة، كما تبین من الدراسة عدم وجود فروق دالة  منھم اتجاھات%) 67.3(

دالة  اراسة فروقظھرت الدأدارة الوقت تعزى لمتغیرات النوع، والتخصص، بینما إاتجاھات الطلبة نحو 

  .لى متغیرات التحصیل، وذلك لصالح الطلاب ذوي التحصیل المرتفعإحصائیا تعزى إ

  

دارة الوقت لدى طالبات جامعة قطر وتخصصھن إدراسة بعنوان مستویات ) 2005(فخرو  أجري

لى محاولة الكشف عن إالجامعي وعلاقتھا بالتحصیل الأكادیمي والرضاء عن الحیاة، ھدفت الدراسة 

دارة الوقت والتخصص الجامعي بكل من متغیرات التحصیل الدراسي والضغوط النفسیة، وقد تكونت إ

ن تأثیر ألى إطالبة من جامعة قطر من خمس كلیات، توصلت الدراسة ) 759(عینة الدراسة من 

  . قت بمتغیراتھ المختلفةدارة الوإحصائیا لمؤشر التحصیل الأكادیمي مع مستوى إالتخصص لم یكن دالا 

  

بعنوان مھارة تنظیم الوقت والتحصیل الدراسي في دراسة ب)2003(بو سلطانة وأكلٌ من الشاوي قام 

لى التعرف على مدى توافر القدرة إھدفت الدراسة  ،ضوء بعض المتغیرات لدى طلبة جامعة الیرموك

دارة الوقت لدى طلبة جامعة الیرموك في جمیع الكلیات ومختلف التخصصات، ھذا إعلى تنظیم و

النوع، المستوى : لى معرفة العلاقة بین ھذه المھارات والتحصیل الدراسي في ضوء متغیرإبالإضافة 

الدراسي، والكلیة ومدى تأثیر كل ھذه المتغیرات على مھارة تنظیم الوقت، وقد تكونت عینة الدراسة من 

ظھرت نتائج الدراسة ان ھناك درجة متوسطة من مھارات وأطالب وطالبة في جامعة الیرموك، ) 407(

حصائیا بین مھارة تنظیم الوقت والتحصیل إدالاّ  اایجابی ان ھناك ارتباطوأتنظیم الوقت لدى الطلبة، 

  .نوع لصالح الذكورت تبعا لمتغیر الحصائیة بین مھارة تنظیم الوقإذات دلالة  ان ھناك فروقوأ،الدراسي

  

    اسةفروض الدر: حادي عشر

حصائیة بین طلبة الكلیة في مستوى الوعي بأھمیة الوقت تعزى لمتغیر الجنس، إتوجد فروق ذات دلالة  -

  .الأكادیمي والتخصص، والتقدیر
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حصائیة بین طلبة الكلیة في مضیعات الوقت الذاتیة تعزى لمتغیر الجنس، إلا توجد فروق ذات دلالة  -

 .الأكادیمي والتخصص، والتقدیر

حصائیة بین طلبة الكلیة في مضیعات الوقت البیئیة تعزى لمتغیر الجنس، إلا توجد فروق ذات دلالة  -

 .الأكادیمي والتخصص، والتقدیر

  

  دراسةالإجراءات المنھجیة لل: ثاني عشر

  

  منھج الدراسة .1

مكن توالذي من خلالھ ی الدراسة،ذه ھل كونھ المنھج المناسباستخدم الباحث المنھج الوصفي التحلیلي 

التربیة  طلبة كلیةلدى  ھمن الناحیة الذاتیة والبیئیةمضیعاتالوقتو ةوعي الطلبة باھمیالباحث من رصد 

  .موضوع المدروسالوتوفیر المعلومات ذات القیمة العلمیةعن  ،بجامعة شقراء بمحافظة عفیف

  

 مجتمع الدراسة .2

طلاب وطالبات التربیة المیدانیة بكلیة التربیة بعفیف بجامعة شقراء من جمیع مجتمع الدراسة یتكون 

طالب ) 781(والبالغ عددھم  1435/1436الثاني للعام الجامعي الفصل الدراسي للفصل الدراسي الأول و

  .وطالبة

 

 عینة الدراسة .3

من مجتمع الدراسة  البسیطة عشوائیةالطریقة ال، تم سحبھا بطالب وطالبة) 179( منعینة الدراسة تكونت

  :الدراسةوفیما یلي وصف لعینة  ،مجتمع الدراسةجمالي إمن)%22.9(یمثلون ، على مدى فصلین دراسین

  

  
  )1(جدول     

  العمرتوزیع أفراد عینة الدراسة وفقاً لمتغیر 

  النسبة  التكرار  العمر

 %38.5 69 23 من لأقالى  21من 

 %56.4 101 25 من قلالى أ 23من 

 %5.1 9 علىفأ 25من 

 100% 179  المجموع

  

من (تتراوح أعمارھم %) 56.4(نسبة بفراد عینة الدراسة وأغالبیة أن )1(الجدول معطیات یتضح من 

وھذه ، )23 من قلإلى أ 21من ( أعمارھمتتراوح %) 38.5( یلي ذلك وبنسبةسنة، ) 25 من الى اقل 23

وذلك للحصول على  ،الدراسة مما یخدم أھداف الدراسةالنتیجة تدل على تنوع الأعمار بین أفراد عینة 

  .استجابات مختلفة ومتنوعة باختلاف الأعمار

 
  )2(جدول 

  غیر الجنستوزیع أفراد عینة الدراسة وفقاً لمت

  النسبة  التكرار  الجنس

 45.3 81 ذكر

 54.7 98 نثىأ
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 100%  179  المجموع

الذكور حین بلغت نسبة في  ،ناثإمن إجمالي أفراد عینة الدراسة %) 54.7( أن)2(یتبین من الجدول 

)45.3.(%  

    
  )3(جدول 

  العامالتخصص توزیع أفراد عینة الدراسة وفقاً لمتغیر 

  النسبة  التكرار  العام التخصص

 54.18% 97 تخصصات علمیة

 45.82% 82 نسانیةإتخصصات 

 100%  179  المجموع

  

تخصصات طلبة إجمالي أفراد عینة الدراسة  نم (54.18%)أن یتضح )3( من بیاناتالجدول

  . نسانیةإطلبة تخصصات  (45.82%)علمیة،و
  )4(جدول 

  الأكادیميالتقدیر توزیع أفراد عینة الدراسة وفقاً لمتغیر 

  النسبة  التكرار  الأكادیميالتقدیر 

 2.8% 5 مقبول

 21.2% 38 جید

 41.9% 75 جید جداً 

 34.1% 61 ممتاز

 100%  179  المجموع

 

من %) 41.9( أنالأكادیمیالخاص بتوزیع أفراد عینة الدراسة وفقاً لمتغیر التقدیر  )4( یتضح من الجدول

من إجمالي أفراد عینة %) 34.1( یلي ذلك وبنسبة، )جید جداً (تقدیرھم العام إجمالي أفراد عینة الدراسة 

في ، و)جید(تقدیرھم العام عینة المن إجمالي أفراد %) 21.2( بنسبةو، )ممتاز(الدراسة تقدیرھم العام 

  ).مقبول(من إجمالي أفراد عینة الدراسة تقدیرھم العام %) 2.8( الأخیر یأتي وبنسبة

  

 أداة الدراسة .4

وبالاطلاع على الدراسات المتصلة ،تحقیقھا ىلإھداف التي تسعى والأ طبیعة الدراسةبناء على       

: الأول شقین؛والتي تكونت من ، استبانة الدراسة عدادفقد تم الاستفادة منھا في إ، بموضوع الدراسة

 والذي تمثلت في ؛الدراسةاستھدف الكشف عن المعلومات الأولیة لعینة 

  :محورینوھمااشتمل عل�: الثانيو)الأكادیمي ، والتقدیرالعام والتخصصالجنس،والعمر،(متغیرات

إدارة الوقت لدى طلاب وطالبات التربیة المیدانیة بكلیة التربیة وعي بأھمیة مستوى المحور : الأول -

 . عبارة) 20(، ویشتمل ھذا المحور علىبعفیف بجامعة شقراء

مضیعات الوقت لدى طلاب وطالبات التربیة المیدانیة بكلیة التربیة بعفیف بجامعة محور : الثاني -

مضیعات اختص ب: لأوللبعد اا ؛بعدینى لإعبارة، تم تقسیمھا ) 20(ویشتمل ھذا المحور على شقراء،

) 7(وتكون من، مضیعات الوقت البیئیةاختص ب: الثاني والبعد، عبارة) 13(وتكون من ، الوقت الذاتیة

 .عبارات

 

 :یليصدق الأداة من خلال ما  التحققمنتم : الدراسةصدق أداة  .5



67 
 

م��ن أس��اتذة ) 10(عل��ى ع��دد  الأولی��ةالاس��تبانة ف��ي ص��ورتھا  الباح��ث بع��رض ق��ام :ص��دق المحكم��ین  ) أ

،وذلك للاسترش�اد ب�آرائھم ح�ول م�دى وض�وح دارةالجامعات المتخصصین في الاجتماع والتربیة والإ

وت�م التع�دیل وضعت لأجلھ، ومدى مناسبة العبارات للمحور الذي تنتمي إلیھ،  امتھا لمءالعبارات وملا

 .راء المحكمینآعلى الاستبانة في ضوء 

قام الباحث بتطبیق الاستبانة على عینة استطلاعیة م�ن طلب�ة التربی�ة المیدانی�ة :الداخليصدق الاتساق   ) ب

وم�ن طالب�ا وطالب�ة، ) 40(ع�ددھم  الدراس�ة، بل�غمن خارج العینة الت�ي أجری�ت علیھ�ا  في كلیة التربیة

ي الفقرات الت�خلال تلك النتائج تم حساب معامل الارتباط بین كل فقرة من فقرات الاستبانة، ومجموع 

  :  ، والذي یتضح في الجداول التالیةیھإلیتضمنھا المحور الذي تنتمي 
  

  )5(جدول 

  الدرجة الكلیة للمحورالاستبانة بمن فقرات  معاملات الارتباط بین درجة كل فقرة

 الثانيالمحور  المحور الأول

  مستوى الوعي بأھمیة
    إدارة الوقت    

  ول البعد الأ
  الذاتیةمضیعات الوقت 

  الثانيالبعد 
  مضیعات الوقت البیئیة

رقم 

 العبارة

  معامل 

 الارتباط 

رقم 

 العبارة

  معامل 

 الارتباط 

رقم 

 العبارة

  معامل 

 الارتباط 

رقم 

 العبارة

  معامل 

 الارتباط

رقم 

 العبارة

  معامل 

 الارتباط

1 0.587** 11  0.626** 1 0.315** 11  0.764** 14  0.701** 

2  0.643** 12  0.421** 2  0.624** 12  0.743** 15  0.663** 

3  0.761** 13  0.637** 3  0.539** 13  0.691** 16  0.783** 

4  0.645** 14  0.694** 4  0.718**     17  0.707** 

5  0.734** 15  0.640** 5  0.718**     18  0.751** 

6  0.662** 16  0.663** 6  0.633**   19  0.743** 

7  0.590** 17  0.639** 7  0.746**   20  0.795** 

8  0.627** 18  0.580** 8  0.516**     

9  0.721** 19  0.674** 9  0.706**      

10  0.533** 20  0.719** 10  0.729**     

  فأقل0.01دالة عند مستوى الدلالة ** 

أن قیم معاملات الارتباط بین درجة العبارة والدرجة الكلیة للمحور الأول  )5(یتضح من الجدول 

، )0.01(جمیعھا قیم موجبة ودالة إحصائیاً عند مستوى دلالة ، و(0.421-0.761) تراوحت ما بین 

حت ما تراو الثاني في البعد الأولقیم معاملات الارتباط بین درجة العبارة والدرجة الكلیة للمحور وكذلك 

في جمیعھا قیم ، و (0.663 - 0.795)وفي البعد الثاني تراوحت القیم ما بین  ،(0.315 - 0.764) نیب

ن جمیع محاور الاستبانة إل�أ، وتشیر ھذه النتیجة )0.01(موجبة ودالة إحصائیاً عند مستوى دلالة البعدین 

بما یعكس درجة عالیة من الصدق  عباراتالور بادرجة عالیة من الاتساق الداخلي وارتباط المحبتتمتع 

  .الاستبانةلفقرات 

  

 ثبات أداة الدراسة  .6

الاس�تبانة بع�د  لمحاور Cronbach'a Alpha ألفا كرو نباخللتأكد من ثبات أداة الدراسة تم حساب معامل 

  : تطبیقھا على العینة الاستطلاعیة، كما یتضح من الجدول التالي

 
  )6(جدول 

  الدراسة كرونباخ لأداةامل ألفا قیم مع"یوضح 
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 ألفاثباتمعامل  العباراتعدد  وابعادھا محاور الاستبانة المحور

 0.919  20 الطلبةمستوى الوعي بأھمیة إدارة الوقت لدى  الأول

 0.882  13 مضیعات الوقت الذاتیة  البعد الأول الثاني

 0.856  7 مضیعات الوقت البیئیة  البعد الثاني الثاني

 0.924 40  لمحاور الاستبانةالكلي الثبات 

  

ت�راوح معام�ل الثب�ات للمح�اور حیث مرتفع�ة؛تتمت�ع بدرج�ھ ثب�ات الدراس�ة  اداةأن  )6(یتضح من الج�دول 

یمك�ن  عالیةوجمیعھا معاملات ثبات  ،)0.924(فقد بلغ  لأداة الدراسةما الثبات العام ، أ(0.856– 0.919)

  .الاعتماد علیھا في التطبیق المیداني للدراسة

 

  الإحصائیة المستخدمة في الدراسة الأسالیب .7

برنامج الرزم الإحصائیة للعلوم الاجتماعیة  استخدامبتھا معالجتم بعد جمع بیانات الدراسة من العینة

)spps(وتتمثل  ،ھداف الدراسةأالتي تحقق  من الأسالیب الإحصائیة المناسبة العدید اختیاربذلك ، و

واختبار تحلیل  ،الحسابیة والانحرافات المعیاریة التكرارات والنسب المئویة ، والمتوسطات الأسالیب في

-independent sample t(لعینتین مستقلتین ) ت(اختبار ، و)One Way ANOVA(التباین الأحادي

test( ،بیرسونمعامل الارتباط و )person Correlation(،معامل ألفا كرو نباخو)Cronbach'aAlpha( ،

  .)LSD)(أقل فرق معنوي(اختبار كما تم استخدام 

، "نعم"درجات للبدیل ) 3: (تیةولاستخراج الدراجات على الاستبانة أعطیت بدائل الإجابات الثلاث الآ

 لدرجةوفي ضوء ذلك تم تفسیر النتائج وفقا ". لا"درجة للبدیل ) 1(، "أحیانا"درجتین للبدیل ) 2(

متوسط، ) 1.67–2.33( ،منخفض) 1.00–1.66: (تيالآبناءً على المعیاربیة المتوسطات الحسا

  . مرتفع )2.34–3.00(

 الدراسة نتائجعرض وتحلیل : ثالث عشر

  

  لنتائج المتعلقة باسئلة الدراسةا )أ(

 ؟ بأھمیة إدارة الوقتطلبة المستوى وعي  ما: الأولالسؤال  علىللإجابة 
الدراسة على عینة حساب المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة والرتب لاستجابات قام الباحث ب

  :الاتيالنتائج على النحو ) 7(ویبین الجدول ، ولالا المحور

  
  )7(جدول 

  بأھمیة إدارة الوقتطلبة المستوى وعي بعینة الدراسة على العبارات المتعلقة  أفراداستجابات 

  رقم

  العبارة
 العبارات

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

مستوى 

  وعي الطلبة
  الترتیب

 1  مرتفع 343. 2.92  من الله عزوجل ةنھ نعمأھمیة الوقت وأدركأ 1

 20  متوسط 780. 2.15  عالیة في ساعات النوم في كل یوم ةتحكم بدرجأ 2

 18 متوسط 767. 2.24  سبوعیة بدون تأجیلجباتي الیومیة والأانجز وأ 3

 11 مرتفع 777. 2.41  ھمیةأقل لى الأإھم ولویاتي من الأأرتب جدولي الیومي بحسب اأ 4

5 
نجز ألیھ ومتابعة ما إسبوعي للرجوع دون جدولي الیومي والأأ

  عمالأمن 
 17 متوسط 776. 2.25

 19 متوسط 780. 2.20  نجازه من واجباتإسبوعي لما تم دائي الیومي والأأقیم أ 6
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  رقم

  العبارة
 العبارات

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

مستوى 

  وعي الطلبة
  الترتیب

 8 مرتفع 638. 2.45  أمتلك دافعیة ذاتیة تسعدني في التعامل مع الوقت بمھارة عالیة 7

 10 مرتفع 642. 2.41  أحب أن أكون مثالا في المحافظة على الوقت أمام زملائي 8

 3 مرتفع 563. 2.54  أمتلك رؤیة واضحة تجاه أعمالي الجامعیة الیومیة 9

10 
أعرف نقاط ضعفي في إدارة الوقت وأضع الخطط لمعالجتھا 

  وتلافیھا
 4 مرتفع 564. 2.52

 7 مرتفع 564. 2.48  أحرص على ضبط وقتي والاستفادة منھ في أعمال مفیدة 11

 6 مرتفع 621. 2.49  عندما یضیع وقتي دون فائدةشعر بالندم أ 12

13 
أحرص على استثمار أوقات الفراغ بین المحاضرات بما یعود 

  علي بالنفع
 16 متوسط 684. 2.30

 15 متوسط 702. 2.30  أشعر بالضیق عندما أرى من حولي غیر مھتمین بتنظیم أوقاتھم 14

 5 مرتفع 584. 2.51  دون مللأنفذ جمیع ما أخطط لھ  15

 14 مرتفع 653. 2.34  لا أجد صعوبة في التقید بجدول زمني لأعمالي بالدراسة 16

 9 مرتفع 607. 2.42  أنھي أعمالي في الوقت الذي حددتھ لھا 17

 2 مرتفع 599. 2.63  )بعیدة المدى(لدي رؤیة واضحة وأھداف استراتیجیة  18

 13 مرتفع  678. 2.37  أقوم بإبداء النصیحة للطلبة غیر المنظمین لأوقاتھم 19

 12 مرتفع 697. 2.39  أنشر ثقافة المحافظة على الوقت أمام الآخرین 20

  مرتفع 413. 2.42 المتوسط الحسابي العام

  
بلغ�ت  بأھمی�ة إدارة الوق�ت الطلب�ةمس�توى وع�ي مح�ور ل العام المتوسط الحسابين أ)7(یتضح من الجدول 

طلبة لدیھم وعي بأھمی�ة الوق�ت الن إلى أوھذه القیمة تشیر ) 413.(بانحراف معیاري بلغ ، و(2.42)قیمتھ 

  .وفقاً لدرجھ المعیار الذي تم تحدیده ةبدرجھ مرتفع

 الوق�ت،بأھمیة إدارة ل�دى عین�ة الدراس�ةمس�تویات ال�وعي ف�ي  اتفاوتأن ھناك الجدول أعلاه من كما اتضح 

المس��توى تق��ع ف��ي  المتوس��طاتوھ��ذه ، (2.15 – 2.92)م��ا ب��ین  اس��تجاباتھمحی��ث تراوح��ت متوس��طات 

 ةف��ي الرتب��"  م��ن الله عزوج��ل ةن��ھ نعم��أوھمی��ة الوق��ت أأدرك" ج��اءت العب��ارة  حی��ث، المرتف��ع والمتوس��ط

ل�دي " ج�اءت العب�ارة ، یلي ذل�ك ) 343.(وبانحراف معیاري ) 2.92(الأولى بمتوسط حسابي بلغت قیمتھ 

بلغ�ت قیم�ة و، (2.63)بلغ بمتوسط حسابي الثانیةبالرتبة"  )المدى ةبعید(ھداف استراتیجیة وأرؤیةواضحة 

عم��الي أتج��اه  ةمتل��ك رؤی��ة واض��حأ"  ، وف��ي الرتب��ة الثالث��ة ج��اءت العب��ارة(599.) يمعی��ارالنح��راف الا

" جاءت العب�ارة و، (563.)بلغ ريوانحراف معیا (2.54)بلغت قیمتھ  بمتوسط حسابي"  الجامعیة الیومیة

بمتوس����ط  قبل الأخی����رةبالمرتب����ة" نج����ازه م����ن واجب����ات إس����بوعي لم����ا ت����م والأدائ����ي الی����ومي أق����یم أ

عالیة في ساعات الن�وم ف�ي ك�ل  ةتحكم بدرجأ" جاءت العبارة ، و(780.)وانحراف معیاري(2.20)حسابي

  . (780.)بلغت قیمتھ وانحراف معیاري(2.15)بلغ بمتوسط حسابي الأخیرة بالمرتبة" یوم 
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  ؟طلبةالھم مضیعات الوقت الذاتیة لدى أما : السؤال الثاني علىللإجابة 
الدراس�ة عین�ة الباحث بحساب المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاری�ة والرت�ب لاس�تجابات أف�راد  قام

  :التاليفي الجدول  ةموضحالمحور، وجاءت النتائج  على ھذا
  )8(جدول 

  طلبة البمضیعات الوقت الذاتیة لدى عینة الدراسة على العبارات المتعلقة  أفراداستجابات 

رقم 

  العبارة
 الفقرات

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

  المعیاري
  الترتیب

 3 742. 2.31  الجلوس مع الأصدقاء 1

 8 704. 2.18  الزملاء في الطرقات والأماكن العامةالحدیث والمناقشات الجانبیة مع  2

 13 838. 1.97  أقضي جزءا من وقتي في مشاھدة المباریات 3

 12 860. 2.03  أمضي وقتاً في مشاھدة الأفلام 4

 9 739. 2.12  أخصص من وقتي لسماع الصوتیات 5

 10 743. 2.10  عدم القدرة على تحدید الأھداف 6

 6 692. 2.21  عدم المعرفة بكیفیة تحدید الأولویات 7

8 
البي بي  –الوتس اب (استخدام وسائل التقنیة الحدیثة في الھاتف النقال 

  )الكیك -سناب شات  -انستقرام–
2.54 .638 1 

 11 755. 2.09  غیاب الرؤیة الواضحة للمستقبل 9

 5 761. 2.25  لساعات طویلة دون ھدفاستخدام الإنترنت  10

 4 727. 2.26  لكل من یتسبب في إضاعة وقتي) لا(عدم القدرة على قول  11

 7 701. 2.19  التسویف والتأجیل للأعمال 12

13 
الفیس  –تویتر (قضاء وقت طویل في تصفح وسائل التواصل الحدیثة 

  )المدونات -یوتیوب –بوك 
2.38 .688 2 

  476. 2.20 المتوسط الحسابي العام

  
 

تقیمة تراوحالذاتیة،أھم مضیعات الوقت محور عینة الدراسة على أفراداستجاباتیتضح أن)8( من الجدول

استخدام وسائل التقنیة الحدیثة في " العبارة  جاءت، حیث )1.97-2.54( ما بین المتوسط الحسابي

 بالمرتبة الأولى بمتوسط حسابي" )الكیك-شات  سناب-انستقرام–البي بي  –الوتس اب (الھاتف النقال 

في المرتبة یلي ذلك .العینةھم مضیعات الوقت لدى أوھي تمثل ، )638.(وانحراف معیاري (2.54)

–الفیس بوك  –تویتر (التواصل الحدیثة  تصفح وسائلقضاء وقت طویل في " جاءت العبارة الثانیة 

المرتبة وفي ،  (688.)قیمتھ بلغت  معیاري وانحراف) 2.38( بلغ حسابيبمتوسط  ")المدونات-یوتیوب

معیاري انحراف بو) 2.31(بلغت قیمتھ  بمتوسط حسابي"  صدقاءالجلوس مع الأ" العبارة  جاءتالثالثة

بمتوسط  "قبل الأخیرةبالمرتبة "  فلامالأمضي وقتاً في مشاھدة أ" جاءت العبارة في المقابل ،(742.)بلغ

من وقتي في مشاھدة  اقضي جزءأ" عبارة احتلتفي حین ، (742.)انحراف معیاريبو ،)2.03( حسابي

  . (838.)معیاریبلغ وانحراف (1.97)بمتوسط حسابي الأخیرةالمرتبة "  المباریات
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  ؟طلبةاللدى  البیئیةمضیعات الوقت  أبرزما :الثالثالسؤال  علىللإجابة 

حس��اب المتوس��طات الحس��ابیة والانحراف��ات المعیاری��ة والرت��ب لاس��تجابات أف��راد الدراس��ة عل��ى ھ��ذا ت��م 

  :التاليفي الجدول المحور، وجاءت النتائج 
  )9(جدول 

  طلبة اللدى  البیئیةاستجابات أفراد عینة الدراسة على العبارات المتعلقة بمضیعات الوقت 

رقم 

  العبارة
 الفقرات

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

  المعیاري
  الترتیب

14 
قضاء وقت طویل مع المتصلین في المكالمات الھاتفیة دون القدرة على 

  إنھاء المحادثة
2.17 .770 5 

 6 730. 2.17  الحرص على الزیارات واللقاء بالأصدقاء لساعات طویلة  15

 7 766. 2.12  واللقاء مع الأصدقاء غیر المثمرة تالالتزام بحضور الاجتماعا 16

 1 603. 2.50  الانشغال بتلبیة طلبات الأسرة 17

 2 654. 2.44  المشاركة في المناسبات الاجتماعیة 18

 3 690. 2.35  مراعاة بعض عادات وتقالید المجتمع 19

 4 722. 2.32 الانشغال باستقبال الضیوف 20

  518. 2.30 المتوسط الحسابي العام
  

  

-2.50)ما بین الحسابي متوسطال تقع وفقا لقیمةعینة الدراسة استجابات أن إلى )9(الجدول  تشیر نتائج

أبرز مضیعات الوقت والتي تمثل  ،"سرةالانشغال بتلبیة طلبات الأ" العبارة بالمرتبة الأولى جاءت (2.12

الثانیة المرتبة وفي  ، (603.)وانحراف معیاري(2.50)بلغ بمتوسط حسابيدى عینة الدراسة البیئیة ل

 وبانحراف) 2.44(بلغت قیمتھ  بمتوسط حسابي"  المشاركة في المناسبات الاجتماعیة" جاءت العبارة 

قاء بالأصدقاء لالحرص على الزیارات وال" جاءت العبارة قبل الأخیرةبالمرتبة و،)0.654( بلغمعیاري 

الالتزام " العبارة واحتلت ،(0.730)معیاري وانحراف (2.17)بمتوسط حسابي"  طویلةلساعات 

بلغت  بمتوسط حسابي الأخیرةالمرتبة "  صدقاء غیر المثمرةواللقاء مع الأ تبحضور الاجتماعا

  .ات إضاعة لوقت عینة الدراسةقل العبارأ ھذه العبارة وتمثل، )0.766(وانحراف معیاري ،(2.12)قیمتھ

  

  فروض الدراسةاختبار النتائج المتعلقة ب) ب(

  

طلبة في مستوى الوعي بأھمیة الحصائیة بین إوجد فروق ذات دلالة ت" :أنھ على ینص: الفرض الأول

 :التالیةمعالجتھا في النقاط  وتم."الأكادیميوالتقدیر  ،العام الجنس،والتخصصلمتغیر  تعزىالوقت 

 

حصائیة بین إتوجد فروق ذات دلالة "  الفرض صحةوللتحقق من :الجنسر متغینتائج الفروق تبعا ل )1

لعینتین ) ت(اختبار  الباحث ، استخدم"في مستوى الوعي بأھمیة الوقت تعزى لمتغیر الجنسالطلبة 

  : الاتيالجدول  في ةموضح، وجاءت النتائج )independent sample t-test(مستقلتین 
   

  )10(جدول 

  )independent sample t-test(مستقلتین لعینتین ) ت(اختبار 

  لمتغیر الجنستبعاً طات استجابات أفراد عینة الدراسةللفروق بین متوس
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 العدد الجنس  الاول ر الدراسةومح
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

  المعیاري
  قیمة ت

درجة 

  الحریة
  مستوى الدلالة

 الطلبةمستوى وعي 

 بأھمیة إدارة الوقت

 486. 2.38 81 ذكر
  غير دالة  282. 139.213 1.080-

 341. 2.45 98 انثى
 

ل�دى عین�ة ق�ل أف 0.05ع�دم وج�ود ف�روق ذات دلال�ة إحص�ائیة عن�د مس�توى )10(الجدول نتائج یتضح من 

  .الجنسمتغیر تعز�لبأھمیة إدارة الوقت  الطلبةمستوى وعي حول محور الدراسة 

  

توجد فروق ذات دلالة "  الفرض صحةوللتحقق من :ر التخصص العاممتغینتائج الفروق تبعا ل )2

م ااستخدتم "في مستوى الوعي بأھمیة الوقت تعزى لمتغیر التخصص العام الطلبة حصائیة بین إ

  :الجدول التالي ویتضح ذلك في، )independent sample t-test(لعینتین مستقلتین ) ت(اختبار 
  )11(جدول 

  )independent sample t-test(لعینتین مستقلتین ) ت(اختبار 

  التخصص العاملمتغیر تبعاً للفروق بین متوسطات استجابات أفراد عینة الدراسة

 العدد العام التخصص  الاول الدراسة محور
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

  المعیاري
  قیمة ت

درجة 

  الحریة
  مستوى الدلالة

مستوى وعي الطلبة 

 بأھمیة إدارة الوقت

 425. 2.40 97 تخصصات علمیة
-.841 84.915 .403 

غیر 

 375. 2.46 82 نسانیةإتخصصات  دالة
 

ق�ل ف�ي أف 0.05ع�دم وج�ود ف�روق ذات دلال�ة إحص�ائیة عن�د مس�توى دلال�ة یتضح  )11( لجدولانتائج من 

 .متغیر التخصص العامتعزى ل،بأھمیة إدارة الوقت الطلبةمستوى وعي عینة الدراسة حول استجابات

  

توجد فروق ذات دلالة " من صحة الفرض  وللتحقق :الأكادیمير التقدیرمتغیالفروق تبعا لنتائج  )3

قام الباحث ، " الأكادیميفي مستوى الوعي بأھمیة الوقت تعزى لمتغیر التقدیرالطلبة حصائیة بین إ

الجدول  كما فيموضحةوجاءت النتائج ، )one way Anova"(تحلیل التباین الأحادي " استخدام ب

  :التالي
  ) 12(جدول     

  ) one way ANOVA" (تحلیل التباین الأحادي " نتائج 

  الأكادیمي التقدیرمتغیر تبعالللفروق في متوسطات إجابات مفردات عینة الدراسة 

  المجموعات  الدراسة الاول ورمح
مجموع 

  المربعات
  درجات الحریة

متوسط 

  المربعات
  مستوى الدلالة  قیمة ف

  الطلبة بأھمیةمستوى وعي 

 إدارة الوقت 

 2.115 354. 3 1.062 بین المجموعات

 

.100 

 
  غیر دالة 

 167. 175 29.289  داخل المجموعات

  178 30.351  المجموع
  

  

ق��ل أف 0.05ع��دم وج��ود ف�روق ذات دلال��ة إحص��ائیة عن�د مس��توى دلال��ة ) 12(الج�دول  معطی��اتیتب�ین م��ن 

    .الأكادیمي متغیر التقدیرتعز�لبأھمیة إدارة الوقت،  الطلبةمستوى وعي عینة الدراسة حول لد�

  
  

في مضیعات الوقت الطلبة حصائیة بین إلا توجد فروق ذات دلالة : " نھأینص على : الفرض الثاني

 :النقاط التالیةفي ، وتم معالجتھا "الأكادیمي  والتقدیر، العام تخصصوال الجنس،الذاتیة وفقاً لمتغیر 
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حصائیة إتوجد فروق ذات دلالة لا "وللتحقق من صحة الفرض :الجنسر متغیالفروق تبعا لنتائج  )1

لعینتین ) ت(اختبار  استخدم الباحث، تعزى لمتغیر الجنسمضیعات الوقت الذاتیة في الطلبة بین 

 :الجدول التالي في ةمبیننتائج ، وجاءت ال)independent sample t-test(مستقلتین 
  )13(جدول 

  )independent sample t-test(لعینتین مستقلتین ) ت(اختبار 

  لمتغیر الجنستبعاً للفروق بین متوسطات استجابات أفراد عینة الدراسة

  الثاني  ور الدراسةمح

  ولالبعد الأ
 العدد الجنس

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

  المعیاري
  مستوى الدلالة  درجة الحریة  قیمة ت

مضیعات الوقت الذاتیة 

 لدى الطلبة 

 515. 2.23 81 ذكر
  غیر دالة  562. 158.655 581.

 442. 2.18 98 انثى
  

 ل�دىق�ل أف 0.05عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مس�توى دلال�ة یتضح ) 13(من بیانات الجدول 

  .متغیر الجنستعزى لعینة الدراسة حول مضیعات الوقت الذاتیة 

  

لاتوجد فروق ذات دلالة  "وللتحقق من صحة الفرض :العام التخصصر متغیالفروق تبعا ل نتائج )2

اختبار م ااستخد، تم العام في مضیعات الوقت الذاتیة تعزى لمتغیر التخصصالطلبة حصائیة بین إ

  :الجدول التالي في، وجاءت النتائج كما )independent sample t-test(لعینتین مستقلتین ) ت(

  

  
  )14(جدول رقم           

  )independent sample t-test(لعینتین مستقلتین ) ت(اختبار 

  العام لمتغیر التخصصتبعاً للفروق بین متوسطات استجابات أفراد عینة الدراسة

  الثاني محور الدراسة

  وللأالبعد ا
 العدد التخصص العام

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

  المعیاري
  الدلالةمستوى   درجة الحریة  قیمة ت

مضیعات الوقت 

 طلبةالالذاتیة لدى 

 488. 2.23 97 تخصصات علمیة
  غیر دالة 199. 177 1.288

 434. 2.12 82 نسانیةإتخصصات 
  

  

عین�ة لد�قل أف 0.05عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى دلالة ) 14(نتائج الجدول من یتضح 

  .العام متغیر التخصصتعزى لمضیعات الوقت الذاتیة  الدراسة حول

  

لاتوجد فروق ذات دلالة " وللتحقق من صحة الفرض :الأكادیمي ر التقدیرمتغینتائج الفروق تبعا ل )3

 الباحث تحلیلم داستخالأكادیمي، التقدیرحصائیة بین الطلبة في مضیعات الوقت الذاتیة تعزى لمتغیر إ

  :في الجدولالتاليةموضحوالنتائج ،)one way Anova"(التباین الأحادي 

  
  ) 15(جدول     

  ) one way ANOVA(تحلیل التباین الأحادي " نتائج 

  التقدیر متغیر ل تبعاً للفروق في متوسطات إجابات مفردات عینة الدراسة 

  الثاني  محور الدراسة

  ولالبعد الأ
  مستوى الدلالة  قیمة ف  متوسط المربعات  درجات الحریة  مجموع المربعات  المجموعات

  مضیعات الوقت الذاتیة

 طلبة اللدى  

 1.900 424. 3 1.271 بین المجموعات

 

.131 

 
  غیر دالة 

 223. 175 39.024  داخل المجموعات

  178 40.295  المجموع
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ق��ل أف 0.05ع��دم وج��ود ف��روق ذات دلال��ة إحص��ائیة عن��د مس��توى دلال��ة یتب��ین )15(الج��دول  نت��ائجم��ن 

  .الأكادیمي متغیر التقدیرتعز�ل، ت الوقت الذاتیةمضیعا أفراد عینة الدراسة حول استجاباتفی

  

في مضیعات الوقت البیئیة الطلبة حصائیة بین إتوجد فروق ذات دلالة  لا": أنھ ینص على: الثالثالفرض 

  :التالیةالنقاط في ، وتم معالجتھا "الأكادیميوالتقدیر  ،العام الجنس،والتخصصوفقاً لمتغیر 

 

حصائیة إتوجد فروق ذات دلالة لا "وللتحقق من صحة الفرض :الجنسر متغینتائج الفروق تبعا ل )1

لعینتین ) ت(اختبار  استخدم الباحث، تعزى لمتغیر الجنسمضیعات الوقت البیئیة في الطلبة بین 

 :الاتيیبین النتائج على النحو ) 16(والجدول ، )independent sample t-test(مستقلتین 
  )16(جدول 

  )independent sample t-test(لعینتین مستقلتین ) ت(اختبار 

  لمتغیر الجنس تبعاً للفروق بین متوسطات استجابات أفراد عینة الدراسة

  محور الدراسة الثاني 

  البعد الثاني
 العدد الجنس

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

  المعیاري
  مستوى الدلالة  درجة الحریة  قیمة ت

مضیعات الوقت البیئیة 

 لدى الطلبة 

 555. 2.39 81 ذكر
  *دالة 027. 158.079 2.232

 474. 2.22 98 نثىأ

 .فأقل 0.05دالة عند مستوى دلالة*

فاق��ل ف��ي  0.05وج��ود ف��روق ذات دلال��ة إحص��ائیة عن��د مس��توى دلال��ة  )16(نت��ائج الج��دول یتض��ح م��ن 

وم�ن خ�لال المتوس�طات  ،متغی�ر الج�نستع�زى لمضیعات الوقت البیئی�ة محور عینة الدراسة حول استجابات

  . الذكورالحسابیة الموضحة بالجدول أعلاه یتبین أن الفروق لصالح 

  

توجد فروق ذات دلالة لا  "وللتحقق من صحة الفرض:العام ر التخصصمتغینتائج الفروق تبعا ل )2

 استخدم الباحث، "العام لمتغیر التخصصتعزى مضیعات الوقت البیئیة في الطلبة حصائیة بین إ

 نتائج، وجاءت ال)INDEPENDENT SAMPLE T-TEST(لعینتین مستقلتین ) ت(اختبار 

  :الجدول التالي موضحھ في
  )17(جدول 

  )independent sample t-test(لعینتین مستقلتین ) ت(اختبار 

  العام التخصصلمتغیر تبعاً للفروق بین متوسطات استجابات أفراد عینة الدراسة

  الثاني  محور الدراسة

  البعد الثاني
 العدد التخصص العام

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

  المعیاري
  قیمة ت

درجة 

  الحریة
  مستوى الدلالة

مضیعات الوقت 

 طلبة الالبیئیة لدى 

 529. 2.34 97 تخصصات علمیة
  *دالة 026. 85.653 2.269

 463. 2.16 82 انسانیةتخصصات 

 .فأقل 0.05دالة عند مستوى دلالة*

ق�ل أف 0.05وج�ود ف�روق ذات دلال�ة إحص�ائیة عن�د مس�توى دلال�ة ) 17(المبینة بالجدول یتضح من النتائج 

لص�الح وج�اءت ھ�ذه الف�روق ،العام متغی�ر التخص�صتع�زى لت الوقت البیئیة مضیعاعینة الدراسة حول لد�

  . المتوسطات الحسابیة كما ھو مبین من التخصصات العلمیة
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توجد فروق ذات دلالة لا "وللتحقق من صحة الفرض :الأكادیمي ر التقدیرمتغینتائج الفروق تبعا ل )3

" استخدم الباحث .الاكادیميالتقدیرلمتغیر تعزى مضیعات الوقت البیئیة حصائیة بین الطلبة في إ

 :التاليالجدول  ویتبین ذلك في،)one way Anova"(تحلیل التباین الأحادي 

 
  ) 18(جدول 

  ) one way ANOVA" (تحلیل التباین الأحادي " نتائج 

  الأكادیمي التقدیرمتغیر تبعاً لللفروق في متوسطات إجابات مفردات عینة الدراسة 

  الثاني  محور الدراسة

  البعد الثاني
  الدلالةمستوى   قیمة ف  متوسط المربعات  درجات الحریة  مجموع المربعات  المجموعات

مضیعات الوقت البیئیة لدى 

 طلبة ال

 3.626 933. 3 2.799 بین المجموعات

 

.014 

 
  *دالة

 257. 175 45.038  داخل المجموعات

  178 47.838  المجموع

  .فأقل 0.05دالة عند مستوى دلالة*
  

فأق�ل  0,05وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى دلال�ة ) 18(الموضحة بالجدول  النتائجیتبین من 

 تع��زى لمتغیرالتق��دیرالطلب��ة مض��یعات الوق��ت البیئی��ة ل��دى  مح��ورعین��ة الدراس��ة ح��ول  اس��تجاباتف��ي 

 ف��راد العین��ة،لاس��تجابات أوفقاً التق��دیرالاكادیمیم��ن فئ��ات  فئ��ةولتحدی��د ص��الح الف��روق ف��ي ك��ل ،الأكادیمي

  :الجدول التالي موضحة فيوجاءت النتائج  ،"LSD"اختبار استخدم الباحث

  

  

  
  )19(جدول 

  الأكادیميالتقدیر  من فئات فئةللفروق في كل " LSD"نتائج اختبار 

  ن  الأكادیميالتقدیر   الثاني البعد
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

 المعیاري
 ممتاز جید جداً  جید مقبول

مضیعات الوقت 

 طلبةالالبیئیة لدى 

 *612.    -  436. 2.77 5 مقبول

 *251.   -   607. 2.41 38 جید

    -    451. 2.32 75 جید جداً 

 -  *-251.- *-612.- 510. 2.16 61 ممتاز

  .فأقل 0.05دالة عند مستوى *  

فأق��ل ف��ي  0,05وج��ود ف��روق ذات دلال��ة إحص��ائیة عن��د مس��توى دلال��ة  )19(نت��ائج الج��دول یتض��ح م��ن 

 التق��دیرمتغی��ر تع��زى لالطلب��ة مض��یعات الوق��ت البیئی��ة ل��دى محورأف��راد عین��ة الدراس��ة ح��ول  اس��تجابات

أف��راد عین��ة  وم��ن خ��لال المتوس��طات الحس��ابیة الموض��حة بالج��دول یتب��ین أن الف��روق لص��الح ،الأك��ادیمي

 ).مقبول(الدراسة الحاصلین على تقدیر

  

 مناقشة نتائج الدراسة: رابع عشر

 

 : مناقشة النتائج المتعلقة بأسئلة الدراسة) أ(

  ما مستوى وعي الطلبة بأھمیة إدارة الوقت؟: مناقشة السؤال الأول -

ن المتوسط الحسابي الع�ام لمح�ور مس�توى وع�ي الطلب�ة بأھمی�ة إدارة الوق�ت بلغ�ت قیمت�ھ أأظھرت النتائج 

لی�ة ل�دیھم وع�ي بأھمی�ة الوق�ت طلب�ة الكن أل��إ، وھذه النتیجة تش�یر )413.(وبانحراف معیاري بلغ (2.42)

ن الطلب��ة ال��ذكور والان��اث أل���إالباح��ث ذل��ك  وج��ھ المعی��ار ال��ذي ت��م تحدی��ده، ویع��زمرتفع��ة وفق��اً لدر ةبدرج��
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یتعرضون في البیئة التعلیمیة للعدید من التوجیھات التربویة نفسھا والتي توعیھم بأھمی�ة الوق�ت ف�ي الحی�اة 

ت الحی�اة بین الأھداف التي یرغبون ف�ي تحقیقھ�ا ومتطلب�ا الموازنة القدرة عل� العلمیة والعملیة وتنمي لدیھم

ممن أجری�ت ن ھؤلاء الطلبة أخاصة و ، لى طبیعة ھذه المرحلة التعلیمیة والعمریةإالیومیة، ھذا بالإضافة 

ولیة عالی�ة م�ن النض�ج ال�ذي یمك�نھم م�ن تحم�ل المس�ؤ ةالمستقبل ویتمتعون بدرج وعلیھم الدراسة ھم معلم

 .والتخطیط للمستقبلوالتخلص من كل عمل غیرمفید ومحاولة استشراف الفرص واستغلالھابفعالیة

وبمقارنة ھذه النتیجة مع نتائج الدراسات السابقة نجد أنھا تتفق إلى حد ما مع ما توصلت إلیھ نت�ائج دراس�ة 

دراس��ي ف��ي ض��وء بع��ض والت��ي تناول��ت مھ��ارة تنظ��یم الوق��ت والتحص��یل ال)2003(ب��و س��لطانة أالش��اوي و

ن ھن�اك درج�ة متوس�طة م�ن مھ�ارات أظھرت نتائج الدراسة أالمتغیرات لدى طلبة جامعة الیرموك، حیث 

دارة إوالت�ي تناول�ت ) 2015(كما تتفق مع م�ا توص�لت إلی�ھ نت�ائج دراس�ة ص�ابر . تنظیم الوقت لدى الطلبة

ن مس��توى أل��ى إتوص��لت الدراس��ة  حی��ث, ض المتغی��راتالوق��ت وعلاقت��ھ ل��دى طلب��ة الجامع��ة وعلاقت��ھ ب��بع

بینما لا تتفق مع ما توصلت إلیھ نتائج دراس�ة برك�ات , دارة الوقت لدى طلبة جامعة السلیمانیة ھو متوسطإ

دارة الوق��ت وعلاقتھ��ا ب��بعض المتغی��رات الاجتماعی��ة، إوالت��ي تناول��ت اتجاھ��ات الط��لاب الج��امعیین نح��و ) 2007(

یجابیة نحو إظھروا اتجاھات أمن الطلاب المستھدفین بالدراسة قد %) 32.7(ن نسبة أظھرت نتائج الدراسة أحیث 

  .منھم اتجاھاتھم سلبیة%) 67.3(دارة الوقت، في حین بلغت نسبة إ

  

 ما أھم مضیعات الوقت الذاتیة لدى الطلبة؟ : مناقشة السؤال الثاني -

تیة، تراوحت قیمة المتوسط یتضح أن استجابات أفراد عینة الدراسة على محورأھم مضیعات الوقت الذا

استخدام وسائل التقنیة الحدیثة في الھاتف النقال " ، حیث جاءت العبارة )1.97-2.54(الحسابي ما بین 

 (2.54)بالمرتبة الأولى بمتوسط حسابي)" الكیك-سناب شات  -انستقرام –البي بي  –الوتس اب (

تغیر نمط بھم مضیعات الوقت لدى العینة ، وتفسر ھذه النتیجة أوھي تمثل ) 638.(وانحراف معیاري

فراد المجتمع وما تحققھ ھذه التقنیات الحدیثة ووسائل التواصل من التسلیة أالتفاعل والتواصل بین 

ضحت أوھذه الوسائل والتقنیات  لمحیط الاجتماعيخبار وما یستجد من تغیرات في االأةوالترفیھ ومتابع

لكل ما ھو جدید یحیط  ةمنھم في حب الاستطلاع ومعرف ةاب وتحظى بقبول واسع ورغبتشكل ثقافة الشب

اذا ما احسن  رھا من العوامل المسببة في إضاعة الوقت لدى الشباب الجامعيوبھم، والتي أصبحت بد

بمتوسط " من وقتي في مشاھدة المباریات اقضي جزءأ" ، وبالمرتبة الأخیرة احتلت عبارة استخدامھا

قل الممارسات أوتمثل مشاھدة المباریات وفقا لھذه النتیجة  (838.)بلغ وانحراف معیاری(1.97)ي حساب

التغیر في نمط الاستخدام والتحول  إلىالباحث ذلك  و، ویعزتتسبب في ضیاع الوقت لدى الطلبة التي قد

في توظیف وسائل الاتصال والتقنیة الحدیثة التي أصبحت ملازمة للفرد في جمیع الأوقات، مما أدى الى 

مكان الفرد متابعة ھذه المباریات إبصبح بحیث أدیة في المتابعة والمشاھدة،الاستغناء عن الوسائل التقلی

 .، او الاكتفاء ببعض اللقطات المھمة في المباریاتغھعن طریق ھاتفھ النقال في أوقات فرا

  

 ما أبرز مضیعات الوقت البیئیة لدى الطلبة؟: مناقشة السؤال الثالث -

-2.50)تشیر نتائج الدراسة أن استجابات الطلبة على ھذا البعد تقع وفقا لقیم�ة المتوس�ط الحس�ابي م�ا ب�ین 

والت�ي تمث�ل أب�رز مض�یعات  ،"س�رة الانش�غال بتلبی�ة طلب�ات الأ" جاءت بالمرتب�ة الأول�ى العب�ارة  (2.12

، ویع�زو الباح�ث  (603.)وانح�راف معی�اري(2.50)الوقت البیئیة لدى عینة الدراسة بمتوسط حسابي بلغ 

والت�ي تق�وم  ، ئدةس�ریة الس�ای�ت فی�ھ الدراس�ة ونم�ط العلاق�ات الألى طبیعة المجتمع الذي أجرإھذه النتیجة 

ي ت�س�رة، والالأعلى مجموعة العادات والتقالید والأعراف التي تتعلق بطبیعة الحیاة ونظ�م المعیش�ة داخ�ل 

ش�راك الأبن�اء م�ن الجنس�ین وت�وازع  الأدوار والمس�ؤولیات ب�ین إتنطلق من اعتمادھا بدرج�ة كبی�رة عل�ى 

دون انتھ��اك تل��ك القواع��د  ب��الحزم والوق��وف ب��اءالآس��رة بم��ا یكف��ل لھ��ا البق��اء والاس��تمرار، وقی��ام الأف��راد أ



77 
 

" الالتزام بحضور الاجتماعات واللقاء م�ع الاص�دقاء غی�ر المثم�رة " واحتلت العبارة . والمواثیق الأسریة

وتمث�ل ھ�ذه العب�ارة ). 0.766(، وانح�راف معی�اري(2.12)المرتبة الأخیرة بمتوسط حس�ابي بلغ�ت قیمت�ھ 

ال�وعي ال�ذي یحظ�ى ب�ھ الطلب�ة ف�ي  النتیج�ة بدرج�ةقل العبارات إضاعة لوقت عینة الدراسة، وتفسر ھ�ذه أ

ھذا المرحلة العمریة والتعلیمیة على وج�ھ التحدی�د م�ن معرف�ھ أس�باب ومض�یعات الوق�ت البیئی�ة ومحاول�ة 

  .  التصدي لھا والبعد عنھا

  

  :  ةمناقشة النتائج المتعلقة باختبار فروض الدراس) ب(

  

توجد فروق ذات دلالة احصائیة بین الطلبة في مستوى : " نھأینص على  :مناقشة نتائج الفرض الأول

 ".الوعي بأھمیة الوقت تعزى لمتغیر الجنس، والتخصص العام، والتقدیر الأكادیمي
قل لدى عینة الدراسة أف 0.05كشفت نتائج الدراسة عن عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى 

حول محور مستوى وعي الطلبة بأھمیة إدارة الوقت تعزى لمتغیر الجنس، والتخصص العام، والتقدیر 

لى تمتع الطلبة من الجنسین بدرجھ عالیة من المسؤولیة والوعي إالأكادیمي، ویعزو الباحث ھذه النتیجة 

ثبتت عدم وجود أحصائیة التي التحلیلات الإمن خلال  ةدارتھ، وتظھر ھذه النتیجة جلیإوبأھمیة الوقت 

، ھذا في ھذه الدراسة اختلاف في استجابات عینة الدراسة في ھذا الجانب، وبذلك نرفض الفرض الموجھ

 :اتفاقھا واختلافھا بالدراسات السابقة في النقاط التالیة ةوتم تفصیل تلك النتائج ومعالج

 

حصائیة إتوجد فروق ذات دلالة " وللتحقق من صحة الفرض  :نتائج الفروق تبعا لمتغیر الجنس )1

 ".بین الطلبة في مستوى الوعي بأھمیة الوقت تعزى لمتغیر الجنس

قل لدى عینة الدراسة أف 0.05تبین من نتائج الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى 

وتتفق ھذه النتیجة مع ما . یر الجنسحول محور مستوى وعي الطلبة بأھمیة إدارة الوقت تعزى لمتغ

ودراسة الشاوي ) 2009(، وتختلف مع ما جاء في دراسة صالح )2012(لیھ دراسة المزین إتوصلت 

  ).2003(بو سلطانة أو

توجد فروق ذات دلالة " وللتحقق من صحة الفرض  :نتائج الفروق تبعا لمتغیر التخصص العام )2

  ".بأھمیة الوقت تعزى لمتغیر التخصص العام حصائیة بین الطلبة في مستوى الوعي إ

 

قل في استجابات أف 0.05بینت نتائج الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى دلالة 

وتختلف ھذه . عینة الدراسة حول مستوى وعي الطلبة بأھمیة إدارة الوقت، تعزى لمتغیر التخصص العام

، ودراسة )2005(لیھ دراسة فخرو إ، وتتفق مع ما توصلت )2009(النتیجة مع نتائج دراسة صالح 

  ).2015(، ودراسة صابر )2007(بركات 

 

توجد فروق ذات دلالة " وللتحقق من صحة الفرض  :نتائج الفروق تبعا لمتغیر التقدیر الأكادیمي )3

  ".حصائیة بین الطلبة في مستوى الوعي بأھمیة الوقت تعزى لمتغیر التقدیر الأكادیمي إ

قل لدى عینة أف 0.05اتضح من معطیات الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى دلالة 

  . الدراسة حول مستوى وعي الطلبة بأھمیة إدارة الوقت، تعزى لمتغیر التقدیر الأكادیمي

  

في حصائیة بین الطلبة إلا توجد فروق ذات دلالة : " نھأینص على  :مناقشة نتائج الفرض الثاني

 ".مضیعات الوقت الذاتیة وفقاً لمتغیر الجنس، والتخصص العام، والتقدیر الأكادیمي 

 0.05حصائیة عند مستوى دلالة إكشفت التحلیلات لمعطیات الدراسة عن عدم وجود فروق ذات دلالة 

قل لدى عینة الدراسة حول أھم مضیعات الوقت الذاتیة تعزى لمتغیر الجنس، والتخصص العام، أف
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طبیعة المجتمع وثقافتھ والقواعد العامة المحددة للسلوك بوالتقدیر الأكادیمي، ویفسر الباحث ھذه النتیجة 

والتي  ،المستجدات الحدیثة ذات الطابع المتجدد ةالاجتماعي داخل المجتمع، والمیل إلى اقتناء ومواكب

على الموروث الاجتماعي المتمثل  مع المحافظة ،یغلب علیھا نمط الابتكارات والخدمات التقنیة الحدیثة

في طبیعة العلاقات ومحدداتھا والقائمة على مجموعة من الخصائص والمقومات التي تحدد طریقة 

تم .  لى عدم وجود اختلاف في استجابات عینة الدراسة على ھذا البعدإالتفكیر لأفراد المجتمع، مما أدى 

  :تفصیل تلك النتائج في النقاط التالیة

 

حصائیة إلا توجد فروق ذات دلالة " وللتحقق من صحة الفرض  :الفروق تبعا لمتغیر الجنسنتائج  )1

  ".بین الطلبة في مضیعات الوقت الذاتیة تعزى لمتغیر الجنس

قل لدى أف 0.05حصائیة یتضح عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى دلالة الإمن البیانات 

  .  ذاتیة تعزى لمتغیر الجنسعینة الدراسة حول مضیعات الوقت ال

  

لا توجد فروق ذات دلالة " وللتحقق من صحة الفرض  :نتائج الفروق تبعا لمتغیر التخصص العام )2

  ".حصائیة بین الطلبة في مضیعات الوقت الذاتیة تعزى لمتغیر التخصص العامإ

قل لدى عینة أف 0.05یتضح من نتائج الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى دلالة 

 .الدراسة حول مضیعات الوقت الذاتیة تعزى لمتغیر التخصص العام

  

لا توجد فروق ذات دلالة " وللتحقق من صحة الفرض  :نتائج الفروق تبعا لمتغیر التقدیر الأكادیمي )3

  ".حصائیة بین الطلبة في مضیعات الوقت الذاتیة تعزى لمتغیر التقدیر الأكادیميإ

قل في استجابات أف 0.05لدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى دلالة بینت نتائج ا

 .أفراد عینة الدراسة حول مضیعات الوقت الذاتیة، تعزى لمتغیر التقدیر الأكادیمي

  

حصائیة بین الطلبة في إلا توجد فروق ذات دلالة : " نھأینص على  :مناقشة نتائج الفرض الثالث

 ".البیئیة وفقاً لمتغیر الجنس، والتخصص العام، والتقدیر الأكادیميمضیعات الوقت 

 

استجابات  قل فيأف 0.05كشفت بیانات الدراسة عن وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى دلالة 

مضیعات الوقت البیئیة تعزى لمتغیر الجنس، والتخصص العام، والتقدیر عینة الدراسة حول محور

في التكوین " الذكور والاناث"طبیعة الاختلافات بین الجنسین بالباحث ھذه النتیجة الأكادیمي، ویعلل 

أثر على  بدوره عامة، والذي ةوالقدرات والاستعدادات والاھتمامات والسمات الشخصیة، ھذا بصف

اتفاقھا واختلافھا بالدراسات السابقة وتفسیر  ةفراد عینة الدراسة، تم تفصیل تلك النتائج ومعالجأاستجابات 

  :صالح الفروق، في النقاط التالیة

  

حصائیة إلا توجد فروق ذات دلالة " وللتحقق من صحة الفرض  :نتائج الفروق تبعا لمتغیر الجنس )1

 ".بین الطلبة في مضیعات الوقت البیئیة تعزى لمتغیر الجنس

قل في أف 0.05لى وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى دلالة إحصائي شارت نتائج التحلیل الإأ

 .استجابات عینة الدراسة حول محور مضیعات الوقت البیئیة تعزى لمتغیر الجنس لصالح الذكور

  

المرحلة العمریة التي یعایشھا الطلبة وما یصاحبھا من حریة واستقلالیة ب ویفسر الباحث تلك الفرق

وعدم استشراف المستقبل،  ،واقتصار التفكیر على الحاضر ،الاھتمامعدم عنصر اللامبالاة و ووجود

اعات اللحظیة من خلال الانصیاع لمضیعات الوقت بوبالتالي فالطلبة یبحثون بشكل مستمر ودائم عن الإش
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من  عالِ  تي یتمتعن بقدرلاالناث الإالبیئیة ومسایرة جماعة الرفاق لدى الكثیر منھم، على خلاف 

  . على مواجھة مضیعات الوقت البیئیة ةمقدرالالمسؤولیة والاھتمام و

  

لا توجد فروق ذات دلالة "وللتحقق من صحة الفرض  :نتائج الفروق تبعا لمتغیر التخصص العام )2

  ". حصائیة بین الطلبة في مضیعات الوقت البیئیة تعزى لمتغیر التخصص العامإ

قل لدى عینة أف 0.05حصائیة وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى دلالة الإیتبین من التحلیلات 

 .الدراسة حول مضیعات الوقت البیئیة تعزى لمتغیر التخصص العام، لصالح التخصصات العلمیة

المساقات والتخصصات العلمیة ونمط التدریس ونوعیة المقررات،  بطبیعةویعلل الباحث ھذه النتیجة 

 منلى حرمان طلبة تلك التخصصات إ، مما یؤدي ةمجملھا على موضوعات علمیة بحتوالتي تركز في 

الواقع الاجتماعي  ةرشادیة وتلمس القضایا والمشكلات الاجتماعیة ومعایشوالإالجوانب التوجیھیة 

والمساھمة في إیجاد الحلول لھا ومعالجتھا بالشكل المطلوب، كما ھو الحال لدى طلبة المساقات 

  . نسانیةالإ والتخصصات

 

لا توجد فروق ذات دلالة " وللتحقق من صحة الفرض  :نتائج الفروق تبعا لمتغیر التقدیر الأكادیمي )3

  ".حصائیة بین الطلبة في مضیعات الوقت البیئیة تعزى لمتغیر التقدیر الأكادیميإ

 

فأقل في  0,05 حصائي عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى دلالةظھرت نتائج التحلیل الإأ

استجابات عینة الدراسة حول محور مضیعات الوقت البیئیة لدى الطلبة تعزى لمتغیر التقدیر الأكادیمي، 

  .)مقبول(صالح الحاصلین على تقدیرل

من الطلبة ذوي التقدیرات العلمیة المنخفضة،  ةن ھذه النتیجة ھي نتیجة طبیعیة ومتوقعأویرى الباحث 

دارتھم للوقت، وضعف المسؤولیة لدیھم، وعدم استشعارھم بأھمیة إلخبرة في ا ةقلإلى وقد یعزى ذلك 

  .دارتھإالوقت و

  لتوصیاتا: خامس عشر

لیھا عن مستوى وعي الطلبة بأھمیة الوقت ومضیعات الوقت الذاتیة إبناءً على النتائج التي تم التوصل 

ومواجھة مضیعاتھ لدى الطالب  الوقتوالبیئیة، یمكن تقدیم عدد من التوصیات بشأن كیفیة استثمار 

  :  ، وذلك على النحو التاليالجامعي

نسانیة یعنى بتدریس مھارات إدارة سھ في جمیع التخصصات العلمیة والإعداد مقرر للطلبة وتدریإ .1

 . الوقت وتنظیمھا مشتملاً على المضیعات الذاتیة والبیئیة

المھمة في حیاتھم  دأحد الموارھھمیتة باعتباروالتوجیھ باترسیخ الوعي بقیمة الوقت لدى الطلبة،  .2

العلمیة والعملیة، من خلال تفعیل دور الأنشطة الطلابیة في الكلیة، وحث الطلبة على استخدام سجل 

  . عمال بھدف الاستفادة من الوقت وعدم ضیاعھیط الوقت وتوزیعھ حسب المھام والأیومي لتخط

الندوات  اقامة ماعي والتقنیات الحدیثة من خلالتوعیة الطلبة بمخاطر وسائل التواصل الاجت .3

ات والسلوكیات التي الكتیبات، والتدریب على تغییر العاداعداد والمحاضرات والأنشطة الطلابیة، و

 .وضیاعھھدار الوقت إ لىتؤدي إ

 توعیھ وتوجیھالأقسام العلمیة بما یضمن من بمتابعة ورشاد الأكادیمي داخل الكلیات تفعیل دور الإ .4

للمساھمة في تنمیتھا  ،الطلبة الذین یفتقدون لمھارات إدارة الوقت والالتزام بأوقات المحاضرات

 .الاستفادة منھوتطویرھا لدیھم، وذلك للحیلولة دون ضیاع الوقت وعدم 

التي تقدم واستضافة البرامج التدریبیة  الجامعة وذلك من خلال إقامة الندوات وورش العمل تفعیل دور .5

، مھارات إدارة الوقتبھدف إكسابھم شراك الطلبة فیھا وإتخصصین في إدارة الوقت من قبل م



80 
 

حترام ایة وكفاءة، ووتدریبھم على تحدید الأھداف والأولویات وكیفیة إنجاز المھام والواجبات بفاعل

 . تلك الأھداف والالتزام بھا

العام لرصد جراء دراسات مماثلة لھذه الدراسة عن مضیعات الوقت البیئیة والذاتیة، لمراحل التعلیم إ .6

 .معالجتھامكامن القصور والضعف لوضع التدابیر اللازمھ ل
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